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De største oppgavene løser vi best sammen
Vardø Arbeiderparti er motivert og klar for et nytt kommunevalg 
og stiller med en solid liste med engasjerte kandidater. Vardø 
Arbeiderparti presenterer med dette programmet vi mener vil bidra 
til utvikling og trygghet for kommunen vår.

Vardø og Kiberg er i utvikling. Flere bedrifter har etablert seg og nye 
ønsker å satse i vår kommune. Vardø Arbeiderparti er opptatt av å jobbe 
for utvikling av vår kommune og vår region i samarbeid med alle næringer.

Vardø Arbeiderparti vil satse på fiskeri, marine aktiviteter og reiseliv. Vi vil 
arbeide for at våre naturgitte fortrinn utnyttes og gjøres kjent. Vi vil legge 
til rette for og jobbe for utvikling på Svartnes. Svartnes’ beliggenhet og 
arealer har et stort potensiale for vekst og nye arbeidsplasser. At Vardø og 
Kiberg havn blir foretrukne havner for kystflåten er også et viktig mål for 
Vardø Arbeiderparti.

Vardø Arbeiderparti vil jobbe for at barn og unge får en oppvekst som gjør 
at man ønsker å bo i Vardø. Vi har et variert og rikt kulturliv i vår kommune, 
det vil vi bidra til å opprettholde og forsterke. Vi vil jobbe for en frem­
tidsrettet kommune som er god å leve i for alle våre innbyggere. Vi vil ha 
større fokus på helse, omsorg, psykiatri og på en verdig alderdom.

Vardø Arbeiderparti tar vårt samfunnsansvar på største alvor. Vi skal føre 
en helhetlig og forutsigbar politikk. Ved å avgi din stemme viser du ikke 

bare tillit til de som blir valgt, men også 
til hvilke forventninger du som innbygger 
har for utviklingen av Vardø. Som Vardø 
Arbeiderparti sine fremste tillitsvalgte 
ønsker vi å være tydelige, trygge og 
inkluderende. De største oppgavene 
løser vi best sammen. For å få til det 
trenger vi din stemme.

Godt valg!
Nicklas Kofoed Malin	 Ina Sverdrup
Ordførerkandidat	 Varaordførerkandidat
Vardø Arbeiderparti	 Vardø Arbeiderparti
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Helse og velferd
Vardø kommune skal tilby gode helse- og velferdstjenester. Det må 
satses på forebygging og tidlig innsats. Digitaliseringen vil prege 
Norge de neste årene, også innenfor helse- og omsorgssektoren. 
Det er viktig at de teknologiske løsningene brukes til det beste for 
våre innbyggere og i samarbeid med helse- og omsorgstjenestene. 
Det skal ikke erstatte den nødvendige helsehjelpen befolkninga 
har behov for, men være et supplement. Vi bor værutsatt til og 
planlagte pasientreiser blir ofte kansellert. Derfor vil vi undersøke 
mulighetene for å ha et digitalt konsultasjonsrom i Vardø hvor 
pasientene kan komme i kontakt med helsetjenestene utenfor 
Vardø kommune i de tilfellene der en digital løsning er mulig. 

Vardø Arbeiderparti vil:
•	 Innføre mer velferdsteknologi 
•	 Se på muligheten for digitalt konsultasjonsrom i samarbeid med 

helse- og omsorgstjenestene 
•	 Organisere kommunens tjenester etter behovet til bruker­

grupper
•	 Styrke rus- og psykiatriomsorgen
•	 Aktualisere handlingsplanen for forebygging mot vold og 

seksuelle overgrep 
•	 Styrke forebyggende helsearbeid
•	 Øke lønna til støttekontakter og rekruttere flere støttekontakter
•	 Sikre god bemanning og god kompetanse hos ansatte
•	 Fortsette å være pådriver for forbedring av pasientreise­

ordningen
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Eldreomsorg
Vardø kommune skal være en trygg og god kommune å bo i 
uansett alder. Vi må stille opp for innbyggernes ulike behov i den 
livssituasjonen den enkelte er i. I 2030 vil det for for første gang 
være flere eldre enn barn i Norge, det må kommunen planlegge 
for. Kommunen må tilrettelegge for en verdig alderdom og være en 
ressurs for de pårørende. Eldre som ønsker det skal få bo hjemme 
så lenge som mulig, men når behovet for sykehjemsplass eller 
omsorgsbolig oppstår må kommunen være klar for å tilby det.

Vardø Arbeiderparti vil:
•	 Følge kvalitetsreformen «Leve hele livet» bedre opp
•	 Planlegge omsorgsboliger i Vardø og Kiberg
•	 At Vardø kommune skal bli en demensvennlig kommune
•	 Gi god demensomsorg i samarbeid med de pårørende
•	 Starte mulighetsstudie/forprosjektering for bygging av nytt 

helsehus/sykehjem
•	 At Eldrerådet i større grad involveres i beslutningsprosesser som 

gjelder de eldre
•	 Inngå samarbeid med frivillige lag/foreninger/andre som ønsker 

å bidra i eldreomsorgen
•	 Gi og utvikle kulturtilbud for eldre
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Barn og unge
Vardø skal være en trygg og god 
plass å vokse opp. Vi må sørge 
for at våre barn og unge vokser 
opp i et samfunn som bygger 
identitet og gir gode minner. Vardø 
Arbeiderparti vil jobbe for å utvikle 
gode fasiliteter for lek og læring 
ute som inne. Vardø Arbeiderparti 
vil jobbe for at barn og ungdom har 
gode lavterskeltilbud. Et sted å gå 
til i trygge rammer hvor vennskap 
og utvikling kan blomstre. Vi vil 
jobbe for at ungdom involveres i 
større grad.

Vardø Arbeiderparti vil:
•	 Styrke lavterskeltilbud til barn 

og ungdom
•	 Jobbe for eget lokale til ung­

domsklubb
•	 Innføre fritidskort for alle barn under 16 år i Vardø kommune
•	 Legge til rette for innflyttere
•	 Gi ungdomsrådets leder plass i bystyret
•	 Gi fritidsskyss til barn/ungdom som bor i Kiberg
•	 Ha gode og trygge lekeområder

Skole og barnehage
Vardø Arbeiderparti vil:
•	 Ha fokus på lærertetthet og kvalifisert personell, herunder 

videreutdanning
•	 Gjennomføre mål i kvalitetsplaner for skole og barnehage
•	 Beholde skolekantina
•	 Prioritere vedlikehold og forbedring av uteområder
•	 Ha løpende barnehageopptak
•	 Sikre trygg vei til skole og barnehage
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Kultur og idrett
Skal Vardø fremdeles være den muntre by ved Bussesund må det 
satses mer på kultur. 

Vardø Arbeiderparti vil:
•	 Utvikle en plan for Vardø med ambisjon om å styrke kulturlivet
•	 Utnytte mulighetene kulturskolen gir
•	 Se på muligheten for å etablere en kulturkoordinator for hjelp og 

støtte til lag og foreninger
•	 Sikre at kultur og idrett har gode fasiliteter
•	 At juletre i kirkebakken skal være en tradisjon

Arbeidsgiverpolitikk
Arbeidslivet endrer seg, utvikling og omstilling går stadig raskere. 
Vardø kommune må ha en god arbeidsgiverpolitikk som inkluderer 
alle ansatte. 

Vardø Arbeiderparti vil:
•	 Øke innsatsen for godt arbeidsmiljø 
•	 Jobbe for faste hele stillinger til de som ønsker det
•	 At Vardø kommune skal drifte i egenregi med egne ansatte 
•	 At Vardø kommune skal legge til rette for videreutdanning og 

utvikling av alle ansatte
•	 At Vardø kommune skal legge til rette for en god seniorpolitikk
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Fiskeri- og havressurser
Kort distanse til rike fiskebanker vil også i fremtiden gi Vardø 
kommune store utviklingsmuligheter. En utfordring er å øke 
kvantum fisk som leveres i Vardø kommune. I 2021 ble det kjøpt 9,21 
millioner kg sjømat (hvitfisk og krabbe) ved fiskebrukene i Vardø 
kommune. Dette er likevel vesentlig mindre enn f.eks. i 1969 da 
fiskebrukene i Vardø kommune mottok 17,5 millioner kg sjømat. For 
Vardø kommune har nærheten til fisken de siste tretti årene ikke 
blitt utnyttet godt nok for vekst og velstand i kommunen, det må vi 
gjøre noe med.

Vardø Arbeiderparti vil:
•	 Utvikle sjømatnæringen i Vardø kommune basert på nye arter fra 

havet 
•	 Utvikle samarbeidet med nasjonal sjømatlinje
•	 Arbeide for at utviklingen i sjømatnæringene gir størst mulig 

ringvirkninger for næringslivet i Vardø kommune
•	 Arbeide for havbruk i Vardø kommune
•	 Støtte planene om et landbasert og miljøvennlig oppdretts­

anlegg på Svartnes
•	 Utvikle havnefasiliteter til store båter på Svartnes, som kan 

utløse mange nye arbeidsplasser fordelt på bedriftene som i dag 
er etablert i Svartnesområdet

•	 Etablere flere gode liggeplasser i Kibergs og Vardøs havner
•	 Utvikle næringsarealer i tilknytning til havner
•	 Tilrettelegge for bygging av båtslipp på Svartnes
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Klima og miljø
Bærekraftige samfunn med klima og miljøtiltak er framtiden. Vi 
må utnytte, utvikle og ivareta samfunnet på en klimavennlig måte. 
Nærheten til havet må utnyttes. Miljøtiltak må forsterkes og kilde-
sortering må innføres. Forskjønning av vardøsamfunnet kan være 
både bærekraftig og miljøvennlig, det vil Vardø Arbeiderparti bidra 
til.

Vardø Arbeiderparti vil:
•	 Styrke infrastrukturen i Svartneshavna med større dybder, 

bunkeranlegg til den havgående fiskeflåten, stort fryselager, 
samt tekniske og mekaniske tilbud som etterspørres av fiske­
flåten

•	 Videreføre ordning med gratis levering av avfall på Øfas for 
husholdninger

•	 Legge til rette for gjenbruk med miljøstasjoner
•	 Sørge for kildesortering i alle kommunale bygg
•	 Utarbeide plan for forskjønning av kommunale områder
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Vardø i fremtiden
I år 2000 hadde Vardø 2705 innbyggere. Per 1. januar 2023 var 
antallet sunket til 1933 personer. Prognosene for Vardø frem 
til 2040 er ytterligere befolkningsnedgang. Vi vil styrke Vardø 
kommune i fremtiden ved å satse på næringsliv, lokalsamfunn, 
kompetanse, logistikk, bolyst og blilyst.

Vardø Arbeiderparti vil:
•	 Støtte nyetableringer og si Ja!
•	 Være i forkant av utviklingen for å utløse muligheter for Vardø 

kommune
•	 Være samarbeidspartner for lokalt næringsliv
•	 Videreutvikle kommunale tilskuddsordninger
•	 Tilby gode næringsarealer
•	 Utvikle arenaer for innovasjon i Vardø og Kiberg
•	 Stimulere til sterkere strategiske prosesser for Vardø kommune
•	 Lytte til næringslivets behov ved utarbeidelse av kommunale 

planer
•	 Være en aktiv pådriver for å utvikle Vardø videregående skole
•	 Arbeide for at vardøsamfunnet lokalt reproduserer kompetansen 

som næringslivet vårt trenger
•	 Styrke kommunal beredskap i samarbeid med statlige 

myndigheter
•	 Arbeide for utvikling av Vardø flyplass
•	 Utvikle en kommunal 

strategi for å motvirke 
befolkningsnedgangen 
og for å styrke nærings­
livet i Vardø

•	 Innføre babytilskudd
•	 Gi flyttetilskudd og 

tilflytterhjelp
•	 Gjøre Vardø til førstevalg 

for unge arbeidstakere
•	 Ta i bruk de ressursene 

som seniorene rep­
resenterer i arbeids­
liv, frivillighet og 
samfunnsliv
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Nominasjonsliste kommunevalget 2023-2027

	 1	 Nicklas Kofoed Malin	 1990

	 2	 Ina Sverdrup	 1963

	 3	 Torbjørn Leistad	 1977

	 4	 Monica Esbensen	 1982

	 5	 Knut Ole Rønningen	 1962

	 6	 Lis Evelyn Lie Johnsen	 1968

	 7	 Stein Erik Johnsen	 1952

	 8	 Ann Tone Salmilla	 1975

	 9	 Remi Strand	 1967

	 10	 Edita Tamosiunaite	 1987

	 11	 Arnt Støme	 1960

	 12	 Kristina Mari Karlsen	 1993

	 13	 Ketil Eriksen	 1956

	 14	 Merethe Pettersen	 1971

	 15	 Hans Erik Wilhelmsen	 1956

	 16	 Henriette Hanssen Eriksen	 1992

	 17	 Amalie Lund	 1993

	 18	 Jan Harald Abelsen	 1983

	 19	 Momtaz Khan Majidzadah	 1983

	 20	 Jakob Mikkelsen	 1945
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