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Kommunestyrevalget 2023

-Sammen for Rendalen




Kjaere Rendol.

Rendalen Arbeiderparti sitt valgprogram for kommunestyre-
perioden 2023 - 2027 har blitt til etter en prosess der vi har
veert rundt i alle grender for a treffe dere innbyggere.

Vi har tatt med oss mange av innspillene deres, og haper
dere kjenner igjen disse i programmet.

Vi haper og tror vi har et program med saker som vil skape
et enda bedre Rendalen for bade innbyggere og neeringslivet
i kommunen.

Kjeere velger,
Vi gnsker deg et godt valg!

-Rendalen Arbeiderparti-
Valgliste for Rendalen Arbeiderparti:
1 |Llinda Dgsen Stubsveen Lomnessjgen gst | 1989
2 | @yvind Nytrgen Finstad 1969
3 | Marit Bjgrnstad Unset 1967
4 | Stian Lomnes Otnes 1977
5 | Gro Lindstad @vre Rendal 1985
6 | Lars Kletten Lomnessjgen gst | 1967
7 | Pernille Villekjeer Lomnessjgen gst | 1982
8 | Ola Bakkom Hornset 2000
9 | Wenche Strandvik Lomnessjgen gst | 1966
10 | Tore Hakon Furulund Hornset 1967
11 | Anne-Marte Johansen Elval 1994
12 | John Olav Fonas Elval 1978
13 | Connie Sgberg Hornset 1976
14 | Knut Okkenhaug Hornset 1965
15 | Siri-Lill Moen Otnes 1985
16 | Oddgeir Berget Unset 1965
17 | Trude Okkenhaug Hornset 1968
18 | Bjgrg Marie Innvik Solum Otnes 1943
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Neeringsliv og Landbruk

Ta vare pa og utvikle eksisterende neeringsliv og
tilrettelegge for nytt neeringsliv

Gjennomga kriteriene for tildeling fra naeringsfond i
samarbeid med Rendalen naeringsforening og andre
interesserte

Alltid ha neeringsareal tilgjengelig

Arrangere neeringsfrokoster og andre samarbeidsarenaer
Aktiv smabruk-politikk. Tilrettelegge for flere smabruk.
Ivareta eksisterende landbruk, og revitalisere prosjektet
«Ny giv i Rendalslandbruket»

Arbeide for gkning i tilskuddssatsene til landbruket

Jobbe for en stabil og god veterinaerdekning

Korte ned saksbehandlingstiden for naeringslivet, og sette
en tidsfrist for tilbakemelding pa alle henvendelser

Infrastruktur og samfunnsatsing

Gjgre Rendalen norgeskjent som Norges best bevarte
hemmelighet

Jobbe for mer midler til fylkesveier

Jobbe for a fa bygget bro over Mistra

Jobbe for at det bygges mer gang- og sykkelsti
Etablere en tammeordning for s@ppel pa rasteplasser
Etablere toaletter ved flere rasteplasser

Etablere flere ladepunkter for elbiler



Utvikle Hanestad som stoppested og innfartsare
Opprette eget fornybarfond til for eksempel engktiltak og
smaskala solcelleanlegg til naeringsliv og fastboende
Gatelys flere steder, og LED- belysning pa eksisterende
gatelys

100 % bredbandsdekning

Merkede turstier naer alle grender

Arlige grendemidler til alle grender

Avbyrakratisere kommunen og statte opp om tillits-
reformen ved blant annet a fjerne kravet om kjgrebok ved
motorisert ferdsel i utmark

Infrastruktur og samfunnsatsing

Arbeide for helarig drift ved Rendalstunet som styrker
hele neeringslivet i kommunen, og tilby bedre informasjon
for tilflyttere, innbyggere, hytteinnbyggere og besgkende.
Lage en besgksstrategi for hele kommunen, i samarbeid
med naeringsliv og innbyggere

Lage et turistkart for hele kommunen

Tilrettelegge for fiske- og friluftsomrader med universell
utforming

Merke tur og sykkelstier

Jobbe for a vaere vertskap for mesterskap og
arrangementer, for eksempel innen fiske
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Boliger

Regulere boligtomter i alle grender

Revidering av retningslinjene for fradeling av arealer for
landbruk og boligformal

Lys-i-alle-hus prosjekt

Pavirke til at folk selger de boligene ingen bor i, eller som
brukes lite som fritidsbolig

Ny ordning for private som gnsker a bygge enebolig, hvor
kommunen forplikter seg til a kjgpe tilbake boligen til
restgjelda. Begrenset oppad til et visst antall boliger.
Dette tar bort en del av risikoen med a bygge boliger i
distriktene

Tilskudd til bygg av ny bolig

Bygge boliger med leie-til-eie-ordning

Helse

Jke grunnbemanningen i helse og omsorg

Bli et demensvennlig samfunn

Styrking av rus og psykiatritienesten

Fortsette arbeidet for gkt heltidsandel

Jobbe for at Tynset og Elverum sykehus opprettholdes og
styrkes

Jobbe for at ambulansen fortsatt er stasjonert i Rendalen



Kultur og oppvekst

Arbeide for en letthall til idrett pa Elval for barn, ungdom
0g voksne

Etablere en klatrepark som blir norgeskjent

Viderefare midler avsatt til kulturopplevelser for eldre
Opprettholde to skolesteder

Stette arbeidet med a utvikle mateplasser i grendene
Fortsatt to svammebasseng i kommunen

En kveld i uka med ekstra varmt vann i bassengene
Fortsette satsingen pa folkehelse og frivilligsentralen
Apningstider i skolefritidsordningen og barnehage
tilpasset foreldrenes behov

Viderefgre dagens tilbud i kulturskolen

Fortsette nivaet pa tildelinger til frivillige lag og foreninger

Kommuneskogen

Sikre lokalbefolkningen tilgang til jakt og fiske, ved a
styrke kommuneskogen gjennom a kjgpe starre teiger.
Sma teiger kan selges til innenbygds for a styrke
eksisterende landbruk og skogbruk, men det totale arealet
til kommuneskogen skal gkes, ikke reduseres

Energiproduksjon

Positive til & bruke naeringsarealet pa Kvaernesmoa til
solcellepark

Nei til kommersiell vindkraft

Jobbe for at de eksisterende smakraftverkene kan utnytte
sitt produksjonspotensial



rﬁ’) Presentasjon av kandidatene

1. kandidat
Linda Dgsen Stubsveen
Lomnessjgen Jst (1989)

2. kandidat
@yvind Nytrgen
Finstad (1969)

Jeg er 34 ar. Jeg er 53 ar.

Arbeidserfaring: Arbeidserfaring:

Utdannet og jobbet som leerer frem til Har jobbet i landbruket i hele min yrkes-
2019. Jobbet i vervet som ordfgrer de aktive karriere.

siste fire arene.
Har veert aktiv i fagforeningsarbeid i

Hjertesaker: mange ar.

Gode tjenester til alle innbyggere.

Styrke kommuneskogen. Hjertesaker:

Neeringsutvikling. Et aktivt landbruk med levelige vilkar.
Jkt samarbeid, og gkt synlighet av At barn og unge far en trygg og god
Rendalen. oppvekst.

3. kandidat 4. kandidat

Marit Bjernstad Stian Lomnes

Unset (1967) Otnes (1977)
Jeg er 56 ar. Jeg er46 ar.
Yrke: Arbeidserfaring:
Daglig leder Ungdommenshus, daglig Er en mislykket IT-student som fikk en fot
leder Rendalstunet. innafor i byggevarebransjen, og har

drevet med det i snart 25 ar.

Hjertesaker:
Lokalt naeringsliv og landbruk, herunder Hjertesaker:
rovdyr. Gode vilkar for neeringsliv (herunder
Gode kommunale tjenester til alle. landbruk), skole og utdanning, rettferdig

Gode oppvekstvilkar for barn. fordeling av samfunnsgoder.
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5. kandidat
Gro Lindstad
@vre Rendal (1985)

Jeger38ar

Selvstendig nzeringsdrivende Smabruket
Mgregga. Mange ars erfaring fra
fagforening i Kriminalomsorgen

Hjertesaker;

- Godt tilbud og tjenester i alle
livssituasjoner

- Har trua pa Rendalen - vi kan skape
arbeidsplasser, fa gkt tilflytting osv.

7. kandidat
Pernille Villekjaer
Lomnessjgen Dst (1982)

Jeg er 40 ar

Arbeidserfaring/aktiviteter:

Var kafémedarbeider/serveringspersonell
for utdanning innen helse. Arbeidet ved
sykehjem og hjemmetjenesten. Ufer etter
ulykke, sa diverse tillitsverv i pasient-
organisasjoner. Sitter i Brukerutvalget
Sykehuset Innlandet og det fylkes-
kommunale rad for mennesker med
nedsatt funksjonsevne.

Mine hjertesaker er likeverd og a styrke
mennesket og samfunnets evne til a
ivareta seg selv og andre.

6. kandidat
Lars Kletten
Lomnessjgen Jst (1967)

Jeg er 56 ar.

Arbeidserfaring

- Pilot (ATP)

- Handlaft

- Ingenigr: flysystemer/avionikk

- Salg/Markedsfgring - Europa, Nord- &
Sgr Amerika og Asia.

- Prosjektledelse

- Fly instrukter: operativt/teoretisk

Hjertesaker:

1. Gjere det attraktivt for flere a etablere
seg i Rendalen.

2. En trygg, neer og sosial oppvekst og
omsorg for alle.

3. Loft hverandre! - gi mer skryt enn skrot!
Det er velfortjent! [

4. By naboen pa kaffe!

8. kandidat
Ola Bakkom
‘ Hornset (2000)
»
Jeg er 23 ar
Arbeidserfaring:

For tiden heltidsstudent i Trondheim

Hjertesaker:
Det grenne skiftet og rom/muligheter for
ungdom i distriktet.



9. kandidat
Wenche Strandvik

Jeg er 57 ar.

Arbeidserfaring:
Hotellbransjen, renholder Ulleval Sykehus
og har na jobbet 35 ar i helse og omsorg.

Hjertesaker:

La de eldre fa bo hjemme lengst mulig,
ogsa i livets sluttfase.

Gi ungdommen mulighet til & bosette seg
og leve i hjembygda si.

11. kandidat
Anne-Marte Johansen
Elval (1994)

Jeger 28 ar.

Arbeidserfaring:
helsefagarbeider i eldreomsorgen.

Har og har hatt flere verv i Fagforbundet
bade pa lokalt og fylkes niva i flere ar.

Hjertesaker:

Et godt fungerende treparts samarbeid i
hele kommunen.

Gode faglige tjenester i alle livets faser.

Lomnessjgen Jst (1966)
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10. kandidat
Tore Hakon Furulund
Hornset (1967)

Jeg er 56 ar

Jobber som nattevakt pa Rendalen
sykehjem. Har vaert hovedtillitsvalgt for
Fagforbundet.

Hjertesaker:

Er opptatt av eksisterende naeringsliv og at
vi skal skape ny nzering.

At vi skal ta vare pa vare barn og ungdom,
ha aktiviteter til alle og en god skole for alle
At vi har et bra helsevesen, med god lege
dekning, samt god sykepleier og
helsefagarbeider dekning.

At vi tar vare pa kommuneskogen.

12. kandidat
John Olav Fonas
Elval (1978)

Jeg er 44 ar.

Arbeidserfaring:

15 ar fra landbruket, 10 ar som vekter, jeg
er drosjesjafer per dags dato.

Har flere ar som aktiv i fagforeningsarbeid
og 16 ar som aktiv i politikken.

Leder for Rendalen Ap per dags dato.

Hjertesaker:

Gode og trygge oppvekstvilkar for barn og
unge.

En god og verdig omsorg for de eldre.
Heltidsstillinger og nok hender i
eldreomsorgen og oppvekstsektoren.
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13. kandidat
Connie Sgberg
Hornset (1976)

Jeger47ar.

Arbeidserfaring:
Har jobbet som sykepleier hele min yrkes-
aktive karriere.

Har veert aktiv i fagforeningsarbeid i flere ar.

Hjertesaker:

God folkehelse og gode helsetjenester for
alle! Styrke rus- og psykisk helsetjeneste!
Barn og unge skal fa en trygg og god
oppvekst!

Jobb for alle!

15. kandidat
Siri-Lill Moen
Otnes (1985)

Jeg er 38 ar.

Arbeidserfaring:
Butikkmedarbeider, helse og omsorg,
turisme og landbruk.

Kvinnekontakt i Ytre Rendalen JFF

Hjertesaker:

1. Bevare Mefura, Sglenvika og oppkjop
av mer skog for en bedre drift av
Rendalen Kommuneskoger i framtida.

2. Nei til vindmgiller - Ja til solcellepark -
Oppgradere eksisterende vannkraft
anlegg.

3. Flere ansettelser i eldreomsorgen, som
gir nok tid til verdig pleie av de som
trenger det

14. kandidat
Knut Okkenhaug
Hornset (1965)
Jeg er 58 ar.
Arbeidserfaring:

Jobbet innen barnehage, grunnskole og
videregaende skole i 34 ar

Har veert aktiv i fagforeningsarbeid i
mange ar.

Hjertesaker:

At barn og unge far en trygg og god
oppvekst.

At vi har en god primeerhelsetjeneste, et
godt interkommunalt helsetilbud der det er
aktuelt, bade i kommunalt og regionalt
inkludert Tynset sjukehus.

16. kandidat
Oddgeir Berget
Unset (1965)
Jeg er 58 ar.
Arbeidserfaring:

Jobber som avisbud for Innlandet
distribusjon. Har jobbet som
slakter/kjottskjeerer ved Raros slakteri.

Hjertesak:

Levende bygder. tilrettelagt med aktivt
landbruk og skogbruk. Gode levevilkar for
bade barnefamilier og eldre innbyggere



17. kandidat
Trude Okkenhaug
Hornset (1968)

Jeg er 55 ar.

Arbeidserfaring:
Har jobbet i skole, barnehage, helse-
vesenet i de siste ara.

Har veert aktiv i fagforeningsarbeid i
mange ar.

Hjertesaker:

Gode tjenester for alle innbyggere i livets
faser.

At barn og unge far en trygg og god
oppvekst.

) Presentasjon av kandidatene
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18. kandidat

Otnes (1943)

Jeg er 80 ar, Pensjonist

Arbeidserfaring:

sykepleier ved sykehus og kommunal
sektor.

Ledererfaring innen helse og omsorg i
kommunal sektor

Fagforeningsarbeid:

Flere ar som aktiv innen fagforbundet
med diverse styreverv hos Fagforbundets
pensjonister Hedmark.

1 periode fra tidligere, som
kommunestyrerepresentant.

Hjertesaker:

Kulturelle aktiviteter for alle

Styrking av frivilligsentralen

God helsepolitikk og universell utforming
Fa til et godt samarbeid med ungdommen

Bjerg Marie Innvik Solum



r Rendalen
@ Arbeiderparti

ol E.! Nettside:
e www.rendalen.arbeiderpartiet.no

Facebook:
https://www.facebook.com/RendalenArbeiderparti




