
Nominasjonskomiteens innstilling til kandidater til Fylkestingsvalget 2027 

1 Amund Hellesø Nærøysund 1976 
2 Hanne Moe Bjørnbet Trondheim 1981 
3 Oskar Tørres Lindstad Røros 2000 
4 Ina Helen Pedersen Levanger 1981 
5 Jan Inge Kaspersen Stjørdal 1980 
6 Marie Drege Løfsnes AUF 2006 
7 Pål Sture Nilsen Trondheim 1973 
8 Gunn Randi Enodd Midtre Gauldal 1967 
9 Johannes Hembre Ingul AUF 2003 
10 Virginia Rønning Indre Fosen 1975 
11 Thorolf Antonsen Steinkjer 1986 
12 Live Naomi Husby Trondheim 2004 
13 Thomas Eggan Orkland 1986 
14 Silje Fagerhaug Namsos 1991 
15 Ørjan Høvik Inderøy 1983 
16 Irja Helen Hammern Døsvik Ørland 1970 
17 Ismail Elmi Trondheim 1959 
18 Signe Seem Frosta 1978 
19 Einar Gimse Syrstad Melhus 1981 
20 Dina Nesgård Evjen Levanger 2006 
21 Bjørn Iversen Verdal 1953 
22 Hilde Grevskott Steinkjer 1981 
23 Frank Pedersen Malvik 1966 
24 Siw Mæhre Stjørdal 1975 
25 Børge Aanesen Trondheim 1980 
26 Trude Tevik Guldbrandsen Orkland 1972 
27 Lucas Moe Kirkholt Trondheim 2002 
28 Ann -Inger Leirtrø Stjørdal 1959 
29 Brage Døsvik Hansen Ørland 2005 
30 Sandra Aaberg Leko Orkland 1996 
31 Tor Snøve Oppdal 1967 
32 Ann Jeanett Klinkenberg Grong 1985 
33 Bent Nordfjellmark Stjørdal 1987 
34 Heidi Klokkervold Trondheim 1960 
35 Frode Larsen Frøya 1980 
36 Line Therese Flåtten Rindal 1980 
37 Mads Rasmus Lerfald Solem Stjørdal 2001 
38 Hanne Nyhus Orkland 1969 
39 Agnar Mattias Høgsnes Lierne 2004 
40 Anne Sofie Hunstad Trondheim 1954 
41 Arnt Sigurd Kjøglum Høylandet 1977 
42 Liv Aksnes Malvik 1949 
43 Bernt O. Aune Heim 1967 



44 Ingvild Wik Solberg Ørland 1991 
45 Lars Tsujimoto Frengstad Skaun 1991 
46 Bente I. Gåsbakk Melhus 1966 
47 Jonas Uv Værnes Rennebu 2006 
48 Eirin Heggvold Oppdal 1986 
49 Geir Jarle Sirås Trondheim 1958 
50 Karen Margrete Haugen Frosta 2004 
51 Enzo Skatland Angiolillo Steinkjer 2006 
52 Marit Liabø Sandvik Heim 1984 
53 Jon Arthur Sellie Skaun 2006 
54 Unn-Elisabeth T. Kristiansen Inderøy 1973 
55 Erling Weydal Stjørdal 1964 
56 Marit Selfjord  Trondheim 1950 
57 Ulrik Stange Steinkjer 2000 
58 Ida Østby Trondheim 2000 
59 Mads Nervik Inderøy 1969 
60 May-Iren Arnøy Nærøysund 1982 
61 Kai Terje Dretvik Overhalla 1966 
62 Olga Irmina Ucinska Orkland 1991 
63 Robert Dahle Trondheim 1966 
64 Sadmira Buljubasic Røros 1987 
65 Ståle Lund Trondheim 1968 

 





Trøndelag Sammen – politikk for partiprogrammet 2027 

Sammen med trønderne skal vi utvikle partiprogrammet vi skal gå til valg på neste år. Til det 
arbeidet trenger vi hele partiorganisasjonen med på laget.  

Trøndelag står overfor store utfordringer, men har også store muligheter. Vi blir færre unge 
og flere eldre. Arbeids- og næringslivet trenger kompetanse og arbeidskraft. Nye 
arbeidsplasser skal skapes, utslipp kuttes, og vi skal sikre kraft til fremtidig verdiskaping. 
Samtidig skal vi utvikle hele Trøndelag til å bli gode lokalsamfunn å leve livene sine i, med 
tjenester og muligheter.  

Programkomitéen ønsker derfor å invitere deg som medlem, kommunepartier, lokallag, AUF, 
nettverk og øvrig samfunnsliv til å delta! 

I dette dokumentet har vi løftet frem noen av spørsmålene vi mener det er særlig viktig å 
diskutere. Spørsmålene er ikke uttømmende, og kanskje brenner du for noe utenfor det vi 
spør om. Det er helt greit. Vi ønsker først og fremst å vite hva som er de viktigste 
utfordringene der du bor – og hvilken politikk du mener Arbeiderpartiet skal gå til valg på for 
å løse dem. 

Du trenger ikke å svare på alle spørsmålene. Kanskje bare ett, eller noen få. Diskuter gjerne 
på medlemsmøter, styremøter, inviter med fagbevegelsen, næringslivet, organisasjoner og 
andre i lokalsamfunnet og send oss både gode idéer og konkrete forslag.  

Programmet må kunne beskrive Trøndelag slik det er i dag, men også vise hvilket Trøndelag vi 
ønsker oss for framtiden. 

Inneholder: 
Framtidas videregående skole i Trøndelag 

Næring – Skape og dele 

Samferdsel, kommunikasjon og infrastruktur – Trøndelag sammen 

Kultur i Trøndelag  – fellesskap og tilhørighet 

 

 

 

 

 

 



Framtidas videregående skole i Trøndelag 

Våre videregående skoler skal forberede ungdommen på arbeidslivet og videre utdanning. 
Vårt mål er at alle elever skal fullføre videregående opplæring med fagbrev eller 
studiekompetanse. 

For Arbeiderpartiet har utdanning vært det viktigste politikkområdet i fylkestinget de siste 
periodene. Nærings- og arbeidslivet i Trøndelag trenger flere fagarbeidere, flere ansatte i 
helse- og omsorgstjenestene og flere med kompetanse til å utvikle industrien, landbruket, 
havbruket, teknologiområdene og offentlig sektor. Derfor trenger vi gode skoler som gir 
ungdom muligheter, og arbeidslivet den kompetansen det trenger. 

En videregående skole er dessuten langt mer enn bare en skole. Skolene er store 
arbeidsplasser, kulturarenaer og viktige for identitet, bosetting og framtidstro. En god 
offentlig skole skal ruste ungdommene våre for både arbeidslivet og gi alle mulighet til å 
mestre og fullføre. 

Fullført videregående opplæring er det beste grunnlaget for tilknytning til arbeidslivet og 
aktiv deltakelse i samfunnslivet. Elever som faller ut av skolen uten å ha fullført og bestått 
videregående opplæring er mennesker som risikerer å få store utfordringer senere i livet; i 
arbeidslivet, på boligmarkedet, med helsa. Vi må sørge for at det er nok fleksibilitet i 
videregående til å lage skreddersydde løp for dem som trenger mer tid og oppfølging.  

I forrige periode gikk vi til valg på en fullføringsgaranti; en garanti som forplikter hele 
organisasjonen til å følge opp kampen mot frafall. Ingen skal gå gjennom skolen uten å bli 
sett, fulgt opp og veiledet. Vår ambisjon er at alle skal lykkes med videregående opplæring, 
og vi skal ha nulltoleranse for å gi opp elever. Vi har ingen å miste. 

Trøndelag fylkeskommune står samtidig overfor store endringer på utdanningsområdet. 
Store budsjettkutt og færre ungdommer i alderen 16–18 år de neste 15 årene vil utfordre 
måten vi organiserer videregående opplæring på. Færre elever betyr mindre inntekter, 
utfordringer med å fylle klasser og større risiko for at tilbud ikke blir satt i gang. 

Programkomiteen vil gjerne invitere dere i kommunepartiene til å diskutere framtidens 
videregående skole sammen med oss. Parallelt med programprosessen har fylkeskommunen 
sendt på høring forslag til ny tilbudsstruktur. Vi oppfordrer dere til å se disse prosessene i 
sammenheng, med et overordnet blikk:   

Til diskusjon: 

1. Hvordan bygger vi en videregående skole som fortsatt gir ungdom i hele Trøndelag 
muligheter i framtida – samtidig som vi utdanner den arbeidskraften samfunnet 
trenger og bidrar til levende lokalsamfunn i hele fylket?  
 

2. Hvordan sikrer vi et godt og relevant videregående tilbud for ungdom i hele Trøndelag 
– også når elevtallene går ned? 
 

3. Skal vi gjeninnføre nærskoleprinsippet?  



 
4. Hvilke utdanningstilbud må Trøndelag prioritere framover for å møte mangelen på 

arbeidskraft og kompetanse? 
 

5. Hvis Arbeiderpartiet skal ha tre tydelige utdanningsløfter til ungdommene i Trøndelag 
i 2027 – hva bør de være? 
 

6. Hvordan får vi mer praksisnære og fleksible opplæringsløp, uten at det går på 
bekostning av kvalitet eller fellesskap? 
 

7. Hva må vi gjøre annerledes fra ungdomsskolen og gjennom videregående for at flere 
skal fullføre med fagbrev eller studiekompetanse – og hva bør en fullføringsgaranti fra 
Arbeiderpartiet innebære? 
 

8. Hvordan kan vi koble videregående opplæring tettere til arbeids- og næringslivet i 
hele Trøndelag, sikre nok læreplasser og tydeliggjøre ansvaret til fylkeskommunen, 
kommunene og næringslivet? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Næring – Skape og dele 

Trøndelag er rikt på naturressurser som gir grunnlag for verdiskaping i primærnæringene, 
som landbruk, skogbruk, reindrift, havbruk og fiske. Vi har industri basert på naturressursene 
våre, og et reiseliv og en opplevelsesnæring som bygger på våre rike kultur- og naturverdier. 
Vi har teknologi og kompetansemiljøer i verdensklasse. 

I samspillet mellom primærnæringene, industrien og teknologi- og kompetansemiljøene 
finner vi Trøndelags store fortrinn. Det legger grunnlag for innovasjon, grønn omstilling og 
økt verdiskaping, og for bosetting og sysselsetting i hele fylket vårt. Trøndelag har et 
fantastisk utgangspunkt, men vi har også noen utfordringer som begrenser oss.  

Tilgang på risikovillig kapital er en barriere for at bedrifter og industri skal kunne vokse og 
videreutvikle seg, både i byen og distriktet. Samtidig opplever mange bedrifter at det er 
vanskelig å rekruttere nok arbeidskraft og riktig kompetanse. 

Elektrifisering av transport og industri øker behovet for kraft og nettkapasitet. Etterspørselen 
stiger raskere enn utbygging av ny produksjonskapasitet og strømnett. Mangel på kraft og 
nettkapasitet bremser dermed både næringsutvikling og det grønne skiftet. Vi har mange 
eksempler på bedrifter som kunne erstattet fossile energikilder med fornybare, og kuttet 
store utslipp, men hvor tilgangen på kraft og nett setter en stopper for omstillingen. 

 Spørsmål til diskusjon: 

1. Arbeiderpartiet har som mål å drive en aktiv næringspolitikk. Hva er en god, aktiv og 
sosialdemokratisk næringspolitikk i Trøndelag i 2026? 
 

2. Hva skal til for at trøndersk landbruk og havbruk også i framtida skal bidra til trygg 
matforsyning, verdiskaping og levende lokalsamfunn i hele Trøndelag?  
 

3. Hva er viktigst for å sikre sysselsetting og verdiskaping i din kommune? 
 

4. Hva må være våre viktigste prioriteringer for å sikre nok kraft til regionen fremover? 
 

5. Hvordan kan vi bidra til bedre tilgang på risikovillig kapital for etablering av nye 
bedrifter og utvikling av eksisterende næringsliv? 
 

6. Hvilke nye næringer kan bli viktige i Trøndelag i årene fremover, og hvordan kan vi 
legge til rette for disse? 
 

7. Hvordan kan vi få til et bedre samarbeid mellom kommuner, fylkeskommune, 
kunnskapsmiljøer og næringsliv for å sikre økt verdiskaping og kutt i utslipp? 
 

8. Hvordan kan det offentlige (kommuner og fylkeskommunen) som innkjøper bidra til å 
støtte opp om trøndersk næringsliv og politiske mål? 
 



Samferdsel, kommunikasjon og infrastruktur – Trøndelag sammen 

Trøndelag er ett fylke, men mange lokalsamfunn. Vi bor og arbeider langs kysten, i innlandet, 
i tettstedene og i byene. Vi lever ulike liv, men er avhengige av hverandre. Arbeidsplasser i én 
region skaper grunnlag for bosetting i en annen, og utdanning, næringsliv og offentlige 
tjenester binder fylket sammen på tvers av kommunegrenser og geografiske avstander.  

Skal vi lykkes med å utvikle hele Trøndelag, må folk kunne reise trygt og effektivt til arbeid, 
skole og fritidsaktiviteter. Bedrifter må få varene sine fram, lærlinger må komme seg til 
læreplassen, pasienter må nå helsetjenestene, og ungdom må kunne ta utdanning uten at 
avstand blir en hindring. Samferdselsløsninger som fungerer, gir trønderne frihet og 
muligheter i hele fylket. 

Trøndelag har sterke næringer og kunnskapsmiljøer som skaper arbeidsplasser og verdier for 
hele landet. Veier, jernbane, kollektivtransport, havner, flyplasser og digitale nettverk er 
avgjørende for at vi skal kunne utvikle disse mulighetene og knytte fylket tettere sammen. 

Samtidig er utfordringene store. Vedlikeholdsetterslepet på fylkesveiene øker, og mange 
steder er ikke kollektivtilbudet tilpasset behovene i hverdagen. Tryggere skoleveier, bedre 
trafikksikkerhet og et transportsystem som fungerer er viktig i både byene og distriktene. 
Barn og unge, studenter, eldre og mennesker uten bil skal ha mulighet til å delta i samfunnet 
på lik linje med andre. 

Jernbanen skal være en ryggrad i transportsystemet og bidra til å binde bo- og 
arbeidsmarkeder i Trøndelag tettere sammen. Samtidig er et godt flytilbud viktig for 
næringsliv, offentlig sektor og innbyggere i et langstrakt fylke. 

I en mer urolig verden er robuste transport- og kommunikasjonsløsninger også en viktig del 
av beredskapen. God mobil- og bredbåndsdekning er en forutsetning for bosetting, 
næringsutvikling, beredskap og likeverdige tjenester i hele Trøndelag. 

Spørsmål:  

1. Hvordan står det til i din kommune vedrørende fylkesvei, kollektivtransport og andre 
mobilitetstilbud? 

2. Hvilke tre samferdselstiltak mener dere bør være høyest prioritert i neste 
fylkestingsperiode? 

3. Hva mener dere at Arbeiderpartiet i Trøndelag bør prioritere innenfor 
samferdsel/kommunikasjon/infrastruktur i neste periode? 

4. Hva kan fylkeskommunen bidra med for å bedre trafikksikkerheten i din 
kommune/region? 

5. Hvordan fungerer dagens kollektivtilbud for innbyggerne i kommunen? Hvordan 
fungerer samspillet mellom buss, tog, båt og annen transport? 

6. Hva er de viktigste prioriteringene innenfor jernbane?   



7. Finnes det fortsatt områder med mangelfull bredbånds- eller mobildekning og 
hvordan er nødnettet i din kommune? 

8. Hvilke samferdselstiltak vil være viktigst for beredskapen i din kommune/region? 

9. Hvordan bør Trøndelag fylkeskommune arbeide for å redusere 
vedlikeholdsetterslepet på fylkesveiene? 

10. Hvordan kan kollektivtilbudet gjøres mer tilgjengelig og relevant utenfor de største 
byene? 

11. Hvordan kan samferdselspolitikken bidra til å nå klimamål uten å gjøre hverdagen 
vanskeligere for folk i distriktene? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Kultur i Trøndelag  – fellesskap og tilhørighet 

Kultur fyller livene våre med mening, og kjennetegner et samfunn det er godt å leve i. 
Gjennom idretten, frivilligheten, bibliotekene, museene, kulturinstitusjonene og de lokale 
møteplassene får vi opplevelser, kunnskap og sterkere fellesskap. Kultur skaper tilhørighet og 
identitet, bidrar til god folkehelse og gjør lokalsamfunn attraktive å bo og leve i. For 
Arbeiderpartiet er det viktig at alle skal ha tilgang til å oppleve, delta i og skape kultur – i hele 
Trøndelag.  

Trøndelag har et rikt og mangfoldig kulturliv, bygd på samspillet mellom profesjonelle 
kunstnere og kulturarbeidere, sterke regionale institusjoner og en omfattende frivillig 
innsats. Både gjennom aktiviteter og store ringvirkninger er kultur en viktig næring for 
mange. Kunstnere, arrangører, spel, festivaler, museer og kreative virksomheter skaper 
arbeidsplasser og aktiviteter i hele fylket. Trøndelag skal være et fylke der det er mulig både å 
skape, formidle og leve av kunst og kultur. 

Kultur spiller også en viktig rolle i samfunnets beredskap. Møteplasser, sterke fellesskap, 
kunnskap om vår historie og tillit mellom mennesker gjør oss bedre rustet til å møte kriser og 
motvirke utenforskap, polarisering og desinformasjon. Bibliotekene, frivilligheten, 
kulturskolene, kulturinstitusjonene og kulturmiljøene har derfor en viktig demokratisk og 
samfunnsbyggende rolle. 

Trøndelag Arbeiderparti vil ta vare på og formidle den trønderske kulturarven, sørsamisk 
språk og kultur og mangfoldet av kulturuttrykk i fylket. Samtidig skal vi legge til rette for 
nyskaping, kunstnerisk frihet og nye arbeidsplasser. 

Spørsmål til programprosessen: 

1. Hvordan kan kultur bidra til å binde Trøndelag tettere sammen? Hva vil vi med 1000-
årsjubiléet? 

2. Hva skal til for at kulturnæringene kan vokse, skape arbeidsplasser og utvikle seg?  

3. Hvordan skaper vi et enda bedre samspill mellom det profesjonelle kulturlivet og den 
lokale frivilligheten? 

4. Hvordan kan Den kulturelle skolesekken/spaserstokken, fylkesmusikerne, 
Turnéteatret nå enda flere i hele fylket?  

 

 


