
§ 1. FORMÅL.
Agder Arbeiderparti arbeider for Arbeiderpartiet etter de retningslinjer som partiet har lagt fram i
program, vedtekter og vedtak.
Fylkespartiet skal, i samarbeid med sentralstyret og de tilsluttede kommunepartier, lede og
samordne partiets politiske virksomhet og organisasjonsarbeid i Agder. Fylkespartiet har et
overordnet ansvar for arbeidet i kvinnenettverket i eget fylke. Samarbeid med AUF er en viktig del
av fylkespartiets arbeid.

§ 2. ÅRSMØTET.

2.1. Fylkesårsmøtet er fylkespartiets høyeste myndighet. Det holdes ordinært i første kvartal 
annethvert år og kunngjøres minst tre måneder i forveien. 
Ekstraordinært fylkesårsmøte avholdes når representantskapet bestemmer det, eller når 
kommunepartier som representerer minst 2/5 deler av medlemmene krever det. Ekstraordinært 
fylkesårsmøte skal kunngjøres senest åtte uker før møtet finner sted. Delegatene til det 
ekstraordinære årsmøtet skal være de samme (jfr. godkjente fullmakter) som ved siste ordinære 
årsmøte. 

2.2. Årsmøtet består av 100 delegater. Av disse velger AUFs fylkeslag ni. Resterende delegater 
fordeles slik at hvert kommuneparti har en grunnkvote på en delegat og de øvrige delegatene 
fordeles på kommunepartiene proporsjonalt ut fra medlemstallet per 31.12 det foregående år.  

Dersom et kommuneparti etter denne utregningen kun får en delegat, kan dette kommuneparti møte 
med en observatør i tillegg med tale- og forslagsrett.  
Delegatene til fylkespartiets årsmøte skal velges på medlems-, representantskaps- eller årsmøter i 
kommunepartiene etter innstilling fra avdelingene. Kommunepartiene må i størst mulig grad følge 
innstillingene fra partiavdelingene, herunder også AUF. AUFs fylkeslag velger sine ni delegater på 
årsmøte eller representantskapsmøte. 

Kommunepartiene/AUF sender inn fullmakter til fylkespartiet på sine delegater med varadelegater 
senest en måned før årsmøtet.  
Fylkespartiets styre og fylkestingsgruppa møter på årsmøtet med tale- og forslagsrett. Utgiftene til 
styret og fylkestingsgruppas deltakelse på årsmøtet dekkes av fylkespartiet. Styrets medlemmer 
kan ikke velges som utsendinger/representanter for sitt kommuneparti til årsmøtene. 

2.3. Forslag som ønskes behandlet på fylkesårsmøtet må være vedtatt innsendt av en 
partiavdeling, et kommuneparti, kvinnenettverkets fylkeskonferanse eller AUFs 
fylkesårsmøte/representantskap. Forslag skal være fylkespartiets styre i hende senest en måned 
før møtet. Fylkespartiets styre lager innstilling på alle forslag og har selvstendig forslagsrett til 
årsmøtet. 

2.4 Årsmøtet skal behandle følgende saker, men ikke begrenset til disse: 
- Styrets beretning, herunder beretning fra fylkestingsgruppa.
- Regnskap for foregående år
- Handlingsplan for inneværende år
- Innkomne forslag
- Budsjett for inneværende år

2.5. Årsmøtet foretar følgende valg: 
- Fylkesstyret
- Medlemmer og varamedlemmer til landsstyret
- Representanter til AOF
- Valgkomite
Alle valg følger årsmøteperioden.

2.6. Årsmøtet eller representantskapet velger Agder Arbeiderpartis delegater til landsmøtet, 
nominasjonskomite til fylkestings- og stortingsvalg og programkomite til fylkestingsvalget. 
Fylkesstyret avgjør hvilket organ som foretar valgene. 



2.7. Kommunepartiene og AUF dekker utgiftene til reise og opphold for sine delegater. Utgiftene til 
styret og fylkestingsgruppas deltakelse på årsmøtet dekkes av fylkespartiet.   

§ 3. STYRET.

3.1. Fylkesstyret leder og har ansvar for Agder Arbeiderpartis virksomhet. Styret skal se til at 
årsmøtet og representantskapets politiske og organisatoriske vedtak følges opp, og at 
handlingsplanen gjennomføres.  

3.2. Fylkesstyret består av 11 årsmøtevalgte medlemmer. Blant medlemmene velges leder, 
nestleder, medlemsansvarlig og leder av kvinnenettverket i fylket. En representant fra AUF i Agder 
tiltrer fylkesstyret med fulle rettigheter.  

3.3. Fylkessekretærene forbereder saker til styrets møter og deltar i møter med tale- og forslagsrett. 
Fylkessekretærene er styrets sekretær.  

3.4. Følgende tiltrer styret med tale- og forslagsrett: 
- Fylkespartiets stortingsrepresentanter
- Gruppeleder i fylkestingsgruppen
- Arbeiderpartiets fylkesordfører/varaordfører
- Agder Aps medlem(mer) av sentralstyret
- En representant for LOs distriktskontor, såfremt vedkommende er medlem i Arbeiderpartiet
- AUF i Agders fylkessekretær
Fylkesstyret kan i tillegg invitere andre man finner hensiktsmessig til å delta i styremøtene.

3.5. Fylkesstyret er beslutningsdyktig når minst 50% av de stemmeberettigede er til stede. Ved 
eventuell stemmelikhet har møteleder dobbeltstemme. 

3.6. Det skal avholdes ekstraordinært styremøte når minst 3 av styremedlemmene krever det. Møtet 
innkalles med minimum 5 dagers varsel hvis mulig.  

3.7. Blant styrets årsmøtevalgte medlemmer dannes et arbeidsutvalg bestående av leder, nestleder 
og en valgt fra fylkesstyret. AU skal være et saksforberedende organ for styret. Fylkessekretærene 
tiltrer AU med tale- og forslagsrett.  

§ 4 REPRESENTANTSKAPET.

4.1. Representantskapet er den høyeste myndighet i fylkespartiet mellom årsmøtene. Det avholdes 
møter i representantskapet minst en gang per år. I år som ikke har årsmøte skal det avholdes minst 
to representantskapsmøter. 

4.2. Representantskapet består av 60 representanter. Av disse velger AUFs fylkeslag syv. 
Resterende representanter fordeles slik at hvert kommuneparti har en grunnkvote på en 
representant og de øvrige fordeles på kommunepartiene proporsjonalt ut fra medlemstall pr. 31.12. 
det foregående år.  

4.3. Representasjon til representantskapet skal velges på medlems- representantskaps- eller 
årsmøter i kommunepartiene etter innstilling fra avdelingene. Kommunepartiene må i størst mulig 
grad følge innstillingene fra lagene, herunder også AUF. AUFs fylkeslag velger sine syv 
representanter på representantskapsmøte eller årsmøte. 

4.4. Fylkespartiets styre, inklusive tiltredende medlemmer, er også styre for representantskapet og 
tiltrer representantskapet med de samme rettigheter som i styret. Ved behandling av 
fylkeskommunale saker, eller saker som omhandler fylkestingsgruppa, deltar denne med alle 
rettigheter. I øvrige saker gis gruppa tale- og forslagsrett. 

4.5. Representantskapet godkjenner regnskap og vedtar budsjett og handlingsplan i år hvor det ikke 
avholdes årsmøte. Styret har ikke stemmerett i behandlingen av regnskapet.  



4.6. Årsmøte eller representantskapet velger Agder Arbeiderpartis delegater til landsmøtet, 
nominasjonskomite til fylkestings- og stortingsvalg og programkomite til fylkestingsvalget. 
Fylkesstyret avgjør hvilket organ som foretar valgene. 

4.7. Representantskapets utgifter dekkes på samme måte som ved årsmøter. Se § 2.7. 

§5: VALGKOMITE

5.1. Årsmøtet velger en valgkomite på 9 medlemmer med varamedlemmer, etter innstilling fra 
fylkesstyret. Blant disse medlemmene skal AUFs fylkeslag være representert. AUF fremsetter selv 
forslag på sin kandidat med personlig varamedlem. AUF kan foreslå suppleringsvalg i 
representantskapsmøte for sin representant en gang i perioden.  

5.2. Til alle personvalg som skal foretas av årsmøtet eller representantskapet skal det foreligge en 
innstilling fra valgkomiteen. Valgkomiteen offentliggjør sin innstilling når arbeidet i komiteen er 
avsluttet og sluttprotokollen er godkjent, dog ikke senere enn ved årsmøtets eller 
representantskapets start.  

§6 LANDSSTYREREPRESENTANTER

6.1. Årsmøtet velger to landsstyrerepresentanter fra hver stortingsvalgkrets. Blant disse skal være 
den til enhver tid sittende leder og nestleder. Begge kjønn skal være representert fra hver valgkrets. 
Det velges også en personlig vararepresentant for hver representant. Denne skal være av samme 
kjønn og fra samme valgkrets som representanten, slik at begge kjønn og valgkretser er 
representert også ved eventuelle forfall. 

6.2. Representanter og vararepresentanter velges fortrinnsvis blant fylkesstyrets valgte medlemmer. 
Dersom det ikke er mulig for å oppfylle bestemmelsene i § 6.1, kan varamedlemmer og tiltredende 
til fylkesstyret velges. 

§ 7. BEHANDLING AV BUDSJETT OG ARBEIDSPLAN.

7.1. Fylkesstyret vedtar foreløpig budsjett og arbeidsplan innen budsjettårets begynnelse. 

7.2. Endelig budsjett og arbeidsplan behandles av årsmøtet, eller representantskapet i år det ikke er 
årsmøte.  

§ 8. NOMINASJON TIL STORTINGSVALG.

8.1. Fylkesstyret setter frister for nominasjonsprosessen i henhold til den frist som er satt fra 
sentralstyret om når nominasjonen skal være gjennomført.  

8.2. Det velges en nominasjonskomite for hvert valgdistrikt. Hver komite består av 9 medlemmer og 
5 varamedlemmer bosatt i valgdistriktet. Blant disse medlemmene skal AUFs fylkeslag være 
representert. AUF fremsetter selv forslag på sin kandidat med personlig varamedlem. AUF kan 
foreslå suppleringsvalg i representantskapsmøte for sin representant en gang i perioden. 

8.3. Alle kommunepartier, partiavdelinger, AUFs fylkeslag og fagforeninger tilsluttet LO oppfordres 
innen fastsatt frist å fremme forslag overfor nominasjonskomiteen på kandidater de ønsker 
nominert. Fylkespartiet kan gjøre vedtak om at enkeltmedlemmene og partiavdelinger kan 
involveres sterkere i nominasjonsprosessen. Ved slik vedtak må det også fremgå krav til frister og 
hvordan forslag skal fremmes.  

8.4. Nominasjonskomiteen sender et foreløpig forslag til liste til kommunepartiene, partiavdelingene 
og AUFs fylkeslag med en nærmere angitt frist for innsending av endringsforslag. Forslag på 
kandidater og endringsforslag til foreløpig og endelig listeforslag skal behandles og vedtas innsendt 
på medlemsmøter/representantskap. 



 
8.5. Nominasjonskomiteens foreløpige og endelige listeforslag med eventuelle dissenser er 
offentlige. Resultatet av behandlingen i kommunepartiene skal også være offentlig.  
 
8.6. Etter behandling i partiavdelingene og kommunepartiene legger nominasjonskomiteen fram sitt 
endelige listeforslag. 
 
8.7. Endelig nominasjon foretas av et eget nominasjonsmøte i hvert valgdistrikt. Nominasjonsmøtet 
består av 60 delegater bosatt i valgdistriktet. Av disse velger AUFs fylkeslag syv. Resterende 
delegater fordeles slik at hvert kommuneparti har en grunnkvote på en delegat og de øvrige 
delegatene fordeles på kommunepartiene proporsjonalt ut fra medlemstall pr. 31.12. det foregående 
år. 
 
8.8. Delegatene velges på medlemsmøte eller representantskapsmøte etter at 
nominasjonskomiteens endelige listeforslag er lagt fram. Kommunepartiene/AUF sender inn 
fullmakter til fylkespartiets styre innen fastsatt frist på sine delegater med vara. til 
nominasjonsmøtet.  
 
8.9. Rådgivende avstemning over kandidater kan holdes etter retningslinjer fastsatt av fylkesstyret, 
før nominasjonskomiteen fremmer sitt første nummererte listeforslag. 
 
8.10. Nominasjonsmøtets utgifter dekkes på samme måte som ved årsmøter. Se § 2.7. 
 

§9 NOMINASJON TIL FYLKESTINGSVALG  
 
9.1. Fylkespartiets styre fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen foran fylkestingsvalg.  
 
9.2. Nominasjonskomiteen består av 9 medlemmer med 5 varamedlemmer. Blant disse 
medlemmene skal AUFs fylkeslag være representert. AUF fremsetter selv forslag på sin kandidat 
med personlig varamedlem. AUF kan foreslå suppleringsvalg i representantskapsmøte for sin 
representant en gang i perioden.  
 
9.3. Alle kommunepartier, partiavdelinger, AUFs fylkeslag og fagforeninger tilsluttet LO oppfordres 
innen fastsatt frist å fremme forslag overfor nominasjonskomiteen på kandidater de ønsker 
nominert. Fylkespartiet kan gjøre vedtak om at enkeltmedlemmene og partiavdelinger kan 
involveres sterkere i nominasjonsprosessen. Ved slik vedtak må det også fremgå krav til frister og 
hvordan forslag skal fremmes. 
 
9.4. Nominasjonskomiteen sender et foreløpig forslag til liste til kommunepartiene, partiavdelingene 
og AUFs fylkeslag med en nærmere angitt frist for innsending av endringsforslag. Listeforslaget skal 
også omfatte forslag på fylkesordfører og fylkesvaraordfører. Kommunepartiene og AUFs fylkeslag 
skal innen en nærmere fastsatt tidsfrist sende sine endringsforslag til nominasjonskomiteen.  
Forslag på kandidater og endringsforslag til foreløpig og endelig listeforslag skal behandles og 
vedtas innsendt på medlemsmøter/representantskap. 
 
9.5. Nominasjonskomiteens foreløpige og endelige listeforslag med eventuelle dissenser er 
offentlige. Resultatet av behandlingen i kommunepartiene skal også være offentlig.  
 
9.6. Etter behandling i partiavdelingene og kommunepartiene legger nominasjonskomiteen fram sitt 
endelige listeforslag. 
 
9.7. Fylkespartiet kan foreta nominasjon av fylkesordførerkandidat og fylkesvaraordførerkandidat før 
resten av lista nomineres. Fylkespartiet skal i så fall ha fastsatt dette som en del av 
nominasjonsprosessen. Forhåndsnominasjonen skal foretas av representantskapet. 
Nominasjonskomiteens innstilling til disse plassene må bekjentgjøres før møtet. Nominasjon av 
disse plassene er å anse som endelig og kan ikke tas opp igjen på nominasjonsmøtet der 
nominasjon av de øvrige plassene på lista skal foretas.  
 



9.8. Endelig nominasjon foretas av et eget nominasjonsmøte. Nominasjonsmøtet består av 60 
delegater. Av disse velger AUFs fylkeslag syv. Resterende delegater fordeles slik at hvert 
kommuneparti har en grunnkvote på en delegat og de øvrige delegatene fordeles på 
kommunepartiene proporsjonalt ut fra medlemstall det foregående år. 
 
9.9. Delegatene velges på medlemsmøte eller representantskapsmøte etter at 
nominasjonskomiteens endelige listeforslag er lagt fram. Kommunepartiene/AUF sender inn 
fullmakter til fylkespartiets styre innen fastsatt frist på sine delegater med vara. til 
nominasjonsmøtet.  
 
9.10. Partiets fylkesvalgprogram må sluttbehandles før nominasjon finner sted. Ved 
forhåndsnominasjon av fylkesordførerkandidat og fylkesvaraordførerkandidat må ikke 
fylkesvalgprogrammet sluttbehandles før disse er nominert.  
 
9.11. Nominasjonsmøtet nominerer først partiets kandidater til fylkesordfører og fylkesvaraordfører, 
dersom de ikke er forhåndsnominert.  
 
9.12. Rådgivende avstemning over kandidater kan holdes etter retningslinjer fastsatt av fylkesstyret, 
før nominasjonskomiteen fremmer sitt første nummererte listeforslag. 
 
9.13. Nominasjonsmøtets utgifter dekkes på samme måte som ved årsmøter. Se § 2.7. 
 

§ 10. FYLKESTINGSGRUPPA. 
 
10.1. Fylkespartiets styre skal etter et fylkestingsvalg innkalle til et fellesmøte mellom partiets 
representanter i det nye fylkestinget og partistyret eller representantskapet for å konstituere 
fylkestingsgruppa. Fellesmøtet velger et gruppestyre på 3 medlemmer, deriblant gruppeleder, og 
utpeker partiets kandidater til fylkesutvalg og andre viktige styrer, råd og utvalg. Øvrige valg 
avgjøres av gruppemøtene. 
 
10.2. Fylkespartiets representantskap eller styret gir fullmakt til en forhandlingsdelegasjon som på 
vegne av fylkespartiet skal forhandle frem posisjoner i forkant av konstituering av fylkestinget. 
Fylkesordførerkandidaten skal være en del av forhandlingsdelegasjonen. Fullmakten skal gi rammer 
og strategi for forhandlingene. Forhandlingsdelegasjonen skal legge frem innstilling som behandles 
av representantskapsmøtet eller styret i fylkespartiet. 
 
10.3. Fylkespartiets leder, AUFs representant i styret og inntil to andre styremedlemmer utpekt av 
partistyret tiltrer fylkestingsgruppa med tale-, forslags- og stemmerett. Så vidt mulig skal 
fylkespartiets styre være representert i samtlige av gruppas møter. Partiets fylkessekretærer har 
møte,- tale- og forslagsrett. 
 
10.4. Alle viktige saker som skal opp i fylkestinget, skal drøftes i gruppemøter. Det føres protokoll 
fra møtene, og gruppa skal legge fram årsmelding for fylkespartiet. 
 
10.5. Vedtak i fylkestingsgruppa, representantskapet og årsmøtet er bindende ved behandling i 
fylkesting, dersom det behandlede organ ikke har vedtatt noe annet. 
  
10.6. Viktige saker skal legges fram for drøfting i fylkespartiets styre eller i representantskapet.  
Partistyret, gruppestyret eller et flertall av gruppas medlemmer kan be om at programsaker eller 
saker av prinsipiell betydning, blir behandlet og avgjort av representantskapet. Gruppestyret skal i 
slike saker fremme innstilling til representantskapet. 
 
10.7. Fylkesstyret utpeker en representant som skal tiltre fylkesutvalgsgruppa med tale- forslags- og 
stemmerett. 
 
10.8. Partiets representanter i fylkesutvalg og andre fylkeskommunale utvalg skal danne grupper. 
Disse gruppene skal organiseres og arbeide etter de regler som i det foregående er trukket opp for 
fylkestingsgruppa. 
 



10.9. Fylkesstyret skal, i samarbeid med fylkestingsgruppa, sørge for god kontakt med partiets 
representanter i fylkeskommunale styrer og utvalg, for å fremme et godt og planmessig samarbeid. 

10.10. Fylkeskommunale saker skal behandles i fylkespartiets representantskap når styret i 
fylkestingsgruppa ber om det, og når partistyret eller representantskapet bestemmer det. 

10.11. Den som er inhabil i en sak som skal behandles i fylkestinget og/ eller har personlige eller 
familiære interesser (økonomiske, forretningsmessige mv.) i en sak som behandles i partiets 
organer, fylkestingsgruppe mv. er å anse som inhabile i partiets behandling av saken.   

§ 11. REVISJON/KONTROLL

11.1. Til å utføre revisjonsarbeidet engasjerer styret en registrert revisor eller et revisjonsselskap av 
registrerte revisorer. 

11.2. Årsmøtet velger en kontrollkomité bestående av leder, nestleder og ett medlem, samt to 
varamedlemmer som har som oppgave å kontrollere om de økonomiske disposisjoner er gjort i 
samsvar med gjeldende vedtekter og vedtak. Kontrollkomiteen skal avgi beretning til årsmøtet eller 
representantskapet om sitt arbeid. Medlemmer og tiltredende i fylkespartiets styre er ikke valgbare. 

11.3. Kontrollkomiteens leder har møte- og talerett i fylkesstyret. Komiteens medlemmer har møte- 
og talerett i fylkespartiets representantskap og årsmøte. 

§ 12 SAMARBEIDSKOMITEEN.

12.1. Det fagligpolitiske arbeidet ledes av en samarbeidskomité mellom Arbeiderpartiet og LO i 
Agder, og er den prioriterte arenaen for samarbeidet mellom Arbeiderpartiet og LO i fylket. Ledelsen 
av samarbeidskomiteen alternerer mellom LO og Arbeiderpartiet for to år av gangen. Ledelse 
innebærer også å være sekretariat for komiteen.  

12.2. Samarbeidskomiteen består av følgende medlemmer: 
- 3 representanter valgt av fylkespartiets styre.
- 3 representanter utpekt av LOs distriktskontor.
- partiets fylkessekretærer
- LOs distriktssekretær
Det forutsettes at LOs representanter er medlemmer i Arbeiderpartiet.

12.3. Samarbeidskomiteen arbeider etter retningslinjer som er gitt fra Arbeiderpartiet sentralt. 

12.4. Samarbeidskomiteen velger selv leder og nestleder. Når partiet har leder er partiets 
fylkessekretærer sekretær i komiteen. Når LO har leder, er LOs distriktssekretær sekretær. 

§ 13. KVINNENETTVERK

13.1. Organiseringen av kvinnenettverket reguleres av Retningslinjer for kvinnenettverk i 
Arbeiderpartiet. 

13.2. Styringsgruppa kan arrangere en årlig fylkeskonferanse innenfor gitt budsjettramme. 

13.3. Fylkeskonferansen kan vedta og sende forslag til fylkespartiets årsmøte og til Arbeiderpartiets 
landsmøtet. 

§14 ANDRE MØTER

14.1. Det skal gjennomføres et møte mellom kommunepartilederne og fylkesstyret, og et møte 
mellom gruppeledere, ordførere/varaordførere og fylkesstyret i løpet av året.  



14.2. De år det ikke er årsmøter skal det gjennomføres en større samling for tillitsvalgte i 
kommunepartiene. 

§ 15. ALMINNELIGE BESTEMMELSER.

15.1. Forhold som ikke er omtalt i disse vedtekter, reguleres av "Vedtekter for Arbeiderpartiet". 

15.2. Ved alle valg, nominasjoner og oppnevninger skal begge kjønn være representert med 50 
prosent. Dersom innkalling av valgte vararepresentanter i rekkefølge til et møte medfører at et kjønn 
blir underrepresentert, innkalles neste på lista med «riktig» kjønn. Ved nominasjon til stortings- og 
fylkestingsvalg skal begge kjønn være representert på de to første plassene på valglista. I partiets 
organisasjonsledd skal begge kjønn være representert i vervene som leder og nestleder. 

15.3. Et medlem av valgkomiteen er å anse som inhabil når han/hun er foreslått valgt og ikke selv 
har erklært seg uaktuell som kandidat. Et medlem av nominasjonskomiteen ved stortings- og 
fylkestingsvalg er å anse som inhabil når han/hun er foreslått nominert og ikke selv har erklært seg 
uaktuell som kandidat. 

Nominasjons- og valgkomiteer skal vurdere et komitemedlems habilitet når han/hun er eller har vært 
gift eller samboer med, eller har et nært slektskap med foreslått person. I tilfeller hvor et medlem av 
en nominasjons- eller valgkomite blir vurdert som inhabil skal vedkommende tre ut av komiteen og 
varamedlem skal tre inn som nytt fast medlem i komiteen. 

15.4. Den som har personlige eller familiære interesser (økonomiske, forretningsmessige mv.) i en 
sak som behandles i partiets organer eller i fylkestingsgruppe mv. er å anse som inhabile og kan 
således ikke ta del i behandlingen av saken. 

15.5. Rådgivende uravstemning kan foretas etter Arbeiderpartiets retningslinjer. 

§ 16. PARTISKATT

Personer med betalte verv på vegne av Agder Arbeiderparti betaler partiskatt i henhold til egne 
retningslinjer. 

§ 17. VEDTEKTER.

17.1. Fylkespartiets vedtekter vedtas av årsmøtet. De skal bygge på Arbeiderpartiets vedtekter og 
retningslinjer og kan ikke stå i strid med dem. 

17.2. Oppløses fylkespartiet, tilfaller alle fylkespartiets eiendeler Arbeiderpartiet. 

17.3. Vedtektene kan endres av årsmøtet med alminnelig flertall. 

17.4. Vedtektene trer i kraft etter vedtak i årsmøtet og godkjenning av sentralstyret i Arbeiderpartiet. 


