)

VEDTEKTER
FOR
RINGERIKE ARBEIDERPARTI

Revidert utgave til behandling pa arsmgte 11. februar 2017



Innhold

VEDTEKTER FOR RINGERIKE ARBEIDERPARTI

§1
§2
83
84
85
86
87
88
89
§10
§11
§12
§13
§14
§15
§16
§17

Retningslinjer for Ringerike Arbeiderpartis partiavdelinger

Retningslinjer for Ringerike Arbeiderpartis kvinnenettverk

Formal...
Orgamsaspnens oppbyggzng

/frsmatet........ et ettt e eneae eeseeettene e ene aen eae eee en ene en aae eee nen e aen ane aen nae ene aen aae aeens
MeEAICTISTNGECL ... ... .. oo e e e e et e e e e e et e e et e e et e e e e

Styret ...

NommaSJon og program t|| kommunestyrevalg

KOMMUNESLYTEGTUDDA. . ... oo et e et e e et et e et e e e e e e e e

Revisjon

KONTINGENT .. oot e e et e e e e et e e et e e e e e et e e ee e e ae e e eee eaes

07 112 o =) PN
Partiag... ... cov e e et e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

Valg / valgKOMITE.... ... oot e e et e e e e e e et e e e e e e e e e
Medlemskap...

Suspensjon...
Valgbarhet...
Radgivende uravstemmng

L= =10 =] o FH TR SRRURRRI

VEDLEGG:

Styret - roller og oppgaver i praksis

PNNNNNG U RN wy L, w



VEDTEKTER FOR RINGERIKE ARBEIDERPARTI

§1 Formal
Ringerike Arbeiderparti skal i samarbeid med partiavdelingene arbeide for Arbeiderpartiet
etter de retningslinjer som partiet har lagt fram i program, vedtekter og vedtak.

82  Organisasjonens oppbygging

Det er Arbeiderpartiets medlemmer i Ringerike kommune som danner kommunepartiet og
partiavdelinger.

Medlemsmagtet er kommunepartiets hgyeste organ mellom arsmgtene.

Det er arsmgatet i kommunepartiet som avgjer kommunepartiets organisasjonsoppbygging/
lags-struktur.

§3  Arsmatet

Til arsmgtet i kommunepartiet inviteres alle medlemmer som er bosatt/ tilhgrende Ringerike
kommune med tale-, forslags- og stemmerett. Mgtet kunngjares minst fire uker far det
avholdes. Arsmatet behandler arsmelding fra styret, avdelingene, kommunestyregruppa mv.
Videre behandles regnskap, budsjett, innkomne forslag og valg i samsvar med
kommunepartiets vedtekter.

Forslag som partiavdelingene eller enkeltstaende medlemmer gnsker behandlet pa arsmetet,
ma sendes partistyret senest to uker far arsmgtet. Styrets medlemmer har ikke stemmerett pa
arsmgtet ved behandling av beretning og regnskap.

Ekstraordinaert arsmgte avholdes nar medlemsmgtet bestemmer det, eller nar partiavdelinger
som utgjer minst 2/5 av medlemmene ber om det. Ekstraordineert arsmate skal kunngjares
minst fire uker for det skal avholdes, og matet kan kun behandle de saker som fremgar av
sakslista ved kunngjering om ekstraordinzrt arsmate.

Ved stemmelikhet har partileder dobbeltstemme.
Avstemninger skal holdes skriftlig dersom ett eller flere stemmeberettigede medlemmer gnsker
dette.

Arsmgtet avholdes i lgpet av februar maned hvert &r.
Styret legger frem forslag pa valgkomite for arsmate.

§4  Medlemsmegtet
Medlemsmagtet er kommunepartiets hgyeste myndighet mellom arsmegtene. Det tar avgjerelser
i alle saker som ikke er tillagt partistyret eller kommunestyregruppa.

Medlemsmagter skal holdes sa ofte styret bestemmer det, nar kommunestyregruppa ber om det,
eller nar partiavdelinger som representerer minst 2/5 av medlemmene ber om det.

Alle medlemmer som er bosatt/ tilhgrende Ringerike kommune har tale-, forslags- og
stemmerett pa medlemsmgter. Ved stemmelikhet har lederen dobbeltstemme.



Medlemmer av partiets styre og kommunestyregruppe, samt lagledere skal ta del i
medlemsmagtet. Styrets medlemmer, kommunestyrerepresentanter og lagledere ma melde
forfall til medlemsmagter, da disse har mgteplikt.

§5  Styret

1. Kommunepartiets styre skal besta av 7 eller 9 medlemmer. Blant disse er leder, nestleder,
kasserer, sekreteer, studie-/ aktivitetsleder og kvinnekontakt. Kvinnekontakten skal ha
ansvar for kvinnenettverket i kommunepartiet.

2. AUF i kommunen tiltrer styret med ett medlem som har tale-, forslags- og stemmerett.
Der det er flere AUF-lag i kommunen, velges AUFs representant av et felles styremgte.
AUFs representant i styret ma vere bosatt/ tilhgre Ringerike kommune.

3. Partistyret skal lede partiarbeidet i kommunen og sikre god kontakt mellom partiets
kommunestyregruppe og partiavdelingene. Lederen i kommunestyregruppa skal ta del i
partistyrets mgter med tale- og forslagsrett.

4. Ordferer fra AP, fylkesstyremedlemmer fra Ringerike AP, fylkestingsmedlemmer fra
Ringerike AP og stortingsrepresentanter fra Ringerike AP tiltrer partistyret med tale- og
forslagsrett.

86  Nominasjon og program til kommunestyrevalg

1. Fylkespartiets styre fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen foran
kommunestyrevalg. Kommunepartiets styre fastsetter tidsfrister for programprosessen
foran kommunestyrevalg.

2. Medlemsmgtet velger en nominasjonskomite og en programkomite pa hver minst fem
medlemmer med varamedlemmer, etter forslag fra partistyret. Begge komiteer skal velges
innen utgangen av mars aret far kommunevalg skal finne sted.

3. Partistyret ber medlemmene/ partiavdelingene innen utgangen av mai maned aret far
kommunevalg skal finne sted, sende forslag pa medlemmer de gnsker nominert til
nominasjonskomiteen. Medlemmer som foreslas ma vaere forespurt pa forhand. Partistyret
forsper den sittende kommunestyregruppa med varaer om gjenvalg er gnskelig med
svarfrist innen medio mars maned aret far kommunevalg skal finne sted.

4. Nominasjonskomiteen utarbeider et forelgpig forslag til liste innen utgangen av august
maned aret far kommunevalg skal finne sted, som offentliggjeres for medlemmene og
sendes partiavdelingene til behandling. Listeforslag skal ogsa omfatte forslag pa ordfarer,
varaordferer og antall forhandskumulerte.

5. Medlemmene/ partiavdelingene skal innen utgangen av september aret far kommunevalg
skal skje, sende sine endringsforslag til nominasjonskomiteen.

6. Medlemsmgtet foretar den endelige nominasjonen pa et eget nominasjonsmgte, som
avholdes innen utgangen av oktober maned aret far kommunevalg skal finne sted.
Nominasjonskomiteen legger frem sitt endelige forslag til liste, der det er innarbeidet de
endringsforslag som komiteen har sluttet seg til. Nominasjonskomiteens endelige
listeforslag offentliggjgres pa kommunepartiets hjemmeside senest en uke for
nominasjonsmetet avholdes.

7. Partiets kommunevalgprogram ma sluttbehandles far nominasjonene finner sted.

8. Nominerte kandidater ma forplikte seg til a falge partiets gjeldende program, vedtekter og
vedtak.

9. Radgivende avstemning over kandidater kan holdes, far nominasjonskomiteen fremmer
sitt farste nummererte listeforslag.
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12.
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Ved nominasjon kan det ikke stilles opp kandidater som tar forbehold om & sta fritt i visse
saker, og nominasjonsmgtet kan heller ikke gi et slikt tilsagn. Skal noen stilles fritt i en
sak, avgjares dette etter gjeldene regler i samband med den konkrete behandlingen av
saken.

Et medlem av nominasjonskomiteen er & anse som inhabil nar han/ hun er foreslatt
nominert eller nar han/hun er eller har veert gift, samboer eller partner med en foreslatt
person. | tilfeller hvor medlemmet av nominasjonskomiteen er inhabil skal vedkommende
tre ut av komiteen og varamedlem trer inn som nytt fast medlem i komiteen.
Programkomiteen utarbeider et forelgpig forslag til program innen utgangen av juli maned
aret far kommunevalg finner sted, som offentliggjeres for medlemmene og sendes
partiavdelingene til behandling.

Medlemmene/ partiavdelingene skal innen utgangen av august maned aret far
kommunevalg finner sted sende sine endrings- og tilleggsforslag til programkomiteen.
Medlemsmagtet vedtar det endelige kommunevalgprogrammet pa et eget programmagte,
som avholdes innen utgangen av september aret far kommunevalg skal finne sted.
Programkomiteen legger frem sitt endelige forslag til valgprogram, der det er innarbeidet
de endrings- og tilleggsforslag som komiteen har sluttet seg til. Programkomiteens
endelige valgprogram offentliggjeres pd kommunepartiets hjemmeside senest en uke far
programmagtet avholdes.

Kommunestyregruppa

1. Styret i kommunepartiet skal umiddelbart etter et kommunestyrevalg innkalle partiets
representanter i det nye kommunestyret til et fellesmgte med partistyret for a
konstituere kommunestyregruppa. Det skal velges gruppestyre pa fire personer, herav
gruppeleder, nestleder og to sekreterer. Forslaget legges frem for medlemsmatet for
endelig valg.

2. Partistyret og gruppestyret innstiller i fellesskap ovenfor medlemsmgtet pa partiets
kandidater til formannskapet og andre kommunale styrer, utvalg og rad.

3. Medlemsmgtet eller styret gir fullmakt til en forhandlingsdelegasjon som pa vegne av
kommunepartiet skal forhandle frem posisjoner i forkant av konstituering av
kommunestyret. Kommunepartiets ordfgrerkandidat, varaordfgrerkandidat,
gruppeleder og kommunepartileder skal vere en del av forhandlingsdelegasjonen.
Fullmakten skal gi rammer og strategi for forhandlingene. Forhandlingsdelegasjonen
skal legge frem innstilling som behandles av medlemsmagtet i kommunepartiet.

4. Kommunestyregruppa skal i samarbeid med partistyret arbeide etter partiets program,
vedtekter og vedtak. Gruppa er ansvarlig ovenfor kommunepartiet.

5. Kommunepartiets leder og inntil to andre styremedlemmer utpekt av partistyret tiltrer
kommunestyregruppa med tale-, forslags- og stemmerett. Kommunepartiets leder eller
annet styremedlem utpekt av styret tiltrer formannskapsgruppa med fulle rettigheter.

6. Gruppa holder mgter sa ofte det trengs og skal foran hvert mgte i kommunestyret ga
gjennom magtets saksliste. Etter hvert kommunestyremgte skal det avholdes et kort
gruppemgte for a ga igjennom hvordan dagen har gatt, men ikke ha en ny
saksbehandling/ debatt.

7. Det fares protokoll pa gruppas mater. Gruppa legger frem en arsmelding for arsmgtet i
kommunepartiet.



8. Vedtak i kommunestyregruppa eller kommunepartiet v/ arsmgtet og medlemsmagter er
bindende ved behandling i kommunestyret dersom det behandlede organ ikke har
vedtatt noe annet. Medlemmer som gnsker a stille fritt i en sak skal ta dette opp med
gruppa far behandlingen av saken er startet, og det er gruppa som avgjgr om
medlemmer stilles fritt eller ikke i saken. | saker med gkonomiske konsekvenser far
ikke gruppas medlemmer stille fritt.

9. Den som er inhabil i en sak som skal behandles i kommunestyret og/ eller har
personlige eller familigere interesser (skonomiske, forretningsmessige mv.) i en sak
som behandles i partiets organer eller i kommunestyregruppe mv. er a anse som
inhabile i partiets behandling.

10. Partiets representanter i kommunale styrer og utvalg skal danne gruppe. Disse
gruppene skal organiseres og arbeide etter de regler som er trukket opp for
kommunestyregruppa i foregaende punkt 4 — 9.

11. Partistyret skal i samarbeid med styret for kommunestyregruppa sgrge for at det blir
holdt fellesmater for partiets representanter i kommunale komiteer, styrer og utvalg.
Dette skal fremme godt og planmessig samarbeid mellom gruppene.

12. Kommunale saker skal behandles av medlemsmagtet nar styret for
kommunestyregruppa ber om det, nar et flertall i kommunestyregruppa krever det, nar
partistyret bestemmer det, eller nar medlemsmgtet ber om det.

§8  Revisjon
Arsmatet velger to revisorer med vararevisorer. Disse reviderer regnskapet og gir
innberetning til arsmgtet og til fylkespartiet.

89  Kontingenten
Kommunepartienes andel av kontingenten fastsettes av landsmagtet.

810 Vedtekter

Vedtektene for kommunepartiet vedtas av arsmgtet. De skal bygge pa Arbeiderpartiets
vedtekter og retningslinjer og ma ikke sta i strid med dem. For & veere gyldige ma vedtektene
godkjennes av styret i vedkommende fylkesparti.

Forslag om endringer til vedtektene ma veere innkommet styret innen 31.desember. Endringer
kan kun vedtas pa arsmgtet i kommunepartiet.

§11 Partilag

Det ma veere minst 10 medlemmer i laget.

Nye partiavdelinger skal opprettes ved ny aktivitet. Partiavdelingenes arbeidsomrade skal
derfor veere et tillegg til det som dekkes av eksisterende partiavdeling.

Opprettelsen eller nedleggelse av lag tas opp til godkjenning i kommunepartiets styre.
Dersom lag slar seg sammen anses de hver for seg som opplgst — for sa a bli opprettet som et
nytt lag.

Avdelingens eiendeler tilfaller Ringerike Arbeiderparti, eventuelt Buskerud Arbeiderparti,
dersom partiavdelinger blir opplgst.



Nar vedtak om opplgsning er fattet, skal gkonomiske disponeringer og bevilgninger
godkjennes av kommunepartiet. Det er ikke anledning til & foreta utdeling av gjenvarende
midler til medlemmene.

Kommunepartiets eiendeler skal tilfalle vedkommende fylkesparti dersom kommunepartiet
blir opplest. Nar vedtak om opplgsning er fattet, skal gkonomiske disponeringer og
bevilgninger godkjennes av fylkespartiet. Det er ikke anledning til & foreta utdeling av
gjenvaerende midler til medlemmene.

§12 Valg/ valgkomite

Valgkomiteen utpekes av arsmgtet. Komiteens mandat er, far hvert arsmgte, a finne og
foresparre kandidater til de verv som til enhver tid er pa valg.

Ved alle valg og nominasjoner skal begge kjgnn vaere representert med tilnsermet 50 %.

Et medlem av valgkomiteen er & anse som inhabil nar han/ hun er foreslatt nominert eller nar
han/hun er eller har veert gift, samboer eller partner med en foreslatt person. I tilfeller hvor
medlemmet av valgkomiteen er inhabil skal vedkommende tre ut av komiteen og varamedlem
trer inn som nytt fast medlem i komiteen.

§13 Medlemskap

De som star i andre partier kan ikke veere medlemmer i Arbeiderpartiet.

Partiet kan ikke tillate at det dannes organiserte fraksjoner som arbeider mot partiet og partiets
vedtak. Det er uforenelig med medlemskap i partiet, og a veere medlem av eller yte statte til
organisasjoner som i sin virksomhet motarbeider partiets kandidater.

Medlemskap oppnas ikke far kontingenten er innbetalt.

814 Suspensjon

Kommunepartiets styre har rett til a foresla at enkeltmedlemmer eller partiavdelinger som gjer
brudd pa partiets vedtekter, program eller retningslinjer, blir suspendert eller ekskludert.
Vedtak om suspensjon eller eksklusjon kan farst gjares etter at den/ de det gjelder og
fylkespartiet har uttalt seg. Et vedtak om suspensjon eller eksklusjon ma gjeres av
kommunepartiets medlemsmgte. De suspenderte eller ekskluderte har rett til & anke til
sentralstyret. Sentralstyrets vedtak kan kreves lagt frem for landsstyret for avgjerelse. Den/ de
som foreslas suspendert eller ekskludert, skal sa langt det er mulig, ha adgang til & forklare
seg til alle de instanser som behandler saken. Suspenderte medlemmer utestenges for en
periode som blir bestemt i hvert enkelt tilfelle.

§ 15 Valgbarhet

De medlemmer som stiller som kandidater for partiet ved valg til offentlige tillitsverv, er
forpliktet av programmet partiet har lagt frem for velgerne. Hvis noen som har offentlige
tillitsverv trer ut av partiet, regnes vedkommende ikke som representant for partiet lenger.
Valgbarhet oppnas etter en maneds medlemskap.

§16 Radgivende uravstemning
1. Medlemsmgtet kan vedta a sgke rad i viktige politiske og organisatoriske saker i form
av radgivende uravstemning blant partiets medlemmer.



2. Styret har ansvaret for at det utarbeides et beslutningsgrunnlag som i tilstrekkelig grad
belyser saken som skal avgjares.

3. Kommunepartiets styre har ansvaret for at uravstemningen gjennomfgres pa en
forsvarlig mate, etter nzermere retningslinjer fastsatt av medlemsmagtet.

4. Vurdering av radgivende uravstemning skal alltid gjeres i forkant av sakers
behandling.

817 Ikrafttreden

Disse vedtekter er vedtatt xx.02.2017, og trer i kraft nar de er godkjent av styret i Buskerud
Arbeiderparti.

Disse vedtekter erstatter nagjeldende Vedtekter for Ringerike Arbeiderparti, vedtatt pa
arsmgtet 02.2015.



Retningslinjer for Arbeiderpartiets partiavdelinger (lag)

81

§2

83

1.

Formal

Partiavdelingene skal arbeide for Arbeiderpartiet etter de retningslinjer partiet har lagt
fram i program, vedtekter og vedtak.

Medlem kan enhver bli som er enig i formalet.

Arsmgtet

Partiavdelingene skal holde sine &rsmgter innen utgangen av januar. Arsmatet mé
kunngjgres med minst to ukers varsel.

Sakslista skal omfatte arsmelding og regnskap med revisorenes innstilling. Det skal
dessuten velges styre og to revisorer med vararevisorer.

Forslag som gnskes behandlet, ma sendes styret minst en uke i forveien.
Ekstraordinaert arsmgte kan innkalles av styret eller nar minst 2/5 av medlemmene ber
om det.

Protokoll og arsmelding sendes kommunepartiets styre snarest etter avholdt arsmgte,
senest innen medio februar, hvis ikke anses laget som opplgst.

Arsmgtet foretar valg i samsvar med kommunepartiets vedtekter.

Styret

Styret bestar av 5 eller 7 medlemmer. Blant disse skal leder, kasserer, studie-/
aktivitetsleder og sekretzer velges ved sarskilt valg. Det velges et tilstrekkelig antall
varamedlemmer.

Styret skal innkalle til regelmessige mater og aktivisere medlemmene til & ta del i
partiarbeidet.

Kontingenten
Medlemmene skal betale kontingent etter de satser som landsmgtet vedtar.
Partiavdelingenes andel av kontingenten bestemmes av landsmagtet.

Alminnelige bestemmelser

Alle vedtak i partiavdelingene gjares med alminnelig flertall.

| et kommuneparti der det bare er en partiavdeling, ikke medregnet AUF-lag, er det
kommunepartiet som ivaretar partiets aktivitet.

Medlemmer skal ha medlemskap i en partiavdeling. | de tilfeller der det ikke er
partiavdelinger, eller det ikke er partiavdelinger medlemmet finner naturlig a veere
medlem i, knyttes medlemskapet direkte til kommunepartiet. Et medlem kan delta i et
annet lags aktiviteter. Vedkommende har tale- og forslagsrett i laget, men teller ikke
med ved fastsettelse av lagets representasjon. Lagene har ikke mulighet til & kreve inn
kontingenten av disse.

Medlemmer er kun valgbare til offentlige verv i den kommunen de er folkeregistrert,
har sin stemmerett ved kommune- og fylkestingsvalg og medlemskap i partiet.
Partiavdelinger som i hovedsak gjennomfarer sin aktivitet ved bruk av datanettverk,
ma ved drsmgter og mgter med personvalg gjennomfgre disse mgtene pa en slik mate
at de som skal delta i debatten og voteringene er til stede i samme rom nar debatt og
votering foregar.



6. Ved dannelse av interesselag har alle medlemmer fulle rettigheter i interesselaget uten
hensyn til bostedsadresse.

7. Ved dannelse av faglige partilag pa arbeidsplassen, har alle medlemmer fulle
rettigheter i arbeidsplasslaget uten hensyn til bostedsadresse.

86  Opprettelse eller nedleggelse av partiavdelinger

Det ma veare minst 10 medlemmer i laget.

Nye partiavdelinger skal opprettes ved ny aktivitet. Partiavdelingenes arbeidsomrade skal
derfor veere et tillegg til det som dekkes av eksisterende partiavdeling.

Opprettelsen eller nedleggelse av lag tas opp til godkjenning i kommunepartiets styre.

Dersom lag slar seg sammen anses de hver for seg som opplgst — for sa a bli opprettet som et
nytt lag.

Avdelingens eiendeler tilfaller Ringerike Arbeiderparti, eventuelt Buskerud Arbeiderparti,
dersom partiavdelinger blir opplgst.

Nar vedtak om opplasning er fattet, skal gkonomiske disponeringer og bevilgninger
godkjennes av kommunepartiet. Det er ikke anledning til & foreta utdeling av gjenvarende
midler til medlemmene.

§7  Vedtekter
Vedtektene vedtas av arsmgtet. De skal bygge pa Arbeiderpartiets vedtekter og bestemmelser
og disse retningslinjer og ma ikke sta i strid med dem.



Retningslinjer for Arbeiderpartiets kvinnenettverk

§1 Formal
Arbeiderpartiet skal veere Norges mest likestilte parti. Arbeiderpartiet skal vere padriver for
et likestilt samfunn.

Kvinnenettverket skal veere padriver for a sette kvinnepolitiske saker pa dagsorden.
Kvinnenettverket skal rekruttere, skolere og motivere alle kvinner i partiet til politisk arbeid,
og serlig til lederposisjoner. Alle kvinner i Arbeiderpartiet skal fa tilbud om a engasjere seg i
kvinnenettverket.

De internasjonale forpliktelsene og ansvaret arbeiderpartiet har ovenfor kvinnebevegelsen i
Sosialistinternasjonalen, PES, SKN, og i forhold til «Kvinner Kan»-kursene internasjonalt,
skal ivaretas av den nasjonale styringsgruppa for kvinnenettverket.

82  Kuvinnekontakt i kommunepartiet

Alle kvinner i Arbeiderpartiet skal fa tiloud om a delta i kvinnenettverket.

Arsmgtet i kommunepartiet velger kvinnekontakt som medlem av styret.
Kvinnekontakten skal ha ansvar for kvinnenettverket i kommunepartiet.

Kommunepartiet har gkonomisk og administrativt ansvar for arbeidet i kvinnenettverket i
kommunepartiet.

83  Kvinnenettverk pa fylkesniva

Arsmatet velger et medlem i fylkespartiets styre med ansvar for & lede det fylkesvise
kvinnenettverket.

Fylkespartiets styre oppnevner etter forslag fra kommunepartiene ei styringsgruppe for det
fylkesvise kvinnenettverket.

Fylkespartiet har det gkonomisk og administrativt ansvar for arbeidet i kvinnenettverket
gjennom eget budsjett og tilstrekkelige administrative ressurser.

84  Kvinnenettverk sentralt

Landsmgtet velger leder av Arbeiderpartiets kvinnenettverk og lederen er fullverdig medlem
av partiets sentralstyre.

Sentralstyret oppnevner styringsgruppe for kvinnenettverket. AUF utpeker ett kvinnelig
medlem som tiltrer styringsgruppa med fulle rettigheter. Det velges ikke varamedlemmer til
styringsgruppa.

Arbeiderpartiet har gkonomisk og administrativt ansvar for styringsgruppas arbeid gjennom
eget budsjett.

Kvinnenettverket bgr fungere som herings- og uttalelsesinstans i arbeiderpartiet.



VEDLEGG:
Styrets oppgaver og roller i praksis

Leder
Den viktigste grunnverdien for ledere pa alle plan i partiet, er at politikken og malene partiet
har skal veere utformet i fellesskap av medlemmene i partiorganisasjonen. Det forutsetter
demokratisk ledelse - ledelse som evner & fa folk til & bidra med sine syn, som far folk til &
trekke sammen, som skaper rom for kreativitet og mangfold.

o Ha overordnet ansvar for partiet

o Vere mgteleder

e Kunne delegere

o Lytte og konkludere

o Passe pa frister

e Orientere og informere andre

o Haevne til & gjennomfare mal

» Pase at vedtekter falges

« Sgrge for at partiet setter seg og nar mal

Nestleder

Leder og nestleder bar finne en arbeidsfordeling seg i mellom slik at lederen blir avlastet og
nestlederen far definerte oppgaver.

e Auvlaste, stotte og inspirere leder

e Veere politisk informater

« Ha kontakt med andre lag

o Vere valgkampleder

Sekreteer

o Skrive og sende ut referat og protokoll

e Sende ut innkallinger

e Oversende vedtak

« Ha overordnet ansvar for oppfalging av sosiale medier og nettsider sammen med leder og
nestleder

Leder av kvinnenettverk/Kvinnekontakt

Nettverkslederen har ansvaret for aktivitet i kvinnenettverket samtidig som hun har fulle
rettigheter i styret. Hun skal vaere padriver for a sette likestillings saker pa dagsorden i styret.
Kvinnekontakten skal ha kontakt med fylkets styringsgruppe, og sgrge for gjensidig
informasjon og tilbud til kvinnene i partiet.

Kasserer

o Fore regnskap

o Lage budsjett

o Utarbeide gkonomiske oversikter

« Rapportering til sentrale myndigheter

e Sprge for inn- og utbetalinger i rett tid

« Hovedansvaret for vervearbeidet

« Holde oversikt over medlemssituasjonen og kontingentoppfelging
o Holde oversikt over erkjennelsesmerker

e Haansvar for inntektsbringende arbeid



Studieleder

| en lzerende organisasjon ma skolering og kompetanse vare i fokus for styrets arbeid.

o Kartlegge behov og gnsker blant medlemmene

 Gitilbud gjennom a legge fram en skoleringsplan for styret. Hele styret samarbeider om
gjennomfgringen

o Holde seg orientert om kurstilbud

o Ordne med pamelding

o Registrere kursaktiviteter og holde kontakt med AOF

o Ha ansvaret for det praktiske i valgkampen

Fagligpolitisk kontakt

Som fagligpolitisk kontakt har man ansvaret for det formaliserte og uformelle samarbeidet
mellom LO og Arbeiderpartiet. Fagpolitisk kontaktperson deltar pa vegne av partiet, pa de
arenaer som fagbevegelsen innkaller til og holder styret lgpende orientert

Styremedlemmer

Som styremedlem skal man vaere en ressurs og padriver i partiets arbeid, og delta aktivt i
arbeidet med verving og medlemspleie. Alle styremedlemmer er «lytteposter» i sine miljger
og har ansvar for & melde inn aktuelle saker.

Oppsummering av styrets oppgaver

Hvert ar, setter styret opp en liste pa saker som det er spesielt viktig for partiet & jobbe med i
aret som kommer.

Lista skal kort beskrive hva man gnsker a fa til (mal) og hvordan man skal fa det til
(aktiviteter). Det skal angis ndr malet skal veere nadd, og eventuelt ogsa nar enkeltaktiviteter
skal gjennomfares underveis. Hvert mal beskrives pa a en slik mate at det er mulig & male i
etterkant, om man kom i mal.

Planen legges fram for arsmetet til godkjenning.

Planen evalueres og resultatene males etter at aret er omme. Det bgr sendes en rapport om
resultatene til nivaet over.




