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§ 1. FORMÅL. 

 

a) Tana Arbeiderparti er Arbeiderpartiets avdeling i Tana kommune.   
    Kommunepartiet skal arbeide etter de retningslinjer som partiet har lagt fram i program,   
    lover og vedtak. 

 

b) Enhver som er enig i partiets formål kan bli medlem i partiet. 

 

§ 2. ORGANISASJONENS OPPBYGGING. 

 

Tana Arbeiderparti er et kommuneparti med lokallag i Polmak og Austertana som har forslagsrett 
overfor styret.  

 

Årsmøtet er kommunepartiets øverste organ hvor organsisjonsoppbygging og lags-stuktur avgjøres. 
Mellom årsmøtene er medlemsmøtet kommunepartiets høyeste organ. 

 

Alle medlemmer har tale-, forslags- og stemmerett på kommunepartiets medlems- og årsmøter. 

 

§ 3. ÅRSMØTE. 

 

Årsmøte i kommunepartiet avholdes innen 6 uker etter at kontingent for medlemskap er sendt ut. 
Møtet kunngjøres minst 4 uker i forveien.  

 

Årsmøtet skal ha følgende faste poster på agenda 

- Godkjenning av innkalling og saksliste 
- Konstituering av møtet med valg av møteleder og referent 
- Årsberetning av kommunepartiet og kommunestyregruppa 
- Regnskap forrige år og budsjett for kommende år 
- Valg 

 

Forslag som ønskes behandlet på årsmøte sendes styret senest 2 uker før årsmøte. 

 

Styrets medlemmer har ikke stemmerett på årsmøte ved behandling av beretning og regnskap. 
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§ 4. MEDLEMSMØTE. 

 

a) Medlemsmøtet er kommunepartiets høyeste myndighet mellom årsmøtene. Medlemsmøte tar 
avgjørelse i alle saker som:  
    - styret i kommunestyregruppa fremmer for møtet, 
    - et flertall i kommunestyregruppa krever skal behandles i møte, 
    - partistyret  fremmer for møte. 

 

b) Det avholdes medlemsmøter så ofte partistyret bestemmer det eller når   
    kommunestyregruppa ber om det. 

 

§ 5. STYRET 

 

Styremedlemmer med alle rettigheter. 

 

Kommunepartiets styre består av 5 medlemmer. Blant disse er leder, nestleder, kasserer, 
medlemsansvarlig/sekretær og kvinnekontakt som blir valgt av årsmøtet.  

Kvinnekontakten skal ha ansvar for kvinnenettverket i kommunepartiet.  

Leder velges for ett år. Resterende styre velges for to år, hvor to av disse skal være på valg ett år. 

 

Det velges 2 personer som vara til styret med alle rettigheter 

 

Tiltredende styremedlemmer med tale- og forslagsrett. 

 

Følgende plasser er åpne i styret med kun tale- og forslagsrett, gruppeleder i kommunestyregruppen, 
kommunepartiets AUF representant, samepolitisk talsperson valgt av medlemmer i partiet som er 
registrert i samemantallet, kommunepartiets representant på Fylkestinget og kommunepartiets 
Ordfører, hvis kommunepartiet har ordførervervet. 

 

Gruppeleder for kommunestyregruppa stiller med fulle rettigheter i kommunale saker. 

 

Partistyret skal lede partiarbeidet i kommunen og sikre en god kontakt mellom partiets 
kommunegrupper og partiavdelingene. 

 

Hvert kjønn skal være representert med så nært 50 % som mulig i styret. 
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§ 6. NOMINASJON TIL KOMMUNESTYREVALG. 

 

a) Fylkespartiets styre fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen. 

 

b) Medlemsmøte velger en nominasjonskomite på minst 5 medlemmer med varamedlemmer 
    etter forslag fra partistyret. 

 

c) Partistyret inviterer medlemmene, innen fastsatt frist, til å komme med forslag  på 
    medlemmer de ønsker nominert. 

 

d) Nominasjonskomiteen utarbeider et foreløpig forslag til liste som behandles på 
    medlemsmøte. Listeforslaget skal også omfatte forslag på ordfører og varaordfører. 

 

e) Nominasjonsmøte avholdes som et medlemsmøte, og foretar den endelige nominasjon. På 
nominasjonsmøte legger  nominasjonskomiteen fram sitt endelige forslag til liste, der det er 
innarbeidet de endringsforslag komiteen har sluttet seg til. 

 

    Nominasjonsmøte fastsetter, før det tar til på selve nominasjonen, hvor mange som skal     
    kumuleres. Ordfører og varaordfører nomineres først. De skal kumuleres. 

 

f) Ved nominasjon kan det ikke stilles opp kandidater som tar forbehold om å stå fritt i visse   
    saker, og møtet kan heller ikke gi slikt tilsagn. 

 

g) Partiets kommunevalgprogram må sluttbehandles før nominasjonen finner sted. 

 

§7  KOMMUNESTYREGRUPPA. 

 

a) Styret i kommunepartiet skal umiddelbart etter et kommunestyrevalg innkalle partiets 
    representanter i det nye kommunestyret til et felles møte for å konstituere 
    kommunestyregruppa. 

 

b) Partistyret og gruppestyret innstiller i fellesskap overfor medlemsmøte på partiets kandidater til 
formannskapet og andre kommunale styrer, utvalg og råd. 

 

c) Kommunestyregruppa skal i samarbeid med partistyret arbeide etter partiets program, lover 
    og vedtak. Gruppa er ansvarlig overfor kommunepartiet.  
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d) Kommunepartiets leder og inntil 2 andre styremedlemmer utpekt av partistyret tiltrer 
    kommunestyregruppa med tale-, forslags- og stemmerett. Kommunepartiets leder eller annet 
styremedlem utpekt av styret tiltrer formannskapsgruppa med tale-, forslags- og stemmerett. 

 

e) Gruppa holder møter så ofte det trengs, og skal foran hvert møte i kommunestyre gå gjennom 
møtets saksliste. 

 

f) Det føres protokoll fra gruppas møter. Gruppa legger fram årsmelding for årsmøte i 
    kommunepartiet. 

 

g) Vedtak i kommunestyregruppa eller i kommunepartiet er bindende i alle saker som har 
    betydning for gjennomføringen av partiets program, ved valg og i saker av større økonomisk og 
sosial betydning. 

 

    Oppstår det tvil om hvorvidt en sak kommer inn under denne bestemmelsen, avgjøres det av  
kommunestyregruppa eller kommunepartiet. Ønsker noen å stå fritt i slike saker, må  
kommunestyregruppa eller kommunepartiet ta avgjørelse om dette. 

 

h) De som ifølge kommunestyreloven er inhabile ved behandling av en sak, kan ikke ta del i 
    avstemminger i saken i kommunestyregruppa eller i kommunepartiet. 

 

i) Partiets representanter i kommunale styrer og utvalg skal danne grupper. Disse gruppene 
   skal organiseres og arbeide etter de regler som i foregående punkt c - h er trukket opp for 
   kommunestyregruppa. 

 

j)  Partistyret skal i samarbeid med styret i kommunestyregruppa sørge for at det blir avholdt 
    fellesmøter av partiets representanter i kommunale styrer og utvalg for å fremme et godt og 
    planmessig samarbeid mellom gruppene. 

 

k) Kommunale saker skal behandles av medlemsmøte når styret i kommunestyregruppa ber om det, 
når et flertall i kommunestyregruppa krever det eller når partistyret bestemmer det. 

 

§ 8. REVISJON. 

 

Årsmøte velger 1 revisor med vararevisor. Disse reviderer regnskapet og gir innberetning til årsmøte. 
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§ 9. KONTINGENTEN. 
 

Kommunepartiets andel av kontingenten fastsettes av landsmøtet. 

 

§ 10. OPPLØSNING. 

 

Ved oppløsning av Tana Arbeiderparti tilfaller kommunepartiets eiendeler Finnmark Arbeiderparti. 
De til enhver tid gjeldende regler i Arbeiderpartiet for avvikling gjelder ved evt oppløsning av Tana 
Arbeiderparti. 

 

§ 11. KVINNEBEVEGELSEN 

 

Kvinnebevegelsens rettigheter og plikter reguleres av ”Retningslinjer for Kvinnebevegelsen og det 
kvinnepolitiske arbeidet i Arbeiderpartiet”. 

 

§ 12 VEDTEKTER. 

 

Vedtektene for Tana Arbeiderparti er vedtatt på årsmøte 06.03.23. 
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