
 

 

Vedtekter for Vestby Arbeiderparti 

§1 Formål 
Kommunepartiet skal arbeide etter de retningslinjer som Arbeiderpartiet har lagt fram 
i program vedtekter og vedtak.  
Vestby Arbeiderparti skal arbeide til beste for alle kommunens innbyggere.  
Arbeidet tuftes på medlemmenes eget engasjement. Enhver som er enig i formålet 
kan bli medlem. 

§2 Organisasjonenes oppbygging 
Det er Arbeiderpartiets medlemmer i Vestby kommune som utgjør kommunepartiet. 
Medlemsmøtet er kommunepartiets høyeste organ mellom årsmøtene. Det er 
årsmøtet i kommunepartiet som avgjør kommunepartiets oppbygging og struktur. 
Det settes ned arbeidsgrupper innen forskjellige aktuelle temaer, f.eks. helse, skole 
osv. Disse gruppene rapporterer til styret. Gruppene kan også komme med innspill til 
kommunestyregruppa og evt. medlemsmøter. Disse gruppene skal fungere som et 
politisk verksted. 

§3 Årsmøter 
Til årsmøtet i kommunepartiet inviteres alle medlemmene med tale – og forslagsrett. 
Alle som er a jour med kontingent har stemmerett. Møtet kunngjøres minst fire uker 
før det avholdes. Årsmøtet behandler årsberetningen fra styret og 
kommunestyregruppa. Videre behandles regnskap, innkomne forslag og valg. 
Forslag som medlemmene og arbeidsgruppene ønsker behandlet på årsmøtet, må 
sendes partistyret senest to uker før årsmøtet.  
Styrets medlemmer har ikke stemmerett på årsmøtet ved behandling av beretning og 
regnskap. Ekstraordinært årsmøte avholdes når medlemsmøtet bestemmer det. 
Ekstraordinært årsmøte skal kunngjøres minst fire uker før det avholdes, møtet kan 
kun behandle de saker som fremgår av sakslista ved kunngjøring om ekstraordinært 
årsmøte. 

§4 Medlemsmøtet 
Medlemsmøtet er kommunepartiets høyeste myndighet mellom årsmøtene. Det tar 
avgjørelser i alle saker som ikke er tillagt partistyret og kommunestyregruppa. 
Medlemsmøtet holdes så ofte som styret bestemmer det, eller når 
kommunestyregruppa ber om det. Alle medlemmene i kommunepartiet har 
stemmerett i medlemsmøtet. Medlemmene i partiets kommunestyregruppe skal ta 
del i medlemsmøtet. Når medlemsmøtet behandler kommunale saker, skal 
kommunestyregruppa fremme innstilling i den enkelte sak. 

§5 Styret 
1. Kommunepartiets styre består av 7 medlemmer og 2 vararepresentanter. 

Blant disse er leder, nestleder, kasserer, medlemsansvarlig, sekretær, 
valgkampansvarlig og kvinnekontakt. Kvinnekontakten skal ha ansvar for 
kvinnenettverket i kommunepartiet. Den valgkampansvarlige skal til enhver tid 
jobbe med partiets valgkampstrategi. 



 

 

2. Styret skal så langt det er mulig representere alle geografiske områder I 
Vestby kommune. 

3. AUF i kommunen er et fullverdig medlem av styret med tale-, forslags- og 
stemmerett. 

4. Partiet skal lede partiarbeidet i kommunen og sikre god kontakt med partiets 
kommunestyregruppe. Lederen i kommunestyregruppa tiltrer styret med tale- 
og forslagsrett. Har partiet ordføreren, tiltrer også denne med tale- og 
forslagsrett. 

5. Av styret velges det et AU som et arbeidende organ mellom styremøtene. 
6. Dersom partiet har representant(er) på fylkestinget skal partiet også sikre god 

kontakt med den/disse. En fylkestingsrepresentant har derfor tiltredelses-, 
forslags- og tale-rett i styret. 
 

AU skal legge fram innstilling til styret på innkomne saker. 

§6 Nominasjon til kommunestyrevalg 
1. Fylkespartiets styre fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen foran 

kommunestyrevalg. 
2. Årsmøtet velger en nominasjonskomite på minst 5 medlemmer med 

numeriske varamedlemmer, etter forslag fra partistyret. Nominasjonskomiteen 
skal så langt det er mulig representere alle geografiske områder i Vestby 
kommune. Nominasjonskomiteen velges på et årsmøte året før et valg år. 
Årsmøtet velger også en programkomite etter forslaget fra partistyret. Denne 
velges også på et årsmøte før et valgår. 

3. Partistyret ber medlemmene innen en fastsatt frist å sende 
nominasjonskomiteen forslag på medlemmer de ønsker nominert. 

4. Nominasjonskomiteen utarbeider et foreløpig forslag til liste, som 
offentliggjøres for medlemmene og sendes partistyret til behandling før 
endelig vedtak i nominasjonskomiteen. Listeforslaget skal også omfatte 
forslag på ordfører og varaordfører. 

5. Medlemmene og partistyret skal innen en nærmere fastsatt tidsfrist sende 
sine endringsforslag til nominasjonskomiteen. 

6. Medlemsmøtet foretar den endelige nominasjon på et eget nominasjonsmøte. 
Nominasjonskomiteen legger fram sitt endelige forslag til liste, der de 
innarbeider de endringsforslag som komiteen har sluttet seg til. Før det tas 
fatt på selve nominasjonen, fastsetter nominasjonsmøtet hvor mange som 
skal utheves. Nominasjonsmøtet nominerer først ordførerkandidat og 
varaordførerkandidat. De skal stå først på valglista og utheves. 

7. Kommunepartiet kan foreta nominasjon av ordførerkandidat og 
varaordførerkandidat før resten av lista nomineres. Kommunepartiet skal i så 
fall fastsette dette som en del av nominasjonsprosessen. 
Forhåndnominasjonen skal fortas av medlemsmøtet. Nominasjonskomiteens 
innstilling til disse plassene må gjøres kjent før møtet. Nominasjon av disse 
plassene er å anse som endelige og kan ikke tas opp igjen på 
nominasjonsmøtet der nominasjonen av de øvrige plassene på lista skal 
foretas. 

8. Partiets kommunevalgprogram må sluttbehandles før nominasjonen finner 
sted. Ved forhåndsnominasjon av ordførerkandidat og varaordførerkandidat, 
må ikke kommunevalgprogrammet sluttbehandles før disse er nominert. 



 

 

9. Rådgivende avstemming over kandidatene kan holdes før 
nominasjonskomiteen fremmer sitt første nummererte listeforslag 

10. Et av medlemmene av nominasjons- eller valgkomiteen er å anses som 
inhabil når han/hun er foreslått på en kumulert plass. Nominasjons – og 
valgkomiteen skal vurdere vedkommendes habilitet når han/hun har, er eller 
har vært gift/samboer med kumulert person. I tilfeller hvor et med av 
nominasjons-/eller valgkomiteen blir vurdert som inhabil, skal vedkommende 
tre ut av komiteen og 1. varamedlem trer inn som nytt fast medlem i komiteen. 

§7 Kommunestyregruppene 
1. Styret i kommunepartiet skal umiddelbart etter et kommunestyrevalg innkalle 

partiets representanter i det nye kommunestyret til et fellesmøte med 
partistyret for å konstituere kommunestyregruppa. 

2. Partistyret og gruppestyret innstiller i fellesskap ovenfor medlemsmøtet på 
partiets kandidater til formannskapet og andre kommunale styrer, utvalg og 
råd. 

3. Medlemsmøtet eller styret gir fullmakt til en forhandlingsdelegasjon som på 
vegne av kommunepartiet skal forhandle frem posisjoner i forkant av 
konstituering av kommunestyret. Partiets ordførerkandidat skal være en del 
av forhandlingsdelegasjonen. Fullmakten skal gi rammer og strategi for 
forhandlingene. Forhandlingsdelegasjonen skal legge fram innstilling som 
behandles av medlemsmøte i kommunepartiet.  

4. Kommunestyregruppa skal i samarbeid med partistyret arbeide etter partiets 
program, vedtekter og vedtak. Gruppa er ansvarlig ovenfor kommunepartiet. 

5. Kommunepartiets leder og inntil to andre styremedlemmer utpekt av 
partistyret tiltrer kommunestyregruppa med tale-, forslags- og stemmerett. 
Kommunepartiets leder eller annet styremedlem utpekt av styret tiltrer 
formannskapsgruppa med fulle rettigheter. 

6. Gruppa holder møte så ofte det trengs og skal foran hvert møte i 
kommunestyret gå gjennom møtets saksliste. 

7. Det føres protokoll på gruppas møter. Gruppa legger fram årsmelding for 
årsmøtet i kommunepartiet. 

8. Vedtak i kommunestyregruppa eller kommunepartiet v/ årsmøtet eller 
medlemsmøter er bindende ved behandling i kommunestyret dersom det 
behandlende organ ikke har vedtatt noe annet. 

9. Den som er inhabil i en sak som behandles i fylkesting eller kommunestyre 
og/eller har personlige eller familiære interesser (økonomiske, 
forretningsmessige mv) i en sak som behandles i partiets organer eller i 
kommunestyregruppe, fylkestingsgruppe mv, er å anse som inhabil i partiets 
behandling. 

10. Partiets representanter i kommunale styrer og utvalg skal danne grupper. 
Disse gruppene skal organiseres og arbeide etter de reglene som er trukket 
opp for kommunestyregruppa i foregående pkt. 3-8. 

11. Partiet skal i samarbeide med styret for kommunestyregruppa sørge for at det 
blir holdt fellesmøter av partiets representanter i kommunale styrer og utvalg. 
Dette skal fremme godt og planmessig samarbeid mellom gruppene. 

12. Kommunale saker skal behandles av medlemsmøtet når styret for 
kommunestyregruppa ber om det, eller når medlemsmøtet ber om det. 



 

 

§8 Revisjon 
Årsmøtet velger to revisorer med vararevisorer. Disse reviderer regnskapet og gir 
innberetning til årsmøtet og fylkespartiet. 

§9 Kontingent 
Kommunepartienes andel av kontingenten fastsettes av landsmøtet. 

§10 Vedtekter 
Vedtektene for kommunepartiet vedtas av årsmøtet. De skal bygge på 
Arbeiderpartiets vedtekter og retningslinjer og må ikke stå i strid med dem. For å 
være gyldige må vedtektene godkjennes av styret i Akershus Arbeiderparti. 

§11 Rådgivende uravstemning 
1. Medlemsmøtet kan vedta å søke råd i politiske og organisatoriske saker i form 

av rådgivende uravstemning blant partiets medlemmer. 
2. Styret har ansvar for at det utarbeides et beslutningsgrunnlag som i 

tilstrekkelig grad belyser saker som skal avgjøres. 
3. Kommunepartiets styre har ansvar for at uravstemningen gjennomføres på 

forsvarlig måte, etter nærmere retningslinjer fastsatt av medlemsmøtet. 
4. Vurdering av rådgivende uravstemning skal alltid gjøres i forkant av sakers 

behandling. 

§12 Kvinnekontakt på kommunenivå 
Organisering av kvinnenettverket på kommunenivå reguleres av retningslinjer for 
Arbeiderpartiets kvinnenettverk. 

§13 Oppløsning 
Dersom kommunepartiet blir oppløst, skal partiets eiendeler tilfalle Akershus 
Arbeiderparti. Når vedtaket om oppløsning er fattet, skal økonomiske disponeringer 
og bevilgninger godkjennes av fylkespartiet. Det er ikke anledning til å foreta utdeling 
av gjenværende midler til medlemmene. 
 
Vedtektene ble vedtatt på årsmøtet 31.01.20, revidert på medlemsmøtet 
07.10.20, årsmøtet den 07.02.24 og årsmøtet den 28.01.25 
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