
Vedtekter Sarpsborg Arbeiderparti 
Vedtatt på årsmøte 04.03.20 
 
§ 1 FORMÅL 
Arbeiderpartiets formål lyder: «Arbeiderpartiet vil skape et rettferdig samfunn 
som sikrer alle menneskers likeverd. Vi bygger på verdiene frihet, likhet og 
solidaritet. Vi ønsker en verden uten krig og fattigdom, der frie og likestilte 
mennesker har innflytelse på sine livsvilkår, der menneskene lever i harmoni med 
naturen, og der kapitalistisk utbytting bekjempes. 
 
Arbeiderpartiet vil videreutvikle vårt land som et demokratisk samfunn, og vi 
samarbeider med mennesker som kjemper for demokrati og menneskerettigheter 
i andre deler av verden. Arbeiderpartiet vil stimulere toleranse og mangfold og 
bekjempe alle former for diskriminering. Vi vil bygge på et samvirke mellom arbeid 
og kapital, og ut fra vårt grunnsyn vil vi utvikle folkets vilje til samfunnsansvar og 
samfunnsmakt.»  
 
For å virkeliggjøre formålet vil Sarpsborg Arbeiderparti søke oppslutning i 
demokratiske valg. Våre sosialdemokratiske verdier skal være retningsgivende 
for vårt politiske arbeid. 
 
Sarpsborg Arbeiderparti skal som kommuneparti, i samarbeid med de lokale 
partiavdelingene, arbeide for Arbeiderpartiet etter de retningslinjer som partiet 
har lagt fram i program, vedtekter og vedtak. 
 
Vedtektene bygger på Arbeiderpartiets vedtekter og retningslinjer for 
kommunepartier. 
 
 
§ 2 MEDLEMSKAP 
Medlem kan enhver bli som er enig i partiets formål og aksepterer partiets 
vedtekter.  
 
Som medlem regnes en person når innbetalt kontingent er registrert. Valgbarhet 
til tillitsverv og stemmerett i partiet oppnås etter en måneds medlemskap. 
Oppstår det tvil om valgbarhet, skal kvittert medlemskort framvises hvor 
betalingsdato framgår. Bestemmelsen gjelder også for medlemmer i AUF når de 
deltar i Arbeiderpartiets organer.  
 
Ved nominasjon til kommunevalg viker kravet om en måneds medlemskap for å 
være valgbar dersom et medlem med kortere medlemstid blir enstemmig valgt på 
nominasjonsmøtet. 
 
 
§ 3 ORGANISASJONSOPPBYGGING 
Det er Arbeiderpartiets medlemmer i Sarpsborg kommune som danner 
partiavdelingene og kommunepartiet. 
 



Sarpsborg Arbeiderparti består av avdelinger og lag i Sarpsborg kommune som 
står tilsluttet Arbeiderpartiet. AUF-laget tiltrer kommunepartiets styre med en 
representant med fulle rettigheter.  
 
Årsmøtet i partiavdelingene skal være avholdt før Sarpsborg Arbeiderpartis 
årsmøte. Avdelingenes årsberetning og regnskap sendes Sarpsborg 
Arbeiderpartis styre. 
 
Det er årsmøtet i kommunepartiet som avgjør kommunepartiets 
organisasjonsoppbygging og lagsstruktur. 
 
 
§ 4 LIKESTILLING 
Ved alle valg, nominasjoner og oppnevninger skal begge kjønn være representert 
med 50 prosent. I styrer og utvalg hvor representanttallet ikke er delelig med to, 
er 50-prosentsregelen å forstå som at hvert kjønn skal være representert så nært 
opp til 50 prosent som praktisk mulig.  
 
Ved nominasjon til kommunestyrevalg skal begge kjønn være representert på de 
to første plassene på valglista.  
 
I partiets organisasjonsledd skal begge kjønn være representert i vervene som 
leder og nestleder.  
 
I organer der AUF er representert, regnes representanter fra AUF ikke med når 
bestemmelsen i denne paragraf skal anvendes.  
 
 
§ 5 ÅRSMØTET 
Årsmøtet er Sarpsborg Arbeiderpartis høyeste myndighet. Alle medlemmer med 
fulle rettigheter har stemmerett på årsmøtet. 
 
Kommunepartiets årsmøte avholdes hvert år, innen utgangen av mars måned.  
Årsmøtet kunngjøres minst fire uker i forveien. 
 
Forslag som ønskes behandlet på årsmøtet må være partistyret i hende senest to 
uker før møtet.  
 
Årsmøtet behandler årsmeldinger fra styret, partiavdelingene og bystyregruppa. 
Videre behandles regnskap, budsjett, rullering av organisasjonsplanen, innkomne 
forslag, vedtektsendringer og valg i henhold til Arbeiderpartiets vedtekter.  
 
Disponering av økonomiske midler fra Sarpsborg Arbeiderpartis kapitalkonti, ut 
over renteinntektene, skal vedtas av årsmøtet med 2/3 flertall.  
 
Styrets medlemmer har ikke stemmerett på årsmøtet ved behandling av 
beretning og regnskap.  
 
Årsmøtet velger tre sentrale tillitsvalgte som representanter med 
vararepresentanter i prioritert rekkefølge til Samarbeidskomiteen LO  Ap, som 



koordinerer det fagligpolitiske samarbeidet mellom Sarpsborg Arbeiderparti og LO 
i Sarpsborg. 
 
Årsmøtet velger tre sentrale tillitsvalgte som representanter med 
vararepresentanter i prioritert rekkefølge til Samarbeidskomiteen mellom 
Sarpsborg Arbeiderparti og Fagforbundet i Sarpsborg, som koordinerer det 
fagligpolitiske samarbeidet mellom Sarpsborg Arbeiderparti og Fagforbundet i 
Sarpsborg.  
 
Avdelingene (herunder AUF) skal i god tid før årsmøtet velge representanter til 
representantskapet for kommende arbeidsår.  
 
Ekstraordinært årsmøte avholdes når medlemsmøtet bestemmer det, eller når 
partiavdelinger som utgjør minst 2/5 av medlemmene ber om det. Ekstraordinært 
årsmøte skal kunngjøres minst fire uker før det skal avholdes. Møtet kan kun 
behandle de saker som framgår av sakslista ved kunngjøring om ekstraordinært 
årsmøte. 
 
 
§ 6 REPRESENTANTSKAPET  
Representantskapet er Sarpsborg Arbeiderpartis høyeste myndighet mellom 
årsmøtene.  
 
Representantskapet tar avgjørelser i alle saker som ikke er tillagt partistyret eller 
bystyregruppa, herunder behandling av partiets kommunalpolitiske virksomhet 
og nominasjoner ved kommunevalg. Representantskapet velger 
nominasjonskomité for kommunevalget og programkomité for 
kommunevalgprogrammet.  
 
Representantskapet velger en valgkomité i god tid før årsmøtet. Komiteen kan ha 
inntil 7 medlemmer.  LO og AUF tiltrer komiteen med hver sin representant. 
 
Representantskapets medlemmer og varamedlemmer velges av lokallaga og AUF 
på lagas og AUFs årsmøter etter medlemstall pr 31.12, og gjelder for kalenderåret. 
Partiavdelinger og lag velger medlemmer til representantskapet med 2  to  
representanter for de første 10 medlemmene, deretter 1  en  representant for 
hvert påbegynte 10.  tiende  medlem. Det velges inntil like mange 
varamedlemmer som medlemmer av representantskapet, i prioritert rekkefølge. 
Laga rapporterer sine valg til kommunepartiet umiddelbart etter eget avholdt 
årsmøte. 
 
Sarpsborg Arbeiderpartis ni faste styremedlemmer er i tillegg medlemmer av 
representantskapet med fulle rettigheter. 
 
Antall representanter baseres på det medlemsantall det er betalt kontingent for 
pr 31.12. foregående år. Nye avdelinger og lag velger representanter i forhold til 
antall medlemmer ved innmeldingen til kommunepartiet.  
 
En forutsetning for at en partiavdeling skal ha rett til å møte med stemmerett i 
representantskapet er at avdelingen har avholdt årsmøte og levert årsmelding og 



regnskap til Sarpsborg Arbeiderparti. Fullmakter for nye medlemmer av 
representantskapet må være Sarpsborg Arbeiderparti i hende senest 14 dager før 
representantskapsmøtet.  
 
I representantskapets møter er det bare de valgte representantene som har 
stemmerett. Andre partimedlemmer kan delta med tale- og forslagsrett.  
 
Møter i representantskapet holdes så ofte styret bestemmer det, eller når 
bystyregruppa ber om det.  
 
Medlemmer av bystyregruppa har rett til å ta del i representantskapets 
behandling av kommunale saker med tale- og forslagsrett. Før slike saker legges 
fram for representantskapet skal bystyregruppa fremme innstilling i de enkelte 
sakene. Om kommunepartiet bestemmer det, kan kommunale saker behandles i 
fellesmøter av representantskapet og bystyregruppa. I så fall har både 
representantskapets og bystyregruppas medlemmer stemmerett. 
 
Det føres vedtaks- og frammøteprotokoll for representantskapsmøtene. Til alle 
møter i representantskapet skal det foreligge innstilling fra partistyret. 
 
 
§ 7 MEDLEMSMØTER OG FELLES LAGSSTYREMØTER  
Medlemsmøter avholdes ved behov, etter innkalling fra styret.  
 
Det bør avholdes minst et felles lagsstyremøte og en årlig fellessamling for 
partistyret, lagledere og bystyregruppa per år. 
 
 
§ 8 STYRET 
Partistyret leder partiarbeidet i kommunen, og skal sikre god kontakt mellom 
partiets ulike kommunale grupper og partiavdelinger. 
 
Sarpsborg Arbeiderpartis styre velges av årsmøtet og skal bestå av ni 
medlemmer, herunder:  

• Leder 

• Nestleder 

• Sekretær 

• Kasserer 

• Medlemsansvarlig 

• Kvinnekontakt 

• 3 styremedlemmer 
 

Det velges 5 varamedlemmer til styret, i prioritert rekkefølge.  
 
AUF i Sarpsborg tiltrer styret med ett medlem med fulle rettigheter. 
 
Alle arbeiderlagene som ikke er representert i styret kan tiltre partistyret med en 
person med tale- og forslagsrett, valgt av arbeiderlaget. 
 



Partiets ordfører og lederen i bystyregruppa tiltrer styret med tale- og 
forslagsrett. Det samme gjør representanter for partiet i fylkestinget og på 
Stortinget. Leder for LO i Sarpsborg tiltrer styret med tale- og forslagsrett dersom 
vedkommende er medlem i Sarpsborg Arbeiderparti.  
 
Arbeidsutvalget (AU) består av tre av styrets medlemmer, og en vara som tiltrer 
arbeidsutvalget ved forfall. Styret i Sarpsborg Arbeiderparti konstituerer 
arbeidsutvalget og fastsetter fullmakter for arbeidsutvalget.  
 
Kvinnekontakten skal ha ansvar for kvinnenettverket i Sarpsborg Arbeiderparti. 
Kvinnenettverket skal være pådriver for å sette kvinnepolitiske saker på 
dagsorden, og skal rekruttere, skolere og motivere alle kvinner i partiet til politisk 
arbeid og særlig til lederposisjoner. Alle kvinner i partiet skal få tilbud om å 
engasjere seg i kvinnenettverket. 
 
 
§ 9 NOMINASJON TIL KOMMUNESTYREVALG 
Fylkespartiets styre fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen. 
 
Representantskapet velger en nominasjonskomité på ni medlemmer med 
varamedlemmer, etter forslag fra partistyret. Partistyret ber alle avdelinger innen 
en fastsatt frist å sende nominasjonskomiteen forslag på medlemmer de ønsker 
nominert. 
 
Nominasjonskomiteen utarbeider et foreløpig forslag til liste som sendes alle 
partiavdelingene til behandling. Listeforslaget skal også omfatte forslag på 
ordfører og varaordfører. Partiavdelingene skal innen en nærmere fastsatt 
tidsfrist sende nominasjonskomiteen sine endringsforslag. 
 
Representantskapet foretar den endelige nominasjonen. På nominasjonsmøtet 
legger nominasjonskomiteen fram sitt endelige forslag til liste, der det er 
innarbeidet de endringsforslag som komiteen har sluttet seg til. 
Nominasjonsmøtet fastsetter  før det tar fatt på selve nominasjonen  hvor 
mange som skal utheves. Ordfører og varaordfører nomineres først, skal stå først 
på lista og utheves. 
 
Ved nominasjon kan det ikke stilles opp kandidater som tar forbehold om å stå 
fritt i visse i saker, og møtet kan heller ikke gi slike tilsagn. Partiets 
kommunevalgprogram må sluttbehandles før nominasjonen finner sted. 
 
 
§ 10 BYSTYREGRUPPA 
Bystyregruppa skal i samarbeid med partistyret arbeide etter partiets program, 
vedtekter og vedtak. Gruppa er ansvarlig overfor kommunepartiet. 
 
Bystyregruppa har ansvar for gjennomføringen og oppfølgingen av partiets 
kommuneprogram og øvrige kommunalpolitiske vedtak som fattes av partiets 
organer.  
 



Bystyregruppa behandler alle saker som skal til bystyret, og andre viktige saker 
som er under forberedelse.  
 
Bystyregruppa har ansvar for det fagligpolitiske samarbeidet som angår 
kommunale saker.  
 
Bystyregruppas styre skal drøfte med Sarpsborg Arbeiderpartis styre hvilke saker 
det er behov for å ta opp i Sarpsborg Arbeiderpartis representantskap. 
 
Bystyregruppa består av partiets representanter og vararepresentanter i bystyret. 
Kommunepartiets leder og to andre styremedlemmer tiltrer bystyregruppa med 
tale-, forslags- og stemmerett.  
 
Partistyret skal umiddelbart etter et kommunestyrevalg innkalle partiets 
representanter i det nye bystyret til et fellesmøte med partistyret for å konstituere 
bystyregruppa.  
 
Partistyret og gruppestyret innstiller i fellesskap ovenfor representantskapet på 
partiets kandidater til formannskapet og andre kommunale styrer, råd og utvalg. 
Kommunepartiets leder tiltrer formannskapsgruppa med tale-, forslags- og 
stemmerett. 
 
Partiets representanter i kommunale styrer, råd og utvalg skal danne grupper. 
Disse gruppene skal organiseres og arbeide etter de regler som er trukket opp for 
bystyregruppa og formannskapsgruppa. Gruppene holder møter så ofte det 
trengs og skal foran hvert møte gå gjennom møtets saksliste. Det føres protokoll 
på gruppenes møter.  
Bystyregruppa legger fram årsmelding for årsmøtet i kommunepartiet. 
 
Vedtak i bystyregruppa eller i kommunepartiet er bindende. Ønsker noen å stå 
fritt i forhold til slike vedtak, må bystyregruppa eller kommunepartiet avgjøre 
dette.  
De som ifølge kommuneloven er inhabile ved behandling av en sak, kan ikke ta 
del i avstemminger i saken i bystyregruppa eller kommunepartiet. Habiliteten 
gjelder både behandling og avstemming. 
Partistyret skal i samarbeid med styret i bystyregruppa sørge for at det blir holdt 
fellesmøter for partiets representanter i kommunale styrer, råd og utvalg for å 
fremme et godt og planmessig samarbeid mellom gruppene.  
 
Kommunale saker skal behandles av representantskapet når styret for 
bystyregruppa ber om det, når et flertall i bystyregruppa krever det, eller når 
partistyret bestemmer det. Budsjett og handlingsplan for Sarpsborg kommune 
behandles i representantskapet. 
 
 
§ 11 SAMARBEIDSKOMITEEN LO  Ap    

Samarbeidskomiteen LO  Ap er et viktig kontaktorgan mellom fagbevegelsen i 

Sarpsborg og Sarpsborg Arbeiderparti, og skal drøfte løpende politiske saker som 

en eller begge parter ønsker å ta opp.  



Samarbeidskomiteen LO  Ap skal bestå av tre ledende faglige tillitsvalgte i 
Sarpsborg, oppnevnt av LO i Sarpsborg, og av tre representanter for Sarpsborg 
Arbeiderparti, valgt av årsmøtet.  
 

§ 12 SAMARBEIDSKOMITEEN FAGFORBUNDET  AP 

Samarbeidskomiteen Fagforbundet og Ap er et viktig kontaktorgan mellom 

Fagforbundet i Sarpsborg og Sarpsborg Arbeiderparti, og skal drøfte løpende 

politiske saker som en eller begge parter ønsker å ta opp.  

Samarbeidskomiteen Fagforbundet  Ap skal bestå av tre ledende faglige 
tillitsvalgte i Sarpsborg, oppnevnt av Fagforbundet i Sarpsborg, og av tre 
representanter for Sarpsborg Arbeiderparti, valgt av årsmøtet.  
 

§ 13 REVISJON 

Til å sørge for revisjon av Sarpsborg Arbeiderpartis regnskap velger årsmøtet to 
revisorer med vararevisorer. Revisorene avgir innberetning til årsmøtet. 
 
§ 14 VEDTEKTSENDRINGER 

Vedtektene for kommunepartiet skal vedtas av årsmøtet. Vedtektsendringer 
krever 2/3 flertall blant de stemmeberettigede årsmøtedeltakerne.  
 
Endringer av Sarpsborg Arbeiderpartis vedtekter forutsetter godkjenning fra 
fylkespartiets styre.  
Hvis Sarpsborg Arbeiderparti skulle bli oppløst skal partiets eiendeler tilfalle 
Østfold Arbeiderparti. 
 

 


