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7. Lars Jørgen Hauge

11. Eva Stiansen

1. Adelheid Frost Mykland 2. Simon Ellingsberg 3. Solveig Robstad

4. Grethe Strand

8. Irene Haugen 
Pettersen

5. Roy Halland

9. Bård Kjetil Tonstad

6. Elisabeth A Balchen 
Terjesen

10. Kristin Skoglund 
Robstad

Arbeiderpartiets kandidatliste

12. Tomas Bjorå
13. Wenche Skarpengland
14. Anders Føreland
15. Marianne Villoro

16. Kenneth Lykkås
17. Liv Lauvsland
18. Terje Olsen
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ARBEID TIL ALLE ER JOBB NUMMER EN!
Arbeid og inntekt er viktig for å motvirke utenforskap. I Vennesla står 2530 (26%) 
i arbeidsfør alder (pr november 2021) helt eller delvis utenfor arbeidslivet eller 
utdanning. For ungdom mellom 18 og 25 år gjelder det 800, det må vi gjøre noe 
med. Venneslabrua er et eksempel på godt arbeid som gjøres for å hjelpe ungdom 
i overgangen mellom skole og arbeidsliv. 
–	 skape og tilrettelegge for attraktive arbeidsplasser i hele kommunen
– 	gi alle som kan jobbe muligheten til å jobbe, samtidig fortsette å jobbe for 

hele faste stillinger 
– 	påse at arbeidet med Venneslabrua opp-

rettholdes og styrkes
– 	utvikle Ressursen (senter for samskaping, 

deltaking og mestring)
– 	få på plass familiekoordinator som sam-

ordner ulike tjenester så familier får riktig 
hjelp og støtte  

– 	videreutvikle sommerjobbprosjektet med 
NAV, tilby sommerjobb til ungdom og unge 
voksne

– 	Vennesla kommune skal følge opp lære-
kandidater og fortsette det gode arbeidet 
når det gjelder lærlinger

BARNEHAGE OG SKOLE
Vennesla kommune skal være et trygt og godt sted for alle. Det handler om 
vennskap, danning, omsorg og læring. Vi trenger engasjerte og kompetente 
ansatte til å jobbe med barn og unge. Det handler om å beholde og rekruttere.
– 	bygge ut gang– og sykkelveier i hele kommunen. Alle barn skal ha trygg 

skolevei!
– 	når nye barnehageplasser kommer, skal disse etableres i kommunal regi 
– 	søskenmoderasjon på tvers av barnehage og SFO/IFO
– 	sunt kosthold og fysisk aktivitet barnehagene
– 	skolene i Vennesla skal bli sertifisert som dysleksivennlige
– 	leksefri skole, prioritere leseprosjekter
– 	lek på timeplanen i småskolen
– 	satse mer på praktiske og estetiske fag i ungdomskolen
– 	få flere helsesykepleiere og miljøveiledere inn i skolen, og slik styrke laget 

rundt eleven 
– 	beholde og utvide tilbudet på Vennesla videregående skole
– 	jobbe for at busstilbudet fra Hægeland og Øvrebø koordineres med skolen slik 

at elevene lettere velger Vennesla videregående skole
– 	få bedre ordninger for arbeidstøy til ansatte i barnehage og habilitering
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3 HELSE OG OMSORG
God og nødvendig helsehjelp når den enkelte trenger det er viktig. Vi blir flere og 
flere eldre og vi må ruste oss for framtida. Vi vil ha en trygg og god eldreomsorg 
som ivaretar eldres behov. Stadig flere sliter med psykisk uhelse, derfor er 
forebygging og tidlig innsats viktig. 
– 	eldre skal kunne være aktive i samfunnet og bo hjemme så lenge som mulig 
– 	gjeninnføre hjemmehjelp til annenhver uke. Jobbe for redusert pris
– 	prioritere sentrumsnære botilbud for eldre som dermed får enklere tilgang til 

felles møteplasser, for eksempel Venneslastua
– 	avlastningshjem for barn og unge, samt demensboliger bygges i kommende 

periode
– 	vi må fortsette å satse på velferdsteknologi 
– 	full fiberdekning, alle må ha internettilgang uavhengig av hvor de bor.
– 	satse på Frisklivssentralen (kommunal helsetjeneste)
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6 KLIMA OG MILJØ
Klimapolitikk handler om å se klima– og miljøspørsmål sammen. Vi må kutte utslipp 
og bevare naturen.
– 	verne om dyrkbar jord og grøntområder
– 	utvikle og bruke hele elva, for fiske, friluftsliv, rekreasjon og næring 
– 	ha flere innfartsparkeringer i kommunen, oppmuntre til samkjøring og økt bruk 

av kollektivtransport
– 	bedre busstilbudet i kommunen
– 	sørge for flere sykkelparkeringer
– 	alle nye kommunale bygg skal ha fornybar energi som energikilde
– 	flest mulig kommunale kjøretøy skal være utslippsfrie 
– 	ha flere hurtigladere tilgjengelig 
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EI INKLUDERENDE BYGD 
For å lykkes med integrering må vi i Vennesla sørge for at flest mulig deltar 
i arbeidslivet og i frivillige arbeid. Gode møteplasser er viktig. Vi må løse 
morgendagens oppgaver sammen med kommunen, næringslivet og det frivillige.
–	 sikre flyktninger og innvandrere god språk– og samfunnsopplæring

NÆRING
Vi omtaler oss som ei grønn og urban bygd og det forplikter. Vennesla må få økt 
variasjon i næringslivet for å ta del i det grønne skiftet. Det skal være attraktivt å 
etablere seg her. Arbeidsplassene skal ligge i Vennesla kommune.
– 	ha et variert næringsliv 
– 	styrke samarbeidet mellom kommunen, næringslivet og industrien
– 	påse at vi har tilstrekkelig næringsarealer, arealene skal brukes til næring
– 	markedsføre kommunen for turister, både digitalt og med informasjonstavler 
– 	få på plass bobilparkering og tømmestasjon
– 	legge til rette for attraktive sentra, oppgradere sentrum på Skarpengland og 

Hægeland
– 	reguleringsplanen for Skarpengland sentrum må følges opp
– 	utvikle og markedsføre Julegada

– 	jobbe slik at alle kan bidra og være en del av fellesskapet
– 	følge opp den regionale LIM planen (en plan for 

likestilling, inkludering og mangfold) 
–	 fortsette å tilby COS–kurs (Cirkel Of Security, 

trygghetssirkelen) for alle foreldre i barnehagen 
– 	støtte mangfoldsarrangementene i Vennesla 
– 	sørge for økonomiske ordninger der lag og foreninger 

kan søke om midler slik at alle barn og unge kan delta 
aktiviteter
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7 KULTUR, IDRETT OG FRIVILLIGHET
God helse handler om mye og vi har store ambisjoner for Vennesla. Fysisk aktivitet 
er folkehelse i praksis, sammen med et variert kulturtilbud gir dette innbyggerne 
våre gode opplevelser.
– 	fortsette arbeidet med å rydde turstier, lage nye skilt og kart. Tur- og 

skiløypene Moseidvarden og Lauvåsløypa vedlikeholdes. Naspe rustes opp
– 	videreutvikle området rundt Setesdalsbanen og Tømmerrenna for økt turisme
– 	vedlikeholde Bommen 

elvemuseum, Hægeland 
skolemuseum og 
bygdemølle, Øvrebø gamle 
prestegård (med låven) 
og Vennesla skole– og 
bygdemuseum 

– 	arbeide for å få en isbane i 
Vennesla sentrum

– 	skateparken på Hunsøya 
bygges ferdig

– 	bygge dobbel idrettshall i 
Skoleveien

– 	lag og foreninger skal 
kunne bruke kommunens 
lokaler og idrettsanlegg 
gratis

– 	styrke tilbudet i 
Kulturskolen 

– 	tilby et variert kulturtilbud 
for all ungdom på Moonlight

– 	utstyrsbiblioteket må bli 
mer tilgjengelig og synlig, 
det må ha mer utstyr som 
kan lånes og bli en del av 
BUA utstyrssentraler

Våre viktigste saker:
–	 Alle som kan jobbe skal få muligheten til det. Arbeid er viktig for inkludering

–	 I budsjettet 2022 ble hjemmehjelp redusert til hver tredje uke. Arbeiderpartiet 
var i mot det. Vi vil gjeninnføre hjemmehjelp annenhver uke, vi jobber også for å 
redusere prisen

–	 Fritid skal være fritid! Nei til lekser hjemme på ettermiddagen. Ja til leseprosjekter, 
gode leseferdigheter er viktig for inkludering



På lag med hele Agder

Stem Arbeiderpartiet også ved fylkestingsvalget

Historien om landet vårt er en fortelling 
om hva vi får til i felleskap. Sammen ska-
per vi et samfunn med rettferdighet og 
små forskjeller. Felleskapet vårt er bygd 
på at vi skaper og deler, at vi gjør vår 
plikt og krever vår rett og en holdning 
om at vi får til mer sammen enn hver for 
oss.

I Agder har vi store muligheter, spesielt 
innen nye grønne næringer som havvind 
og batteriproduksjon. Dette vil bidra til 
mange nye arbeidsplasser i årene frem-
over, for alle grupper og i hele Agder. 

Fylkeskommunen har ansvaret for de 
videregående skolene og kollektivtrafik-
ken. Å bidra til gode videregående skoler 
og effektiv kollektivtrafikk er to av våre 
viktigste oppgaver i fylkeskommunen for 
å bidra til utviklingen i Agder.

Dette er noen av sakene vi vil arbeide for 
den neste fire år i fylkeskommunen

	 At vi har videregående skoler nært 
der folk bor, som tilbyr utdanningen 
samfunnet trenger. Vi vil frede de 
videregående skolene fra stadige 
diskusjoner om nedleggelse og 
sikre forutsigbarhet for elever og 
ansatte. 

	 Vi vil at det skal utvikles en app med 
oversikt over alle ledige læreplasser 
i fylket slik at unge lettere finner 
læreplass.

	 Øke antall avganger på bussen, 
tilby AKT Svipp og månedskort på 
bussen i hele Agder til 300 kroner 
for alle under 30 år 

	 Innføre et kulturkort for ungdom 
som gir gratis eller rabatert tilgang 
på kultur- og idrettsopplevelser til 
ungdom mellom 13 og 19 år.

Gro Bråten (t.h) er fylkesordførerkandidat, og Karin Hodne fra Vennesla står på 7. plass på lista. 
I tillegg står også Grethe Strand og Elisabeth A. B. Terjesen fra Vennesla på lista.


