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Kontrollkomiteen sin beretning for 2021-2022 
 
Beretning – Kontrollkomiteen 2021 - 2022. 

 

Komiteen har gått gjennom handlingsplaner, protokollene fra årsmøtet i 2021, styremøtene og 

representantskapsmøtene for perioden mars 2021 til februar 2022. Dessuten har lederen av 

komiteen hatt samtaler med fylkespartileder, revisor og fylkespartiets sekretær.   

 

Kontrollutvalget registrerer at nedgangen i medlemstallet de siste 4 årene flatet ut for 2021. 

Det er fortsatt viktig for organisasjonen og ha fokus på å få  en positiv utvikling i årene som 

kommer, slik at en kan stille lister i alle kommuneparti til valget i 2023. 

 

Gjennomgang av fylkespartiets virksomhet – har etter vår vurdering avdekket behov for 

utarbeidelse av en mal på stillingsbeskrivelse ved engasjement stilling (midlertidige stillinger).  

Utover dette er det ikke avdekket behov for spesielle tiltak. 

 

Stavanger, den 15.02.22.  

 

Gunnar Berge, leder, Astri Furumo, Helge Handeland  
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Årsmelding Rogaland Arbeiderparti 
 
Årsberetning Rogaland Arbeiderparti 2021 
 
Bemanning partikontoret 
 
Nedstengingen ifm Corona pandemien førte til mye hjemmekontor for partikontoret og med få 
unntak ble all aktivitet gjennomført via teamsmøter i organisasjonen. I august og september 
åpnet samfunnet med noen restriksjoner opp igjen og vi fikk en mer normal situasjon i den 
intensive valgkampen. Antall møter på kveldstid økte betraktelig. 
Fast ansatte med arbeidsplass på partikontoret har for året 2021 vært bemannet med to hele 
stillinger og valgkampmedarbeidere. De er hele faste stillingene er fylkessekretær Marion 
Wikberg og organisasjonsmedarbeider Amanda Paulsen.  I tillegg ble det leid inn 3 personer 
på timebasis i perioden 23.6. – 9.7. til å ringe ubetalte kontingenter. 
 
Valgkampmedarbeidere i midlertidige stillinger under valgkampen har vært: 

• Julia Eikeland, partikontoret i Stavanger 
20% stilling fra 08.02. – 31.05. og 100% fra 1.6. – 15.9. (avtalt 4 uker ferie uten lønn) 

• Kristian Horpestad, partikontoret i Stavanger 
20% stilling fra 23.3. – 31.05. og 100% fra 1.6. – 15.9. (avtalt 4 uker ferie uten lønn) 

• Emilie Bersaas, arbeidssted i Haugesund 
100% stilling fra 1.2. – 31.3. 

• Tiril Hugvik, arbeidssted i Haugesund 
50% stilling i perioden 9.8. – 15.9.   

• Andreas Døske, arbeidssted Haugesund 
50% stilling i perioden 9.8. – 15.9. 

• Siv-Len Strandskog, arbeidet for Haugalandet/stortingskandidat Tove Elise Madland 
30% stilling fra 10.5. – 9.8. og 50% stilling fra 10.8. – 15.9. 

  
Valgt på årsmøtet   
 
Fylkesstyret har etter årsmøte i 2021 bestått av: 
Leder:   Torstein Tvedt Solberg, Stavanger  
Nestleder:   Marianne Hirzel, Haugesund fra årsmøte til 8.4.21 

Astrid Reiestad Førli, Gjesdal fra 8.4. til 21.10. 
   Tove Elise Madland, Vindafjord fra 21.10. og ut året 
Nestleder:   Odd Stangeland, Eigersund 
Kvinnenettverket:  Astrid Reiestad Førli, Gjesdal fra årsmøte til 21.10. 
   Tilde Broch Østborg, fra 21.10. og ut året  
Medlemsansvarlig:  Tone Elin Berge, Hå,  
Styremedlem:  Mads Drange, Suldal,  
Styremedlem:  Tove Elise O. Førland, Vindafjord   
 
1. varamedlem:  Hamza Ali,  Sola, fast styremedlem frå 8.4.21 
2. varamedlem:  Tilde Broch Østborg, Stavanger. 1. vara fra årsmøte til 8.4. 
   Fast styremedlem frå 8.4. og ut året. 
3. varamedlem:  Faruk Brahimi, Sandnes, 2. vara frå 8.4.21, 1. vara frå 21.10. 
4. varamedlem: Svanhild Irene Lygre Andersen, Karmøy,  3. vara frå 8.4.21 og 2.vara fra 

21.10. 
5. varamedlem:  Bernhard Brunes, Time, 4. vara fra 8.4 og 3. vara frå 21.10. 
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Sentralstyret: 
Hadia Tajik 
 
 
Landsstyret 2021: 
Torstein Tvedt Solberg, leder 
Marianne Hirzel, nestleder frem til 8.4.  
Astrid Reiestad Førli, nestleder fra 8.4. til 21.10. 
Tove Elise Madland, nestleder frå 21.10. og ut året 
 
Vara: 
Odd Stangeland 
Marianne Hirzel frå årsmøte frem til 8.4. – se over 
 
 
Kontrollkomiteen 
Leder:  Gunnar Berge, Stavanger 
Medlem:  Astrid Furumo, Haugesund 
Medlem:  Helge Handeland, Sauda 
 
1. varamedlem: Lillian Vikra, Tysvær 
2. varamedlem: Tore Nordtun, Stavanger 
 
 
 
Valgkomite 
Bente Gravdal, leder, Egersund 
Erling Nordgård, nestleder, Stavanger 
Kari Vaage Gjuvsland, Suldal 
Kjartan Øvstedal, Haugesund 
Veronica Brekke Jacobsen, Karmøy 
Tor Ove Ersland, Time 
Siv Hege Lund, Sauda 
Ragnvald Erga, Sandnes 
Lyndsay Patricia Nilsen, AUF i Rogaland 
 
Vara: 
1.vara  Frode Waldemar Lund  
2. vara  Hedda Korneliussen Klepp 
3.vara   Sølvi Ona Gjul, Stavanger 
4.vara  Torjus Eigestad, Tysvær 
5.vara  Anne Gravdal, Sandnes 
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Delegater til landsmøte: 
Tom Kalsås,    Gjesdal / programkomite / kandidat 
Tove Elise Madland,  Vindafjord / kandidat 
Christian Hetty,   AUF/kandidat 
Marthe Eide Klovning,  Utsira / kandidat 
Sigmund Lier,   Tysvær / kandidat 
Maren Varøy-Lie,   Time / kandidat 
Frode Berge,    Stavanger 
Marianne Hirzel,   Haugesund 
Dag Mossige,   Stavanger / valgkomité 
Kari Nessa Nordtun,  Stavanger 
Odd Stangeland,   Eigersund 
Tone Elin Berge,   Hå 
Mads Drange,   Suldal 
Astrid Flørli,    Gjesdal 
Hamza Ali,    Sola 
Annelin Tangen,   Sandnes 
Jarle Nilsen,    Karmøy 
Marianne Chesak,   Fylkestingsgruppen  
 
Vara:  

1. Åse Viland   Haugesund  
2. Frank Toks   Sokndal 
3. Else Hauge   Klepp 
4. Fredric Larsson Sauda 
5. Lyndsay Nilsen AUF 
6. Stanley Wirak Sandnes  

 
Årsmøtet 2021 
 
På grunn av Corona situasjonen ble Rogaland Arbeiderpartis årsmøte avholdt digitalt 13. 
mars. Det var 117 av 117 delegater påmeldt til årsmøtet og delegatene var i henhold til rett 
kjønnsbalanse og alle er betalende medlemmer i Arbeiderpartiet. 
114 av 117 svarte på opprop i GoPlenum.   
Årsmøtet stemte på over 112 forslag og uttalelser. Hvorav 58 forslag kom inn etter fristen.  
Hadia Tajik holdt et engasjerende innlegg og snakket om hvordan Corona har påvirket landet 
og spesielt Rogaland, og om hvordan regjeringen har håndtert krisepakker.  Viktige politiske 
saker opp mot landsmøtet, Rogalandsmodellen og nå er det vanlige folks sin tur. 
 
Valgkamp 
 
Også valgkampen ble sterkt preget av Corona situasjonen hvor det ble vanskelig å 
gjennomføre fysiske aktiviteter i første halvdel av året. Den intensive valgkampen ble 
tilnærmet gjennomført som før idet samfunnet igjen ble åpnet, med restriksjoner i antall som 
kunne samles og med 1 meteren. 
 
Slagord for valgkampen er at de store oppgavene løser vi best sammen og frem til valgdagen 
skal vi som organisasjon jobbe for å bevise det. 
 
Et godt forankret politisk budskap og en god og målrettet plan for å få ut våre politiske saker 
vil være avgjørende for å vinne valget. 
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Mål og resultater 

• Beholde 4 mandater 
Manglet 4.024 stemmer for å beholde 4. mandatet. 

• Bli det største partiet 
Rogaland Arbeiderparti ble ikke det største partiet, men avstanden til Høyre ble 
adskillig redusert med en avstand mellom Høyre og AP på ca 4.000 stemmer i 2021 
mot ca 15.800 stemmer i 2017. 

• Få 60.000 stemmer 
- Ved å mobilisere i de mest stemmeinnbringende kommunene 
- Ved å mobilisere LO sine medlemmer 
Arbeiderpartiet oppnådde 57.969 stemmer i 2021 mot 56.344 i 2017. For samme 
periode fikk Rogaland 12.312 flere stemmeberettige. 

• Verve 300 medlemmer 
I 2021 har Rogaland Arbeiderparti fått 221 nye betalte medlemmer. 

 
Politisk og organisatorisk aktivitet i årsmøteperioden 
Corona: 
Corona situasjonen preget organisasjonen gjennom hele året. Før sommerferien ble alle 
aktiviteter gjennomført på teams. Etter sommerferien åpnet samfunnet, men med 
restriksjoner. I desember stengte samfunnet ned igjen. Den intensive valgkampen etter 
sommerferien ble likevel gjennomført tilnærmet som vanlig. Aktiviteter og arrangement er med 
få unntak blitt gjennomført via møteverktøyet Teams og på Facebook med få unntak der 
samfunnet åpnet og det mulig å gjennomføre fysiske aktiviteter.   
 
Styret 
Det har vært 12 styremøter og 1 representantskapsmøte.  
Fylkesstyret har behandlet 71 saker. Saker som er behandlet i styret har vært av både 
politiske og organisatorisk art.  
 
Gjennomførte skoleringer i Rogaland Arbeiderparti i 2021 
 
På grunn av Corona situasjonen ble alle (med få unntak) gjennomført via teams. 
 
Valgkamp:  
04. februar  Skolering topp 6 – leserinnlegg, motstanderfortelling 
09. februar  Valgkampskolering, skape nye arbeidsplasser med Tom Kalsås. Gjennomført på 

Teams  
11. februar  Skolering topp 6 – hvordan holde gode taler 
16. februar  Valgkampskolering, by og land, hand i hand. Med Marte Eide Klovning 
23. februar  Valgkampskolering, skole, utdanning og barnehage med Torstein Tvedt Solberg.  
15. mars  Valgkampskolering, helse for alle med Tove Elise Madland. 
24. mars  Valgkampskolering, Ulikhet med Hadia Tajik. 
28. april  Opplæring CallHub for kommunepartiene.  
11. mai  Opplæring CallHub for kommuneparti 
19. mai  Valgkampkick-off, og ringing med CallHub 
25. mai  Ringekveld CallHub med Torstein Tvedt Solberg.  
26. mai  Opplæring CallHub for kommuneparti 
1. juni   Ringekveld CallHub med Tom Kalsås 
8. juni   Ringekveld CallHub med Hadia Tajik 
15. juni  Ringekveld med Tove Elise Madland.  
13.-14. august Valgkamp kick-off, intensive valgkamp, fysisk.  
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Sentralt: 
09. januar  Toppkandidatskolering for å sikre kandidater, valgkampledere og 

fylkessekretærer. Gjennomført digitalt på Teams.  
31.5- 14.6. Sentral skoleringsfestival, valgkamp.  
 
 
Andre aktiviteter 
26.04.-09.05. Vårkampenje 
22.07.  10 års markering 22. juli, arrangement i Stavanger, Egersund og Haugesund. 
18.-31.10. Høstkampanje (fysisk med begrensinger på antall og 1 meteren) 
13.11.  Representantskapsmøte, fysisk  

 
Programarbeid 
Hele regionen var involvert i programutvikling og det var satt ned ressursgrupper som gjorde 
en flott jobb innen temaene: 

• Arbeidsliv 

• Skole/utdanning 

• Industri og klima 

• Ulikhet og økte forskjeller  

• Landbrukspolitikk 
 
Programforslaget og nye forslag til landsmøte ble debattert på årsmøte 13. mars. Etter 
årsmøte hadde Hadia Tajik hovedansvaret for utarbeidelse av vekstplan for Rogaland 
Arbeiderparti til bruk i valgkampen. Vekstplanen ble lansert 19. mai. 
 
 
Samarbeidskomiteen LO/AP 
I 2021 hadde Rogaland leder rollen i samarbeidskomiteen, gjennomførte 16 møter. 
Samarbeidskomiteen har bestått av: 

• Torstein Tvedt Solberg, leder i Rogaland Arbeiderparti  

• Hadia Tajik (Stortingsrepresentant)  

• Eirin Sund, (leder i LO)  

• Daniel B. Rayner, (valgkampleder RAP), tiltrer som gruppeleder for FTG fra oktober  

• Marianne Chesak, (fylkesordfører) 

• Marianne Hirzel, 2. nestleder i RAP og gikk ut 8.4.  

• Odd Stangeland (2. nestleder i RAP) 

• Tove Elise Madland (2.nestleder/Stortingsrepresentant) 

• Tom Kalsås, (gruppeleder FTG/Stortingsrepresentant)  

• Laine Elin Wold, (NTL/LO i Sandnes og Gjesdal)  

• Trond Helland, (regionleder Fagforbundet)  

• Arvid Erga, (regionleder H&K)  

• Anita Morales Stokdal,(Fagforbundet/LO på Jæren)  

• Morten Larsen (regionleder Fellesforbundet),  

• Marion Wikberg (fylkessekretær i Rogaland Arbeiderparti) 
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 Hovedsaker i 2021 var: 

• Valgkampen 

• Corona situasjonen 

• Motkonjukturtiltak 

• Heltid/deltid 

• Lærlingegaranti 

• Arbeidsliv og seriøsitetsregler 
 
Regionsarbeid 
 
Regionene har politiske og organisatoriske saker på agendaen og for året 2021 har følgende 
regioner vært aktive: 

• Region Jæren (Hå, Time, Klepp og Gjesdal) ved leder Tone Elin Berge og har 
gjennomført 4 møter 

• Region Dalane (Bjerkreim, Eigersund, Lund og Sokndal) ved leder Frode Waldemar og 
har gjennomført 3 møter 

• Region Ryfylke (Strand, Hjelmeland, Sauda og Suldal) ved leder Mads Drange og har 
gjennomført 3 møter 

 
Medlemsutvikling i kommunepartiene 2021, 2020 og 2019 
 
Betalte medlemmer i Rogaland Arbeiderparti: 
  
Kommuneparti                    31.12.21 31.12.20     31.12.2019  
Bjerkreim Arbeiderparti            16     18    24    
Bokn Arbeiderparti               14     15    17 
Eigersund Arbeiderparti            120  112  127  
Gjesdal Arbeiderparti   95    88                98 
Haugesund Arbeiderparti           241  243           248 
Hjelmeland Arbeiderparti          24      21               28 
Hå Arbeiderparti                        47    54               58 
Karmøy Arbeiderparti  189  243           199 
Klepp Arbeiderparti    75     78               79 
Kvitsøy Arbeiderparti               15    13    14 
Lund Arbeiderparti                   45    48               48 
Randaberg Arbeiderparti  62    67             71 
Sandnes Arbeiderparti  342  344           361 
Sauda Arbeiderparti   70    77             93 
Sokndal Arbeiderparti  80    68              75 
Sola Arbeiderparti   90    83              89 
Stavanger Arbeiderparti            816  822          822 
Strand Arbeiderparti                 74    72              83 
Suldal Arbeiderparti                 34    40              44 
Time Arbeiderparti                 91    92         101 
Tysvær Arbeiderparti               76    75             81 
Utsira Arbeiderparti                 17    16              26 
Vindafjord Arbeiderparti         46    47              51 
Totalt                     2679  2690            2827 
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AUF i Rogalands medlemstall pr. 31.12.:  2021   2020   2019 
         397     459    900 
Honoraravgift 
Styret har mottatt beinskatt/honoraravgiftinnbetaling for 2021.  
 
Kontrollkomiteen 
Kontrollkomiteen har bestått av Gunnar Berge (leder), Astri Furumo og Helge Handeland. 
Komiteen har gjennomgått regnskap og protokoller fra årsmøte 2021, styremøtene, 
representantskapsmøte, kompetanseplan og handlingsplaner for 2021. Se for øvrig 
kontrollkomiteens årsberetning øverst i årsberetningen. 
 
Arbeidsmiljø 
Rogaland Arbeiderparti har kontor i Øvre Holmegate 18 i Stavanger, sammen med Stavanger 
Arbeiderparti og AUF i Rogaland. 
Virksomheten er tilsluttet avtale om et inkluderende arbeidsliv. Fylkessekretær Marion 
Wikberg er HMS ansvarlig. Rogaland Arbeiderpartis virksomhet forurenser ikke i det ytre 
miljø. 
 
Avslutning 
Rogaland Arbeiderpartis styre med vara takker alle for godt samarbeid i årsmøteperioden. 
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Årsmelding for Kvinnenettverket 

 
ÅRSMELDING FOR KVINNENETTVERKET I  

ROGALAND ARBEIDERPARTI FOR PERIODEN MARS 2021 TIL ÅRSMØTE MARS 2022 
 
 

I retningslinjene for Arbeiderpartiet er formålet for Kvinnenettverket: 
 
“Kvinnenettverket skal være pådriver for å sette kvinnepolitiske saker på dagsorden. 
Kvinnenettverket skal rekruttere, skolere og motivere alle kvinner i partiet til politisk arbeid, og 
særlig i lederposisjoner. Alle kvinner i Arbeiderpartiet skal få tilbud om å engasjere seg i 
kvinnenettverket”. 
 
Mandat og økonomi 
Jamfør vedtektsendringer for Arbeiderpartiet gjeldende fra 2021 kan kvinnenettverkets 
fylkeskonferanse sende forslag til Arbeiderpartiets landsmøte. Dette har betydning for 
kvinnenettverket som politisk verksted, og i Rogaland kvinnenettverk planlegges 
fylkeskonferanse høsten 2022 med behandling av relevante saker for innsending til 
landsmøtet.  
 
Etter vedtak i styret i Rogaland arbeiderparti har kvinnenettverket fått overført ubrukte midler 
fra 2021 til 2022 for å skape økt aktivitet i nettverket etter Corona pandemien.  
 
Styringsgruppen for Kvinnenettverket har bestått av følgende: 
 
Astrid Reiestad Førli, Gjesdal, leder 
Tilde Broch Østborg, konstituert leder fra 20.10.21 
Reidun Enger, Sandnes, medlem 
Bente Gravdal, Egersund, medlem 
Berit Moltu, Stavanger, medlem 
Veronika Brekke Jakobsen, Karmøy, medlem 
Benedikte Bergum, Sokndal, medlem 
Marianne Helvik, Sola, medlem 
Hanna Ove Hope, Time, medlem 
Benedicte Fjellet Ådnanes, Tysvær, medlem 
Wenche S. Lilleland, Vindafjord, medlem 
Tiril Hugvik, AUF, medlem 
 
Marion Wikberg/Amanda Paulsen har vært sekretær for Kvinnenettverket. 
 
Møter/konferanser/skolering: 
 
Arbeidet har vært preget av Corona pandemien som har hindret fysiske møter og samlinger, 
samt lederbytte i perioden.  
 
Kvinnenettverket har i perioden hatt 6 møter (derav 6 teams møter) for styringsgruppen 
(17.februar, 07.juni, 16.august, 02. november, 11.november, 26. november). I tillegg har vi en 
egen Messenger-gruppe, der saker planlegges/avklares. 
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Følgende skoleringer er blitt avholdt / ligger i plan:  
 

• Konferanse om kvinnehelse var planlagt oktober 2021, men utsatt p.g.a. corona og 
forfall fra foredragsholdere. Denne skal avholdes fysisk 23/4/22, invitasjoner sendes ut 
primo mars 2022. 

• Temakveld om ny abortlov avholdt 25/1/22 i samarbeid med Rogaland AUF og 
Stavanger AUF. 

• I forbindelse med 8.mars planlegges bidrag i regi av kvinnenettverket i tverrpolitisk 
arrangement i Haugesund. 

• Sonderinger med LO Rogaland og Stavanger arbeiderparti om felles arrangement 
høsten 2022 om kvinner og arbeidsliv, heltid og deltid.  

• Fylkeskonferanse skal avholdes i forbindelse med samme møte, med saksfremlegg 
aktuelle for landsmøtet 2023.  

 
 

• Andre skoleringer: 

• Kvinne på topp med Emilia Bersaas (Haugesund), Cecilia Lindbåge Karlsen 
(Sandnes) og Tilde Broch Østborg (Stavanger) som deltakere fra Rogaland. 
 

Følgende arrangementer: 

• Kst leder Tilde Broch Østborg har etter overtakelse deltatt på 1 telefonmøter med 
Kvinnenettverket sentralt. 

• Fernanda Nissen har ikke vært avholdt i 2021 p.g.a. coronapandemien. 
 
 
Sosiale medier: 

• Kvinnenettverket i Rogaland har egen Facebook-side som brukes til politiske budskap 
og annonsering av arrangement. 

 
Oppfølging av nye medlemmer: Det er foreslått inn sentralt at leder av kvinnenettverket 
orienteres når nye kvinnelige medlemmer kommer inn i partiet. Vi håper dette kan bidra til en 
bedre mottakelse og involvering av nye medlemmer.  
 
 
Oppsummering 
Inneværende år har vært preget av sosial nedstengning, samt lederbytte i perioden. Det har 
utfordret kvinnenettverket i å finne andre måter å utføre sitt oppdrag på, men vi håper at 2022 
og 2023 skal bli år med økende aktivitet og flere fysiske møteplasser. Samtidig ønsker vi å 
bevare muligheten for digital deltakelse på våre arrangementer slik at de blir tilgjengelige både 
for de med lang reisevei, eller hvor familiesituasjon vanskeliggjør reise.  
 
Februar 2022. 
 
Tilde Broch Østborg 
Leder i Kvinnenettverket 
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Årsmelding for Eldreutvalget 
 
ÅRSMELDING 2021 
 
Rogaland Arbeiderparti sitt eldreutvalg. 
 
Desse har hatt plass i utvalget i 2021.  
Irene Thorberg 
Christian Uhl  
Edel F. Birkeland  
Ellinor Aurenes  
Hanne Porch 
Kjell Magne Leirflåt  
Magne Viggo Høyland  
Maren Meling 
Per Molland  
Ragnhild J Skavland  
Ottar Sandanger - leiar 
 
 
Målsetnader og rettesnor for endreutvalget sitt arbeid: 
 
Alle eldre skal ha ein aktiv, god og trygg alderdom Ha fokus på heile mennesket - frå null til 
hundre+ Vera eit særskild talerøyr for eldre 
Vera synlege 
 
Ta del i politiske prosessar 
 
Sjå til at alle sakar i det politiske vedtaks-systemet - som vedkjem eldre skal handsamast i det 
kommunale eldrerådet. Formulert av Trude Drevland- leder av Aldersvennliges Råd. 
Vera eldr e si røyst i fylkesstyret 
 
Ha nær kontakt med kommunepolitikarane 
 
Leggja fram årsm eldin g for 2021 
 
Arbeida ut årsplan for 2022 
 
Styret i Rogaland Arbeiderparti oppnemnde dette utvalget 23.04.2020. 
 
l årsmeldinga for 2020 orsaka me låg aktivitet med med den herjande pandemien. Pr. februar 
2021hadde me tru for at at det nye året skulle verta så mykje likare. 
Så me starta friskt opp med tre møter i første halvår. To på teams og eit digitalt/fysisk. 
 
Møta vart avhaldne slik: 11. februar 2021 

12. april 2021 
07. juni 2021 

 
 
Me tok mål av oss til å laga ein slags opplisting av dei eldre sin situasjon og mål for framtida. 
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Me tok utgangspunkt i tilgjengeleg st at istisk materiale og ville freista gje uttrykk for framtidige 
målsetnader. Arbeidtittelen til verket var «Eldr e sin plass i det moderne 
samfunnet». Me planla studieturar for å sjå på intersssante løysningar for  eldrebustader fleire 
stader i Rogaland. Pandemien hindra oss i å gjennomføra desse planane. Så andre halvår har 
me ikkje fått gjort stort. Leiaren er lei seg for dette. Etter sommarferien vart det fram til etter 
valget ikkje stort tid til anna enn valgkampen. Etter det vart pandemi-stoda om mogeleg endå 
vanskelegare . 
 
Med utgangspunkt i at me blir stadig fleire og friskare eldre, vil me om me får vidare t illit , 
halda fram med det arbeidet me har starta på. Eldreombud er nå etablert og ved sida 
eldrereforma Leve Hele Livet, er det oppretta « Rådet for eit aldersvennlig Norge». Rådet og 
eldreombudet er samlokalisert i Ålesund . Me har store voner til det arbeidet Trude Drevland 
og Rådet for eit alder svennlig Norge saman med Eldreombudet og Leve heile Livet rørsla kan 
koma opp med. 
 
Eldrepolitikk er ikkje bare omsorg, men det og. 
 
Her er mykje å ta fatt på. 
 
Elles har me drøfta og sendt innspel til det då pågåande programarbeidet i partiet. 
 
 
 
Fogn 21.02.2022 
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Årsmelding for Internasjonalt Utvalg 
 
Årsberetning 2021  
Internasjonalt utvalg i Rogaland Arbeiderparti 
 
Styret i Rogaland AP valgte følgende personer til internasjonalt utvalg: 
Frode Fjeldsbø (leder), May Britt Birkeland, Anders Bore, Ragnvald Erga, Hamza Ali, Kian 
Reme, Marcela Molina, Lyndsay Nilsen og Kristine Osland 
 
Utvalgets aktiviteter: 
Av smittevernfaglig åpenbare grunner var utvalgets aktiviteter i 2020 begrenset. 2021 har 
nærmest vært en reprise: Pandemien har satt en stopper for det meste av utvalgets planer. 
 
28 april – utvalgsmøte utsatt 
 
20 mai – Palestinamarkering: Internasjonalt utvalg støttet en tverrpolitisk markering mot nye 
israelske angrep mot Gaza. 
 
28 okt – BREXIT. Bernt Hagtvedt meldte forfall for andre gang, men vi fant en god erstatter: 
Andras Nordang Uhre, forsker II ved Norce. Tema var hvilke konsekvenser Brexit hadde for 
Europa og for Norge. Litt over 20 deltakere i Folkets Hus Stavanger, og Stavanger 
Sosialdemokratiske Forening var medarrangør. 
 
11 nov – Utvalgsmøte 
Vi hadde avtale med Torbjørn Jagland 18.1, men dette ble utsatt pga. korona. Vi arbeider nå 
med å få gjennomført UiS-besøk og partimøte med Jagland i mars 2022. 
På utvalgsmøtene har 4-5 av medlemmene deltatt. Amanda Paulsen har vært utvalgets 
sekretær. 
 
På neste utvalgsmøte vil vi planlegge aktivitetene for resten av året 2022. Ambisjonene er 4-6 
utvalgsmøter, og 3-4 åpne møter om internasjonale tema i 2022. Noen av de åpne møtene blir 
gjennomført i samarbeid med Stavanger Sosialdemokratiske Forening.  
Vi har kun benyttet en svært liten del av vår tildelte budsjettramme på 20 000 kr, og har et håp 
om at noe av dette kan flyttes over til 2022, slik at vi kan møte partimedlemmenes 
oppmagasinerte behov for møter og internasjonal poltikk ved å tilby et enda raffere 
møteprogram nå når koronatrykket avtar. 
 
Stavanger, 4.2.2022 
For utvalget: 
Kian Reme (fung. leder i Frode Fjeldsbøs sykepermisjon) 
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Årsmelding for Medlemsutvalget 
 
Arbeiderpartiet vedtok på landsmøtet i 2019 at det skal være mer trykk på medlemsarbeid. 
Medlemsansvarlig skal sammen med styret legge til rette for at medlemmer blir inkludert i 
organisasjonen, blir sett og hørt. Det skal gis skoleringstilbud. Kontingentarbeid og verving inngår 
også. 
 
Disse har vært med i medlemsutvalget 2021: 
Tone Elin Berge, medlemsansvarlig Rogaland Arbeiderparti  
Henning Berge, Sandnes Arbeiderparti 
Jorunn Blomvik, Sola Arbeiderparti 
Aud Iren Eikemo, Tysvær Arbeiderparti 
Tor Ove Ersland, Time Arbeiderparti 
Ragnhild Rørstad, Klepp Arbeiderparti 
Marcela Molina, Stavanger Arbeiderparti 
 
Pandemien satt også i 2021 en stopper for fysiske møter. Det satte likevel ikke en stopper for 
medlemsarbeidet. Det er blitt arrangert mange digitale møter med skolering.  
Skoleringen i 2021 har vært preget av valgåret. Det er blitt arrangert medlemsmøter på teams med 
aktuelle politiske tema med de fem toppkandidatene våre. Det er blitt gitt valgkampskolering, og 
skolering i ringeverkøyet Call Hub. Det ble gitt opplæring i annonserte møter på teams, og en til en 
opplæring. I august klarte vi å få til en fysisk samling, oppkjøring til siste del av valgkampen. 
 
Rogaland Arbeiderparti har jobbet ekstra med «den fine starten», følge opp intensjonen. 
Kommunepartiene motiveres til å ha jobbe systematisk for å inkludere nye medlemmer i 
organisasjonen.   
Det er også i år er lagt ned mye tid på kontingentarbeid, noe som gir resultater.  
 
Grunnskoleringen ble holdt på teams i april, to digitale møter. Styrets roller og arbeid, tilgjengelige 
digitale verktøy, verving og medlemsarbeid ble gjennomgått på grunnskoleringene. 
Kommunepartiledere og medlemsansvarlige ble oppfordret til å ta med seg hele styret. 
 
Medlemsutvalget har hatt tre møter. De to siste møtene har hatt fokus på medlemspleie og verving, 
legge gode planer for 2022. 
 
Medlemsansvarlig har gjennom året deltatt på møter for medlemsansvarlige i fylkene. I desember var 
vi samlet i Oslo. Hovedtema der var medlemsutvikling, verving og medlemspleie.  
Medlemsansvarlig har blitt intervjuet av Kjersti Stenseng om medlemsarbeid i medlemsmagasinet 
 
https://mitt.arbeiderpartiet.no/medlemsmagasin/utgave-321-arbeiderpartiets-medlemsmagasin/  
 
Skolering som er gitt 2021 i tillegg til valgkampskoleringene: 
 
11.februar Medlemsmøte nye medlemmer 2020 
07.april Grunnskolering 
28.april Skolering Call-Hub 
29.april Grunnskolering 
11.mai Skolering Call-Hub 
25.mai Skolering Call-Hub 
26.mai Skolering Call-Hub 
 
 
 
 
 

https://mitt.arbeiderpartiet.no/medlemsmagasin/utgave-321-arbeiderpartiets-medlemsmagasin/
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Årsmelding for Rogaland Arbeiderpartis Fylkestingsgruppe  
 
Fylkestingsrepresentantene 2019-2023   Fylkestingsgruppen 2019-2023 

 
Fylkestingsgruppen til Arbeiderpartiet har i 2021 bestått av følgende medlemmer:  
 

# Fylkestinget Utvalgsverv 

1 Marianne Chesak Fylkesordfører, AU, fylkesutvalget 

2 Daniel Bøhn Rayner 
Gruppeleder, AU og fylkesutvalget fra 18. oktober 
2021. Nestleder og fraksjonsleder i 
opplæringsutvalget 

2 Tom Kalsås 

Gruppeleder til 18. oktober 2021. AU, 
fylkesutvalget, medlem og fraksjonsleder av 
samferdselsutvalget og leder av 
yrkesopplæringsnemnda fram til samme dato 

4 Inghild Vanglo  
AU, fylkesutvalget, leder av regional-, kultur- og 
næringsutvalget og leder av fylkesrådet for 
funksjonshemmede 

5 Astri Furumo 
Medlem opplæringsutvalget, 
Yrkesopplæringsnemnda og leder av 
inntaksnemnda 

6 Erling Nordgård Medlem opplæringsutvalget 

7 Lin Veronica Jacobsen 
Medlem og fraksjonsleder (fra 18. oktober 2021) i 
samferdselsutvalget 

8 Faruk Brahimi Medlem opplæringsutvalget 

9 Ann Iren Amundsen Fritak fra verv 2021 - 

10 Kjartan Øvstedal AU og medlem regional-, kultur og næringsutvalget 

11 Siv-Len Strandskog 
Medlem samferdselsutvalget, og 
administrasjonsutvalget 

12 Asle Rafdal Medlem regional-, kultur og næringsutvalget 

Vara  

1 Marte Eide Klovning Fast medlem fylkestinget jfr. Fritak Nur 

2 Magne Vaule 
Vara fylkestinget, fast medlem i 
samferdselsutvalget 

3 Bodil Elvie Tungland Medlem eldrerådet, vara fylkestinget 

4 Hamza Ali Vara Fylkestinget 

5 Marianne Hirzel Vara Fylkestinget 
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Fylkesleder, og to styremedlemmer, fylkessekretær, regionleder i LO Rogaland, AUF sin 
representant i styret og stortingsrepresentantene tiltrer også gruppen.  
 
Fylkestingsgruppen har hatt Camilla Klovning ansatt som kommunikasjonsrådgiver siden 
august 2021. Ida Marita Bøe ble ansatt som rådgiver i forbindelse med valgkampen 2021. 
Charlotte Sørås ble ansatt som politisk rådgiver for fylkesordføreren november 2019. Denne 
stillingen er hovedsakelig finansiert av fylkeskommunen.  
 
Møteaktivitet 
Fylkestingsgruppen har hatt totalt 18 gruppemøter i 2021. Møtene har i all hovedsak blitt holdt 
på fylkeshuset eller på Teams.   
 
Det har vært 5 fylkesting, 9 fylkesutvalgsmøter og 17 møter i hovedutvalgene i 2021. I tillegg 
har fylkestingsrepresentanter vært til stede på flere andre møter i sammenheng med valgte 
verv.  
 
Fylkestingsgruppen og representantene har i løpet av året hatt flere møter med 
kommunepartiene, fagbevegelsen og andre interesseorganisasjoner. 
 
Grunnet koronasituasjonen har de aller fleste møtene blitt avholdt digitalt.  
 
Økonomi 
Økonomien i fylkestingsgruppa er robust. Da vi reduserte antall fylkestingsrepresentanter og 
fikk lavere stemmeantall enn forrige periode har fylkestingsgruppen mindre inntekter enn 
tidligere år.  
 
Fylkestingsgruppa bidrar årlig med kr. 350 000,- til fylkespartiet, og kr. 500 000,- som avsettes 
til valgkamp. Det vil si at fylkestingsgruppen bidrar med kr. 1 000 000,- til valgkamp i år. 
Videre bevilget fylkestingsgruppen kr. 214 500,- ekstra til valgkampen i 2021.  
 
Samtlige fylkestingsrepresentanter og andre med fylkeskommunale verv skal betale 
honoraravgift som går uavkortet til partikontoret. For 2021 er dette estimert til ca. kr. 198 000,-  
 
Det henvises videre til fylkestingsgruppens regnskap for 2021 og budsjett for 2022.  
 
Fagpolitisk samarbeid 
Fylkestingsgruppen har hatt et godt samarbeid med fagforeningene i året som har gått, både i 
sammenheng med budsjettarbeidet, men også i jevnlige møter utover året. Spesielt i 
skolesaker har vi hatt et veldig godt samarbeid med de tillitsvalgte, men også gjennom 
administrasjonsutvalget har vi hatt jevnlige møter.  Fylkesordfører og gruppeleder møter også 
i samarbeidskomiteen Ap/LO.  
 
Fylkestingsgruppen har etablert samarbeidsavtale med Fagforbundet og har møte med 
tillitsvalgte i Fagforbundet annenhver uke.  
 
Gruppen har også en åpen dør for fagforeningene til å komme med innspill til gruppen. Dette 
har flere benyttet seg av i løpet av året. 
 
I anledning økonomiplan og budsjett har vi også invitert samtlige fagforeninger til å komme 
med innspill, dette har vært veldig nyttig og har nå blitt en tradisjon.  
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Samarbeid med kommunepartier 
Fylkestingsgruppen har innført fast rutine med å informere kommunepartiene om saker som 
skal til politisk behandling i fylkeskommunen som berører deres kommune. Dette har blitt tatt 
godt imot av kommunepartiene, som i mange tilfeller har benyttet seg av muligheten til å 
komme med innspill.   
 
Samarbeid med øvrige fylkesparti 
Arbeiderpartiet har fortsatt det gode samarbeidet med posisjonen i året som har gått, selv om 
Miljøpartiet De Grønne som kjent trakk seg ut av samarbeidet før forhandlingene om 2022-
budsjettet. Årsaken til dette var en uenighet om det videre arbeidet med omkjøringsveien på 
Karmøy (ny Risøy bru i Haugesund og fylkesvei 547 Åkra Sør- Veakrossen på Karmøy). Dette 
førte til at Høyre ble invitert med inn i konstruktive og gode budsjettforhandlinger, hvor vi til 
slutt kom til enighet med Høyre, Kristelig Folkeparti, Senterpartiet og Venstre. Vi har også hatt 
et fint samarbeid med partiene vi har et valgteknisk samarbeid med, Rødt og Sosialistisk 
Venstreparti.  
 
Vi jobbet ellers godt også gjennom årets første ti måneder med å få til et bredt samarbeid i 
viktige politiske saker, og har blant annet samarbeidet med både Høyre og Fremskrittspartiet i 
enkeltsaker.  
 
Politisk plattform 
 
Etter valget i 2019 gikk Arbeiderpartiet, Senterpartiet, Kristelig Folkeparti, Miljøpartiet de 
Grønne og Venstre sammen om å utarbeide en ny politisk plattform for fylkestingsperioden 
2019 – 2023.  
 
Denne plattformen er styringsdokumentet vårt i det politiske virke og spesielt når vi utformer 
årsbudsjettet og økonomiplanen til fylkeskommunen. Vi har jevnlige møter i posisjonen hvor vi 
går igjennom plattformen og hvordan denne følges opp i vedtak vi har gjort. Høyre har, til 
tross for at de nå er med i budsjettsamarbeidet, ikke sluttet seg til den politiske plattformen, 
men deltar fast i budsjettflertallet sine møter, inkludert formøtene til alle utvalg.  
 
Det er per februar 2022 gjennomført en rekke punkter fra den politiske plattformen.  
 
Budsjett og økonomiplan 
 
Fylkesrådmannen presenterte sitt forslag til økonomiplan 2022 for fylkesutvalget i november.  
 
Arbeiderpartiet inviterte deretter alle fagforeninger, kommunepartier, AUF, partikontoret, 
ordførere, varaordførere og stortingsrepresentanter (Ap) til en innspillsdag, hvor samtlige 
kunne komme med forslag og innspill til vårt budsjett. Disse innspillsmøtene ble gjennomført 
digitalt. Vi fikk veldig mange gode innspill som ble sendt videre til fylkestingsgruppens 
budsjettsamling.  
 
Vi hadde denne høsten budsjettsamlingen vår på Atlantic Hotel i Stavanger, hvor vi begynte 
arbeidet vårt med omrokkeringer, innspillene som var kommet inn og budsjettprioriteringer. 
Det var resultatet av dette vi gikk inn i forhandlinger med de andre partiene med.  
 
Arbeiderpartiets representanter i budsjettforhandlingene var; Marianne Chesak, Daniel Bøhn 
Rayner og Inghild Vanglo.   
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Det må nevnes at Rogaland fylkeskommune fortsatt har en veldig stram økonomi grunnet 
statlig underfinansiering. Dermed har man vært nødt til å gjøre en del innsparinger i årets 
budsjett. Samtidig skal det investeres stort innen blant annet opplæring og samferdsel i årene 
som kommer.  
 
Årsbudsjettet 2022 og økonomiplanen 2022–2025 ble lagt frem av flertallet i Fylkesutvalget 
30. november. Det endelige årsbudsjettet ble vedtatt på det digitale fylkestinget 14. desember.  
 
Politiske gjennomslag 
Det har blitt vedtatt mange politiske gjennomslag for Arbeiderpartiet i de tre første budsjettene 
denne perioden. Det må også nevnes at flere av gjennomslagene fra forrige periode er 
videreført. Blant annet kan vi nevne:  
 

• Videreført satsingen med 0-visjonen mot frafall, med mer fokus på tiltak for 
gjennomføring. Opprettholder gratis skolefrokost på alle våre videregående skoler.  

 

• Skjermet tilrettelagt opplæring og spesialundervisning for kutt i videregående 
opplæring.  

 

• Styrket de frie inntektene til de videregående skolene, samt øremerkede midler til 
psykisk helse-tiltak.  

 

• Beholdt ungdomskortet på kr. 299,-, og styrket kollektivtilbudet gjennom bymiljøpakken 
og fylkeskommunens andel.  

 

• Lagt inn ekstra midler til investeringer på fylkesveier, og med en ny arbeidsmetode som 
fremskynder flere fylkesveiprosjekter i hele fylket vårt.  

 

• Setter i gang med et prøveprosjekt vedrørende læreplassgaranti i samarbeid med en 
eller flere aktuelle kommuner.  

 

• Igangsette en egen strategi for E-sport og gaming i Rogaland jfr. Vestlandsmodellen.  
 

• Styrket klimainnsatsen i egen organisasjon og prosjekter.  
 
Arbeiderpartiets fylkestingsgruppe i Rogaland 
 
v/ Daniel Bøhn Rayner 
Gruppeleder 2021-2023 
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Årsmelding for AUF i Rogaland 
 

 
 
 
 
 
 

ÅRSBERETNING 2021-2022 
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Innledning 
 
2021 har vært et innholdsrikt og aktivt år for AUF i Rogaland. Vi har markert oss i AUF, i 
partiet og i media. Vi har et medlemstall på 477, som er en moderat nedgang, men et okei 
resultat med tanke på pandemien. Gjenbetalingene i år er bra takket være godt arbeid fra hele 
organisasjonen. Dette vil bidra til å bygge en sterkere organisasjon i årene som kommer. 
 
Politisk skolering, verving, aksjoner, kampanjer og valgkamp har blitt gjennomført i 2021. Vi 
arrangerte tilnærmet ukentlige temamøter, selv midt under en pandemi. Møtene har handlet 
om ulike temaer, blant annet skolepolitikk, feminisme og likestilling, miljø og mye mer. 
AUF i Rogaland har også i år markert seg i media. Vi har hatt en rekke oppslag både i 
lokallagene og i fylkeslaget. Det har også vært mange leserinnlegg om ulike temaer som 
miljø, skole, likestilling og internasjonale saker. 
 
I september 2021 ble AUF historiske og vant skolevalget for 4 gang på rad. Takket være 
innsatsen til frivillige over hele fylket vant vi ikke bare skolevalget, men leverte et solid 
valgresultat i Rogaland. 
 
Hedda Korneliussen har i hele 2021 hatt jobben som fylkessekretær. Hun har stått for den 
daglige driften av AUF i Rogaland i året som har vært. Hedda har levert solide resultater og 
bidratt til å ta fylkeslaget til nye høyder. 
 
Fylkesstyret vil takke alle som har vært med på å gjøre AUF i Rogaland til det flotte fylkeslaget 
det har vært i 2021. 
 
Vi gleder oss til fortsettelsen i 2022. 
 
Årsmøtet 2021 
 
AUF i Rogaland avholdt sitt årsmøte den 13-14. februar 2021. Der fikk vi besøk fra Torstein 
Tvedt Solberg, Astrid Hoem, Kari Nessa Nordtun, Daniel Rayner og hilsningstaler fra et utvalg 
av AUF´s fylkesledere. Det var opp til 35 stemmeberettigede delegater, og enda flere gjester 
og observatører. 
 
Fylkesstyret 
 
I perioden har det vært avholdt 9 fylkesstyremøter. Det har generelt vært godt oppmøte og 
god møtekultur. Flere av møtene er blitt avholdt på google-meet. 
 
Fra februar til oktober besto fylkesstyret av følgende: 
Leder: Christian Stenberg Hetty 
Politisk nestleder: Lyndsay Patricia Nilsen 
Organisatorisk nestleder: Mathilde Hope Nes 
Fagpolitisk ansvarlig: Andreas Døske 
Miljø og klima: Emil Walther Korth 
Skole og arbeid: Eivind Lervik Tornli 
Internasjonalt: Arian Azemi 
FAI ansvarlig: Hannah Owe Hope 
Skoleringsansvarlig: Guro Kallevik Leite 
Fylkesstyremedlem: Lotte Orre Sangolt 
Fylkesstyremedlem: Henrik Van der Hoeven 



Side 23 av 37 

 

Etter sommeren trakk Mathilde Hope Nes seg som nestleder og fylkesstyret valgte Andreas 
Døske midlertidig som fungerende nestleder. I perioden august til representantskapet i 
oktober tiltrådte Andreas Døske i arbeidsutvalget. 
 
Arbeidsutvalget besto av Christian Stenberg Hetty, Lyndsay Patricia Nilsen og Mathilde Hope 
Nes 
 
Christian, Lyndsay, Andreas og Mathilde har møtt i AUFs landsstyremøter 
 
I oktober ble et nytt fylkesstyre valgt bestående av følgende 
Leder: Christian Stenberg Hetty 
Politisk nestleder: Lyndsay Patricia Nilsen 
Organisatorisk nestleder: Eivind Lervik Tornli 
Miljø og klima: Emil Walther Korth 
Skole og arbeid: Andreas Døske 
Internasjonalt: Arian Azemi 
FAI: Hannah Owe Hope 
Skoleringsansvarlig: Guro Kallevik Leite 
Styremedlem: Henrik van der Hoeven 
Styremedlem: Lotte Orre Sangolt 
 
Arbeidsutvalget besto av Christian Stenberg Hetty, Lyndsay Patricia Nilsen og Eivind Lervik 
Tornli. 
 
Christian, Lyndsay, Eivind og Hannah har møtt i AUFs landsstyremøter 
 
Kontoret 
AUF i Rogaland har i 2021 hatt samme sekretær hele året. Hedda Korneliussen har jobbet 
frem til nå. 
Hedda har lagt ned en enorm innsats for AUF i Rogaland, og vi er veldig fornøyde med jobben 
hun har gjort. 
 
AUF i Rogaland har et fast bemannet kontor i tilknytning til Rogaland Arbeiderparti sitt kontor i 
Øvre Holmegate. I tillegg til egne kontorlokaler disponerer vi to møterom og fellesarealer. Det 
er høy trivsel på kontoret, og det har ført AUF i Rogaland enda nærmere Rogaland 
Arbeiderpartis fylkessekretær og organisasjonsmedarbeider, noe som gjør fylkessekretærens 
hverdag mer innholdsrik. At kontoret er i Øvre Holmegate i Stavanger gjør det lett å 
samarbeide med Rogaland Arbeiderparti og det er lett å arrangere aktiviteter for medlemmer 
fra flere deler av Rogaland. Store deler av 2021 har bestått av hjemmekontor. Til tross for 
dette har driften gått meget bra og det er blitt gjennomført mye aktivitet og en god valgkamp. 
 

POLITISK ARBEID 
 
Feminisme antirasisme og inkludering 
AUF i Rogaland har i 2021 som tidligere år vært svært opptatt av feminisme, antirasisme og 
inkludering og fokuset i år har vært skolering innen temaet. Vi har hatt flere temamøter om 
feminisme, antirasisme og inkludering og hatt fokus på likestillingspolitikken. Blant annet 
jobbet vi hardt for å liberalisere abortloven, og fikk endelig gjennomslag. AUF sammen med 
Rogaland Arbeiderparti var aktive pådrivere for å liberalisere asylpolitikken på partiets 
landsmøte. Vi fikk delvis gjennomslag, men partiet har fortsatt en vei å gå på dette området. 
Arbeid og utdanning AUF i Rogaland har vært aktive på skole og arbeids-politikk.. 
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Vi har videreført samarbeidet med LO ungdom hvor fylkesleder har møtt i ungdomsutvalget. 
På fjorårets årsmøte ble det vedtatt et industrimanifest med høyt fokus på fremtidens 
arbeidsliv. 
 
Internasjonalt 
AUF i Rogaland har vært opptatt av internasjonale spørsmål og det var en del av de store 
debattene på årsmøtet. AUF har vært svært opptatt av å fortsatt vise solidaritet med palestina 
og Vest-sahara. I tillegg deltok vi på demonstrasjon mot situasjonen for kvinner i Afghanistan. 
Der holdt leder i AUF Astrid Hoem og fylkesleder Christian Hetty appell. 
 
Miljø 
I 2020 har miljø vært et stort tema for hele AUF. Vi har fått gjennomslag for en del god miljø 
og klima-politikk hos Rogaland Arbeiderparti. 
 
AKTIVITET I 2021 
 
Medlemstall 
AUF i Rogaland har i året som gikk hatt en nedgang i medlemstall fra 527 til 477. Men AUF er 
fortsatt på lang vei det største ungdomspartiet i Norge og Rogaland. 
Vervekampanjen begynte i november og mange har bidratt til å verve nye medlemmer. 
Fylkesstyret vil også takke alle andre som bidratt til medlemstallet. 
Kurs og skoleringer 
Skolering av medlemmer er noe av det viktigste AUF i Rogaland som organisasjon gjør. På 
denne måten får vi skolert medlemmer som kan bidra til å fornye vår politikk og vårt 
organisatoriske arbeid. Det har vært gjennomført temamøter gjennom hele året, med både 
tale og debatt, ferskiskvelder, kvinnedag- og 1. maifeiring. VI har og deltatt på diverse 
nasjonale skoleringer. 
 
Lokallag 
Lokallag er det viktigste for AUFs organisasjon og lokallagsarbeidet har vært et 
satsningsområde for fylkesstyret. Vi har satset på å få lokallag i hele fylket og det har vært 
viktig for fylkesstyret at aktiviteten i AUF i Rogaland skulle skje i alle lokallag. 
I 2021 har lokallagenes aktivitet vært høy og det har blitt arrangert flere møter og temamøter 
rundt om i lokallagene. I 2021 startet AUF med 4 lokallag, men ved utgangen av året var tallet 
på 5. Ryfylke AUF har blitt startet opp på nytt, og AUF mangler nå kun representasjon i 
Dalane-regionen. 
Mange av lokallagene kan se tilbake på et bra 2020. Haugalandet AUF har fortsatt å bygge et 
sterkt lag. Haugalandet AUF er nå et av lokallagene med mest aktivitet og er i størst vekst. 
 
Sommerleir 
I fjor ble det igjen arrangert sommerleir på Utøya. Sommerleirene ble avholdt i tre huber på 
grunn av koronasituasjonen. AUF i Rogaland deltok med litt i overkant av 30 deltakere. 
Det ble et svært vellykket arrangement, med utfordring av Hadia Tajik i bakken og mange kule 
innledninger og skoleringer. 
AUF i Rogaland gjorde seg også bemerket under idrettsturneringene, med 
kjempeengasjement, formidabel innsats og en idrettsglede man skal lete lenge etter. Vi stilte 
sterkt. Det var også en glede i heiagjengen og Rogaland var de som var mest synlige på 
sidelinjen med sang og heiarop uansett resultat. 
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Valgkamp 
2021 handlet i stor grad om å vinne tilbake regjeringskontorene, få fire representanter fra 
Rogaland og vinne skolevalget. Takket være en sterk organisasjon og dyktige frivillige, klarte 
vi å bli historiske som første parti til å vinne 4 skolevalg på rad. Vi leverte i Rogaland et solid 
resultat på 23,5% som lå over landssnittet til AUF. Fylkesstyre er meget fornøyd med 
resultatet og innsatsen til de mange frivillige gjennom hele valgkampen. 
Stortingsvalgresultatet i Rogaland var høyere i 2021 enn i 2017, men til tross for det mistet vi 
et mandat. Allikevel er vi fornøyde med resultatet. 
 
REPRESENTASJON 
 
Rogaland Arbeiderparti 
Fylkesleder har møtt i styremøtene til Rogaland Arbeiderparti og dermed klart å få til et godt 
samarbeid. Vi er glade for å ha et godt samarbeid med Rogaland Arbeiderparti. Vi ser fram til 
et fortsatt godt samarbeid i årene som kommer. 
Vi har fått en rekke gjennomslag blant annet i abortspørsmålet. 
 
Fylkestingsgruppa 
Forholdet til fylkestingsgruppa fungerer veldig godt. Det sitter flere AUF-ere i gruppa og dette 
bidrar til at vi får synliggjort viktige AUF-saker. I tillegg tiltrer fylkeslederen i 
fylkestingsgruppen. 
Vi har fått gjennomslag for å beholde prisen på 299,- på ungdomskortet, vi har fått beholde 
vikarlærerordningen og fått flere gode ungdomssaker gjennom vårt samarbeid. Vi er 
takknemlige for ressurser og støtte fra fylkestingsgruppa. Samarbeidet med fylkesordfører 
Marianne Chesak har fungert godt. 
 
Stortingsbenken 
AUF i Rogaland har et godt forhold til Rogaland Arbeiderpartis tre stortingsrepresentanter. 
AUF i Rogaland har hatt flere møter med stortingsbenken, og har hatt et nært og godt 
samarbeid med flere representanter. Valgresultatet i fjor siden gjorde at fylkesleder Christian 
Hetty ble tredje vara på stortinget og kommer til å møte et par ganger på stortinget, noe 
fylkesstyret er stolt av og et godt resultat på at ungdomspåvirkning fungerer. 
 
Stortingsnominasjon 
På høsten 2020 ble CHristian Hetty valgt som partiets 6. kandidat ved fjorårets stortingsvalg. 
Han var med dette sentral i fylkets valgkamp sammen med Kristian Horpestad og Julia 
Eikeland som jobbet for Rogaland AP i valgkampen. AUF i Rogaland er fornøyde med 
valgresultatet og Christian som tredje vara. 
 
LO 
Kontakten med LO er viktig for AUF, og i 2021 har fylkesleder møtt i LOs ungdomsutvalg i 
Rogaland. Vi har også hatt et godt forhold til distriktskontoret og håper dette videreføres som 
et tett og godt faglig-politisk samarbeid. Ungdomsutvalget har i 2021 oppnevnt Silje 
Kobbeltvedt til AUF´s fylkesstyret og vi gleder oss til videre samarbeid. 
 
Sentralt 
I 2021 har AUF i Rogaland vært representert i sentralstyret med Julia Eikeland. Vi takker Julia 
for innsatsen og ser frem til godt samarbied videre med henne og resten av sentralstyret. 
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Landsmøte Arbeiderpartiet 
AUF i Rogaland var representert på landsmøtet til Arbeiderpartiet med fylkesleder Christian 
Hetty og tidligere fylkesleder Hamza Ali. På landsmøtet fikk AUF store og historiske seire. Vi 
fikk gjennom fjerning av abortnemndene til uke 18, fjerning av fraværsgrensa, se på 
eksamensordningen og mange andre viktige seire. 
 
 
Sluttord 
AUF i Rogaland ønsker til slutt å takke alle medlemmer og tillitsvalgte for et godt arbeid i året 
som har gått. Våre medlemmer er vårt eksistensgrunnlag. 
AUF i Rogaland har hatt et høyt aktivitetsnivå, som har resultert i oppblomstring av mange 
flinke, talentfulle og godt skolerte AUFere, som er klare til å drive AUF i Rogaland videre 
framover og oppover i årene som kommer og få politisk gjennomslag på AUFs landsmøte. 
Mange har gjort en strålende innsats, og alle kan dessverre ikke nevnes i denne beretningen. 
Satsning på lokallag, skolering, oppfølging av nye medlemmer og ikke minst fokus på å 
diskutere og produsere ny politikk er et stikkord som det avgående fylkesstyret vil sende til det 
nye. 
 
Vi vil også takke alle i arbeiderbevegelsen som har støttet vårt arbeid og bidratt i perioden på 
hver sin måte. 
 
Takk for i år! 
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Budsjett og regnskap 
 

Rogaland Arbeiderparti 
 

Budsjett 2022 
 
 

Budsjett 2022  

Inntekter  

Statsstøtte 1 367 304 

Kontingenter 210 000 

Honoraravgift 193 000 

Tilskudd FTG til kontorhold 350 000 

FTG valgkampbidrag 500 000 

Lønnsrefusjon 2 074 336 

Refusjon møter 274 000 

Refusjon felleskost.  255 000 

Renteinntekter 5 000 

Sum driftsinntekter 5 228 640 

  

Kostnader  

Personalkostnader 3 207 101 

Reise og møter 75 000 

Kontorhold 806 000 

Kvinnenettverk 89 917 

Organisasjonsutvikling 535 000 

Valgkamp 0 

Gaver/bevilgning 16 000 

Utvalg 60 000 

Årsmøte 465 000 

Andre kostnader 31 000 

Sum kostnader 5 285 018 

  

Driftsinntekter -5 228 640 

Driftskostnader 5 285 018 

Driftsresultat 61 378 
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Resultatregnskap 2021 
 
 
 

Resultatregnskap Noter 2021 Budsjett 
2021 

2020 

Inntekter     

Statsstøtte  1 036 094 1 367 304 1 367 305 

Fylkeskommunalstøtte  0 76 000 0 

Kontingenter  270 121 190 000 184 976 

Honoraravgift 6 181 600 100 000 223 495 

Tilskudd FTG til kontorhold  350 000 350 000 350 000 

FTG valgkampbidrag 7 500 000 500 000 500 000 

Ekstra overfør. FTG valg 7 214 500 0 0 

Lønnsrefusjon  1 613 439 2 040 500 1 858 162 

Midler sentralt 7 520 000 832 000 0 

Renteinntekter  2 687 7 000 4 657 

Andre renteinntekter  54 593 0 66 095 

  4 743 034 5 462 804 4 554 690 

     

Kostnader     

Personalkostnader 7 3 172 698 3 202 686 2 647 580 

Reise og møter  97 684 420 000 321 425 

Kontorhold 2 459 978 750 000 488 818 

Kvinnenettverk  30 083 60 000 28 030 

Organisasjonsutvikling  0 0 146 848 

Valgkamp 7 1 404 341 1 975 000 14 325 

Gaver/bevilgning  19 083 5 000 5 521 

Utvalg  10 408 40 000 28 689 

Årsmøte  46 090 450 000 0 

Andre kostnader  17 961 5 000 14 975 

     

  5 258 326 6 907 686 3 696 211 

     

Årsoverskudd  -515 292 -1 444 882 858 479 

Disponeres som følger:     

Til/fra annen egenkapital  -515 292  858 479 
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Balanse  
 

Balanse pr. 31.12    

Eiendeler Noter 2021 2020 

Fordringer    

Mellomregning FTG 1,5 879 783 1 124 506 

Andre fordringer 1,2,6 354 241 338 335 

Sum fordringer  1 234 024 1 462 841 

    

Kontanter og bankinnskudd    

Bankinnskudd 4 1 925 294 2 152 119 

Sum kontanter og bankinnskudd  1 925 294 2 152 119 

    

Sum eiendeler  3 159 318 3 614 960 

    

Egenkapital og gjeld    

    

Egenkapital    

Annen egenkapital 3 3 155 007 2 296 528 

Årets resultat 3 -515 292 858 479 

Sum egenkapital  2 639 715 3 155 007 

    

Kortsiktig gjeld    

Leverandørgjeld  14 648 43 672 

Skyldig skattetrekk og 
arbeidsgiveravgift 

 213 110 167 843 

Påløpne feriepenger og 
arbeidsgiveravgift 

 290 658 247 251 

Annen kortsiktig gjeld  1 187 1 1878 

Sum kortsiktig gjeld  519 603 459 953 

    

Sum gjeld og egenkapital  3 159 318 3 614 960 

 
I styret for Rogaland Arbeiderparti 
Stavanger, den 24. februar 2022 
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Noter til regnskapet for 2021 
 
Rogaland Arbeiderparti 
 
Note 1 Regnskapsprinsipper 
Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser. 
 
Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler 
er klassifisert som omløpsmidler. Omløpsmidler vurderes til det laveste av anskaffelseskost 
og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balanseføres til nominelt beløp. 
 
Inntekt resultatføres på tidspunktet for bevilgning. Utgifter sammenstilles med og kostnadsføres 
samtidig med de inntekter utgiftene henføres til. Støtte til partilag eller andre kostnadsføres 
i året støtten blir innvilget. 
 
Note 2 Kontorhold 
Inkludert i beløpet inngår leie av lokaler. Partiet leier lokaler sammen med Stavanger 
Arbeiderparti og AUF i Rogaland. Årlig leie utgjorde kr 478 488 i 2021. 
Partiet flyttet inn i nye lokaler i Øvre Holmgata fra 01.01.2020. 
Ny leieavtale løper til 31.12.2029 med mulighet for 5 års forlengelse. 
 
Note 3 Egenkapital 
 
Egenkapital 01.01   3 155 007 
Årets resultat      -515 292 
Egenkapital pr. 31.12   2 639 715 
 
Note 4 Bundet skattetrekk 
I beløpet er det inkludert kr 136 074 i bundet skattetrekk. 
 
Note 5 Fordring Fylkestingsgruppen 
Partiet har mellomværende med fylkestingsgruppen pr 31.12.21. 
på kr 879 783 som gjelder dekning av lønnskostnader i 2021. 
Beløpet er oppgjort i sin helhet i 2022. 
 
Note 6 Andre fordringer 
Beinskatt 2021, som ikke er innbetalt utgjør kr 184 415. 
Det er satt av kr 180 000 i regnskapet for beinskatt som gjelder 2021 men som mottas i 2022. 
Det er vedtatt at Fylkestingsgruppen skal dekke kr 80 000 av beinskatt for 2021. 
 
Note 7 Valgkamp 
Rogaland Arbeiderparti har motatt kr 714 500 i valgkampbidrag fra fylkestingsgruppen, her av 
kr 214 500 til "prosjekt Haugalandet". I tillegg er det mottatt kr 520 000 til valgkamp fra Arbeiderpariet 
sentralt. Personalkostnader som gjelder valgkamp utgjorde kr 868 751. 
Totale valgkampkostnader i 2021 utgjorde kr 2 273 092 og gir et overforbruk på kr 1 038 592. 
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Revisorsberetning 
 
Til årsmøte i Rogaland Arbeiderparti 
 
Uavhengig revisors beretning 
 
Konklusjon 
Vi har revidert Rogaland Arbeiderparti sitt årsregnskap som viser et underskudd på kr 515 292. 
Årsregnskapet består av balanse per 31. desember 2021, resultatregnskap for regnskapsåret 
avsluttet per denne datoen og noter til årsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige 
regnskapsprinsipper. 
 
Etter vår mening 

 oppfyller årsregnskapet gjeldende lovkrav, og 
 gir årsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2021 og av 

dets resultat for regnskapsåret avsluttet per denne datoen i samsvar med 
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. 
 
Grunnlag for konklusjonen 
Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med de internasjonale revisjonsstandardene International 
Standards on Auditing (ISA-ene). Våre oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet 
nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet. Vi er uavhengige av 
selskapet slik det kreves i lov, forskrift og International Code of Ethics for Professional Accountants 
(inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av the International Ethics Standards Board 
for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt våre øvrige etiske forpliktelser i samsvar med 
disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter vår vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som 
grunnlag for vår konklusjon. 
 
Ledelsens ansvar for årsregnskapet 
Ledelsen (styret og daglig leder) er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir et 
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er 
også ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nødvendig for å kunne utarbeide et årsregnskap 
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil. 
Ved utarbeidelsen av årsregnskapet må ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og 
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn 
for årsregnskapet så lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet. 
 
Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet 
Vårt mål er å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet til Rogaland arbeiderparti som helhet 
ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil, og å avgi 
en revisjonsberetning som inneholder vår konklusjon. Betryggende sikkerhet er en høy grad av 
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utført i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke 
vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppstå som følge av misligheter eller 
utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med 
rimelighet kan forventes å påvirke økonomiske beslutninger som brukerne foretar basert på 
årsregnskapet. 
 
For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til: 
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger 
 
Stavanger, 24.februar 2022 
Erga Revisjon as 
 
Anette Oftedal 
Statsautorisert revisor 
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Fylkestingsgruppen 
 

Budsjett 2022 
 

 Budsjett 2022 

Inntekter  

Fylkeskommunal støtte 2 067 401  

Renteinntekter 30 000 

Totalt 2 097 401 

  

Utgifter  

Bevilgninger 360 000 

Avsetning valgkamp 500 000 

Studietur  

Gruppemøte, reise og konferanser 250 000 

Valgkampeffekter  

Fraksjonspott (OU,Su,RKNU + øvrige) 200 000 

Totalt 1 310 000 

  

Lønnskostnader  

Lønn og lønnsutgifter 2 050 266,40 

Lønnsutgifter etter faktura  

Godtgjørelser – iht honoraravgift 130 000 

Totalt 2 180 266,40 

  

Annen driftskostnder  

Revisjon og regnskapshonorar 30 000 

Aviser, tidsskrifter 10 000 

Telefon 5 000 

Reklame 5 000 

Blomster/gaver 6 000 

Diverse/annet 6 500 

Totalt 62 500 

  

Totalt budsjettert 3 522 766,40 

Resultat -1 455 365,40 
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Resultatregnskap 2021 
 

 

 

Resultatregnskap Noter 2021 Budsjett 2021 2020 

Fylkeskommunalt tilskudd  2 067 401 2 067 401 2 067 401 

Andre inntekter  0 0 0 

Renteinntekter  17 710 37 000 29 217 

  2 085 111 2 104 401 2 096 618 

Kostnader     

Personalkostnader 4 961 289 1 100 250 1 165 582 

Gruppemøte, reise, og konferanse  101 673 300 000 1 88 829 

Studietur  0 0 0 

Møter, kurs og oppdateringer  55 729 100 000 25 049 

Reklame  2 985 8 000 10 274 

Revisjon og regnskap  29 797 25 000 24 828 

Andre bevilgninger  224 500 25 000 10 000 

Tilskudd til valgkamp  500 000 500 000 500 000 

Tilskudd til fylkespartiet  350 000 350 000 350 000 

Ekstra bevilgning beinskatt 4 80 000 0 0 

Andre kontorkostnader  42 752 23 000 24 171 

  2 348 725 2 441 250 2 298 733 

     

Årsresultat  -263 614 -336 849 -202 115 
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Balanse pr. 31.12 
 

Eiendeler Noter 2021 2020 

Fordringer    

Kundefordringer 1 12 514 61 718 

Andre fordringer 1 1 265 1 265 

Sum fordringer  13 779 62 983 

    

Kontanter og bankinnskudd    

Kontanter  1 603 1 603 

Bankinnskudd 3 8 912 436 9 288 812 

Sum kontanter og bankinnskudd  8 914 066 9 290 415 

    

Sum eiendeler  8 927 845 9 353 398 

    

Egenkapital og gjeld    

Egenkapital    

Annen egenkapital 2 8 228 856 8 430 971 

Årets overskudd 2 -263 614 -202 115 

Sum egenkapital  7 965 242 8 228 856 

    

Kortsiktig gjeld    

Leverandørgjeld  2 820 0 

Mellomregning Rogaland AP 4 959 783 1 124 542 

Sum kortsiktig gjeld  962 603 1 125 542 

    

Sum gjeld og egenkapital  8 927 845 9 353 398 

    

 

I styret for Rogaland Arbeiderparti - fylkestingsgruppen 
Stavanger, den 24. februar 2022 
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Noter til regnskapet for 2021 
 

Rogaland Arbeiderparti - fylkestingsgruppen 
 
Noter til regnskapet for 2021 
 
Note 1 Regnskapsprinsipper 
Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser. 
Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler 
er klassifisert som omløpsmidler. Omløpsmidler vurderes til det laveste av anskaffelseskost 
og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balanseføres til nominelt beløp. 
Inntekt resultatføres på tidspunktet for bevilgning. Utgifter sammenstilles med og 
kostnadsføres samtidig med de inntekter utgiftene henføres til. Støtte til partilag eller andre 
kostnadsføres i året støtten blir innvilget. 
 
Note 2 Egenkapital 
 
Egenkapital 01.01  8 228 856 
Årets resultat     -263 614 
Egenkapital pr. 31.12  7 965 242 
 
Note 3 Bankinnskudd 
Av beløpet er kr 5 920 800 satt på høyrentekonto. 
 
Note 4 Mellomværende Rogaland Arbeiderparti 
Fylkestingsgruppen har et mellomværende med Rogaland Arbeiderparti på kr 879 783, som 
er relatert til lønn for politisk rådgiver. Beløp er oppgjort i sin helhet i 2022. 
I tillegg har Fylkestingsgruppen vedtatt å dekke kr 80 000 i beinskatt for Rogaland 
Arbeiderparti sine representanter. 
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Revisors beretning  
Til årsmøte i Rogaland Arbeiderparti Fylkestingsgruppen 
 
Uavhengig revisors beretning 
 
Konklusjon 
Vi har revidert Rogaland Arbeiderparti Fylkestingsgruppen sitt årsregnskap som viser et underskudd 
på kr 263 614. Årsregnskapet består av balanse per 31. desember 2021, resultatregnskap for 
regnskapsåret avsluttet per denne datoen og noter til årsregnskapet, herunder et sammendrag av 
viktige regnskapsprinsipper. 
 
Etter vår mening 

 oppfyller årsregnskapet gjeldende lovkrav, og 
 gir årsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2021 

og av dets resultat for regnskapsåret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens 
regler og god regnskapsskikk i Norge. 
 
Grunnlag for konklusjonen 
Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med de internasjonale revisjonsstandardene International 
Standards on Auditing (ISA-ene). Våre oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er 
beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet. Vi er 
uavhengige av selskapet slik det kreves i lov, forskrift og International Code of Ethics for Professional 
Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av the International Ethics 
Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt våre øvrige etiske forpliktelser i 
samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter vår vurdering tilstrekkelig og 
hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. 
 
Ledelsens ansvar for årsregnskapet 
Ledelsen (styret og daglig leder) er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir et 
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er 
også ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nødvendig for å kunne utarbeide et årsregnskap 
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil. 
 
Ved utarbeidelsen av årsregnskapet må ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og 
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til 
grunn for årsregnskapet så lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet. 
 
Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet 
Vårt mål er å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet til Rogaland arbeiderparti 
Fylkestingsgruppen som helhet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som følge av 
misligheter eller utilsiktede feil, og å avgi en revisjonsberetning som inneholder vår konklusjon. 
Betryggende sikkerhet er en høy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utført i 
samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan 
oppstå som følge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig 
dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes å påvirke økonomiske beslutninger 
som brukerne foretar basert på årsregnskapet. 
 
For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til: 
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger 
 
Stavanger, 24.februar 2022 
Erga Revisjon as 
 
Anette Oftedal 
Statsautorisert revisor
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