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Forord

KJERE VELGERE | AS KOMMUNE

As kommune rangeres svaert hayt i nasjonale karinger, og vi kom pé
20. plass av 425 kommuner i kommunebarometeret 2018. Vi kan veere
stolte av at kommunen leverer effektive, gode tjenester. Vi har tatt i
bruk ny Solberg skole, med flotte nye uteomrader. Ny Rustad skole
ferdigstilles hgsten 2019. Vann- og avlgpsroer fornyes i store deler av
kommunen, og As ble kéaret til rets vannkommune for dette arbeidet.
Vi har veert arets kulturskolekommune i Norge i 2018, en stor
anerkjennelse for var langsiktige satsing pa kulturskolen.

NHO kéret As til 7. plass i sin kommunekaring i bade 2017 og 2018.

As Arbeiderparti har arbeidet aktivt over lang tid for & styrke og
utvikle hele As kommune. As er i dag en robust, effektiv kommune
i jevn vekst. | etterkant av kommunereformen er vii gang med
omstilling i de kommunale tjenestene. Nye muligheter med
digitalisering gjer at flere tjenester kan utvikles og tilpasses.

As kommune er i frisk vekst. As Arbeiderparti ensker en fortsatt
styrt befolkningsvekst pa ca 2% per ér, i takt med utbygging av
barnehager, skoler, omsorgstilbud og kulturtilbud.

Klimaendringer er var viktigste utfordring framover, og As
Arbeiderparti vil arbeide aktivt for at As kommune skal utvikles
som et lavutslippssamfunn der det er lett for innbyggerne a leve
miljgvennlig.

As Arbeiderparti er glad for at kommunen var er vertskap for Norges
miljg- og biovitenskapelige universitet og mange gode kunnskaps-

miljeer. Studenter og ansatte er en viktig ressurs for kommunen véar

og vi ensker Veterinzerinstituttet velkommen til As i den kommende

perioden. As Arbeiderparti vil fortsette samarbeidet med NMBU for &
utvikle ny baerekraftige teknologi og arbeidsplasser.

As kommune leverer tjenester til alle 20000 innbyggere hver
eneste dag. Rent drikkevann, avlgpstjenester, trygge veier, skoler,
barnehager og omsorgstjenester leveres aret rundt. Kommunen
legger rammer for utbygging og utvikling. Det er innbyggerne selv
som bestemmer hvordan dette arbeidet skal drives gjennom de
folkevalgte. Kommunestyret gjor flere hundre vedtak hvert &r som

2



bestemmer prioritering av skattekroner og valg av lgsninger og
organisering av tjenestene.

| dette programmet forteller As Arbeiderparti om hva vi ensker & legge
vekt pé og prioritere de neste fire rene. Vi gnsker et samfunn med like
muligheter for alle der vi bruker fellesskapets styrke og kraft til & utvikle
et godt samfunn videre og ta vare pé alle som trenger det. Vi trenger &
lofte i fellesskap og vi ensker & videreutvikle gode Igsninger som
omfatter b&dde kommunale tjenester og gode partnerskapslosninger
med frivillig sektor.

Vi er forsiktig med & love for mange nye tiltak, den kommunale
gkonomien er trang og kommunen far stadig flere oppgaver.

God gkonomistyring vil vaere sveert viktig ogsé i neste fireérsperiode.
Vart hovedbudskap er derfor at vi vil fortsette det arbeidet vi har begynt;
stg kurs med gode tjenester i fokus.

Vi h&per du leser programmet, ta gjerne kontakt med vére kandidater.
Godt valg!



Hovedoppgaver for As
Arbeiderparti i perioden
2019-23

AS ARBEIDERPARTI VIL:

Sikre gode skoler som bygger p& kunnskap og fellesskap der
elevene skal oppleve trivsel, trygghet, og mestring.

Serge for gode barnehageplasser til alle barn i As.

Fullfere utbygging av Asgérd skole, gjennomfere utvidelse av
Sjeskogen skole, forberede utbygging av Nordby skole og
ungdomsskolene nér behovet melder seg.

Styrke hjemmebaserte tjenester til innbyggere med omsorgs-
behov hjemme.

Bygge omsorgsboliger og sykehjemsplasser i takt med behovet.

At As kommune skal arbeide aktivt for reduksjon av klimagass-
utslipp, b&dde i kommunal drift og eiendomsforvaltning, i areal-
politikk og ved & legge til rette for at befolkningen kan ta
miljgvennlige valg i hverdagen.

Bidra til utbygging i planlagte omrader pé Solberg, Dyster Eldor,
Askehaugomradet, Moer og As sentrum.

Drive en boligpolitikk for sosial boligbygging, seniorboliger, boliger
for funksjonshemmede og ungdomsboliger.

Ta vare pa dyrka mark og bevare det dpne jordbrukslandskapet for
matproduksjon, forskning, friluftsliv og naturopplevelse.

Skape et attraktivt As sentrum med et bredt kulturtilbud, gode
handelstilbud og flere arbeidsplasser i samarbeid med naerings-
livet og innbyggerne.



Regulere nye naeringsomréder og legge til rette for nye bedrifts-
etableringer i kommunen.

Videreutvikle samarbeidet med NMBU om neeringsutvikling og
samfunnsutvikling.

Tilrettelegge for friluftsliv som fundament i kommunens helse-
fremmende arbeid for alle generasjoner og i kommunens
integreringsarbeid.

Styrke samarbeidet med idretten bé&de for & sikre gode idretts-
tilbud til barn og unge, og for & ivareta behovet for gode idretts-
arenaer og god bruk av disse.

At As kommune skal vaere en padriver i samarbeidet med de ovrige
kommunene i Follo.

As kommune skal samarbeide med arbeidstakernes organisasjoner
med sikte pd i storst mulig grad & kunne tilby heltids arbeidsplasser.

Fortsette den positive utviklingen av et godt kulturtilbud i kommunen
og legge til rette for gode arenaer for kulturlivet.

Arbeide for bedre kollektivtilbud. Vi vil fortsette pévirkningsarbeidet
for & f& busstilbud mellom Vinterbro og As sentrum, og for & f& bedre
togtilbud raskest mulig.

As Arbeiderparti vil fortsette arbeidet med 4 legge til rette for et godt
studieliv i As, og for at samarbeidet mellom studentene og lokal-
samfunnet skal blomstre.

As Arbeiderparti vil at kommunen skal gke bruken av leerlinger og
leerekandidater og tilby praksisplasser til ungdom under 25.
Mélet er to laerlinger/ laerekandidater pr 1000 innbyggere i
kommunale virksomheter.



Trygg oppvekst for
barn og unge

Det skal vaere godt & vokse opp i As. Arbeiderpartiet vil fortsette
arbeidet med & bygge ut og drive gode barnehager og skoler.

Vi vil sikre at alle barn og unge fér utvikle sine ferdigheter i trygge
omgivelser med gode fellesskap. Vi kommer til & prioritere & fornye
skolebyggene, videreutvikle gode fagmiljoer, fortsette satsning pé
digitalisering i skolen, og ha stor oppmerksomhet p4 tidlig innsats
for barn som trenger ekstra oppfelging.

As Arbeiderparti vil fortsette arbeidet med 4 sikre at alle barn og
unge f&r muligheter til & utvikle seg.

AS ARBEIDERPARTI VIL:

Sikre gode, mélrettede velferdstilbud som ivaretar barns behov.
Sikre god inkludering av innvandrerfamilier.

Ivareta barn og unge gjennom et trygt og faglig sterkt barnevern.
som ogsé ivaretar barn med seerlige behov.

Etablere utlansordning for fritidsutstyr.

Arbeide for matglede og sunt kosthold i skoler og barnehage,
herunder prove ut ordninger for skolemat.

Bidra til & videreutvikle idretts- og kulturtilbud til barn og unge.
Sikre gode barnehageplasser til alle barn i As.

Sikre gode skoler som bygger pé& kunnskap og fellesskap der
elevene skal oppleve trivsel, trygghet, og mestring.

Arbeide for & sikre godt leeringsmiljo pa skolene gjennom bl.a. &
styrke helsesykepleiertilbudet.

Sarge for at mobbeombud for barn og unge er kjent for barn og
foreldre i As.

Fullfere utbygging av Asgéard skole, gjennomfare utvidelse av
Sjeskogen skole, forberede utbygging av Nordby skole og
ungdomsskolene nér behovet melder seg.

Tilby et godt skolefritidstilbud p4 alle skoler i As.

Sikre gode, trygge skoleveier i alle arealplaner.

Fortsatt drive kommunale ungdomsklubber.

Arbeide for & finne samspillslgsninger og partnerskapsavtaler med
frivillig sektor for & supplere og videreutvikle utvalgte kommunale
tilbud.






Eldrepolitikk

EN GOD INNHOLDSRIK ALDERDOM

Det skal veere godt & bli eldre i As. Vi vil fortsette med  legge til
rette for et godt liv gjennom alle livsfaser. Dette omfatter videre
utbygging av seniorleiligheter, & sikre gode velferdstilbud, & arbeide
for bedre kollektivtilbud, og fortsatt arbeid for & styrke foreningsliv
og kulturtiloud i kommunen. As Arbeiderparti vil fortsette arbeidet
med & ivareta gode moteplasser mellom de eldre og mellom
generasjonene. Vi vil styrke samarbeidet mellom frivillig sektor og
kommunen, gjerne gjennom forpliktende avtaler.

ET RIKTIG OG GODT OMSORGSTILBUD TIL PERSONER

MED OMSORGSBEHOV

De aller fleste gnsker & bo hjemme s& lenge som mulig og veere sjef i
eget liv. Hiemmesituasjonen ma veere trygg, og den som bor hjemme
ma ha mulighet til sosialt liv og kontakt med andre. Nar behovene for
hjelp melder seg skal kommunen stille opp med tjenester, og serge
for samordnede tjenester av god kvalitet. Arbeiderpartiet vil fortsette
4 utvikle en god hjemmetjeneste i hele kommunen. For innbyggere
med storre omsorgsbehov vil vi fortsette utbyggingen av bo- og
omsorgstilbud, og fortsatt sikre god kvalitet pé tjenestene som tilbys.

AS ARBEIDERPARTI VIL:

e |egge til rette for at folk med omsorgsbehov kan bo hjemme s&
lenge de sjol vil det.

e |egge til rette for utbygging av bokollektiv for eldre og
seniorboliger.

e |egge til rette for at eldres ressurser og kapasitet kan brukes for
fellesskapet gjennom frivillige organisasjoner og frivilligsentralen.

e Sikre attraktive mateplasser for innbyggere i alle aldre, og pa tvers
av alder.

e Arbeide for matglede og fysisk aktivitet for eldre i og utenfor
institusjon.

e Utvide parkeringsplassen ved Nordby eldresenter.
Styrke hjemmebaserte tjenester til innbyggere med omsorgs-
behov hjemme.

e Bygge flere omsorgsboliger og sykehjemsplasser i takt med
behovet.






Klimavennlig lokalsamfunn

As kommune er preget av &pne landbruksarealer og stor grenn
produksjon. Samtidig er kommunen vert for to hovedveier mellom
Norge og Europa som begge bidrar med store klimagassutslipp.
Kommunens plassering utenfor storbyen og som vertskapskommune
for landets grenneste universitet gjor det naturlig & satse pa
videreutvikling av gode klimalgsninger.

AS ARBEIDERPARTI VIL:

As kommune skal arbeide aktivt for reduksjon av klimagassutslipp,
bade i kommunal drift og eiendomsforvaltning, i arealpolitikk og
ved & legge til rette for at befolkningen kan ta miljgvennlige valg i
hverdagen.

Satse pé energiskonomisering og miljgvennlig energibruk i
kommunale bygg og byggeprosjekter.

Arbeide for et bedre kollektivtilbud. Vi vil fortsette pavirknings-
arbeidet for & f& busstilbud mellom Vinterbro og As sentrum, og for
& fa bedre togtilbud raskest mulig.

Legge til rette for sammenhengende og trygge gang- og
sykkelveier langs hovedtrafikkérene. Barn og unges behov for
trygge gang- og skoleveier og stier skal prioriteres.

Redusere forurensning av vann og vassdrag gjennom fortsatt
utbedring av kommunens avlgpsnett.

Stotte videre utvikling av miljgvennlige avfallslgsninger.

Stgtte neeringslivets arbeid med etablering av miljefyrtéarn.
Viderefere arbeidet for bedre vannkvalitet i Arungen gjennom
PURA- prosjektet.

Fortsette arbeidet med klimatilpasning, og stimulere til bruk av
apne bekkedrag i byggeomréder.
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Utvikling av kommunen As

SAMFUNNSPLANLEGGING OG AREALBRUK

As Arbeiderparti vil fortsette & utvikle lokalsamfunn der vi leser
oppgavene i fellesskap, der vi tar vare pé hverandre, og der det er
trygt & leve i alle livsfaser. Vi onsker en balansert vekst, i takt med
utbygging av barnehager, skoler, omsorgstilbud og kulturtilbud.

Vi vil fortsatt legge opp til en kontrollert befolkningsvekst pa ca 2%
per ar.

AS ARBEIDERPARTI VIL:

e |egge til rette for utbygging i planlagte omréder pé Solberg, Dyster
Eldor, Askehaugomrédet, Moer og As sentrum.

e Bruke de muligheter som finnes for & tillate boligbygging i
kommunens ytterkanter, slik at grunnlaget for skoler, barnehager
og grendeliv opprettholdes.

e Drive en boligpolitikk for sosial boligbygging, seniorboliger, boliger
for funksjonshemmede og ungdomsboliger.

Bidra til & utvikle gode tettsteder med universell utforming.

e Arbeide for god dekning av kollektivtransport i form av buss og
jernbane.

e Sikre at Sentrumsplanen gir grunnlag for en god utvikling av As
sentrum.

e Bidra til gode bo- og skolemiljger i kommunens ytteromré&der
Legge vekt pé estetikk, miljghensyn og opplevelseskvaliteter i
tettstedsutviklingen.

e Tavare pa dyrka mark og bevare det dpne jordbrukslandskapet for
matproduksjon, forskning, friluftsliv og naturopplevelse.

e Etablere varige grenne grenser for vern av natur og skogomrader.




Neeringsliv og arbeidsplasser

Arbeid for alle er en hovedsak for Arbeiderpartiet. | As kommune betyr
dette béde 4 tilby gode arbeidsplasser i kommunen og at kommunen
legger godt til rette for bade eksisterende og nye arbeidsplasser i
offentlig og privat virksomhet. Vi vil bruke kommuneplanprosessen til
& finne nye neeringsarealer i kommunen. Vi vil fortsette arbeidet for
bedre kollektivtilbud for de som pendler til arbeid utenfor kommunen
og arbeide for & styrke kollektivtilbudet internt i kommunen.

| As kommune er vi s& heldige & ha bAde NMBU og flere forsknings-
institutter. As Arbeiderparti vil fortsette arbeidet for & vaere en

god vertskommune for institusjonene og deres ansatte.

AS ARBEIDERPARTI VIL:

e Skape et attraktivt As sentrum med et bredt kulturtilbud, gode
handelstilbud og flere arbeidsplasser i samarbeid med naerings-
livet og innbyggerne.

e |egge til rette for at forskning og kunnskapsutvikling ved NMBU
og instituttene bidrar til utvikling og verdiskaping i kommunen.

e Regulere nye neeringsomrader og legge til rette for nye bedrifts-
etableringer i kommunen.

e |egge til rette for at landbruk og landbruksbasert naerings-
utvikling fortsatt er livskraftige deler av kommunens naeringsliv
Legge til rette for et godt hotelltilbud i As.

Videreutvikle samarbeidet med NMBU om neeringsutvikling og
samfunnsutvikling og invitere til gkt samarbeid mellom
kommunen og universitetet, studentene og forsknings-
instituttene.
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Folkehelse, frivillighet,
idrett og friluftsliv

Alle innbyggere skal ha muligheter for et aktivt, innholdsrikt liv. Det er
det beste grunnlaget for god fysisk og psykisk helse. As Arbeiderparti
vil fortsette & styrke forebyggende arbeid, og legge til rette for et
sunt, godt liv i As.

AS ARBEIDERPARTI VIL:

Veere en god medspiller med staten i oppfelgingen av
samhandlingsreformen slik at den enkelte fér et tilfredsstillende
helsetilbud.

Gi god og trygg barselomsorg slik at barn i As far en god start pa
livet.

Gi god oppfoelging av barn, unge og voksne med psykiske
problemer eller rusproblemer.

Tilrettelegge for friluftsliv som fundament i kommunens helse
fremmende arbeid for alle generasjoner og i kommunens
integreringsarbeid.

Invitere de frivillige organisasjonene til samarbeid for folkehelse
gjennom felles tiltak for en sunnere livsstil og vaere med 4 bidra til
et godt liv med gode moteplasser.

Etablere varige granne grenser for vern av viktige friluftsomréder i
kommunen.

Samarbeide med frivillige lag og foreninger og grunneiere om
merking og standard pa turveier og stier.

Legge til rette for at friluftsliv og naturopplevelse er en naturlig del
av oppveksten til barn som vokser opp i As kommune.
Samarbeide med Den Norske Turistforening og andre slik at
Breivoll videreutvikles til glede for hele kommunens befolkning.
Styrke samarbeidet med idretten b&de for & sikre gode idretts-
tilbud til barn og unge, og for & ivareta behovet for gode idretts-
arenaer og god bruk av disse.
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Servicekommunen As

Kommunale tjenester er viktig for innbyggere i alle livsfaser og

for institusjoner og naeringsliv i As. As kommune er i gang med
omorganisering for & utnytte ressursene enda bedre.

As Arbeiderparti vil bidra konstruktivt i styringen av dette prosjektet.
Kommunereformen vil endre samarbeidsmensteret mellom
nabokommuner i Follo og i fylke og region. As Arbeiderparti vil
fortsette arbeidet med 4 utvikle gode samarbeidsformer med
nabokommunene.

AS ARBEIDERPARTI VIL:

¢ As kommune skal mgte innbyggerne pa en pen og tillitvekkende
mate.

e As kommune skal stille krav om god kvalitet og effektivitet i
saksbehandling og tjenestetilbud.

e Kommunen skal styrke sin digitale kommunikasjon med
innbyggerne i alle aldersgrupper. Samtidig mad kommunens
tjenester veere tilgjengelig for de som ikke bruker smarttelefon,
PC og nettbrett.

e As kommune skal veere en padriver for samarbeidet med de evrige
kommunene i Follo, spesielt med felles arbeid med naerings-
utvikling, turisme og profilering av regionen.

KOMMUNEN SOM ARBEIDSGIVER

As kommune er en av de storste arbeidsgiverne i As. As Arbeiderparti
vil bidra til at kommunen er en ryddig, god arbeidsgiver som serger
for at de ansatte har trygge rammer for sitt arbeid og dermed kan yte
gode tjenester til innbyggerne.

AS ARBEIDERPARTI VIL:

e Sikre at As kommune er en god arbeidsplass gjennom treparts-
samarbeid.

e As kommune skal samarbeide med arbeidstakernes organisa-
sjoner med sikte pé i sterst mulig grad & kunne tilby heltids-
arbeidsplasser

e Ha tydelige retningslinjer for offentlige anskaffelser som hindrer
sosial dumping, sikrer et serigst og anstendig arbeidsliv og stiller
krav til bruk av leerebedrifter. Retningslinjene skal ogsé ivareta
miljgkrav.
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Kulturkommunen As

Kulturlivet i kommunen holder oss sammen og gir oss livskvalitet,
glede og refleksjon i hverdagen. As Arbeiderparti vil fortsatt stotte
opp om gode kulturtiltak. Vi ser dette som saerskilt viktig i var
kommune som er i vekst og har stor inn- og utflytting.

Hvert &r flytter ca 2000 innbyggere til As. Det er viktig for alle at

det er godt & flytte hit, og at det er arenaer for & finne sin plass i
lokalsamfunnet. As Arbeiderparti vil fortsette arbeidet med & bygge
opp under frivillighet og kulturliv slik at tilflyttere, arbeidsinnvandrere,
flyktninger og asylsgkere kan f& venner og fellesskap.

AS ARBEIDERPARTI VIL:

Fortsette den positive utviklingen av et godt kulturtilbud i
kommunen som involverer bade profesjonelle utevere og amaterer
og legge til rette for gode arenaer for kulturlivet.

Legge til rette for god inkludering og integrering og bidra til &
videreutvikle As som flerkulturell og mangfoldig kommune.

Stotte det frivillige arbeidet i kommunen.

Viderefere Kulturskolen som en av de beste i landet.

Viderefore stotte til lag og foreninger i kommunen.

Sikre god inkludering i barnehager, skoler, sfo og i kulturskolen.
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Ung og student i As

As er et studiested med lange tradisjoner, og med sterk vekst i fag-
omrader og antall studenter. Kommunale tjenester er viktig for at
studenter fra hele landet og hele verden skal finne seg til rette her.
As Arbeiderparti vil fortsette arbeidet med & legge til rette for et godt
studieliv i As, og for at samarbeidet mellom studentene og lokal-
samfunnet skal blomstre.

As har en ung befolkning, med mange familier og unge i etablerings-
fasen. As Arbeiderparti vil fortsette arbeidet med utbygging av gode
boomré&der, barnehager og skoler. Vi vil ta vare pé viktige, lokale
turomrader og vi vil utvikle sentrumsomradene og kulturtilbudene slik
at det blir godt for unge og studenter & bo i As.

Yrkesfagene i Norge trenger et |gft. Det er viktig kompetanse som
bade offentlig og privat sektor har bruk for i de ulike yrkesfagene.
As Arbeiderparti vil fortsette arbeidet for & styrke yrkesfagene bade i
egen virksomhet og hos kommunens leveranderer

AS ARBEIDERPARTI VIL:

e Videreutvikle helsestasjon for ungdom og studenter.

e Fortsette arbeidet for bedre kollektivtilbud.

e Fortsette arbeidet med & invitere studenter til & melde flytting til As.

e Fortsette arbeidet med & utvikle As som handelssted og kultursted
med kino, spisesteder og utelivstilbud.

Arbeide for & f& flere boliger for unge i etableringsfasen.
Legge til rette for fritidstilbud for uorganisert ungdom og unge
voksne.

e Arbeide for at kommunen skal gke bruken av laerlinger og
leerekandidater og tilby praksisplasser til ungdom under 25.
Malet er to leerlinger/ laerekandidater pr 1000 innbyggere i
kommunale virksomheter.
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Kandidater ved kommunevalget 2019

1.0la Nordal 2.Emilie Am 3. Edvin Sovik 4. Anne Mari

Rustad Nordby Asgard Hojem Borge
Rustad

5.Einride Berg 6. Else Jorunn 7. Martin 8.Gro Lundgard

Asgard Vestby Osttveit-Moe Rustad
Solberg Rustad

9. Stein Barli 10.1da Hoem Olsen 11. Shangquan 12. Wenche

Nordby Asgard Chen Jahrmann
Nordby Nordby

13. Hans Jacob 14. Selvi Buran 15. Jorgen Holck 16. Anneli
Skarpeid Asgard Johannessen Dankertsen
Rustad Brennerud Solberg
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17.Ina Libak
Asgard Solberg Solberg

21.Grazyna 22. Bjarne Janson 23. Hilde

Englund Rustad Johansen Khayre
Rustad Asgard

25. Anette 26. Mirza Andelic 27. Anne

Alexandra Dey Asgard Odenmarck
Rustad Brennerud
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18. Oddvar Kolstad 19. Kristin Ohnstad

20. Jan Baker
Solberg

24. Jon Petter
Helgesen-Etnestad
Asgard

28.0Ole Vidar
Nygaard
Bronnerud

Follotrykk as






