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Kathrine Hesto Hansen (1980) Askim

Kjeere Indre
Ostfolding

Valg er et spersméal om retning og
det forste valget i en ny kommune er
seerlig viktig. For forste gang finner
vi sammen som et fellesskap. For
forste gang sier vi noe om hvilke
verdier som skal gjelde for var nye
kommune.

Det finnes ingen bedre investering
vi kan gjere enn forebygging. Derfor
satser Indre @stfold Arbeiderparti
tungt pé folkehelsa. Flere friske

folk er bra for den enkelte og for
samfunnsgkonomien. | tillegg mé

vi ha inntekter, arbeidsplasser, og
rom for vekst og utvikling. Flere
arbeidsplasser og et godt naeringsliv
gir mer til felleskassa og mer tid til
familie og fritid for den enkelte.

En god oppvekst legger grunnlaget
for et godt liv. Dagens unge er
framtidas fagarbeidere, griindere
og forskere. Indre @stfold skal veere
en god kommune & bo og vokse
opp i, 0g en kommune hvor det er
lett & leve miljg- og klimavennlig. En
kommune for framtida, rett og slett.

| den sammensléatte kommunen
kan avstanden mellom folk og
folkevalgte veere starre enn vi
er vant til. Derfor vil jeg vaere en
tilstedevaerende og samlende
ordfgrer. Hvis dere gir meg
ledertroya skal jeg gjere alt i min
makt for & samle laget, bygge laget,
skape entusiasme og stolthet for
VART Indre @stfold.
Godt valg!
Kathrine Hesto Hansen,
Ordfeorerkandidat



@ Arbeiderpartiet

Mette barn leerer bedre!
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I Sverige og Finland har alle elever i grunnskolen lovfestet rett til et gratis skolemaltid hver dag. «Barn som spiser
for lite, har darligere forutsetninger for & laere», skriver Livsmedelsverket i Sverige.

Men i Norge er skoleméltid i grunnskolen fortsatt et dagsorden. Det er bra. Men vi i Indre @stfold AP vil gjerne
politisk stridssparsmal. -Vi kan ikke prioritere skolemat innfgre skolemat allerede na. Fgr Arbeiderpartiet igjen
sier noen, for skolen er fgrst og fremst et sted hvor en inntar regjeringskontorene.

skal leere. —Ja, nettopp sier vi da. Det er jo akkurat det vi Vi vil at elever skal f& vaere med i forberedelse til og
mener, og all forskning viser at mette barn leerer bedre. etterarbeidet med skoleméltidet. Vi vil at de skal fa sitte

I Norge lgser vi mat p& skolen ved at elevene har med sammen og kjenne gleden av et felles méltid. Vi tror p&

leere- og dannelsesverdien dette har for alle,
. . i tillegg til en betydelig helsegevinst og en

Allforsknlng viser at mette barn utjamnende virkning. Og vi mener at den beste
maten & gjennomfore dette pé er at hver enkelt

lwrer bedre skole far finne en modell som passer for seg.
Vi tror at mat i skolen kanskje er den viktigste
forutsetning for & ivareta enhetsskolen. Ap

seg matpakke. Og mange far med seg god og sunn niste mener at enhetsskolen er det beste vern for & beholde

hjemmefra. Men ikke alle. Noen faller utenfor her ogsé. det velferdssamfunnet vi har bygd opp gjennom
N& har heldigvis AP sentralt ogsé satt skolemat pa generasjoner.
Per7ar:

Han Adrian veit du, han sentra til meg veit du. Men det visste jo ikke jeg.
Og da gikk ballen forbi, og da sa han at jeg bare stdr der og greier, og

er en jeevla ego og greier og sdnn. Men jeg visste jo ikke at han sentra
tilmeg jeg da. Jeg sto jo bare der jeg og var litt sulten, for mamma rakk
ikke & smare matpakke, fordi ho mdtte ligge litt lenger enn meg i dag.

INDRE @STFOLD ARBEIDERPARTI 3
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Fem Indre Q@stfoldinger pa gata

Bjernar Borger (50) bor pa Skjenhaug
og er innkjopssjef i Stapels Norge. |
narmere 30 ar har Bjornar vaert en
sentral aktor i handball- og fotball-
miljoet i Trogstad, bade som spiller
og trener.

Hva er det beste med & bo i Indre
Ostfold?

Det beste med & bo i Indre @stfold er
muligheten til & ha neer tilknytning til
et smésamfunn, som samtidig er neert
til det sentrale. Jeg har en hektisk
jobb i Oslo, og det & kunne komme
hjem og puste ut i Tregstad betyr mye
for meg.

Hva kan vi bli bedre pa?

Vi mé fa et bedre kollektivtilbud
internt i den nye kommunen. Vi m&
planlegge en hagskole

eller i hvert fall et hagskoletilbud i
Indre @stfold, s& vi kan delta i kon-
kurransen mot de andre

regionene.

Hva er ditt beste 10-tips?

Det er mange muligheter for gode
turopplevelser i Indre @stfold. DNT
Indre @stfold gjer en

fin innsats.
Hvorfor bor Kathrine bli ordforer?
Jeg kjenner ikke Kathrine s godt,

men jeg harer at ho er dyktig. Indre
@stfold trenger en kvinnelig leder.
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Chazwa Moustafa (36) bor i Spyde-
berg, er gift og har fire barn pa flere

trinn fra barnehage til ungdomsskole.

Hun er ogsé student.

Hva er det beste med & bo i Indre
Ostfold?

Det er et godt miljg for vare fire barn.
Innbyggerne er varme og hyggeli-
ge og i Spydeberg er det kort vei til
offentlig kommunikasjon som buss

og tog.

Hva kan vi bli bedre pa?

Det er veldig vanskelig & fa jobb her,
selv med hgy utdanning fra hjem-
landet. Med fast jobb ville det veert
lettere & integrere seg.

Hva er ditt beste 10-tips?
Neerhet til videregéende skole, kultur
og nye opplevelser.

Einar Antonsen (73) bor i Mysen og
er pensjonist. Han har mangeérig
bakgrunn fra kommunestyret og
fylkestinget, og har veert ordfaerer i
Eidsberg.

Hva er det beste med & bo i Indre
Ostfold?

Indre @stfold er bra fordi det ikke er
sé tett befolket. Samtidig ligger det
veldig sentralt i forhold til Oslo, Gar-
dermoen og Sverige.

Hva kan vi bli bedre pa?
Det hadde veert en stor fordel om to-
gene gikk oftere. Det ber vi jobbe for.

Hva er ditt beste 10-tips?

Mitt beste tips er vér flotte natur. Vi
ber legge til rette for at naturen en-
klest mulig kan tas i bruk i hele den
nye kommunen.

Hvorfor ber Kathrine bli ordforer?
Det hadde veert en styrke for den nye
kommunen at det blir Arbeiderpartiet
som styrer og at det blir en kvinnelig
ordferer. Dessuten er Kathrine en
meget dyktig dame som ser helheten
0g som virkelig bryr seg om 0ss som
bor her.

Signe Qye (73) bor pa Knapstad, er
pensjonert stortingsrepresentant
og har vaert kommunestyremedlem
i Hobel. Hun var mangearig leder av
Ostfold AP.

Hva er det beste med & bo i Indre
Ostfold?

Jeg flyttet til Knapstad i 1969 og har
aldri angret. Her er det gode naermilja
og det er godt for barna & vokse opp
i Indre @stfold. Vi ligger sentralt i for-
hold til Oslo og det er lett & bli kjent
med folk.

Hva kan vi bli bedre pa?
A samle ressursene til det beste for



innbyggerne. Bli flinkere til & skryte
av det som er bra, og det er mye.

Hva er ditt beste 10 tips?
Flerbrukshallen p& Knapstad. Endelig
skal vi bygge den!

Hvorfor ber Kathrine bli ordforer?
Kathrine ber bli ordfgrer fordi vi tren-
ger ei grepa jente som er opptatt av
a bygge en ny stor kommune til det
beste for alle innbyggerne, ikke bare
de f&. De som ikke er mest bemidlet
skal ha de samme rettighetene i den
nye kommunen som de med mye
penger. Alle skal bli sett. Det er det
bare en solid sosialdemokrat som
Kathrine som Klarer.

Uno Andersen (41) bor i Askim og er
daglig leder for Askimbyen AS. Han
har mangfoldig bakgrunn fra blant
annet Askimhandballen

Hva er det beste med & bo i Indre
Ostfold?

Askim og Indre @stfold ligger midt i
smargyet. Neert men samtidig langt
nok unna andre starre byer til & sin
egen identitet. Vi har bra skoler,
barnehager, fritidstilbud og et kom-
pakt sentrum med alt vi trenger. Det
er kort avstand til kysten og Hvaler.
Innenfor kort tid har vi utlandet med
Sverige og flyplassen pé Gardermoen.
Hovedstaden og alle dens opplevel-
ser er innenfor en liten reise.

Hva kan vi bli bedre pa?
Kollektivtilbud i og mellom stedene i
Indre @stfold. Kollektivt til Oslo med
@stre linje mé pa plass!

Hva er ditt beste 10-tips?
@stfoldbadet, Sprett trampoline og
bowling, A.C.E med padel, Kulturhu-
set, kinoen og Romsésen.

@ Arbeiderpartiet

Indre mangfold!
JERY S

Narmiljoet er rammen for livene vére. Arbeiderpartiet vil ta vare pa
lokalsamfunnene med de gode moteplassene hvor fellesskap utvikles.

Vi skal ha levende, rause og helsefremmende lokalsamfunn hvor alle er
en ressurs. Derfor vil vi stotte kultur, frivillighet, idrett og arenaer for
deltagelse og liv. Vi vil gjennomfere en naermiljosatsning for enkle anlegg,
som turstier nzer der folk bor, ha granne moteplasser med benker og bord
i lokalsamfunnene, og flere grenne lunger i bykjernene.

God samferdselspolitikk er god nzeringspolitikk, klimapolitikk og
distriktspolitikk. Vi vil jobbe for at Indre @stfold blir enda mer attraktiv for
bosetting og naeringsliv, og at hverdagen blir enklere for oss som bor her.
Vi vil arbeide for et godt og samkjart kollektivtilbud mellom Indre @stfold
og Oslo med bade buss og tog. Vi vil ha gode kollektivforbindelser mot
Romerike og serlige deler av fylket.

For Arbeiderpartiet er det viktig at alle har like muligheter til 4 ta
kommunen og tjenestene i bruk. Vi gnsker et bedret kollektivtilbud i Indre
@stfold, og vil se pa mulighetene for & etablere et smébussrutetilbud

som dekker hele kommunen. | Nedre Glomma-regionen har de
«Glommaringen». Her i Indre @stfold vil vi ha «IndreRingen».
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@ Arbeiderpartiet

Lagbyggeren

Kathrine Heste Hansen (39) bestemte seg da temaet
kommunesammenslaing kom opp: Hun skulle bli den
«forste» indre gstfoldingen.

Til hesten kan AP-profilen ogsa bli den forste ordforeren
i den nye storkommunen.

Som organisasjonssjef i Arbeiderpartiet har Kathrine
Hesto Hansen reist Norge rundt - for & bygge lag, lgse
opp i floker og smare AP-maskineriet. En ting hun har
merket seg, det er et mgnster i de kommunene som har
slatt seg sammen.

-Det er tydelig selv i de mest velfungerende
kommunene. | det gyeblikket det kommer en diskusjon
om hvor sykehjemmet skal bygges eller hvor skolen skal
ligge, dukker de gamle grensene opp, forteller hun.

- Derfor er det viktigste vi gjer n& & bygge et «vi»

i Indre @stfold. Alle snakker om & bygge den nye
kommunen, men jeg er like opptatt av & bygge det nye
felleskeskapet. Da ma vi ha respekt for forskjellene og
vaere rause med hverandre.

-De beste kommunene er de som klarer & samarbeide pa
tvers av partier og gamle kommunegrenser. Med dpne
prosesser, slik at innbyggerne er trygge pé& oss som
politikere.

Identitet i Indre @stfold

Fra januar 2020 skal fem kommuner bli til en, og kampen
om ordferervervet er godt i gang. Kathrine er leder for
Indre @stfold Arbeiderparti, og mener nettopp det at hun
ikke er ordfgrer i noen av kommunene i dag er en fordel.

-Jeg forfordeler ikke noen. Og har heller ikke lagt
prestisje i enkeltkommuner eller enkeltprosjekter. Det
at vi blir stgrre og sterkere sammen, betyr for eksempel
ikke at alt skal samles i Askim.

Da hun flyttet tilbake til Askim for fem ar siden s& hun
regionen med nye gyne.

Det viktigste vi gjor na er a
bygge et «vi» i Indre Ostfold

-Jeg har tatt i bruk alle de mulighetene som finnes i
Indre @stfold. Fra & spise god mat i Mysen til & bade pé
Sandstangen i Tregstad og oppleve Spydeberg Rock. Jeg
har ikke tenkt s& mye p4 kommunegrensene.

Som lokalpolitiker ble det naturlig & tenke p& samme
méate. Og da teamet kommunesammensléing kom

opp, tok hun et valg. Hun skulle bli den «fgrste» Indre
@stfoldingen.

-Jeg folte det var der identiteten min |a. Det var helt
naturlig for meg & tenke at né er jeg ikke bare askiming
lenger, men indre gstfolding. N&r farst valget var tatt
om at vi skulle jobbe for & bli en storkommune, hadde
jeg lyst til & gé «all inn». Derfor har jeg brukt mye tid

pé & reise rundt og bli enda bedre kjent med den nye
kommunen og folka som bor her. Overalt har jeg matt
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positivitet - virkelige ildsjeler som vil noe og som er
stolte av stedet de bor pé.

Mange jerniilden

39-4ringen som vokste opp pé Korsgérd i Askim,

har alltid veaert en engasjert type. Etter leererstudiet,

tok hun vervet som leder for Pedagogstudentene i
Utdanningsforbundet, far hun jobbet fire &r som laerer for
barn innlagt p& St. Olavs hospital i Trondheim.

S& gikk ferden til Oslo og Diabetesforbundet. Arene

som organisasjonssjef i Diabetesforbundet har formet
henne. Det var her engasjementet for folkehelse ble tent.
Men da tilbudet om lede organisasjonen i Det norske
Arbeiderparti kom for tre &r siden, kunne hun ikke si nei.

-Det var en kjempeutfordring, men jeg har ikke angret
et sekund. Det er en helt spesiell arbeidsplass med
vanvittig mye driv. Min jobb er & sorge for at grasrota og
de lokale leddene i AP fungerer s& godt som mulig.

N& er det valgkampen som opptar det meste av tiden

hennes. Vinner partiet stemmene i Indre @stfold, er ikke
jobben gjort. Det er da den starter.

-Jeg har klokkertro pé at vi skal fa det til i Indre @stfold,
men det kommer til & bli toft. Vi opplever en helt annen



gkonomisk realitet enn hva vi ble lovet da hgyresiden
solgte inn kommunereformen, og kommer til & méatte
prioritere hardt i &rene fremover. Jeg mener vi ma bruke
pengen pa & investere i fremtida. Vi kan ikke kutte,
sentralisere og effektivisere for enhver pris. Vi mé

investere i folka som bor her og prioritere gode tjenester,

sier hun.

Indre @stfold skérer lavt p& folkehelse- og
skolestatistikken. Kathrine mener det er politikernes
plikt & gjere noe lokalt der de kan.

-l Indre @stfold ligger alle kommunene, med unntak

av Spydeberg, under landsgjennomsnittet pa hvor
mange som gjennomfarer videregdende skole. @stfold
og Finnmark er dessverre de fylkene som bruker mest
medisiner og har lavest utdanning. Denne trenden vil jeg
jobbe for & snu.

-Pa tide & «roske opp»

Det er ikke til § komme unna. Ett av de temaene Kathrine
er opptatt av er likestilling og like muligheter, ogsé i
lokalpolitikken. Og ikke bare nar det gjelder kjgnn. Hun
mener politikerne mé& representere et sé bredt lag av
befolkningen som mulig.

- Jevnt over er norske kommunestyrer for ensartet.

@ Arbeiderpartiet

Kathrine

Hesto Hansen

Ordforerkandidat for
Indre Ostfold Arbeiderparti

Bosted:
Vammaveien i Askim

Bakgrunn:

Organisasjonssjef i
Arbeiderpartiet, organisasjonssjef
i Diabetesforbundet, leerer pa

St Olavs Hospital og leder for
Pedagogstudentene og Unio-
studentene.

Utdanning:

Laerer med fordypning i engelsk
og samfunnsfag.

Politisk bakgrunn:

Sitter i Askim bystyre og Faglig
utvalg for plansaker. Leder for
Indre @stfold Arbeiderparti.

Beste Indre Ostfold-minne:

Jeg husker barndommens somrer
veldig godt, med grenne akrer,
bading og is p& Lundebyvannet.
Som voksen har jeg veldig

mange gode opplevelser fra
Kulturhuset i Askim, blant annet
gjorde forestillingen Svidd Gummi
inntrykk. Lokale, frivillige krefter
far til mye i hele Indre @stfold.

Hva kan man gjere for & bedre dette i den nye kommunen?

-Hvis politikerne mener noe med dette mé vi
tilrettelegge for at flere far plass til & vaere engasjert

i hverdagen sin. Det kan vaere enkle ting som kortere
og faerre mater sent pé kvelden. Tallene er tydelige her
- mange unge kvinner for eksempel, gir seg etter en
periode fordi de ikke far tidsklemma til & g& opp.

Kathrine h&per hun blir sett p4 som et friskt innslag i
Indre @stfold-politikken. En som kan tilrettelegge for at
flere skal kunne engasjere seg.

- Det er pé tide vi rgsker litt opp og tenker litt nytt. Ting
behgver ikke gjores som det alltid har blitt gjort. Jeg vil
at flere skal komme med i politikken, sier Kathrine, og
lever som hun laerer. Hun er midt i et svangerskap og géar
for et krevende ordfererverv for en storkommune.

Har du fatt reaksjoner pd kombinasjonen graviditet og
valgkamp?

-Jeg var usikker p& om jeg kom til & mgte mange
fordommer, men jeg har bare f&tt positive
tilbakemeldinger. Likevel tror jeg ikke en vordende far
ville f&tt like mange spegrsmél. Jeg synes det er noe vi skal
verne om, at vi bor i et land hvor det er helt naturlig at
man b&de kan f& familie og ta p4 seg tunge politiske verv.
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@ aveiderpartiet  [ndre Pstfold Arbeiderparti. For

1. Kathrine Heste Hansen 39 |Organisasjonssjef AP-sentralt Askim
Selvstendig neeringsdrivende. Tidligere

2.Trond Andreas Enger 67 rektor. PPT-leder mm Trogstad

3. Camilla Aas 31 |Sosialfaglig rddgiver Mysen vgs Mysen

4. Morten Strande 50 |Barnehageleerer Spydeberg

5. Grete Johanne Hansen 55 |Driftssjef renhold Knapstad

. Pensjonist. Tidligere avdelingsleder og .

6.Trygve Einar Westgard 70 ordferer i Askim. Fylkestingsrepresentant Askim/Hzerland

7. May-Britt Miland 40 |Adjunkt Béstad

8. Kjetil Igletjern 45 |Produksjonsmedarbeider Mysen

9. Petra Brinch 22 |Politisk raddgiver AUF-sentralt Askim

10. Leif Johan Lundal 61 |Fagoperator Askim

11. Turi Ludvigsen 46 Veileqggiieiag medarbeiqeed Eidsberg
planteskole

12. Aksel Reeno .

Simenstad 61 |Byggteknisk konsulent Tomter

13. Hilde Mikaelsen 60 |Interigrarkitekt/seniordesigner Askim

14. Tor Melvold 70 P.en.S|on|st.\{araordf®rer i Tragstad. Tragstad
Tidligere major og ordfarer.

15. Hannah Skjolden 20 |Student Eidsberg

16. Are Hoidal 60 |Fengselsleder Mysen

17. Hege Cecilie

Nicolaysen 50 |Lektor Spydeberg

18. Imran Khan 42 |Daglig leder Askim

19. Line Marthinsen 52 |Leerer Askim

8 INDRE @STFOLD ARBEIDERPARTI



' folka, fellesskapet og framtida. @ arbeiderpartiet

20.John-Cato Eknes r@l 44 |Daglig leder/prosjektutvikler Trogstad
ﬁlla-rti/ls;ie 5 PERErEET 19 |Skoleelev Tomter
25 Jan-Erik Fredriksen 69 rPéednns]jaonnri]st. Tidligere kommunalsjef og Mysen
f/lsg'llr(r?srihg/luegte 60 |Helsesekretaer Spydeberg
24.Bjorn Petter Mark 68 |Pensjonist. Tidligere grafisk designer Askim
25. Tove Smaadanhl 65 |Daglig leder Trogstad
gﬁ' ETEp ST S 33 |Fagansvarlig Eidsberg

1
27.Bjorg Randi lversen v 68 |Tillitsvalgt Knapstad
28.0mar Al Hamoud 39 |Student Spydeberg
29. Maria Olsson Egeland 37 |Avdelingssykepleier Askim
30. Frode Arnold Freberg 55 |Leerer Askim
31.Gunnlaug Brenne 51 |Kirkeverge Bastad
32.Jens Fredrik Aas 38 |Fagleder fysioterapitjeneste Mysen
33. Kari Elisabeth @rng 74 |Pensjonist Spydeberg
34. Arild Hagen 47 |Ass. prosjekteier Politidirektoratet Knapstad
35. Ayaan Ibrahim 55 |Miljgarbeider vgs Askim
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@ Arbeiderpartiet

36. Andreas Wang Postbetjent Askim

37. Marianne Bjerkeli Adjunkt Bastad
38. Ronny Holen Aukrust HRM-konsulent Askim

39. Gro Pettersen Flyktningkonsulent Spydeberg
40. Arne Marlon Fossum Pensjonist. Tidligere HR og driftsdirekter | Askim
AGllél;I]itl)gngeanette Spesialhjelpepleier rus og psykiatri Mysen
42.Havard Lindheim Digital utvikler Askim

43. Mina Holmskau Teamleder Knapstad
44.Terje Langstad Daglig leder Tregstad
45. Anne-Beth Thonerud Pedagogisk medarbeider Spydeberg
46. Petter Trannes Hovedetillitsvalgt - sentralt Askim

47. Toril Espeseth Konsulent i Askim/Indre @stfold kommune |Askim

48. Christer Hayning Rektor/enhetsleder Mysen

49. Hilde Granas Sykepleier Askim
50.Yngve H&gensen Pensjonist. Tidligere LO-leder Askim
51.Liv Hanna Hvesser Vernepleier Askim
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- Kan ikke pensjonere
seg fra samfunnet

Han holder over 50 foredrag i aret og synes den offentlige debatten godt
kunne veert friskere. For forste gang i livet stiller Yngve Hagensen (80)
som listekandidat i et kommunevalg. Indre @stfold er kommunen han skal

kjempe for.

W
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Gratulerer som listekandidat for
Indre Ostfold AP, Yngve. Hva var det
som endelig fikk deg til pa stille i et
kommunevalg?

-Jeg har bodd i 12 kommuner, men
jeg har alltid sagt nei. Det har hatt
med jobben min & gjere. Sitter man

i et kommunestyre m& man kunne
prioritere mgtene der, og da jeg var
leder i LO métte
det ga foran. Men
jeg har bedre tid
né, ogsé er jeg

jo litt nysgjerrig.
Kommunene

Det er viktig at vi star
i front nar det gjelder
jordbrukspolitikk.

Hva synes du om den politiske
debatten i dag? Er det mer stoy enn
for?

- Stey? Jeg synes det er for stille

né jeg. Det er altfor f& stemmer og
for lite debatt. Jeg er ikke sé redd
for meningsbrytning, det som er et
starre problem er tausheten. Det er
stor forskjell p4 & veere uenige og
uvenner. Man kan
sparre seg hvorfor
valgdeltagelsen er
sa lav? Jeg synes
debatten er altfor
passivt lokalt, og

wlovttere Vi skal veere storst og 19 detohe
for og vi far ogsé best i klassen. snakker. N&r var

regioner med nye

oppgaver.

Dessuten, skal jeg forst veere aktiv
er det helsemessig lettere & veere
det i en kommune, enn over hele
landet som jeg er na.

Du reiser mye fortsatt?

-Ja, akkurat n& er jeg pé vei til Bodg
for & holde foredrag der. Det blir
mange foredrag i lgpet av et ar. | fjor
var det over 50, og hittil i &r (mars)
har jeg vel holdt 20. Jeg har vaert
de fleste steder i landet, kjenner
mange og er ikke lei. Men det blir
stadig mer slitsomt med alle disse
overnattingene.

det fagforeninga

di reagerte p& noe
fra regjeringa sist? De ma vise at
det er livi dem. Vi hgrer ogsé altfor
lite fra stortingsrepresentantene
vére né. Det gjelder alle partiene,
ikke bare Arbeiderpartiet.

Hva med seniorgenerasjonen, er de
engasjerte nok?

- Nér jeg er ute og holder foredrag
meoter jeg ofte gamle kolleger og
partifeller. Da pleier jeg & si at «vi
savner dere». Det er greit & veere
pensjonert fra jobben, men ikke fra
samfunnsdebatten. Jeg etterlyser
engasjement begge veier. Hvorfor

@

) Arbeiderpartiet

Yngve Hagensen

Star pa 50.plass for Indre
Ostfold Arbeiderparti under
kommunevalget i 2019

Bosted:

Askim. Har tidligere bodd i
Spydeberg i 12 ar.

Fedt og oppvokst i Vadsg, far han
flyttet til Halden som 14-éring.

Bakgrunn:
LO-leder fra 1989 til 2001

ikke invitere de lokale politikerne til
metene og sparre: Hva vil dere med
08s?

Hva blir viktig i Indre Ostfold
fremover?

-Selv om vi blir en stor kommunene,
synes jeg det er viktig at hver av

de «gamle kommunene» har en
tydelig fanesak, som alle kjenner

til. Og selvfalgelig ma vi ikke
glemme at vi blir landets starste
jordbrukskommune. For meg er

det en helt ny sak & bo i en sénn
kommune. Det er viktig at vi slar

ring rund dette, og star i front nar
det gjelder jordbrukspolitikk. Vi skal
veere storst og best i klassen.

En annen ting jeg er opptatt av er
den nye situasjonen vi kommer i som
en del av Viken.

Den muligheten vi skulle f& som
storkommune i @stfold, kan n& sl
den andre veien.

Vi kommer i mindretallsposisjon
igjen og blir ikke noe sterre i den nye
regionen enn fylket vi var endel av.
AP alltid veert store i @stfold, men nd
trenger vi enda flere til & stemme,
ellers blir vi fort lillebror.
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@ Arbeiderpartiet

Hele, faste stillinger!

Det er lerdag formiddag. Ellen (32) og barna er pa tur i lysloypa da telefonen ringer. | displayet star det: «Trine jobb».
Ellen tar ett skritt unna engangsgrillen og vekk fra barna fer hun svarer. - Hei Ellen, sier Trine. - Marte har ringt. Hun
er syk. Har du mulighet til & ta hennes vakt i natt?

Ellen trenger ikke betenkningstid. Svaret er som alltid, ja.

84 starter logistikkjobben. Kan pappaen stille opp i
kveld, eller m& hun hgre med sgstera si? Ellen synes
det er ubehagelig & sporre i siste liten og skulle aller
helst veert hjemme i kveld. Men bunken med regninger
argumenterer best.

Deltidsjobb betyr deltidslonn og
deltidspensjon, men med samme
kostnader til husleie, mat og strom.

Ellen er ikke unik. | kommunal sektor jobber om lag
halvparten av de ansatte deltid. Atte av ti deltidsansatte
er kvinner og jobber i typiske kvinneyrker, som innen
helse- og omsorg. Deltidsjobb betyr deltids-lenn og
deltids-pensjon, men med samme kostnader til husleie,
mat og strem. Deltid gir darligere gkonomi og mer
utrygghet. Mange mé som Ellen, alltid si ja nar jobben
ringer, for regningene mé betales.

12 INDRE @STFOLD ARBEIDERPARTI

Heltid er vinn-vinn

Forskning fra Fafo og erfaringer i kommune-Norge,

viser at heltid i helse- og omsorg er bra bade for de

eldre og syke, og for de ansatte. De pleietrengende

f&r ansatte som har bedre tid. De slipper & forholde

seg til mange forskjellige folk og det gir starre rom for

kvalitetsutvikling over tid. De ansatte far forutsigbar
arbeidstid, trygg pensjon og ei lgnn & leve
av.

Sykefravaeret er ogsé lavere blant folk i
hele stillinger. Uten sykefraveer ville Indre
@stfold kommune spart 72 millioner kroner
hvert &r. Om vi reduserer sykefraveeret
med bare ett prosentpoeng vil vi spare 10
millioner kroner.

Sykepleierforbundet mener at for fa
heltidsstillinger er en viktig &rsak til at kun to av ti
nyutdannede sykepleiere ansker & jobbe i kommunene.

Arbeiderpartiet vil at eldre og pleietrengende i Indre
@stfold skal f& best mulig omsorg. Vi vil rekruttere
de beste helsefagarbeiderne og sykepleierne.
Spesielt viktig er dette framover, fordi mangelen pé
helsearbeidere gker i hele Norge. Derfor mé vi lyse ut
faste, hele stillinger.



Indre Ostfold - en
kommune for fremtida!

2019 ble aret da skoleelevene streiket for klimaet. De er bekymret for
fremtiden. Petra Brinch (21) er listekandidat for Indre @stfold Arbeiderparti
og glodende opptatt av at Indre @stfold skal vaere en kommune for nettopp

fremtiden.

Lille Indre Ostfold er bare en drape
i havet. Vi kan da ikke redde verden

alene?

-Indre Ostfold er en liten del av det
store fellesskapet som sammen skal
kutte i utslippene og ta verden inn i
fornybarsamfunnet. Vi kan ikke gjore
alt, men alle kan gjore litt.

Hva kan vi konkret gjore i var
kommune?

-Hvis vi sammen skal f4 til denne
endringen, mé vi gjore det lettere
for folk & velge miljgvennlig. Buss
og tog mé gé oftere og fra flere
steder. Det nytter ikke & sette igjen
bilen hjemme, hvis bussen ikke gar.
| tillegg mé vi ha gode systemer for
kildesortering og vi mé gjere grep
for & hindre tap av vért biologiske
mangfold.

Hvilke grep tenker du pa da?

-Tap av biologisk mangfold er en

av de storste utfordringene vi star
overfor. Ta bier for eksempel. 30 %
av maten vi spiser er direkte eller
indirekte avhengig av pollinering
fra biene, men biene er i ferd med &
forsvinne fordi livsgrunnlaget deres
forsvinner. Som landets starste
jordbrukskommune tenker jeg vi
har et saerskilt ansvar for & gi biene
bedre kér. Den nye kommunen mé

derfor satse pé et starre mangfold av
blomstrende tresorter i vare byer og
tettsteder og vi mé la kantslatten sté
pa alle vare kommunale veier. Tenk,
de kommunale veiene kan bli vére
lengste blomsterbed!

Har du
stemmerett sa
bruk den for
fremtiden var

Hva vil du si til de klimastreikende
skoleelevene?

-Jeg og Arbeiderpartiet er p4 lag
med dere! De menneskeskapte
klimaendringene har gitt
verdenssamfunnet alvorlige
utfordringer - men i utfordringer
finnes ogsé& muligheter. Aldri har
verden veert mer klar for et skifte. Et
skifte mot et mer rettferdig samfunn,
et samfunn hvor alle mennesker kan
leve gode liv - n& og i fremtiden.
Har du stemmerett s& bruk den for
fremtiden var.

@

) Arbeiderpartiet

\ 4

Petra Brinch

Ungdomskandidat/
9. Kandidat for
Arbeiderpartiet

Bosted: Skoglia i Askim

Politisk bakgrunn: Tidligere leder
for AUF i Indre @stfold, fylkesleder
for @stfold AUF, landsstyremedlem
i AUF og styremedlem i @stfold
Arbeiderparti. Sitter na i

Askim bystyre og komiteen for
tjenesteutvikling.

Arbeid: Politisk rédgiver i
AUF. Jobber der med klima og
miljgpolitikk og folkevalgtarbeid.

Beste Indre @stfold-minne:

Jeg husker vi var en stor gjeng
som dro til Solbergfoss og

grilla en av de siste dagene av
ungdomsskolen. Vi viste at hgsten
|& foran oss med videregéende

og nye utfordringer. Men for det
var det varme i lufta, uendelige
muligheter og sommeren var var.
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@ Arbeiderpartiet

Trond tenker to tanker - samtidig.

Jeg skrev en en-linjer en gang,
som er sann:

«Vi er alle unike, sa det er ikke
noe spesielt med det.»

Jeg tenker at det ligger to
grunnleggende tanker i den linja. Vi er
enestdende. Hver og en av o0ss har en
unik og uvurderlig verdi. Men samtidig
s er vi jo bare folk, som alle andre
folk, og ingen er mer folk og ingen er
mindre folk enn andre.

Mange er opptatt av rettferdighet og
likhet. Heldigvis. Derfor er det stor
oppslutning om fellesskolen og de
andre felleslgsningene vi har i dette
landet. Vi vil at alle skal med og vi er
glad det finnes sikkerhetsnett, for

de som kan trenge det noen ganger.
Nar vi na skal bygge Indre @stfold
kommune vil de fleste veere opptatt av
at alle her far like muligheter.

Men velferdsstaten er ikke bygd
en gang for alle. Den mé hele tida
kjempes for. En stor trussel er de
okende forskjellene. De 10 rikeste
i Norge eier nd mer enn det 2,5

kandidat nr 3

Bosted: Eidsberg

Bakgrunn: Bosatt pa en gérd i
Eidsberg. Her bor hun med mann, to
barn og den lille svarte elghunden Birk.
Camilla har en bachelorgrad i psykologi,
og har bade studert i Australia og
Tromsg. Men det ikke s& mange vet,

er at hun har en videreutdanning i
spillavhengighet.

Camilla brenner for & utjevne sosiale
forskjeller. Til daglig jobber hun p4
Mysen videregéende skole med

& forebygge frafall og forhindre
utenforskap.
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millioner nordmenn eier til sammen.

Dette er ikke en oppskrift pa et
harmonisk samfunn.

Jeg mener den beste motgift mot
denne disharmonien er den gode

gamle sosialdemokratiske oppskrift:

Morten Strande

kandidat nr 4

Bosted: Spydeberg

Bakgrunn: er fadt og oppvokst

i Spydeberg og har lang fartstid

i Spydeberg Arbeiderparti som

b&de partileder, gruppeleder og
ordfgrerkandidat. Han har til sammen
16 &r i kommunestyret, men har nd
permisjon for & etterutdanne seg til
barnehagelaerer.

Morten jobber som pedagogisk leder
ved en av barnehagene i Spydeberg.
Morten er seerlig opptatt av barn og
unges oppvekst i kommunen.

Trond A. Enger

Varaordfererkandidat

Bosted: Trogstad

Bakgrunn: Trond har

vaert melkeprodusent og
informasjonskonsulent,
husdyrkontrollgr og rektor,
kultursjef og leerer for voksne
minoritetsspraklige, for & nevne
noe.

Han er utdannet agronom og
leerer, og har i tillegg norsk,
mediekunnskap og «flerkulturell
forstéelse» i fagkretsen.

Trond har sittet tre perioder i
kommunestyret i Tregstad, hvorav
en periode som varaordfarer.

Han har veert styreleder i Askim
Kulturhus i 11 &r.

Dessuten synes han det er for lite
diktlesning i politikken.

Yte etter evne og f& etter behov.

Vi skal bidra nér vi kan og fa nér vi
trenger. Vi har rettigheter i samfunnet,
men vi har ogsé plikter. Det er to gode
tanker samtidig.

[ —

Grete J. Hansen

kandidat nr 5

Bosted: Hobal

Bakgrunn: Grete er full av energi og
har fire gutter i alderen 13-30 &r.

Grete har hatt krevende og til dels store
lederoppgaver og trives best med &
jobbe med mennesker. Hun jobber med
renhold og leder en gjeng engasjerte
medarbeidere med ulik bakgrunn,
religion og opprinnelsesland.

Grete har bodd pa Knapstad i 20 ér, er

i sin forste periode i kommunestyret

i Hobgl, sitter i formannskapet og
fellesnemda.




@ Arbeiderpartiet

Indre Ostfold Arbeiderparti pa ulike sprak
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Polsk

GMINA, W KTOREJ CHCEMY DOBRZE
zYC

Arbeiderpartiet - Partria Pracy

- wierzy w silne wspodlnotowe
rozwigzania. Razem mozemy
zdziataC duzo wiecej, niz kazdy

z nas osobno. Razem stworzymy
nowa, silng gmine - Indre @stfold
kommune.

Chcemy sprawic, aby nasza

gmina stata sie lepsza, a nie tylko
wieksza. Dlatego tez jej rozwdj musi
jednoczesnie odbywac sie na wielu
ptaszczyznach, musi by¢ rowniez
dtugoterminowy. Kazdy mieszkaniec
gminy jest dla nas wazny.

NASZE GLOWNE CELE

Najedzone dzieci bedg uczyty sie
lepiej!

Chcemy wprowadzi¢ darmowe
positki we wszystkich szkofach
podstawowych na terenie gminy.
Obiady bedg smaczne!

Chcemy, aby we wszystkich
instytucjach na terenie gminy
pacjenci spozywali przygotowane
na miejscu smaczne i
petnowartosciowe positki.

State umowy na caty etat!

Chcemy stopniowo pracowac nad
wykluczeniem tymczasowych umow

0 prace, oraz umow na czes¢ etatu
dla zatrudnionych przez gmine.
Chcemy rowniez wprowadzic lepsze
rozwigzania zastepstw na terenie
catej gminy.

Gmina dla przysztosci!

Indre @stfold bedzie gmina
przyjazng dla srodowiska.

Jestesmy bogaci w réznorodnosci!
Chcemy stworzy¢ zywe i aktywne
Srodowisko lokalne, w ktérym kazdy
z mieszkaricow bedzie wazny i
wartosciowy.

Chcesz by¢ cztonkiem naszej
druzyny?/

Zostan cztonkiem — wyslij sms o
tresci: ,nymedlem ap” na numer
2077

Vietnamesisk

Thanh pho la noi chung ta song, phai
co mot cuoc song tot.

Dang lao dong tin tuong vao cac giai
phap cong dong manh me, boi vi
chung ta cang hop tac voi nhau cang
manh me, hon la song rieng ca nhan.
Dong long nhau chung ta se tao ra
cong dong moi cho chung ta va cho
do thi noi dia.

Thanh pho cua chung ta se khong
chi lon, ma con se phat trien tot hon.
Do do su phat trien phai toan dien,
lau dai, benh vung trong trung tam
vung dong.

Nguyen nhan chinh cua chung ta la:

Tre em duoc am no va hoc duong tot.

Duoc su chap nhan mien phi cho
nhung buoi an trua tai cac truong
tieu hoc. Noi nhung thanh pho ma
chung ta dang sinh song.

Nhung buoi an chieu se duoc dam
bao rang thuc pham tot va bo duong
duoc thuc hien tai cac to chuc.

Tat ca va co dinh cong viec.

Khoi dau bang mot no luc co he
thong de loai bo cong viec ban thoi
gian khong tu nguyen, va gioi thieu
cac dich vu so tan trong thanh pho.
Mot thanh pho tuong lai:

Vung dong chung ta se tro thanh
mot thanh pho than thien voi moi
truong va khi hau cho thanh pho
chung ta.

Da dang ben trong:

Su dao tao cong dong hao phong va
soi dong la noi cho moi nguoi co coi
hoi dong gop.

Engelsk

A municipality where we can live well
The Labour Party believes in strong
community solutions because

we achieve more together than
alone. Together we will build our

new community: Indre @stfold
municipality.

Our municipality will be bigger,

but it also needs to be better. For
this, the development needs to be
holistic, long-term and focused on its
inhabitants.

Our platform

Well-fed children learn better!
Introduce free school meals at all
primary schools in the municipality.
When we eat, we eat well!

Ensure high quality, nutritious food is
provided in institutions.

Permanent, full-time positions!

Start phasing out involuntary
part-time posts, and introduce a
municipal temporary staffing service.
A municipality for the future!

Indre @stfold municipality will be
climate- and environment friendly.
Inner diversity!

Cultivate generous and vibrant local
communities where everyone is a
resource.

Do you want to join our team?
Become a member - send
<nymedlem ap> to 2077

Kurdisk

Saredari li gori em dixwazin jiyaneke
xwezayi bijin

Partiya karkeran te ku ji wan té kar
dikin ta ku ¢aresertiyan bibinin

Bi hev re emé civakeke nu di
saredariyé de ava bikin

Sarestaniya me bi gelemperi wé ji
beré ¢étir be

Armanca partiya karkeran:
_Zarokén tér fér dibin béhtir,hewil
didin ta ku xwariné li hema zarokén
péwist |i dibistané seretayi belav
bikin

Ji Karén dem kin Karén berdewam G
bi demek sax

Sarestaniya péserojé:Wé bibe
sarestaniya hevalti ji bo xweza (
avhawayé

Curebulna hundirin:Kar dikin li ser
xuligandina civakeke curebin
calak ta ku her kes karibe té de jiyan
bike
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Det skal lukte middag!

-God mat er god eldreomsorg, slar Arbeiderpartiets
ordforerkandidat fast. Hun har arbeidsokt pa kjokkenet
pa Edwin Ruuds Hospital.

Det er 17.mai-maten som forberedes, da ma vi dra pa litt
ekstra, forklarer kjgkkensjef Sondre Haslerud Stjern, mens
han instruerer Kathrine Hestg Hansen i hva som inngér i
rekecocktailen: Persille, oliven, lgk, paprika, litt sitron - og
rikelig med reker, naturligvis.

P& kjokkenet pd Edwin Ruud er alle ansatte fagleerte, og i
tillegg til kjgkkensjefen er det ogsé ansatt en egen konditor.
Hun lager desserter og kaker som hver dag setter en ekstra
spiss pa de eldre sitt maltid.

A spise godt er viktig for trivsel og helse — ikke minst nar

vi kommer opp i &rene. Mange eldre spiser for lite mat eller
feil mat. Det forer til at de mister energi, fungerer darlig i
hverdagen eller rett og slett blir syke. Nettopp derfor er mat

og maltider et satsingsomrade for Indre @stfold Arbeiderparti,

forklarer Hestg Hansen.

Ikke alle verdier og gevinster
kan madles i et regneark

-Vi er opptatt av at de eldre skal f& god mat og riktig erneering.

Det passer godt med Stjerns gnske om & lage maten fra
bunnen av. Her i Indre @stfold bor vi p4 mange mater midt

i matfatet. Det burde veere mulig & basere maten pa lokale
leverandgrer. 0gsé mé vi bruke de fagfolkene vi har til & lage
maten.

_

I tillegg til & lage mat til beboerne p& Edwin Ruud har Stjern og
hans team ogsé ansvar for kantine og kafé pé hospitalet, samt
mat som kjgres ut til de hjemmeboende. Nettopp fordi det er
fagfolk som gjer denne jobben fanger de raskere opp om det er
brukere som stér i fare for undererneering eller trenger annen
form for assistanse. Kjgkkenet leverer ogsd mgtemat og mat til
andre arrangementer i kommunen.

Vi ser en gkende bevissthet om hvor viktig mat er, bade

hos befolkningen generelt og hos de politiske partiene.
Forskjellene kommer likevel fram nér gildet skal betales.
-Arbeiderpartiet mener at viktige verdier og gevinster ikke kan
méles i et regneark. Vi mé se folka bak tallene, avslutter dagens
reservekokk Kathrine Hestg Hansen.

En bedre fremtid for ungdom
- Om Arbeidernes Ungdomsfylking (AUF).

Petra Brinch pé listeplass nr 9, Hannah Skjolden plass 15 og
Marie S. Pettersen Nordby pa plass 21 er aktive i AUF.

AUF er Arbeiderpartiets ungdomsorganisasjon og Norges starste
ungdomsparti med over 14 000 medlemmer.

AUF jobber for ungdommen, og lafter viktige saker opp til
Arbeiderpartiet. AUFs politikk bygges pé véare grunnverdier —
frihet, likhet og solidaritet.

Vi er rundt pé videregéende skoler flere ganger i dret og snakker
med elevene. Dette gjor vi for & fa innspill om hva ungdommen
bryr seg om og @nsker for sin hverdag — slik at vi kan ta det

med oss og lofte det videre. AUF jobber hver dag for & gjere
ungdommens fremtid bedre.

AUF arrangerer alt fra temameter og skoleringer, til kurs og
konferanser. Hoydepunktet vart er sommerleiren pa Utoya! P4
Utaya far man venner for livet.

AUF har kjempet for mange viktige saker helt siden vi ble

et ungdomsparti. Vi har kjempet for gratis skolebgker og
barnevaksinasjonsprogrammet, og fatt gjiennomslag. | AUF er alle
velkomne! Uansett kjgnn, legning, etnisitet eller alder. Vi har to
grupper som vi deler medlemmene inn i — ordingert medlem for
de under 35 &r. Og stottemedlem for de over 35 ér!

Du kan bli medlem i AUF p& en stand, pa nettet eller via Vipps!
Da soker man opp «AUF Norge» og velger enten «bli medlem»
eller «bli stattemedlem». Vipps, s& er man medlem i AUF!

«Barn og unge i Indre Ostfold skal fole
at jeg er et taleror for de, og at jeg tar de
pa alvor» - Listekandidat nr 21, Marie
Syngve Pettersen Nordby, 19 ar.

For Marie sé er det viktig at
ungdommen i den nye kommunen skal
bli tatt pa alvor. Marie er en av de tre
ungdomskandidatene og méalet til Marie
er & skape en kommune der alle kan leve gode liv, uansett
hvem du er og hvor du kommer i fra!
«Jeg onsker en kommune der alle blir
inkludert i bade arbeidslivet, skolen og i Indre
Ostfold kommune» - Listekandidat nr 15,
Hannah Skjolden, 20 ar.

For Hannah er det viktig at Indre
Ostfold skal bli et sentrum i det nye
fylket Viken. Hannah er lidenskapelig
interessert i arbeidsplasser, og har
sittet to perioder som skole- og arbeidsansvarlig i AUF
i Ostfold.

«Jeg onsker at folk i den nye kommunen skal
trives! Jeg haper ogsa at det skal bli lettere a ta
miljovennlige valg i hverdagen, slik at vi kan
redusere klimautslippene!» - Listekandidat 9,
Petra Brinch, 22 ar

For Petra er mangfold viktig! Petra har
kjempet for at man skal kunne flagge
med regnbueflagget, kiempe mot
barnefattigdom og fatt gjennomslag for leirskoletilbud.
Petra er ogsa veldig opptatt av klima og miljg. Hun har
serget for at plastbruken i Askim har gétt betydelig ned.
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