
Vedtekter Larvik Arbeiderparti 

 

§ 1 Formål 

Larvik Arbeiderparti skal i samarbeid med partiavdelingene arbeide etter de retningslinjer 

som partiet har lagt fram i program, vedtekter og vedtak. 

 

§ 2 Organisasjon og oppbygging 

Larvik Arbeiderparti består av partiavdelingene i Larvik kommune og ledes av et styre. 

Medlemsmøtet er det høyeste organ mellom årsmøtene. 

Det er årsmøtet som bestemmer kommunepartiets organisasjonsoppbygging / lagsstruktur. 

 

§ 3 Årsmøter 

Ordinært årsmøte avholdes hvert år innen utgangen av mars måned. 

Alle medlemmer har tale – og forslagsrett, stemmerett. Dette gjelder også nye medlemmer 

forutsatt betalt kontingent en måned i forkant.  

Årsmøtet kunngjøres minst 4 uker før møtedag, og frist for forslag settes 2 uker før møtedag. 

Årsmøtet vedtar saksliste og forretningsorden, men sakslista skal inneholde: 

a) Årsmelding fra styret, partiavdelinger, kommunestyregruppa og andre meldinger om 

virksomheten siste år. 

b) Regnskap 

c) Innkomne forslag.  

d) Budsjett 

e) Valg av styre 

f) Valg til fylkespartiets årsmøte og representantskap 

Ved behandling av styrets årsmelding og regnskap har styrets medlemmer ikke stemmerett. 

Ekstraordinært årsmøte avholdes når medlemsmøtet bestemmer eller partiavdelinger som 

utgjør minst 2/5 av medlemmene ber om det.  Møtet bekjentgjøres minst 4 uker før 

møtedag, og kan kun behandle saker som framgår av sakslista i kunngjøringen om møtet.  



 

§ 4 Medlemsmøtet 

Medlemsmøtet er Larvik Arbeiderpartis høyeste myndighet mellom årsmøtene. Det tar 

avgjørelser i alle saker som ikke er tillagt partistyret eller kommunestyregruppa.  Alle 

medlemmer har stemmerett, nye medlemmer må ha betalt kontingent en måned i forkant.  

Medlemsmøte avholdes når partistyret bestemmer, nå kommunestyregruppa ber om det, 

eller når partiavdelinger som utgjør minst 2/5 av medlemmene ber om det.  

Kommunestyregruppas medlemmer har møteplikt i medlemsmøter som behandler 

kommunale saker. Kommunestyregruppa skal fremme innstilling i slike saker. 

 

§5 Styret 

1.Styret består av 9 valgte medlemmer, samt de tiltredende medlemmer. Blant disse er 

leder, nestleder, kasserer, sekretær, studieleder og kvinnekontakt.  

2. AUF i Larvik tiltrer styret med ett medlem med alle rettigheter. Stortingsrepresentanter 

fra Larvik Arbeiderparti, ordfører, samt en utpekt representant for fylkestinget tiltrer styret 

med tale og forslagsrett.  

3. Styret skal lede partiarbeidet i kommunen, og sikre en god kontakt mellom partiets 

kommunestyregruppe og partiavdelingen. Lederen i kommunestyregruppa skal ta del i 

styremøtene. 

4. En styrerepresentant fra partiets eldreforum tiltrer styret med tale og forslagsrett.  

5. Det kan settes ned et arbeidsutvalg (AU) i styret med 3 medlemmer:   

6. Det oppnevnes 3 fra styret som skal være med i Samarbeidskomiteen med LO. 

7. Leder og gruppeleder tiltrer utvalg for fagligpolitisk samarbeid dersom dette opprettes.  

 

6 Nominasjon til kommunestyrevalg 

1.Frister for nominasjonsprosessen settes av Sentralstyret eller Vestfold Arbeiderparti.  

2.Styret foreslår for medlemsmøtet en nominasjonskomite på 5 medlemmer med 

varamedlemmer.  

3. Partiavdelingene sender inn forslag til kandidater innen fastsatt frist.  

4. Nominasjonskomiteen utarbeider foreløpig forslag til liste som offentliggjøres for 

medlemmene. Denne sendes partiavdelingene til behandling. Forslaget skal omfatte forslag 

på ordfører og varaordfører.  

5. Partiavdelingene sender sine endringsforslag inn etter fastsatt frist.  



6. Larvik Arbeiderpartis program skal være sluttbehandlet før nominasjonsmøtet holdes. Ved 

forhåndsnominasjon av ordførerkandidat og varaordførerkandidat må ikke 

kommunevalgprogrammet sluttbehandles før disse er nominert.  

7. Medlemsmøte foretar endelig nominasjon i eget møte. Nominasjonsmøtet fastsetter hvor 

mange som skal utheves før lista behandles, Ordfører og varaordfører nomineres først, og 

disse skal utheves.  Ingen som tar forbehold om å stå fritt i visse saker, kan nomineres. 

 

§ 7 Kommunestyregruppa 

1. Styret innkaller umiddelbart etter kommunestyrevalg representanter i den nye 

gruppa til fellesmøte for å konstituere denne.  

Det velges et gruppestyre på minst 3 medlemmer. 

 

2. Partistyret og gruppestyret innstiller i fellesskap overfor medlemsmøtet partiets 

kandidater til formannskap, komiteer og andre kommunale styrer, råd og utvalg.  

 

3. Styret gir fullmakt til en forhandlingsdelegasjon som skal forhandle fram posisjoner i 

forkant av konstituering av kommunestyret. Partiets ordførerkandidat skal være en 

av delegasjonen. Fullmakten skal gi rammer og strategi for forhandlingene, og det gis 

en innstilling til medlemsmøte.  

4. Kommunestyregruppa skal arbeidet etter partiets program, vedtekter og vedtak i 

samarbeid med styret. Gruppa er ansvarlig overfor kommunepartiet. 

Kommunestyregruppa lager eget reglement i tråd med gjeldende vedtekter. Disse 

evalueres og vedtas hvert 4.år før ny kommunestyreperiode starter.  Reglementet 

legge fram for medlemsmøtet til orientering.  

5. Kommunepartiets leder og inntil to andre styremedlemmer utpekt av styret tiltrer 

kommunestyregruppa med alle rettigheter. Kommunepartiets leder eller annet 

styremedlem utpekt av styret, tiltrer gruppestyret med alle rettigheter.  

6. Kommunestyregruppa avholder møter så ofte det er nødvendig, og gjennomgår 

sakslistene for kommunestyre/komitemøte. 

7. Det føres protokoll fra gruppas møter. Årsmelding legges fram for kommunepartiets 

årsmøte. 

8. Vedtak i kommunepartiet er bindene for kommunestyregruppa. Ønsker noe å stå fritt 

i forhold til vedtak, kreves et vedtak om dette ved årsmøte eller medlemsmøte. 

Vedtak i kommunestyregruppa er i bindene, ønsker noe å stå fritt i forhold til vedtak, 

kreves det eget vedtak om dette i gruppa.  
9. Den som er inhabil i en sak som skal behandles i fylkesting eller kommunestyre og/ eller har 

personlige eller familiære interesser (økonomiske, forretningsmessige mv.) i en sak som 

behandles i partiets organer eller i kommunestyregruppe, fylkestingsgruppe mv. er å anse 

som inhabile i partiets behandling. 

10. Kommunale saker skal behandles av medlemsmøte når styret for 

kommunestyregruppa ber om det, når et flertall av kommunestyregruppa krever det, 

når partistyret bestemmer det, eller medlemsmøtet ber om det.  



§ 8 Revisjon 

Årsmøtet velger 2 revisorer, med vararevisorer, som innberetter det reviderte regnskapet til 

årsmøtet og fylkespartiet.  

 

§ 9 Vedtekter 

Vedtektene vedtas av årsmøtet. Disse bygger på Arbeiderpartiets vedtekter, og godkjennes 

av Vestfold Arbeiderparti.  Der vedtekter vedtatt av landsmøtet inneholder bestemmelser 

som ikke her er omtalt, gjelder.  

Endringer av vedtektene skal behandles på årsmøtet etter partiavdelingene har hatt 

mulighet til å uttale seg. Endringer kan kun skje med 2/3 flertall av de frammøtte 

medlemmer.  

 

§13 Partiavdelingene 

Alle partiavdelingene skal avholdt årsmøte innen utgangen av februar.  Avdelingenes 

beretning og reviderte regnskap framlegges på kommunepartiets årsmøte. Styret i Larvik 

Arbeiderparti kan kreve innsyn og gjennomgang av regnskap der det er mistanke om dårlig 

økonomistyring.  Kommunepartiets årsmøte kan legge ned avdelinger som ikke har avholdt 

årsmøte, ikke har valgt styre eller ikke er i drift.  

 

§ 14 Oppløsning 

Oppløsning av partiavdelinger medfører at verdier og lignende tilfaller Larvik Arbeiderparti. 

Dersom Larvik Arbeiderparti oppløses tilfaller eiendeler Vestfold Arbeiderparti.   

 

 

 


