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VEDTEKTER

Sist endret 2. mars 2025, årsmøte i Nordland Arbeiderparti


§ 1. FORMÅL
Nordland Arbeiderparti arbeider for Arbeiderpartiet etter de retningslinjer som partiet har lagt fram i program, vedtekter og vedtak.

Nordland Arbeiderparti skal i samarbeid med sentralstyret og de tilsluttede kommunepartier lede og samordne partiets politiske virksomhet og organisasjonsarbeid i fylket. Nordland Arbeiderparti har et overordnet ansvar for arbeidet i kvinnenettverket i Nordland. Samarbeid med fagbevegelsen og AUF er en viktig del av fylkespartiets arbeid.

§ 2. ORGANISASJONENS OPPBYGNING
Nordland Arbeiderparti består av alle kommunepartier i fylket. Alle partiavdelinger i en kommune plikter å stå tilmeldt kommunepartiet. 

§ 3. ÅRSMØTET
Årsmøtet er Nordland Arbeiderpartis høyeste myndighet. Ordinært årsmøte holdes annet hvert år og innen utgangen av mars måned. Kommunepartiene velger utsendinger til årsmøtet på medlemsmøter eller på årsmøter. Partiavdelingene skal gis anledning til å foreslå utsendinger som velges på kommunepartienes medlemsmøter eller årsmøter. Representanter velges til årsmøtet ut fra innbetalt kontingent for året forut for årsmøtet, beregnet ved årsskiftet. Kommunepartiene blir representert i henhold til tabellen nedenfor.

Årsmøtet skal kunngjøres minst tre måneder i forveien. Forslag en vil ha behandlet på årsmøtet må være vedtatt innsendt av en partiavdeling, et kommuneparti, kvinnenettverkets fylkeskonferanse eller AUF i Nordlands representantskapsmøte eller årsmøte. Forslag skal sendes fylkespartiets styre senest en måned før møtet. Fylkespartiets styre lager innstilling på alle forslag til årsmøtet. Styret har forslagsrett til årsmøtet.

Ekstraordinært fylkesårsmøte avholdes når representantskapet bestemmer det, eller når kommunepartier som representerer minst 2/5 deler av medlemmene, krever det. Ekstraordinært fylkesårsmøte skal kunngjøres senest 8 uker før møtet finner sted. Utsendingene til det ekstraordinære årsmøtet skal være de samme som ved siste ordinære årsmøte (jfr. godkjente fullmakter). 

[bookmark: _Hlk189743030]Ved hvert årsmøte så skal Arbeiderpartiet holde en bolk om 22. Juli og ekstremisme. 

Modell for sammensetning av årsmøtet/utsendinger fra kommunepartiene:

Proporsjonal representasjon ut fra medlemstall pr 31.12. foregående år i årsmøteperioden regnes slik:

	Antall medlemmer
	Antall representanter

	1-50
	1

	51-70
	2

	71-90
	3

	91-110
	4

	111-130
	5

	131-150
	6

	151-170
	7

	171-190
	8

	191-210
	9

	211-230
	10

	231-250
	11

	251-270
	12

	271-290
	13

	291-310
	14

	311-330
	15

	331-350
	16 

	351-370
	17

	371-390
	18

	391-410
	19 osv



1. Representasjon til fylkespartiets årsmøte skal velges på medlemsmøte eller årsmøte/representantskapsmøte i kommunepartiene etter innstilling fra partiavdelingene. Representantenes fullmakter blir laget av kommunepartienes styrer og skal sendes fylkespartiet innen frist fastsatt av fylkespartiet. Kommunepartiene må i størst mulig grad følge innstillingene fra lagene, herunder også AUF.
2. AUF i Nordland får representasjon på fylkespartiets årsmøte med 10 representanter. Disse skal velges av representantskapsmøte eller årsmøtet for AUF i Nordland, og deltar i årsmøtet med fulle rettigheter.
3. Styret deltar på årsmøtet med tale- og forslagsrett.
4. For øvrig deltar følgende partimedlemmer på årsmøtet med tale og forslagsrett: Stortingsrepresentantene, regjeringsmedlemmer, sametingsrepresentantene, fylkesrådsmedlemmene og de fremste tillitsvalgte i fylkestingets komiteer. Valgkomiteens leder, eller et medlem pekt ut av valgkomitéen, møter med tale og forslagsrett i valgsaker, også når hun/han ikke er utsending. 
5. Arbeiderpartiets ordførere, fylkesordfører og eventuelt sametingspresidenten kan møte som observatører.
6. Styret kan fremme de saker det ønsker, men årsmøtet skal behandle følgende for toårsperioden:
A	Beretning.
B	Regnskap (for siste kalenderår, representantskapet godkjenner regnskapet i år uten årsmøte).
C	Budsjett.
D	Arbeidsplaner.
E	Innkomne saker.
F	Valg 
· Styre (9 medlemmer, 7 varamedlemmer) med arbeidsutvalg. Valg til styret må ivareta kontinuitet. Ved alle valg og nominasjoner skal begge kjønn være representert med 50 %. Blant styrets medlemmer velges leder, en eller to nestledere, medlemsansvarlig og leder av styringsgruppen for kvinnenettverket. Ved endringer i perioden kan styret selv gjøre endringer i sammensetningen valgt av årsmøte.  
· Valgkomitè (Minst 5 medlemmer, minst 5 varamedlemmer)
· Nominasjonskomitè (9 medlemmer, 9 varamedlemmer)
· Utsendinger til Landsmøtet med vararepresentanter i rekkefølge
· Før øvrig gjelder følgende: 
Til å utføre revisjonsarbeidet engasjerer styret en registrert revisor eller et revisjonsselskap av registrerte revisorer. Årsmøtet velger en kontrollkomité på tre medlemmer med to varamedlemmer som har som oppgave å kontrollere om de økonomiske disposisjoner er gjort i samsvar med gjeldende vedtekter og vedtak. Kontrollkomiteen skal avgi beretning til årsmøtet om sitt arbeid
7. Saker som ønskes behandlet på årsmøtet må være kommet til fylkespartiets styre senest en måned før årsmøtet. Forslag en vil ha behandlet på fylkesårsmøtet må være innsendt av en partiavdeling, et kommuneparti, kvinnenettverkets fylkeskonferanse eller av AUF i Nordlands representantskapsmøte eller årsmøte. Fylkespartiets styre lager innstilling på alle forslag til årsmøtet. Styret har forslagsrett til årsmøtet. 
8. Kommunepartiene dekker sine representanters diett- og oppholdsutgifter på en slik måte at alle utsendingene får like oppholds- og diettutgifter på møtestedet. Reiseutgifter dekkes etter reisefordelingsprinsippet. Ekstra overnatting for de som ikke kan reise inn på møtedag regnes inn i reisefordelingen. Styret vedtar reisefordelingsordning ved behov/når kostnadsbildet tilsier det, eller når reisemulighetene endrer seg vesentlig.

§ 4.	REPRESENTANTSKAPET
Representantskapet er høyeste organ mellom årsmøtene.
Representantskap vedtar regnskap det året det ikke avholdes ordinært årsmøte. Representantskapets hovedinnhold skal være politiske saker og diskusjoner, men det kan gjøre vedtak i alle aktuelle saker fra styret og kommunepartiene. Representantskapet kan foreta suppleringsvalg.

Representantskapets sammensetning:

1. Kommunepartiene velger delegater etter følgende modell med utgangspunkt i medlemstall pr 31.12. foregående år:

	Antall medlemmer
	Antall representanter

	0-100
	1

	101-150
	2

	151-200
	3

	201-250
	4

	251 og oppover
	5


 
2. Fylkespartiets styre er også styre for representantskapet og tiltrer representantskapet med fulle rettigheter. Styret har ikke stemmerett ved regnskapsbehandling.
3. AUFs fylkeslag er representert med 10 representanter, disse velges av representantskapsmøte eller årsmøte i AUF Nordland og deltar i representantskapet med fulle rettigheter

For øvrig gjelder de til enhver tid av Landsmøtet vedtatte bestemmelser om årsmøte og representantskap.

§ 5. STYRET
1. Fylkespartiet ledes av ett styre på 9 medlemmer med 7 varamedlemmer. Leder, en eller to nestledere, medlemsansvarlig, arbeidsutvalg og leder for kvinnenettverkets styringsgruppe velges særskilt. Fylkessekretærene forbereder saker til styrets møter, og deltar med tale- og forslagsrett.  Leder eller nestleder fra samepolitisk forum i Vesthavet valgkrets og representant for AUF i Nordland, deltar i styret med fulle rettigheter. 
2. Til styremøtene innkalles foruten de foran nevnte følgende Arbeiderparti medlemmer:
· En stortingsrepresentant 
· Et fylkesrådsmedlem og en representant fra fylkestingsgruppen.
· En representant fra sametingsgruppen.
· Sentralstyremedlem
Disse har tale- og forslagsrett. De innkalte får dekket sine utgifter til reise og opphold av fylkespartiet.
For øvrig gis arbeidsutvalget fullmakt til å innkalle andre aktuelle personer til styremøtene. 
I tillegg inviteres følgende forutsatt medlem i Arbeiderpartiet;
· Politisk ledelse i departement inviteres til styremøtene. 
· En representant fra LO i Nordland.
· En representant fra Fagforbundet Nordland.
· En representant fra Fellesforbundet i Nordland.
Disse har tale- og forslagsrett og må selv dekke sine utgifter til reise og opphold.
For øvrig gis arbeidsutvalget fullmakt til å invitere andre aktuelle personer til styremøtene. 
3. Styrets hovedoppgaver er å realisere programmets politiske mål og være pådriver for å utarbeide nye mål for Nordland Arbeiderparti.
4. Styret har møter så ofte som arbeidsutvalget anser det nødvendig, eller når minst halvparten av styremedlemmene krever det, dog minst to ganger i året.
5. Leder, nestleder og et styremedlem utgjør arbeidsutvalget. Når det er valgt to nestledere, utgjør leder og de to nestlederne arbeidsutvalget. 
6. Arbeidsutvalget har ansvaret for den løpende økonomiske og administrative drift av Nordland Arbeiderparti.
7. Arbeidsutvalget behandler alle innkomne saker og henvendelser til fylkespartiet og innstiller i saker som skal behandles av styret
8. Arbeidsutvalget koordinerer arbeidet mellom kommunepartiene, partigruppene i fylkesting og utvalg, og med partiets stortingsrepresentanter fra fylket.


§ 6. NOMINASJON TIL STORTINGSVALG.
1. Sentralstyret fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen foran stortingsvalg.
1. Årsmøtet eller representantskapet velger en nominasjonskomité på 9 medlemmer med varamedlemmer. Blant disse skal AUF i Nordland være representert. AUF fremsetter selv forslag på sin kandidat med personlig varamedlem.
1. Alle kommunepartier og AUF i Nordland oppfordres innen fastsatt frist å fremme forslag overfor nominasjonskomiteen på kandidater de ønsker nominert. Nordland Arbeiderpartis styre kan bestemme at enkeltmedlemmer og partiavdelinger kan involveres sterkere i nominasjonsprosessen. I slike tilfeller må det også fremgå krav om frister og hvordan forslag skal fremmes.
1. Nominasjonskomiteens forslag til liste sendes kommunepartiene og AUF i Nordland.
1. Nominasjonskomiteens foreløpige listeforslag med eventuelle dissenser er offentlig. Før nominasjonen starter bestemmer fylkespartiets styre om resultatet av behandlingen i kommunepartiene skal være offentlig.
1. Kommunepartiene skal innen en nærmere fastsatt tidsfrist sende sine endringsforslag til nominasjonskomiteen. 
1. Nominasjonsmøtet gjennomføres som et selvstendig møte. Representasjon er lik fylkesårsmøtet
1. Kommunepartiene og AUF i Nordland sender inn fullmakter til fylkespartiets styre innen fastsatt frist på sine utsendinger med vararepresentanter til nominasjonsmøtet. 
1. Utsendingene til nominasjonsmøtet velges av medlems-/representantskapsmøte etter at nominasjonskomiteens endelige listeforslag er lagt fram for kommunepartiene. AUFs fylkesledd deltar i nominasjonsmøtet med 10 representanter, disse velges av AUFs fylkeslag og deltar i nominasjonsmøtet med fulle rettigheter.
1. Rådgivende avstemning over kandidater kan holdes etter retningslinjer fastsatt av fylkesstyret, før nominasjonskomiteen fremmer sitt første nummererte listeforslag.

Et medlem av nominasjonskomiteen vurderes inhabilt når han/hun er foreslått nominert og ikke selv har erklært seg uaktuell som kandidat. Nominasjonskomiteen skal vurdere et komitemedlems habilitet når han/hun er eller har vært gift eller samboer med, eller har et nært slektskap med foreslått person. I tilfeller hvor et medlem av en nominasjonskomite blir vurdert som inhabil skal vedkommende tre ut av komiteen og varamedlem skal tre inn som nytt fast medlem i komiteen. 

§ 7. NOMINASJON TIL FYLKESTINGSVALG
1. Fylkespartiets styre fastsetter tidsfrister for nominasjonsprosessen foran fylkestingsvalg.
2. Årsmøtet eller representantskapet velger en nominasjonskomité på 9 medlemmer med varamedlemmer. Blant disse skal AUF i Nordland være representert. AUF fremsetter selv forslag på sin kandidat med personlig varamedlem.
3. Alle partiavdelinger, kommunepartier og AUF i Nordland oppfordres innen fastsatt frist å sende forslag til nominasjonskomiteen på kandidater de ønsker nominert. Nordland Arbeiderpartis styre kan bestemme at enkeltmedlemmer og partiavdelinger kan involveres sterkere i nominasjonsprosessen. I slike tilfeller må det også fremgå krav om frister og hvordan forslag skal fremmes.
4. Nominasjonskomiteens forslag til liste sendes kommunepartiene og AUF i Nordland. Listeforslaget skal også omfatte forslag på fylkesrådsleder, fylkesordfører og fylkesvaraordfører.
5. Nominasjonskomiteens foreløpige listeforslag med eventuelle dissenser er offentlig. Før nominasjonen starter bestemmer fylkespartiets styre om resultatet av behandlingen i kommunepartiene skal være offentlig.
6. Kommunepartiene skal innen en nærmere fastsatt tidsfrist sende sine endringsforslag til nominasjonskomiteen. 
7. Fylkespartiet kan foreta nominasjon av fylkesordførerkandidat, fylkesvaraordførerkandidat og fylkesrådslederkandidat før resten av lista nomineres. Fylkespartiet skal i så fall ha fastsatt dette som en del av nominasjonsprosessen. Forhåndsnominasjonen skal foretas av representantskapet. 
Nominasjonskomiteens innstilling til disse plassene må bekjentgjøres før møte. Nominasjon av disse plassene er å anse som endelig og kan ikke tas opp igjen på nominasjonsmøtet der nominasjon av de øvrige plassene på lista skal foretas. 
8. Nominasjonsmøtet gjennomføres som et selvstendig møte. Representasjon er lik fylkesårsmøtet. Partiets fylkesvalgprogram kan vedtas av nominasjonsmøtet, og må sluttbehandles før nominasjon finner sted. Ved forhåndsnominasjon av fylkesordførerkandidat, fylkesvaraordførerkandidat og fylkesrådslederkandidat må ikke fylkesvalgprogrammet sluttbehandles før disse er nominert. 
9. Kommunepartiene sender inn fullmakter til fylkespartiets styre innen fastsatt frist på sine utsendinger med vararepresentanter til nominasjonsmøtet. 
10. Utsendingene til nominasjonsmøtet velges av medlems-/representantskapsmøte etter at nominasjonskomiteens endelige listeforslag er lagt fram for kommunepartiene. AUFs fylkesledd deltar i nominasjonsmøtet med 10 representanter med fulle rettigheter.
11. Nominasjonsmøtet nominerer først partiets kandidater til fylkesrådsleder, fylkesordfører og fylkesvaraordfører.
12.  Rådgivende avstemning over kandidater kan holdes etter retningslinjer fastsatt av fylkespartiets styre, før nominasjonskomiteen fremmer sitt første nummererte listeforslag.

Et medlem av nominasjonskomiteen vurderes inhabilt når han/hun er foreslått nominert og ikke selv har erklært seg uaktuell som kandidat. Nominasjonskomiteen skal vurdere et komitemedlems habilitet når han/hun er eller har vært gift eller samboer med, eller har et nært slektskap med foreslått person. I tilfeller hvor et medlem av en nominasjonskomite blir vurdert som inhabil skal vedkommende tre ut av komiteen og varamedlem skal tre inn som nytt fast medlem i komiteen. 

 § 8. FYLKESTINGSGRUPPEN
1. [image: Bilde]Styret i Nordland Arbeiderparti innkaller etter fylkestingsvalget til et fellesmøte mellom partiets representanter i det nye fylkestinget og partistyret, for å konstituere fylkestingsgruppen. Fellesmøtet utpeker gruppeleder, komiteledere, fraksjonsledere og andre viktige styrer, råd og utvalg. Øvrige valg avgjøres av gruppemøtene.
2. Nordland Arbeiderpartis styre har fullmakt til å utpeke en forhandlingsdelegasjon på roller som på vegne av fylkespartiet skal forhandle frem posisjoner i forkant av konstituerende fylkesting. 
Fylkespartiets fylkesrådskandidat og fylkespartiledelsen skal være en del av forhandlingsdelegasjon.
Fullmakten skal gi rammer og strategi for forhandlingene.
3. Forhandlingsdelegasjonen skal legge fram innstilling som behandles av representantskapet eller styret i Nordland Arbeiderparti. Forhandlingsdelegasjonen foreslår gruppeleder, komitéledere, fraksjonsledere og andre viktige styrer, råd og utvalg overfor fellesmøtet mellom styret og fylkestingsgruppen.
4. Nordland Arbeiderpartis ledelse ved arbeidsutvalget og fylkestingets gruppeledelse skal ved endringer av fylkesrådsleder, fylkesordfører eller gruppeleder (og fylkesrådsmedlem der vi ikke har fylkesrådsleder) i perioden forberede og fremme innstilling til et felles møte mellom fylkestingsgruppen og styret. 
5. Fylkespartiets leder, AUFs representant i styret og inntil to andre styremedlemmer utpekt av partistyret tiltrer fylkestingsgruppa med tale- forslags- og stemmerett. Så vidt mulig skal fylkespartiets styre være representert i samtlige av gruppens møter. Partiets fylkessekretær har møterett med tale- og forslagsrett. 
6. Alle viktige saker som skal opp i fylkestinget, drøftes i gruppemøter. Det føres protokoll fra møtene, og gruppen skal legge fram årsmelding for fylkespartiet.
7. Vedtak i fylkestingsgruppa, representantskapet og årsmøtet er bindende ved behandling i fylkesting, dersom det behandlede organ ikke har vedtatt noe annet. Viktige politiske saker skal legges fram for drøfting i representantskapet. Partistyret, gruppestyret eller et flertall av gruppens medlemmer kan be om at saker av prinsipiell betydning eller programsaker blir lagt fram til behandling og avgjort av representantskapet. Gruppestyret skal i slike saker fremme innstilling til representantskapet.
8. Fylkespartiets styre utpeker de som skal tiltre fylkesutvalgsgruppa med tale-, forslags- og stemmerett.
9. Partiets representanter i fylkesutvalg og andre fylkeskommunale utvalg skal danne grupper. Disse gruppene skal organiseres og arbeide etter de regler som i det foregående er trukket opp for fylkestingsgruppen.
10. Partistyret skal i samarbeid med fylkestingsgruppen sørge for god kontakt med partiets representanter i fylkeskommunale styrer og utvalg for å fremme et godt og planmessig samarbeid.
11. Fylkeskommunale saker skal behandles i fylkespartiets representantskap når styret i fylkestingsgruppa ber om det, og når partistyret eller representantskapet bestemmer det.
12. Den som er inhabil i en sak som skal behandles i fylkesting eller kommunestyre og /eller har personlige eller familiære interesser (økonomiske, forretningsmessige mv.) i en sak som behandles i partiets organer, i kommunestyregruppe, fylkestingsgruppe mv. er å anse som inhabile i partiets behandling av saken. 

§9. KVINNENETTVERK
Organiseringen av kvinnenettverk på fylkesnivå reguleres av Retningslinjer for kvinnenettverk i Arbeiderparti. Årsmøtet for Nordland Arbeiderparti velger leder av kvinnenettverket blant styrets medlemmer. Styret utpeker de to øvrige medlemmene av styringsgruppen etter forslag fra kommunepartiene.

§ 10. UTVALG
Styret kan til enhver tid oppnevne de utvalg det anser nødvendig.

§ 11. SAMARBEIDSKOMITÉ MELLOM LO/NORDLAND ARBEIDERPARTI
Samarbeidskomiteen skal bestå av ledende faglige tillitsvalgte i Nordland som er medlemmer av Nordland Arbeiderparti og ledelsen i Nordland Arbeiderparti. Komiteen er det viktigste kontaktorganet mellom fagbevegelsen og Nordland Arbeiderparti og skal drøfte løpende politiske saker som en av partene ønsker å ta opp. Partistyret velger Arbeiderpartiets medlemmer til samarbeidskomiteen.

§ 12. KONTINGENT
Fylkespartiets andel av kontingent fastsettes av Landsmøtet.

§ 13. PARTISKATT
Frikjøpte politikere i fylkeskommunen, samt stortingspolitikere og politisk ledelse i departement skal betale partiskatt til fylkespartiet. Styret regulerer satsen. 

§ 14. REPRESENTASJONSUTGIFTER
Følgende utgifter dekkes av fylkespartiet:
Alle utgifter til styrets og arbeidsutvalgets virksomhet samt landsmøterepresentasjon.

§ 15. REGIONENE
1. Kommunepartiene gis anledning til å organisere seg i samarbeidsorganer.
2. Samarbeidsorganets utgifter dekkes av kommunepartiene og partilagene.

§16. VEDTEKTSENDRINGER
Vedtekter for Nordland Arbeiderparti vedtas av årsmøtet med alminnelig flertall. De skal bygge på Arbeiderpartiets vedtekter og retningslinjer vedtatt av Arbeiderpartiets Landsmøte, og de må ikke stå i strid med dem. For å være gyldige må vedtektene godkjennes av partiets sentralstyre. Forhold som ikke er omtalt i Nordland Arbeiderpartis vedtekter, dekkes av nevnte vedtekter og retningslinjer, vedtatt av Landsmøtet.

§17. Rådgivende uravstemninger
1. Representantskapet kan vedta å søke råd i viktige politiske og organisatoriske
saker i form av rådgivende uravstemning blant partiets medlemmer.
2. Representantskapet/styret har ansvaret for at det utarbeides et
beslutningsgrunnlag som i tilstrekkelig grad belyser saken som skal avgjøres.
3. Fylkespartiets administrasjon har ansvaret for at uravstemningen
gjennomføres på en forsvarlig måte, etter nærmere retningslinjer fastsatt av
representantskapet/styret.
4. Vurdering av rådgivende uravstemning skal alltid gjøres i forkant av sakers
behandling.

§ 18. Oppløsning
Dersom Nordland Arbeiderparti skulle bli oppløst, tilfaller organisasjonens eiendeler Arbeiderpartiet.
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