
Politique SSE 
2025

BIA est un leader dans la vente et l’entretien d’équipements pour les mines et carrières, les travaux publics, le 
recyclage, le transport et la production d’énergie. 
Pour BIA, la Santé, la Sécurité et l’Environnement sont des priorités absolues et font partie intégrante de nos 
activités. Viser l’excellence est essentiel pour répondre aux attentes de nos clients, fournisseurs et collaborateurs 
et réaliser notre vision : « Être le fournisseur privilégié de solutions performantes, innovantes et soucieuses de 
l’environnement ».

Pour atteindre cet objectif, nous sommes déterminés à préserver l’intégrité physique et psychologique de no-
tre personnel, à préserver l’environnement, à nous conformer aux exigences légales en vigueur dans tous nos 
territoires, à améliorer en continu notre système de gestion de la santé et de la sécurité au travail et à mettre en 
œuvre la consultation et la participation du personnel. 

C’est pourquoi BIA s’engage à :

La Politique de Sécurité, Santé et Environnement est une valeur chez BIA, vivons-la ensemble! 
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Prévenir les accidents au travail et les maladies professionnelles
Offrir un environnement de travail sain et adapté à nos employés, techniciens et sous-traitants sur 
l’ensemble de nos entités est essentiel. Nous devons éliminer les dangers et réduire les risques 
pour la santé et la sécurité au travail. L’intégration de notre système de gestion de Sécurité, Santé 
et Environnement dans toutes nos opérations internes et externes est primordiale.

Diminuer l’impact sur l’Environnement 
En étroite collaboration avec nos clients et nos fournisseurs, nous mettons en place des initiatives 
et des mesures concrètes pour diminuer l’impact de notre activité sur l’environnement afin de le 
préserver. 

Respecter les exigences légales 
Respecter les exigences légales en matière de santé, de sécurité et de l’environnement sur tous 
nos territoires et maintenir une veille réglementaire permanente est essentiel pour la continuité 
de nos activités.

Améliorer de manière continue
Améliorer de manière continue nos performances SSE a travers un système d’évaluation transpar-
ent   de nos résultats Sécurité, Santé et Environnement afin de maintenir nos objectifs principaux :  
ZERO accident et ZERO maladie professionnelle !

Assurer la participation et consultation du personnel
Impliquer et consulter le personnel est important pour maintenir notre culture SSE. La pérenni-
sation de cette culture passe par la mise à disposition des ressources humaines et techniques 
nécessaires pour la gestion et le contrôle de notre système de gestion santé, sécurité au travail, 
et environnement.  
Cette politique sera revue périodiquement et mise à disposition des parties intéressées à travers 
nos canaux de communication.


