COMMENTJASSURE vous dit tout..

COMPLEMENTAIRE
SANTE:
'ESSENTIEL

QUEST CE QUE CA COUVRE?

MUTUELLE SANTE ET COMPLEMENTAIRE SANTE

CONTRAT COLLECTIF QU'EST CE QUE CEST?

l
(09 '
l D
l
CONTRAT DE GROUPE | PANIER DE SOIN
PAR VOTRE EMPLOYEUR | ET SURCOMPLEMENTAIRE

Vous étes salarié ? Depuis le 1er janvier 2016, I La mutuelle proposée par votre employeur
dans le secteur prive, votre employeur doit I doit étre responsable et présenter
vous faire bénéficier d'une assurance un minimum de garanties (panier de soin).
complémentaire santé. Il a donc l'obligation l En complément vous pouvez souscrire aux
de négocier un contrat avec un organisme I options facultatives du contrat. S'iln'y en a
assureur, contrat appelé contrat collectif pas, complétez votre couverture en prenant
ou contrat de groupe | une surcomplémentaire santé en contrat

individuel

e

AVANTAGES & INCONVENIENTS DU CONTRAT COLLECTIF

e souvent prise en charge des enfants jusqu'a 16, voire 26 ans s'ils sont étudiants
e déduction des cotisations du revenu imposable dans une certaine limite

I e souvent moins cher qu'un contrat individuel de complémentaire santé

e manque d’adaptabilité du contrat aux cas particuliers votre employeur n'a peut-étre
- pas pensé a proposer une large gamme de garanties facultatives, ou différents
niveaux de couverture

FAQ

DU CONTRAT COLLECTIF

POUVEZ-VOUS REFUSER D'Y SOUSCRIRE ?

Adhésion obligatoire, avec quelques cas de dispense selon la nature de votre contrat
de travail ou les couvertures sante complementaires

VOTRE CONJOINT EST-IL COUVERT?

Selon le contrat négocié par votre entreprise, les autres personnes pouvant bénéficier
de votre couverture, varient. En général votre conjoint, concubin, partenaire lie par un PACS,
vos enfants et de ceux de votre partenaire sont couverts

CONCERNE-T-IL LES CDD COMME LES CDI?

Tous les salariés d’'une entreprise bénéficient du contrat collectif. En CDD de moins
de 12 mois, vous pouvez demander une dispense de votre adhesion. En CDD de plus
de 12 mois, vous pouvez étre dispenseé si vous justifiez d'une complémentaire santé

CONCERNE-T-IL LA FONCTION PUBLIQUE ?

Les employeurs de la fonction publique sont exonérés de l'obligation de faire bénéficier
les salariés d'un contrat collectif de complémentaire sante

EST-IL DEDUCTIBLE DE VOS IMPOTS ?

Vos cotisations sont déductibles de votre revenu imposable si votre contrat est dit
«responsable>. La part prise en charge par votre employeur réintegre votre revenu net
imposable. Comme l'entreprise finance au moins 50% de la cotisation obligatoire, déduction
et réintegration fiscale

CONTRAT INDIVIDUEL, QUEST CE QUE CEST?

Si vous n'étes pas couvert par un contrat collectif, la souscription d'un contrat individuel
n'est pas obligatoire. Mais vous avez tout interét a y souscrire : vos depenses de sante
non remboursees par la Sécurite sociale seront alors prises en charge

e adaptable a vos besoins, medicaux et a ceux
v de votre famille

AVANTAGES
& INCONVENIENTS e souvent plus cher qu'un contrat collectif

DU CONTRAT INDIVIDUEL

COMPRENDRE POUR MIEUX CHOISIR

CE QUI FAIT LA DIFFERENCE ENTRE 2 COMPLEMENTAIRES SANTE

i\
Py DELAI DE CARENCE
. ~ dans de nombreux cas, certaines
J g;){lgA‘l\'/lOtt; Lo pathologies, actes ou materiels médicaux
| B C SR ne sont pas pris en charge avant un certain
delai de cotisation

EXCLUSIONS : PLAFONDS _ ,
pathologies qui sont orises - nombre de consultations, duree

charges et celles qui sont exclues € maximum d’hospitalisation, montant
de medicaments

TIERS PAYANT
avance ou non
de vos frais de sante

SOUPLESSE DU CONTRAT
et les possibilites d'options

NIVEAU DE REMBOURSEMENT
€ prevus par votre contrat, pour: hospitalisation, frais d'optiques,

frais dentaires, déepassements d’honoraires, actes et soins medicaux
non rembourses par LAssurance maladie obligatoire

#COMMENTJASSURE

comprendre pour mieux proteger
Rejoighez la communauté #COMMENTJASSURE

On vous attend !
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