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COMISIONES 
DE TRABAJO

1. Aduanas / Presidente Rafael Zaga Saba

Objetivo: La Comisión de Aduanas tiene como objetivo representar los intereses de 

la Industria nacional, siendo el enlace con la autoridad para la atención a problemas e 

iniciativas de planteamientos en materia aduanera.

Durante el periodo de septiembre del 2021 a marzo del 2022, la Comisión de Aduanas 

creó y desarrolló una nueva estrategia de vinculación con la autoridad, esto debido a los 

cambios internos de instituciones como el SAT y la recién creada ANAM (Agencia Nacional 

de Aduanas de México) para así fortalecer un mejor intercambio de información entre la 

industria y la autoridad.
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Se llevaron a cabo reuniones de la Comisión para conocer y atender las problemáticas 

actuales de los diferentes sectores, tales como, prácticas ilegales de comercio, 

verificaciones, capacitaciones y seguimiento a los convenios de PROCAFIS por mencionar 

algunos; en ese sentido, se concretó una reunión con el Titular del área de Investigación 

Aduanera para continuar con los trabajos que se vienen realizando con aduanas en el marco 

de los PROCAFIS, como resultado, uno de los primeros logros fue obtener la información 

estadística correspondiente al mes de enero 2022 para los sectores que cuentan con dicho 

convenio.

La comisión está en coordinación y colaboración con otras comisiones para la revisión de 

los temas que impactan de manera transversal.

Finalmente, se generó un canal de comunicación con Administrador General de Aduanas 

con la intención de establecer estrategias para el mejoramiento de los procesos aduanales.

2. Agroindustria y Pesca / Presidente Amadeo Ibarra Hallal

La Comisión de Agroindustria y Pesca constituida como una respuesta de CONCAMIN a 

la necesidad de representatividad del sector agroindustrial y pesquero agremiado a la 

Confederación que actualmente está integrado por 40 cámaras y asociaciones. 

MISIÓN: Fomentar el fortalecimiento e integración de las cadenas agroalimentarias y 

pesqueras en México, mediante la definición de estrategias que tiendan a incrementar su 

productividad. 

TEMAS RELEVANTES PARA LOS SECTORES AGROINDUSTRIALES Y 
ACCIONES DE LA COMISIÓN OCTUBRE 2021-MARZO 2022.

1.- ABASTO LOCAL E INTERNACIONAL DE MATERIAS PRIMAS 
- RECONVERSIÓN AGRÍCOLA REGIONAL

- ASPECTOS FITOSANITARIOS     

- ARANCELES NMF // TLCS

- TRANSPORTES
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• Nos reunimos con el Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER), Dr. Víctor 

Villalobos Arámbula, con el propósito de acercarlo a los temas relevantes que 

maneja esta Comisión y definir responsables por parte de SADER y de los sectores 

agroindustriales, así como las acciones para concretarlos., uno de los cuales es el 

fomento al cultivo de granos y oleaginosas por región, que la Comisión presentará  al 

coordinador general de agricultura de la SADER, Ing. Santiago Argüello Campos, el 29 

de marzo próximo.

• Convenio de Colaboración CONCAMIN y SENASICA, el cual será suscrito en las próximas 

semanas y tiene por objeto promover acciones de colaboración e impulso en materia 

de sanidad e inocuidad agroalimentaria, enfocadas en el sector industrial nacional e 

impulsar una estrategia conjunta desarrollo de la agroindustria en nuestro país.

• Participación en las reuniones del Comité Consultivo Nacional de Normalización 

Agroalimentaria de SADER, donde se realizan los trabajos de normalización nacional 

en las áreas de protección zoosanitaria, fitosanitaria y de bioseguridad, producción 

orgánica y bioenergéticos.

• Participación en los diferentes frentes de negociaciones comerciales internacionales 

que México tiene abiertos, a través de la coordinación de las cadenas agroindustriales 

del Cuarto de Junto del sector privado, en coordinación con la comisión de comercio 

exterior lo que favorece una estrecha relación con la Subsecretaría de Comercio 

Exterior de la Secretaría de Economía.

• Trabajo conjunto con la Comisión de Transportes de CONCAMIN para presentar ante 

las autoridades la problemática de los sectores agroindustriales con el ferrocarril: 

servicio/disponibilidad de tolvas para cosechas nacionales; tarifas de interconexión; 

impacto en el costo del combustible para el transporte ferroviario.

3. Agua / Presidente Eduardo Viesca de la Garza

La Comisión trabaja con las Cámaras y Asociaciones en la actualización del marco legal 

en materia de agua, destacando la Ley General de Aguas Nacionales, así como diversas 

Normas Oficiales que regulan la disponibilidad de este recurso para las empresas usuarias.
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En este periodo la comisión ha intervenido con las autoridades en relación a la NOM 

001, Descarga de Aguas Residuales; nos reunimos con el Diputado Ruben Muñoz y 

diferentes presidentes representantes de diversos sectores industriales, para exponer las 

afectaciones que esta norma traería a la economía mexicana, de igual forma, enviamos 

escritos a CONAMER, Secretaria de Economía, SEMARNAT, etc, con el fin de sensibilizar  a 

la autoridad sobre la importancia de considerar los argumentos del sector privado. 

Se convocó a varias reuniones de la comisión entre ella, al grupo de trabajo para dar 

seguimiento a los diferentes temas.

Habiéndose publicado en el Diario Oficial de la Federación, la comisión está trabajando 

en las estratégias necesarias y en conjunto con las cámaras y asociaciones desarrollar la 

mejor vía de acción.

4. Alimentos, Bebidas y Tabaco / Presidente Carla Suárez Flores

Objetivo: Ser un puente de comunicación con las autoridades promoviendo un marco 

regulatorio y de operación que contribuya a la competitividad y crecimiento rentable de la 

industria, y ser el referente de las diferentes instancias gubernamentales en la generación 

y gestión de las políticas públicas que atañen a los alimentos, bebidas y tabacos

Actividades de la comisión de septiembre 2021 a marzo 2022

-El Presidente José Abugaber Andonie ratificó la presidencia de la comisión, en dicha 

reunión se plantearon la Misión y Objetivos a corto y mediano definidos anteriormente. 

-El avance en el cumplimento de dichos objetivos es el siguiente: 

• Mantener el consenso de la Agenda Estratégica de los diferentes sectores/cámaras que 

integran la comisión con enfoque en: Normatividad tanto en la generación como en la 

ejecución de las normas, por lo que se continuó con las reuniones de seguimiento con 

DGN, COFEPRIS y PROFECO
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• Establecer acuerdos de roles y liderazgo entre diferentes organismos de la industria: se 

continuaron con las reuniones con organismos aliados con el equipo que participa en los 

Consejos de Normalización: CNA y CANACINTRA 

• Establecer los mecanismos de toma de decisiones, operación y ejecutarlos: Se llevó a 

cabo reuniones de generación de postura en la industria para la NOM 086 y el tema de 

Aditivos 

• Reposicionarse como el puente de comunicación con la autoridad: Se gestionaron con 

la DGN, COFEPRIS Y PROFECO las diferentes problemáticas de empresas en 4 cámaras 

para la liberación de productos retenidos por la aplicación de la NOM051, 

• Desarrollar trabajos de vinculación con al menos 3 universidades especializadas en 

alimentos.: Se facilitó el desarrollo de 2 propuestas de la UNAM para CANILEC y 3 para 

COMECARNE, sin embargo, estas no fueron atractivas para sus socios y no se lograron 

concretar para su implementación 

• Generar un mapa de actores e interlocutores y una agenda estratégica con ellos: se 

actualiza y se da seguimiento con los mismos para facilitar la gestión de las cámaras y 

asociaciones que participan en la comisión.  

En el período se llevaron a cabo 7 reuniones de trabajo de la comisión: 

• 4 reuniones de gestión con los actores clave para las industrias de la comisión: DGN-

PROFECO-COFEPRIS dando a seguimiento con los temas en la agenda estratégica: 1 con 

las 3 instancias, 2 con COFEPRIS Y 1 con DGN con un promedio de participación de 80 

miembros de la comisión. 

• 1 reunión con la Comisión de Enlace legislativo en donde se revisó la agenda de Alimentos, 

Bebidas y Tabacos de la nueva legislatura. 

• 2 conferencias de interés para la comisión: “Cinco Principios para un Manejo Efectivo de 

Crisis" y sobre el Covid la Dr. Laurie Ann Ximénez-Fyvie, Jefa de Laboratorio de Genética 

de la UNAM.
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• Se llevaron 7 reuniones de seguimiento mensuales con la DGN y el secretario Alejandro 

Malagón para dar seguimiento a los temas de la agenda estratégica. 

• Se desarrolló con la VP de Normatividad, la VP de Alimentos y los organismos aliados de 

la industria el convenio para apuntalar la Ley de infraestructura de la Calidad solicitado por 

la DGN, ya solo falta la firma. 

• La VP de Alimentos, lidero 8 reuniones para definir la postura de la NOM 086 llevando el 

liderazgo de la industria para construir la postura.

• La VP de aditivos llevó a cabo 1 reunión con autoridad 1, con industria 2 y dio respuesta 

a 5 oficios para el acuerdo de aditivos. 

• Se participó por medio de la VP de Bebidas en la gestión con la legislatura de Quintana 

Roo para las normas locales en los temas de residuos. 

• Se participó por medio de los VP de Normalización, de Alimentos y/o representantes 

acreditados así como de manera coordinada con la Comisión de Normalización y la 

industria correspondiente en reuniones con: 

1. CCONNSE :  3

2. CCNNRFS : 2

3. CNIC : 2

4. NOM 004: 1

5. NOM 155: 3

6. NOM 223: 4

7. NOM 218: 1

8. NOM Vinos: 2

9. NOM 186: 2

10. NOM 086: 2 ; adicional se gestionó para que la norma se trabajara en grupo de 

trabajo y no solo en la plataforma, así mismo se enviaron 2 oficios uno al comisionado 

de COFEPRIS para señalar porque no se votó a favor del anteproyecto ni se firmó 

y otro a la DGN en su calidad de Secretario del CCONNSE solicitando a la SECON 

participar en los grupos de trabajo. 

• Se trabajó en el Anteproyecto de Norma Oficial Mexicana PROY-NOM-XXX-SSA1-2019. 

Productos y servicios. Métodos de prueba para determinación de nutrimentos,
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• Se trabajó en coordinación con COFEPRIS en generar información con las cámaras para 

incluir a las empresas /productos interesados en exportar a China. 

• Se mantiene actualizado el directorio del Comité Ejecutivo

5. Comercio Exterior y Asuntos Internacionale / Presidente 
Eugenio Salinas Morales

Objetivo: Es representar los intereses de las cámaras y asociaciones  afiliados de la 

CONCAMIN en materia de negociaciones comerciales y seguimiento de tratados y acuerdos 

de libre comercio vigentes; tanto ante las autoridades como a través de la participación 

activa en el “Cuarto de Junto”. Además, la Comisión tiene la respoonsabiliad de vincular, 

fortalecer y aprovechar las relaciones y Memoranda de Entendimiento y Convenios de 

Cooperación y Colaboración con organismos similares y contrapartes en el extranjero. 

Asimismo, la Comisión representa al presidente de la CONCAMIN en eventos y actividades 

convocadas por embajadas, consulados y organismos internacionales. 

• La Comisión tiene la responsabilidad del Secretariado Técnico del Cuarto de Junto.

• Debe promover entre los agremiados de CONCAMIN oportunidades de comercio 

internacional, ya sea para promover exportaciones industriales, agroindustriales y 

manufactureras, así como buscar satisfacer las necesidades de los agremiados en 

cuanto a  complementar abasto de insumos industriales con importaciones. 

• Debe promover y diseminar las oportunidades de inversión extranjera y  alianzas 

estratégicas (JV) que le sean presentadas o propuestas a CONCAMIN.

• Un tema de particular importancia y prioridad para los trabajos de la Comisión es el 

segumiento y participación activa en las reuniones del Cuarto de Junto; involucrando 

siempre a representantes de todas las induatrias y sectores con interés ofensivo y 

defensivo en los procesos de negociación. Particularmente en estos meses, se ha 

participado en: apoyar los procedimientos para la entrada en vigor del modernizado 
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TLCUEM; en la negociación del TLC con Ecuador; en defender y disuadir a nuestras 

autoridades de negociar un TLC con Corea del Sur; así  como en el seguimiento al 

proceso para la negociación bilateral con Reino Unido después del Brexit. 

En estos 4 meses la comisión ha realizado y atendido las siguientes reuniones:

1. Reunión de consulta para VII Ronda de negociaciones del Acuerdo de Integración 

Productiva entre México y Ecuador.  

2. Reunión virtual “Agenda 2022 para el Sector Privado Mexicano en EE.UU; restos y 

oportunidades ante el segundo año del Presidente Biden. 

3. Reunión con la Secretaria  Tatiana Clouthier y la Dra. de la Mora para presentarnos la  

“Agenda de Negociaciones Internacionales 2022”.

4. Reuniones con el Jefe de de la Unidad de Negociaciones Comerciales Internacionales 

de la SE, Lic. Rafael Flores, y funcionarios responsables de la negociación, para informar 

avances y realizar consultas del TLC con Ecuador.

5. Reunión de Coordinadores del Cuarto de Junto para actualizar sus integrantes y analizar 

diversos temas de la logística, responsabilidades de los Coordinadores y operación del 

Cuarto de Junto.

6. Comida con Embajador de Ecuador para revisar avances de la negociación y manera en 

que CONCAMIN puede apoyar la terminación de negociaciones  y su pronta rúbrica. 

7. Participación en el Foro de Energía organizado por CAINTRA con diputados del PRI, 

para exponer y argumentar todas las disposiciones del TMEC y otros TLCs que serían 

violentadas con una eventual Ley de Reforma en Energía Eléctrica.

8. Evento de acercamiento entre empresarios ecuatorianos y mexicanos con agencias de 

promoción y representantes de las 14 cúpulas empresariales de México. 

Temas relevantes : 

1.  Análisis de de la presentación de posibles represalias comerciales Méxioco a  

EE.UU. si el Congreso aprueba iniciativa “Built Back Better”,

2. Análisis Reglamento Interior de la Agencia Nacional de Aduanas de México.

3. Publicación Reglas Generales de Comercio Exterior para 2022 y su anexo.

4. CFDI- Complemento Carta Porte.

5. Discusión acerca del establecimiento de un panel de solución de controversias 

de TMEC para resolver la diferencia de interpretación con EE.UU.  en materia de 
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reglas de origen del sector automtriz. 

6. Reforma Eléctrica y posible violación del TMEC y otros acuerdos comerciales.

7. Consultas de EE.UU. a México en el marco del TMECpor falta de protección a la 

Vaquita Marina.

Se está trabajando en un documento integral con las posturas de los sectores industriales 

que representa CONCAMIN  para ayudar a fijar y argumentar la  postura del sector 

industrial respecto a la propuesta de   Secretaria de Economía de  iniciar negociaciones 

con Corea del Sur.

6. Comercio Interior / Presidente Javier Plascencia Reyes

Objetivo: Propiciar y fomentar el mejoramiento, ampliación y consolidación de los 

sistemas de comercio entre los sectores público y privado, con el fin de garantizar 

mecanismos para fomentar la sana competencia en beneficio de la industria nacional.

Durante este periodo, la comisión continuó trabajando de cerca con el Comité 

Ejecutivo Permanente mediante el Subcomité de Prácticas Comerciales de la 

Secretaría de Economía en el tema del convenio de prácticas comerciales, lo 

anterior con el objetivo de brindar certeza jurídica a las relaciones comerciales 

entre la industria y los integrantes del eslabón final de la cadena de venta.

De Igual forma se está trabajando en resolver las controversias bajo un esquema de 

mecanismos de validación y cumplimiento, ya sean normativos, regulatorios o comerciales.

Se ha generado un enlace con el Centro de Inteligencia de Concamin para evaluar y 

equilibrar de manera oportuna las relaciones comerciales que por su dinamismo se 

encuentran en constante evolución y transformación, en ese mismo sentido, se ha 

propuesto trabajar de manera transversal con las diferentes comisiones de CONCAMIN 

para fortalecer el mercado interno y equilibrar las condiciones de las mi pymes en materia 

de pagos y financiamiento; la colaboración con la Comisión de Alimentos, Bebidas y 

Tabaco en cuestiones de Normatividad así como el acompañamiento con la comisión 

de transporte en el tema del Complemento Carta Porte y la Secretaria de Economía.
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Secretaría de Economía en el tema del convenio de prácticas comerciales, lo 

anterior con el objetivo de brindar certeza jurídica a las relaciones comerciales 

entre la industria y los integrantes del eslabón final de la cadena de venta.

De Igual forma se está trabajando en resolver las controversias bajo un esquema de 

mecanismos de validación y cumplimiento, ya sean normativos, regulatorios o comerciales.

Se ha generado un enlace con el Centro de Inteligencia de Concamin para evaluar y 

equilibrar de manera oportuna las relaciones comerciales que por su dinamismo se 

encuentran en constante evolución y transformación, en ese mismo sentido, se ha 

propuesto trabajar de manera transversal con las diferentes comisiones de CONCAMIN 

para fortalecer el mercado interno y equilibrar las condiciones de las mi pymes en materia 

de pagos y financiamiento; la colaboración con la Comisión de Alimentos, Bebidas y 

Tabaco en cuestiones de Normatividad así como el acompañamiento con la comisión 

de transporte en el tema del Complemento Carta Porte y la Secretaria de Economía.
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Se continúan con los trabajos del SIEM a través del diseño de su aplicación digital, 

facilitando las interacciones entre los afiliados y las cámaras que administran este 

recurso.

Promover las buenas prácticas comerciales entre la industria y el comercio y la sociedad 

es una acción importante a desarrollar.

7. Educación / Presidente Rafael Zaga Kalach

Objetivo: Analiza los diversos temas en materia de educación y propone lineamientos 

para adecuar los planes de trabajo conforme a las necesidades de la industria.

En este periodo la comisión ha trabajado en fortalecer la vinculación con la nueva comisión 

del CCE; retomar el enlace con diferentes instituciones educativas focalizando los temas 

que se tratarán en la comisión, en este sentido, empezamos a trabajar en la estrategia 

entre academia y la cadena Moda para actualizar los programas educativos y en conjunto 

crear convenios con las empresas del sector para que los estudiantes desarrollen mejor 

sus capacidades en el sector privado.

La Comisión trabajará en un modelo de propuestas y estrategias de formación, basado 

en brindar a los jóvenes las oportunidades necesarias para su desarrollo integral ante los 

nuevos retos que se presentan en la industria mexicana. 

Así mismo, el esfuerzo en conjunto con la comisión de México 4.0 será fundamental para 

el desarrollo del talento, el capital humano capaz de asimilar el cambio tecnológico con 

programas efectivos como la educación dual que nos ayudan a fortalecer la vinculación 

entre la academia y la iniciativa privada combinando un sistema de formación académica 

con el aprendizaje en una empresa que ayude a la productividad de la empresa y a mejorar 

el nivel de nuestros jóvenes.
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8. Energía / Presidente Régulo Salinas Garza

Objetivo: Asegurar al sector industrial el acceso a energía en cantidad suficiente y precios 

competitivos.

Actividades de la comisión de septiembre 2021 a marzo 2022

a. Reuniones mensuales de la Comisión, con asistencia promedio de 40 

participantes.

b. Monitoreo de los mercados de gas natural y energía eléctrica.

c. Apoyo a Cámaras y Asociaciones afiliadas a la Confederación en temas de 

energía.

d. Evitar la aprobación de la Iniciativa Constitucional de Reforma de la Industria 

Eléctrica:

− Preparar material que demuestre el daño que provocaría la 

aprobación de la iniciativa en los términos en que fue presentada 

por el Ejecutivo.

− Reuniones con legisladores de todas las fracciones parlamentarias.

i. Participación en el Parlamento Abierto convocado por la Cámara de 

Diputados.

ii. Reuniones con funcionarios del gobierno de EEUU, Canadá y Unión 

Europea.

9. Enlace Legislativo / Presidente Carlos Garza Galán

Objetivo: Promover, defender y representar ante el Congreso de la Unión, a 

los distintos sectores industriales y actividades económicas que contribuyen 

al crecimiento económico y al desarrollo del país, organizados a través de las 

cámaras y asociaciones que integran a la CONCAMIN.  
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Actividades de la Comisión de septiembre 2021 a marzo 2022

Durante el periodo se han realizado 90 relacionamientos con Diputados Federales y 

Senadores (véase anexo), entre los que destacan: 

•	 Dip. Rubén Moreira Valdés (PRI), Presidente JUCOPO Diputados
•	 Dip. Sergio Gutiérrez Luna (Morena), Presidente de la Mesa 

Directiva Diputados
•	 Dip. Jorge Romero Herrera (PAN), Coordinador del Grupo 

Parlamentario PAN
•	 Sen. Ricardo Monreal Ávila (Morena), Presidente JUCOPO Senado
•	 Sen. Olga Sánchez Cordero (Morena), Presidenta de la Mesa 

Directiva Senado 
•	 Sen. Manuel Velasco Coello (PVEM), Coordinador del Grupo 

Parlamentario PVEM

Se han realizado siete sesiones ordinarias mensuales para el seguimiento de las gestiones 

en torno los temas de la Agenda Legislativa Industrial transversal y sectorial, así como 

para el análisis de temas políticos de interés para los industriales. 

En las sesiones se ha contado con la participación de ocho invitados, entre legisladores 

federales, presidentes de otras comisiones de trabajo y académicos. Las sesiones se 

realizaron en las siguientes fechas: 

1. Sep 21: Análisis del Paquete Económico 2022, con la Dip. Patricia Terrazas (PAN) 

2. Oct 21: Actualización de la Agenda Legislativa Federal y Paquete Económico 2022

3. Nov 21: Análisis reforma constitucional eléctrica, con el Dip. Manuel Rodríguez 

(Morena)

4. Dic 21: Ponencia Magistral del Dr. José Woldenberg “Balance y perspectivas del 

desarrollo democrático de México”

5. Ene 22: Estatus de las acciones de cabildeo de la Reforma Constitucional Eléctrica, 

a cargo de Roger González (CCE) y Régulo Salinas (CONCAMIN)

6. Feb 22: Presentación Agenda Legislativa MC, a cargo del Dip. Manuel Herrera Vega

7. Mar 22: Dip. Edna Díaz (PRD) “Agenda Comisión Cambio Climático” y Mtro. Sabino 
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Bastidas “Análisis de la coyuntura política nacional”

Asimismo, se realizaron dos sesiones extraordinarias, en las cuales, se contó con la 

participación de especialistas para analizar: a) la reforma eléctrica, a cargo de Carlos 

Elizondo y, b) la revocación de mandato, a cargo de Luis Carlos Ugalde. 

Dentro de los proyectos de la Comisión, destacan la realización de la 1ª. (sep-dic 21) 

y 2ª. edición (feb-may 22) del Curso Monitoreo de Información Legislativa y Cabildeo, 

diseñado con el propósito de que los participantes conozcan las bases generales del 

cabildeo, así como las principales herramientas e insumos para su realización, en el marco 

de la estrategia 80/20 de gestión de la Agenda Legislativa Industrial transversal y sectorial. 

10. Fiscal / Presidente Gabriel Andrade Ochoa

Objetivo: Trabajar en estrecha colaboración con el Sistema de Administración Tributaria 

(SAT) Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP), así como otros organismos 

profesionales y empresariales para proponer los esquemas de mejora al sistema tributario 

mexicano y con ello mejorar la competitividad de las empresas.

Mantener discusión permanente de temas actuales y promover la interacción entre las 

cámaras pertenecientes.

En este periodo de seis meses del Presidente José Abugaber, se ha desarrollado un plan 

de trabajo conforme a lo cambios en las instituciones y problemáticas de la industria, los 

temas en agenda a atender son:

1. Discusión de la Miscelánea Fiscal 2022, tema tratado en una sesión mensual de la 

comisión con la participación de Ricardo Cortés Fernández de PwC

2. Seguimiento a los recientes cambios en materia de comprobantes fiscales digitales, 

complementos, guías de llenado y diversos casos prácticos para el correcto manejo 

de los CFDI. Sesión programada para Abril 2022 con los integrantes de la comisión.

3. Temas jurídicos controvertidos en la reforma 2022, presentación para los 
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integrantes de la comisión por parte de José Alberto González de KPMG

4. Sesión de trabajo para elaboración de declaración anual del ejercicio 202, se contó 

con la participación de Mario Yañez Flores, Deloitte.

5. Revisión de acuerdo vigente entre PRODECON y CONCAMIN para apoyo a la 

confederación en asesoría y defensa fiscal. Se está evaluando modificación al 

mismo y actualizarlo para firma del actual presidente.

6. Preparación de temas de discusión posibles para Reforma 2023. Participación en 

conjunto con CCE.

7. Seguimiento a temas internacionales.

La comisión trabaja de cerca con la Procuraduría del Contribuyente (PRODECON) para 

establecer y presentar propuestas concretas al SAT.

Adicional a las propuestas, también se ha ayudado y acompañado a Cámaras y Asociaciones 

en el proceso de aclaración del cambio de régimen.

11. México 4.0: Innovación y digitalización industrial /            
Presidente Alejandro Preinfalk Lavagni

La comisión tiene por objetivo impulsar la adopción de las tecnologías de la Industria 4.0 

en las diferentes empresas que conforman la actividad manufacturera e industrial del 

país que representan la columna vertebral de la economía mexicana para impulsar su 

competitividad.

La visión de esta comisión es consolidar a los miembros de la CONCAMIN como líderes 

de industria 4.0 e innovación sostenible a través de la maximización de los ecosistemas 

colaborativos que permitan crear sinergias y alianzas para el desarrollo e implementación 

de estrategias e iniciativas que permitan una rápida adopción de innovación y digitalización 

industrial.
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Dentro de la comisión se crearon 6 vicepresidencias con grupos de trabajo asignados que 

responderán a los retos imperativos de la industria 4.0:

1. Transformación y Madurez Digital: Alejandro Canela, Country Manager Digital 

Industries Software Siemens

2. Centro de Inteligencia Concamin: Alejandro Gómez Tamez, Presidente del CICEG

3. Formación Dual, Estandarización y Sustentabilidad: Andreas Müller, Director 

Adjunto de la Cámara Mexico Alemana de Comercio e Industria

4. Educación e Investigación: Artur Molina, Vicerrector de Investigación y 

Transferencia Tecnológica del TEC de Monterrey

5. Industria 4.0 y sus Aplicaciones: Clelia Hernández, Directora General de Iniciativa 

Nuevo León 4.0

6. PYMES 4.0 y Cadenas de Valor: Fernando Ibarra. Presidente de Alianza San Luis 4.0

Actividades de la comisión de noviembre 2021 a marzo 2022

Uno de los ejes transversales del trabajo de esta comisión está enfocado en incrementar 

la consciencia sobre la importancia de la implementación de tecnologías de la industria 
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4.0, es por ello que se creó un espacio de conversación digital llamado Concamin 4.0 talks 

en los que reunimos a líderes y expertos de la competitividad digital para abordar los 

temas primordiales tales como: Industria 4.0, Ciberseguridad, Talento Digital, Perspectivas 

Regionales, PYMES 4.0, Aprendizaje de por Vida, Políticas Públicas y los ecosistemas 

colaborativos.

El formato es un panel de discusión, de 1 hora, con una periodicidad mensual, moderada por 

el presidente de la Comisión México 4.0 Alejandro Preinfalk, acompañado por 2 expertos 

en donde siempre uno de ellos será un presidente o vicepresidente de las comisiones de 

Concamin y un experto invitado.

Al momento se han realizado 2 Concamin 4.0 Talks. En la primera edición se contó con la 

presencia de Jose Abugaber Andonie, Presidente de Concamin y Diego Sinhue Rodriguez 

Vallejo, Gobernador del estado de Guanajuato.

Los resultados al momento son los siguientes:

•	 Se ha incrementado en un 11% las suscripciones al canal de youtube de Concamin.

•	 La audiencia acumulada de las sesiones ha sido mayor a 1000 participantes.

•	 Se han generado más de 20 artículos de prensa de forma orgánica acerca del 

liderazgo y posicionamiento de Concamin en materia de Industria 4.0 ha través de 

la cobertura de prensa en los Concamin 4.0 Talks.
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12. Inclusión, Diversidad, Equidad y Accesibilidad /                          
Presidenta María del Carmen Bernal

Objetivo: La Comisión IDEA fue propuesta y aprobada en el Consejo Directivo del mes de 

noviembre del 2021, tiene como objetivo sistematizar y acompañar los esfuerzos y trabajos 

realizados a favor de la inclusión de las mujeres, jóvenes y personas discapacitadas, 

mediante la creación e implementación de una estrategia centrada en el modelo IDEA 

(Inclusión, Diversidad, Equidad y Accesibilidad), alineada a los objetivos de la CONCAMIN:  

eficiencia, competitividad y rentabilidad económica,  para lograr colaborar con los diversos 

actores públicos y privados.

Con base a lo anterior, la Presidenta María del Carmen Bernal, convocó a todas las 

Presidentas y Directoras Generales de las Cámaras y Asociaciones que forman parte de 

CONCAMIN, a fin de conformar el equipo de trabajo que se encargará de atender las 

distintas acciones, que darán cumplimiento a la agenda de trabajo de la comisión.

En ese sentido se crearon las siguientes vicepresidencias:

- VP Indicadores – Sandra Cardozo Speranza, Presidenta de CANALAVA

- VP Asuntos Políticos – Mariana Alva Cal y Mayor, Gerente de Relaciones 

Institucionales de XIGNUX

- VP Accesibilidad – Anneth Castro, Directora Operativa de CANAIVE

- VP Relaciones Institucionales – Blanca Pérez, Vicepresidenta de la Comisión 

PYMES de CONCAMIN

- VP Formación y Difusión – Norma Becerra Pocoroba, Presidenta de AMANAC

Dicho planteamiento fue presentado al resto de la comisión, en donde los integrantes 

manifestaron su interés en participar activamente con las vicepresidencias y de esta 

manera, conformar una agenda de trabajo integral, que beneficie a todos los sectores 

industriales que forman parte de la Confederación.
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Como parte de las actividades que se han realizado en función del objetivo de la comisión, 

podemos destacar las siguientes:

Plática “Mujeres de Alto Impacto”, con personal interno de CONCAMIN y 
con presidentas y directoras generales de cámaras y asociaciones.

Entrevistas a las Presidentas de las Cámaras y Asociaciones para compartir 
sus retos y desafíos enfrentados en la Crisis Covid-19. Con el apoyo de la 
Dirección de Comunicación de CONCAMIN, se entrevistaron a:

a. Sandra Cardozo Speranza, Presidenta CANALAVA 
b. Norma Becerra Pocoroba, Presidenta AMANAC
c. Blanca Estela Pérez, Vicepresidenta de la Comisión PYMES de 

CONCAMIN e Integrante de Mesa Directiva.

Así mismo se tienen programadas y confirmadas para los próximos días, las siguientes 

actividades:
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Plática “Retos de la Industria y la Inclusión”, invitada especial Tatiana 
Clouthier, Secretaria de Economía - 5 de abril 2022.

Entrevistas con distintos líderes industriales con la intención de impulsar, 
que las iniciativas de las organizaciones empresariales se ejecuten con 
perspectiva de género, a fin de atender las necesidades específicas de la 
industria. 

Por otro lado, para difundir el trabajo y los objetivos de la comisión y que los afiliados 

conozcan los beneficios de formar parte de ella. La Presidenta de la comisión ha participado 

en algunas entrevistas, por ejemplo, con la   Asociación Mexicana de Agentes Navieros, 

AMANAC, dicha entrevista, fue publicada en su gaceta mensual.

De igual manera, participa en las comisiones de trabajo de Educación del CCE y en la 

de Responsabilidad Social de la CANAIVE; así mismo y en conjunto con Mariana Alva, 

participan en la comisión de Diversidad e Inclusión del CCE. Todo con la intención de sumar 

esfuerzos y conformar una estrategia de trabajo integral, que haga cumplir los objetivos 

planteados de la comisión. 

13. Industria de la Salud / Presidente Guillermo Funes Rodríguez

1.Se realizaron 6 reuniones mensuales ordinarias de la Comisión, en las cuales se reportaron:

i. El estado que guardan los temas regulatorios de la Industria, las gestiones 

ante la COFEPRIS para apoyar en el abatimiento  de trámites retrasados, que al 

mes de Febrero sumaban 3897 expedientes, afectando desde nuevos registros 

y prorrogas de medicamentos hasta la expedición de certificados de Buenas 

Prácticas de Manufactura y Estudios clínicos.

ii. La situación que se presenta en el abasto de Medicamentos y Dispositivos 

Médicos, destacando la inoperancia de la UNPOS, unidad de las Naciones Unidas a 
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la que se le encargo de las licitaciones, así como de INSABI Instituto que sustituyo 

al Seguro Popular y que debía ser el enlace con la UNOPS, y el desmantelamiento 

de las empresas de distribución.  El resultado un desabasto promedio superior al 

50% y, un adeudo a las empresas proveedoras del orden de los 12,000 millones de 

pesos.

iii. La situación que presenta la pandemia de COVID-19, tanto en los 

aspectos cuantitativos, como el estado que guarda el proceso de vacunación y 

las expectativas científico-tecnológicas existentes, así como el pronóstico de 

expertos respecto al curso de la pandemia.

2. Se han sostenido 5 reuniones con el Comisionado Federal de COFEPRIS, resultando en 

tener una reunión mensual de evaluación del abatimiento del retraso y de los programas 

de digitalización, de capacitación y de modernización de los procedimientos.

Asimismo, se tuvieron dos reuniones don el Comisionado Federal de COFEPRIS y la 

Subsecretaria de Relaciones Exteriores Martha Delgado para la participación de la 

Industria en la implementación de la incorporación al ICH, órgano internacional que regula 

las normas y estándares regulatorios.

De la misma manera se tuvieron 2 reuniones con la Subsecretaria de Comercio Exterior 

Luz María de la Mora para iniciar un proyecto de incorporar a empresas mexicanas en el 

Programa de Suministro de materias Primas en el marco del TMEC.
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14. Integridad y Compras Gobierno / Presidente Carlos Couttolenc 
López

Objetivo de la Comisión: Analiza y vincula la oferta de los productos de la industria 

nacional con los procesos de compras que realizan todas las dependencias y entidades 

del Gobierno Federal.

En sus reuniones mensuales la comisión retomó los temas pendientes de los sectores 

industriales; así mismo, la interlocución y el trabajo en conjunto con instituciones como 

PEMEX, retomando su participación en la comisión consultiva empresarial; con Secretaria 

de Economía, en específico sobre TLC con Ecuador en el capítulo de contratación pública.

Se trabajará con la Secretaría de la Función Pública, a fin de constituir un Padrón de 

proveedores, para que dichas empresas contribuyan de manera eficiente y honesta a 

mejorar el abastecimiento en nuestro país, al mismo tiempo, los proveedores tendrán 

acceso a licitaciones limpias, contratos justos, entre otras.

15. Jóvenes industriales / Presidente Francisco Cervantes Palacios

La Comisión de Jóvenes Industriales se creó para establecer un espacio de confluencia 

entre los industriales y los emprendedores a fin de conocer las particularidades de los 

sectores industriales y fomentar la participación de éstos en las cadenas de valor.

La agenda de los jóvenes industriales se ha enfocado en dar a conocer los logros del sector 

industrial, incluyendo los temas educativos a representantes del sector privado en México 

y organizaciones de la sociedad civil.
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Además, ha participado activamente en la promoción para la creación de fondos para 

jóvenes emprendedores y hacer más participativas a las nuevas generaciones que serán 

los futuros industriales del país.

16. Mediación y Arbitraje / Presidente José Antonio Rodríguez

Objetivo: asesorar y atender consultas de métodos altenativos de solución de controversias 

dentro de CONCAMIN y en general a la industria; continuar e incrementar la presencia de 

CONCAMIN en los diversos métodos de solución de controversias de vanguardia a nivel 

internacional.

Actividades de la comisión de septiembre 2021 a marzo 2022

Durante este periodo la comisión estuvo activa en la presencia como participante o 

expositor en diversos eventos de métodos alternativos de solución de controversias, tanto 
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presenciales como virtuales ante instituciones como: Cámara de Comercio Internacional, 

American Arbitration Association en su división internacional, Atlanta International 

Arbitration Society, Barra Mexicana Colegio de Abogados, Asociación Nacional de 

Abogados de Empresa, Instituto Mexicano del Arbitraje, College of Commercial Arbitrators, 

Universidad Panamericana, New York Law School, Chartered Institute of Arbitrators, y 

Centro Iberoamericano de Arbitraje.

Dentro del mismo periodo, se prsesentó a los diversos miembros de CONCAMIN un 

programa de “Mediación, y Conciliación Laboral”, en la que se tuvo la presencia de más 

de 20 participantes.

Se tiene programado un evento de “Arbitraje para Industriales” para el 4 de abril; y para 

el resto de este periodo se tendrá mensualmente, de manera alternativa, un evento de 

arbitraje y otro de mediación.

17. Mejora Regulatoria / Presidente Roberto Alegría Soni

LA PREMISA, PRIMORDIAL DE LA COMISIÓN HA SIDO:

“Un País que se desindustrializa y deja de agregar valor necesariamente crece a un menor 

ritmo del que se requiere para generar los empleos que demanda su población”.

LOS RETOS DE LA COMISIÓN HAN SIDO:

Definir el alcance de los trabajos de la Comisión, los cuales deben estar enfocado a facilitar 

el trabajo de las empresas afiliadas a las Cámaras y Asociaciones de CONCAMIN, en 

particular a las pequeñas y medianas empresas. Se trabajó para:  

 I. En la simplificación del marco regulatorio de las empresas conforme a lo dispuesto 

por los artículos 48 y 49 de la Ley General de Mejora Regulatoria.
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II. Desarrollar el concepto de innovación en el Gobierno para la mejora regulatoria, 

entendiéndose como innovación la simplificación de las regulaciones, eficiencia e 

información.

III. Impulsar la seguridad jurídica para las personas físicas y morales respecto a los trámites 

contenidos en el Registro Federal de Trámites y Servicios de la CONAMER.

IV. Respecto al Registro Federal de Trámites y Servicios (RFTS), se participó en la propuesta 

de diagnósticos sobre el marco regulatorio existente para armonizar la propuesta de 

nuevas regulaciones ante la falta de algunas.

•	 Asistencia presencial a la Inauguración de los Programas de Mejora Regulatoria 

2021 de CONAMER.

•	 Asistencia con la representación de CONCAMIN a la Instalación del Primer Consejo 

Nacional de Mejora Regulatoria de México y se presentó la Primera Estrategia 

Nacional de Mejora Regulatoria.

•	 Foro Nacional de Consulta Pública de la Ciudad de México.

•	 Participación en el Grupo de Trabajo Especializado para la disminución de Trámites 

y Mejora Regulatoria de Estaciones de Servicio de Gasolinas y de Gas L.P. en 

México. Agosto 2021.

•	 Participación en el Grupo de Trabajo para la revisión de documentos autorizados 

excentos y con opinión por parte de la CONAMER.

a) Decreto por el que se Reforman Adicionan y Derogan diversos Artículos del 

Reglamento de paquetería y mensajería.

b) Lineamientos sobre normalización, certificación y verificación del Servicio de 

Protección Federal.

•	 Participación en la propuesta de Reglamento Interior del Consejo de Mejora 

Regulatoria de la Ciudad de México.

•	 Participación en la propuesta de Estrategia de Mejora Regulatoria de la Ciudad de 

México 2020 - 2032.

•	 Propuesta de Lineamientos Análisis de Impacto Regulatorio (AIR).

•	 Propuesta de Lineamientos para la Operación del Registro Electrónico de Trámites 

y Servicios (RETyS).
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18. La Industria en Defensa de la Legalidad /                                        
Presidente Samuel Gershevich Salnicov

Objetivo: A través de un trabajo en conjunto entre la autoridad y los empresarios, 

conformar una estrategia efectiva que garantice acciones en contra de las prácticas 

ilegales que afectan a la industria nacional. 

El presidente de la comisión presentó la línea de acción sobre la cual se pretende trabajar, 

a fin de vigilar que la autoridad atienda las demandas de la industria, en materia de 

ilegalidad. 

Con base en lo anterior, solicitó a los integrantes de la comisión enviar las principales 

problemáticas que afectan a los sectores industriales que representan, con la finalidad de 

conformar un documento que será presentado ante la autoridad correspondiente.

En ese sentido la comisión solicitó audiencia con el SAT y la ANAM, a fin de presentar el 

documento referido, se está a la espera de que se confirme la fecha. 

Así mismo, se está trabajando en conjunto con las comisiones de aduanas y comercio 

interior, (con las cuales se comparten distintos temas transversales) con la intensión de 

transmitir a la autoridad un mensaje contundente y de unión, por parte de la industria.

De igual manera se ha solicitado a algunos sectores estratégicos, como a la industria 

del acero, compartir acciones que hayan sido efectivas en su sector para combatir a la 

ilegalidad, a fin de replicarlas y determinar los siguientes pasos, para lograr una buena 

ejecución con resultados favorables.
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19. Normalización y Evaluación de la Conformidad /                    
Presidente Francisco Reed Martín del Campo

Objetivo: Representar y defender los intereses de la industria en los temas de la

normalización, metrología, acreditación y evaluación de la conformidad de sus productos 

y servicios, ante las autoridades gubernamentales y otros interesados.

Actividades en el período:

•	 Se participó en representación de Concamin en la Comisión Nacional de 

Infraestructura de la Calidad (CNIC), que es el máximo organismo dentro del 

Gobierno Federal en el tema de Normas, donde participan todas las Secretarías y 

Entidades de Gobierno de México.

•	 Se participó en las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Comisión Consultiva 

Nacional de Normalización de la Secretaría de Economía y donde se tuvo éxito al 

lograr nuevas NOM de textiles, vivienda, yogurt y automotriz; así como otras que 

se han logrado detener para mayor análisis.

•	 Se han apoyado a otras Comisiones de Concamin como a la del Agua en las 

discusiones de la Norma 001 de descargas, a la Comisión de Alimentos, Bebidas y 

Tabaco, así como a la Comisión de Salud y Cofepris.

•	 Se logró convencer a la Secretaría de Economía para que nos permitiera participar 

en la elaboración del Reglamento de la Ley de Infraestructura de la Calidad, 

llevándose a cabo hasta el momento más de 15 reuniones sólo en este importante 

tema.

•	 Se ha participado en el Consejo de Administración del Centro Nacional de 

Metrología (CENAM).

•	 Se ha participado en revisiones sobre los acuerdos comerciales en el tema de 

Normas.
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20. Pequeña y Mediana Empresa / Presidente                                    
Sergio López de la Cerda

Objetivo: Identificar las Oportunidades y Estrategias que nos permitan Impulsar el 

Desarrollo Sustentable de las PyMEs del País

Durante el periodo de septiembre 2021 a marzo 2022 la Comisión Pyme identificó los 

trabajos realizados en la gestion anterior, considerando los avances obtenidos y los 

grandes retos presentes, así como determinar la situación actual de estas industrias 

tratando de tener la mayor asertividad posible.

La integración de la comisión con industriales comprometidos y enfocados en los objetivos 

del plan de trabajo en beneficio de las Cámaras y Asociaciones de la Confederación.

Se realizaron reuniones con diferentes autoridades de los gobiernos de Nuevo León, 

Jalisco y Guanajuato, de la misma manera con los organismos empresariales cúpulas de 

estas entidades para identificar estrategias y proyectos que nos servirán para impulsar las 

Pymes de tal manera que podamos incidir entre las propuestas de la Comisión alineando 

las acciones generales que detonen el crecimiento y consolidación de las empresas del 

País.

Por otro lado, se participaron en foros del IMPI así como WEF para tratar temas relevantes 

para la pequeña y mediana empresa.

En la reunión virtual con los integrantes de la Comision Pyme se intercambiaron puntos de 

vista que permitirán fortalecer la visión de la misma, así como las acciones más asertivas.
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21. Responsabilidad Social Empresarial / Presidenta Karen Flores 
Arredondo

Objetivo:  Promover y fomentar acciones de Responsabilidad Social Empresarial en las 

Cámaras y Asociaciones, para el beneficio de los sujetos de interés de las comunidades en 

las que participan.

La Comisión de Responsabilidad Social tuvo un relevo en septiembre del 2021 con Karen 

Flores Arredondo, en esta nueva etapa, se está proponiendo en conjunto con el Centro 

de Inteligencia de la CONCAMIN, un plan de trabajo enfocando en definir indicadores 

aplicables a todos los sectores como: generación de empleo, inversión y proyectos 

en materia de desarrollo y bienestar social, con el objetivo de contar con información 

del sector industrial ubicando en donde se encuentra cada sector en relación con la 

responsabilidad social o casos de éxito. 
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Impulsar las acciones de responsabilidad social mediante sinergias, especialistas, talleres 

de intercambio de experiencias y conferencias.

Asimismo, contribuir al logro de los Objetivos de Desarrollo Sustentable 2030 en 

colaboración con las diferentes comisiones involucradas y la OIT.

22. Seguridad Pública y Prevención del Delito /                                     
Presidente José Refugio Muñoz López

Objetivo: Monitorear los índices delictivos por tipo de transporte y trabajar con las 

autoridades de seguridad pública federales y estatales, diseñando estrategias que 

permitan disminuir los incidentes delictivos que sufren los diferentes modos de transporte.  

Actividades de la comisión de septiembre 2021 a marzo 2022:

Se han celebrado 3 reuniones ordinarias (6 de septiembre 2021, 27 de enero 
y 28 de febrero de 2022).

Acciones de carácter legislativo: 

•	 Se impulsó la modificación al Art. 533 de la LVGC que señala la pena a quien 

dañe, perjudique o destruya las vías generales de comunicación o los medios 

de transporte o interrumpa la construcción de dichas vías o para obtener un 

lucro interrumpan el tránsito de los medios de transporte y la operación de 

los servicios de peaje de 3 meses a 7 años de prisión y multa de 100 a 500 

veces la UMA, la cual fue publicada en el DOF el 22 de febrero de 2022.

Acciones de carácter operativo:

•	 Ampliación del Operativo Escalón en los tramos de mayor incidencia: 

	San Martin Texmelucan – La Tinaja – Villahermosa (dirección Sur).

	La Tinaja – Orizaba - San Martin Texmelucan (dirección Norte).



Informe de Actividades / Septiembre 2021- Marzo 202234

Impulsar las acciones de responsabilidad social mediante sinergias, especialistas, talleres 

de intercambio de experiencias y conferencias.

Asimismo, contribuir al logro de los Objetivos de Desarrollo Sustentable 2030 en 

colaboración con las diferentes comisiones involucradas y la OIT.

22. Seguridad Pública y Prevención del Delito /                                     
Presidente José Refugio Muñoz López

Objetivo: Monitorear los índices delictivos por tipo de transporte y trabajar con las 

autoridades de seguridad pública federales y estatales, diseñando estrategias que 

permitan disminuir los incidentes delictivos que sufren los diferentes modos de transporte.  

Actividades de la comisión de septiembre 2021 a marzo 2022:

Se han celebrado 3 reuniones ordinarias (6 de septiembre 2021, 27 de enero 
y 28 de febrero de 2022).

Acciones de carácter legislativo: 

•	 Se impulsó la modificación al Art. 533 de la LVGC que señala la pena a quien 

dañe, perjudique o destruya las vías generales de comunicación o los medios 

de transporte o interrumpa la construcción de dichas vías o para obtener un 

lucro interrumpan el tránsito de los medios de transporte y la operación de 

los servicios de peaje de 3 meses a 7 años de prisión y multa de 100 a 500 

veces la UMA, la cual fue publicada en el DOF el 22 de febrero de 2022.

Acciones de carácter operativo:

•	 Ampliación del Operativo Escalón en los tramos de mayor incidencia: 

	San Martin Texmelucan – La Tinaja – Villahermosa (dirección Sur).

	La Tinaja – Orizaba - San Martin Texmelucan (dirección Norte).

Acción Integral de la CONCAMIN 35

	Veracruz - La Tinaja – Orizaba - San Martin Texmelucan (dirección 

Norte).

	Villahermosa – La Tinaja (dirección Norte).

	Cuitláhuac – La Tinaja (dirección Norte). 

	Nuevo Campechito – Villahermosa (dirección Norte). 

•	 Relanzamiento del programa LAICA (línea de atención inmediata contra 

asaltos).

•	 Apertura de nuevos Centros de Alertamiento: 

	Constituyentes (CONASE).

	Estado de México (C5 de Ecatepec).

Plan de trabajo para 2022 (propuestas de los integrantes de la Comisión): 

•	 Establecer la Mesa Interinstitucional de Seguridad en el Transporte. 

•	 Instalar Centros de Reacción inmediata en Puebla, Guanajuato, Jalisco, 

Michoacán, Veracruz, Querétaro, San Luis Potosí, Hidalgo y Tlaxcala.

•	 Promover una nueva Ley General del Registro Público Vehicular.

•	 Promover una Ley General de Seguridad Privada.

•	 Apoyar en la creación de la Cámara de Servicios de Seguridad Privada.

•	 Promover la creación del Registro Nacional de Incidentes Cibernéticos.

•	 Impulsar el establecimiento del Observatorio de Ciberseguridad.

•	 Apoyar la Ley de Ciberseguridad.

•	 Impulsar el proyecto de la SSPC y GN denominado Plan de Carreteras Seguras.

•	 Establecer un protocolo de actuación de la Guardia Nacional para la liberación 

de las vías de comunicación.

•	 Establecer mesas de trabajo en las que se puedan establecer acciones que 

permitan inhibir el robo al transporte de carga por parte de la autoridad.

•	 Incrementar el monitoreo y vigilancia de carretas, puentes y vías federales de 

la República Mexicana. 

•	 Incrementar los puntos de vigilancia de las autoridades en zonas 

incomunicadas. 

Calendario de trabajo: 1 reunión mensual. 
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23. Sustentabilidad y Cambio Climático / Presidente Lorenzo 
González Merla

Objetivo de la Comisión.

Enfoque Táctico

Análisis, recepción y distribución de información relevante a los miembros de la Comisión 

relacionada con temas de medio ambiente, sustentabilidad y cambio climático que pueden 

tener incidencia en los procesos operativos de los asociados. Dentro de los temas más 

importantes se encuentran: 

•	 Iniciativas legislativas a nivel federal y estatal en materia de residuos, 

economía circular, responsabilidad ambiental, cambio climático, calidad del 

aire, impuestos ambientales, entre otros.

•	 Normatividad.

•	 Participación en grupos de trabajo como; residuos y economía Circular. 

•	 Participación en el Comité Consultivo del Sistema de Comercio de Emisiones, 

como suplente.

•	 Recepción y distribución de información relevante a los miembros de la 

Comisión para obtener opiniones y desarrollar una postura como sector 

industrial.
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•	 Participación en grupos de trabajo como; residuos y economía Circular. 

•	 Participación en el Comité Consultivo del Sistema de Comercio de Emisiones, 

como suplente.

•	 Recepción y distribución de información relevante a los miembros de la 

Comisión para obtener opiniones y desarrollar una postura como sector 

industrial.
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Enfoque Estratégico

•	 Socializar a través de la reflexión y de forma simple, los conceptos y factores 

clave para avanzar en el camino del Desarrollo Sostenible a Autoridades, 

Sociedad e Industria.

•	 Cuestionario e indicadores de avance en los ODS de la Agenda 2030. 

Desarrollo de metodología simple para medir avances de empresas, cámaras 

y asociaciones que puedan sumarse entre si para construir reporte. Incluye el 

mínimo indispensable de información que permita de forma razonable medir 

los avances de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 

2030.

•	 Mesas de trabajo; BID, OIT, SHCP, SE.

Actividades de la comisión de septiembre 2021 a marzo 2022.

Actividades tácticas

3 reuniones de la Comisión en las que se abordaron los siguientes temas:

•	 Último reporte del IPCC.

•	 Estatus de NOMs: NOM-052-SEMARNAT-2005; NOM-085-SEMARNAT-2011; 

NOM-157-SEMARNAT-2009; PROY-NOM-160-SEMARNAT-2021; PROY-NOM-

161-SEMARNAT-2020; PROY-NOM-173-SEMARNAT-2021.

•	 Legislativo federal:

•	 Temas ambientales en las agendas legislativas del pasado periodo 

de sesiones (sep-21).

•	 Dictamen que reforma la LGPGIR y proyecto de Ley de Economía 

Circular (se integraron propuestas de CONCAMIN a los 

comentarios enviados al Senado por parte del sector privado). 

•	 Iniciativas de ley en temas de responsabilidad ambiental, ANPs, 

etc.
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•	 Legislación estatal: 

•	 Reforma a la Ley para la Gestión Integral de los Residuos en el 

Estado de Yucatán.

•	 Impuestos ambientales estatales (tabla resumen).

•	 Programa Especial de Cambio Climático 2021-2024. 

•	 Principales logros de la COP-26. 

•	 Reporte de COA/RENE y Sistema de Comercio de Emisiones: Periodos de 

cumplimiento y obligaciones.

•	 Programa Nacional para la Prevención y Gestión Integral de los Residuos 

2021- 2024. 

Actividades estratégicas

•	 Cuestionario ODS: Hasta el momento se cuenta con 21 proyectos registrados.

•	 Reunión con Secretaría de Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial del 

Estado de Guanajuato para conocer proyecto de restauración de corredor 

ecológico. Se elaboró propuesta de trabajo enfocada a los ODS y colaboración 

con el sector industrial.

•	 Reunión con la Secretaría de Medio Ambiente del Estado de Coahuila para 

presentar cuestionario para medir avances del sector industrial en materia 

de ODS. 

•	

•	

•	

•	

•	

•	

•	

•	

•	

•	

•	

•	

•	
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1. Participación en el Foro: OIT - Launch of the Business Coalition for Trade, Employment & Sustainable 

Development 

2. Participación en el foro. Nueva Política Salarial – CONASAMI 

3. Participación en el Foro. OIT - Recuperación del empleo frente a la COVID-19 en México con un enfoque 

de transición justa

4. Participación como observador en OIT – Trabajos de la segunda parte de la Conferencia Anual – Trabajo 

en plataformas y desigualdades

5. Reunión con la AMIJU - Criterios laborales

6. Participación en representación de CONCAMIN en el Comité Nacional de Productividad (CNP)

7. Reunión para conocer la PLATAFORMA DE INNOVACIÓN PARA EL TRABAJO DECENTE Y LA 

PRODUCTIVIDAD EN LA CADENA DE VALOR DE CAFÉ – OIT.

8. Participación en la reunión de la Comisión Intersecretarial para la Prevención y Erradicación del Trabajo 

Infantil - STPS

9. Participación en la reunión de STPS y SE “Presentación del Programa Jóvenes Construyendo el Futuro 

a Organizaciones Empresariales en el Marco del Diálogo Económico de Alto Nivel entre México y Estados 

Unidos (DEAN).

10.  Se ha celebrado hasta el momento tres sesiones internas en la Comisión con la participación de más 

de 150 afiliados.

11. Reunión con la CANAINCA.

12. Participación en la reunión de los Coordinadores del Cuarto de Junto – Tratados Internacionales.

13. Instalación del grupo de expertos laborales de CONCAMIN.

24. Trabajo Laboral, Seguridad Social y Recursos Humanos / 
Presidente Eduardo Ocampo Bautista

Objetivo: Ser un órgano de consulta y orientación para la Confederación, las Cámaras 

Asociaciones e Industriales que la integran, reforzando la representatividad de la 

Confederación con los diversos actores públicos o privados, nacionales e internacionales 

(OIT y OIE) y proponer criterios y directrices en materia laboral y seguridad social que 

permitan acelerar la competitividad en beneficio de las cadenas productivas.

Actividades de la comisión de septiembre 2021 a marzo 2022
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25. Transparencia y Combate a la Corrupción /                                
Presidente Ricardo Alaniz Posada

Objetivo: La Comisión tiene como objetivo colaborar con la Secretaría de la Función 

Pública, las otras comisiones de la CONCAMIN y proponer mejoras al marco normativo y 

con ello combatir la corrupción. 

En estos primeros seis meses de la administración del Presidente José Abugaber, la 

comisión está planteado propuestas a las diversas entidades de gobierno; una de ellas 

la colaboración entre el sector privado y el gobierno en la participación de Foros con la 

intención de proponer las políticas públicas necesarias para abatir los actos de corrupción, 

por tanto, se organizó una conferencia sobre Política Nacional Anticorrupción y Catálogo 

de Información sobre la Corrupción en México contando con la participación de Santiago 

Castillo ex consejero del INE y Roberto Moreno, Titular de la Unidad de Riesgos y Política 

Pública.

En el 2021, se tuvieron varios acercamientos con la Secretaria de la Función Pública, en 

específico, el 28 de octubre con el Secretario Roberto Salcedo Aquino y el Presidente 

Abugaber; posteriormente en nuestra reunión de Consejo Directivo 18 de noviembre, se 

entregó la información con evidencia de corrupción de los diferentes casos y solicitudes 

de las Cámaras y Asociaciones;  finalmente el 23 de noviembre con el Dr. Gerardo Laveaga 

Rendón y el Maestro Rafael Ruiz Mena se dio seguimiento de los casos específicos en los 

Sectores Sensibles.
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26. Transporte / Presidente Felipe de Javier Peña Dueñas

Objetivos de la Comisión: 

•	 Fomentar la integración y articulación de los diferentes modos de transporte, 

en condiciones de competencia, permitiendo el desarrollo logístico de las 

diversas regiones de México.

•	 Consolidar a México como un centro de servicios logísticos de categoría 

mundial, para estimular el desarrollo de la inversión.

•	 Lograr que los modos de transporte sean sustentables, eficientes, 

competitivos y seguros.

•	 Contar con sistemas integrales de transporte.

•	  Impulsar la regulación Inteligente como factor de certidumbre y detonante 

de Inversión. 

Actividades de la comisión de septiembre 2021 a marzo 2022

ACTIVIDADES DE PARTICIPACIONES Y REPRESENTACIÓN PERIODICA: 

•	 COMITES CONSULTIVOS NACIONALES DE NORMALIZACION DEL 

TRANSPORTE.  Para el seguimiento, consulta y aportaciones entorno a 

las Normas Oficiales Mexicanas vinculadas al transporte en sus diversas 

modalidades y modos (SICT).

•	 COMITÉ MARITIMO, para atender se manera conjunta desde el sector 

privado las acciones y medidas que permitan facilitar, solucionar y eficientar 

la funcionalidad de los puertos marítimos (CONCAMIN-COMCE-CAAAREM-

AMANAC).

•	 GRUPO MEXICO-FLORIDA, para fomentar las rutas de corta distancia, el 

trafico marítimo y el intercambio comercial de Puerto Progreso-Miami- Centro 

América (RELEX-SEMAR-ADUANAS-CONCAMIN-ANTP).

•	 COORDINACION DE LOGISTICA EN EL CUARTO DE JUNTO DEL CCE, para 



Informe de Actividades / Septiembre 2021- Marzo 202242

aportar, consulta y dar seguimiento en apoyo a las autoridades en las 

negociaciones comerciales internacionales.

•	 INCIDENCIA DELICTIVA, para el seguimiento a los informes sobre las carpetas 

de investigación de los robos a transporte (AUTOTRANSPORTE CARGA-

PASAJE Y FERROVIARIO).

•	 GRUPO SEGUIMIENTO DE NORMATIVIDAD EN EL AUTOTRANSPORTE  para 

temas de Regulación y  mejora y modernización de tramites digitales (SICT-

GN-FGR-CONCAMIN-CANACAR-CANAPAT-ANTP-CONATRAM).

•	 MESA ESPECIAL DE SEGURIDAD Y SEGUIMIENTO AL APEDRIAMIENTO 

CARRETERO, para dar seguimiento a la ubicación y colocación de mallas 

ciclónicas en carreteras federales( SSPC-GN-CONCAMIN-CANAPAT).

TEMAS RELEVANTES DE SEGUIMIENTO DE ATENCION EN EL PERIDO Y EN 
PARTICIPACION CON LAS CAMARAS Y ASOCIACIONAES VINCULADAS AL 
TRANSPORTE:

Interlocución con las autoridades y medios de Comunicación entornos diversos Bloqueos 

en:

•	 Vías férreas, 

•	 Autopistas/carreteras, y

•	 Puertos, Aeropuertos y Centrales de Autobuses

SOBRERREGULACIÓN, en donde los Estados y Municipios exigen permisos para circular 

por sus vialidades se ha dado seguimiento a las siguientes:

•	 Municipio de Reynosa, Tabasco y Veracruz: Permiso para transitar. 

•	 Baja California, Querétaro, Puebla y Jalisco: Restricción de horario y vialidades. 

•	 En el caso del Municipio de Querétaro, se renovó el convenio 2021-22 para 

regular la circulación del transporte de carga. 

TRANSICIÓN de la Coordinacion General de Puertos de SICT a la SEMAR 

INICIATIVAS DE RETRICCION AL DOBLE REMOLQUE “FULL”, Seguimiento y participación 

en foros entorno a 3 (tres) “INICIATIVAS PARA RESTRIGIR LA REGULACION DOBLEMENTE 

ARTICULADA” posicionamiento “ENTORNO A REGULAR, NO DE RESTRIGIR”
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SEGUIMIENTO E IMPULSO A LA LEY GENERAL DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL, 

Como un instrumento de regulatorio para la seguridad vial (prevención de accidentes) 

de certidumbre por establecer funciones y facultades en materia de movilidad entre 

Estados, Municipios y Federación, en conjunto como un instrumento de certidumbre al 

sector Transporte. 

RENOVACIÓN DEL PARQUE VEHICULAR (Edad promedio de camiones y tractocamiones 

19 años y autobuses 16 años). a la escases de conductores (Déficit de operadores que 

existe a nivel nacional).Y A LA  formación de conductores.

PARADORES SEGUROS, para Identificar los paradores seguros que existen e impulsar la 

inversión privada para los lugares de donde hacen falta y pueda pernoctar el autotransporte.

RED CARRETERA. Para actualizar la clasificación de carreteras que establece el Reglamento 

de Peso y Dimensiones vigente, para un servicio más ágil, eficiente y seguro de las 

mercancías y usuarios que se de las carreteras en nuestro país.

OPTIMIZACIÓN DE LA RED FERROVIARIA. Para la prevención de accidentes viales 

y convivencia urbano ferroviaria, la señalización (Pasos Superiores, Libramientos y 

Campañas de prevención). 

 MEDIO AMBIENTE, Para el abasto estratégico de energéticos disponibilidad de Diesel 

Ultra Bajo Azufre, Gas Natural y Electrolineras, asi como para la Actualización del Acuerdo 

Ambiental Economía con SEMARNAT.

TRANSPORTE AEREO, Consolidar el proceso de transformación de la Agencia en un órgano 

autónomo e independiente Asegurar solidez presupuestal de largo plazo para Contar con 

un órgano competitivo a nivel mundial y de referencia a nivel regional Recategorización 

MEXICO con la FAA.

TEMA A DESTACAR:

COMPLEMENTO CARTA PORTE, Desde la Comision de Transporte de CONCAMIN, se 

conformo y se esta coordinado el GRUPO DE TRABAJO del sector privado en el que 

participan diversas comisiones de trabajo y la mayoría de las Camaras y Asociaciones de 

CONCAMIN de la mano del CCE y muchas externas.

Derivado de esta coordinacion Institucional, a traves de múltiples acuerdos, reuniones 

y mesas de trabajo, se ha logrado mantener una relación de dialogo y participación del 

sector privado con las Autoridades Fiscales, de seguridad y regulatorias en los diversos 

modos de transporte.

A la fecha, se han consolidado grandes avances en el dialogo; reglas específicas que 

permiten a los diversos modos de transporte atender sus características y particularidades, 
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modificaciones de criterios, sistemas y capacitacion entre otros.

Nos encontramos en un periodo de implementación ampliado, que permite que la 

emisión del CCP, sea obligatorio su emisión para todos los modos de transporte, pero 

con tolerancia, SIN SANCION ( por errores y/u omisiones en el mismo, hasta el próximo 

31 de septiembre), la excepción aplica tanto para la movilización nacional como para 

el comercio exterior; adicionalmente, estamos atendiendo con la participación de las 

diversas camaras y asociaciones especializadas, una nueva ronda de mesas de trabajo en 

las que estamos proponiendo diversos temas (211 nuevas fichas de trabajo) para facilitar 

y mejorar la implementación en los temas que se entienden como pendientes y que 

previamente se recabaron de todos los sectores y modos de transporte.

PACTO OAXACA / 
POLÍTICA INDUSTRIAL

Política Industrial
Introducción e importancia

Una Política Industria con visión de largo plazo; con carácter vinculante en las Dependencias 

y Entidades de la Administración Pública Federal, es indispensable para apuntalar las 

vocaciones productivas de una industria nacional fuerte en una economía globalizada, y 

así, potenciar su compromiso y capacidad de contribución al crecimiento económico y a la 

generación de empleo. 

México tiene la oportunidad de sentar las bases productivas en un sector industrial 

estructurado, diversificado, con alcance y resultados de corto, mediano y largo plazos, a 

través de la implementación exitosa de una Política Industrial.

Objetivo

Lograr la oficialización, la implementación y la mejora continua de un instrumento de 

Política Industrial como política pública con visión de largo plazo.
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Acciones

•	 Recopilación de antecedentes realizados por la CONCAMIN en cuanto a la 

propuesta de los Industriales de México “Hacia una Industria del Futuro”. 

Actualización de alcances de acuerdo a las nuevas condiciones económico-

sociales; alineamiento al “Plan de Reactivación Económica 2022” anunciado 

por la Secretaría de Economía.

•	 Reuniones de trabajo con la Secretaría de Economía para coadyuvar en la 

agenda económica nacional, logrando posicionar temas relevantes para el 

sector industrial:

•	 Política Industrial

•	 Pacto Oaxaca

•	 Coordinación y acuerdos con el CCE y la COPARMEX para que la CONCAMIN 

sea el único organismo responsable de liderar la coordinación de la agenda 

empresarial en cuanto a: Política Industria y Pacto Oaxaca.

•	 Reactivación del Comité Nacional de Productividad conformado por patrones, 

sindicatos, trabajadores e instituciones académicas como órgano consultivo 

del Ejecutivo Federal presidido por la SHCP, para coordinar esfuerzos de 

los diferentes sectores, con el objetivo de elevar la productividad, factor 

indispensable para un sector industrial competitivo. 

Subcomité de Capacitación, Competencias Laborales y Digitalización 

(coordinado por la Secretaría de Educación Pública).

Subcomité de Competencia y Competitividad (coordinado por la Secretaría 

de Economía):

•	

•	 El financiamiento competitivo y accesible es fundamental para el sector 

industrial, representa un mecanismo de liquidez y viabilidad en la cadena de 

valor, fortalece la relación entre empresa tractora y MIPYMES, o empresa 

- clientes. Por lo anterior, se desarrollaron reuniones de trabajo con las 

instituciones financieras: 

•	 BANOBRAS con enfoque a la creación de infraestructura con alta 

rentabilidad social, impulsada por el Gobierno Federal a través 

de esquemas de financiamiento, con una visión de largo plazo 

y ampliando la participación del sector privado, mediante la 

apertura a la modalidad de contratos mixtos (público-privados). 
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•	 Además, participa en el fortalecimiento de la capacidad 

institucional de los gobiernos estatales y municipales 

brindándoles asistencia técnica y financiera.

•	 NAFIN orientado a facilitar el acceso a financiamiento a las 

MIPYMES, emprendedores y proyectos de inversión prioritarios 

para impulsar la innovación, mejorar la productividad, la 

competitividad, la generación de empleos y el crecimiento 

regional.

•	 El Presidente de la CONCAMIN, José Abugaber, posicionó en la agenda 

estratégica de la Secretaría de Economía dos temas fundamentales para 

el sector empresarial: Política Industrial y Pacto Oaxaca. Así lo manifestó 

Tatiana Clouthier Carrillo, Secretaria de Economía, en el anuncio del Plan de 

Reactivación Económica 2022 del pasado 3 de febrero, al señalar lo siguiente:

•	 “La política industrial la hemos venido trabajando con la iniciativa 

privada y con la propia gente de la Secretaría de Economía y ésta la 

habremos de presentar de la mano con el sector privado en el mes 

de marzo.”

•	 “… y la inversión de 18 proyectos de infraestructura que vienen de 

la mano con el sector privado en el Plan Oaxaca.”

•	 La Secretaría de Economía, a través de la Subsecretaría de Industria y Comercio 

se ha comprometido a presentar un documento de Política Industrial, 

considerando la propuesta de los Industriales de México “Hacia una Industria 

del Futuro”. Posteriormente, la CONCAMIN se encargará de socializar con 

las Cámaras y Asociaciones que la integran bajo un enfoque de ecosistemas 

(sectores) y regiones, para recibir retroalimentación y posteriormente 

publicar oficialmente a través de un decreto.

Ecosistemas o sectores (enunciativo no limitativo):  Movilidad y logística 

/ Química y Petroquímica / Electrónica y telecomunicaciones / Minería 

/ Agroindustria, alimentos, bebidas y restaurantes / Construcción, 

infraestructura y vivienda / Fibra, textil, vestido y calzado

Regiones: Noroeste / Noreste / Centro Occidente / Centro país / Sur Sureste
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Pacto Oaxaca

Antecedentes y contexto

En la Región Sur Sureste conformada por nueve estados de la República viven más de 

36 millones de personas, lo que equivale a 28.4% de la población nacional. Sin embargo, 

concentra 40.6% del total de la población en situación de pobreza en todo el país y 

contribuye sólo con 17.9% del Producto Interno Bruto nacional. Lo anterior, aún cuando 

posee una riqueza de recursos naturales y energéticos, que con un aprovechamiento 

sustentable permitiría multiplicar los beneficios económicos de la región.

Además, en esta parte del país se concentran tres de los proyectos emblemáticos de 

la presente administración; en el sector energético; la Refinería Dos Bocas, en el sector 

turístico; el Tren maya; y en conectividad y logística; el Corredor Interoceánico del Istmo 

de Tehuantepec 

Por este motivo, la CONCAMIN junto con los gobiernos estatal y federal ha conformado 

una alianza que se formalizó mediante la firma de “PACTO OAXACA”, el pasado 14 de 

agosto del 2019, ante la presencia del Presidente de la República, el Lic. Andrés Manuel 

López Obrador, los Gobernadores de Campeche, Chiapas, Guerrero, Oaxaca, Puebla, 

Tabasco, Quintana Roo, Veracruz y Yucatán, instrumento que tiene por objeto el diseño e 

instrumentación de acciones, proyectos y políticas públicas, que favorezcan un proceso 

acelerado de industrialización con inclusión social para atenuar las desigualdades 

económicas y sociales. 

Objetivo

Ampliar las capacidades del sector industrial como un mecanismo para impulsar el 

crecimiento económico con inclusión social de la Región Sur Sureste del país; fortaleciendo 

las actividades industriales de la región y abriendo oportunidades a otros sectores no 

establecidos, pero con potencial de desarrollo y crecimiento. 



Informe de Actividades / Septiembre 2021- Marzo 202248

Acciones

•	 Con el Centro de Investigación y Docencia Económicas (CIDE) se retomó 

el proceso de la “Agenda Estratégica para la Región Sur Sureste”, los 

antecedentes y los pasos a seguir para dar continuidad al proyecto. Como 

resultado del proceso participativo, se tienen 12 estrategias, 14 objetivos y 

149 acciones y proyectos, a los cuales se está analizando para determinar su 

prioridad y la viabilidad.

•	 Se realizaron reuniones de trabajo con los titulares de los SEDECOS de los 

Gobiernos de los Estados de Veracruz, Oaxaca y Tabasco reconfirmando su 

disposición y compromiso a continuar con el impulso de estrategias, acciones 

y proyectos de la “Agenda Estratégica para la Región Sur Sureste”. 

•	 El Corredor Interoceánico del Istmo de Tehuantepec, tiene como objetivo 

el potenciar el crecimiento de la economía de esta región, bajo criterios de 

sustentabilidad e inclusión social, a través de una plataforma logística, la 

creación de polos de desarrollo y el fortalecimiento de los sectores productivos. 

Por ello, se participó en la firma del Convenio General de Colaboración para el 

Fortalecimiento del Conocimiento para la Actividad Productiva y el Desarrollo 

Humano en el Istmo de Tehuantepec, el pasado 17 de diciembre del 2021.

•	 Se participó en las Jornadas de instalación de los grupos de trabajo 

multidisciplinarios del “Comité Regional para el Fortalecimiento del 

Conocimiento para la Actividad Productiva y el Desarrollo Humano del Istmo 

de Tehuantepec”.

•	 Exposición de pre bases de convocatoria de los tres primeros polos de 

desarrollo para atraer a la industria e inversionistas. El próximo 31 de marzo 

se llevará a cabo una sesión de trabajo en la cual el CIIT compartirá, bajo 

la modalidad de pre bases, los esquemas de implementación, asociación, 

desarrollo e instauración de tres polos de desarrollo; Coatzacoalcos I y II, 

así como Texistepec, con la finalidad de conocer las expectativas del sector 

industrial y proporcionar comentarios y retroalimentación a lo planteado. 

•	 Con la Secretaría de Marina se tuvieron reuniones de trabajo de colaboración 

y coordinación para la infraestructura que se está desarrollando en el 

Corredor Interoceánico del Istmo de Tehuantepec, se mantiene este espacio 

de diálogo como un interlocutor relevante para la conectividad y logística que 

se procura en esta región y su vinculación con los polos de desarrollo, en los 

que se instalará en sector industrial.
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•	 A BANOBRAS se compartió la relación de proyectos emanados de la “Agenda 

Estratégica para la Región Sur Sureste” para la coordinación de acciones 

conjuntas con la Secretaría de Economía. Se estableció una mesa de trabajo 

para facilitar esquemas de financiamiento a los proyectos que se identifiquen 

como prioritarios y estratégicos, con la apertura al sector privado de participar 

bajo la modalidad de proyectos mixtos (Público-Privados). 

Con NAFIN se han revisado esquemas financiamiento y atención al desarrollo 

de cadenas productivas; para mejorar la relación productiva entre empresas 

tractoras y las MIPYMES, considerando sus características y necesidades de 

financiamiento.

•	 Reunión de trabajo con la Unidad de Inversiones de la SHCP, en la que se 

presentaron los proyectos de inversión de la “Agenda Estratégica para la 

Región Sur Sureste”, para que a través su facultad e intermediación, consulte 

con las dependencias y entidades ejecutoras las prioridad y viabilidad de 

dichos proyectos, como una forma de agilizar el análisis e implementación de 

los mismos. 

•	 Con la Secretaría de Economía, a través de la Subsecretaría de Industria y 

Comercio se acordó presentar de dos a tres proyectos o acciones por cada 

una de las 9 Entidades Federativas de la región Sur Sureste, para su ejecución 

y desarrollo durante el 2022, 2023 y 2024. 

•	 Se instalará el Consejo Pacto Oaxaca como un espacio de diálogo y 

retroalimentación para la implementación de acciones y proyectos de acuerdo 

a su prioridad y viabilidad, con la contribución de los Gobiernos Federal y 

Estatal, el sector empresarial e inversionistas (nacional e internacional) y la 

academia.
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REPRESENTACIONES
DE LA CONCAMIN

RELACIÓN CON PODERES 
Y ÓRDENES DE GOBIERNO

Poder Ejecutivo Federal

Conjuntamente con los miembros del Consejo Coordinador Empresarial se tuvieron 

dos reuniones de trabajo con el Presidente de la República, Andrés Manuel López 

Obrador y diversos miembros del gabinete

Así se tuvieron reuniones para discutir asuntos que afectan a los organismos 

confederados en CONCAMIN con diversas Secretarías de Estado:

La visitaron los miembros de la Mesa Directiva a la Secretaria del Trabajo y 
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Previsión Social, Luisa María Alcalde Luján y posteriormente nos acompañó 

en sesión de Consejo Directivo el Titular de la Unidad de Trabajo Digno de 

la Secretaría del Trabajo y Previsión Social, Alejandro Salafranca. Los temas 

en lo que se ha establecido agenda con la dependencia y que son materia 

de dialogo permanente son: (a) las obligaciones e implicaciones de la 

Subcontratación, (b) la tolerancia para las inspecciones laborales en el 

gradual regreso a los centros de trabajo después de la pandemia de COVID 

19, (c) los aspectos técnicos sobre la inspección del cumplimiento de la 

normatividad y actividades asociadas para efecto de las REPSE, que realizará 

de Secretaría en los próximos meses, (d) los proyectos de normatividad sobre 

Teletrabajo y (e) la necesidad de postergar la adopción de la NOM 036 de 

riesgos ergonómicos, por la falta de disponibilidad de equipo y tecnología 

para la adecuada adopción de la norma.

Roberto Salcedo Aquino, Secretario de la Función Pública, recibió en sus 

oficinas a miembros de la Mesa Directiva para conversar sobre las iniciativas 

de combate a la corrupción y los mecanismos a los que las empresas pueden 

recurrir para denunciar los actos de corrupción.

Con el Secretario de Gobernación, Adán Augusto López Hernández, 

se reunieron José Abugaber y Alejandro Malagón para discutir temas 

relacionados con la inseguridad que se vive y afecta la productividad de todas 

las industrias, como diversos asuntos relacionados con el respeto al estado 

de derecho, estableciendo canales de comunicación permanentes para los 

asuntos que puedan surgir en el futuro.

En el caso de la Secretaria de Economía, se trabaja muy de cerca y con 

regularidad directamente con la Secretaria del ramo Tatiana Clouthier Carrillo. 

Los temas principales y para los cuales se tienen reuniones recurrentes han 

sido, (a) la estrategia para mitigar la inflación y sus efectos, (2) las diversas 

negociaciones internacionales en curso y (3) las propuestas de Política 

Industrial y Plan Oaxaca impulsados por la CONCAMIN. Cabe señalar la 

cercanía lograda con Margarita del Rosario Olivas Islas, Titular de las Unidades 

de Apoyo Jurídico y Transparencia de la Secretaría, para negociar los asuntos 

jurídicos que vinculan a la CONCAMIN por lo establecido en la Ley de Cámaras.



Informe de Actividades / Septiembre 2021- Marzo 202252

El 9 de diciembre recibimos en Consejo Directivo a la Secretaria de Seguridad 

Pública, Rosa Icela Rodríguez. Los temas más relevantes fueron (a) la 

recuperación de casetas y vías férreas para garantizar el flujo de personas y 

mercancías, (b) la necesidad de legislar para penalizar la toma u obstrucción 

de las vías generales de comunicación y (3) el establecimiento de los centros 

de reacción inmediata para atender el robo al transporte.

El Secretario de Marina, Almirante José Rafael Ojeda Durán, recibió en sus 

instalaciones a miembros de la Mesa Directiva para conversar sobre las 

políticas públicas que determinarán la operación de los puertos y los servicios 

portuarios, habiéndose acordado estrategias de coordinación para reducir el 

rezago en la operación de los puertos de carga. Con base en el mismo tema, 

el Subsecretario de Marina - Almirante José Luis Arellano Ruiz nos acompañó 

en Consejo directivo el 9 Diciembre para profundizar sobre el tema con los 

organismos de la CONCAMIN. 

En lo que refiere a la relación con la Secretaría de Relaciones Exteriores, 

hubo reuniones con Martha Delgado Peralta, Subsecretaria para asuntos 

Multilaterales y Derechos Humanos y Luz María de la Mora Sánchez, 

Subsecretaria de Comercio Exterior, para tratar sobre las nuevas iniciativas 

para la promoción de empresas y productos mexicanos en el exterior, así 

como de México como destino de inversión internacional. 

En lo que refiere a la Secretaria de Comunicaciones, Transportes e 

Infraestructura, con el Subsecretario de Transportes, Rogelio Jiménez Pons, 

se estableció el diálogo para analizar lo concerniente a los problemas que 

enfrentan las diferentes modalidades de transporte de carga y lo que vincula 

sobre la entrada en vigor de la Carta Porte. 

En lo que refiere a las instituciones gubernamentales descentralizadas y 

autónomas, se tuvo contacto acorde a la agenda de las Comisiones de Trabajo 

con:

• Pablo Quiroga Adame, Director Ejecutivo de Fomento Sanitario de 

COFEPRIS
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• Carlos Romero Aranda, Procurador Fiscal

• Julio Scherer Ibarra, Consejero Jurídica del Ejecutivo Federal 

• Francisco Ricardo Sheffield Padilla, Procurador Federal del Consumidor

• Lorenzo Córdova Vianello, Consejero Presidente, Instituto Nacional 

Electoral

• Alfonso Romo Garza como Jefe de la Oficina de la Presidencia (en 5 

ocasiones)

• Luis Antonio Ramírez Pineda, Director General de Nacional Financiera 

(Nafin) y el Banco Nacional de Comercio Exterior (Bancomext)

Cabe destacar que se mantiene una estrecha y permanente relación con 

Carlos Martínez Velázquez, Director General del INFONAVIT, destacando el 

invaluable apoyo de Carlos Javier Gutiérrez Ruiz,

Director Sectorial Empresarial, con cuyo equipo trabajamos en todo el país, 

de manera cotidiana, desahogando los múltiples asuntos que en la agenda 

conjunta se generan.

De manera similar, se han tenido cuatro reuniones de trabajo directamente 

con Zoé Robledo Aburto, Director General del Instituto Mexicano del Seguro 

Social, participando activamente en el Consejo Técnico de la institución 

y las representaciones empresariales en los consejos de todo el país.  Nos 

visitaron en Consejo Directivo Mauricio Hernández Director de Prestaciones 

Económicas y Sociales del IMSS, para presentar la recientemente anunciada 

solicitud virtual de incapacidad por COVID y la Mtra. Norma Gabriela López 

Castañeda, Directora de incorporación y Recaudación del IMSS logrando 

acuerdos trascendentales para  (a) poner a disposición de la CONCAMIN un 

área de consulta y apoyo para facilitar el cumplimiento ante el IMSS de las 

obligaciones derivadas de la Reforma en materia de Subcontratación Laboral, 

así como (b) el desarrollo y puesta en marcha de talleres de capacitación y 

práctica en el manejo de la Plataforma (ICSOE)  que permite dar certeza al 

contratante respecto a los niveles de cumplimiento del contratista.

 Poder Legislativo Federal

Se realizaron acercamientos con diversos legisladores acorde a la estrategia y 

agendas de diversas Comisiones de trabajo
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• Dip Jorge Romero

• Dip Karen Michel González

• Dip Rubén Moreira

• Dip Rubén Muñoz

• Dip Víctor Perez

• Sen Manuel Velasco

Cabe destacar la participación de José Abugaber en la dinámica del Parlamento 

Abierto, concerniente a la polémica Reforma Energética, con un enorme impacto 

en medios en favor de la industria mexicana de la energía.

Así mismo, la participación del Senador Ricardo Monreal Ávila en el Consejo Directivo 

de la CONCAMIN, compartiendo la agenda legislativa y prioridades de los senadores 

de Morena.

Gobernadores

Guerrero

Evelyn Cecia Salgado Pineda

Guanajuato

Diego Sinhue Rodríguez Vallejo

Rodrigo Martínez-Celis Wogau

Secretario de Seguridad 

Gobierno del Estado de México

María Isabel Ortiz Mantilla Secretaria de Medio Ambiente y Ordenamiento 

Territorial

Gobierno del Estado de Guanajuato

EURODIPUTADOS
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REUNIONES DE
MESA Y CONSEJO
DIRECTIVO

Consejo Directivo 15 de Octubre 

Reunidos en la Ciudad de Torreón, Coahuila, Enrique Egloff, Presidente de la 

Asociación de Industriales Latinoamericanos, AILA, expuso sobre la problemática 

común que enfrentamos los empresarios en Latinoamérica, las áreas de oportunidad 

que visualiza y los riesgos que podremos mitigar en la medida que nos mantengamos 

unidos.

Así mismo, el Expresidente Francisco Cervantes agradeció el apoyo durante su 

gestión, motivando a los miembros de Concamín a seguir unidos en apoyo a José 

Abugaber y la nueva Mesa Directiva.

Mesa y Consejo Directivo 18 de Noviembre 

En la Ciudad de León, Guanajuato, en la Primera Sesión de Mesa Directiva, el 

Presidente José Abugaber presentó a los nuevos integrantes de la Mesa Directiva 

2021-2022. Posteriormente en sesión de Consejo Directivo, se dialogó con el 

Gobernador del Estado de Guanajuato, Diego Sinhué Rodríguez Vallejo, sobre los 

grandes proyectos para impulsar el desarrollo de muy diversas industrias, así como 

las enormes oportunidades de inversión existentes en el Estado como en la Ciudad 

de León, tema en el que participó también, de forma muy activa, su Presidente 

Municipal Alejandra Gutiérrez.

Mesa y Consejo Directivo 9 de Diciembre

En las instalaciones de la Confederación, en la sesión de Mesa Directiva se recibió 

al Procurador Federal del Consumidor, Ricardo Sheffield Padilla, con quien se 

conversó para facilitar y acelerar las resoluciones, de forma justa para consumidores 

y empresas involucrados, estableciéndose el compromiso de mantener el dialogo y 

la voluntad. Posteriormente, en sesión de Consejo Directivo, tuvimos la presencia 

de la Secretaria de Seguridad Pública, Rosa Icela Rodríguez y los temas más 

relevantes fueron (a) la recuperación de casetas y vías férreas para garantizar el 

flujo de personas y mercancías, (b) la necesidad de legislar para penalizar la toma 
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u obstrucción de las vías generales de comunicación y (3) el establecimiento de los 

centros de reacción inmediata para atender el robo al transporte. Así mismo, nos 

acompañó en la misma sesión el Almirante José Luis Arellano Ruiz, Subsecretario 

de Marina, para exponer las políticas públicas para la gestión de puertos y servicios 

portuarios recientemente entregados a la Armada de México.

  

Mesa y Consejo Directivo 13 de Enero

Presentes en las instalaciones de nuestra Confederación, durante la sesión de 

Mesa Directiva el Presidente José Abugaber y el Tesorero Eduardo Ramirez Leal, 

expusieron sobre las actividades efectuadas y los resultados financiero del primer 

trimestre. Posteriormente tuvo lugar la sesión de Consejo Directivo en la que 

participó, primero, Mauricio Hernández Director de Prestaciones Económicas y 

Sociales del IMSS, para presentar la recientemente anunciada solicitud virtual de 

incapacidad por COVID. Acto seguido, después de exponer la Mtra. Norma Gabriela 

López Castañeda, Directora de incorporación y Recaudación del IMSS, con ella se 

lograron acuerdos trascendentales para  (a) poner a disposición de la CONCAMIN 

un área de consulta y apoyo para facilitar el cumplimiento ante el IMSS de las 

obligaciones derivadas de la Reforma en materia de Subcontratación Laboral, así 

como (b) el desarrollo y puesta en marcha de talleres de capacitación y práctica 

en el manejo de la Plataforma (ICSOE)  que permite dar certeza al contratante 

respecto a los niveles de cumplimiento del contratista. Finalmente, Eduardo Viesca, 

nuestro Presidente de la Comisión de Agua, expuso sobre la resolución transitoria 

de la NOM 001 de Aguas Residuales y las graves implicaciones que puede tener la 

nueva normatividad que el legislativo pretende aprobar.

Mesa y Consejo Directivo 10 de Febrero

Por primera ocasión y con la intención de establecer un nuevo formato de 

comunicación permanente entre las Comisiones de Trabajo y el resto de la 

Confederación, presentaron su estructura y programa de trabajo:

Javier Plascencia

Presidente de la Comisión de Comercio Interior

Eduardo Ocampo Bautista

Presidente de la Comisión del Trabajo Laboral, Seguridad Social y Recursos 

Humanos
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Gabriel Andrade Ochoa 

Presidente de la Comisión Fiscal

Rafael Zaga Saba

Presidente de la Comisión de Aduanas

Posteriormente, habiéndose integrando las sesiones de Mesa y Consejo Directivo, 

participó el Titular de la Unidad de Trabajo Digno de la Secretaría del Trabajo y 

Previsión Social, Alejandro Salafranca, abriendo el diálogo principalmente sobre 

(a) las obligaciones e implicaciones de la Subcontratación, (b) la tolerancia para 

las inspecciones laborales en el gradual regreso a los centros de trabajo después 

de la pandemia de COVID 19, (c) los aspectos técnicos sobre la inspección del 

cumplimiento de la normatividad y actividades asociadas para efecto de las REPSE, 

que realizará de Secretaría en los próximos meses, (d) los proyectos de normatividad 

sobre Teletrabajo y (e) la necesidad de postergar la adopción de la NOM 036 de 

riesgos ergonómicos, por la falta de disponibilidad de equipo y tecnología para la 

adecuada adopción de la norma.

Más tarde, Netzahualcóyotl Salvatierra presentó el proyecto de Política Industrial 

que impulsaremos la CONCAMIN y cerró el Senador Ricardo Monreal explicando la 

agenda legislativa de la bancada de Morena en el Senado de la República, dejando 

muy claras las prioridades y expectativas que tienen para el próximo año y lo que 

habrá de suceder en los siguientes dos períodos ordinarios de sesiones.

Mesa Directiva 8 de Marzo

Acorde a los nuevos estatutos aprobados en la Asamblea Extraordinaria del 24 de 

febrero, se procedió al establecimiento del Comité de Elección, acordándose para 

efecto de rendición de cuentas y elegir a la nueva Mesa Directiva para el período 

2022-2023 el 24 de marzo de 2022.  



Informe de Actividades / Septiembre 2021- Marzo 202258

CENTRO DE INTELIGENCIA 
DE LA CONCAMIN

Entre las actividades más relevantes llevadas a cabo por el Centro de Inteligencia 

CONCAMIN, en el periodo de diciembre de 2021 a marzo de 2022, están:

1. Se realizó una encuesta con la participación de 60 cámaras y asociaciones afiliadas a la 

CONCAMIN, para conocer los temas de inteligencia que son de mayor importancia, entre los 

cuales destacan: mercado nacional, mercado internacional, tendencias del sector, costos 

de insumos e indicadores económicos. De esta encuesta se desprende también que el 80% 

de los potenciales usuarios de la información, desean que ésta sea accesible desde una 

app en su teléfono inteligente. De igual forma, el 75% de los que respondieron la encuesta 

manifestaron su disposición a compartir información de los indicadores económicos de su 

sector, lo que abre la posibilidad a generar indicadores utilizando fuentes primarias.

2. Derivado de lo anterior, se registran avances en la conceptualización y diseño de 

tableros de consulta de información para el Centro de Inteligencia.
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3. Se realizó un segundo levantamiento de información, con la participación de las 

cámaras y asociaciones afiliadas a la CONCAMIN, así como varias de sus empresas, con 

el fin de elaborar un estudio para plantear propuestas a la Secretaría de Economía que 

se traduzcan en menores alzas de precios al consumidor. Con el estudio se determinaron 

los insumos nacionales e importados más escasos, el porcentaje de alza en los costos 

de los principales insumos y materias primas para la producción, los principales costos 

logísticos y los asociados al proceso de importación, así como las barreras no arancelarias 

actuales. En este estudio se respondieron 204 encuestas y los principales resultados 

fueron entregados a la Secretaría de Economía el 11 de marzo.

4. Realización y actualización mensual de los semáforos de actividad industrial y 

manufacturera, por rama de actividad y entidad federativa.

5. Realización de los perfiles de la industria manufacturera 2021 de cada entidad federativa 

en México. 

6. Se realizó

 un estudio de porcentaje de utilización de planta y equipo utilizado en las diferentes 

actividades manufactureras nacionales y la relación de ésta con las importaciones por tipo 

de actividad, con el fin de detectar industrias que pueden ser beneficiadas a través de 

compras de gobierno.

7. Realización de fichas informativas y propuestas de política respecto de los siguientes 

temas: alza de precios al consumidor y productor, elementos de defensa de México en el 

T-MEC, posición de la industria nacional respecto de la iniciativa de reforma energética, 

temas de agenda con la Secretaría de Economía, agenda legislativa de interés para la 

Concamin, cupos de importación, entre otros. 

8. Elaboración de análisis coyuntural semanal de los temas económicos y financieros más 

importantes en el ámbito nacional e internacional.

9. Monitoreo y análisis diario de indicadores económicos nacionales en materia de 

producción de las diversas actividades industriales, precios al consumidor y productor, 

empleo y desempleo, confianza del consumidor y productor, entre otros.

10. Apoyo técnico a diversas comisiones de trabajo, como la de Mesa de Combate a la 

Ilegalidad y Comercio Interior.   
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EXPO DUBAI

1. Enlace e integración de mercados globales de inversión y oportunidad de la industria 

mexicana. 

2. Mesa de trabajo SIEMENS MÉXICO, infraestructura digital e implementación de nuevas 

tecnologías. 

3. Atención del programa de la Agenda2030, un futuro hacia la sostenibilidad y energías 

limpias. 

4. Reunión con Omar Khan, director de Investment Corporation of Dubai, convenio de 

apertura de oficina en México para la atracción de nuevas inversiones.
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 ESTATUTOS CONCAMIN

Con base a un exhorto hecho por la Secretaría de Economía en el mes de agosto de 2021, 

en el cuan nos solicitaron modificar nuestros estatutos rectores a efecto de contemplar 

en los mismos temas de inclusión de minorías y perspectiva de género, así como cambios 

en los requisitos para ocupar el cargo de presidente del consejo de la confederación, y en 

especial, atendiendo a varias solicitudes de nuestras Cámaras y Asociaciones integrantes 

a efecto de que nuestra confederación pueda desempeñarse de una manera más ágil 

y dinámica en atención a todas sus integrantes, y a las peticiones hechas por éstas se 

modificaron nuestros estatutos destacando como puntos más importantes los siguientes:

1.- se da cumplimiento al exhorto de la secretaría de economía con los temas de inclusión 

de minorías y perspectiva de género. 

2.- correcciones de forma

3.- se quitan facultades que antes tenía la mesa directiva a efecto de que sean exclusivas 

del consejo directivo

4.- añaden requisitos para ser coordinador regional

5.- se incluye la posibilidad de tener reuniones virtuales de asamblea, consejo, mesa 

directiva y comisiones de trabajo

6.- se modifican y eliminan fracciones que estaban en desuso (premio de presea 

CONCAMIN, direcciones de área, entre otras).

7.- se reducen los integrantes de la mesa directiva

8.- incluyen requisitos para ser presidente de comisión de trabajo y su rotación

9.- se reacomodan para mayor claridad algunos artículos del capítulo de arbitraje

10.- se da cumplimiento al exhorto de la secretaría de economía eliminando el requisito de 

mesa directiva para ser presidente de CONCAMIN.

11.- se establece un procedimiento de elección que asegura la secrecía del voto, y del 

proceso previo para obtener un candidato de unidad, sin facultades inobjetables para 

el comité de elección y mucho más corto en cuanto a tiempos, esto último a petición de 

varias de nuestras cámaras integrantes.

Estas modificaciones fueron aprobadas por nuestra asamblea general ordinaria del día 17 

de noviembre de 2021.
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No obstante lo anterior, la Secretaría de Economía no registró la totalidad de los estatutos 

quedando pendiente el registro de los artículos 61 y 62; relativos al procedimiento de 

elección del presidente de la confederación en algunas de sus fracciones.

Por lo anterior, fue necesario realizar una segunda asamblea extraordinaria la cual tuvo 

lugar el día 24 de febrero del presente año, para modificar los artículos en comento, 

obteniendo finalmente el registro definitivo de nuestros estatutos por parte de la 

Secretaría de Economía en este mes de marzo.

ESTATUTOS CCE

Durante el presente año tuvieron lugar también diversas modificaciones a los estatutos 

del Consejo Coordinador Empresarial, los cuales hace ya varios años que no tenían 

una reforma de fondo que aclarara e hiciera más transparente la participación de los 

organismos que lo integran, así como la elección de sus órganos de gobierno y la elección 

del presidente de dicho organismo.

Con base en lo anterior, se realizaron varias reuniones entre los organismos asociados 

a efecto de llevar a cabo esas reformas llevando a cabo la asamblea extraordinaria 

correspondiente y aprobándose todas las propuestas en especial aquellas hechas por 

nuestra confederación.

Gracias a lo anterior, ahora existe un estatuto claro que establece los tiempos de manera 

expresa en que el presidente del consejo asume sus funciones y su término. También se 

aclara la participación de los organismos invitados y las reglas para que estos puedan 

permanecer o ser separados del consejo atendiendo al cumplimiento o no de sus 

obligaciones y derechos.

NOTA FINAL

Es importante destacar que las modificaciones a los estatutos de nuestra confederación 

fue una tarea nada sencillas, fue necesario realizar dos asambleas extraordinarias, sin 

embargo, se logró nuestro cometido y ahora tenemos unos estatutos modernos y claros, 

fortaleciendo así a nuestra institución.

Lo mismo ocurrió con los estatutos del CCE, tras varios años de no tener una reforma a 

fondo de los mismos, también logramos nuestro objetivo de hacerlos más ágiles, y sobre 

todo transparentes en cuanto a los derechos y obligaciones de sus asociados.
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La Fundación CONCAMIN en su compromiso de apoyar 

a familias mexicanas y promover la inclusión social en 

nuestro país, cumplió con su primer objetivo, la entrega 

de una casa con equipamiento, gracias al apoyo de las 

cámaras y asociaciones que integran la CONCAMIN.1. Enl

ace 

LINK PARA VER EL VIDEO:1

https://fb.watch/bTGYyAnHrC/ trabaj

https://www.youtube.com/watch?v=WV1S7jlGPNg
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INFORME DE ACTIVIDADES Y 
RESULTADOS DE LA TESORERÍA / 
CONTRALORÍA DEL EJERCICIO 2021

Acciones estratégicas de la Tesorería / 
Contraloría

 
La presente administración se ha empeñado en la recuperación económica de nuestra 

confederación, realizando acciones orientadas a reforzar la política de austeridad 

derivada de los efectos que tuvo, en todos los niveles, la emergencia sanitaria. Aun con la 

complejidad de las circunstancias económicas, echamos a andar distintas acciones para la 

optimización de recursos continuando con el cumplimiento de nuestras responsabilidades 

con afiliados, proveedores y, principalmente, con nuestro capital humano que es el que 

hace posible el trabajo cotidiano de nuestro organismo.



Informe de Actividades / Septiembre 2021- Marzo 202264

INFORME DE ACTIVIDADES Y 
RESULTADOS DE LA TESORERÍA / 
CONTRALORÍA DEL EJERCICIO 2021

Acciones estratégicas de la Tesorería / 
Contraloría

 
La presente administración se ha empeñado en la recuperación económica de nuestra 

confederación, realizando acciones orientadas a reforzar la política de austeridad 

derivada de los efectos que tuvo, en todos los niveles, la emergencia sanitaria. Aun con la 

complejidad de las circunstancias económicas, echamos a andar distintas acciones para la 

optimización de recursos continuando con el cumplimiento de nuestras responsabilidades 

con afiliados, proveedores y, principalmente, con nuestro capital humano que es el que 

hace posible el trabajo cotidiano de nuestro organismo.

65Administración, Finanzas y Rendición de Cuentas

Adicionalmente se ha dado continuidad a las siguientes acciones 
estratégicas: 

Cobranza de cuotas ordinarias

Alianzas estratégicas con proveedores y patrocinadores.

Generación de políticas y lineamientos internos.

Administración por flujos de efectivo.

Pago de obligaciones y pago proveedores

Revisión y aprobación de los Estados Financieros bajo NIIF de manera adecuada y oportuna 
para toma de decisiones. 

Reuniones de tesorería periódicas.

Presentación de información financiera a la Presidencia.

Auditoría externa y control sistemático del gasto.

Depuración de cuentas por cobrar y pagar, así como la presentación adecuada de los estados 
financieros por la naturaleza de CONCAMIN

Control presupuestal de eventos institucionales.

Ejecutar acciones definidas en planes de mejoramiento para optimización de los recursos.

Administración del Talento Humano

Acompañamiento en la gestión financiera de los proyectos de Innovación.
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Consecución de ingresos 

A continuación, se muestra los ingresos registrados durante el ejercicio 2021, en algunos 

rubros se registra una disminución, como en el caso de eventos institucionales, ya que son 

actividades que se debieron suspender como medida de prevención por la Pandemia de 

COVID-19. 

En el rubro de cuotas se registró un ingreso por $19,433,000 durante el ejercicio 2021, lo 

cual representa el 65% del ingreso total y también representa un aumento del 12% con 

respecto al ejercicio anterior.

En el rubro de eventos institucionales se registró un ingreso por $8,837,000 que 

corresponde al 30% del ingreso total y que, por motivo de la pandemia, aún no se ha 

normalizado el cobro de asistencia a estos eventos por lo que se registró una disminución 

del ingreso en este rubro del 43% con respecto al ejercicio anterior inmediato. 

En el rubro de otros ingresos se registraron ingresos por 1,369,000 que corresponde al 5% 

del ingreso total.

Consecución de egresos

Los egresos se mantienen controlados conforme al presupuesto aprobado, con 

porcentajes de ejecución bastante buenos comparado con el presupuesto aprobado.

En el rubro de egresos por concepto de sueldos y carga social se registró un egreso por 

$19,257,000 que representa el 61% del egreso total y comparado con los resultados del 

ejercicio anterior, observamos que se logró una optimización del 3%. 

En el rubro de gastos de operación se registró un egreso de 6,435,000 al cierre del ejercicio 

2021, representando el 20% del egreso total del ejercicio.

En el rubro de eventos se registró un egreso de 2,095,000 al cierre del ejercicio 2021, 

representando el 7% del egreso total. 

Como se mencionó anteriormente, por motivo de la pandemia, no se ha restablecido la 

normalidad en los eventos institucionales, en el caso de la Reunión Anual de Industriales, 

uno de nuestros eventos más importantes, se tuvo que posponer para no poner en riesgo 
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la salud de los asistentes, y por consecuencia, nuestros egresos en este rubro disminuyeron 

un 61% con respecto al ejercicio anterior. 

En el rubro de otros gastos se registró un egreso de $3,768,000 al cierre del ejercicio 2021, 

que representa el 12% del egreso total.

Otros

Optimización de los procesos administrativos para contar con la información financiera 

al día, esto ha sido fundamental para la toma de decisiones. 

Análisis de la base de proveedores para validar el que el nivel de servicio y precios se 

encuentren dentro de las expectativas de la organización. 

ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS

Se han llevado a cabo las gestiones necesarias para desarrollo de la cartera de proyectos 

de carácter estratégico. Actualmente, solo un proyecto se encuentra con actividades en 

curso, por lo que se ha buscado su correcta implementación acorde a lo establecido en la 

normatividad aplicable. El resto de los proyectos han concluido su periodo de actividad y 

se encuentran en proceso de documentación del cierre ante las autoridades. 

FONDO # DE PROYECTOS ESTATUS

FOMIX 1
Vigente

Etapa de desarrollo: 2 de 3

INADEM 10

Periodo de actividad concluido.

Se trabaja en documentación de cierre ante 

el Fondo

Administración, Finanzas y Rendición de Cuentas
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4. COMUNICACIÓN SOCIAL

Durante el primer periodo de administración del presidente José Antonio Abugaber 

Andonie, el Área de Comunicación generó y difundió información en los medios de 

comunicación nacionales y redes sociales, de temas coyunturales para afiliados de 

Cámaras y Asociaciones, así como del sector industrial. Se elaboraron comunicados de 

prensa, se dieron entrevistas y se organizaron conferencias de prensa. 

Durante los primeros meses de administración, se generaron:

	Más de 25 Comunicados de Prensa.

	Más de 40 Entrevistas con diferentes medios de comunicación.

	Gran número de menciones en Columnas Financieras.

	Posicionamientos en Conferencias de Prensa, realizadas mensualmente.

Prensa: 

Si bien estamos presentes en la mayoría de los diarios nacionales, los periódicos que 

más destacaron nuestra información fueron: El Universal y los diarios especializados El 

Economista y El Financiero. 

El Financiero

El Universal

El Economista

Reforma

Mvs Noticias

La Jornada

El Heraldo

MEDIOS
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Los periodistas que más nos mencionaron fueron Lilia González de El Economista, Eduardo 

de la Rosa de Milenio e Ivette Saldaña del Universal. 

El tipo de medio que destaca en posicionar a CONCAMIN es el Periódico, gracias a los 

boletines emitidos y contacto constante con periodistas, a través de Conferencias de 

Prensa. 



Informe de Actividades / Septiembre 2021- Marzo 202272

Se atendieron más de 40 entrevistas con medios nacionales. Los temas más solicitados 

fueron Parlamento Abierto, Reforma Eléctrica, Carta Porte, Industria Automotriz y COVID 

19, ausentismo laboral. 

Los autores que destacan por el número de entrevista son Lilia 
González del Economista y Eduardo de la Rosa de Milenio. 
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En el comparativo con otros organismos, CONCAMIN se mantiene en tercer lugar de 

número de menciones, después de CCE y Coparmex, gracias a las posturas emitidas y 

entrevistas. 

Comunicado con mayor alcance: 

El comunicado “CONCAMIN comprometido con el combate a la ilegalidad y agradecido 

por los tiempos para la implementación”, obtuvo 1, 556 impresiones y 358 interacciones, 

generando gran impacto en medios nacionales. 
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REDES SOCIALES

En Redes Sociales se realizó la difusión de las principales actividades y temas de interés de 

CONCAMIN con el objetivo de comunicar las acciones de la confederación y sus integrantes; 

ser fuente de información; contribuir a la consolidación de la red de comunicación 

industrial; atraer nuevo público y convertir las redes de CONCAMIN mayormente visuales.

Actividades: 

	Publicación de aniversarios, felicitaciones y reconocimientos de la labor de 

Cámaras y Asociaciones de CONCAMIN.

	Felicitaciones de cumpleaños a integrantes de la CONCAMIN (miembros de la 

mesa directiva, y representantes, además de los colaboradores).

	Publicación de fotografía con cita del Presidente José Abugaber Andonie con el 

objetivo de generar mayor identificación e interacción.

	Campaña publicitaria COVID- 19.

	Video semanal en el que el presidente externa temas coyunturales que aquejan a 

la industria nacional. 
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	Constante trabajo colaborativo con la cuenta oficial del presidente José Abugaber 

Andonie, Afiliados, Cámaras y Asociaciones.

	Presencia continua de CONCAMIN y del presidente, a través de boletines, videos 

generados y eventos en tiempo real.

	Identificación con los valores de CONCAMIN y días representativos de México. 

En los días festivos se creó una imagen con su respectiva efeméride y frase de 

Concamin.

	Monitoreo en medios para el acopio de notas, elaboración de comunicados y 

publicaciones en redes.

	Trasmisiones en vivo de eventos públicos y comisiones que lo solicitaron.

Logros en Redes Sociales:

A través de Twitter, Facebook e Instagram, las redes más utilizadas por los usuarios 

mexicanos, se logró comunicar la información más relevante de la industria, los eventos 

más importantes en tiempo real y ser parte de la coyuntura nacional.

Uno de los objetivos alcanzados es el incremento en la audiencia de los principales canales: 

Facebook, Twitter e Instagram, así como una mayor participación e interacción, logrando 

un impacto sobresaliente. 
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Aumento de seguidores totales en Twitter:

Durante el primer periodo de administración de José Abugaber Andonie, obtuvimos un 

total de 46 mil 500 seguidores, mientras que en septiembre 2021 se contaba con 45 mil 

seguidores en Twitter.

En estadísticas, cada mes CONCAMIN Twitter genera un aproximado de 650 seguidores 

de manera orgánica, mientras que en Facebook 300. Esta cifra refleja la importancia de las 

cuentas de la Confederación.

Aumento en interacciones:

Estadísticamente, podemos observar que el número de interacciones ha aumentado. 

Febrero fue el mejor mes, logrando 3 mil 332 interacciones en nuestras publicaciones. 
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Aumento de seguidores totales en Facebook:

Este número se mantiene gracias a las interacciones en las más de 700 publicaciones, lo que 

significa que durante la administración de José Abugaber, se publicaron 4 publicaciones 

aproximadamente por día.

Orígenes de las Visitas, de septiembre 2021 a marzo 2022
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Aumento de seguidores totales en Instagram:

Logramos ganar más del 5% de seguidores en su comparativo con meses anteriores a la 

actual administración. 

Se llegó a un 34,3% más de cuentas alcanzadas. 
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De las cuentas alcanzadas el 33,6% pertenece a la Ciudad de México, 5,1% León, 4,2% 

Zapopan y 3,3% Monterrey. 

El principal país alcanzado es México con un 92,2% y Estados Unidos con 3%.

Los rangos de edad alcanzados son de 25 a 34 años un 37%, de 35 a 44 años un 25,8%, de 45 

a 54 años un 18,4% y de 18 a 24 años un 9,3%. 

El público alcanzado e 59,2% hombres y 40,7% mujeres

Alcance de contenido
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Análisis en Twitter
Septiembre 2021 – Marzo 2022

Septiembre 2021

	En septiembre 2021, se generaron 150 tweets, 173 mil impresiones, 43 mil 100 

vistas, mil 605 menciones y 336 nuevos seguidores. Cifra alta en su comparativo. 

	Los temas más relevantes fueron Aniversario CONCAMIN y José Abugaber 

Andonie, nuevo presidente de la CONCAMIN. 

Tweet Principal en septiembre:

El Tweet principal tuvo 28 mil 300 impresiones.
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Análisis en Twitter
Septiembre 2021 – Marzo 2022
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Comunicación Social 81

Mención principal en septiembre:

La mención obtuvo mil 605 interacciones.
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Octubre 2021

	En Octubre 2021, se generaron 80 tweets, 101 mil impresiones, 24 mil 400 vistas, 

mil 332 menciones y 211 nuevos seguidores. 

	Los temas más relevantes fueron Reforma Eléctrica, gracias al comunicado 

“Los mexicanos necesitamos un sector eléctrico a la altura mundial, que eleve la 

compititividad de México”. 

Tweet Principal en octubre:

El comunicado obtuvo 14 mil 300 impresiones.

Mención principal en octubre:

 La mención obtuvo 3 mil 307 interacciones.
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Octubre 2021
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Noviembre 2021

	En noviembre 2021, se generaron 77 tweets, 127 mil impresiones de Tweets, 29 mil 

100 visitas al perfil, 607 menciones y 176 nuevos seguidores. 

	Los temas más relevantes fueron Carta Porte, Política Industrial y El Buen Fin. 

Tweet Principal en noviembre:

 El video informativo tuvo 8 mil 540 impresiones. 

Mención principal en octubre:

 El Tweet del periodista de Imagen Televisión hizo mención a CONCAMIN, generando 2 

mil 137 interacciones. 
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Diciembre 2021

	En diciembre 2021, se generaron 46 tweets, 93 mil impresiones de Tweets, 22 mil 

visitas al perfil, 604 menciones y 116 nuevos seguidores. 

	Los temas más relevantes fueron Industria Automotriz y trabajo conjunto con 

Secretaría de Economía. 

Tweet Principal en diciembre:

  

El comunicado tuvo 17 mil 300 impresiones. 

Mención principal en diciembre:

 La mención obtuvo 2 mil 295 interacciones.
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Diciembre 2021
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Enero 2022

	En enero 2022, se generaron 85 tweets, 119 mil impresiones de Tweets, 33 mil 100 

visitas al perfil, 681 menciones y 183 nuevos seguidores, cifra más alta que el mes 

anterior. 

	El tema más relevante fue la Candidatura del CCE. 

Tweet Principal en enero:

 El comunicado tuvo 6 mil 772 impresiones. 

Mención principal en enero:

 La mención obtuvo mil 296 interacciones.
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Febrero 2022

	En febrero 2022, se generaron 96 tweets, 89 mil 500 impresiones de Tweets, 30 

mil 500 visitas al perfil, 562 menciones y 235 nuevos seguidores, cifra más alta que 

el mes anterior. 

	Los temas más relevantes fueron COVID19 y ausentismo laboral.

Tweet Principal en febrero:

 El video informativo tuvo 3 mil 203 impresiones. 

Mención principal en febrero:

 

La mención obtuvo 749 interacciones.
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18 Marzo 2022

	En marzo 2022, se generaron 56 tweets, 67 mil 500 impresiones de Tweets, 22 mil 

400 visitas al perfil, 487 menciones y 198 nuevos seguidores. 

	Los temas más relevantes fueron la entrega de casa a Sofía Ramos, ex medallista, 

reunión con el equipo de Radio Fórmula y reunión con el gobernador de Guanajuato 

y Director del IMSS. 

Tweets Principales en marzo:

   El video informativo tuvo 7 mil 511 impresiones. Cifra alta en su comparativo.

    

La fotrografía del presidente, durante la entrega de casa a Sofía Ramos, obtuvo 1, 030 

impresiones y 53 reacciones. 
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El video mensaje de Sofía Ramos invitando a la Transmisión en Vivo a la entrega de su 

vivianda, obtuvo 703 impresiones y 197 reacciones.

Mención principal en marzo:
 

La mención obtuvo 949 interacciones.
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Análisis en Facebook,
Septiembre 2021 – Marzo 2022

Septiembre 2021

Se inició el periodo con un total 

de 17,000 seguidores al finalizar 

el mes se sumaron +186 personas 

más.

Alcance 

El día 20 de septiembre se 

alcanzaron a un total de 2 mil 395 

personas.

Hubo un aumento del 20% 

respecto con el primer día de 

arranque de publicaciones. 

Mejor Publicación 

Esta publicación alcanzo un total de 3.7 k de personas 

duplicando las visualizaciones en un 5%
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Desglose Final Septiembre
 

	Alcance : 20 Mil Cuentas 

	Nuevas Visitas : 5 Mil 

	Interacción : 3 Mil 200

	Nuevos Me Gusta: 600 

	Total De Post Septiembre : 159 Publicaciones 

Octubre 2021

Seguidores 17,295 hubo un 

aumento de +109 respecto al 

periodo de septiembre. 

Alcance 

El día 28 de octubre se alcanzó a 

un total de 2 mil 831 personas.
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Mejor Publicación

Esta publicación alcanzo un total 

de 2.1 k de personas duplicando las 

visualizaciones en un 2%. 

Desglose Final Octubre 
 

	Alcance : 23 Mil Cuentas 

	Nuevas Visitas : 7 Mil  05

	Interacción : 2 Mil 200

	Nuevos Me Gusta: 500

	Total De Post Octubre : 103 Publicaciones 
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Noviembre 2021 

Seguidores 17,340 hubo un aumento de 

+45 respecto al periodo de octubre. 

Alcance 

El día 5 de Noviembre. se alcanzó a un 

total de 2 mil 096 personas.

Mejor Publicación

Esta publicación alcanzo un total de 3.1 k de 

personas. 

Hubo un aumento del 3%

Desglose Final Noviembre

 

	Alcance: 20 Mil Cuentas 

	Nuevas Visitas: 9 Mil  

	Interacción: 5 Mil 120

	Nuevos Me Gusta: 760

	Total De Post Noviembre: 100 Publicaciones 
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Diciembre 2021 

Seguidores 17,338 hubo un descenso de 

- 2 respecto al periodo de noviembre. 

Alcance 

El Día 3 De Dic. se alcanzó a un total de mil 

034 personas.

Mejor Publicación

Esta publicación alcanzo un total de 1.2 k de 

personas

 

Desglose Final Diciembre

 

	Alcance : 12 Mil Cuentas 

	Nuevas Visitas : 3 Mil  

	Interacción : 2 Mil 120

	Nuevos Me Gusta: 279

	Total De Post Diciembre : 63 Publicaciones 
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El Día 3 De Dic. se alcanzó a un total de mil 

034 personas.

Mejor Publicación

Esta publicación alcanzo un total de 1.2 k de 

personas

 

Desglose Final Diciembre

 

	Alcance : 12 Mil Cuentas 

	Nuevas Visitas : 3 Mil  

	Interacción : 2 Mil 120

	Nuevos Me Gusta: 279

	Total De Post Diciembre : 63 Publicaciones 

Comunicación Social 101

Enero 2022

Seguidores 17,373 hubo un 

aumento de +38 seguidores 

respecto al periodo de 

Diciembre. 

Alcance 

El día 28 de ENE. se alcanzó a un 

total de 987 personas.

Mejor Publicación

Esta publicación alcanzo un total de 1.2 

k de personas

 

Desglose Final Enero 

 

	Alcance: 15 Mil Cuentas 

	Nuevas Visitas: 5 Mil 024

	Interacción: 3 Mil 350

	Nuevos Me Gusta: 523

	Total De Post Enero : 94 Publicaciones 
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Febrero 2022

Seguidores 17,373 hubo un aumento de 

+37 seguidores respecto al periodo de 

enero. 

Alcance 

El día 25 de FEB. se alcanzó a un 

total de mil 599 personas.

Mejor Publicación

Esta publicación alcanzo un total de 2.7 k de personas. 

Duplicando las visualizaciones en un 4%.

Desglose Final Febrero 
 

	Alcance : 30 Mil Cuentas 

	Nuevas Visitas : 9 Mil  024

	Interacción : 4 Mil 703

	Nuevos Me Gusta: 601

	Total De Post Febrero : 112 Publicaciones 
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Periodo 1- 16 de marzo 2022

Seguidores 17,373 hubo un aumento de 

+137 seguidores respecto al periodo de 

febrero. 

Esto del 1 de marzo al 16 de marzo.

Alcance 

El día 2 de marzo. se alcanzó a un total 

de 4 mil 478personas.

Mejor Publicación

Esta publicación alcanzo un total de 4.9 

k de personas.

Duplicando las visualizaciones en un 6%.

Desglose Final Marzo 
 

	Alcance : 45 Mil Cuentas 

	Nuevas Visitas : 10 Mil  

	Interacción: 4 Mil 

	Nuevos Me Gusta: 809

	Total De Post Febrero: 112 Publicaciones 
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Análisis en Instagram Octubre 
2021 – Marzo 2022

Octubre 2021

	Logramos 465 cuentas alcanzadas y 39 interacciones, con más de 34 

publicaciones. Cifra alta en su comparativo. 

	Mejores publicaciones:

Alianza Guerrero.
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Análisis en Instagram Octubre 
2021 – Marzo 2022

Octubre 2021

	Logramos 465 cuentas alcanzadas y 39 interacciones, con más de 34 

publicaciones. Cifra alta en su comparativo. 

	Mejores publicaciones:

Alianza Guerrero.

Comunicación Social 105

Conferencia del presidente, José Abugaber. 

Noviembre

	Sin Publicaciones

Diciembre 2021

	Se llegó a un 71,7% más de cuentas alcanzadas en su comparativo.  
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Enero 2022

	Logramos un 780% de cuentas alcanzadas en comparación con el mes previo. 

	Se compartieron 6 publicaciones, 2 historias y 6 videos.

Febrero 2022

	Se obtuvieron 30 seguidores más en comparación con enero.

	Se compartieron 18 publicaciones, 3 historias y 1 video. 
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Enero 2022

	Logramos un 780% de cuentas alcanzadas en comparación con el mes previo. 

	Se compartieron 6 publicaciones, 2 historias y 6 videos.

Febrero 2022

	Se obtuvieron 30 seguidores más en comparación con enero.

	Se compartieron 18 publicaciones, 3 historias y 1 video. 
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Marzo 2022 (1 al 17 marzo)

	Se llegó a un 80,4% más de cuentas alcanzadas en comparación con febrero. Cifra 

muy alta en su comparativo. 

	Se compartieron 9 publicaciones, 3 historias y 2 videos.

Principal publicación

	Reunión con Omar Khan en Dubai, con 542 cuentas alcanzadas y 58 interacciones 

de contenido. 
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REVISTA INDUSTRIA

Entorno VUCA¿Qué tipo de liderazgo se requiere para enfrentarlo?
L o único seguro en nuestra vida y nuestro mundo, 

es el cambio. La innovación tecnológica es cada 

vez más veloz, el mundo está conectado de formas 

más rápidas y complejas, la globalidad arroja cada vez 

menos control y los retos de las empresas y líderes para 

gestionar el talento humano, la productividad y las 

relaciones es muy desafiante.A eso se refiere el entorno VUCA, acrónimo que se usa 

para referirse a un ambiente de crisis; fue creado por la 

Escuela de Guerra del Ejército de Estados Unidos para 

describir la volatilidad, incertidumbre (uncertainty), 

complejidad y ambigüedad que se vivió al final de la 

Guerra Fría.

En el sector empresarial se empezó a utilizar en los 

años 90 sobre todo en aquellas empresas de mayor 

riesgo o vulnerabilidad, sin embargo, a partir de la 

pandemia de COVID-19, se ha generalizado y se ha 

hecho indispensable para analizar y diseñar estrategias 

que permitan mantener los resultados y el crecimiento, 

por lo que cada vez más será una herramienta más 

relevante y necesaria.
Las empresas inmersas en este contexto enfrentan las 

cuatro variables fundamentales:

• Volatilidad, por los cambios frecuentes, rápidos y 

significativos.
• Incertidumbre, por lo impredecible o pérdida de 

control.

• Complejidad, por la cantidad de factores que pueden 

verse interconectados.
• Ambigüedad, por la falta de claridad en las diferentes 

situaciones.

En estas circunstancias, las empresas, al margen de 

su giro o tamaño, se desestabilizan porque el entorno 

VUCA afecta o rompe con su planificación estratégica, 

con la confianza de las personas y, por tanto, pone en 

riesgo la viabilidad en el futuro.Más allá del tradicional manejo de crisis o gestión del 

cambio, que se enfoca a una situación en particular por 

un tiempo específico, el entorno VUCA se traduce en un 

medio caótico, que sucedió de manera inesperada y se 

desconoce cuál será la evolución de los cambios, ante lo 

que se dificulta la definición de estrategias, proyectos 

y presupuestos, lo que limita para aprovechar las 

oportunidades y cubrirse ante las adversidades.

38  www.revistaindustria.com.mx
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Comunicación Social 109

La Revista Industria, uno de los canales informativos 
institucionales de CONCAMIN, es de especial interés de 
afiliados y público en general. Por ese motivo se están 
tomando acciones para modernizar la publicación y 
renovar sus tipos de contenido que vayan más acordes a 
las nuevas exigencias informativas.

En este contexto, en el mes de diciembre se editó y publicó 
el número 28 de esta herramienta de comunicación.

Adicional a las notas informativas de las actividades de la 
confederación, en esta edición se destacó la importancia 
del sector minero nacional, con una entrevista con el 
presidente de la Cámara Minera de México, CAMIMEX, y 
con un artículo de la directora general de la misma cámara 
empresarial.

También abordó el tema de las micro, pequeñas y medianas 
empresas, que han adquirido notoriedad y requieren 
de impulso por las grandes aportaciones que hacen a la 
economía nacional y a la elevada generación de empleos.

Dada la trascendencia del tema, hicimos la cobertura 
informativa de la participación de la Comisión Pequeña 
y Mediana Empresa de CONCAMIN, que preside Sergio 
López de la Cerda, en el Encuentro Nacional de PyMES 
realizado en Guadalajara, Jalisco.

El cuidado del medio ambiente a nivel global es uno de 
los puntos prioritarios de los industriales de México, de 
ahí que se publicara un artículo sobre la Conferencia de 
las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático de 2021 
(COP26), realizada en Glasgow, Escocia en el mes de 
noviembre y que se centró en la importancia tener nuevas 
economías sin Carbono.

CONCAMIN y la 
Secretaría de Economía

Juntos en la reactivación
 económica de nuestro país

ACTIVIDADES PRESIDENCIA

2 de diciembre

José Antonio Abugaber Andonie, Presidente de la 
Confederación de Cámaras Industriales de los Estados 
Unidos Mexicanos (CONCAMIN), sostuvo una reunión 

de trabajo con Tatiana Clouthier, Secretaria de Economía, 
para dar seguimiento a los temas de la agenda nacional 
de la Confederación que están fomentando el desarrollo 
de México, entre ellos, la política industria, las prácticas 
comerciales, el Pacto Oaxaca y el Centro de Inteligencia. 
Nuestro presidente destacó que en CONCAMIN 
trabajaremos por la reactivación económica y por un 
mejor 2022 en conjunto con la Secretaria de Economía.

Seguimiento a la seguridad social de las trabajadoras 
del hogar

1 de diciembre

José Antonio Abugaber, Presidente de la CONCAMIN, tuvo 
una sesión de trabajo con Norma Gabriela López Castañeda, 
directora de Incorporación y Recaudación del IMSS para 
dar seguimiento a la agenda de la industria nacional, en 
lo referente a la seguridad social de las trabajadoras del 
hogar. 

En la conversación estuvieron presentes Gregorio Gómez, 
Vicepresidente, Salomón Presburger y Manuel Reguera.
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Acompañan a Tatiana Clouthier, José Medina Mora Icaza, Presidente de COPARMEX, José Héctor Tejada Shaar, 
Presidente de CONCANACO, y José Antonio Abugaber Andonie, Presidente de CONCAMIN.

¿Cuáles son los principales pilares de su plan de trabajo 
en beneficio y fortalecimiento de este importante sector 
del país?
El sector industrial enfrenta diversos retos, en específico, 
en la industria minera tenemos la gran tarea de fortalecer 
el dialogo con el gobierno federal, continuar estrechando 
los lazos con las autoridades locales y las comunidades en 
las que operamos. 

El plan de trabajo que nos hemos fijado como Cámara 
implica los siguientes ejes de acción:
1. Impulsar que las empresas agremiadas continúen traba-
jando en la búsqueda de la excelencia operativa bajo prácti-
cas sostenibles;
2. Inclusión y pluralidad en la participación de las empresas 
mineras afiliadas a la Cámara y sus comisiones de trabajo;
3. Intensificar la estrategia de comunicación de la industria 
minera hacia la sociedad y las autoridades;
4. Fortalecer el diálogo con el gobierno federal y la academia.
5. Interacción con otros sectores industriales para promover 
las condiciones que nos permitan a las industrias continuar 
generando valor para México.

No obstante que en septiembre de este año tuve el honor 
de ser nombrado presidente de la Cámara Minera, tengo 
más de 30 años de participar como Consejero y toda una 
vida en la minería. Esto me permite tener una perspecti-
va realista de las necesidades del sector tanto al interior 

como  hacia afuera de la industria.

¿Cuál es el panorama actual de la industria
minera en México?
Hoy en día la industria minera tiene un panorama com-
plejo. Por un lado, el sector minero es uno de los más 
importantes para la economía mexicana. El PIB minero- 
metalúrgico representa 8.3% del PIB industrial y 2.3% 
del nacional.

Es un motor fundamental del desarrollo económico y so-
cial y que la pandemia ha acentuado su carácter de activi-
dad esencial porque es el principio de las cadenas produc-
tivas de alto valor agregado.

Durante 2020, a pesar de las condiciones generadas por 
la crisis sanitaria, el sector minero desarrolló una inver-
sión de 3 mil 532.62 millones de dólares, sin embargo, 
este monto representó un decremento de 24.1% con res-
pecto a 2019. Con ello, se acumularon ya más de cinco 
años de resultados negativos en este indicador. 

En materia de exploración se ha registrado una caída del 
60% desde la Reforma Fiscal de 2014, lo cual es muy pre-
ocupante para la industria minera, ya que sin exploración 
no hay nuevos proyectos, -un reto al cual ya nos estamos 
enfrentando-, ni habrá futuras operaciones mineras. Estos 
indicadores nos muestran que la competitividad del sector 

26  www.revistaindustria.com.mx

La minería mexicana
entre las más importantes
del mundo
Nuestro reto: transformar las crisis
en oportunidades de crecimiento

Entrevista con el Ing. José Jaime 
Gutiérrez Núñez, nuevo presidente 
de la Cámara Minera de México, 
CAMIMEX, a partir de septiembre 
de 2021. El Ing. Gutiérrez Núñez 
tiene una amplia y reconocida 
trayectoria dentro del sector 
minero y empresarial. Es ingeniero 
geofísico con maestría y doctorado 
en Ciencias por el Colorado School 
of Mines, una de las instituciones 
más reconocidas del mundo en 
ingeniería de minerales y minería. 
Ha sido presidente de los consejos 
de administración de diversas 
empresas e instituciones mineras, 
financieras y educativas y en el 
sector público ocupó el cargo de 
presidente del Consejo Consultivo 
de NAFINSA.

Además del aumento de emisio-
nes, se pierde la capacidad de 
captura del carbono, así como la 
pérdida de biodiversidad. 

El cumplimiento de estos com-
promisos será fundamental para 
reducir de manera importante las 
emisiones antropogénicas de los 
gases de efecto invernadero. 

Adaptación, financiamiento fun-
damental

Fondo de Adaptación. Se recaudó 
una cifra récord de US$232.6 billo-
nes de dólares. La anterior fue de 
US$129 billones de dólares alcan-
zada en la COP24. 

Apoyo a los países más vulnerables. Se comprometieron 
US$413 billones de dólares para aquellos países que con-
tribuyen poco a las emisiones de carbono, pero están en 
mayor riesgo por el cambio climático. 

Vale la pena comentar que pasar a una economía baja en 

carbono (digital y tecnológica), 
tiene un efecto tremendo, ya que 
significa la pérdida de empleos y 
la necesidad de recuperarlos con 
otros que requieren mayor espe-
cialidad y capacitación. Por ejem-
plo, sólo en la industria automo-
triz, pasar a propulsión eléctrica 
(mucho menos componentes), 
implica dejar de producir motores 
de combustión, por lo que no se-
rán necesarias gasolineras ni refi-
nerías. 

Hemos visto notas sobre cam-
bios importantes en los planes de 
Shell y Exxon, así como anuncios 

de compras corporativas de autos 
eléctricos (ev, electric vehicle) por parte de Hertz y Rivian 
(Amazon) de 100 mil unidades cada una. 

El progreso en éste y otros segmentos de la economía es 
acelerado, como país nos encontramos ya en un momen-
to histórico: tenemos el riesgo de un gran rezago en el 
bienestar común o la gran oportunidad del cambio para 
bien de todos.
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Más de 130 líderes,

que representan 90%

de los bosques

del mundo, se

comprometieron

a detener y revertir

la pérdida de bosques 

y la degradación de la 

tierra para 2030.
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La Revista Industria está en constante evolución y actualización, por lo que 
esperamos poder pronto ofrecer algunas sorpresas que, seguramente, serán del 
agrado de todos los lectores.

La confianza de los anunciantes continua en aumento y se refleja en el número 
creciente de solicitudes de empresas que buscan dar visibilidad a sus productos y 
servicios a través de nuestra revista.

ALIANZAS INSTITUCIONALES

Desde el primer día de la presente administración nos hemos dado a la tarea de 
construir alianzas estratégicas con el objetivo de impulsar y fortalecer la industria 
mexicana, sus cadenas productivas y crear accesos al financiamiento de las PyMES 
que aportan el 42 por ciento del Producto Interno Bruto y generan el 78 por ciento 
de las fuentes de empleo en México. 
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En este sentido, firmamos una alianza con la empresa Uniclick, plataforma digital 
de Unifin.

Las alianzas de CONCAMIN con fintech y empresas tradicionales contribuyen 
al plan que tenemos para sustituir las importaciones procedentes de China por 
mercancías que se producen en territorio nacional, con todos los beneficios 
económicos que ello conlleva.

Uniclik ofrece a las pequeñas y medianas empresas afiliadas a las cámaras y 
asociaciones industriales un financiamiento 100 por ciento digital, con un crédito 
simple y sin garantía de hasta 3 millones de pesos, lo que, sin duda, representa un 
capital para impulsar el crecimiento de este sector productivo.

Por su parte, Unifin se especializa en el arrendamiento de equipo de transporte y 
de maquinaria industrial para uso de las PyMES que lo requieran.

Estamos trabajando arduamente para concretar cada día más alianzas que serán 
de invaluables beneficios para nuestros afiliados.
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