
肯联英利长春工厂环境健康安全方针：

    
在肯联英利长春工厂开展各项业务的同时，环境保护、保障员工的健康与
安全一直是我们最关心的事情。

    
在确保满足法律法规及相关方EHS要求的基础上，持续推进以下方面的环境
、健康、安全绩效改善：

1、通过对风险的预防管控实现零工伤、零职业病和零环境危害事故
2、以集团EHS文化体系为核心，大力发展长春工厂的EHS文化，确保公司每
位员工的健康安全得到保障，让EHS融入公司的每一个业务流程。
3、同利益相关方，如员工、客户、供应商、政府部门等群体，建立合作共
赢的关系，确保持续创新和稳定发展。
4、在整个业务的开展过程中，要考虑对环境因素的影响，符合环保要求，
并将环境影响降到最低。
5、通过不断的优化改进，降低原辅材料的消耗，提升对绿色能源的利用。
做到节能减排。

    
保证在职业健康安全管理体系的运行与持续改进的所有适用过程中都有员
工代表的协商和参与。

    
肯联英利长春工厂全体员工应严格遵守环境、职业健康安全管理体系的各
项规定和标准，保证体系的持续有效运行。
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