
Textes LV: Gestion des accès et pointage on demand pour SAP

Désignation: dormakaba jay cloud
Exécution : Solution on demand pour la gestion des accès et le pointage en tant 
qu’ÜZKZ
Fonction: Contrôle et gestion du pointage et des droits d’accès aux
bâtiments et aux
zones protégées directement dans SAP SuccessFactors.
Fabricant: dormakaba

Description courte:
Solution à la demande pour la gestion des accès et la saisie du temps pour le 
pilotage et
le contrôle
des autorisations d’accès aux bâtiments et zones protégées directement dans SAP
SuccessFactors
- Attribution des autorisations d’accès pour les collaborateurs et les personnes
externes
- Définition des profils d’accès selon des critères temporels et spatiaux
- Définition des zones et secteurs pour la gestion de l’organisation des accès
- Gestion des appareils pour la mise en service et la configuration des 
périphériques
- Analyses et surveillance des appareils
- Interface avec SAP SuccessFactors comme base du système de gestion des accès

Description longue:

DESCRIPTION DU PRODUIT/FONCTIONS
Solution à la demande pour la gestion des accès et la saisie du temps pour le 
pilotage et
le contrôle
des autorisations d’accès aux bâtiments et zones protégées directement dans SAP
SuccessFactors,
SuccessFactors, conforme à la norme EN60839-11-1 - Niveau 2.

Les droits d’accès au sein de l’entreprise sont attribués en fonction
des rôles collaborateurs définis dans
SuccessFactors Employee Central. Si le rôle d’un collaborateur
dans l’entreprise change,
ses droits d’accès sont automatiquement adaptés en conséquence. Avec
la connexion directe
avec SAP SuccessFactors rend le système, contrairement aux systèmes de contrôle 
d’accès classiques,
très dynamique et
toujours à jour.

Puisque SAP SuccessFactors Employee Central contient déjà l’ensemble de la 
structure
hiérarchique de l’organisation
de l’entreprise (unités organisationnelles, postes, etc.), il constitue la
plateforme idéale
pour un concept organisationnel
de gestion des droits et donc la base parfaite pour la gestion des accès et
la saisie des temps.



Les données issues de SAP SuccessFactors Employee Central sont synchronisées 
avec
l’application de gestion des accès et/ou de saisie des temps (SAP SF Time 
Tracking / SAP HCM /
S/4HANA) et
liées aux profils d’accès et d’autorisations.

La connexion à un système SAP HCM local se fait via l’interface
HR-PDC
standard SAP. Sur la passerelle IoT, un connecteur RFC/BAPI certifié
est mis à disposition à cet effet.
Celui-ci synchronise les données de l’interface HR-PDC, indépendamment des 
autres fonctions
de la passerelle
IoT, directement avec l’application de gestion des accès et de saisie
des temps.

La solution permet ainsi une gestion confortable et directe des
processus de saisie du temps et
des droits d’accès, en fonction du rôle et de la fonction des collaborateurs 
dans
l’entreprise. Les
collaborateurs responsables travaillent avec leurs interfaces habituelles
(navigateur) et au sein de leur
infrastructure informatique existante. Aucune middleware supplémentaire 
(serveurs,
bases de données, etc.) n’est
nécessaire. Toutes les données sont stockées sur un serveur dans un centre de 
données situé dans l’UE
.

Via l’interface IoT de SAP, les données de base et les autorisations des 
personnes sont transmises
aux
terminaux d’accès dormakaba connectés. Grâce à l’approvisionnement en
données de base,
les terminaux sont en mesure de vérifier les droits d’accès des collaborateurs,
même si Internet et
l’application ne sont pas disponibles. Les données enregistrées par les lecteurs
d’accès,
telles que les pointages,
les accès autorisés et non autorisés, ainsi que les alarmes et les messages 
d’état,
sont transmises à l’interface
SAP IoT. Sur la base des données transmises,
des
analyses détaillées peuvent être effectuées.

Les frais mensuels d’utilisation pour la solution à la demande sont facturés 
conformément au
contrat d’utilisation du
L’adjudicataire facture pour:



Nombre d’utilisateurs Accès: …
Nombre d’utilisateurs Saisie des temps: …
Nombre d’appareils Saisie des temps: .......
Nombre de points d’accès: .......

Services
Installation du logiciel en heures
Gestion de projet en heures
Mise en œuvre du système de saisie du temps en heures
Mise en œuvre du contrôle d’accès en heures


