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7ERAPIA DO PAPEL PROFI66IONAL

E N T R E G A  F I N A L  D O  P R O C E S S O :

DESENHO DO MAPA ES8RA8�GICO DE

CARREIRA (PLAN9S MEC)

O B J E T I V O  C E N T R A L  D O  P R O C E S S O :

AMAD9RECIMEN8O DA NARRA8I:A

SOBRE IDEN8IDADE PROFISSIONAL E

LEI89RA DE MERCADO

P A R T E  I N I C I A L  D O  P R O C E S S O :

AN�LISE DE PO8ENCIAL DE

S9S8EN8ABIL IDADE DE CARREIRA,

DIAGN�S8ICO E  INSIGH8S SOBRE O

DESEN:OL:IMEN8O DOS PR�<IMOS

CICLOS.



7ERAPIA DO PAPEL PROFI66IONAL



DOI6 MODELO6 DE
PRO7OCOLO

MODELO 1

O R G A N I Z A � � O  D E  P L A N O S  -  9  R E U N I � E S

PARA Q9EM N � O  Q9ES8IONA �REA DE 8RABALHO,  ES8�

ORG9LHOSO DAS S9AS PRINCIPAIS  ESCOLHAS E  B9SCA

PRIORI>AR ESFOR�OS,  PLANEJAR O F989RO E

APROF9NDAR A98OCONHECIMEN8O.

MODELO 2

( R E ) D E S E N H O  D E  H I S T � R I A  -  1 3  R E U N I� E S

Q9ANDO :OC� Q9ES8IONA 89DO O9 Q9ASE 89DO,

Q9ER RECOME�AR,  CONHECER NO:OS MERCADOS E

IN:ES8IGAR S9A ESS�NCIA E  S9AS CAPACIDADES

LABORAIS .

*AS RE9NI�ES 8EM DE 45  A8� 90 MIN DE D9RA��O



O PROCESSO �  DI: IDO EM 8R�S M�D9LOS ( 1 )  PASSADO,  (2 )

PRESEN8E,  (3 )  F989RO.  O 8EMPO N�O �  L INEAR E  OS PON8OS DE

COR8E EN8RE CADA E8APA N�O S�O R�GIDOS.

COM9MEN8E O PASSADO � : IS8O A8� CERCA DE 30% DO

PROCESSO,  A  PR�<IMA E8APA CONSOME MAIS  20% E  O F989RO EM

8ORNO DE 50% DO PROCESSO.  

COMO ACON7ECE

P A S S A D O

P R E S E N T E

F U T U R O

LE:AN8AMEN8O DE HIS8�RIA PROFISSIONAL,  ES89DO DE PON8OS

DE ORG9LHO,  APRENDI>ADOS E  DESCONFOR8OS.

EN8ENDIMEN8O DAS ORIGENS DA IDEN8IDADE PROFISSIONAL E

DOS PROCESSOS DECIS�RIOS .

MAPEAMEN8O DA A89AL IDEN8IDADE PROFISSIONAL.  

(�REAS DE CONHECIMEN8O E  PAP�IS  PROFISSIONAIS) .

IN:ES8IGA��O DO N�:EL DE PRON8ID�O PARA OS PAP�IS  Q9E

OC9PA A89ALMEN8E.

(ESCOLARIDADE <  IDADE <  8EMPO DE E<PERI�NCIA <  PERFIL  <

EN8REGAS A89AIS) .

CONE<�O DO IN8ERNO COM O E<8ERNO,  AN�LISE DE

OPOR89NIDADES DE MERCADO Q9E OS PLANOS DE CARREIRA

POSSAM ACON8ECER DE FORMA PR�SPERA A S9S8EN8�:EL.

DESENHO DO MAPA ES8RA8�GICO DE CARREIRA (PLAN9S MEC) .



COACHING E;EC87I9O

P6ICO7ERAPIA 

APOIO }

RECOLOCA��O

CONHE�A
7AMB�M



E S C O L H A S  D E  C A R R E I R A

S � O  E S C O L H A S  D E  V I D A ,

N � O  D E L E G U E ,  

N � O  S E J A  O M I S S O ,

M U I T O  M E N O S  D E S I S T A

D E  C O N S T R U I R  U M A

H I S T � R I A  Q U E  T E  T R A G A

O R G U L H O  E

P R O S P E R I D A D E .  


