
TERAPIA DO
PAPEL
PROFISSIONAL



TERAPIA DO PAPEL PROFISSIONAL

E N T R E G A  F I N A L  D O  P R O C E S S O :

DESENHO DO MAPA ESTRATÉGICO DE

CARREIRA (PLANUS MEC)

O B J E T I V O  C E N T R A L  D O  P R O C E S S O :

AMADURECIMENTO DA NARRATIVA

SOBRE IDENTIDADE PROFISSIONAL E

LEITURA DE MERCADO

P A R T E  I N I C I A L  D O  P R O C E S S O :

ANÁLISE DE POTENCIAL DE

SUSTENTABIL IDADE DE CARREIRA,

DIAGNÓSTICO E  INSIGHTS SOBRE O

DESENVOLVIMENTO DOS PRÓXIMOS

CICLOS.



TERAPIA DO PAPEL PROFISSIONAL



DOIS MODELOS DE
PROTOCOLO

MODELO 1

O R G A N I Z A Ç Ã O  D E  P L A N O S  -  9  R E U N I Õ E S

PARA QUEM N Ã O  QUESTIONA ÁREA DE TRABALHO,  ESTÁ

ORGULHOSO DAS SUAS PRINCIPAIS  ESCOLHAS E  BUSCA

PRIORIZAR ESFORÇOS,  PLANEJAR O FUTURO E

APROFUNDAR AUTOCONHECIMENTO.

MODELO 2

( R E ) D E S E N H O  D E  H I S T Ó R I A  -  1 3  R E U N IÕ E S

QUANDO VOCÊ QUESTIONA TUDO OU QUASE TUDO,

QUER RECOMEÇAR,  CONHECER NOVOS MERCADOS E

INVESTIGAR SUA ESSÊNCIA E  SUAS CAPACIDADES

LABORAIS .

*AS REUNIÕES TEM DE 45  ATÉ 90 MIN DE DURAÇÃO



O PROCESSO É  DIV IDO EM TRÊS MÓDULOS ( 1 )  PASSADO,  (2 )

PRESENTE,  (3 )  FUTURO.  O TEMPO NÃO É  L INEAR E  OS PONTOS DE

CORTE ENTRE CADA ETAPA NÃO SÃO RÍGIDOS.

COMUMENTE O PASSADO É V ISTO ATÉ CERCA DE 30% DO

PROCESSO,  A  PRÓXIMA ETAPA CONSOME MAIS  20% E  O FUTURO EM

TORNO DE 50% DO PROCESSO.  

COMO ACONTECE

P A S S A D O

P R E S E N T E

F U T U R O

LEVANTAMENTO DE HISTÓRIA PROFISSIONAL,  ESTUDO DE PONTOS

DE ORGULHO,  APRENDIZADOS E  DESCONFORTOS.

ENTENDIMENTO DAS ORIGENS DA IDENTIDADE PROFISSIONAL E

DOS PROCESSOS DECISÓRIOS .

MAPEAMENTO DA ATUAL IDENTIDADE PROFISSIONAL.  

(ÁREAS DE CONHECIMENTO E  PAPÉIS  PROFISSIONAIS) .

INVESTIGAÇÃO DO NÍVEL DE PRONTIDÃO PARA OS PAPÉIS  QUE

OCUPA ATUALMENTE.

(ESCOLARIDADE X  IDADE X  TEMPO DE EXPERIÊNCIA X  PERFIL  X

ENTREGAS ATUAIS) .

CONEXÃO DO INTERNO COM O EXTERNO,  ANÁLISE DE

OPORTUNIDADES DE MERCADO QUE OS PLANOS DE CARREIRA

POSSAM ACONTECER DE FORMA PRÓSPERA A SUSTENTÁVEL.

DESENHO DO MAPA ESTRATÉGICO DE CARREIRA (PLANUS MEC) .



COACHING EXECUTIVO

PSICOTERAPIA 

APOIO À

RECOLOCAÇÃO

CONHEÇA
TAMBÉM



E S C O L H A S  D E  C A R R E I R A

S Ã O  E S C O L H A S  D E  V I D A ,

N Ã O  D E L E G U E ,  

N Ã O  S E J A  O M I S S O ,

M U I T O  M E N O S  D E S I S T A

D E  C O N S T R U I R  U M A

H I S T Ó R I A  Q U E  T E  T R A G A

O R G U L H O  E

P R O S P E R I D A D E .  


