
März – April 2022 
Anmelde- und  
Auswahlverfahren

Kennenlernphase und 
Bedarfsanalyse – Bildung 
einer Arbeitsgruppe

Ideenentwicklung und 
Gestaltungsphase

Planung - und  
Umsetzung der Ideen

Ergebnissicherung und 
Reflexion

Herbst/Winter 2022 
Transfer der Ergebnisse 
in nachhaltige Strukturen 
und Abschluss

MINA
Leben in Vielfalt e. V.

Der Verein MINA wurde 2010 als Migrant*innen-
organisation gegründet, um Migrant*innen mit 
Behinderung und deren Angehörige zu beraten  
und bei der Durchsetzung ihrer Rechte zu  begleiten.   
Seit dem vermehrten Zuzug von Menschen mit 
Fluchterfahrung ist die Beratung in diesem Bereich 
ein weiterer Schwerpunkt. Seit 2019 trägt der Verein 
seine Erfahrungen und sein Wissen zur Schnittstelle 
Flucht, Migration und Behinderung bundesweit. 
Aktuell im Rahmen des Projekts Vielfalt inklusiv.  

Prozessbegleitung

Wenn Sie Interesse an einem spannenden und pra-
xisorientierten Lern- und Entwicklungsprozess an 
der Schnittstelle Migration, Flucht und Behinderung 
haben, freuen wir uns auf eine kurze telefonische 
oder schriftliche Bewerbung bis zum 14. April 2022. 
 
Über die Entscheidung der teilnehmende Organisation 
informieren wir Sie in der zweite Aprilhälfte. 

Ansprechperson: Team Vielfalt inklusiv 
       030  62 93 40 31 
       vielfalt@mina-berlin.de

MINA bietet drei lokalen oder bundesweiten 
Organisationen und Initiativen aus den Bereichen Flucht 
und Migration eine Prozessbegleitung an. Gemeinsam 
erarbeiten wir konkrete Lösungswege, um Menschen 
mit Migrations  und/oder Fluchterfahrung und 
Behinderung wirksam zu erreichen und zu begleiten.

 Sie profitieren von:  

• unserer langjährigen Expertise an der Schnittstelle 
Flucht, Migration und Behinderung

• einer kostenlosen und engmaschigen Begleitung 
durch MINA

• Anwendung von kreativen und agilen Methoden

• einer kontinuierlichen Evaluation des Prozesses

• Vernetzung mit anderen Organisationen an der 
Schnittstelle Flucht, Migration und Behinderung

Gefördert durch:Ein Angebot von:


