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خـــــادم الحرمــــيـــــن الشريـــفـــيـــــــــــن الملـــــــــك
يز آل سعود حفظــــــه الله  سلمان بن عبدالعز

من هو  الخيري  العمل  أن  شك   لا 

 ركائز المجتمع و هو من أساس ما

بين التراحم  و  ديننا  علينا   يمليه 

أفراد المجتمع لــــن يأتي إلا بالخيـــــــر





كثر  أ وطناً  نبني  أن   طموحنا 
ما مواطن  كل  فيه  يجد   ازدهارا، 
 يتمناه، مستقبل وطننا الذي نبنيه
نجعلـــــــه أن  إلا  نقبل  لـــــن   معــــــا، 
العــــالــــــــــــــم دول  مــــقــــدمـــــــــــــة  في 

 صاحـــــــــــــــب السمـــــــو الملـــكــــــــــي الأمــــــيــــــــــر
يز آل سعــــود  محمد بن سلمان بن عبـــــدالعز
 ولي العهد رئيس مجلس الوزراءحفظـــــــه الله



أثر مستدام في لتحقيق  الذي وفقنا لخدمة مجتمعنا، ونسعى جاهدين  لله   الحمد 

أولت التي   ٢٠٣٠ المملكة  رؤية  مع  انسجامًا  المستحقة  الأسر  حياة  جودة   تحسين 

يزًا لدوره في التنمية المستدامة القطاع غير الربحي اهتمامًا كبيرًا تعز

يع تنفيذ مشار الجمعية  نوعية في مسيرتنا، حيث واصلت  العام خطواتٍ   شهد هذا 

 إنشاء المباني وترميمها وصيانتها، بما يسهم في توفير بيئة سكنية آمنة ومستقرة للأسر

مع كاتنا  شرا عززنا  الاجتماعية  والمسؤولية  التكافل  قيم  من  وانطلاقًا   المستفيدة، 

 الجهات الداعمة و وسعنا نطاق مبادراتنا التطوعية سعيًا لتحقيق مستهدفات رؤية

٢٠٣٠ للوصول إلى قطاع غير ربحي مؤثر وفاعل يسهم في رفع جودة الحياة

 إن النجاحات التي حققناها لم تكن لتتحقق لولا فضل الله، ثم دعم قيادتنا الرشيدة

يز – حفظه الله – وولي  ممثلةً بخادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعز

جانب إلى   – الله  حفظه   – سلمان  بن  محمد  الأمير  الملكي  السمو  صاحب   العهد 

 الجهود المخلصة من شركائنا والمتطوعين وفريق العمل في الجمعية، الذين شاركونا

كثر  برسالتنا لنترك أثرًا يمتد ويسهم في تحقيق مستقبل أ
ٍ
 راسخ

ٍ
 هذا المشوار بإيمان

ازدهارًا لوطننا ومجتمعنا

د. كمال محمد عثمان
رئيس مجلس إدارة جمعية إعمار

كلمة رئيس مجلس الإدارة
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إعمار لجمعية  السنوي  ير  التقر  يستعرض هذا 

 في طياته، مسار الجمعية خلال عام ٢٠٢٤ حيث

التي والمبادرات  المستمرة  الجهود   يعكس 

 تركت أثراً ملموساً في المجتمع بعد سنوات من

ليكون ير  التقر هذا  يأتي  المستمر،   العطاء 

 شهادة على نجاحاتنا المتواصلة وإصرارنا على

على تركز  التي  الطموحة  أهدافنا   تحقيق 

دعم وتقديم  الإنسانية  الحياة  جودة    تحسين 

ية الأثر الإيجابي للمستفيديــــــــن  يضمن استمرار

 على مـــدار العام قامـــت الجمعيـــــــــة بتنفيـــــــــــــذ

في أسهمــــت  التي  يــــع  المشار مــــن   العديــــد 

آمنة بيئة  وتوفير  الحياة  جودة   تحسين 

 ومستدامة للأسر في المدينــــة المنورة، ونحــــن

هذا من  جزء  بأننا  نفخر  إعمار  جمعية   في 

بناء مجتمـــــــع إلى  يهدف  الذي  الكبير   التحول 

 مستدام، حيث نواصل العمل جنباً إلى جنب

القطاعــــــات جميع  في  نجاحنا  شركاء   مع 

احتياجات تلبي  مبتكرة  حلول   لتقديم 

رؤيـــــــة يــــز  تعز في  وتسهــــــم   المجتمــــــع 

 المملكــــــة ٢٠٣٠ ليظـــل لنا أثــــــــــــــــــــــر يمتـــــــــــــــــد

ير عــــن التقر
حول هذا التقرير
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 جمعية إعمار هي رمز للابتكار والتغيير في مجال العمل الخيري نعمل بشغف لتطوير وبناء وترميم

 وصيانة المنازل والمساجد والمرافق العامة، لنكون سواعد تمتد نحو تحسين جودة الحياة نضع

في أولوياتنا تقديم حلول هندسية مبتكرة ومستدامة تساهم في خلق بيئة مثالية لكل مستفيــــــد

المقدمــــــــة

رؤيــــة الجمعية رسالة الجمعية
 بناء مجتمع مستدام بحلول هندسية
تـــــعـــــــــزز مـــــــــن جـــــــــودة الحيــــــــــــــــــــاة

 إعمار وتنمية المجتمع بحلول هندسية
مــــبـــــتـــــــــكـــــــــــــــرة و مـــســــــتـــــــدامـــــــــــــــة
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 أهداف الجمعية

 قيـــــــم الجمعية

الاستدامـــة الإبــتـــكــــــــار الـطـمــــــــوح الأثـــــــــــــــــــــر

 تقديــــــــــــم خدمـــــــــــات إنشــــــــــاء المبـــــــــــــــاني
وترميـــــــــمــــــهــــــــــــا وصيانتهــــــــا و تشغيلهـــــــــا

 العمل على رفع كفاءة مطـوري خدمـات إنشاء
المباني وصيانتها وتـرمـيـمها و إدارة مرافقها
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رؤيــــــة تـتـحــقــــــق
البناء يع  مشار تنفيذ  إعمار  جمعية   واصلت 

آمنــة سكنية  بيئة  لتوفير   والترمــــيـــــم 

 ومستدامة للأسر المستحقة حققنا هذا العام

 نقلــــــــــــة نوعيــــــــــة في عــــــدد المستفيـــــديــــــــــــــن

بالاستدامة التزامنا  مع  التنفيذ  جودة   ورفعنا 

كات، نمضـي قدمًا بثقة ملتزمين يز الشرا  وتعز

كثر أ مجتمع  لبناء  الطموحة  أهدافنا   بتحقيق 

ازدهارًا و استدامة
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بنيــــــان

مبادرات البرنامج

 الإنجـــــــــــازات

صيانة سند

الأسر حياة  تحسين  إلى  البرنامج   يهدف 

المنازل ترميم وصيانة   المستفيدة من خلال 

صيانة إلى  تحتاج  أو  للتلف  تعرضت   التي 

 للحفاظ على جودتهــــــــــا و يـــــعكـــــس الـــــتــــــزام

 جمعية إعمار بتوفير بيئة سكنية ملائمة وآمنة

البرنامــــج هذا  خلال  ومن  المحتاجة   للأسر 

مريحة سكنيـــــــة  بيئـــــة  توفيــــر  في   ساهمنـــــــا 

وآمنــــــــــــة لأســــــــر عديـــــــــــدة

 يركز على عمليات الترميم للمنازل التي تحتاج

آمنة بيئة  توفير  بهدف  شامل،  تجديد   إلى 

وصحية للأسر المستفيدة

استدامتها  لضمان  المنازل  بصيانة   تهتم 

في الأسر  يساعد  مما  جودتها،  على   والحفاظ 

دون جيد  معيشي  مستوى  على   الحفاظ 

الحاجة لتجديدات كبيرة

مستفيد161 منــــــزل 24
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 في زاوية منسية من الحياة كانت تعيش أرملة

يصلح يعد  لم  منزل  داخل  الأربعة   وأطفالها 

تروي حكاية سنوات  للحياة، جدران متشققة 

برد من  يقيهم  بالكاد  وسقف  المعاناة،   من 

المكان أصبح  حتى  الصيف  وحرارة   الشتاء 

مجرد جدران بلا أمان أو راحة

يعود أن  يمكن  والدفء  يغيب  لا  الأمل   لكن 

 حيث يوجد الخير بالتعاون مع الهيئة الملكية

إعادة مجرد  الترميم  يكن  لم  العلا   لمحافظة 

بناءً جديدًا  تأهيل للجدران والأسقف بل كان 

كل إصلاح  تم  حيث  الأسرة  بهذه  تليق   لحياة 

زاوية في المنزل ليصبح بيئة آمنة وصحية تعيد

ولأن  والطمأنينة،  بالاستقرار  الشعور   لهم 

يحًا  المسكن لا يكتمل إلا حين يصبح ملاذًا مر

حياة للأسرة  ليوفر  بالكامل  المنزل  تأثيث   تم 

 كريمة تليق بها اليوم لم يعد هذا البيت مجرد

 مكان للسكن بل أصبح حضنًا دافئًا يحتضن

 أحلامهم ومستقبلهم ويمنحهم بداية جديدة

مليئة بالأمل والاستقرار

بيتٌ يعيد الدفء إلى أسرة فقدت الاستقرار

Alula 101

قصص يمتد أثرها
حين يصبح الترميم بداية جديدة
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لأسرة مأوى  كان  بل  منزل  مجرد  يكن   لم 

التهم جدرانه التجارب حريق   واجهت أصعب 

ياتهم إلى رماد وتركهم بلا مأوى ولا  وأحال ذكر

الأكبر التحدي  الفاجعةأصبح  هذه  بعد   أمان 

 هو إعادة بناء الحياة من جديد حيث لم تكن

جاء أيضًا  نفسية  بل  فقط  مادية   الخسائر 

ترمـــــيــــــــم المنزل ليعيـــــــد لهـــــــــــــــذه الأســــــــــــرة

بل يحميهــــم  سقفًا  فقط  ليس  فقدته،   ما 

أعمال تنفيذ  تم  والاستقرار،  بالأمان   شعورًا 

تأهيل إعادة  ذلك  في  بما  الشاملة   الترميم 

 البنية التحتية واستبدال التوصيلات الكهربائية

 وإصلاح الجدران والأسقف المتضررة لضمان

كثر أمانًا من أي وقت مضى  أن يكون المنزل أ

كلته النيران إعادة الحياة لمنزل أ

ترميم منزل سند 103

 لم تكن صيانة ٢٠ منزلاً مجرد مشروع تحسين

كثر  للمباني، بل كانت خطوة نحو توفير حياة أ

 راحة واستدامة لعشرات الأسر من خلال هذه

بيئة في  العيش  من  العائلات  تمكنت   الجهود 

كثر أمانًا بعيدًا عن المخاطر التي كانت تهدد  أ

يحسن لم  الإنجاز  هذا  اليومي   استقرارهم 

دعائم أرسى  بل  فحسب،  المساكن   جودة 

بحاجة كانت  التي  للأسر  استقرارًا  كثر  أ  حياة 

ماسة لهذا الدعم

أثر يمتد لأجيــال 

 صيــــــــــانـــــــــــــــــــــة
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سكنــــــــــــــــي 
 برنامج "سكني" يسعى إلى تلبية احتياجات الأسر ذات الدخل المحدود من

برنامج عبر  الإسكان  وزارة  مع  كة  بالشرا سكنية  وحدات  تقديم   خلال 

 الإسكان التنموي و يهدف البرنامج إلى ضمان توفير مسكن مناسب لأسر

 محتاجة، مما يساهم في تحسين جودة حياتهم ويساعدهم على الاستقرار

المعيشي خاصة للأسر التي تواجه صعوبة في الحصول على مسكن ملائم

 إنجـــــــازات

4  وحــــــــــــــدة ســكنيـــــــــــــــــة4

مستفيـــــد من هذا البرنامج171
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بما للمصلين،  وآمنة  بيئة مريحة  توفير  بهدف  المساجد  ترميم وصيانة  البرنامج على   يُركزّ هذا 

 يتماشى مع رؤية المملكة ٢٠٣٠ التي تسعى إلى تحسين جودة الحياة و يهدف البرنامج إلى ضمان

 توفير مساجد مهيأة مع التركيز على مبادرة السعودية الخضراء من خلال تحسين كفاءة استدامة

المساجد بالإضافة إلى العناية الخاصة لتلبية احتياجات كبار السن وذوي الإعاقة

 تركز على تــقــــديـــــــم عنايــــــــــة
 خاصــة بترميــــم المساجـــــد
 بما يعزز دورهـــــا في خدمـــــــة
المجتمـع بشكــــــــل شامـــل

يــــــة  تهتم بتقديم صيانة دور
يـــــة عمــــل  لضمـــان استمرار
 المساجــــــد وتوفيـــــر بيئــــــــــة
مريحة لجميع المصلـــيـــــــن

 نسعى فيه إلى بناء مساجد
 نموذجية لتوفير بيئة مريحة
وآمــــنـــــــــــــة للمصلـــــــيـــــــــــــــن

إنجازات

مبادرات البرنامج

عمَــــــــــار 
ترميم وصيانة المساجد

إحســـــــــانعنــايـــــــــــةتعظيـــــــم

3600 08
عدد المستفيديـــن  مساجد تم ترميمها وصيانتها
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يع قيــــد التنفيـــذ مشار

متكاملة تشمل سكنًا  مرافق  ، مع 
ٍ
١٣٠٠ مصل لأكـــثـــــر من   يتسع  نموذجي  بناء جامع   يشمـــــل 

المشـــــــروع يتميز  و  للنساء  مخصص  ومصلى  قرآن  تحفيظ  مركز  إلى  بالإضافة  والمؤذن   للإمام 

بدأ العبادات،  لأداء  مثالية  بيئة  ويوفر  المصلين  راحة  يراعي  ومستـــــدام  حديــــــث   بتصميـــــــــــــم 

 العمل في تجهيز الموقع وأعمال الحفر ومن المتوقع الانتهاء منه خلال عام ٢٠٢٥، ليكون إضافة

يز دورها في المجتمع متميزة في دعم البنية التحتية للمساجد وتعز

إحســــــان 101 



المسجد  كيلومترات من  بعد ٣  يقع على  عامًا،   ٦٠ يبلغ عمره  تاريخي  ترميم مسجد  إلى   يهدف 

 النبوي يهدف المشروع إلى إعادة تأهيل المسجد وفق أعلى معايير الجودة، بما يضمن توفير بيئة

مريحة وآمنـــــــة للمصليــــــن و يشمل الترميم تحسين البنيـــــــــة التحتيــــــــــــــــــــة

يز الاستدامة البيئية بما يتماشى مع رؤية المملكة ٢٠٣٠،   وتحديث أنظمة التهوية والإضاءة، وتعز

 بدأ العمل في المشروع في الربع الثاني من عام ٢٠٢٤ ومن المتوقع الانتهاء منه في الربع الأول من

عام ٢٠٢٥، ليعـــــــــــــود المســـــجـــــــــــــد إلى أداء دوره الديني والاجتماعي بكفاءة

يع قيــــد التنفيـــذ مشار

تعظيـــــــم 102 
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 أجر لاينقطع
 يهدف البرنامج إلى تحقيق الاستدامة المالية  للجمعية عبر إنشاء أوقاف واستثمارات يعود ريعها لدعم

 أنشطة الجمعية ومشاريعها ، مما يضمن استمرار   وتحقيـــــــق أثـــــر مستدام في المجتمـــــــع ، ومــــن هذا

 المنطلق كانت الجمعية من اوائل المبادرين في تكوين صندوق وقفي على منصة احسان حيث بلغت

يال  )  قيمة الصندوق  5,540,000 ( خمسة مليون وخمسمائة واربعون الف ر
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نحـــو بيئــــة عمل متطـــورة
 نسلط الضوء على أهم المبادرات التي أطلقتها

قدرات وتطوير  العمل  بيئة  يز  لتعز  الجمعية 

 الفريق بشكل مستمر مع التركيز على تحسين

يـــــــع  أداء إدارة المشـــــار

 وتلبية احتياجات المستفيدين بشكل فعال و

من مجموعة  العمل  هذا   يشمل 

على تنفيذهـــــا  تـــــم  التي   الاستراتيجيــــــــــات 

الإداري النظـــام  لتحســيـــــن  العــــام   مدار 

يادة التفاعل مع كافة أصحاب المصلحـــــــــة وز
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 الاستراتيجية الخمــاسية
التميز نحو  المستمر  الجمعية  سعي  إطار   في 

٢٠٢٥ لعام  استراتيجية  خطة  دشنا   والتطور، 

مع بالتعاون  قادمة  سنوات  خمس   ولمدة 

 مؤسسة الملك خالد، تهدف هذه الخطة إلى

القدرات وبناء  المؤسسي  العمل  يز   تعز

غير المنظمات  تطوير  خلال  من   المؤسسية 

ومنها أساسية  مجالات  عدة  في   الربحية 

برنامج يستهدف  الاستراتيجي   التخطيط 

 الاحتضان الجزئي التابع لمؤسسة الملك خالد

يز كفاءة العمل المؤسسي وتحقيق نتائج  تعز

كثر فاعلية وتأثيراً في القطــــاع غيـــــــــــر الربحـــــــي  أ

الفريق من تطوير  تم  البرنامج   من خلال هذا 

الذهني العصف  اجتماعات  حضور   خلال 

 وجلسات التفكير الاستراتيجي التي ساعدت في

النقدي التفكير  على  الفريق  قدرة   تحسين 

يز بيئة العمل  والتخطيط المبدع ساهم في تعز

 الداخلية كما تهدف هذه الخطة الاستراتيجية

التميز جائزة  على  للحصول  الاستعداد   إلى 

بتحقيق لإلتزامنا  تقديراً  تمثل  التي   المؤسسي 

التميز والابتكار في مجــــال عملنا

يــق إلى التميز الطر
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يع الاحترافية إتمام برنامج إدارة المشار
 في إطار جهود الجمعية المستمرة لتطوير فريق

يز قدراته المهنية، يسعدنا أن نعلن  العمل وتعز

يع المشار إدارة  لبرنامج  يقنا  فر إتمام   عن 

 الذي تم بدعم من صندوق ،PMP الاحترافية

مع وبالتعاون  (هدف)  البشرية  الموارد   تنمية 

يز يعكس حضور الفريق  جامعة الملك عبد العز

على المستمر  الجمعية  حرص  البرنامج   لهذا 

إدارة في  قدراته  يز  وتعز الفريق  مهارات   تطوير 

الدورة قاد  حيث  عالية،  بكفاءة  يع   المشار

يبية  م/ عبدالرحمن الباهي التدر
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رفع ، في  وأسهم  قيمة  إرشادات  قدم   الذي 

المتطورة الأساليب  الفريق على تطبيق   قدرة 

التزام ذلك  يعكس  كما  يع،  المشار إدارة   في 

استخدام على  الفريق  قدرة  يادة  بز  الجمعية 

نجاح لضمان  الحديثة  والإجراءات   الأنظمة 

الخطوة هذه  تأتي  المستقبلية  يع   المشار

إلى تهدف  التي  المبادرات   ضمن سلسلة من 

ورفع الجمعية  في  البشرية  الكوادر   تطوير 

في يساهم  مما  المؤسسي  الأداء   مستوى 

تحقيق أهداف الجمعية بكفاءة أعلى

PMP



التطوير مخيم  في  إعمار  جمعية   شاركت 

 المؤسسي للجمعيات الأهلية الإسكانية الذي

وزارة إشراف  تحت  جدة  محافظة  في   أقيم 

هــــذه وتعتـــبـــــر  والإسكــــــــان   البلـديات 

يــــــــز قــــــــــدرات المشاركة خطوة هامة نحــــو تعز

حضــــور نواصل  حيث  المؤسسية   الجمعية 

في والمشاركة  المتخصصة  يبية  التدر  الورش 

على تركز  التي  المميزة  ية  الحوار  المناقشات 

تطوير المؤسسات وتمكين الكوادر العاملة
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إعمار في مخيم التطوير المؤسسي 
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يز الكفاءة التشغيلية  انطلاقًا من التزام الجمعية المستمر بتحسين جودة العمل المؤسسي وتعز

تم إطلاق عدة مبادرات استراتيجية تهدف إلى تطوير الأداء ورفع مستوى الخدمات المقدمة

يز جودة العمل المؤسسي   لتعز
إطلاق مبادرات
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المـبـــــــــــــــادرة

يفية نبذة تعر

الإنـــــــجـــــــــــــــاز

المـبـــــــــــــــادرة

يفية نبذة تعر

الإنـــــــجـــــــــــــــاز

مؤشر الرضا

استطلاع 94

 منصة لقياس رضا كافة
أصحاب المصلحة

صــوت المستفيد

دراسات 

 إعداد دراسات لقياس أثر الخدمــات
المقدمــــــــــــــة للمستفـــــيــــــــــديـــــــــــــــن

4

دعم الابتكار

35

 مسابقة لنشر ثقافة الابتكار و الإبداع
 بين العامليــــن وتحفيـــــز الأفكــــــــــــــــــار
يــــــــة داخـــل الجمعــيــــــــــــــــــــــة التطوير

2

4

1

3

بناء الأنظمـــــــة

وثيقة 14

 بـــنـــــاء و تطويـــر لوائح وأدلـــــــــــة
وســـــيــــاســـــــات الجمعـــــــيـــــــــــــة



الجهود تكاتف  إلى  يحتاج  الأهداف   تحقيق 

كات شرا بناء  على  الجمعية  حرصت   لذلك 

لدعم مختلفة  جهات  مع  مهمة   واتفاقيات 

خدمات تقديم  على  قدرتها  يز  وتعز  مسيرتها 

تساعد كات  الشرا هذه  للمستفيدين   أفضل 

 الجمعية في توسيع نطاق عملها و توفير موارد

ومبادراتها برامجها  دعم  وايضاً   إضافية 

كثر أ بشكل  أهدافها  تحقيق  في   والمساهمة 

شركائنا مع  التعاون  خلال  من  وفاعلية   كفاءة 

كبر  نعمل معًا لتحقيق أثر إيجابي يمتد ليشمل أ

النجاح بأن  نؤمن  لأننا  المستفيدين  من   عدد 

بين والتكامل  المشترك  العمل  على   يُبنى 

القطاعات المختلفة

الأثر كات تحقق   شرا

اتفاقية نخطو خطوة جديدة نحو مستقبل أفضل  مع كل 
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التأثير نطاق  توسيع  على  حرصنا  من   انطلاقًا 

وقّعت والتطوعي  الإعلامي  الحضور  يز   وتعز

بما الشباب  نادي  كة مع  اتفاقية شرا  الجمعية 

 يفتح آفاقًا جديدة للتعاون في دعم المبادرات

 المجتمعية والاستفادة من المنصات الإعلامية

يــــز الوعـــــي  للنـــــــادي في نشـــــر رسالتنــــــــا وتعـــــــز

استقطاب من  الجمعية  كة  الشرا هذه   تُمكنّ 

بشكل المجتمع  مع  والتفاعل   المتطوعين 

الجماهيرية القاعدة  من  والاستفادة   أوسع 

تعزز كما  التنموية  يعنا  مشار دعم  في   للنادي 

كة فرص التعاون في الفعاليات المشتركة  الشرا

كبر أ إلى  رسالتنا  إيصــــــال  في  يسهــــــم   مما 

شريــــــحـــــــــة ممكـــــنــــــــة مـــــــــن المجتـــــمــــــــــــــــــع

ياضة أثر أبعد كة مع نادي الشباب .. للر شرا
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تنمية مستدامة تحقيق  نحو  واعدة   في خطوة 

الجمعية وقّعت  الإنسان  حياة  جودة   ورفع 

الملكية الهيئة  مع  تعاون  اتفاقية   إعمــار 

بتوسيع التزامنا  يعكس  مما  العلا،   لمحافظة 

يز جهودنا في خدمة المجتمع  نطاق تأثيرنا وتعز

العلا لمحافظة  الملكية  الهيئة  اسم   وجود 

 بجانب اسم الجمعية هو نجاح بحـــــد ذاتــــــــــــه

كبر  يع أ  ويشكل حافزًا كبيرًا لنا للانطلاق بمشار

والتكامل الدعم  من  مستفيدين   ، أعمق   وأثر 

بداية تمثل  التي  كة  الشرا هذه  توفره   الذي 

يدًا نعمل  حيث  أوسع  ورؤية  كبر  أ  لطموحات 

حقيقية بصمة  تترك  إنجازات  لتحقيق   بيد 

كثر ازدهارًا وتساهم في بناء مستقبل أ

العلا لمحافظة  الملكية  الهيئة  مع  كة  شرا



داعمـــــــة قــوة 

وزارة من  مستمر  بدعمٍ  إعمار  جمعية   تحظى 

 البلديات والإسكان، باعتبارها الجهة الإشرافية

 والمُمكنّة لمسيرة الجمعية و المؤمنة برسالتها

 في تحسين جودة الحياة للأسر المحتاجة، لقد

الأساسي والمُمكنّ  الأول  الداعم  الوزارة   كانت 

يعنا حيــــث أسهمــــــت في تهيئـــــة البيئــــــة  لمشار

المنازل، ترميم  في  مبادراتنا  لنجاح   المناسبة 

الاستدامة، يز  وتعز السكنية،  الأحياء   وتحسين 

 بما يتماشى مع مستهدفات رؤية المملكة ٢٠٣٠

يد مز إلى  ونتطلع  الراسخة  كة  الشرا بهذه   نعتز 

 يمتد يرسّخ قيم التنمية
ٍ
 من التعاون لتحقيق أثر

الاجتماعية ويعزز جودة الحياة للمجتمع

الإسكــــــان و  البلديات  وزارة 
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 تتقدم جمعية إعمار بخالص الشكر والتقدير إلى

على الربحي  غير  القطاع  لدعم  الوطني   المركز 

الخيرية الجمعيات  لتمكين  المستمر   دعمه 

في جهوده  وعلى  المجتمع  في  أثرها  يز   وتعز

مكنّنا مما  الربحي  غير  القطاع  وتطوير   تنظيم 

من تحقيق أهدافنا في ترميم المنازل وتحسين

يـــــز وتعز المحتاجة  للأسر  الحياة   جودة 

بهذه نعتز  الإنسانية  يعنا  مشار في   الاستدامة 

كة القيّمة ونتطلع إلى مزيد من التعاون  الشرا

 يمتد يواكب تطلعات رؤية المملكة
ٍ
 لتحقيق أثر

الربحــــــــــــي غــيــــــــر  القطاع  تنمية  في   ٢٠٣٠ 

يـــــــــــــــــز دوره المـــــجــــــتــــــمــــــعـــــــــــــي وتعز

الغير ربحي القطاع  المركز الوطني لدعم 
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 دعم الفئات المستهدفة وتحديدًا الأيتام من

تهـــــدف التي  البرامج  تنفيذ  في  التعاون   خلال 

بيئة وتوفيـــــــــر  حياتهـــــم  جودة  تحسين   إلى 

الاتفاقيــــــة هذه  تسهم  كمــــــــــا  لهم   حاضنــــة 

المتاحة الموارد  من  الطرفيــــــن  استفادة   في 

يــــــــز الأثـــــــــــر الاجتماعـــــــي المشتــــــــــــــرك لتعــــــز

كة فاعلة مع  شرا

إخاء جمعية 

وقّعت المجتمعية،  كات  الشرا يز  تعز إطار   في 

إخاء جمعية  مع  تعاون  اتفاقية  إعمار   جمعية 

ودعم الاجتماعية  المبادرات  تطوير   بهدف 

 العمل الخيري والتنموي بما يساهم في تحسين

يز لتعز فرصة  كة  الشرا هذه  تمثل  الأيتام   حياة 

التفاعل المجتمعي وتبادل الخبرات في مجالات
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كة خطوة جديدة نحو ترسيخ ثقافة  هذه الشرا

 الاستدامة حيث نعمل معًا على تحويل الأثاث

التوظيف لإعادة  قابلة  موارد  إلى   المستخدم 

البيئي الأثــــــر  تحقيق  في  يسهم   مما 

يز كفــاءة استخــــــدام الموارد والاجتماعي وتعز

كة فاعلة مع  شرا

وافر جمعية 

 استمرارًا لجهودنا في تحقيق التنمية المستدامة

وقّعت المسؤولة  البيئية  الممارسات  يز   وتعز

 الجمعية اتفاقية تعاون مع جمعية وافر لدعم

إلى تهدف  والتي  الأثاث  تدوير  إعادة   مبادرة 

الاستفادة المثلى من الموارد وتقليل الهدر بما

  ينعكس إيجابًا على البيئة والمجتمـــــع و تمثـــــل
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اللوجستية  المواد  التعاون في توفير  لجهات 

 في إطار مسيرتنا لتحقيق أهدافنا نود أن نعرب

 عن عميق شكرنا وتقديرنا للعديد من الجهات

اللوجستية المواد  بتوفير  معنا  تعاونت   التي 

 للمشروع من خلال تبرعاتهم العينية التي كان

 لها دور كبير في دعم جهودنا نتقدم بجزيل

ودعمهم السخي  تعاونهم  على   لهم   الشكر 

المسؤولية روح  يعكس  الذي   المستمر 

النجاح أجل  من  والتكاتف   المجتمعية 

ونحن معنا  مستمر  تعاونكم  أثر   المشترك 

في ساهم  الذي  ودعمكم  لالتزامكم   ممتنون 

تحقيق إنجازاتنا

وتقدير شكر 
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كة فاعلة مع  شرا

مؤسسة حبركا 

 وقعت جمعية إعمار اتفاقية تعاون مع مؤسسة حبركا حيث يُعد هذا التعاون خطوة مهمة نحو

يز ظهور الجمعية ويقلل من  توفير الموارد اللازمة وتحقيق التكامل في العمل مما يساهم في تعز

التكاليف ويستمر أثر التعاون في دعم أهداف الجمعية وتحقيق نجاحاتها
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العام  يارات والمشاركات لهذا  الز أبرز 

والتعاون التواصل  رحلة 

تعزيز في  إعمار  استمرت جمعية  العام  هذا   في 

يارات  دورها المجتمعي من خلال عدد من الز

لبناء انطلاق  نقطة  كانت  التي   والمشاركات 

في الشركاء  مختلف  مع  استراتيجية   علاقات 

واللقاءات يارات  الز هـــذه  كانت   المجتمــــع 

فرصـــــــــة لمناقشــــــــة التعـــــــاون المستقبلــــــــــي

 والتعرف على رؤى وأهداف الجهات المختلفة 

التنمية لتحقيق  الجهود  تكامل  يعزز   بما 

 المستدامة و تعد هذه الأنشطة جزءًا أساسيًا

مع التواصل  يز  لتعز الجمعية  استراتيجية   من 

الجهات الفاعلة والمساهمة في نشر رسالتها
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المنورة، المدينة  منطقة  أمير  سمو  عن   نيابة 

جمعيـــة المنطقـــــــة  أمير  نائب  سمو   كرمّ 

 إعمـــــــار في حفــــــــل "عطــــــــــاء وإلهــــــام" الــــذي

 جانب من تكريم جمعية إعمار خلال مشاركتها

 في الملتقى الأول تمكين الذي يهدف للتعريف

البلدي القطاع  في  المتخصصة   بالجمعيات 

نظمته والذي  المنورة  المدينة  في   والإسكاني 

 وزارة البلديـــــات و الإسكـــــان

بمقر فزعة  الأهلية  التطوع  جمعيـــــة   نظمته 

يعكـــــس يـــــم  التكر هـــذا  و  المنورة   نمــاء 

التقدير الكبير لدور الجمعيـــــة في المجتمـــــــــــــــع

تمكين ملتقى  المشاركة في 

المنورة  المدينة  من أمير منطقة 
إعمـــار جمعية  يم  تكر



خــلال تــــم  الوطنية  التصنيع  شركة  يارة   بز

وأنشطتها الجمعية  برامج  استعراض  يارة   الز

المجتمعية سبل التعاون المثمر بين الجانبين

كات يز الشرا  انطلاقًا من رؤية جمعية إعمار لتعز

المملكة رؤية  لتحقيق  وسعياً   المجتمعية، 

 ٢٠٣٠ نحو تنمية شاملة ومستدامــــــة تشرفنا

يارة الشيخ أسامة بن  تشرفت جمعية إعمار بز

الشؤون وزارة  ف��  عام  مدير  المدخلي  يد   ز

 الإسلامية والدعوة والإرشاد بمنطقة المدينة

في التعاون  سبل  يز  تعز بهدف   المنورة، 

يع الجمعية القادمة    مشار

يارة مدير عام فـ�� ز
وزارة الشؤون الإسلاميـة

الوطنية التصنيع  يارة شركة  ز
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بن أيمن  الدكتور  إعمار  جمعية   استضافت 

القطاع الله، أمين عام مركز دعم   حبيب عبد 

المنورة المدينة  منطقة  بإمارة  الربحـــي   غير 

 وعــــــــــددًا مـــــــــــــــــــن منــــــــســــــــــوبـــــــــي المركـــــــــز

يارة مناقشة عدد من المحاور   و تم خلال الز

الاطلاع إلى  بالإضافة  بالمركز  التعريف   منها 

على أهداف الجمعية وأبرز إنجازاتها

يارة أمين عام مركز دعم القطاع  ز
 غير الربحي بإمارة المدينة المنورة
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العلا محافظ  سعادة  بــ  إعمار  جمعية   التقت 

 الأستاذ/ راشد بن عبدالله القحطاني لاستعراض

مشروع نجاح  ذلك  في  بما  الجمعية،  يع   مشار

Aula 101 

 ومـــــا نتــــج عنــه مــن أثـــــر نـوعــي علــى ســـــــاكني

 المحـــــافظــــــة و تــم منـــاقـــشـــــة التــــوجهــــــات

يــــع وأولويــــات العمــــــــل لتحقيــــــــــــق  والمشـــار

المســـتـــــهدفـــات المشتـــــــركــــــــــــــــة

جمعيـــــــة إعمـــــــــــــار
في لقاء مـــــع محافـــــــــظ العـــلا
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 ضمن جهود جمعية إعمار المستمرة لتحقيق أعلى معايير الجودة والسلامة

يسعدنا أن نعلن عن حصول الجمعية على ثلاث شهادات متميزة لهذا العام

 هذه الشهادات تأتي تتويجًا لجهودنا المستمرة في تحسين الأداء المؤسسي وضمان تقديم

خدمــــــات متميزة ونحــــن نطمـــــح لمواصلة التمــــيـــــــز في جميــــــع جوانـــــــــــب عملنـــــــا

 شهـــــــــــادة الآيزو 9001
إدارة الـــجـــــــــــــــــــــــــــودة

شهادة الآيزو 14001
إدارة نظـــــــام البيئـــــــــة

شهادة الآيزو 45001
 نظام إدارة السلامـــــــة 
والصحـــة المهنيـــــــــــــــــة

 شهادات
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وأهدافنا، برسالتنا  وتعريفهم  المجتمع  من  شريحة  كبر  أ إلى  للوصول  الجمعية  سعي  إطار   في 

يعنا وأنشطتنا الإنسانية استضفنا عددًا من اللقاءات الإعلامية  التي سلطت الضوء على مشار

قناة استضافت  المبارك  رمضان  شهر   في 

لشؤون التنفيذي  الرئيس  نائب  ية   الإخبار

يع في جمعية إعمار للحديث عن حملة  المشار

 ترميم منازل الأسر المحتاجة والتي تعد من أبرز

 المبادرات التي تقوم بها الجمعية في شهر الخير

الجمعية الضوء على جهود   حيث تم تسليط 

المحدود الدخل  الدعم للأسر ذات   في تقديم 

وتحسين ظروفهم المعيشية

المحتاجـــــة الأسر  منازل  ترميم  لحملة 

المجتمع الشاشة إلى قلب  من 

الهواء على   إعمـــــار 

الإعلامية  التغطية 



عماد م.  للجمعية،  التنفيذي  الرئيس  استضافة  تم  ية،  الإخبار قناة  شاشة  على  آخر  لقاء   في 

 محبوب، للحديث عن أبرز منجزات الجمعية في الربع الثالث من عام ٢٠٢٤م كما تم استعراض

المستقبلية ورؤيتنا  منجزاتنا 
الإعلامية  التغطية 
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إيجابي تغيير  لإحداث  الأساسية  المحركات  أحد  هو  التطوعي  العمل  بأن  إعمار  جمعية   تؤمن 

للأفراد تتيح  متنوعة  تطوعية  فرص  لتوفير  دائمًا  الجمعية  تسعى  لذا  المجتمع  في   ومستدام 

المساهمة في تحسين البيئة المحيطة وتحقيق أهداف التنمية المجتمعية

أثـــــر تطوعنا 

مبـــــــادرات تطوعيــــــــــة

  تتخصص هـــــــذه المبــــــــادرة
 أعمال دهــــــــــان وصـيـــــانـــــــــة
 المساجــــــد، حيـــــــــث تتيـــــــــح
 للمتطوعيــن المشــــــاركــــة في
تحسيـن بيئة المســــــــاجـــــــــد

مشاركتك أجـــــر مساندة المنــازل
 فرصة تطوعية للعمـــــــــــــل في
يــــة  المهام المكتبيــــــــــة والإدار
 ممــــــا يعــــــزز مـــــــــــــــن مهارات
المتطوعين في بيئة العمـــــــــل

 تهتم هذه المبادرة بتوفيــــــــــر
 فرص تطوعية في عمليـــــــــات
 ترميـــــــم وصيــــانــــــة منــــــــــازل
الأســـــــــــــــر المحتـــــــــــاجـــــــــــــــــــة

تمكين الكفــاءات
 تتيــــــــح هـــــــذه المبـــــــــــــــــــادرة
 للمتطوعيــــــن في المجــــالات
 الهندســـيــــــــة للمشاركــــــــة في
يــــــــــع الجمعيـــــــــة بمـــــا  مشار
 يمكنمم من تطبيق ما تعلموه

رؤية هندسيـة
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4735

72
عــــــــدد المتــطــــوعــــــيــــــــــــــــــن

99.2%
مقياس رضا المتطـــوعــيـــــــن

34
عدد الفرص التطـــــوعـيـــــــــــــة

06
عـــــــــدد المبـــــــــــــــــــــــــــــــــــادرات

إحصائيات التطـــــــوع
عــــــــــام 2024

عدد الساعات التطــوعـــيـــــــــــة

167 ,116 .48
العائـد الإقتصادي للتطــــــوع
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الأنشطة والاجتماعات السنوية

 اجتماعات مجلس الإدارة

  5/ 2 / 2024

 8 / 2 / 2024

 8 / 5 / 2024

9 / 8 / 2024

 4 / 9 / 2024

 9 / 12 / 2024 

يــــــــــــــــخ الـــحـــضــــــــــــــــــــــــور رقم الاجتمـــــاع  الــــتـــــــــار

اجتمـــاع مجلـــــــــس الإدارة الأول

اجتمـــاع مجلــــــس الإدارة الثـــاني

اجتمـــاع مجلــس الإدارة الثالــــث

اجتمـــاع مجلــس الإدارة الرابـــــــع

اجتماع مجلس الإدارة الخامس

اجتماع مجلس الإدارة السادس

كافــــــــة الأعضـــــــاء

كافــــــــة الأعضـــــــاء

كافــــــــة الأعضـــــــاء

كافــــــــة الأعضـــــــاء

كافــــــــة الأعضـــــــاء

كافــــــــة الأعضـــــــاء

�

�

�

�

�

�

اجتماع الجمعية العموميــــــــة
1عـــــــــــدد الاجتماعــــــــــــات     2024/04/29 تاريخ::

يــــــــر السنـوي عـــــن الجمعية لـــــــعــــــــام 2023 اعــتـــمــــــــــــاد التقر

اعــتـــمــــــــــــاد الـــقـــــــوائـــــــــــــم الـــــمــــــالـيــــــــــــــــــــــــة لـــــــعــــــــــام 2023

يــــــــــــة لــــعــــــام 2024 اعــتـــمــــــــــــاد الـــــــمــــــــــوازنـــــــــة الــــتــــقــــديــــــر

اعــتـــمــــــــــــاد الــــخـــطـــــــــة التـــشـــغـــيــــلــــيـــــــــــــــــــة لـــــــعـــــــــام 2024

اعــتـــمــــــــــــاد تشكيل لجنـــــة انتخابات لأعضـــــاء مجلــــــس الإدارة

( الجمعية العمومية - مــجــــلــــــــس الإدارة )
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 أعضــــــــــاء الــــــلــــــــجـــــــــنــــــــــــــة

 نائـــــب رئــــيــــــس مـجـلــــــس الإدارة: م. عبــــــــدالله فهـــــد الردادي 

يـــــــــــع : م.مـــــــحـــــــمــــــــد بـــــن أنــــور حوالــــــــــــــــــه  مــــــديــــــــــر المشار

عـــضـــــــــــو مـجـلـــــس الإدارة: أ. عـــــــــمـــــــــر بــــــــــن هاشـــــــم برزنجي

لجان عام 2024
يغ العـروض والبت فيها ( لجنة مؤقتة )  لجنة فتح المظاريف وتفر
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ير  التقر

المالي



إجمالي الإيرادات

نسبة مصروفـــــــــــات
جمــــــــع التبرعـــــــــــات 
إلى إجمالي الإيرادات

 9,868,305 
 نسبة المصروفات
العمومية والإدارية

 عدد التراخيص
النظامية لجمع

التبرعات 

 14.5

3 2.3%

%

 عدد الصناديق الوقفية
 التي تم إطلاقها بالشراكة
 مع الهيئة العامة للأوقاف

 ومنصة إحسان

 عدد منصات التبر�
 الحكومية الداعمة

للجمعية

إجمالي المصروفات

العائد المالي
من التطوع 

4,714,464

167,116.48

 عدد حملات جمع
 التبرعات التي تم

اطلاقها

1 13
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