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  الية اس؅فداد الت؄فع للمت؄فع   اسم السياسة 

  ٠٠٤  رقم السياسة 

  م  ٠٦/٠٢/٢٠٢٤  تارʈخ الاعتماد 

ابط  الغرض   معرفة الية الاس؅فداد والضو

  اݍݰوكمة    –قسم المالية   الأقسام المعنية 

  اݝݵرجات 

  تنظيم الية عمل الإس؅فداد  .١

  حماية حقوق اݍݨمعية والمت؄فع؈ن .٢

  تحقيق الشفافية والمصداقية  .٣
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  مقدمة: 

الغرض من ɸذه السياسة التعرʈف بالمبادئ والإرشادات اݍݵاصة بآلية اس؅فداد الت؄فع بحسب رغبة المت؄فع أو وفق  

  سياسة واليات اݍݨمعية. 

  النطاق:

تحدد ɸذه السياسة المسؤوليات العامة ࢭʏ الاس؅فجاع والمسؤوليات اݝݰددة ݍݨامڥʏ الت؄فعات ومانحٕڈا، وفيما يتعلق  

  باستخدام الأموال والمسؤولية عٔڈا.

  البيان: 

جميع الت؄فعات يتم تقديمɺا طواعية ووفق الطرق النظامية وʈجب أن تحرص اݍݨمعية عڴʄ أن جميع الت؄فعات  

  ستصل إڲʄ مستحقٕڈا وȖعمل عڴʄ تحقيق رغبة المت؄فع.  

  آلية الاس؅فداد: 

 :ʏية السعودية والۘܣ تقتغۜܣ ما يڴȋالمملكة العر ʏتخضع آلية الاس؅فداد للضوابط الشرعية المعمول ٭ڈا ࢭ  

  .ق اݍݵطأʈا لݏݨمعية عن طرɺلʈيمكن اس؅فداد للمبالغ الۘܣ تم تحو 

   يتم بمشروع  مرتبط  الت؄فع  يɢون  ألا  شرʈطة  الت؄فع  من عملية  ايام عمل  الت؄فعات خلال خمسة  اس؅فداد  يتاح 

 تنفيذه ࢭʏ ݍݰظة الت؄فع لاحتمالية صرف الت؄فع ضمن المشروع. 

   فيه م؄فرات الاس؅فجاع خلال مدة 
ً
ݰا عند الرغبة ࢭʏ الاس؅فجاع يجب التقدم بطلب مكتوب لإدارة اݍݨمعية موܷ

 لا تزʈد عن خمسة أيام. 

   ،حسب ما تراه اݍݨمعيةȋو (وسيلة الدفع الۘܣ تمت مٔڈا عملية الدفع ʄس؅فد عڴȖ) قة المناسبةʈيتم الإرجاع بالطر

 من تارʈخ توف؈ف البيانات الۘܣ تطلّڈا اݍݨمعية، مخصوما منه أي مصروفات أو رسوم  
ً
وࢭʏ غضون ف؅فة ثلاث؈ن يوما

 لية الإرجاع.اقتطعت من المبلغ ࢭʏ عملية الت؄فع، أو تɢون لازمة لعم

  .اةɠلا يمكن اس؅فجاع الت؄فعات المرتبطة بالأوقاف أو الز  

لݏݨمعية اݍݰق الɢامل ࢭʏ رفض إعادة الأموال للمت؄فع إذا تب؈ن وجود تحايل وسوء نية من المت؄فع أو أن  : ملاحـظـة

الت؄فع تم بالنيابة عن طرف آخر كما يحق لݏݨمعية رفض طلب اس؅فجاع الت؄فع أو الدعم ࢭʏ حال صرفɺا ࢭʏ الوجوه  

  .اݝݵصصة

 الاعتماد: 

م) وʈتم العمل بتارʈخ اعتمادɸا  2024/02/06اعتمد أعضاء اݝݨلس ɸذه السياسة ࢭʏ محضر مجلس الإدارة بتارʈخ (

 . وتحل محل السياسات الموضوعة سابقًا
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