
                                                                                                                                                               
 

                                                  ADVOCAT/DA 

 ANUNCI                                                                                                                                REUSULTATS FINALS 

Amposta, 10 d’octubre de 2025 

Atenció a les Persones 

 

Un cop acabat el procés, informem els resultats finals. 

 

ASPIRANT  TEMPS TREBALLAT  FORMACIO ENTREVISTA TOTAL 

5335E 0 0 NP NP 

8427N 5 1,87 7 13,87 

1525V 0 0 7 7 

8577P 5 5 9 19 

9630M 5 5 8,5 18,5 

 

 

S’estableix un termini de tres dies hàbils per formular les reclamacions i les esmenes que s’estimin 

pertinents.  

Per les al·legacions , s’ha d’enviar un correu a rrhh@hcamposta.com  o fer un registre d’entrada amb 

dites al·legacions a Secretaria de l’ HCA. 

 

 

Citant les puntuacions de la descripció del procediment ; 

El procediment constarà de dues fases: valoració de mèrits i entrevista personal, amb una puntuació 
total de 20 punts. Per formar part de la borsa, caldrà obtenir una puntuació mínima de 10 punts.  

 

1. Valoració de mèrits (puntuació màxima: 10 punts) 

 

a) Formació complementària relacionada amb el lloc de treball (puntuació màxima: 5 punts).  
b) Experiència laboral (puntuació màxima: 5 punts)  

 
2. Entrevista personal (puntuació màxima: 10 punts) 

 

mailto:rrhh@hcamposta.com

