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smed (single minute exchange of die)

Présentation de la formation

Objectifs pédagogiques

Informations pratiques

Moyens pédagogiques et techniques

Dispositifs de suivi de l’exécution et de l’évaluation des résultats 

Public :

• Superviseur
• Chef d’équipe
• Chef d’atelier
• Responsables

Pré-requis :

• Aucun prérequis n’est nécessaire pour suivre 
cette formation.

• Introduction au SMED 
• Les étapes du SMED 
• Exercices pratiques  

et Applications
• Identification de 

chantiers SMED et suivi

• Durée de la formation : 4 demi-journées (14 heures)
• Groupe de 6 personnes maximum
• Accès aux supports à vie
• Formation full distantiel
• Tarif : 800 € HT / stagiaire
• Tarif intra-entreprise : 2 400 € HT (jusqu’à 6 collaborateurs)
• Formateur réferent : Elinah Buret

• Exposés théoriques
• Études de cas concrets
• Exercices de mise en situation
• Quiz / QCM

• Feuille d’émargement
• Questions orales ou écrites (QCM)
• Remise d’un certificat de fin de formation
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smed (single minute exchange of die)

Programme de la formation

Jour 1 : Introduction au SMED
• Présentation des principes fondamentaux du Lean
• Définition du SMED et de ses objectifs
• Importance du SMED dans l’optimisation des processus

Jour 2 : Les étapes du SMED
• Exploration des différentes étapes du SMED
• Identification des pertes de production
• Techniques pour effectuer un changement efficace

◊ Étude de cas : analyse d’un changement de production réussi

Jour 3 : Exercices pratiques et applications
• Activités individuelles et en groupe pour identifier les pertes de temps

◊ Mise en pratique des concepts avec des cas spécifiques

Jour 4 : Identification de chantiers SMED et suivi
• Analyse des environnements de travail pour déceler des opportunités d’amélio-

ration
• Élaboration d’un plan d’action pour la mise en œuvre des solutions SMED


