7\ \ Vlaamse
((\3\ Regering

Ministerieel besluit tot bepaling van de modaliteiten en
kwaliteitsvereisten van lokale initiatieven voor de implementatie
van de methodiek ‘Bewegen op verwijzing’

DE VLAAMSE MINISTER VAN WELZIIN, VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN

Gelet op de wet van 16 mei 2003 tot vaststelling van de algemene bepalingen die
gelden voor de begrotingen, de controle op de subsidies en voor de boekhouding
van de gemeenschappen en de gewesten, alsook voor de organisatie van de
controle door het Rekenhof, artikel 11 tot en met 14;

Gelet op het decreet van 21 november 2003 betreffende het preventieve
gezondheidsbeleid, artikels 57, 58 en 67;

Gelet op het decreet van 8 juli 2011 houdende regeling van de begroting, de
boekhouding, de toekenning van subsidies en de controle op de aanwending
ervan, en de controle door het Rekenhof, artikel 53 tot en met 57;

Gelet op het decreet van 17 december 2015 houdende de algemene
uitgavenbegroting van de Vlaamse Gemeenschap voor het begrotingsjaar 2016;

Gelet op het decreet van 17 december 2015 houdende bepalingen tot begeleiding
van de begroting 2016;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 19 januari 2001 houdende
regeling van de begrotingscontrole en —~opmaak, gewijzigd bij de besluiten van de
Vlaamse Regering van 23 juni 2006, 5 september 2008, 10 december 2010, 1
juni 2012, 15 maart 2013 en 9 mei 2014; '

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 8 november 2013 betreffende
de algemene regels inzake subsidiéring;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 25 juli 2014 tot bepaling van
de bevoegdheden van de leden van de Vlaamse Regering, artikel 2, §7, en artikel
6 gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 17 oktober 2014;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 18 december 2015 tot
toekenning van een subsidie aan het Vlaams Instituut voor Gezondheidspromotie
en Ziektepreventie voor de implementatie van de methodiek ‘Bewegen op
verwijzing’ (BOV);

Gelet op het ministerieel besluit van 9 september 2011 tot opsomming van de
aangelegenheden waarvoor na het gunstige advies van de Inspecteur van
Financién geen begrotingsakkoord meer vereist is, vermeld in artikel 8bis van het
besluit van de Vlaamse Regering van 19 januari 2001 houdende regeling van de
begrotingscontrole en -opmaak;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién, gegeven op 23 mei 2016,
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BESLUIT:

Artikel 1. Het opstarten en verder zetten van een ‘Bewegen op verwijzing (BOV)'
-initiatief onder de noemer ‘Bewegen op verwijzing’, de financiering van de BOV-
coaching en van de incentive voor een BOV-initiatief, zoals bepaald in het Besluit
van de Vlaamse Regering van 18 december 2015 tot toekenning van een subsidie
aan het Vlaams Instituut voor Gezondheidspromotie en Ziektepreventie voor de
implementatie van de methodiek ‘Bewegen op verwijzing’, hierna het BVR
genoemd, is slechts mogelijk als door de lokale BOV-initiatieven blijvend voldaan
is aan volgende modaliteiten en kwaliteitsvereisten:
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Er is een BOV-netwerk van lokale partners uit verschillende sectoren dat het
BOV-initiatief ondersteunt en lokaal aanstuurt. Dit wordt aangetoond door
engagementsverklaringen van de organisaties. Dit netwerk bestaat onder
andere uit een evenwichtige vertegenwoordiging van minstens volgende
categorieén:

a) de lokale besturen van alle betrokken gemeenten;

b) de huisartsenkringen werkzaam in alle betrokken gemeenten;

c) het Logo werkzaam voor het kleinstedelijk gebied in kwestie;

d) de gezondheids- en welzijnszorg;

e) aanbieders van laagdrempelig beweegaanbod;

f) organisaties die maatschappelijk kwetsbare groepen vertegenwoordigen.

Het BOV-netwerk duidt een penvoerende organisatie aan die de
eindverantwoordelijkheid draagt voor het BOV-initiatief en een
contactpersoon voor het BOV-initiatief. Die organisatie kan niet een Logo zijn.

Een BOV-initiatief wordt opgericht conform het zorgregiodecreet en volgt

hierbij de zorgregio-indeling op het niveau van ‘kleinstedelijke gebieden’. Dit

betekent dat:

a) per kleinstedelijk gebied slechts één BOV-initiatief kan worden opgericht;

b) een BOV-initiatief steeds een gemeente in haar geheel omvat;

c) een BOV-initiatief de grenzen van het “kleinstedelijk gebied’ niet
overschrijdt.

Binnen één BOV-initiatief kunnen meerdere antennes worden opgezet die een

kleiner gebied bereiken dan heel het ‘kleinstedelijk gebied'.

Een BOV-initiatief streeft er naar om zo veel als mogelijk alle inwoners van

het kleinstedelijk gebied te bereiken. Hiervoor:

a) omvat het BOV-initiatief van bij de aanvang, zoveel gemeenten dat
minstens 25% van de inwoners van het kleinstedelijk gebied kunnen
worden bereikt;

b) ontvangt het BOV-initiatief de éénmalige incentive, vermeld in het BVR,
als zo veel gemeenten deelnemen dat 50% van de inwoners van het
kleinstedelijk gebied kunnen worden bereikt;

c) geeft het BOV-initiatief weer welke stappen ze zullen zetten om andere
gemeenten te overtuigen om aan te sluiten;

Het BOV-initiatief organiseert lokaal de BOV-coaching, vermeld in het BVR, en

stelt een of meer kandidaten BOV-coaches voor die voldoen of zich engageren

om te voldoen aan het competentieprofiel, zoals goedgekeurd door de

stuurgroep van het BOV-project. Het BOV-initiatief zorgt er voor dat de BOV-

coaches hun taken kwaliteitsvol vervullen. Dit betekent onder andere:

a) deelnemen aan overleg binnen het BOV-netwerk;

b) meewerken aan het in kaart brengen van het laagdrempelig
beweegaanbod, van eventuele drempels voor en hiaten in dit aanbod;

c) suggesties doen om het laagdrempelig beweegaanbod en de
toegankelijkheid ervan te verbeteren;
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d) meewerken aan het bekendmaken van het BOV-initiatief;
e) meewerken aan de registratie en monitoring;
f) blijvend deelnemen aan deskundigheidebevordering en intervisie.

Het BOV-initiatief staat in voor een toegankelijke dienstverlening, zeker voor
kwetsbare groepen in de samenleving. Het toont aan hoe dit wordt
gerealiseerd en heeft hierbij onder andere aandacht voor:

a) bereikbaarheid en toegankelijkheid van het BOV-initiatief. Elementen die
hierbij een rol spelen zijn bijvoorbeeld: voldoende antennes,
bereikbaarheid met openbaar vervoer, nabijheid van andere openbare
dienstverlening, in buurten met hogere concentratie van maatschappelijk
kwetsbare groepen, vermijden van psychosociale en socioculturele
drempels,...

b) vermijden van (indruk van) belangenvermenging, commercialisering en
niet-gezondheidsbevorderende beeldvorming, bijvoorbeeld: de coaching
vindt niet plaats in een omgeving die in strijd is met de principes van een
gezondheidsbevorderende omgeving (vb reclame voor alcohol,..), de BOV-
coach is onafhankelijk en verwijst niet door naar eigen betalend aanbod;

c) toegankelijkheid van de BOV-coaching, bijvoorbeeld: de manier waarom
de communicatie gebeurt tussen de BOV-coach en de deelnemer,
taalgebruik en een empathisch-participatieve manier van werken;

d) financiéle toegankelijkheid van de BOV-coach, bijvoorbeeld: toezicht op de
gevraagde eigen bijdrage voor de BOV-coaching, eventueel organiseren
van bijkomende tegemoetkoming voor bepaalde groepen;

e) beschikbaarheid, bereikbaarheid en toegankelijkheid van laagdrempelig
beweegaanbod: bijvoorbeeld: zorgen voor voldoende aanbod dat aan de
noden van de verschillende doelgroepen, waaronder inactieve en
kwetsbare groepen met verhoogd risico op gezondheidsproblemen,
voldoet en wegwerken van financiéle en andere drempels tot deelname
aan beweegaanbod (vb in kaart brengen en stimuleren van
lokale/regionale financiéle tegemoetkomingen, OCMW, Uitpas...).

Het BOV-initiatief dient bij het Vlaams Instituut voor Gezondheidspromotie en
Ziektepreventie (VIGeZ) een aanvraag in die alle elementen bevat die nodig
zijn om te beoordelen of aan de voorwaarden is voldaan. Om het BOV-
initiatief te kunnen opstarten en verder te zetten moet VIGeZ een gunstig
advies verlenen. Het BOV-initiatief aanvaardt het toezicht door VIGeZ en door
de Vlaamse overheid. Het gunstig advies kan worden herzien op basis van dit
toezicht. Het BOV-initiatief deelt VIGeZ op eigen initiatief alle wijzigingen mee
in haar werking. Via een jaarverslag en jaarplanning geeft het BOV-initiatief
VIGeZ de nodige informatie om de werking van het BOV-initiatief te kunnen
opvolgen. VIGeZ bezorgt het BOV-initiatief informatie over de wijze van
indienen van de aanvraag, de jaarverslagen en —-planningen.

Het Lokaal Gezondheidsoverleg (Logo) werkzaam in het kleinstedelijk gebied
in kwestie beoordeelt mee de aanvraag. Die beoordeling wordt toegevoegd
aan de aanvraag. Bij een ongunstige beoordeling door het Logo kan het BOV-
initiatief niet doorgaan. Het Logo bewaakt samen met het BOV netwerk de
voorwaarden tijdens de uitvoering van het BOV project.

Art. 2. Het VIGeZ is verantwoordelijk voor de beoordeling bij aanvang en voor
het monitoren en het bewaken van de modaliteiten en kwaliteitsvereisten.
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Art. 3. het VIGeZ bezorgt aan het Agentschap Zorg en Gezondheid jaarlijks een
overzicht van de BOV-initiatieven (en hun werkgebied) en de uitbetaalde
incentives uiterlijk tegen eind januari, over het afgelopen jaar.

Brussel, 03 JUNI 2016

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin,

P

Jo VANDEURZEN

o
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