Z\° \ Vlaamse
((\e\ Regering

Ministerieel besluit tot wijziging van het ministerieel besluit
van 23 december 2020 over de financiering van “"Bewegen Op
Verwijzing” (BOV) via het besluit van de Vlaamse Regering
van 18 december 2015 en tot toekenning van een subsidie
aan het Vlaams Instituut voor Gezondheidspromotie en
Ziektepreventie voor de implementatie van de methodiek
‘Bewegen Op Verwijzing’ (BOV)

Rechtsgronden

Dit besluit 1s gebaseerd op:

- de wet van 16 mel 2003 tot vaststelling van de algemene bepalingen die gelden
voor de begrotingen, de controle op de subsidies en voor de boekhouding van de
gemeenschappen en de gewesten, alsook voor de organisatie van de controle
door het Rekenhof, artikel 11 tot en met 14;

- het decreet van 21 november 2003 betreffende het preventieve

gezondheidsbeleid, artikel 57;

- de Viaamse Codex Overheidsfinancien van 29 maart 2019, artikel 73 en 74;
- het besluit van de Vlaamse Regering van 2 oktober 2019 tot bepaling van de
bevoegdheden van de leden van de Viaamse Regering, artikel 3, §1, 1°;

- het besluit Vlaamse Codex Overheidsfinancien van 17 mel 2019, artikel 71,

gewijzigd b1y het besluit van de Vlaamse Regering van 28 oktober 2022;
Vormvereiste

De volgende vormvereisten zijn vervuld:
- De Inspectie van Financien heeft advies gegeven op 22 maart 2023.

Initiatiefnemer

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Welzijn,
Volksgezondheid en Gezin

DE VLAAMSE MINISTER VAN WELZIIN, VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN BESLUIT:

Artikel 1. Het artikel 5 van het ministerieel besluit van 23 december 2020 over de
financiering van “Bewegen Op Verwijzing” (BOV) via het besluit van de Vlaamse
Regering van 18 december 2015 en tot toekenning van een subsidie aan het
Vlaams Instituut voor Gezondheidspromotie en Ziektepreventie voor de
implementatie van de methodiek ‘Bewegen op verwijzing’ (BOV) wordt vervangen
door wat volgt:

“Art. 5. De prestaties van de BOV-coach worden volgens de volgende nadere
regels uitbetaald:
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“Art. 5. De prestaties van de BOV-coach worden volgens de volgende nadere

regels uitbetaald:

1° alleen de prestaties die volledig en uitsluitend betrekking hebben op BOV-
coaching en die effectief gepresteerd werden, kunnen worden uitbetaald. De
BOV-coach kan gevraagd worden om dit aan te tonen;

2° het maximale aantal kwartieren dat per jaar per deelnemer kan uitbetaald
worden, bedraagt het equivalent van achtentwintig kwartieren, of zeven uur,
individuele begeleiding. Voor het berekenen van dit maximum telt een
kwartier BOV-coaching in groep maar mee voor een derde van een kwartier
individuele BOV-coaching;

3° het maximale aantal kwartieren dat per dag per deelnemer kan uitbetaald
worden, bedraagt vier kwartieren, of 1 uur, individuele coaching of zeven
kwartieren, of 1 uur en 45 minuten, BOV-coaching in groep;

4° bij BOV-coaching in groep zijn er minstens drie en maximaal tien deelnemers;

5° het overschrijden van het bedrag van de persoonlijke bijdrage, vermeld in het
tweede lid, leidt tot niet-uitbetaling of terugvordering van de prestaties.

De vergoeding van de BOV-coach voor de BOV-coaching bestaat uit twee
delen, zijnde een niet verplicht te innen persoonlijke bijdrage van de deelnemer
en een uitbetaling via derde betalende door de uitbetalingsinstantie. De bedragen
zijn:
1° voor individuele BOV-coaching bij personen met verhoogde tegemoetkoming:

per kwartier 1 euro persoonlijke bijdrage en 15,75 euro uitbetaling door de

uitbetalingsinstantie;

2° voor individuele BOV-coaching bij personen zonder verhoogde
tegemoetkoming: per kwartier 5 euro persoonlijke bijdrage en 11,75 euro
uitbetaling door de uitbetalingsinstantie;

3° voor BOV-coaching in groep bij personen met verhoogde tegemoetkoming:
per kwartier 0,5 euro persoonlijke bijdrage en 6,25 euro uitbetaling door
uitbetalingsinstantie;

4° voor BOV-coaching in groep bij personen zonder verhoogde tegemoetkoming:
per kwartier 1 euro persoonlijke bijdrage en 5,75 euro uitbetaling door
uitbetalingsinstantie.

De uitbetaling gebeurt door een uitbetalingsinstantie op basis van een
overzicht van de geleverde prestaties die door de BOV-coach worden ingediend
bij die uitbetalingsinstantie. De vorm, de inhoud en de wijze van indienen van dit
overzicht wordt vooraf bepaald door Gezond Leven vzw samen met de
uitbetalingsinstantie. Het overzicht van de prestaties van een bepaalde maand
worden vanaf 1 januari 2017 uiterlijk bezorgd binnen de drie maanden na afloop
van die maand. De prestaties van de overzichten die te laat worden ingediend,
worden niet uitbetaald.

De uitbetaling kan alleen gebeuren zolang het beschikbare budget dit toelaat.
Over eventuele bijsturingen wordt tijdig gecommuniceerd naar de betrokkenen.”.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 1 mei 2023

Brussel, . i 7 APR 2023

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin,
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