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Le premier reseau aSSOCiati rangais

d'incubateurs spécialisé dans

I'accompagnement des femmes et des équipes
mixtes
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LES PREMIERES :

Corinne Lapras
Présidente du Réseau

Chez Les Premieres, nous sommes
convaincues du potentiel et de la puissance
des projets portés par les femmes.

Elles ont le pouvoir de changer le monde.

Les accompagner dans la réalisation de ce
potentiel, pour une économie plus inclusive
et durable qui réponde aux besoins
dinnovation et aux grands enjeux
d’'aujourd’hui: cest comme cela que lon
s'engage, depuis 20ans.

« CREATRICES D'AVENIRS ENGAGES. »

LE RESEAU LES PREMIERES

Une logique associative puissante

1300 49

ENTREPRENEURES LIEUX
ACCOMPAGNEES D’INCUBATIONS
CHAQUE ANNEE

Une association d'intérét

m général a la gouvernance
bénévole engagée.
Une implantation

m territoriale de proximité
au coeur de notre ADN

= Un collectif d'incubateurs

travaillant en collégialité.

85% 20K 20ans
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LA MIXITE ENTREPRENEURIALE

Un levier de croissance pour I'économie francaise

Malgré une implication quasi-paritaire des
-|2 % fer,nmes dans la création d'entrepri;es, leur

présence aux postes de direction des
entreprises comptant neuf salariés ou plus
reste largement inférieure. Cette réalité
reflete un potentiel inexploité pour
Seuls 12% des dirigeants de PME de l'économie francaise. D'aprés I'OCDE, la
Plus de 9 salariés sont des femmes! diversité entrepreneuriale pourrait stimuler
la croissance de I'économie de 0,4 %, soit
I'équivalent de 1,9 million d'emplois
supplémentaires.’

55 % En dépit des obstacles externes, comme le
constat que les femmes ont deux fois moins
de chances d'obtenir un prét bancaire que
les hommes, d'autres défis persistent,
55% d'entrepreneures manquent de notamment le manque de réle modéles de

modeéles inspirants.? proximité.

POUR CELLES QUIEN ONT...
De I’'ambition

Puisqu’il y a autant de talents a révéler que davenirs a faconner, le Réseau Les
Premieres accompagne les entrepreneurEs et les équipes mixtes dans la création et le
développement de leur projet d’entreprise innovante, a impacts, et a fort potentiel de
création d’emploi.

85% 2,4 200+ 4

DE TAUX DE EMPLOIS CREES A EXPERTES & PROGRAMMES
PERENNITE A 3 ANS 3 ANS CHARGE.ES ADAPTES
D'ACCOMPAGNEMENT

1.Bpifrance, 2021
2.Bouge ta boite, 2022
3.0CDE, 2012, << CLOSING THE GENDER GAP - ACT NOW>>



https://lelab.bpifrance.fr/Etudes/qui-sont-les-dirigeantes-a-la-tete-des-pme-eti-francaises-une-nouvelle-representation-de-l-entrepreneuriat-feminin/chiffres-clefs-de-l-etude-dirigeantes-et-dirigeants-de-pme-et-eti-quelles-differences#:~:text=dirigeantes%20et%20dirigeants.-,SEULS%2012%20%25%20DES%20DIRIGEANTS%20DE%20PME%20DE%20PLUS%20DE%2010,)%20ou%20g%C3%A9rant(e)).
https://www.bougetaboite.com/notre-reseau/etude-precarite-femmes/
https://www.bougetaboite.com/notre-reseau/etude-precarite-femmes/
https://www.bougetaboite.com/notre-reseau/etude-precarite-femmes/
https://www.oecd.org/gender/Executive%20Summary.pdf

“100 & ENTRE-PRENURES”

UN LIVRE QUI CHANGE LE REGARD
SUR L’ENTREPRENEURIAT DES FEMMES.

3 JUIN

PUBLICATION

100

ROLES
MODELES

Pourquoi ce livre ?

55 % des femmes expriment le besoin de modéles
féminins dans le domaine de I'entrepreneuriat. En
rupture avec l'image intimidante de l'entrepreneure
'Wonder Woman', ce livre met en avant des figures
proches : des femmes dirigeantes de PME et TPE. En
cela, et par le nombre d’entrepreneures interviewées, il
est inédit en France.

Qui sont-elles ?

De Sophie Brac de la Perriére - qui a levé 6 millions
d'euros - a Vanessa Difou - qui ouvre un salon de
coiffure et crée de I'emploi dans les territoires de la
Guyane. Elles ont toutes, a leur mesure, un impact sur
leurs territoires et leurs secteurs.

Comment s’expriment-elles ?

A travers leurs témoignages, elles partagent les hauts
et les bas de leur parcours entrepreneurial. Bien loin
des simples réussites et des ambitions affichées, ces
récits dévoilent aussi leurs échecs, leurs incertitudes

et leurs aspirations. Ces témoignages, véritables
sources d'inspiration, illustrent la diversité des
trajectoires entrepreneuriales, offrant aux lecteurs
une vision réaliste de I'entrepreneuriat des femmes.

+10

REGIONS

10K

EXEMPLAIRES

DES ERREVRS DE CODE AFPE, DES
BUSINESS PLANS SANS CESSE
REMIS SUR LE METIER, DES
PITCHS RATES PUIS REVSSIS, DES
PRIX REWS A LA HAVSSE, DES
DISCUSSIONS AUl REMETTENT
TOUT EN QUESTION ET DES
RENCONTRES Qvl FONT
DECOLLER...

CE QUE VOUS PARTAGENT LES
PLUS DE )00 ENTREPRENEVRES
REVNIES DANS CE LIVRE, CE NE
SONT PAS (SEVLEMENT) LEURS

REVSSITES, LEVR AMBITION, LEVR
FORCE.

CE SONT AVSSI LEURS ERREVRS,
LEWRS DOVTES ET LEWRS

ESPOIRS, LES QUESTIONS
QU'ELLES SE POSENT ET CE QU
FAIT LEVR HISTOIRE.

bes HISTOIRES
D'ENTREPRENEVRES DANS TOVTE
LEVR DIVERSITE. ET PARMI CES
MHISTOIRES, CELLE AUl vA VOvs
DONNER, A VOUS, LA FORCE
D'ENTREPRENDRE.




DES PORTRAITS POUR
INSPIRER

4 ENTREPRENEURES A
DECOUVRIR DANS LE LIVRE
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Puisqu'il y a autant de talents a révéler que d’avenirs a faconner, le Réseau Les
Premieres accompagne les entrepreneurEs et les équipes mixtes dans la
création et le développement de leur projet d’entreprise innovante et a impact.

CONTACT Réseau-les-premiéres
PRESSE

Réseau Les Premléres
Agathe THIEBEAUX
06 29 64 69 05

@LesPremieres
agathe.thiebeaux@econovia.fr

@Lespremieresreseau

CONTACT
LOCAL

LES
Amy GOODFELLOW PREM
062820 3127 IERES

CI\EATRICES

agoodfellow®@lespremieres.com e
15




