
„Management ist die Schöpferischste aller Künste  
 die Kunst, Talente richtig einzusetzen.“ 

(Robert Strange McNamara) 
 

Sie wollen als  
Kita – Leitung  

neu durchstarten oder einsteigen? 

Jeder Mensch ist anders und genau darin sehen Sie die Chance für gelingende, pädagogische Arbeit? 
Dann suchen wir Sie für die Evangelische Kindertagesstätte Kunterbunt ab 1.7.2022 als Leitung mit 39 
unbefristeten Wochenstunden. 

Unsere Einrichtung liegt im Hofheimer Stadtteil Diedenbergen. Zurzeit betreuen wir 125 Kinder in zwei 
altersgemischten Kindergartengruppen, einer altershomogenen Vorschulgruppe und eine Hortgruppe mit 
täglich 50 Grundschulkindern. 

Wir wünschen uns von Ihnen 
v Eine staatlich anerkannte Ausbildung als Erzieher*in mit entsprechender Leitungsqualifikation 

oder ein abgeschlossenes Studium mit pädagogischer Fachrichtung. 
v Idealerweise haben Sie bereits Erfahrungen als Leitung einer Kindertageseinrichtung gesammelt. 
v Sie haben Lust, im Team zu arbeiten und wissen, dass in der Vielfalt und Verschiedenheit von 

Fachkräften Chancen liegen. 
v Sie entscheiden eigenverantwortlich, entwickeln Ideen, sind offen für Veränderung und können 

unternehmerisch handeln. 
v Sie verfügen über sehr gute MS Office-Kenntnisse sowie Kenntnisse im Softwareumgang 
v Ihr christliches Werteverständnis ist geprägt von Toleranz und Weltoffenheit 
v Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche (ACK) 

Ihre Aufgaben 
v Sie gestalten und koordinieren die pädagogische Arbeit Ihrer Einrichtung und entwickeln die 

pädagogische Konzeption kontinuierlich weiter. 
v Sie verantworten und gestalten die Zusammenarbeit mit den Familien und befähigen Ihre 

Mitarbeiter*innen zu einer gelingenden Erziehungspartnerschaft. 
v Sie sind für das Personalmanagement Ihrer Einrichtung verantwortlich. Dabei sind Sie für die 

Personaleinsatzplanung sowie die Personalführung und -entwicklung zuständig. 
v Sie entwickeln Visionen für Ihre Einrichtung und setzen diese um. Sie steuern 

Veränderungsprozesse und unterstützen die Lernfähigkeit Ihrer Mitarbeiter*innen. 
v Sie orientieren sich an den Standards der EKHN zur Qualitätsentwicklung und Sicherung. 
v Sie arbeiten nach den christlichen Werten der Einrichtung sowie des Trägers und vertreten deren 

Interesse. 
v Sie vernetzen sich mit anderen Institutionen und gestalten Öffentlichkeitsarbeit. 
v Sie steuern die Finanz – und Sachmittelplanung und Kontrolle. 

Wir bieten Ihnen 
v Einen engagierten Träger, der Sie bei regelmäßigen Treffen berät und unterstützt. 
v Ein erfahrenes und engagiertes Team. 
v Ein großes, gut ausgestattetes Haus mit großzügigem Außengelände in dörflicher Umgebung. 
v Fachberatung, regelmäßige Supervision und Fort – und Weiterbildung. 



Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns über Bewerbungen von 
Menschen ungeachtet ihrer ethnischen, nationalen oder sozialen 
Herkunft, des Geschlechts, einer Behinderung, des Alters oder ihrer 
sexuellen Identität. 
 

v Eine unbefristete Stelle mit Vergütung nach KDO, zusätzliche Altersvorsorge und Leistungen aus 
dem Familienbudget. 

 
Haben wir Ihre Neugierde geweckt? Wollen Sie Teil unseres Teams werden, Kinder beim Aufwachsen 
begleiten? 
 
 
 
 
 
 
Ihre Fragen beantwortet Ihnen vorab gern Frau Kerstin Leisring (unsere Kita-Leitung kurz vor dem 
Ruhestand). 
Eine Bewerbung ist sowohl online als auch in Papierform möglich. Bitte legen Sie in diesem  
Fall die Bewerbungsunterlagen in Kopie und ohne Klarsichthüllen, Hefter o. Ä. vor, da diese  
aus Kostengründen nicht zurückgesandt werden können. Sollte eine Rücksendung der  
Unterlagen gewünscht werden, bitten wir,  einen frankierten Rückumschlag beizufügen. Ist  
dies nicht der Fall, werden die Unterlagen im Anschluss an das Auswahlverfahren vernichtet. 
 
Ev. Kindertagesstätte Kunterbunt 
Kerstin Leisring 
Kastanienstraße 2a 
65719 Hofheim 
06192/38622 
kerstin.leisring@ekhn.de 
oder 
Ev. Kirchengemeinde Diedenbergen 
Casteller Str. 37 
65719 Hofheim 
06192-39768 
kirchengemeinde.diedenbergen@ekhn.de 
 

 


