Toewijding aan
due diligence op het
gebied van duurzaamheid

Bij DILLING willen we op een verantwoorde manier handelen in zowel de bedrijfsvoering als
de ontwikkeling van ons bedrijf.

Daarom streven we ernaar om systematisch en toegewijd met verantwoordelijkheid te
werken. Dit doen we door onze werkzaamheden te integreren met due diligence op het
gebied van duurzaamheid.

Deze toewijding is gebaseerd op internationaal erkende principes

(OESO-richtlijnen voor Multinationale Ondernemingen en de VN-Principes voor
Mensenrechten en Bedrijfsleven), die noodzakelijk zijn om een duurzame ontwikkeling
te bereiken, d.w.z. mensenrechten, arbeidsrechten, milieu (klimaat en biodiversiteit) en
anticorruptie.

Als onderdeel van onze due diligence op het gebied van duurzaamheid zullen we een
risicobeoordeling uitvoeren over waar wij als bedrijf de mogelijk grootste negatieve
gevolgen hebben voor mens, milieu en maatschappij in onze toeleveringsketens. We zullen
de potentiéle en feitelijke negatieve gevolgen aanpakken die we veroorzaken, waar we

aan bijdragen of waar we mee te maken hebben via onze zakelijke relaties, bv. via onze
leveranciers.

Bij de implementatie van due diligence op het gebied van duurzaamheid betrekken we onze
leveranciers en andere relevante organisaties en personen.

Aangezien due diligence een continu proces is, zullen we onze aanpak en inspanningen voor
due diligence op het gebied van duurzaamheid voortdurend blijven ontwikkelen.

Deze toewijding is goedgekeurd door de directie, openbaar beschikbaar op onze website en
wordt zowel intern als extern gecommuniceerd.
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