Forpliktelse om
aktsomhetsvurderinger
for baerekraft

DILLING gnsker a opptre ansvarlig bade i driften og utviklingen av selskapet.

Derfor bestreber vi oss pa a arbeide systematisk og dedikert med ansvar. Dette skal
vi gjgre ved & integrere arbeidet med aktsomhetsvurderinger for baerekraft.

Denne forpliktelsen er basert pa internasjonalt anerkjente prinsipper

(OECDs retningslinjer for multinasjonale selskaper og FNs veiledende prinsipper for
neeringsliv og menneskerettigheter) som er ngdvendige for & oppna en baesrekraftig
utvikling nar det gjelder menneskerettigheter, arbeidstakerrettigheter, miljg (klima
og biologisk mangfold) og antikorrupsjon.

| vart arbeid med aktsomhetsvurderinger for baerekraft skal vi foreta en
risikovurdering av hvor i leveringskjeden vi som selskap har den potensielt
stgrste negative pavirkningen pa mennesker, miljg og samfunn. Vi skal gripe fatt
i potensielle og faktiske negative pavirkninger som vi forarsaker, bidrar til eller er
knyttet til gjennom vare forretningsforbindelser, for eksempel leverandgrer.

Ved implementering av aktsomhetsvurderinger for baerekraft skal vi involvere vare
leverandgrer og andre relevante organisasjoner og personer.

Ettersom aktsomhetsvurderinger er en kontinuerlig prosess, skal vi Igpende utvikle
var tilnserming til og vart arbeid med aktsomhetsvurderinger for baerekraft.

Denne forpliktelsen er godkjent av styret/toppledelsen, er offentlig tilgjengelig pa
vart nettsted og kommmuniseres bade internt og eksternt.
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