
 

 

SASFRA-SERVIÇO ASSISTENCIAL SALÃO DO ENCONTRO 

SELEÇÃO DE PRESTADORES DE SERVIÇO 

EDITAL 1 2026 - REPUBLICAÇÃO 

 

O SASFRA-SERVIÇO ASSISTENCIAL SALÃO DO ENCONTRO, com sede na Rua João da Silva Santos, 34, 

Angola, na cidade de Betim/MG, torna pública a realização de processo para seleção de profissionais para 

prestação de serviço mediante as condições e instruções estabelecidas neste Edital. 

 

1) DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

Este processo destina-se a selecionar prestadores de serviço para atuação mediante contrato comercial 

firmado entre instituição e prestador. 

SERVIÇO A SER CONTRATADO: INSTRUTOR - Libras 

Prazo para inscrição: Os interessados no processo deverão enviar currículo e cartão CNPJ demonstrando situação 

regular e previsão legal para exercício da atividade em questão para o e-mail selecaorh@salaodoencontro.org.br até 

o dia 31/07/2026. 

Do local para prestação de serviços: Os serviços serão prestado na nossa Unidade em Projeto Encontro com a 

Infância, situada à Rua Flor de Liz, 400, bairro Jardim Montreal, Ibirité MG. 

 

2) REQUISITOS PARA CONTRATAÇÃO: 

a) Ensino médio completo 

b) Experiência mínima de um ano no ensino e interpretação da língua. 

Observação: Habilitação no ensino de libras e vivência com ensino para crianças e adolescentes será 

considerada um diferencial. 

 

3) CARGA HORÁRIA E REMUNERAÇÃO: 

a) 20 horas semanais de dedicação ao projeto. 

b) R$2.635,07 mês de serviço prestado. 

 

4) ATRIBUIÇÕES DO PRESTADOR: 

• Ministrar aulas de Língua Brasileira de Sinais (Libras) para crianças e adolescentes ouvintes, de acordo 

com a faixa etária e o nível de aprendizagem dos estudantes. 

• Ensinar vocabulário, gramática, estrutura linguística da Libras e aspectos da cultura e identidade da 

comunidade surda. 
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• Desenvolver atividades pedagógicas que estimulem a comunicação em Libras e a valorização da 

diversidade linguística. 

• Orientar e conduzir os estudantes na interpretação de músicas em Libras para apresentações internas e 

externas da instituição, especialmente nas atividades do Coral Salão do Encontro. 

• Elaborar planos de aula, atividades avaliativas e registros de acompanhamento do desenvolvimento dos 

alunos. 

• Participar de reuniões pedagógicas e colaborar com a equipe escolar nas ações educativas. 

• Promover ações de conscientização sobre inclusão, acessibilidade e respeito à comunidade surda. 

• Apoiar e participar de projetos e atividades institucionais voltados à educação inclusiva. 

• Atuar em conformidade com o Projeto Político-Pedagógico da instituição e com a legislação vigente 

relacionada à educação inclusiva. 

 

O candidato declara que as informações encaminhadas para fins de participação neste processo por meio de 

seu currículo são verídicas e de sua inteira responsabilidade, e que autoriza o uso dos seus dados pessoais 

nele constantes em consonância com o disposto na Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) para fins 

estritamente relacionados a esta seleção. 

 


