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SASFRA-SERVICO ASSISTENCIAL SALAO DO ENCONTRO

SELEGAO DE PRESTADORES DE SERVIGO
EDITAL 4 2026

O SASFRA-SERVICO ASSISTENCIAL SALAO DO ENCONTRO, com sede na Rua Jodo da Silva Santos, 34, Angola, na cidade de
Betim/MG, torna publica a realizagdo de processo para sele¢do de profissionais para prestagdo de servico mediante as
condigGes e instrugdes estabelecidas neste Edital.

1) DISPOSICOES PRELIMINARES

Este processo destina-se a selecionar prestadores de servigo para atuagao mediante contrato comercial firmado entre
instituicdo e prestador.

SERVICO A SER CONTRATADO: ORIENTADOR EDUCACIONAL

Prazo para inscrigao: Os interessados no processo deverdo enviar curriculo e cartdo CNPJ demonstrando situagdo regular e
previsdo legal para exercicio da atividade em questdo para o e-mail selecaorh@salaodoencontro.org.br até o dia 18 de outubro
de 2026.

Do local para prestagao de servigos: Os servigos serdo prestado na nossa Unidade em Saldo do Encontro Matriz — Rua Jodo
da Silva Santos, n2 34 — Bairro Angola — Betim/MG.

2) REQUISITOS PARA CONTRATACAO:
a) Ensino médio completo

Observagdo: Formagao superior em Pedagogia, Psicologia, Servigo Social ou dreas relacionadas a Educagdo serd
considerada um diferencial.

3) CARGA HORARIAE REMUNERACAO:
a) 20 horas semanais de dedicagdo ao projeto.

b) R$2.800,00 por més de servico prestado.

4) ATRIBUICOES DO PRESTADOR:

e Desenvolvimento de atividades socioeducativas com criangas e adolescentes de 6 a 14 anos, no contraturno escolar.
e Realizagdo de rodas de conversa, dinamicas de grupo e atividades ludicas e participativas.

e Desenvolvimento de oficinas tematicas, atividades artisticas e producdo de trabalhos.

e Realizagdo de apresentagdes e socializagdo das producgdes desenvolvidas pelos participantes.
e Abordagem de temas relacionados a cidadania, inclusdo, diversidade e respeito as diferencas.
e Desenvolvimento de atividades voltadas a autoestima, identidade e valorizagdo pessoal.

e Trabalhos sobre reconhecimento, expressao e manejo das emogdes.

e Estimulo a empatia, solidariedade, cooperagao e convivéncia saudavel.

e Desenvolvimento de a¢des de promocado da cultura de paz e resolugdo de conflitos.

e Prevengdo e enfrentamento ao bullying e cyberbullying.

e Acdes de conscientizagdo e enfrentamento ao racismo, preconceito e discriminagdo.

e Abordagem dos direitos e deveres de criangas e adolescentes.

e Desenvolvimento de atividades relacionadas as campanhas e datas tematicas do calendario brasileiro, como Janeiro
Branco, Abril Azul, Maio Laranja, Setembro Amarelo, Outubro Rosa e Novembro Azul.
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e Utilizacdo das campanhas tematicas como instrumentos de conscientizacdo, reflexdo e participacdo dos beneficidrios.
. Desenvolvimento continuo de a¢bes voltadas a inclusdo, respeito a diversidade, protecao e desenvolvimento integral
de criancgas e adolescentes.

O candidato declara que as informagées encaminhadas para fins de participagdo neste processo por meio de
seu curriculo sdo veridicas e de sua inteira responsabilidade, e que autoriza o uso dos seus dados pessoais nele
constantes em consondncia com o disposto na Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD) para fins estritamente
relacionados a esta selegdo.



