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Oznameni stretu zajmu*
Odpovézte prosim na otazky nize na zakladé informaci tykajicich se Vas nebo Vasich Osob blizkych**

1.Vyjmenujte korporace, o kterych je Vam znamo, Ze jsou Zakaznikem, Protistranou (napf. dodavatelem) nebo
Konkurentem spole&nosti Nvision Ceska republika nebo Nvision Ceska republika ICT, kde jste vy nebo vase
Osoba blizka** vlastnikem vice jak 1% podilu akcii nebo obchodniho podilu, zaméstnancem, vedoucim
zameéstnancem, jednatelem, ¢lenem pfedstavenstva, ¢lenem dozor¢i rady, €i jinym statutarnim organem,
konzultantem, zmocnéncem nebo jinym zastupcem, a popiste typ své uc€asti/druh jeho zapojeni v nich.

2. Popiste vSechny obchodni vztahy, které vase Osoby blizké** nebo organizace, kde pracuji, mély s nasi
Spole¢nosti béhem poslednich 2 (dvou) let. Popiste kazdy z téchto vztah(l a jaky vas osobni zajem z nich
vyplyva nebo miize vyplyvat:

3.Jste si védomi jakychkoli ujednani, vztahu, transakci nebo nebo jinych zalezZitosti, ktere by mohly vest ke
stietu zajmU* Vasich nebo vasich Osob blizkych** a nasi spolecnosti Nvision Ceska republika nebo Nvision
Ceska republika ICT? Pokud ano, popiste je.

4.Méte n&jaké Osoby blizké**, které pracuji ve spoleénosti Nvision Ceska republika nebo Nvision Ceska
republika ICT nebo ve skupiné MTS? Pokud ano, uvedte pfibuzensky vztah, korporaci, oddéleni a
zastavanou pozici.

5.Pokud Vy nebo Vase Osoba blizka** pracuje nebo pracovala v poslednich 12 mésicich ve Statni
organizaci***, kterq vykonava monitorovaci, kontrolni nebo regulaéni funkce ve vztahu ke spole€nosti Nvision
Ceska republika nebo Nvision Ceské republika ICT, uvedte nazev organizace, pracovni zafazeni, misto
vykonu prace a pfibuzensky vztah.

6.Uvedte jakoukoli doplfiujici informaci, pokud ji povazujete za dullezitou.

Timto souhlasim se zpracovanim osobnich (daji v tomto formulafi za ucelem vyhodnoceni stfetu zajma a
potvrzuiji, ze jsem formular vyplnil dobrovolné a sam a informace, které jsem v tomto formulafi poskytl, jsou uplné
a pravdivé.

Jméno a pfijmeni Pozice Datum Podpis

Definice:

*Stret zajma: Situace, ve které vznikd nebo muze vzniknout stfet mezi osobnimi zajmy osoby, na kterou se
vztahuje tato politika a legitimnimi zajmy Spolec¢nosti, v€etné situaci, které by mohly vést ze strany této osoby
k vyuziti jejiho postaveni za u¢elem ziskani prospéchu nebo vyhody pro sebe nebo jiné osoby, ale nikoli k zajisténi
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zajmu Spolecnosti, nebo ovlivnit nestranné a efektivni plnéni jeho pracovnich povinnosti (vykon pravomoci) ve
Spolecnosti. Osobni zajem: moznost osoby, na kterou se vztahuje tato politika nebo jeji Osoby blizké, ziskat pfi
plnéni sluzebnich povinnosti osobni vyhodu ve formé penéz (s vyjimkou pfijmu na zakladé pracovnich smluv se
Spolecnosti, ktery je standardni soucasti mzdy), cennosti a jiného prospéchu, v€etné majetkovych prav, sluzeb
majetkové povahy a jinych vyhod, pfinosu a prospéchu pro sebe a / nebo své Osoby blizké.

** Osoba blizka: pfibuzny v fadé pfimé, sourozenec a manzel nebo partner podle zakona upravujiciho
registrované partnerstvi (dale jen "partner"); jiné osoby v poméru rodinném nebo obdobném se pokladaji za osoby
sobé navzajem blizké, pokud by ujmu, kterou utrpéla jedna z nich, druha divodné pocitovala jako Ujmu vlastni.
Ma se za to, Ze osobami blizkymi jsou i osoby seSvagiené nebo osoby, které spolu trvale Ziji.

=*Statn{ organizace: Organy statni moci CR a cizich statu, jejich subjektt a spravy a samospravy (véetné
ministerstev, zastupitelstvi, a jejich organizacnich slozek), politické strany, ale i pravnické osoby pfimo di
nepfimo Fizené statem &i s majetkovou ugasti statu (Ceska republika nebo jiné); pravnické osoby, jejichz aktivity
jsou spole¢nosti vnimany jako vykon vefejné funkce pro stat, s vyjimkou plnéni zakonnych pozadavku;
mezinarodni vefejné organizace.



