Erfolgreich Wachstumspotential in Indien nutzen

Indien ist ein vielfaltiges Land der Kontraste. Die Wirtschaft
wachst um ein Vielfaches der deutschen Wirtschaft, doch
trotzdem ist der Markteintritt fiir deutsche Unternehmen,
besonders aus dem Mittelstand, oft eine Herausforderung.
Grund hierfir ist meist die andere (Geschafts-)Kultur in
Indien.

Mit einem kulturellen Blickwechsel werden in diesem
Training die indische Geschaftsmentalitdt und die Themen
Vertrauensaufbau, Kommunikation und Delegation anhand
realer Beispiele veranschaulicht. Besonders der Innovations-
prozess in Indien wird aus der kulturellen Perspektive heraus
beleuchtet und erklart. Hier liegt fiir europdische Unterneh-
men ein groBBes, meist unerkanntes Potential die eigenen
Produkte lokal anzupassen und indische Innovationen in
Deutschland erfolgreich zu vermarkten.

Die Executive Agency for Small und Medium Sized Enterpri-
ses (EASME) mochte mit dem Programm CUBE IN europai-
schen Firmen helfen diese Herausforderung zu meistern und
sie auf die Wachstumsmarkte der Zukunft vorzubereiten.
Das Trainingsangebot richtet sich an Klein- und Mittel-
standler, die noch keine oder wenig geschaftliche Erfahrung
in Indien gemacht haben, oder die schon erste Schritte auf
dem indischen Markt gewagt haben und nun vor ersten
Herausforderungen stehen.

Dieses Training ist finanziert unter Horizont 2020, dem
Forschungsrahmenprogramm der Europdischen Union.

Die Teilnahme ist kostenlos.
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in Indien

3. April 2019 in Passau

Wann: Mittwoch, 3. April 2019
09:00 - 16:30 Uhr

Wo: IHK Niederbayern
NibelungenstraBBe 15, 94032 Passau

Programm:
09:00 Uhr

09:30 Uhr

12:00 Uhr

13:00 Uhr

16:00 Uhr

16:30 Uhr

BegriiBung
Susanne Ackermann, IHK Niederbayern

Vorstellung des Projekts CUBE IN
Maria Menzenbach, Consultant for
Internationalisation Solutions
[CUunet.AG, Passau

Geschaftskultur in Indien

= Entscheidungsprozesse

= Kommunikation

= Vertrauensaufbau

Gurdatar Singh Bal, Interkultureller Experte,
[CUnet.AG, Passau

Mittagspause

Innovationsmanagement in Indien

= Umgang/Umsetzung neuer Ideen

= Produkteigenschaften aus Sicht eines Inders
Gurdatar Singh Bal, Interkultureller Experte ICUnet.AG
Maria Menzenbach, Consultant, Internationalisation
Solutions ICUnet.AG

Fragen und Diskussion

Ende der Veranstaltung

CUBE IN




Informationen

Ansprechpartnerin
Susanne Ackermann
€. 0851 507-250
@ susanne.ackermann@passau.ihk.de

Veranstalter
Industrie- und Handelskammer Folgen Sie uns
fir Niederbayern in Passau _ :
£) ihk-niederbayern.de
Veranstaltungsort @ facebook.com/ihkniederbayern

IHK Niederbayern L
NibelungenstraBe 15, 94032 Passau O @ihkniederbayern

Anmeldung

Erfolgreich Wachstumspotential in Indien nutzen | 03.04.2019 | Passau

Die Teilnahme ist kostenfrei. Bitte melden Sie sich verbindlich bis 27.03.2019 an, da die Teilnehmerzahl begrenzt ist. Vielen Dank.

1. Vorname Nachname
2.Vorname Nachname
3. Vorname Nachname

Firma/Institution

Ansprechpartner
StraBe/Hausnummer PLZ/Ort
Telefon Mail

Hinweis nach Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung

Fir die Organisation und Durchflihrung dieser Veranstaltung werden Ihre obigen personenbezogenen Daten durch die IHK Niederbayern bei der
Anmeldung erhoben. Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs.1b DSGVO. Weitere Informationen tber Ihre Rechte bei der Verarbeitung Ihrer Daten kdnnen
Sie im Internet unter www.ihk-niederbayern.de/datenschutzgrundverordnung abrufen.

Datum, Unterschrift | ggf. Firmenstempel

© Bitte senden Sie Ihre ausgefiillte Anmeldung per E-Mail, Fax oder Post an Beate Schlittmeier: beate.schlittmeier@passau.ihk.de
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