MPERCOTTORAT
PREEERENCE

Intercultural Preference Tool (IPT?)

Kulturelle Praferenzenierfassen und fiir lhren internationalen Erfolg nutzen

Unternehmen sowie Wissenschaft sind sich einig, dass individuelle kulturelle Priferenzen von grofier Bedeutung fiir
internationalen Erfolg sind. Welche Priferenzen sind dies konkret und wie kénnen sie wirksam und erfolgreich einge-
setzt werden? Diese Fragen beantwortet lhnen das

Das IPT® ermoglicht es, kulturelle Praferenzen lhrer Mitarbeitenden sowie ganzer Teams anhand von sieben Kulturdimen-
sionen zu erfassen und zu analysieren — online und damit zeitsparend:
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Diese personliche kulturelle Pragung lasst sich mit tiber 70 wissenschaftlich fundierten Lander-Profilen vergleichen. Gemein-
samkeiten und Divergenzen zwischen den beruflichen Praferenzen der Mitarbeitenden, den Kolleginnen und Kollegen, der
Heimatkultur und weiteren Kulturen werden durch die Bestimmung der kulturellen Distanz verdeutlicht und in Form eines
individuellen oder Team-Ergebnisprofils mit den wissenschaftlich ermittelten Auspragungen vergleichen.
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FACTSHEET

Erleben Sie lhre Vorteile der Kooperation mit dem Marktfuhrer

% lhr Mehrwert

@ Einsatzbereiche

. Gestéarkte internationale Zusammenarbeit

- Gesteigerte Leistungsfihigkeit im Team durch
Nutzung von Synergiepotenzialen

- Individuelle Vorbereitung auf Auslandsaufent-
halte sowie auf interkulturelle Zusammenarbeit

- Sensibler Umgang mit interkulturellen Rei-
bungspunkten

- Einbezug kultureller Besonderheiten sowie Ver-
meidung von Missverstdndnissen

- Exzellente Vorbereitung der Mitarbeitenden bei
Entsendungen auf das jeweilige Zielland sowie
auf zukiinftige interkulturelle Zusammenarbeit

ég\:; Besonderheiten des Tools

- Vergleich persénlicher Pragungen mit den Préa-
ferenzen verschiedener Kulturen: Aha-Effekte

- Sensibilisierung der Teilnehmenden fuir per-
sénliche Herausforderungen im Umgang mit
anderen Kulturen: Zusammenhange werden
deutlich

- Erkennen und Bewusstwerden des eigenen
Verhaltens in Arbeitssituationen

- Differenzierte Darstellung des Gruppen-, Team-
oder Unternehmensprofils

- Valides, reliables, objektives und praxisnahes
Instrument fur optimale Personalentwicklung
(entwickelt mit Hochschulen)

- Objektives Diagnoseinstrument zur Feststel-
lung des Entwicklungsbedarfs — individuell
oder fur das Team

- Relevante Grundlage fur gezielte Weiterbildung
und Coaching (Face-to-Face, telefonisch)

- In internationalen Teams: Visualisierung von
Gemeinsamkeiten, Unterschieden und Konflikt-
sowie Entwicklungs- und Synergiepotenzialen

- Sensibilisierung fir potenzielle Missverstand-

nisse und Konflikte in der internationalen
Zusammenarbeit

@ Was noch interessant ist

- Das IPT® ist ein online Selbsteinschatzungsver-
fahren und dauert etwa 15 Minuten

- Jede/-r Teilnehmer/-in erhilt ein ausfiihrliches
Gutachten mit individuellen Beschreibungen
der Ergebnisse und praxisrelevanten Hand-
lungsempfehlungen sowie einer grafischen
Auswertung, in denen das personliche Profil mit
wissenschaftlich ermittelten Profilen von mehr
als 70 Landern verglichen werden kann

- Grafische Auswertung, in denen der/die
Teilnehmer/-in sein/ihr persénliches Profil mit
wissenschaftlich ermittelten Profilen von mehr
als 70 Landern vergleichen kann

- Das IPT® ist auf Deutsch, Englisch, Franzé-

sisch, Portugiesisch, Italienisch und Spanisch
verfligbar

DIE LEISTUNGEN DER ICUNET

Die icunet ist Ihr globaler Partner fur internationalen Erfolg. Ein interdisziplinires Expertenteam mit Kompetenz fur mehr
als 75 Lander und 25 Sprachen entwickelt individuelle Losungen fiir alle Prozesse lhrer Internationalisierung und begleitet
Sie weltweit, an 17 Standorten. Make Success Global.
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