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Intercultural Preference Tool (IPT°)

Kulturelle Praferenzen-erfassen und fur Ilhren internationalen Erfolg nutzen

Unternehmen sowie Wissenschaft sind sich einig, dass individuelle kulturelle Priferenzen von grofier Bedeutung fiir
internationalen Erfolg sind. Welche Priferenzen sind dies konkret und wie kénnen sie wirksam und erfolgreich einge-
setzt werden? Diese Fragen beantwortet lhnen das

Das IPT® ermoglicht es, kulturelle Praferenzen lhrer Mitarbeitenden sowie ganzer Teams anhand von sieben Kultur-
dimensionen zu erfassen und zu analysieren — online und damit zeitsparend:

. . Wie gehen Sie mit Ver- BEZIEHUNGS- Welcher Aspekt steht bei Bevorzugen Sie eine
ENTSCHEIDUN- Q@ LG SR R M UMGANG MIT @ sinderungen, Risiken und Vs. SACH- VBlo]  Welcher Aspekt steht bei ZEITPLANUNG lineare oder parallele
GEN TREFFEN lieber rational oder intuitiv? UNGEWISSHEIT ¢ Unbekanntem urmi? ORIENTIERUNG E Ihnen im Vordergrund? ' Zeitplanung?
Vi hen Sie Probl; o A
PROBLEME rersuc €N Sie robleme (@) Kommunizieren Sie eher HIERARCHIE- S Bevorzugen Sie eher flache
.. ieber analytisch oder KOMMUNIKATION —Q direkt oder indirekt? NN . ian?
LOSEN pragmatisch zu I6sen? [) irekt oder indirekt? DENKEN fo¥®Y  oder starke Hierarchien?

Diese personliche kulturelle Pragung lasst sich mit tiber 70 wissenschaftlich fundierten Lander-Profilen vergleichen.
Gemeinsamkeiten und Divergenzen zwischen den beruflichen Praferenzen der Mitarbeitenden, der Kolleginnen und Kol-
legen, der Heimatkultur und weiteren Kulturen werden durch die Bestimmung der kulturellen Distanz verdeutlicht und
in Form eines individuellen oder Team-Ergebnisprofils mit den wissenschaftlich ermittelten Auspragungen verglichen.
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Werte von:
Teilnehmer: Max Mustermann
@ Land I: China
® Land II: Deutschland
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FACTSHEET

Erleben Sie lhre Vorteile der Kooperation mit dem Marktfuhrer

% lhr Mehrwert

- Gestarkte internationale Zusammenarbeit

- Gesteigerte Leistungsfihigkeit im Team durch
Nutzung von Synergiepotenzialen

« Sensibler Umgang mit interkulturellen Rei-
bungspunkten

« Einbezug kultureller Besonderheiten sowie Ver-
meidung von Missverstandnissen

- Exzellente Vorbereitung der Mitarbeitenden bei
Entsendungen auf das jeweilige Zielland sowie
auf zukiinftige interkulturelle Zusammenarbeit

ég\:; Besonderheiten des Tools

- Vergleich personlicher Pragungen mit den Pra-
ferenzen verschiedener Kulturen: Aha-Effekte

- Sensibilisierung der Teilnehmenden fir per-
sonliche Herausforderungen im Umgang mit
anderen Kulturen: Zusammenhdnge werden
deutlich

« Erkennen und Bewusstwerden des eigenen
Verhaltens in Arbeitssituationen

- Differenzierte Darstellung des Gruppen-, Team-
oder Unternehmensprofils

- Valides, reliables, objektives und praxisnahes
Instrument flir optimale Personalentwicklung
(entwickelt mit Hochschulen)

@ Einsatzbereiche

- Objektives Diagnoseinstrument zur Feststel-
lung des Entwicklungsbedarfs - individuell
oder flr das Team

« Relevante Grundlage fir gezielte Weiterbildung
und Coaching (Face-to-Face, telefonisch)

« In internationalen Teams: Visualisierung von
Gemeinsamkeiten, Unterschieden und Konflikt-
sowie Entwicklungs- und Synergiepotenzialen

+ Sensibilisierung fiir potenzielle Missverstand-
nisse und Konflikte in der internationalen
Zusammenarbeit

@ Was noch interessant ist

« Das IPT® ist ein online Selbsteinschitzungsver-
fahren und dauert etwa 15 Minuten

- Jede/-r Teilnehmer/-in erhélt ein ausfiihrliches
Gutachten mit individuellen Beschreibungen
der Ergebnisse und praxisrelevanten Hand-
lungsempfehlungen

- Grafische Auswertung, in denen der/die
Teilnehmer/-in sein/ihr persénliches Profil mit
wissenschaftlich ermittelten Profilen von mehr
als 70 Liandern vergleichen kann

- Das IPT® ist auf Deutsch, Englisch, Franzé-
sisch, Portugiesisch, Italienisch und Spanisch
verfligbar

DIE LEISTUNGEN DER ICUNET

Die icunet ist Ihr globaler Partner fiir internationalen Erfolg. Ein interdisziplindres Expertenteam mit Kompetenz fir
mehr als 75 Lander und 25 Sprachen entwickelt individuelle Lésungen fir alle Prozesse lhrer Internationalisierung
und begleitet Sie weltweit, an 17 Standorten. Make Success Global.

BUSINESS INTERKULTURELLES INTERKULTURELLE GLOBAL MOBILITY
JETZT DIREKT SELBER AUSPROBIEREN?
Testen Sie das IPTe kostenlos auf unserer Homepage. //,
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