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Zatgcznik nr 1F do Regulaminu naboru wnioskéw o powierzenie grantow Nr 1/2026/FEP
na dziatanie FEPK.08.01 Rozwdj zdolnosci uczniéw poza edukacjg formalng w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenie pn. Lokalna Grupa Dziatania Nowa Galicja w
ramach programu regionalnego FEP 2021-2027

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Podkarpacia - Polska Unie Europejska

Szczegotowy opis zadan

Zadanie nr 6 ,Rozwdj zdolnosci uczniéw w Gminie Osiek Jasielski”

Przedmiot i zakres zadania

1. Celem zadania jest podniesienie kompetenciji kluczowych w zakresie swiadomosci i
ekspresji kulturalnej oraz zwigzanych z kreatywnoscig i innowacyjnoscig przez 24
uczniow szkét podstawowych z klas IV-VII z obszaru gminy Osiek Jasielski.

2. Zadanie polega na zorganizowaniu 5 rodzajow wyjazdow edukacyjnych i
przeprowadzeniu 6 rodzajow zaje¢ (warsztaty ceramiczne, grafiki warsztatowej -linoryt,
sitodruku, malowania ikon, modelarskie redukcyjne, decoupage) dla 30 uczniéw (20
dziewczynek i 10 chtopcow). Warsztaty zorganizowane bedg w podziale na 2 grupy
(Srednio po 15) lub 3 grupy ($rednio po 10 oséb).

3. Rodzaj wyjazdu edukacyjnego:

1) Podkarpackie Centrum Nauki ,tukasiewicz” w Jasionce (zwiedzanie ekspozyciji,
warsztaty w wybranych pracowniach, symulator lotu).

2) Centrum Zabawy Edukacyjnej FunZeum w Gliwicach (2 warsztaty, strefa inspiraciji,
Misja Kreatywnych Bohaterow, animacje plus strefa inspiraciji).

3) Stowarzyszenie Uniwersytet Ludowy Rzemiosto Artystyczne Wola Sekowa
(warsztaty rekodziefa artystycznego).

4) Magurski Park Narodowy w Krempnej (zajecia edukacyjne na terenie Parku, zajecia
rekreacyjne, gry terenowe).

5) Krakow - Krakowskie hity (zwiedzane z przewodnikiem: Wzgérze Wawelskie z
Katedrg, Droga Krélewska, Muzeum Obwarzanka, Kopalnia Soli Wieliczka).

4. Jednodniowe wyjazdy edukacyjne dla srednio 30 uczestnikow oraz 2 opiekunow.
Wyjazdy edukacyjne do instytucji dziatajgcych w obszarze nauki majg na celu rozwa;j
kompetenciji poprzez wzrost wiedzy, doswiadczenia i umiejetnosci.

5. Rodzaj i charakterystyka zajeé/warsztatow:

1) Ceramiczne — Warsztaty w tgcznym wymiarze 4h. Zajecia po 2h, przeprowadzane
w 2 grupach, $rednio po 15 oséb.

2) Grafiki warsztatowej -linoryt — Warsztaty w tgcznym wymiarze 12h. Zajecia po 4h,
przeprowadzane w 3 grupach, srednio po 10 oséb.
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3) Sitodruku — Warsztaty w fgcznym wymiarze 12h. Zajecia po 4h, przeprowadzane w
3 grupach, srednio po 10 oséb.

4) Malowania ikon — Warsztaty w tgcznym wymiarze 25h. 10 spotkan warsztatowych
po 2,5h dla 2 grup (po 5 spotkan na 1 grupe). Warsztaty przeprowadzone bedg w 2
grupach, srednio po 15 osob.

5) Modelarskie — Warsztaty w tgcznym wymiarze 30h. 15 spotkan warsztatowych po
2h. Zajecia bedg prowadzone w 2 grupach po $rednio 15 oséb, kazda grupa bedzie
miata 7 spotkan po 2h. Dodatkowo obie grupy bedg miaty wspdlne zajecia
podsumowujgce w wymiarze 2h.

6) Decoupage — Warsztaty w fgcznym wymiarze 4h, po 2h przeprowadzony w 2
grupach, srednio po 15 osdéb.

Realizacja zaplanowanych warsztatow ma na celu rozwijanie i rozbudzenie wrazliwosci
estetycznej wsrdd ucznidw, jak rowniez indywidualnych zdolnos$ci tworczych,
umiejetnosci, zainteresowan, rozwoj mtodych talentéw w réznych dziedzinach oraz
rozwéj kompetenciji poprzez wzrost wiedzy, doswiadczenia i umiejetnosci.

. Realizacja zadania, w tym ztozenie wniosku o rozliczenie grantu nastepuje w terminie

do dnia 31 maja 2027 r.

Do zapewnienia prawidtowej realizacji zadania niezbedne jest poniesienie kosztow:
1) wyjazdow edukacyjnych;

2) warsztatow/zajec;

3) wyzywienie uczestnikdw na podsumowaniu warsztatoéw/zajec;

4) wynagrodzenia opiekunow.

Szczegotowa charakterystyka kosztéw znajduje sie w czesci Budzet zadania.

Ogolna charakterystyka i zasady realizacji zadania

1.

Kadra zaangazowana w realizacje zadania, w szczegdélnosci wychowawcy oraz
kierownicy wypoczynku spetniajg wymagania rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i mtodziezy.

. Nabycie kompetencji kluczowych zostanie zweryfikowane w oparciu o IV — etapowy

proces weryfikacji zgodnie z definicjg wskaznika wskazang w Liscie Wskaznikow
Kluczowych EFS+ oraz Zatgcznikiem Nr 2 do Wytycznych monitorowania 2021-2027.

Nabycie kompetenciji kluczowych zostanie potwierdzone wydaniem zaswiadczenia. Za
pomiar odpowiada grantobiorca, ktory bedzie zobowigzany do przekazania
dokumentoéw potwierdzajgcych nabycie kompetenciji.
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4. Realizacja odbywa sie zgodnie w sposob otwarty i przejrzysty, z zasadg
zrébwnowazonego rozwoiju tj. dziatania rekrutacyjne oraz informacyjno-promocyjne
bedg nakierowane na minimalizacje negatywnego wptywu na srodowisko naturalne
(druk dwustronny, gdy bedzie mozliwe stosowanie elektronicznego obiegu
dokumentow, promocja dziatan ekologicznych, stosowanie oswietlenia LED, racjonalne
korzystanie z klimatyzacji i wietrzenia pomieszczen.

5. Realizacja zadania uwzglednia potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami. Infrastruktura
(budynki, pomieszczenia) wykorzystywane do realizacji zadania muszg by¢ dostepne
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami — jesli dotyczy.

Grupa docelowa i rekrutacja uczestnikdw zadania

1. Grupg docelowg zadania sg uczniowie szkét podstawowych z obszaru gminy Osiek
Jasielski z klas IV-VII.

2. Rekrutacja uczestnikdw powierzonego zadania zostanie rozpoczeta przez grantobiorce
w pazdzierniku 2026 r. Rekrutacja zostanie poprzedzona kampanig informacyjna,
prowadzong co najmniej poprzez strone internetowg LGD oraz strone internetowg
grantobiorcy lub na stronie internetowej JST (ktorego grantobiorca jest jednostkg
organizacyjng lub zalezng, podmiotem przez nig kontrolowanym lub od niej zaleznym).

3. Do zadan grantobiorcy w zakresie rekrutacji nalezy w szczegolnosci:
1) organizacja dziatan informacyjnych i promocyjnych;

2) przygotowanie i udostepnienie formularza rekrutacyjnego zgodnie z wymaganiami
LGD;

3) weryfikacja zgtoszen uczestnikow pod wzgledem zgodnosci z kryteriami
okreslonymi w szczegotowym opisie, regulaminie naboru wnioskoéw oraz umowie o
powierzeniu grantu;

4) dostosowanie procesu rekrutacji do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

4. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadg rownosci szans oraz zasade
niedyskryminacji, w szczegolnosci ze wzgledu na cechy takie jak: ptec, rasa,
pochodzenie etniczne, narodowosc, religia lub wyznanie, swiatopoglad,
niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng.

5. Rekrutacja uczestnikow zadania odbywa sie poprzez ztozenie formularza
rekrutacyjnego w siedzibie grantobiorcy lub innym wskazanym przez grantobiorce
miejscu lub poprzez poczte elektroniczng grantobiorcy.

6. W trakcie rekrutacji nalezy uzywac jezyka wrazliwego na ptec¢, stosowac zasade
uniwersalnego projektowania, w kampanii informacyjno-promocyjnej nie nalezy
powielac stereotypow odnosnie ptci, zachecanie do udziatu w zadaniu musi by¢
kierowane w rownym stopniu do dziewczynek jak i chtopcow.

7. Dziatania na rzecz dostepu dla osob z niepetnosprawnosciami:
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1) stosowanie réznych form komunikacji z uczestnikami zadania — osobiscie,
telefonicznie, za pomocg poczty elektronicznej, poprzez strone internetows;

2) formularz rekrutacyjny lub inny dokument wykorzystywany w trakcie rekrutacji
uczestnikdw umozliwia wskazanie przez uczestnikéw szczegdlnych potrzeb
wynikajgcych m.in. ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci;

3) dokumentacja rekrutacyjna oraz informacje publikowane na stronie internetowej
LGD oraz grantobiorcy bedg dostepne cyfrowo (strony internetowe dostepne
cyfrowo w standardzie WCAG 2.1);

Minimalne kryteria rekrutacji wymagane od grantobiorcy:
1) kryteria formalne:

a) uczestnik zadania jest uczniem szkoty lub placéwki systemu oswiaty z obszaru
gminy Osiek Jasielski z klas 1V-VII,

b) uczestnik zadania ma miejsce zamieszkania na obszarze wiejskim objetym
LSR,

c) chec uczestnictwa w zadaniu zostanie potwierdzona deklaracjg uczestnictwa
zawartg w formularzu rekrutacyjnym i zostanie podpisana przez rodzica lub
opiekuna prawnego dziecka.

2) kryterium premiujgce — (1 pkt) przynaleznosc uczestnika do grupy osob z
niepetnosprawnosciami — udokumentowana prawomocnym orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci.

Udokumentowanie statusu ucznia szkoty lub placéwki oswiaty z obszaru objetego LSR,
dokonywane jest poprzez kserokopie waznej legitymaciji szkolnej lub zaswiadczenie
wydane przez szkote lub placowke systemu oswiaty z obszaru objetego LSR.

10. Udokumentowanie miejsca zamieszkania uczestnika zadania, dokonywane jest

11

wydanym przez organ gminy, zaswiadczeniem z wtasciwej ewidencji ludnosci o
miejscu zameldowania na pobyt staty lub czasowy uczestnika lub rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka.

.W przypadku wigkszej liczby zgtoszen o zakwalifikowaniu sie do udziatu w zadaniu

decydowac bedzie suma uzyskanych punktow, a w sytuacji uzyskania jednakowej
liczny punktow przez kilku kandydatow, o kolejnosci decyduje termin ztozenia
formularza rekrutacyjnego. Osoby, ktére nie zakwalifikujg sie do udziatu w zadaniu,
zostang wpisane na liste rezerwowa.

12.W przypadku niewystarczajgcej liczby zgtoszen do udziatu w powierzonym zadaniu,

mozliwe bedzie uzupetnienie uczestnikow poprzez przeprowadzenie dodatkowej
rekrutaciji.
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Wskazniki realizacji zadania

Wartos¢ docelowa

Nazwa Jedn. . . -
Wskaznika miary _ Ve ’ Sposodb pomiaru wskaznika
Kobiety . . Ogotem
zni

Wskazniki produktu
Kod wskaznika: WLWK-
PLFCOO03
Wskaznik mierzony podczas
rekrutacji uczestnikéw oraz
Liczba uczniéw W momer'mcie rozpoczec.ia
L . pierwszej formy wsparcia,
szkét i placéwek . .
. na podstawie dokumentow:
systemu oswiaty formularz rekrutacyjny wraz
prowadzgcych osoby 20 10 30 . .
. z deklaracjg udziatu,
ksztatcenie dziennik zajeé
ogolne objetych ’
wsparciem Pomiar wskaznika
dokonywany przez
Grantobiorce, ktéry bedzie
zobowigzany do
przekazania dokumentéw
potwierdzajgcych do LGD.
Kod wskaznika: WLWK-
PLOCOO03
Wskaznik mierzony podczas
rekrutacji uczestnikéw oraz
W momencie rozpoczecia
Ludnosc¢ objeta pierwszej formy wsparcia,
projektami w na podstawie dokumentow:
rgmach strateqii osoby 20 10 30 formularz rekrutellcyjny wraz
zintegrowanego z deklaracjg udziatu,
rozwoju dziennik zajec.
terytoriainego Pomiar wskaznika
dokonywany przez
Grantobiorce, ktéry bedzie
zobowigzany do
przekazania dokumentéw
potwierdzajgcych do LGD.
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Wartos¢ docelowa

Nazwa Jedn. . . -
Wskaznika mig Mezcz Sposéb pomiaru wskaznika
V' Kobiety €“®  ogotem
zni
Kod wskaznika: WLWK-
PLOCOO01
Pomiar wskaznika
dokonywany w momencie
rozliczenia wydatku
Liczba projektow, zmazanggq z r§CJonaInym|
. usprawnieniami w ramach
w ktérych . .
. projektu na podstawie
sfinansowano e .
umow i innych dokumentéw
koszty otwierdzajgcych
racjonalnych szt. 0 0 0 P Ja. y :
. wprowadzenie racjonalnych
usprawnien dla o .
) usprawnien, np. protokot
0s6b z . . ;

. odbioru ustugi/protokét
niepetnosprawno . )
Sciami zdawczo-odbiorczy/protokot

odbioru robét budowlanych.
Za pomiar wskaznika
odpowiada Grantobiorca,
ktéry bedzie zobowigzany
do przekazania w/w
dokumentéw LGD.
Wskazniki rezultatu
Kod wskaznika: WLWK-
PLFCRO1
Wskaznik mierzy
Liczba ucznidw, kompetencje kluczowe
ktorzy nabyli zgodnie z definicjg
kwalifikacie po | osoby | 16 8 24 | wskaznika okreslong w zat.
opuszczeniu Nr 2 do Wytycznej
programu monitorowania 2021-2027 w
oparciu o IV - etapowy
proces weryfikacji (zakres,
wzorzec, ocena,
porownanie).
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Nazwa
Wskaznika

Jedn.
miary

Wartos¢ docelowa

Kobiety

Mezczy

oni Ogotem

Sposob pomiaru wskaznika

Diagnoza wstepna
dotyczgca posiadanych
kompetenciji na etapie
rekrutacji uczestnikow
(ankieta dot. posiadanych
kompetencji najpozniej w
momencie objecia pierwszg
forma wsparcia).

Diagnoza koncowa, w tym
test bezposrednio po
zakonczeniu udziatu w
zadaniu oraz raport z testow
zawierajgcy poréwnanie
ilosciowe i jakosciowe.
Nabycie kompetenc;ji
kluczowych zostanie
potwierdzone wydaniem
zaswiadczenia. Za pomiar
odpowiada grantobiorca,
ktéry bedzie zobowigzany
do przekazania w/w
dokumentéw do LGD.

Inne wspdlne wskazniki produktu (wskazniki nalezy monitorowaé we wszystkich
projektach, w ktérych bedg wystepowac uczestnicy projektow)

Liczba os6b z
niepetnosprawno
Sciami objetych
wsparciem

osoby

Kod wskaznika: WLWK-
EECO12

Wskaznik mierzony podczas
rekrutacji uczestnikéw oraz
W momencie rozpoczecia
pierwszej formy wsparcia na
podstawie dokumentéw:
formularz rekrutacyjny wraz
z deklaracjg udziatu,
dziennik zajec.

Strona 7 z 16




Nazwa
Wskaznika

Jedn.
miary

Wartos¢ docelowa

Kobiety

Mezczy

oni Ogotem

Sposob pomiaru wskaznika

Za pomiar wskaznika
dokonywany przez
Grantobiorce, ktéry bedzie
zobowigzany do
przekazania dokumentéw
potwierdzajgcych LGD.

Liczba oséb
obcego
pochodzenia
objetych
wsparciem w
programie

osoby

Kod wskaznika: WLWK-
EECO14

Wskaznik mierzony podczas
rekrutacji uczestnikéw oraz
W momencie rozpoczecia
pierwszej formy wsparcia na
podstawie dokumentéw:
formularz rekrutacyjny wraz
z deklaracjg udziatu,
dziennik zajec, dokumenty
potwierdzajgce obce
pochodzenie (kopie
zezwolenia na pobyt staty
lub czasowy, kopie kart
pobytu, kopie zezwolenia na
pobyt rezydenta
dtugoterminowego UE, w
przypadku obywateli
Ukrainy, ktorzy przybyli na
terytorium RP do dnia
24.02.2022 r. w zwigzku z
dziataniami wojennymi —
dokumenty wymienione w
ustawie z dnia 12.03.2022 r.
0 pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z
konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa).
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Nazwa
Wskaznika

Jedn.
miary

Wartos¢ docelowa

Kobiety

Mezczy

oni Ogotem

Sposob pomiaru wskaznika

Za pomiar wskaznika
dokonywany przez
Grantobiorce, ktéry bedzie
zobowigzany do
przekazania dokumentéw
potwierdzajgcych LGD.

Liczba oséb z
krajow trzecich
objetych
wsparciem w
programie

osoby

Kod wskaznika: WLWK-
EECO13

Wskaznik mierzony podczas
rekrutacji uczestnikéw oraz
W momencie rozpoczecia
pierwszej formy wsparcia na
podstawie dokumentéw:
formularz rekrutacyjny wraz
z deklaracjg udziatu,
dziennik zajec, dokumenty
potwierdzajgce pochodzenie
uczestnika z krajow trzecich
(kopie zezwolenia na pobyt
staty lub czasowy, kopie
kart pobytu, kopie
zezwolenia na pobyt
rezydenta
dtugoterminowego UE, w
przypadku obywateli
Ukrainy, ktorzy przybyli na
terytorium RP do dnia
24.02.2022 r. w zwigzku z
dziataniami wojennymi —
dokumenty wymienione w
ustawie z dnia 12.03.2022 r.
0 pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z
konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa).
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Wartos¢ docelowa

\l;lvaszlgznika ;ﬁ:g Mezczy Sposob pomiaru wskaznika
Kobiety . . Ogotem
zni
Za pomiar wskaznika
dokonywany przez
Grantobiorce, ktéry bedzie
zobowigzany do
przekazania dokumentéw
potwierdzajgcych LGD.
Kod wskaznika: WLWK-
EECO15
Wskaznik mierzony podczas
rekrutacji uczestnikéw oraz
. . W momencie rozpoczecia
E:ig:ﬁb do pierwszej formy wsparcia na
mniejszoci, W podstawie dokumentéw:
tym spo’recz,noéci formularz rekrutacyjny wraz
marginalizowany z deklaracjg udziatu,
ch takich jak osoby 0 0 0 dziennik zajec,
Rormowie oswiadczenie uczestnika
objetych ’ projektu o przynaleznosci
. do mniejszosci narodowych.
wsparciem w
programie Za pomiar wskaznika
dokonywany przez
Grantobiorce, ktéry bedzie
zobowigzany do
przekazania dokumentéw
potwierdzajgcych LGD.
Liczba os6b w Kod wskaznika: WLWK-
kryzysie EECO16
bezdomnosci lub
dotknietych
wykluczeniem z
dostepu do osoby 0 0 0
mieszkan,
objetych
wsparciem w
programie
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Nazwa
Wskaznika

Jedn.
miary

Wartos¢ docelowa

Mezczy

Kobiety oni

Ogotem

Sposob pomiaru wskaznika

Wskaznik mierzony podczas
rekrutacji uczestnikéw oraz
W momencie rozpoczecia
pierwszej formy wsparcia na
podstawie dokumentéw:
formularz rekrutacyjny wraz
z deklaracjg udziatu,
dziennik zajec,
zaswiadczenie z
wtasciwego organu
potwierdzajgce wykluczenie
uczestnika projektu z
dostepu do mieszkan.

Za pomiar wskaznika
dokonywany przez
Grantobiorce, ktéry bedzie
zobowigzany do
przekazania dokumentéw
potwierdzajgcych LGD.

Rezultat zadania

Co najmniej 24 ucznidéw (w tym 16 kobiet i 8 mezczyzn) szkot podstawowych z klas 1V-VII
uczestniczgcych w realizacji zadania podniesie poziom kompetenciji kluczowych w
zakresie Swiadomosci i ekspresiji kulturalnej oraz zwigzanych z kreatywnoscig i
innowacyjnoscia.

Budzet zadania

1.
2.

Grant zostanie sfinansowany:

Wysokos¢ grantu na realizacje zadania wynosi 112 000,00 zt.

1) ze srodkoéw FEP 2021-2027, w wysokosci 106 400,00 zt, co stanowi nie wiecej niz
95 % kwoty grantu;

2) ze srodkoéw wiasnych LGD, w wysokosci 5 600,00 zt, co stanowi nie mniej niz 5%

kwoty grantu.

Wydatki kwalifikowalne w ramach realizacji zadania:
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Lp.

Kategoria wydatku

Charakterystyka wydatku

Wyjazdy edukacyjne

Wydatek obejmuje koszt 5 jednodniowych wyjazdow
edukacyjnych dla $rednio 30 uczniéw wraz z 2
opiekunami.

Wyjazdy edukacyjne obejmujg wizyty w nastepujgcych
instytucjach:

e Podkarpackie Centrum Nauki ,tukasiewicz” w
Jasionce;

e Centrum Zabawy Edukacyjnej FunZeum;

e Stowarzyszenie Uniwersytet Ludowy Rzemiosto
Artystyczne Wola Sekowa;

e Magurski Park Narodowy w Krempnej;
o Krakow - Krakowskie hity.

W ramach pozycji kosztowej mozliwe sg do poniesienia
wydatki:

e transport autokarowy,

e wyzywienie uczestnikow (obiad na wszystkich
wyjazdach, dodatkowy suchy prowiant, woda na
wyjazdy do Gliwic i Krakowa),

e Dbilety wstepu,
e ubezpieczenie uczestnikow,
e warsztaty,

e przewodnik.

Warsztaty
ceramiczne

Koszt obejmuje wynagrodzenie prowadzgcego zajecia,
materiaty potrzebne do przeprowadzenia warsztatow,
wypalenie prac i transport wypalonych prac do siedziby
zamawiajgcego.

2h zajecia przeprowadzone w 2 grupach, srednio po 15
0sOb. Lgcznie 4h warsztatéw.

Warsztaty grafiki
warsztatowej - linoryt

Koszt obejmuje wynagrodzenie prowadzgcego zajecia,
materiaty potrzebne do przeprowadzenia warsztatow.

Zajecia trwajg 4h zajecia przeprowadzane w 3 grupach,
Srednio po 10 os6b. tgcznie 12h warsztatdw.
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Koszt obejmuje wynagrodzenie prowadzgcego zajecia,
materiaty potrzebne do przeprowadzenia warsztatow.
4. | Warsztaty sitodruku

Zajecia trwajg 4h zajecia przeprowadzane w 3 grupach,
Srednio po 10 os6b. tgcznie 12h warsztatéw.

Warsztaty malowania
ikon

Koszt obejmuje przeprowadzenie cyklicznych
warsztatow w tgcznym wymiarze 25h, 10 spotkan
warsztatowych po 2,5h. Warsztaty przeprowadzone
bedg w 2 grupach, srednio po 15 0soéb (5 spotkan po
2,5h na kazdg grupe.

Koszt obejmuje wynagrodzenie prowadzgcego zajecia
oraz materiaty potrzebne do przeprowadzenia
warsztatow dla kazdego uczestnika, tj. zestaw 13
pigmentéw podstawowych, pedzle wiewiorcze okragte,
pedzle syntetyczne okragte, pedzel syntetyczny ptaski,
rylec, mozdzierz, mini paletka, farba akrylowa,
szlagmetal transferowy (ksigzeczka imitacji ztota),
pipeta plastikowa, butelka 100 ml z dozownikiem,
mikstion akrylowy 25 ml (klej), szelak 25 ml (werniks),
cappalex 25 ml (werniks korncowy), fartuch foliowy,
mozdzierz porcelanowy, deski ptaskie, proste ze
szpongami lewkas.

Warsztaty
modelarskie
redukcyjne

Koszt obejmuje przeprowadzenie 30h zajec: 15 zajec
po 2h. Zajecia bedg prowadzone w 2 grupach po
Srednio 15 osob, kazda grupa bedzie miata 7 spotkan
po 2h. Dodatkowo obie grupy bedg miaty wspodlne
zajecia podsumowujgce (2h).

Koszt obejmuje wynagrodzenie prowadzgcego zajecia
oraz materiaty potrzebne do przeprowadzenia
warsztatow, tj. podstawowe narzedzia reczne, nozyczki
precyzyjne, cgzki modelarskie, pilniki i papier $cierny,
szczypce precyzyjne, pesety, narzedzia do ciecia i
obrébki materiatéw (pita modelarska, wiertarka
modelarska, szlifierka stotowa lub reczna), narzedzia do
klejenia (kleje modelarskie, aplikatury do kleju,
mieszadta do kleju), narzedzia do malowania i
wykanczania (pedzle modelarskie, farby modelarskie,
aerograf, tadma maskujgca), stét roboczy i akcesoria,
lupa z oswietleniem, organizatory na narzedzia i
akcesoria.
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Warsztaty decoupage

Koszt obejmuje przeprowadzenie 2 godzinnych
warsztatow dla 30 uczestnikéw podzielonych na 2
grupy, srednio po 15 osob. tgczny wymiar warsztatow
4h.

Koszt obejmuje wynagrodzenie prowadzgcego oraz
materiaty potrzebne do przeprowadzenia warsztatow, tj.
papiery ryzowe, kleje, lakiery, farby, akcesoria, produkty
Powertex -medium, pigmenty, popiersia, dodatki, bazy
do dekorowania-szkatutki, pudetka, formy MDF, ozdoby
Swigteczne, szablony i stemple- utatwiajgce tworzenie
powtarzalnych wzorow i tekstur, farby i pigmenty- do
prac dekoracyjnych i artystycznych, dodatki i struktury-
pasty modelujgce, preparaty do spekan.

Wyzywienie dla
uczestnikow na
podsumowaniu
warsztatow

Koszt obejmuje wyzywienie dla uczestnikow
warsztatow, ktore bedzie zapewnione na
podsumowaniu kazdego z szesciu rodzajow
warsztatow, tj. 6 obiadow dwudaniowych x 30
uczestnikow.

Wynagrodzenia
opiekunow

Koszt zwigzany z koniecznos$cig zapewnienia
uczestnikom odpowiedniej opieki, bezpieczenstwa oraz
wsparcia organizacyjnego. Koszt obejmuje
wynagrodzenie dla 2 opiekunow. Kazdy z opiekunow
zatrudniony bedzie w wymiarze 110 godz., w sumie
bedzie to 220 godzin (110h x 2 osoby).

Z uwagi na liczbe uczestnikdéw i obowigzujgce
standardy bezpieczenstwa nalezy zapewnic¢
odpowiednig liczbe opiekunéw podczas planowanych
warsztatow i wyjazdéw. W tego rodzaju zadaniach
zachodzi potrzeba zaangazowania osob posiadajgcych
kwalifikacje i doswiadczenie w opiece nad grupami
dzieci. Do zadan opiekundéw naleze¢ beda:

e sprawowanie opieki nad uczestnikami w czasie
zaje¢ wyjazdowych i warsztatowych;

e zapewnienie bezpieczenstwa, reagowanie w
sytuacjach nagtych i kryzysowych;

e organizowanie oraz koordynowanie przebiegu
zajec;
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e pozostawanie do dyspozycji uczestnikow

e ponoszenie odpowiedzialnosci materialngj i
prawnej za powierzonych podopiecznych.

Zobowigzania w zakresie rozliczenia grantu

1. Rozliczenie kwoty ryczaltowej polega na osiggnieciu wskaznikow kwoty ryczattowej:

Lp. Nazwa wskaznika Jedr?ostka llos¢
miary
1 Liczba wyjazdéw edukacyjnych dla uczestnikéw - 5

zadania nr 6

Liczba godzin przeprowadzonych zajec (ceramiczne,
2 | grafiki warsztatowej -linoryt, sitodruku, malowania godzina 87
ikon, modelarskie, decoupage)

2. Dokumenty potwierdzajgce osiggniecie wskaznika kwoty ryczattowej:
1) Dla wskaznika ,Liczba wyjazddéw edukacyjnych dla uczestnikow zadania nr 6”:

a) lista uczestnikdw wyjazdu (wypoczynku) — potwierdzana przez dyrektora
szkoty/placéwki lub kierownika wyjazdu (wypoczynku),

b) dokumentacja zdjeciowa;

2) Dla wskaznika ,Liczba godzin przeprowadzonych zaje¢ (ceramiczne, grafiki
warsztatowej -linoryt, sitodruku, malowania ikon, modelarskie, decoupage)”:

a) dziennik zaje¢ — potwierdzajgcy zakres i liczbe godzin zaje¢/warsztatow,

b) dokumentacja zdjeciowa.

Oswiadczenia Podmiotu ubiegajgcego sie o powierzenie
grantu

1. Oswiadczam, ze zapoznatem(am) sie ze Szczegdétowym opisem zadania pn. ,,Rozwdj
zdolnosci uczniow w Gminie Osiek Jasielski” oraz akceptuje zakres rzeczowy i
finansowy zadania.

2. Jednoczesnie zobowigzuje sie, w przypadku wyboru mojego wniosku i zawarcia
umowy o powierzenie grantu, do realizacji zadania zgodnie z zapisami Szczego6towego
opisu zadania, Regulaminu naboru wnioskow o powierzenie grantow, obowigzujgcymi
wytycznymi, przepisami prawa oraz warunkami umowy o0 powierzenie grantu.
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3. Oswiadczam, ze posiadam potencjat organizacyjny, kadrowy i techniczny niezbedny do
prawidtowej realizacji zadania oraz do osiggniecia zatozonych wskaznikoéw produktu i
rezultatu oraz wskaznikow kwoty ryczattowej.

Data i migejscowosc¢ Podpis osoby/oséb upowaznionej/ych
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