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ANKIETA MOTYWACJI DO ZMIANY SYTUACJI SPOLECZNO-ZAWODOWEJ

Data wypetnienia ankiety: ...

Imi@ i NazwisKoO: ..o e /10 pkt

Uprzejmie prosimy o zaznaczenie w kazdym pytaniu po jednej odpowiedzi poprzez
zakreslenie kbtkiem odpowiedzi a), b) lub c).

1. Jak czesto Pan/i mysli o zmianie swojej zyciowej sytuacji?

a) Czesto (2 pkt)
b) Czasami (1 pkt)
c) Nigdy (0 pkt)

. Co Panli robi gdy odczuwa niezadowolenie ze swojej zyciowej sytuacji?
a) Opracowuje plan dziatania (2 pkt)
b) Skarze sie znajomym/rodzinie i pytam ich o rade (1 pkt)
c) Ignoruje to (O pkt)

3. Czy podejmowat/a Pan/i wczesniej proby zmiany swojej sytuac;ji?

a) Tak, aktywnie szukam mozliwosci zmiany swojej sytuacji (2 pkt)
b) Czasami podejmuje takie proby (1 pkt)

c) Nie, to bedzie moja pierwsza préba (0 pkt)

4. Jak ocenia Pan/i swojg motywacje do zmiany swojej sytuacji zyciowej?

a) Jestem bardzo zmotywowany/a, gotowy/a do petnego zaangazowania (2 pkt)
b) Mam srednig motywacje, ale chce sprébowac (1 pkt)

c) Raczej nie jestem zmotywowany/a (0 pkt)

5. Jak ocenia Pan/i swoje szanse na zmiane¢ sytuacji zyciowej?

a) Duze (2 pkt)
b) Niewielkie (1 pkt)
c) Zadne (0 pkt)
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