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Nazwa Beneficjenta: J&P MORITZ CONSULTING GROUP SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ   

Nr projektu: FEDS.07.05-lP.02-0122/24       

Tytuł projektu: „Dolnośląska Fabryka Aktywizacji” 

         

Lp. 
Data 

realizacji 
wsparcia 

Godziny, w których 
wsparcie 

jest realizowane 
(od … do….) 

Rodzaj/nazwa 
wsparcia 

Nazwa podmiotu 
realizującego wsparcie 

bezpośrednio 

Dokładny adres 
miejsca realizacji 

wsparcia 

1. 
27.07.2026 09:30-15:55 

Szkolenie kompetencje 
cyfrowe – poziom 

podstawowy, moduł 
„tworzenie i edytowanie 

nowych treści” 

Doradztwo i Szkolenia Sp. 
z o.o. Sp. K. 

ul. K. Pułaskiego 9A, 35-
011 Rzeszów 

ul. Kolejowa 44, 57-
230 Kamieniec 

Ząbkowicki 

2. 
28.07.2026 09:30-15:55 

Szkolenie kompetencje 
cyfrowe – poziom 

podstawowy, moduł 
„tworzenie i edytowanie 

nowych treści” 

Doradztwo i Szkolenia Sp. 
z o.o. Sp. K. 

ul. K. Pułaskiego 9A, 35-
011 Rzeszów 

ul. Kolejowa 44, 57-
230 Kamieniec 

Ząbkowicki 

3. 
29.07.2026 09:30-15:55 

Szkolenie kompetencje 
cyfrowe – poziom 

podstawowy, moduł 
„tworzenie i edytowanie 

nowych treści” 

Doradztwo i Szkolenia Sp. 
z o.o. Sp. K. 

ul. K. Pułaskiego 9A, 35-
011 Rzeszów 

ul. Kolejowa 44, 57-
230 Kamieniec 

Ząbkowicki 

 


