REGULAMIN KLUBU MOTOCYKLOWEGO
WARSAW CHAPTER POLAND H.O.G.



PREAMBULA

Stowarzyszenie Warsaw Chapter Poland zostato zawigzane w celu nadania osobowosci
prawnej klubowi motocyklowemu Warsaw Chapter Poland H.O.G. i prowadzenia dziatalno-
$ci wspierajacej dziatania Klubu Warsaw Chapter Poland H.O.G.

Regulamin Warsaw Chapter Poland H.O.G. to zbidr przepiséw definiujgcych wzajemne re-
lacje pomiedzy cztonkami Stowarzyszenia Warsaw Chapter Poland, Harley Davidson Motor
Co., Dealerem Harley-Davidson w Warszawie, Harley Owners Group (H.O.G.®) i bazujacy
na Statucie (Charter) Dziatania dla Klubéw (Chapters) H.O0.G.®.

Statut Dziatania dla Klubéw H.0.G.® (,,SDK") rozstrzyga wszelkie watpliwosci, jakie moga
sie pojawi¢ w w/w relacjach. Zarzad oraz inni cztonkowie Stowarzyszenia muszg przestrze-
gac postanowien zawartych w SDK, wydawanym co roku dla Klubéw H.0.G.®.

Organizacja Harley Owners Group® (H.0.G.®) jest organizacjgq zatozong i sponsorowang
przez firme Harley-Davidson Motor Company. Organizacje zatozono celem zapewnienia ko-
rzysci i wsparcia entuzjastom motocykli Harley-Davidson na catym $wiecie oraz rozwijania
wiezi miedzy nimi a Dealerami firmy Harley-Davidson i firmg Harley-Davidson Motor Com-

pany.

Klub jest zrzeszony w ramach organizacji Harley Owners Group w celu integracji cztonkow
dla promowania wspdlnej pasji, jakg sgq motocykle Harley-Davidson.

Hastem przewodnim dziatania Klubu jest ,Jazda i przyjemnos¢”, ktére ma integrowac
osoby z pasjg do motocykli Harley-Davidson®, jak i samej marki Harley-Davidson. Klub
oferuje wspodlne spedzanie czasu w przyjacielskiej atmosferze.

ARTYKUL I - CEL

1. Celem Klubu jest promowanie motocyklowego stylu zycia wsrod cztonkow organizacji
Harley Owners Group poprzez organizowanie przez Klub imprez oraz zachecanie czton-
kow do brania udziatu w innych wydarzeniach organizacji H.0.G.®.

2. Dziatania i imprezy organizowane przez Klub powinny odbywac sie w przyjacielskiej
atmosferze i nie mogg mie¢ charakteru politycznego czy religijnego.

3. Celem Klubu jest rozwijanie wiezi miedzy motocyklistami, jezdzacymi na motocyklach
Harley Davidson, a takze rozwijaniem wiezi pomiedzy cztonkami Klubu, a
autoryzowanym Dealerem firmy Harley-Davidson.

ARTYKUL II - PATRONAT

1. Klub jest objety patronatem przez autoryzowanego dealera firmy Harley-Davidson®.
Dealerem Patronujacym Stowarzyszenia Warszaw Chapter Poland jest Dealer Harley-
Davidson w Warszawie.

3. Dealer Patronujacy jest jednoczes$nie statym cztonkiem wspierajacym Stowarzy-
szenia Warsaw Chapter Poland.

4. Klub prowadzi dziatania i organizuje wydarzenia zgodnie z wtasnymi pomystami,

w zgodzie z ideami i standardami Dealera Patronujgcego.

5. Dealer Patronujacy ma zwierzchno$¢ nad wszystkimi kwestiami, w tym dotyczacymi

cztonkostwa w Klubie.



6. Dealer Patronujacy wyznacza Przedstawiciela Dealera Patronujgcego, ktory odpowiada
za relacje z Klubem.

7. Przedstawiciel Dealera Patronujgcego ma prawo uczestniczy¢ w spotkaniach Zarzadu.
Przystuguje mu rowniez prawo weta w stosunku do kazdej decyzji Zarzadu klubu.

ARTYKUL III - CZLONKOWIE ZARZADU

1. Zarzad Klubu powinien posiada¢ w swym sktadzie nastepujacych cztonkéw: Prezesa
(Director), Wiceprezesa (Assistant Director), Skarbnika (Treasurer), Sekretarza (Se-
cretary).

2. Czynnosci i obowigzki wymagane od cztonkéw zarzadu Klubu:

1.

Prezes (Director): winien przestrzega¢ zasad SDK oraz czuwac nad ich
przestrzeganiem, prowadzi¢ spotkania Klubu i koordynowa¢ obowigzki cztonkéow
zarzadu.

Wiceprezes (Assistant Director): jest odpowiedzialny za promowanie cztonkostwa,

spotkania informacyjne dla cztonkow, dbanie o utrzymywanie cztonkostwa oraz in-
formowanie cztonkdéw Klubu o programach H.0.G®.

Skarbnik (Treasurer): jest odpowiedzialny za zbieranie i rozdzielanie funduszy
Klubu, za raportowanie o transakcjach finansowych czionkom Klubu i Dealerowi
Patronujgcemu, przestrzeganie wszystkich wymogow w zakresie ewidencji przy-
chodow i kosztéw oraz ich raportowania.

Sekretarz (Secretary): jest odpowiedzialny za prace administracyjne, sporzadza
protokoty ze spotkan, roczne raporty, raporty dotyczace cztonkostwa na stronie
members.hog.com, dokumentacje dot. ubezpieczen oraz dokumentacje prawna,
zarzadza oswiadczeniami dot. wydarzen i zapiséw do Klubu. Ta stata dokumentacja
winna by¢ dostepna dla Dealera Patronujgcego.

Wszyscy cztonkowie Zarzadu sg zobowigzani do reprezentowania Klubu na ze-
wnatrz, szczegdlnie wobec innych Klubow H.0.G., innych Kluboéw motocyklowych
oraz ogolnie srodowiska motocyklowego.

ARTYKUL IV - OFICEROWIE

1.

2.

W celu wspierania dziatalnosci Stowarzyszenia / Klubu powotywani sg Oficerowie.
Czynnosci i obowigzki wymagane od oficerow Klubu:

a. Oficer ds. Organizacji Wydarzen (Activities Officer): organizowanie i zarza-
dzanie wydarzeniami Klubu (np. zloty, wycieczki, wyjazdy zagraniczne, im-
prezy okolicznosciowe).

b. Oficer ds. Promowania Zaangazowania Kobiet (Ladies of Harley Officer): za-
checanie cztonkin Klubu do aktywnego uczestnictwa w wydarzeniach Klubu.

c. Prowadzacy Wyjazdy (Road Captain): prowadzenie grup motocyklowych, or-
ganizowanie wypraw i przygotowywanie tras, organizowanie szkolen z tech-
niki i doskonalenia jazdy.

d. Rzecznik (Editor): gromadzenie wszelkich informacji dotyczacych funkcjono-
wania Klubu, opracowywanie komunikatéw Klubu. Dopilnowuje, aby wszel-
kie komunikaty wydawane przez Klub zostaty zatwierdzone przez Dealera
Patronujacego przed ich publikacjg lub rozpowszechnieniem.

e. Oficer ds. bezpieczenstwa (Safety Officer) odpowiada za: zapewnienie bez-
pieczenstwa organizowanych przez Klub wydarzen oraz szkolenie z zasad
bezpieczenstwa i udzielania pierwszej pomocy.



10.

11.

f. Fotograf (Photographer): odpowiada za zarzadzanie materiatem zdjeciowym

oraz filmowym z zycia Klubu.

Historyk (Historian): przygotowywanie i prowadzenie kroniki Klubu.

Oficer ds. Cztonkostwa (Membership Officer): wspieranie wiceprezesa - Se-

kretarza Klubu w obowigzkach w zakresie promowania i utrzymywania cztfon-

kostwa w Klubie i H.0.G.®.

i. Administrator serwera WWW (Webmaster): zbieranie i zarzgdzanie materia-
tami, ktére zostang zamieszczone na stronie internetowej Klubu, na porta-
lach spotecznosciowych (jesli dotyczy) oraz uzyskiwanie autoryzacji u przed-
stawiciela Dealera Patronujacego przed ich publikacjg. Strona internetowa
Klubu oraz portale spotecznosciowe muszg spetnia¢c wymagania w zakresie
prowadzenia stron internetowych, ktére obowigzujq w organizacji H.0.G.®.

Zasady wyboru Oficeréw:Oficerowie wytaniani sg w drodze gtosowania cztonkdéw
Klubu. Gtosowanie przeprowadzane jest co dwa lata.

Kadencja oficerow trwa 2 lata.

Zarzad w formie uchwaty, majac na uwadze liczbe cztonkéw Klubu, ustala przed
kazdymi wyborami maksymalne limity osdb petnigcych funkcje oficerskiei podaje
do wiadomosci cztonkow.

Kandydature danej osoby na stanowisko oficerskie moze zgtosi¢ Przedstawiciel De-
alera Patronujacego, Zarzad, Komisja Rewizyjna, i petnigcy funkcje Oficerowie
Klubu. Kandydatury kierowane sg na rece Prezesa Zarzadu lub

Sekretarza.

o Q

Kandydatem na stanowisko oficerskie moze by¢ cztonek Stowarzyszenia spetnia-
jacy nastepujace kryteria:
a. Posiada prawo do postugiwania sie Barwami Klubowymi od co najmniej 2
lata,
b. W ostatnim petnym sezonie przed przeprowadzeniem wybordw uczestniczyt
w co najmniej dwoch z trzech wyjazdéw kwalifikowanych (Rozpoczecie Se-
zonu, Zakonczenie Sezonu, Zlot Klubowy),
c. W przypadku kandydatéw na Road Captain oraz Safety Officer, w ostatnich
dwach sezonach przed przeprowadzeniem wyborow przejechat co najmniej
10000 km w wyjazdach grupowych organizowanych przez Chapter, odbyt
przeszkolenie z pierwszej pomocy i ratownictwa, ukonczyt co najmniej
jedno szkolenie z techniki jazdy.
Spetnienie warunkdw, o ktérych mowa w punkcie e weryfikuje Zarzad.
Zarzad, po uzyskaniu akceptacji Przedstawiciela Dealera Patronujacego, przedsta-
wia cztonkom klubu liste kandydatow na funkcje oficerskie.
Gtosowanie nad wyborem oficeréw odbywa sie nad kazdym kandydatem idywidu-
alnie i ma charakter tajny. Glosowanie moze sie odbywac przy pomocy jednej listy
z wyszczegodlnieniem wszystkich kandydatow i mozliwoscig gtosowania odrebnie na
kazdego kandydata.
Na stanowisko oficerskie wybrani zostajq kandydaci, ktérzy:
a. uzyskali wiecej gtoséw ,za” niz ,przeciw” i ,wstrzymujacych” sie tacznie
oraz
b. w przypadku, gdy przedstawiono wiekszg ilos¢ kandydatéw niz limit osob

spetniajacych dang funkcje oficerska, osoby o najwiekszej ilosci gtosow

"

nZa .

12.W przypadku nieobsadzenia ktoregokolwiek ze stanowisk oficerskich, Zarzad moze

wnosic¢ o przeprowadzenie dodatkowego gtosowania na dane stanowisko.



ARTYKUL V - CZLONKOSTWO

9.

Cztonkami Klubu moga by¢ wytgcznie cztonkowie organizacji H.O.G.®. Wygasniecie
cztonkostwa w organizacji H.0.G. skutkuje automatycznym wygasnieciem cztonkostwa
w Klubie.

Do obowigzkdédw Zarzgdu oraz Membership Officer nalezy biezace weryfikowanie

warunku przynaleznosci kazdego z cztonkéw do organizacji H.0.G.® oraz

przechowywanie w dokumentacji Klubu kopii formularza zgtoszeniowego o przyjecie
do Klubu oraz os$wiadczenia o wygasnieciu cztonkostwa cztonkéw Klubu.

Osoba, starajaca sie o przyjecie do Klubu jest zobowigzana do przedstawienia dowodu

na przynaleznos¢ do organizacji H.O.G, jako warunku przyjecia do Klubu

(np. wazny numer H.O.G.).

Cztonkostwo w Klubie ustaje na skutek:

a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Klubu ztozonej na rece Za-
rzadu,

b. wykluczenia przez Zarzad:

e z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub
innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy trzy miesiace,

e z powodu razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postano-
wien i uchwat wiadz Stowarzyszenia.

c. wykluczenia przez Dealera Patronujacego, jesli zachowanie cztonka jest niepoza-
dane lub sprzeczne ze standardami lub ideami Dealera Patronujgcego lub organi-
zacji H.0.G.®.

d. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

e. Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego.

Wykluczenie cztonka z Klubu jest réwnowazne z wykluczeniem z cztonkostwa

w Stowarzyszeniu Warsaw Chapter Poland.

W przypadku cztonkéw zwyktych Stowarzyszenia cztonkostwo rozpoczyna sie z chwilg
podjecia przez Zarzad uchwaty o przyjeciu danego cztonka (cztonkdéw).

O przyznaniu prawa postugiwania sie Barwami Klubowymi decyduje Zarzad, kierujac
sie

dotychczasowym zaangazowaniem danego cztonka w dziatalno$¢ Stowarzyszenia.
Barwy wreczane sg nowym cztonkom Stowarzyszenia na Klubowym Zakonczeniu Se-
zonu.

10. Barwy Klubowe sktadaja sie z:

a. Chewron’a z nazwg ,Warsaw Chapter Poland” oraz oznaczen H.O.G.

b. Godta Klubu:



C. Cztonkowie o stazu powyzej 10 lat w Klubie mogg postugiwac sie godtem z
figurg syreny w kolorze ztotym.
d. Cztonkowie o stazu powyzej 5 lat w Klubie moga postugiwac sie godtem z figurg
syreny w kolorze srebrnym.
e. Wszyscy cztonkowie moga postugiwac sie godtem z figurg syreny w kolorze brag-
zowym.
f. Klub jako organizacja postuguje sie godtem ztotym.
11. Cztonkowie Stowarzyszenia, ktorym przystuguje prawo do postugiwania sie barwami
Klubowymi majq obowigzek:
a. Noszenia barw Klubowych na kamizelkach.
b. Poszanowania i chronienia barw Klubowych.
12. Osoby, ktorych cztonkostwo w Klubie ustato nie majg prawa uzywac barw Klubowych
na zewnatrz. Mogg one stuzy¢ jedynie do uzytku prywatnego.

ARTYKUL VI - ASSOCIATE H.O0.G. MEMBERSHIPS/LADIES OF CHAPTER

1. Associate H.0.G. Memberships to osoba towarzyszaca majaca ,Sponsora” czyli petno-
prawnego Cztonka HOG.

2. Associate H.0.G. Memberships optaca sktadki HOG Associate tj.: 50 % sktadki cztonka
podajac numer sponsora.

3. Associate H.O.G optaca sktadki Chapterowe w wysokosci 50 % sktadki WCHP.

4. Associate H.O.G. Memberships zostaje sie po spetnieniu ww. warunkoéw, ztozeniu zaak-
ceptowanego regulaminu oraz pozytywnej opini obecnych LOcH WCHP. Lub LOH Officer
5. Associate H.0.G maja prawo nosi¢ na kamizelce na plecach dedykowany barwy sktada-
jace sie z duzego chewronu LADY OF CHAPTER WARSAW POLAND doktadnie na wzér CHAP-
TER WARSAW POLAND plus Orzet HOG W KOLORZE CZARNO-ZLOTY. Przednie, mate barwy
takie same jak uzywane przez Petnych Cztonkéw HOG tj.: maty chewron WCHP w komplecie
z Orzet HOG plus mata naszywka Ladies of Harley HOG.

5. Associate H.0.G. Memberships nie posiada prawa gtosu w sprawach Chapteru.

ARTYKUL VII - ZMIANY W STATUCIE I REGULAMINIE

Wszelkie zmiany w Statucie i Regulaminie powinny by¢ uzgodnione z Przedstawicielem
Dealera Patronujacego.

ARTYKUL VIII - OBOWIAZUJACE PRZEPISY PRAWA

Jesli jakas czes¢ niniejszego Regulaminu stoi w sprzecznosci z obowigzujgcym w danym

zakresie prawem, nalezy uznac jg za niewazng, ale pozostate zapisy pozostajg wazne i w
petni obowigzujace.

4 o L

Piotr tuczak, Sekretarz Woijciech kozfowski, Prezes







