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Kernprozess der Simulation: 
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Modell-Oberfläche der Simulation mit Ithink 2/2 
 

 
  
Die Schieber können beliebig für Szenarien verschoben und dann deren Konsequenzen  
nach der Simulation überprüft werden. 
Als bester „Gesamtindikator“ kann die Summe aller Stunden genommen werden, wo die zur Verfü-
gung stehenden Kojen überlastet, d.h. keine mehr zur Verfügung steht (vorherige Seite oben links 
über der Graphik) und dementsprechend Wartezeiten für die Patienten resultieren. 
Je höher diese räumliche Auslastung wird, desto schwieriger und aufwändiger wird auch die Planung 
und die Flexibilität nimmt überproportional ab. 


