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تحتــوي نشــرة الإصــدار هــذه علــى معلومــات تــم تقديمهــا حســب متطلبــات نشــرة إصــدار الأوراق الماليــة فــي الســوق الأوليــة الصــادرة مــن الهيئــة العامــة 
لســوق المــال بســلطنة عُمــان، وقــد تــم اعتمــاد نشــرة الإصــدار هــذه باللغــة العربيــة مــن الهيئــة العامــة لســوق المــال بموجــب القــرار الإداري رقــم )خ/٢٠١٧/٥٦( 
والصــادر بتاريــخ ٣٠ أغســطس ٢٠١٧م وتســود النســخة العربيــة علــى النســخة الإتجليزيــة ومــن الأمــور الواجــب التأكيــد عليهــا هنــا أن الهيئــة العامــة لســوق المــال 
غيــر مســؤولة عــن صحــة وكفايــة المعلومــات الــواردة فــي هــذه النشــرة، ولا تتحمــل أي مســؤولية عــن أي ضــرر أو خســارة قــد تنشــأ نتيجــة الاعتمــاد علــى هــذه 

البيانــات والمعلومــات أو اســتخدامها مــن قبــل أي شــخص.  
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بيان هام للمستثمرين
نشــرة الإصــدار لا تمثــل عرضــاً للبيــع أو دعــوة مــن قبــل الشــركة أو نيابــة عنهــا للإكتتــاب فــي الأوراق الماليــة المطروحــة فــي أيــة نطــاق ســلطة 

خــارج ســلطنة عمــان حيــث يكــون توزيعهــا غيــر قانونيــاً.

وتهــدف نشــرة الإصــدار والإكتتــاب الخــاص هــذه لمســتثمرين محدديــن كمــا هــو محــدد مــن قبــل الشــركة وليســت عرضــا للعامــة. وبمــا أن 
ــار  ــع. ويشــمل اختي ــداول العــام أو التوزي ــاب الخــاص، فــإن نشــرة الإصــدار ليســت مخصصــة للت ــى أســاس الإكتت ــة تقــدم عل الأوراق المالي
المســتثمرين، علــى ســبيل المثــال لا الحصــر، صناديــق التقاعــد، شــركات الإســتثمار، شــركات إدارة المحافــظ، والأشــخاص ذوي المــاءة 

ــة.  ــأوراق المالي ــة، وأي شخص/شــركة أخــرى تحددهــا الجهــة المصــدرة ل ــة العالي المالي

إن الهــدف الرئيســي مــن إعــداد نشــرة الإصــدار هــذه هــو إطــاع المســتثمر علــى كافــة المعلومــات الجوهريــة التــي تســاعده علــى اتخــاذ القــرار 
المناســب حــول الاســتثمار أو عدمــه فــي الأوراق الماليــة المطروحــة للاكتتــاب.

 هــذا، وتشــمل النشــرة علــى جميــع البيانــات والمعلومــات الجوهريــة، ولا تحتــوي علــى أيــة معلومــات مضللــه ولــم تحــذف منهــا أيــة 
معلومــات أساســية تؤثــر ســلبا أو إيجابــا علــى قــرار المســتثمر بخصــوص اســتثماره فــي الأوراق الماليــة المطروحــة مــن عدمــه.

إن الجهــة المصــدرة لــأوراق الماليــة ممثلــه فــي أعضــاء مجلــس إدارتهــا يتحملــون مجتمعيــن ومنفرديــن المســؤولية الكاملــة عــن صحــة وكفايــة 
المعلومــات الــواردة فــي هــذه النشــرة، ويؤكــدون حســب علمهــم واعتقادهــم أنــه قــد تــم أخــذ العنايــة الواجبــة عنــد إعــداد هــذه النشــرة لضمــان 

عــدم وجــود معلومــات أخــرى تــم حذفهــا، والــذي قــد يجعــل المعلومــات المذكــورة بنشــرة الإصــدار مضللــة.

هــذا ويتعيــن علــى كل مســتثمر أن يقــرأ ويــدرس بعنايــة ودقــة نشــرة الإصــدار هــذه ليقــرر فيمــا إذا كان مــن المناســب أن يســتثمر فــي الأوراق 
الماليــة المطروحــة، آخــذا بعيــن الاعتبــار كل الحقائــق المبينــة فــي ســياقها الصحيــح فــي نشــرة الإصــدار هــذه، ويتعيــن علــى المســتثمر أيضــاً 
عــدم اعتبــار هــذه النشــرة بمثابــة توصيــة مــن الجهــة المصــدرة لــأوراق الماليــة بالإكتتــاب فــي  الأوراق الماليــة المطروحــة بموجبهــا، حيــث 
يتحمــل كل مســتثمر مســؤولية الحصــول علــى مــا يحتــاج إليــه مــن نصائــح مهنيــة مســتقلة عــن الاســتثمار فــي الأوراق الماليــة المطروحــة 
للاكتتــاب، وعــن إجــراء تقييمــه المســتقل للمعلومــات والافتراضــات التــي تحتــوي عليهــا هــذه النشــرة، باســتخدام التحليــل والتوقعــات التــي 

يراهــا ضروريــة فــي اتخــاذ أي قــرار بشــأن الاســتثمار فــي الأوراق المطروحــة للاكتتــاب مــن عدمــه. 

وممــا تجــدر الإشــارة إليــه، أنــه لــم يتــم تفويــض أي شــخص لــإدلاء بأيــة معلومــات أو تقديــم أيــة إفــادة عــن الجهــة المصــدرة لــأوراق الماليــة  
ولا عــن الأوراق الماليــة المطروحــة للاكتتــاب غيــر الأشــخاص المذكوريــن بهــذه النشــرة، وفــي حالــة قيــام أي شــخص بــالإدلاء بأيــة معلومــات 

أو تقديــم أيــة إفــادات فلــن يعتبــر مفوّضــاً مــن قبــل البنــك  أو مديــر الإصــدار.

نقاط هامة
تحتــوي هــذه النشــرة علــى المعلومــات ذات الصلــة والتــي تعتبــر هامــة ولا تحتــوي علــى معلومــات مضللــة كمــا لا تســتبعد أيــة معلومــات 
جوهريــة قــد يــؤدي حذفهــا إلــى التأثيــر ماديــاً علــى أي قــرار للمســتثمر بخصــوص الاســتثمار فــي الأوراق الماليــة مــن خــال هــذه النشــرة. 
ولا ينبغــي الاعتمــاد علــى أيــة ملخصــات لمســتندات أو نصــوص لهــا ممــا هــو وارد فــي هــذه النشــرة بصفتهــا شــاملة وينبغــي النظــر لهــا 

كمختصــرات لهــا فقــط.

وتحمــل جميــع الاســتثمارات فــي االســوق مخاطــر بمــا فيهــا مخاطــر الســوق بدرجــات مختلفــة. فيمكــن لأيــة قيمــة لــأوراق الماليــة الهبــوط أو 
الارتفــاع حســب ظــروف الســوق.

نقاط أخرى جديرة بالملاحظة
الإشارة إلى المستندات

قــد لا تقــدم جميــع ملخصــات المســتندات المشــار إليهــا فــي هــذه النشــرة ملخصــا كامــاً لتلــك المســتندات، وقــد لا تكــون العبــارات فــي 
هــذه النشــرة المتعلقــة بتلــك المســتندات نســخة طبــق الأصــل مــن تلــك المســتندات أو جــزء منهــا، وفيمــا يتعلــق بتلــك المســتندات، يجــب 

عــدم الاعتمــاد عليهــا كبيانــات شــاملة.

نطاق المعلومات

القصــد مــن المعلومــات الــواردة فــي هــذه النشــرة، تقديــم لمقــدم الطلــب المحتمــل معلومــات ملائمــة وكافيــة بفرصــة الاســتثمار مــع لمحــة 
عامــة حــول إصــدار الســندات. ولكــن، قــد لا تحــوي النشــرة بالضــرورة كافــة المعلومــات التــي قــد يعتبرهــا مقــدم الطلــب جوهريــة. ولا يجــب 
تفســير محتــوى هــذه النشــرة علــى أنهــا بمثابــة استشــارة قانونيــة أو تجاريــة أو ضريبيــة. ويجــب علــى كل متقــدم محتمــل استشــارة محاميــه أو 

مستشــاره المالــي أو الضريبــي الخــاص بــه للمشــورة القانونيــة أو الماليــة أو الضريبيــة فيمــا يتعلــق بــأي  شــراء أو شــراء مقتــرح للســندات.

العناية الواجبة للمستثمر

قبــل اتخــاذ أي قــرار حــول الاكتتــاب فــي الســندات مــن عدمــه، يتعيــن علــى المتقدميــن المحتمليــن قــراءة هــذه النشــرة بالكامــل. وفــي اتخــاذ 
القــرار بالاســتثمار، يجــب علــى المتقدميــن المحتمليــن الاعتمــاد علــى فحصهــم الخــاص لبنــود هــذه النشــرة والمخاطــر المرتبطــة بالاســتثمار.

القيود على توزيع هذه النشرة

وقــد يكــون توزيــع هــذه النشــرة أو الإصــدار مقيــدا بالقانــون فــي بعــض الســلطات القضائيــة، أو يكــون خاضعــا لموافقــات قانونيــة مســبقة. 
ولا تشــكل هــذه النشــرة عرضــاً أو دعــوة مــن قبــل بنــك صحــار أو نيابــةً عنــه إلــى أي شــخص فــي نطــاق أيــة ســلطة قضائيــة خــارج الســلطنة 
لشــراء أيــة ســندات حيــث يكــون العــرض أو الدعــوة غيــر قانونيــة. ويطلــب بنــك صحــار ومديــر الإصــدار مــن الأشــخاص الذيــن يحــوزون علــى 
هــذه النشــرة الإطــاع وملاحظــة أيــة قيــود مــن هــذه القبيــل. ولا يقبــل بنــك صحــار ومديــر الإصــدار أيــة مســؤولية قانونيــة لأيــة مخالفــة لمثــل 
هــذه القيــود علــى بيــع، أو عــرض بيــع أو شــراء أو الدعــوة للإكتتــاب بالســندات مــن قبــل أي شــخص، ســواء كان متقدمــاً محتمــا أو غيــره، 

وذلــك فــي نطــاق أيــة ســلطة قضائيــة خــارج ســلطنة عمــان حيــث يكــون البيــع أو العــرض بالبيــع أو الشــراء أو الدعــوة للإكتتــاب غيــر قانونيــاً.

القيود على استخدام المعلومات الواردة في هذه النشرة

لا يمكــن دون الموافقــة المســبقة لبنــك صحــار ومديــر الإصــدار، نشــر المعلومــات الــواردة فــي هــذه النشــرة أو نســخها أو الإفصــاح عنهــا 
بالكامــل أو جزئيــاً أو اســتخدامها لأي غــرض آخــر غيــر الغــرض المصــدرة مــن أجلــه.



2

إخلاء مسؤولية 

باســتثناء مــا يتطلبــه القانــون والتشــريعات المعمــول بهــا، فــا يمنــح بنــك صحــار أو مديــر الإصــدار، أو أي مــن مديريهــم أو محاســبيهم أو 
استشــارييهم أو محاميهــم أو موظفيهــم أو أي شــخص آخــر تعهــد أو ضمانــاً، صريحــاً أو ضمنيــاً، حــول كمــال محتويــات هــذه النشــرة، أو 
التوقعــات الماليــة الــواردة فيهــا، أو أي مســتند آخــر يتــم تقديمــه فــي أي وقــتٍ مــن الأوقــات فيمــا يتعلــق بالإصــدار، أو أي مســتند مــن هــذا 

القبيــل ظــل دون تغييــر بعــد الإصــدار.

قيود البيع خارج سلطنة عمان
مملكة البحرين

بالنســبة للمســتثمرين فــي مملكــة البحريــن، فــا يمكــن عــرض الأوراق الماليــة موضــوع هــذه النشــرة ومســتندات الطــرح ذات العلاقــة إلا 
بالنمــوذج المســجل لحاملــي الحســابات الحالييــن والمســتثمرين المعتمديــن كمــا هــو معــرف مــن قبــل البنــك المركــزي البحرينــي فــي مملكــة 
البحريــن حيــث يقــوم هــؤلاء المســتثمرون بالإســتثمار بالحــد الأدنــى بمــا لا يقــل عــن مبلــغ 100,000 دولار أمريكــي أو أي مبالــغ معــادل بعملــة 

أخــرى أو المبلــغ الــذي يقــرره البنــك المركــزي البحرينــي.

ولا يمثــل الإصــدار هــذا عرضــاً لــأوراق الماليــة فــي مملكــة البحريــن بموجــب المــادة 81 مــن قانــون البنــك المركــزي والمؤسســات الماليــة 
ــن يتــم تســجيلها  ــة ول ــم يتــم تســجيل هــذه النشــرة ومســتندات الطــرح ذات الصل لســنة 2006 )مرســوم القانــون رقــم 64 لســنة 2006(. ول
كنشــرة إصــدار لــدى البنــك المركــزي البحرينــي. وعليــه، فــا يمكــن عــرض الأوراق الماليــة أو بيعهــا أو جعلهــا موضــوع دعــوة للاكتتــاب بهــا أو 
شــرائها، كمــا لا يمكــن اســتخدام هــذه النشــرة أو أي مســتند أو مــادة مرتبطــة بهــا فيمــا يتعلــق بــأي عــرض أو بيــع أو دعــوة للاكتتــاب أو شــراء 
الأوراق الماليــة، ســواءٌ بشــكلٍ مباشــر أو غيــر مباشــر، لأشــخاص فــي مملكــة البحريــن، باســتثناء المســتثمرين المعتمديــن المعــروض لهــم 

خــارج البحريــن.

ولــم يقــم البنــك المركــزي البحرينــي بمراجعــة أو اعتمــاد أو تســجيل هــذه النشــرة أو مســتندات الطــرح ذات العلاقــة، ولــم يقــم بــأي شــكلٍ مــن 
الأشــكال باعتبــار وقائــع الحالــة الموضوعيــة لــأوراق الماليــة المطروحــة للاســتثمار، ســواء فــي مملكــة البحريــن أو خارجهــا. عليــه، فــإن البنــك 
المركــزي البحرينــي لا يتحمــل أيــة مســئولية حــول دقــة وكمــال البيانــات والمعلومــات الــواردة فــي هــذا المســتند ويتنصــل عــن أيــة مســئولية 

حــول أيــة خســارة تنشــأ مــن نتيجــة الاعتمــاد بالكامــل أو جزئيــاً بمحتــوى هــذا المســتند.

دولة الكويت

ــل  ــل أي شــخص مرخــص مــن قب ــم تصــدر مــن قب ــة الكويــت ول ــة العامــة لســوق المــال بدول ــل الهيئ ــم يتــم مراجعــة هــذه النشــرة مــن قب ل
الهيئــة العامــة لســوق المــال بالكويــت. وعليــه، فــا يمكــن نشــر هــذه النشــرة فــي دولــة الكويــت كمــا لا يمكــن دعــوة أو عــرض الأوراق الماليــة 
للاكتتــاب أو بيعهــا، بشــكلٍ مباشــر أو غيــر مباشــر، فــي دولــة الكويــت. هــذا، ولا يمكــن القيــام بأيــة دعــوة أو عــرض للاكتتــاب بأيــة أوراق ماليــة 
ــة  ــة هــذه النشــرة لأي شــخص فــي دول ــة إحال ــة الكويــت. وفــي حال ــة فــي دول ــات قانوني ــة كيان للأشــخاص، بمــا ذلــك ولتجنــب الشــك، لأي
الكويــت، فينبغــي التغاضــي عنهــا وعــدم اتخــاذ أيــة خطــوات اعتمــاداً عليهــا. ولا يمكــن لأي شــخص فــي دولــة الكويــت قبــول أو الاكتتــاب أو 

الإيهــام بقبــول أو الاكتتــاب بالســندات.

دولة قطر

لــم ولــن يتــم طــرح الســندات أو بيعهــا أو تقديمهــا فــي أي وقــتٍ مــن الأوقــات، ســواءٌ بشــكلٍ مباشــر أو غيــر مباشــر فــي دولــة قطــر بالطريقــة 
الــذي قــد تمثــل طرحــاً عامــاً. كمــا لــم ولــن يتــم تقديــم طلــب بــإدراج أو تــداول الســندات فــي بورصــة قطــر أو ســوق المضاربــة القطــري كيــو إي. 
ولــم ولــن يتــم مراجعــة هــذه النشــرة أو اعتمادهــا أو تســجيلها أو تقديمهــا لــدى هيئــة الأســواق الماليــة القطريــة أو البنــك المركــزي القطــري، 
ولا يمكــن توزيعهــا للعامــة. هــذه النشــرة هــي للمتلقــي الأصلــي فقــط، ويجــب عــدم تقديمهــا لأي شــخص آخــر. فهــذه النشــرة ليســت 

للتوزيــع العــام فــي دولــة قطــر ولا يمكــن إعــادة نســخها أو اســتخدامها لأي غــرضٍ آخــر.

المملكة العربية السعودية

لا يمكــن توزيــع هــذه النشــرة فــي المملكــة العربيــة الســعودية إلا لأولئــك الأشــخاص كمــا هــو مســموح بــه بموجــب عــروض تنظيمــات 
الأوراق الماليــة الصــادر مــن قبــل مجلــس هيئــة الســوق الماليــة بالمملكــة العربيــة الســعودية بالقــرار رقــم 2004/11/2 المــؤرخ 4 أكتوبــر 2004م 

ــة الســعودية«(. وتعديلاتــه بالقــرار رقــم 2008/28/1 المــؤرخ 18 أغســطس 2008م )»تنظيمــات المملكــة العربي

وهــذه النشــرة موجهــة »للمســتثمرين ذو الخبــرة« حســب تعريــف المــادة 10 مــن تنظيمــات المملكــة العربيــة الســعودية )»مســتثمرون ذو 
الخبــرة«(، لغــرض الاطــاع فقــط. فهــذه النشــرة غيــر مقصــودة للتوزيــع، أو الاســتخدام مــن قبــل أي شــخص غيــر المســتثمرون ذو الخبــرة. ولا 
يجــب لأي شــخص غيــر مســتثمر ذو خبــرة التصــرف بموجــب هــذه النشــرة أو أي مــن محتوياتهــا. ولا يقصــد أيضــاً مــن هــذه النشــرة التوزيــع 
إلــى أو الاســتخدام مــن قبــل أي شــخص أو كيــان فــي نطــاق أيــة ســلطة قضائيــة أو دولــة حيــث يكــون توزيعهــا مخالفــاً للقانــون أو التنظيمــات 

المعمــول بهــا.

ولــن تعطــي هيئــة الســوق الماليــة الســعودية أي ضمــان لدقــة أو كمــال هــذه النشــرة، وتتنصــل عــن أيــة مســئولية أيــا كانــت عــن أيــة خســارة 
تنشــأ مــن أو تتكبــد مــن الإعتمــاد علــى أي جــزء مــن هــذه النشــرة. ويجــب علــى المشــتري المحتمــل لــأوراق الماليــة المطروحــة، إجــراء دراســته 
الخاصــة للعنايــة الواجبــة حــول دقــة المعلومــات المتعلقــة بــالأوراق الماليــة. وفــي حالــة عــدم فهمكــم لمحتويــات هــذه النشــرة، يجــب عليكــم 

استشــارة مستشــار مالــي مصــرح.

الإمارات العربية المتحدة )باستثناء مركز دبي المالي العالمي(

إن هــذه النشــرة خاصــة وســرية للغايــة ويتــم توزيعهــا إلــى عــدد محــدود مــن المســتثمرين ويجــب عــدم تقديمهــا لأي شــخص غيــر المتلقــي 
الأصلــي، ولا يمكــن إعــادة نســخها أو اســتخدامها لأي غــرض آخــر.

باســتلام هــذه النشــرة، يتفهــم الشــخص أو الكيــان الــذي صــدرت لــه ويقــر ويوافــق أنــه لــم يتــم إعتمــاد هــذه الســندات أو النشــرة مــن قبــل 
البنــك المركــزي أو وزارة الاقتصــاد والتخطيــط أو هيئــة الأوراق الماليــة والســلع أو أيــة هيئــات أخــرى بدولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة. ولــم 
يتلــق مديــر الإصــدار تصريحــاً أو ترخيصــاً مــن البنــك المركــزي أو وزارة الاقتصــاد والتخطيــط أو هيئــة الأوراق الماليــة والســلع أو أيــة هيئــات 
أخــرى بدولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة بتســويق أو بيــع الســندات داخــل الإمــارات العربيــة المتحــدة. ولــم ولــن يتــم القيــام بتســويق أو طــرح 
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الســندات مــن داخــل الإمــارات العربيــة المتحــدة، ولا يمكــن إتمــام شــراء الســندات داخــل الإمــارات العربيــة المتحــدة. ولا يجــب الإفتــراض بــأن 
مديــر الإصــدار هــو وســيط مرخــص أو تاجــر أو مستشــار اســتثمار بموجــب القوانيــن المعمــول بهــا بدولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة، أو أنــه 
يقــوم بإســداء الاستشــارات للأفــراد المقيميــن فــي الإمــارات بخصــوص ملاءمــة الاســتثمار فــي أو شــراء أو بيــع الأوراق الماليــة أو منتجــات 
ماليــة أخــرى. ولا يمكــن عــرض الســندات أو بيعهــا بشــكلٍ مباشــر أو غيــر مباشــر للعامــة فــي دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة. ولا تمثــل هــذه 
النشــرة طرحــاً عامــاً للســندات فــي دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة وفقــاً لقانــون الشــركات التجاريــة بدولــة الإمــارات أو القانــون الاتحــادي 

رقــم 8 لســنة 1984 )وتعديلاتــه( أو غيــره.

لا تمثــل هــذه النشــرة استشــارة اســتثمارية أو قانونيــة أو ضريبيــة أو محاســبية أو مهنيــة أخــرى. نشــرة الإصــدار هــذه لمعلوماتكــم فقــط، ولا 
يقصــد بهــا اعتمــاد أو التوصيــة بتصــرف معيــن. ويجــب عليكــم استشــارة مهنــي مختــص للحصــول علــى استشــارة خاصــة يتــم تقديمهــا علــى 

أســاس وضعكــم الخــاص.

مركز دبي المالي العالمي 

لا يقصــد مــن ولا تمثــل هــذه النشــرة ترويجــاً ماليــاً أو طرحــاً أو بيعــاً أو تســليماً للســندات أو غيرهــا مــن الأوراق الماليــة بموجــب قانــون 
الأســواق الخــاص بمركــز دبــي المالــي العالمــي )قانــون رقــم 12 لســنة 2004م، وتعديلاتــه(، والقانــون التنظيمــي )القانــون 1 لســنة 2004، 
وتعديلاتــه(، بموجــب قواعــد الأوراق الماليــة المطروحــة الخاصــة بهيئــة الخدمــات الماليــة بدبــي أو غيرهــا. ولا يقصــد بطــرح الســندات أو 
توزيعهــا أو بيعهــا أو ترويجهــا عامــة أو الإعــان عنهــا، بشــكلٍ مباشــر أو غيــر مباشــر، إلــى أو لحســاب أو منفعــة أي شــخص فــي مركــز دبــي 
المالــي العالمــي. ولا يقصــد مــن هــذه النشــرة التوزيــع إلــى أي شــخص فــي مركــز دبــي المالــي العالمــي، ولا ينبغــي لأي شــخص يتلقــى 
نســخة مــن هــذه النشــرة التصــرف أو الاعتمــاد عليهــا وعليــه تجاهلهــا. فــإن هيئــة الخدمــات الماليــة بدبــي لــم تعتمــد طــرح الســندات أو هــذه 

النشــرة كمــا لــم تتخــذ الخطــوات مــن أجــل التحقــق مــن المعلومــات الــواردة فيهــا، كمــا لا تتحمــل أيــة مســئولية بخصوصهــا.

البيانات والتوقعات المستقبلية التطلعية
ــات و التوقعــات  ــة. ويمكــن تعريــف هــذه البيان ــات تطلعيــة« معني ــارات و توقعــات مســتقبلية »وبيان تحتــوي نشــرة الإصــدار هــذه علــى عب
التطلعيــة عبــر اســتخدام مصطلحــات تطلعيــة مثــل »يتوقــع« أو »يســتمر« أو »يقيــم« أو »يجــدول« أو »يعتــزم« أو »يمكــن« أو »ســوف« 
أو »يتصــور« أو »يتنبــأ« أو »يقتــرح« أو »ينبغــي« أو »يعتقــد« أو »ســوف يواصــل« أو »ســوف يتابــع« والمصطلحــات المشــابهة قــد 
يقصــد منــه عبــارات استشــرافية، وعكســها، أو غيرهــا مــن الكلمــات أو العبــارات المماثلــة. وبالمثــل، فــإن البيانــات التــي تصــف اســتراتيجيات 
بنــك صحــار، أهدافــه، خططــه، هــي أيضــا بيانــات تطلعيــه. وتخضــع جميــع البيانــات التطلعيــة إلــى المخاطــر والشــكوك والإفتراضــات التــي 
مــن الممكــن أن تســبب نتائــج فعليــة، بمــا فــي ذلــك مــن بيــن أمــور أخــرى، نتائــج عمليــات بنــك صحــار، والوضــع المالــي، والتدفــق المالــي، 

والســيولة، والتوقعــات الماليــة، والنمــو لاختــاف جوهــري عــن تلــك التــي يتصورهــا البيــان التطلعــي ذات الصلــة.

أن عــدداً مــن العوامــل الهامــة قــد تســبب اختــاف النتائــج الفعليــة اختلافــاً جوهريــاً عــن تطلعــات بنــك صحــار. وتشــمل هــذه العوامــل دون 
حصــر مــا يلــي:

عدم القدرة على تقدير الأداء المستقبلي؛ 	•

عدم قدرة البنك على الوفاء بالتزاماته بخدمات الدين؛ 	•

عدم قدرة البنك على الوفاء بالتزاماته بالدفع؛ 	•

المخاطر المالية المعينة و/أو المخاطر التشغيلية والصيانة؛ 	•

الحصول على التأمين الملائم والكافي لتغطية جميع الخسائر المحتملة؛ 	•

	�تغييــر السياســات النقديــة و/أو معــدلات الفوائــد فــي الســلطنة، والتضخــم المحلــي و/أو العالمــي، وأســعار الفوائــد المحليــة و/أو  •
العالميــة؛

التذبذب في معدلات الصرف الأجنبية أو أسعار الأسهم أو معدلات وأسعار أخرى؛ 	•

أداء الأسواق المالية بالسلطنة؛ 	•

الأوضاع العامة السياسية والاقتصادية والتجارية في السلطنة والتي قد تؤثر على أنشطة بنك صحار التجارية؛ 	•

التغيــرات فــي القوانيــن و/أو التنظيمــات و/أو الأوضــاع والتــي يمكــن أن تؤثــر علــى موقــف عمــاء بنــك صحــار، و/أو مورديــه، أو علــى  	•
القطــاع البنكــي فــي عُمــان؛ و

ازديــاد المنافســة فــي القطــاع البنكــي فــي عُمــان، والتغيــرات فــي الأوضــاع الاقتصاديــة و/أو الماليــة لعمــاء بنــك صحــار، أو مورديــه  	•
والقطــاع البنكــي.

وبطبيعتهــا، فــإن بعــض بيانــات مخاطــر الســوق مــا هــي إلا مجــرد تقديــرات ويمكــن أن تصبــح مختلفــة بشــكلٍ كبيــر عمــا يحــدث بالفعــل 
مســتقبلًا. ونتيجــةً لذلــك، قــد تصبــح الأربــاح أو الخســائر الفعليــة المســتقبلية مختلفــة بشــكلٍ كبيــر عــن تلــك التــي تــم تقديرهــا. وليــس علــى 
البنــك ومديــر الإصــدار وأي منتســب لهمــا أي التــزام بتحديــث أو مراجعــة أيــة عبــارات وبيانــات فــي هــذه النشــرة، لتعكــس الظــروف الناشــئة 
بعــد هــذا التاريــخ أو لتعكــس وقــوع الأحــداث الكامنــة، حتــى لــو لــم تحــدث الافتراضــات المنطويــة أو كانــت النتائــج مختلفــة عمــا كان متوقعــاً. 
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وإن العوامــل الــواردة أعــاه فــي هــذه النشــرة لا تشــمل بالضــرورة كافــة العوامــل التــي قــد تســبب اختــاف النتائــج الفعليــة اختلافــاً جوهريــاً. 
ولمزيــد مــن إيضــاح العوامــل التــي قــد تســبب اختــاف النتائــج الفعليــة، أنظــر للفصــل 14 – عوامــل المخاطــرة، مــن هــذه النشــرة. وســوف 
يلتــزم بنــك صحــار بقواعــد وتنظيمــات الإفصــاح الصــادرة مــن الهيئــة العامــة لســوق المــال، والتــي تشــمل الإفصــاح فــي حينــه عــن نتائــج 
عمليــات بنــك صحــار. ويوصــي بنــك صحــار مقدمــي الطلبــات متابعــة أيــة معلومــات أو إعلانــات يقــوم بهــا البنــك بعــد إدراجهــا علــى موقــع 

ســوق مســقط لــأوراق الماليــة www.msm.gov.om فــي حــال شــرائهم للســندات ويصبحــوا حملــة لهــا.

عرض البيانات المالية والقطاع والسوق
البيانات المالية

مــا لــم يتــم الإفــادة بخلافــه، فــإن البيانــات الماليــة الــواردة فــي هــذه النشــرة مســتمدة مــن القوائــم الماليــة المدققــة لبنــك صحــار أو القوائــم 
ــة  ــم المالي ــة . وإن نســخ القوائ ــر المالي ــة لإعــداد التقاري ــر الدولي ــر المدققــة، وفــي كل الأحــوال، المعــدة طبقــاً للمعايي ــة غي ــة الفصلي المالي
متوفــرة علــى موقــع ســوق مســقط لــأوراق الماليــة أو فــي موقــع البنــك. وتبــدأ الســنة الماليــة لبنــك صحــار فــي 1 ينايــر وتنتهــي فــي 31 

ديســمبر. وفــي هــذه النشــرة، أي إختــاف فــي أي جــدول بيــن المجمــوع وجمــع المبالــغ ذات الصلــة هــو بســبب التقريــب.

عملة العرض

في هذه النشرة، فإن جميع الإشارات إلى ر.ع و/أو الريال العماني تعزى إلى العملة القانونية الحالية لسلطنة عُمان.

بيانات القطاع والسوق

مــا لــم يتــم الإفــادة بخلافــه، فــإن بيانــات القطــاع والســوق المســتخدمة فــي هــذه النشــرة تــم الحصــول عليهــا مــن خــال نشــرات أو مواقــع 
أطــراف ثالثــة فــي القطــاع. وبالرغــم أنــه مــن المعتقــد أن بيانــات القطــاع المســتخدمة فــي هــذه النشــرة موثوقــة، فلــم يتــم التحقــق منهــا 
بشــكلٍ مســتقل، ولذلــك فــإن دقتهــا وكمالهــا غيــر مضمونــة، ولا يمكــن ضمــان اعتمادهــا. وعلــى نحــوٍ مماثــل، فــإن التقاريــر الداخليــة للشــركة، 
وعلــى الرغــم مــن الإعتقــاد بأنهــا موثوقــة، فإنــه لــم يتــم التحقــق منهــا مــن قبــل أي جهــة مســتقلة. ويعتمــد مــدى أهميــة بيانــات القطــاع 

وبيانــات الســوق الــواردة فــي هــذه النشــرة علــى مــدى درايــة القــارئ وفهمــه للأســاليب المســتخدمة فــي جمــع هــذه البيانــات.

 



5

الصفحةالمحتويات

6الفصل الأول: التعريفات والإختصارات

12الفصل الثاني: التصنيف الائتماني

15الفصل الثالث: نبذة عن بنك صحار ش.م.ع.ع

16الفصل الرابع: ملخص الإصدار 

18الفصل الخامس: بنود وشروط الإصدار

25الفصل السادس: استخدام العوائد وتكاليف الإصدار

25الفصل السابع: أغراض المُصدر والموافقات التي حصل عليها

27الفصل الثامن: نبذة عن الاقتصاد العماني

31الفصل التاسع: نبذة عن القطاع والإطار التنظيمي

35الفصل العاشر: نبذة حول الأعمال

46الفصل الحادي عشر: إدارة المخاطر

53الفصل الثاني عشر: البيانات المالية

55الفصل الثالث عشر: معاملات الأطراف ذات العلاقة

55الفصل الرابع عشر: عوامل المخاطرة ووسائل التخفيف منها

69الفصل الخامس عشر: الحوكمة

77الفصل السادس عشر: سياسة توزيع الأرباح

77الفصل السابع عشر: حقوق ومسئوليات الوكيل وحملة السندات

79الفصل الثامن عشر: شروط وإجراءات الاكتتاب

83الفصل التاسع عشر: التعهدات

 



6

الفصل الأول: التعريفات والإختصارات
التعريفات

إجتماع الجمعية العامة السنوية للبنك.الجمعية العامة السنوية

القانون المعمول به في 
متطلبات رأس المال

تعني أية متطلبات واردة في تشريعات رأس المال لحفظ رأس المال من وقتٍ لآخر والمنطبقة 
على البنك، بما في ذلك القواعد الانتقالية المرحلية والإعفاءات الممنوحة بالنسبة لما سبق؛

هو الشخص أو الكيان الذي يتقدم بطلب اكتتاب سندات رأس المال طبقاً لبنود هذه النشرة.مقدم الطلب

استمارة الطلب التي سيتم تقديمها لطلب اكتتاب سندات رأس المال طبقاً لبنود هذه النشرة.استمارة الطلب

هو النظام الأساسي لبنك صحار والمسجل لدى وزارة التجارة والصناعة حسب تعديله من وقتٍ لنظام الأساسي
لآخر طبقاً لأحكامه الواردة فيه.

يعني الأشخاص المفوضون بالتوقيع عن البنكالمفوضون بالتوقيع

واحد من ألف من الريال العماني )1000 بيسة = ريال عماني واحد(بيسة

هو القانون المصرفي لسلطنة عمان والصادر بالمرسوم السلطاني 2000/114 وتعديلاته.القانون المصرفي

تعني لجنة بازل في الإشراف البنكيلجنة بازل

يعني الإصلاحات على إطار التشريعات العالمية لرأس المال والصادرة من لجنة بازل كجزء من حزمة بازل 3
المتطلبات الجديدة لرأس المال والسيولة والتي يقصد بها تعزيز معايير رأس المال وتأسيس الحد 

الأدنى من معايير السيولة بالنسبة لمؤسسات الائتمان العالمية )بما في ذلك الإرشادات حول 
معايير الاستحقاق بالنسبة لسندات الفئة الأولى لرأس المال والفئة الثانية لرأس المال(

تعني المستند بعنوان "إطار تنظيمي دولي لبنوك أكثر مرونة والأنظمة البنكية" والصادر من مستندات بازل 3
قبل لجنة بازل بتاريخ 16 ديسمبر 2010م والذي تم مراجعته في يونيو 2011م والملحق المرفق 

في مستنده بعنوان "لجنة بازل تصدر العناصر النهائية للإصلاحات برفع جودة لوائح رأس المال " 
والصادر من قبل لجنة بازل بتاريخ 13 يناير 2011م، كل منها حسب مراجعتها وتعديلها أو استكمالها 

بملحقات من وقتٍ لآخر

مجلس إدارة بنك صحار المنتخب وفقاً للنظام الأساسي وقانون الشركات التجارية.المجلس/ مجلس الإدارة

اليوم الذي تفتح فيه البنوك وأمانة السجل التجاري ما عدا الجمعة والسبت أو عطلة عامة للعمل يوم العمل
العام في مسقط، سلطنة عمان.

يعني أول تاريخ للاستدعاء وأي تاريخ لدفع الفوائد بعد ذلكتاريخ الاستدعاء

تعد قد وقعت إذا تم إشعار البنك كتابياً من قبل المنظم بأن المبلغ الأساسي المستحق )أو تغير في رأس المال
المبلغ المؤهل كرأسمال تنظيمي، في حال حمل بعض السندات من قبل البنك أو شراؤها ممول 

من قبل البنك( من السندات لن تتأهل، بالكامل، للتضمين في الفئة الأولى لرأسمال البنك 
)باستثناء في حال أن عدم التأهل إنما هو نتيجة أي قصور منطبق على مبلغ رأس المال ذلك(

مبلغ الاسترداد حدث تغيير في 
رأس المال

بالنسبة للسندات تعني مبلغه الأساسي المستحق مع أية مدفوعات مستحقة

تعني، في أي وقتٍ من الأوقات، اللوائح والمتطلبات والإرشادات والسياسات المتعلقة بملاءمة تشريعات رأس المال
وكفاية رأس المال والسارية في ذلك الحين بالسلطنة، بما فيها تلك التنظيمات الصادرة من 
المنظم )والتي تشمل، دون حصر، إرشادات المنظم سي بي-1 حول رأس المال التنظيمي 

بموجب بازل 3 الصادر بتعميم البنك المركزي رقم ب م1114 بتاريخ 17 نوفمبر 2013م وتعميم 
البنك المركزي رقم BKUP/Banks/2017/BSD/16 المؤرخ 16 يناير 2017م؛ وأية تعديلات أخرى بهذا 

الخصوص

سند دائم بمثابة سند إضافي من الفئة الأولى طبقاً لقواعد البنك المركزي العماني بقيمة سند 
اسمية وقدرها 1,000 ر.ع لكل سند صادر بموجب هذه النشرة.

البنك المركزي العماني. البنك المركزي

قانون الشركات التجارية بسلطنة عمان والصادر بالمرسوم رقم 74/4 وتعديلاته.قانون الشركات التجارية

الفصل في هذه النشرة.الفصل

الهيئة العامة لسوق المال بسلطنة عمان. الهيئة 

قانون سوق رأس المال بسلطنة عمان والصادر بالمرسوم السلطاني رقم 98/80 وتعديلاته.قانون سوق رأس المال

ميثاق حوكمة شركات المساهمة العامة الصادر من الهيئة العامة لسوق المال بموجب التعميم ميثاق
خ/2015/4  في 2015/7/22 وتعديلاته.
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يعني رأس المال المؤهل والمعتمد من قبل المنظم كرأسمال من الفئة الأولى وفقا لتنظيمات رأسمال من الفئة الأولى
رأس المال، وكرأسمال من الفئة الأولى حسب القانون المعمول به في متطلبات تنظيم رأس 

المال المطبق في ذلك الوقت؛

شروط وبنود إصدار سندات رأس المال حسب ورودها في الفصل الخامس من هذه النشرة.الشروط

يعني عدد الأيام في الفترة المعنية مقسوماً على 365 )شاملًا اول يوم ولكن مع استبعاد آخر نسبة أيام التوزيع خلال العام
يوم(

يعني بالنسبة لفترة التعديل، هو ثالث يوم عمل قبل بدء فترة التعديل تلكتاريخ التحديد

عضو مجلس إدارة بنك صحار.عضو المجلس

تعني أرباح البنك المتراكمة والمحققة )والتي لم يتم توزيعها أو إضافتها في رأس المال من الأرباح القابلة للتوزيع
قبل(، ناقص الخسائر المتراكمة، وكلها حسب الوارد في القوائم المالية الحديثة للبنك حسب 

الإعلان عن طريق موقع سوق مسقط للأوراق المالية

يحمل المعنى المسند إليه في الشرط 6-4 )قيود أنصبة الأرباح والاسترداد(تاريخ إيقاف أنصبة الأرباح

يعني بالنسبة للسند، مبلغه الأساسي المستحق مع أية مدفوعات مستحقةمبلغ الاسترداد المبكر

إجتماع الجمعية العامة غير العادية للبنك.الجمعية العامة غير العادية

تعني:حالة إخلال

	�عدم الدفع: إخفاق البنك في دفع مبلغ بطبيعة المبلغ الأساسي أو الفوائد المستحقة  )1(
والقابلة للدفع من قبله وفقا للشروط واستمرار الإخفاق لمدة سبعة أيام في حالة المبلغ 
الأساسي و14 يوماً في حالة الفوائد )مع استبعاد في كل حالة يحدث فيها الإخفاق فقط 

نتيجة حدوث واقعة عدم دفع أو أن البنك يمارس خيار عدم الدفع(؛ أو

	�الإعسار: اتخاذ محكمة أو هيئة رسمية أخرى لقرار نهائي بأن البنك قد أصبح معسراً أو مفلساً  )2(
أو غير قادر على دفع ديونه؛ أو

	�الحل والتصفية: تم تعيين مصفي، وتم إصدار أمر من المحكمة ذات السلطة المختصة أو تم  )3(
اتخاذ قرار ساري لحل أو تصفية البنك، أو أن البنك قد تقدم بطلب للحل أو التصفية في حق 

ذاته، أو توقفه، أو من خلال إجراء رسمي لمجلس إدارته التهديد بتوقفه، عن القيام بجميع أو 
معظم أعماله أو عملياته، وفي كل حالة ما عدا: )1( لغرض إعادة الهيكلة، أو الاندماج أو إعادة 
التنظيم أو الاتحاد بموجب بنود معتمدة عن طريق قرار حمعية غير عادية لحملة السندات ؛ )2( 

من أجل أية خطوة أو إجراء يكون جزءاً من إعادة هيكلة أو اندماج معتمد من قبل أية محكمة 
ذات سلطة مختصة أو أية جهة أخرى مختصة؛ أو )3( ناشئ نتيجة اندماج أو اتحاد مع مؤسسة 

مالية أخرى؛ أو

	�واقعة مشابهة: أية واقعة تحدث مما تعد بموجب قوانين سلطنة عمان ذات أثر مشابه لأي  )4(
من الوقائع المشار إليها في الفقرتين )ب( أو )ج( أعلاه.

الإشارة في الفقرة )ب( )الإعسار( أعلاه إلى الديون تعتبر شاملة لأي دين أو أي تنظيمات مالية 
صادرة )أو يعتزم إصدارها( بما يمتثل بمبادئ الشريعة الإسلامية ومما يعامل كدين لأغراض 

القانون المعمول به، وفي كل حالة سواءٌ تم الدخول فيه بشكلٍ مباشر أو غير مباشر من قبل 
البنك؛

يعني نسبة الفائدة أو نسبة الفائدة الإبتدائي، حسب الإقتضاء، والتي يسبق مباشرةً تاريخ نسبة الفائدة القائمة
التعديل المعني

يعني القرار الذي يتخذه حملة السندات وفقا للإجراءات الواردة في هذه الشروطقرار الجمعية غير العادية

المستشار المالي، مدير الإصدار 
ووكيل الإكتتاب

الخليجية بادر لأسواق المال ش.م.ع.م

ص ب 974، الرمز البريدي 112، روي، سلطنة عمان

هاتف: 22350700 968+، فاكس: 22350745 968+

cfd@gbcmoman.net :البريد الإلكتروني

السنة المالية للبنك والتي تبدأ من تاريخ 1 يناير وتنتهي بتاريخ 31 ديسمبر أو وفقاً لتعديل السنة المالية 
المساهمين في النظام الأساسي للبنك. 

يعني تاريخ الذكرى السنوية الخامسة من تاريخ الإصدارأول تاريخ استدعاء

في حالة الإكتتاب الإضافي، فإن الخيار المتاح للمصدر هو إصدار وتخصيص سندات بعدد يصل خيار الإضافة
إلى 30,000 سند إضافي والإحتفاظ بمبالغ الاكتتاب الإضافية

ستة أشهر من تاريخ الإصدار.أول تاريخ لدفع الفوائد

حكومة سلطنة عمان.الحكومة
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معايير التقارير المالية العالمية.معايير التقارير المالية العالمية

يعني 7.75%معدل الفائدة الأولى

يعني 2.50% سنوياالهامش الأولي

الفترة من تاريخ الإصدار الى أول تاريخ استدعاء، على أن يستثنى تاريخ أول استدعاء.الفترة الأولية

هي التواريخ التي تصبح فيها الفوائد قابلة للدفع عن الفترة المعنية التي تستحق فيها الفوائد تواريخ استحقاق الفوائد
وفقاً لبنود طرح سندات رأس المال .

يعني مبلغ الفوائد القابلة للدفع، مع مراعاة الشرط 6 )قيود الفوائد( والشرط 7 )المدفوعات(، بكل مبلغ دفعة الفوائد
تاريخ دفع للفوائد

هو أول تاريخ لدفع الفوائد وكل ستة أشهر من بعد تاريخ أول تاريخ لدفع الفوائد.تاريخ دفع الفوائد

الفترة من تاريخ الإصدار الى أول تاريخ دفع للفوائد، على أن يستثنى من ذلك أول تاريخ دفع فترة الفوائد
للفوائد. وكذلك  ينطبق هذا الاجراء للفترات اللاحقة والتي سوف يستثنى منها التاريخ التالي 

لدفع الفوائد.

تعني للفترة الأولية، نسبة الفائدة الأولية، وبالنسبة لكل فترة إعادة تسعير بعد ذلك، السعر نسبة الفائدة
محسوباً وفق أحكام الشرط 5-1 )مدفوعات الفوائد(

هو إصدار عدد 70,000 سند إضافي دائم من الفئة الأولى من رأس المال و خيار الإضافة بعدد الإصدار
30,000 سند إضافي، عن طريق الإكتتاب الخاص  (بسعر إصدار 1000 ر.ع للسند الواحد وبقيمة 

إجمالية وقدرها 100 مليون ر.ع

1,000 ر.ع للسند الواحد.سعر الإصدار

بنك صحار ش.م.ع.عالمصدر/ بنك صحار/ البنك

ص ب 44، الرمز البريدي 114، سلطنة عمان

هاتف: +968 24730000 فاكس: +968 24730010

تعني جميع مطالبات حملة الأسهم العاديةالالتزامات الصغرى

قوانيــن ســلطنة عمــان فــي شــكل مراســيم ســلطانية وقــرارات وزاريــة وتشــريعات الهيئــة العامــة قوانين السلطنة
لســوق المــال والبنــك المركــزي العمانــي حســب صدورهــا وتعديلاتهــا وإعــادة تشــريعها.

شــركة مســقط للمقاصــة/ أميــن 
الســجل

شركة مسقط للمقاصة والإيداع ش.م.ع.م.

ص ب 952، روي، الرمز البريدي 112، روي، سلطنة عمان

هاتف 24822222 968+، فاكس: 24817491 968+

عقد تأسيس بنك صحار.عقد التأسيس

وزارة التجارة والصناعة بسلطنة عمان.وزارة التجارة والصناعة

سوق مسقط للأوراق المالية بسلطنة عمان. سوق مسقط للأوراق المالية 

يحمل المعنى المسند له في الشرط 6-2 )خيار عدم الدفع(خيار عدم الدفع

تحمل المعنى المسند عليها في الشرط 6-1 )واقعة عدم الدفع(حدث عدم الدفع

تعني أن:حالة التعسير

	�المنظــم قــد أبلــغ البنــك خطيــاً أنــه قــرر بــأن البنــك قــد أصبــح أو ســيصبح غيــر قابــل للاســتمرار دون  )1(
تخفيــض؛ أو

	�تــم اتخــاذ قــرار بالقيــام بضــخ رأســمال مــن القطــاع العــام )أو دعــم مماثــل( والــذي يمكــن للبنــك  )2(
بدونــه أن يكــون أو يصبــح غيــر قابــل للاســتمرار،

أيهما يقع أولًا؛

يعنــي التاريــخ الــذي يتــم فيــه التخفيــض حســب مــا هــو محــدد فــي إشــعار التعســير، والــذي لــن يكــون تاريخ التخفيض لحالة التعسير
أكثــر مــن 10 أيــام عمــل )أو أي تاريــخ أبكــر حســب قــرار المنظــم( بعــد تاريــخ إشــعار التعســير

يحمل المعنى المسند إليه في الشرط 9 )التخفيض عند نقطة التعسير(إشعار التعسير

ــه التعسير ــر مــن التزامات بالنســبة للبنــك، يعنــي )أ( الإعســار أو الإفــاس أو عــدم القــدرة علــى دفــع جــزء كبي
حســب حلــول اســتحقاقها أو عــدم القــدرة علــى مواصلــة أعمالــه، أو )ب( أيــة واقعــة أو ظــروف أخــرى 
ــل المنظــم أو حســبما ورد فــي تنظيمــات  ــة للاســتمرار مــن قب ــل عــدم قابلي ــي تحــدد بأنهــا تمث والت

الأعمــال البنكيــة المعمــول بهــا
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التزامات الدفع للبنك بموجب السنداتالالتزامات

سلطنة عمانعمان/ السلطنة

ريــال عمانــي، العملــة القانونيــة المتداولــة بســلطنة عمــان، والريــال العمانــي الواحــد يســاوي 1,000 ر.ع
بيســة

الفئــة  مــن  رأســمال  ســندات 
الأخــرى الأولــى 

ــى  ــة الأول ــل حقــوق المســاهمين مــن الفئ ــي تمث ــك والت ــي يصدرهــا البن ــة الت ــي الأوراق المالي تعن
ــة ــر الأســهم العادي الأخــرى للبنــك غي

تعنــي بالنســبة لأيــة مبالــغ قابلــة للدفــع عنــد اســترداد الســندات، مبلــغ يمثــل أيــة فوائــد مســتحقة الدفعات المستحقة
وقابلــة للدفــع غيــر مدفوعــة عــن فتــرة الفوائــد التــي يقــع خلالهــا الاســترداد وحتــى تاريــخ الاســترداد. 
ولتجنــب الشــك، فــإن الالتــزام بدفــع المدفوعــات المســتحقة هــي دون المســاس بحــق البنــك باختيــار 
عــدم الدفــع مبالــغ مدفوعــات الفوائــد الســابقة أو بحقــه فــي عــدم دفــع تلــك المبالــغ كنتيجــة لحــدوث 

واقعــة عــدم الدفــع

تعني جميع التزامات الدفع الثانوية للبنك والتي تحتل منزلة متساوية مع الالتزاماتالالتزامات المتساوية

يحمل المعنى المسند له في الشرط 7-2 )يوم الدفع(يوم الدفع

هــي نشــرة الإصــدار طبقــاً لاعتمادهــا مــن قبــل الهيئــة العامــة لســوق المــال بالقــرار الإداري رقــم النشرة/ نشرة الإصدار
بتاريــخ ٣٠ أغســطس ٢٠١٧م. )خ/٢٠١٧/٥٦( والصــادر 

الفئــة  مــن  المؤهلــة  الســندات 
الأولــى

تعنــي الســندات التــي تســتوفي معاييــر الســندات المؤهلــة مــن الفئــة الأولــى وفقــا للمعاييــر 
المذكــورة فــي "تنظيــم رأس المــال بموجــب اتفاقيــة بــازل 3" والتــي نشــرها البنــك المركــزي فــي 

تعميمــه رقــم بــي أم 1114 بتاريــخ 17 نوفمبــر 2013

ــد تاريخ التسجيل ــخ الواقــع فــي اليــوم الخامــس عشــر قبــل تاريــخ دفــع الفوائ ــد، التاري يعنــي بالنســبة لدفــع الفوائ
المعنــي، وبالنســبة لدفــع مبلــغ الاســترداد، فالتاريــخ الــذي يقــع فــي اليــوم الخامــس عشــر قبــل تاريــخ 

دفــع مبلــغ الاســترداد المعنــي )حســب الحــال(

يعنــي مبلــغ الاســترداد المبكــر، أو مبلــغ اســترداد الضريبــة أو مبلــغ اســترداد لحــدث التغييــر فــي رأس مبلغ الاسترداد
المــال )حســب الحــال(

سجل حيازة وتملك السندات لدى شركة مسقط للمقاصة والإيداعالسجل

يعنــي البنــك المركــزي العمانــي أو أي كيــان خلــف لــه يكــون لــه ســلطة الإشــراف الأولــي علــى البنــوك المنظم
بالنســبة للبنــك فــي الســلطنة

ــر التاريخ المعني ــه فــي حــال إعطــاء إشــعار بهــذا الأث ــه الدفعــة مســتحقة أولًا، إلا أن ــح في ــذي تصب ــخ ال ــي التاري يعن
حســب الأصــول علــى حملــة الســندات طبقــاً للشــرط 13 )الإشــعارات(

يعني:السند المرجعي للتعديل

	�أحــدث ســند تنميــة للحكومــة بالريــال العمانــي بالمعــدل المعنــي كونــه متوســط العائــد الــذي تــم  )1(
عنــده التخصيــص، خــال فتــرة 12 شــهراً المباشــرة قبــل تاريــخ التعديــل المطبــق والــذي لــه مــدة 

ســريان مســاوية لمــدة التعديــل المرجعــي المعنــي؛ أو

	�أحــدث إصــدار ديــن ســيادي بالريــال العمانــي بالمعــدل المعنــي كونــه العائــد حتــى الاســتحقاق/  )2(
أول اســتدعاء محســوب بنســبة الإصــدار المعلــن عنــه، خــال فتــرة 12 شــهراً المباشــرة قبــل تاريــخ 

التعديــل المعنــي والــذي لــه مــدة ســريان مســاوية لمــدة التعديــل المرجعــي المعنــي.

يعني تاريخ أول استدعاء ونفس التاريخ كل خمس سنوات بعد ذلكتاريخ التعديل

تعنــي الفتــرة مــن تاريــخ أول اســتدعاء وحتــى تاريــخ التعديــل التالــي، وكل فتــرة لاحقــة بعــد ذلــك، فترة التعديل
باســتثناء تاريــخ التعديــل التالــي؛

تعنــي جميــع التزامــات الدفــع غيــر الثانويــة للبنــك )وتشــمل حملــة الودائــع وعامــة الدائنيــن( وكل الالتزامات الرئيسية
التزامــات الدفــع الثانويــة )إن وجــدت( للبنــك والتــي تحتــل الالتزامــات منزلــة أدنــى بالنســبة لهــا أو 

تعتبــر كذلــك.

الأسهم العادية للبنك بقيمة اسمية وقدرها 100 بيسة لكل منها. الأسهم/ الأسهم العادية

هم مساهمو بنك صحار.المساهمون

تعنــي فــي حالــة اســتحقاق الدفعــة المقبلــة للســندات، فــإن البنــك ســيصبح ملتزمــاً بدفــع مبالــغ الحالات المتصلة بالضريبة
ــار عــدم الدفــع(، نتيجــةً لأي  ــم اتخــاذ خي ــم تحــدث أو ت ــة )ســواء حدثــت واقعــة عــدم الدفــع أو ل إضافي
تغيــر أو تعديــل فــي تفســير القوانيــن أو الممارســات المنشــورة أو تنظيمــات الســلطنة أو أي تغييــر 
فــي تطبيــق أو تفســير هــذه القوانيــن والتنظيمــات، والتــي تصبــح ســارية بتاريــخ أو بعــد تاريــخ الإصــدار 
وبحيــث لا يمكــن تجنــب هــذا المطلــب مــن قبــل البنــك الــذي يقــوم باتخــاذ التدابيــر المعقولــة المتوفــرة 

أمامــه(؛

بالنسبة للسند، يعني مبلغه الأساسي المستحق مع أية مدفوعات مستحقةمبلغ استرداد الضريبة
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تحمل المعنى المسند لها في الشرط 11 )فرض الضرائب(الضرائب

يعنــي رأس المــال المؤهــل والمعتمــد مــن قبــل المنظــم ليكــون رأســمال مــن الفئــة الأولــى طبقــاً رأس المال من الفئة الأولى
لتشــريعات رأس المــال

ــاً رأس المال من الفئة الثانية ــة طبق ــة الثاني ــون رأســمال مــن الفئ ــل المنظــم ليك ــي رأس المــال المؤهــل والمعتمــد مــن قب يعن
لتشــريعات رأس المــال

هي اتفاقية وكيل حملة السندات بين بنك صحار وشركة مسقط للمقاصة.إتفاقية الوكالة

شــركة مســقط للمقاصــة أو أي كيــان مختــص فــي المســتقبل ويشــمل جميــع الأشــخاص الذيــن يمكــن وكيل حملة السندات  
تعيينهــم كوكيــل بموجــب بنــود اتفاقيــة الوكالــة نيابــةً عــن حملــة الســندات بصفتهــا ممثــاً لهــم.

يعني:تخفيض رأس المال

	�إلغــاء الســندات )فــي حــال تخفيــض رأس المــال بالكامــل( أو إلغاؤهــا تناســبياً )فــي حــال تخفيــض  )1(
رأس المــال جزئيــاً( حســب قــرار البنــك بالتنســيق مــع المنظــم وفقــاً لتشــريعات رأس المــال؛ و

	�يتــم إلغــاء جميــع حقــوق أي حامــل للســندات بســداد أيــة مبالــغ بموجــب تلــك الســندات أو فيمــا  )2(
يتعلــق بهــا )وتشــمل، دون حصــر، أيــة مبالــغ ناشــئة نتيجــة، أو مســتحقة وقابلــة للدفــع عنــد حــدوث 
حالــة إخــال(، حســب الحــال، بالكامــل أو جزئيــاً تناســبياً فيمــا بيــن حملــة الســندات، وفــي كل حالــة، 
لا تســترد تحــت أيــة ظــروف، بغــض النظــر عمــا إذا كانــت تلــك المبالــغ قــد أصبحــت مســتحقة 
وقابلــة للدفــع قبــل تاريــخ إشــعار عــدم قابليــة الاســتمرار أو تاريــخ التخفيــض بســبب حــدث عــدم 

قابليــة الاســتمرار، وحتــى لــو انتهــت حــدث عــدم قابليــة الاســتمرار.

ولتجنــب الشــك، بالنســبة للفقرتيــن )أ( و)ب( مــن هــذا التعريــف، يكــون التخفيــض تامــاً ودائمــاً حيــن 
يقــرر المنظــم بموجــب الفقــرة )ب( فــي تعريــف حــدث عــدم قابليــة الاســتمرار، أنــه يتطلــب ضــخ 
رأســمال مــن القطــاع العــام أو دعمــاً مماثــاً وأن هــذا التخفيــض ســيقع قبــل أي ضــخ لرأســمال مــن 

ــل. القطــاع العــام أو أي دعــم مماث

ــة بســلطنة  ــة القانوني ــي أو ر.ع هــي للعمل ــال العمان ــى الري ــع الإشــارات فــي هــذه الشــروط إل جمي
عُمــان

التفسيرات

في هذه النشرة:
العناوين ووضع الخطوط السفلية لغرض التسهيل فقط ولا تؤثر على تفسير النشرة. 	•

الكلمات التي تشير إلى المفرد تشمل الجمع والعكس صحيح. 	•

العبارة التي تشير إلى الشخص الطبيعي تشمل الشخص الاعتباري كذلك. 	•

	�فــي حالــة أن اليــوم الــذي يتطلــب فيــه إجــراء معاملــة أو وقــوع حــدث طبقــاً للشــروط ليــس بيــوم عمــل، فســوف يتــم القيــام بهــا فــوراً فــي  •
يــوم العمــل التالــي. 
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الفصل الثاني: التصنيف الائتماني
تصنيف المُصدر

ــة للديــن.  ــر المؤمــن الرئيســية والالتزامــات المماثل ــات بالوفــاء بالديــن غي تصنيفــات المصــدر هــي آراء وكالات التصنيــف حــول قــدرة الكيان
وعليــه، فــإن تصنيفــات المصــدر تشــمل أي دعــم خارجــي يمكــن توقــع تنفيــذه علــى جميــع الإصــدارات الحاليــة والمســتقبلية للالتزامــات المالية 
والعقــود غيــر المؤمنــة الرئيســية، مثــل الدعــم الصريــح الناشــئ عــن ضمــان لجميــع الالتزامــات الماليــة والعقــود غيــر المؤمنــة الرئيســية، و/أو 
الدعــم الصريــح للمصــدر مــع مراعــاة تحليــل التخلــف المشــترك )مثــل المصدريــن المرتبطيــن بالحكومــة(. وإن تصنيفــات المصدريــن لا تتضمــن 
ترتيبــات الدعــم، مثــل الضمانــات، والتــي تنطبــق فقــط علــى بعــض الالتزامــات الماليــة والعقــود المعينــة غيــر المؤمنــة الرئيســية )وليــس 

جميعهــا(.

وقد منح المصدر التصنيف طويلة الأمد التالية:

تاريخ آخر مراجعةالتوقعاتالتصنيفوكالة التصنيف
3 يوليو 2017سلبية-BBBفيتش ريتينجز

28 أبريل 2017مستقرةBBBكابيتل إنتيليجنس

حول تصنيفات فيتش

تعتبــر فيتــش وكالــة رائــدة فــي التصنيفــات الائتمانيــة والبحــوث وتحليــل المخاطــر.  وتتابــع تصنيفــات الوكالــة تغطيــة الديــون الســيادية للــدول، 
والشــركات المصــدرة، ومصــدري التمويــل العــام والتزامــات التمويــل المنظم.

مقياس تصنيف قابلية التطبيق	

الوصف الموجزالفئة
AAA أعلــى جــودة ائتمانيــة أساســية: التصنيــف يرمــز إلــى أفضــل التوقعــات لقابليــة الاســتمرار وأدنــى توقــع لمخاطــر

الإخفــاق. وتنســب فقــط إلــى البنــوك التــي تتمتــع بمزايــا أساســية قويــة ومســتقرة للغايــة، وبحيــث أنــه لا يحتمــل 
أن تضطــر للاعتمــاد علــى دعــم اســتثنائي غيــر عــادي لتجنــب الإخفــاق والتخلــف. إن هــذه القــدرة لا يحتمــل بشــكل 

عظيــم أن تتأثــر ســلباً بوقائــع غيــر متوقعــة.

AA جــودة ائتمانيــة أساســية عاليــة جــداً: التصنيــف يرمــز إلــى توقعــات قويــة جــداً لقابليــة الاســتمرار. والمزايــا
الأساســية قويــة ومســتقرة جــداً بحيــث تعتبرهــا وكالــة فيتــش مــن غيــر المحتمــل جــداً أن يعتمــد البنــك علــى دعــم 
اســتثنائي غيــر عــادي لتجنــب الإخفــاق والتخلــف. وإن هــذه القــدرة لا يحتمــل أن تكــون عرضــة بصــورةٍ كبيــرة لوقائــع 

غيــر متوقعــة.
A ــا الأساســية ــة الاســتمرار. والمزاي ــة لقابلي ــى توقعــات قوي ــف يرمــز إل ــة: التصني ــية عالي ــة أساس ــودة ائتماني ج

قويــة ومســتقرة جــداً بحيــث أنــه مــن غيــر المحتمــل أن يعتمــد البنــك علــى دعــم اســتثنائي غيــر عــادي لتجنــب 
الإخفــاق والتخلــف. ولكــن هــذه القــدرة قــد تكــون أكثــر عرضــة لأحــوال تجاريــة واقتصاديــة مناوئــة عــن البنــوك ذات 

التصنيفــات الائتمانيــة الأعلــى.
BBB جــودة ائتمانيــة أساســية جيــدة: التصنيــف يرمــز إلــى توقعــات جيــدة لقابليــة الاســتمرار. والمزايــا الأساســية

للبنــك ملائمــة وكافيــة، بحيــث توجــد مخاطــر منخفضــة أن يعتمــد البنــك علــى دعــم اســتثنائي غيــر عــادي لتجنــب 
ــق هــذه القــدرة. ــر احتمــالًا أن تعي ــة أكث ــة المناوئ ــة والاقتصادي الإخفــاق والتخلــف. ولكــن الأحــوال التجاري

BB جــودة ائتمانيــة أساســية محفوفــة بالمخاطــر: التصنيــف يرمــز إلــى توقعــات معتدلــة لقابليــة الاســتمرار. والمزايــا
الأساســية للبنــك ذات درجــة معتدلــة، والتــي يجــب أن تتــآكل قبــل أن يعتمــد البنــك علــى دعــم اســتثنائي غيــر عــادي 
لتجنــب الإخفــاق والتخلــف. ولكــن عرضــة البنــك أعلــى للتغيــرات المناوئــة فــي الأحــوال التجاريــة والاقتصاديــة عبــر 

الزمن.
B .ــة أساســية جــداً محفوفــة بالمخاطــر: التصنيــف يرمــز إلــى توقعــات ضعيفــة لقابليــة الاســتمرار جــودة ائتماني

وتوجــد مخاطــر ماديــة بالإخفــاق مــع بقــاء هامــش محــدود للأمــان. وإن قــدرة البنــك علــى التشــغيل المتواصــل غيــر 
المدعــوم عرضــة للتدهــور فــي البيئــة التجاريــة والاقتصاديــة.

CCC مخاطــر ائتمانيــة أساســية كبيــرة: إخفــاق البنــك احتمــال حقيقــي. وإن القــدرة علــى التشــغيل المتواصــل غيــر
المدعــوم عرضــة كبيــرة للتدهــور فــي البيئــة التجاريــة والاقتصاديــة.

CC.مخاطر ائتمانية أساسية عالية جداً: يبدو إخفاق البنك محتملًا
C.مخاطر ائتمانية أساسية عالية بصورة استثنائية: إخفاق البنك وشيك أو لا يمكن تجنبه
F إخفــاق: البنــك، فــي رأي وكالــة فيتــش، قــد أخفــق ، أي إمــا قــد تخلــف بالنســبة لالتزاماتــه الأعلــى مقامــاً تجــاه

دائنــي الطــرف الثالــث غيــر الحكومييــن؛ أو يتطلــب دعمــاً اســتثنائياً أو يحتــاج لفــرض خســائر علــى الالتزامــات 
الأدنــى الثانويــة كــي يســترجع قابليتــه للاســتمرار.

B إلى AA لات + أو – على التصنيف للإشارة للحالة المقارنة ضمن الفئات من يمكن إضافة المُعَدِّ

وضعــت مصطلحــات »درجــة الإســتثمار« و »درجــة المضاربــة« مــع مــرور الوقــت كمختصــر للفئــات »أأأ« إلــى »ب ب ب« )درجــة الإســتثمار( 
و »ب ب« إلــى »د« )درجــة المضاربــة(. وإن مصطلــح درجــة الإســتثمار ودرجــة المضاربــة هــي مصطلحــات الســوق ولا تعنــي أي توصيــة 

أو إعتمــاد لضمــان محــدد لغــرض الإســتثمار.
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حول تصنيفات كابيتل إنتيليجنس ريتينج المحدودة

ــون  ــة الدي ــة تغطي ــع تصنيفــات الوكال ــل المخاطــر.  وتتاب ــة والبحــوث وتحلي ــدة فــي التصنيفــات الائتماني ــة رائ ــل إنتيليجنــس وكال ــر كابيت تعتب
الســيادية للــدول، والشــركات المصــدرة، ومصــدري التمويــل العــام والتزامــات التمويــل المنظــم.

تصنيفات بالعملة الأجنبية والعملة المحلية

التصنيفات الائتمانية للمصدر الدولي: العملة الأجنبية والعملة المحلية

تشــير تصنيفــات كابيتــل إنتيليجنــس للمصــدر الدولــي إلــى الكفــاءة والجــدارة الائتمانيــة العامــة للكيــان )مثــل البنــك، أو الشــركة أو الســلطة 
الســيادية( واحتماليــة أنــه ســيفي بالتزاماتــه الماليــة فــي حينهــا. وتشــير التصنيفــات الائتمانيــة بالعملــة الأجنبيــة إلــى قــدرة الكيــان وإرادتــه 
الوفــاء بالتزاماتــه الماليــة المصنفــة بالعملــة الأجنبيــة حســب حلولهــا. وتأخــذ التصنيفــات الائتمانيــة بالعملــة الأجنبيــة فــي الاعتبــار احتماليــة 

أن تفــرض الحكومــة قيــوداً علــى تحويــل العملــة المحليــة إلــى عملــة أجنبيــة أو علــى تحويــل العملــة الأجنبيــة للمقيميــن وغيــر المقيميــن.

وإن التصنيفــات الائتمانيــة بالعملــة المحليــة هــي الــرأي بقــدرة الكيــان ورغبتــه بالوفــاء بجميــع التزاماتــه الماليــة فــي حينهــا، بغــض النظــر عــن 
العملــة التــي تصنــف بهــا تلــك الالتزامــات ومــع غيــاب قيــود التحويــل. وإن كل مــن التصنيفــات بالعملــة الأجنبيــة والمحليــة هــي تقييمــات 

مقارنــة عالميــاً.

وتأخــذ التصنيفــات الائتمانيــة بالعملــة الأجنبيــة والمحليــة فــي الاعتبــار المخاطــر الاقتصاديــة والماليــة والمخاطــر المتعلقــة بالبلــد والتــي يمكــن 
أن تؤثــر علــى الكفــاءة والجــدارة الائتمانيــة، عــاوةً علــى احتماليــة أن يتلقــى الكيــان دعمــاً خارجيــاً فــي حالــة الصعوبــات الماليــة.

وإن التصنيفــات المســندة للبنــوك والشــركات ليســت أعلــى عمومــاً عــن التصنيفــات المســندة مــن قبــل كابيتــل إنتيليجنــس إلــى الســلطة 
الحكوميــة الســيادية ذات الصلــة. ولكــن، قــد يكــون ممكنــاً لمصــدر مــا بقــوى وخــواص معينــة مثــل القــوة الماليــة المتأصلــة، والتدفــق النقــدي 

ع جغرافيــاً، والأصــول الأجنبيــة الكبيــرة، والدعــم الخارجــي المضمــون، أن يصنــف تصنيفــاً أعلــى عــن الســلطة الســيادية. المنــوَّ

ويمكــن أن تســند كابيتــل إنتيليجنــس إمــا تصنيــف عــام أو تصنيــف داخلــي »ظلــي« للســلطة الســيادية. التصنيفــات الظليــة الســيادية ليســت 
مقصــودة للنشــر وتســتخدم لضمــان أن يتــم عكــس عوامــل المخاطــر الســيادية بشــكلٍ ملائــم وكافٍ فــي التصنيفــات الخاصــة بالمصدريــن 

غيــر الســياديين.

ــرة  ــة. وتقيــم التصنيفــات قصي ــة المحلي ــة والعمل ــة الأجنبي ــة بالعمل وينطبــق مقيــاس التصنيــف التالــي علــى كل مــن التصنيفــات الائتماني
الأجــل فتــرة زمنيــة لحــد ســنة واحــدة.

تصنيفات المصدر طويلة الأمد

الدرجة الاستثمارية
AAA أعلــى جــودة ائتمانيــة: قــدرة اســتثنائية للوفــاء فــي حينــه بالالتزامــات الماليــة ولا يحتمــل أبــداً أن يتأثــر بأيــة شــدة

غيــر متوقعــة. حالــة ماليــة قويــة للغايــة وعوامــل غيــر ماليــة إيجابيــة جــداً.

AA جــودة ائتمانيــة عاليــة جــداً: قــدرة عاليــة جــداً للوفــاء فــي حينــه بالالتزامــات الماليــة. ولا يحتمــل أن يواجــه مشــاكل
فــي الســداد علــى المــدى البعيــد وبــا تــردد علــى المــدى القصيــر والمتوســط. ولا يحتمــل أن تؤثــر التغيــرات فــي 

الأحــوال التجاريــة والاقتصاديــة والماليــة علــى المؤسســة بشــكلٍ كبيــر.

A جــودة ائتمانيــة عاليــة: قــدرة عاليــة للوفــاء فــي حينــه بالالتزامــات الماليــة. ويمتلــك مزايــا ائتمانيــة إيجابيــة كثيــرة
ولكــن يمكــن أن يكــون عرضــة قليــاً للتغيــرات فــي الأحــوال التجاريــة والاقتصاديــة والماليــة.

BBB جــودة ائتمانيــة جيــدة: قــدرة مرضيــة للوفــاء فــي حينــه بالالتزامــات الماليــة. خــواص ائتمانيــة مقبولــة ولكــن بعــض
العُرضــة للتغيــرات المناوئــة فــي الأحــوال التجاريــة والاقتصاديــة والماليــة. خــواص ائتمانيــة ذات درجــة متوســطة 

وأدنــى فئــة بالدرجــة الاســتثمارية.

درجة المضاربة
BB ــة محفوفــة بالمخاطــر: القــدرة علــى الوفــاء فــي حينــه بالالتزامــات الماليــة عرضــة للتغيــرات فــي جــودة ائتماني

الظــروف الداخليــة والخارجيــة. لا توفــر العوامــل الماليــة و/أو غيــر الماليــة الحمايــة الكبيــرة وقــد يتطــور احتمــال 
مخاطــر الاســتثمار.

B مخاطــر ائتمانيــة كبيــرة: القــدرة علــى الوفــاء فــي حينــه بالالتزامــات الماليــة خاضعــة لعرضــة كبيــرة للتغيــرات
المناوئــة فــي الظــروف الداخليــة والخارجيــة. توفــر العوامــل الماليــة و/أو غيــر الماليــة حمايــة ضعيفــة، ويوجــد 

احتمــال عالــي لمخاطــر الاســتثمار.

C مخاطــر ائتمانيــة كبيــرة ظاهــرة واحتمــال التخلــف عالــي: شــك كبيــر فــي القــدرة علــى الوفاء فــي حينــه بالالتزامات
الماليــة. الائتمــان فــي حالــة ضعيفــة، مــع توفيــر العوامــل الماليــة و/أو غيــر الماليــة قليــل مــن الحماية.

RS إشــراف تنظيمــي: )هــذا التصنيــف يســند للمؤسســات الماليــة فقــط(. يخضــع المتعهــد للإشــراف التنظيمــي
للجهــة المعنيــة بســبب ضعــف حالتــه الماليــة. وإن احتمــال التخلــف عالــي للغايــة دون دعــم خارجــي مســتمر.

SD تخلــف انتقائــي: أخفــق المتعهــد فــي خدمــة التــزام مالــي واحــد أو أكثــر ولكــن كابيتــل إنتيليجنــس تــرى أن التخلــف
ســيتم قيــده فــي النطــاق وان المتعهــد ســوف يواصــل الوفــاء بالالتزامــات الماليــة الأخــرى فــي حينهــا.

D.أخفق المتعهد في جميع أو تقريباً جميع التزاماته المالية
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تصنيفات المصدر القصيرة الأمد

الدرجة الاستثمارية

A1 جــودة ائتمانيــة عاليــة. أعلــى قــدرة علــى الســداد فــي حينــه للالتزامــات الماليــة قصيــرة الأجــل ممــا هــو غيــر
محتمــل للغايــة أن يتأثــر بالشــدائد غيــر المتوقعــة. ويتــم إلحــاق علامــة + علــى التصنيــف للمؤسســات ذات القــوة 

ــة الخاصــة. الائتماني

A2.قدرة قوية جداً على السداد في حينه ولكن يمكن أن يتأثر قليلًا بالشدائد غير المتوقعة

A3.قدرة قوية على السداد في حينه ولكن يمكن أن يتأثر بالشدائد غير المتوقعة

درجة المضاربة

B.قدرة ملائمة على السداد في حينه ولكن يمكن أن يتأثر على نحوٍ خطير بالشدائد غير المتوقعة

C.قدرة غير ملائمة/كافية على السداد في حينه في حال مواجهة الشدائد غير المتوقعة على المدى القصير

RS ــة فقــط(. يخضــع المتعهــد للإشــراف التنظيمــي إشــراف تنظيمــي: )هــذا التصنيــف يســند للمؤسســات المالي
ــة دون دعــم خارجــي مســتمر. ــة. وإن احتمــال التخلــف عالــي للغاي ــه المالي ــة بســبب ضعــف حالت للجهــة المعني

SD تخلــف انتقائــي: أخفــق المتعهــد فــي خدمــة التــزام مالــي واحــد أو أكثــر ولكــن كابيتــل إنتيليجنــس تــرى أن التخلــف
ســيتم قيــده فــي النطــاق وأن المتعهــد ســوف يواصــل الوفــاء بالالتزامــات الماليــة الأخــرى فــي حينهــا.

D.أخفق المتعهد في جميع أو تقريباً جميع التزاماته المالية

 C وحتــى AA تلحــق كابيتــل إنتيليجنــس العلامــات + و – علــى التصنيفــات طويلــة الأمــد بالعملــة الأجنبيــة والمحليــة فــي الفئــات مــن
ــة. ــر المصنفــة المماثل ــاً عــن النظائ ــن أعلــى أو أدنــى قلي ــان مصنــف معي ــى أن قــوة كي للإشــارة إل

التوقعــات: يشــار إلــى توقعــات التحســن، أو عــدم التغيــر أو التدهــور فــي تصنيــف البنــك أو الشــركة عبــر 12 شــهراً عقــب نشــره، بالإيجــاب 
أو بالاســتقرار أو بالســلبي. ونظــرة الفتــرة الزمنيــة بالنســبة للتصنيــف الســيادي أطــول بيــن 12-24 شــهراً.

 



14

الفصل الثالث: نبذة عن بنك صحار ش.م.ع.ع
إن هــذا الملخــص يلقــي ضــوءاً علــى معلومــات واردة فــي مواضــع أخــرى فــي هــذه النشــرة. وهــو لا يحتــوي علــى جميــع المعلومــات التــي 
ينبغــي علــى مقــدم الطلــب اعتبارهــا قبــل الاســتثمار فــي ســندات رأس المــال . وينبغــي علــى جميــع المتقدميــن قــراءة النشــرة بالكامــل 
بعنايــة، والقوائــم الماليــة الخاصــة ببنــك صحارعــاوةً علــى ذلــك، ينبغــي علــى جميــع مقدمــي الطلبــات قــراءة الفصــل 14 – عوامــل المخاطــرة 
مــن هــذه النشــرة، علــى وجــه الخصــوص، لمزيــد مــن المعلومــات حــول عوامــل المخاطــر الهامــة والتــي ينبغــي اعتبارهــا قبــل التقــدم بطلــب 

ســندات رأس المــال.

نبذة عن بنك صحار

يعتبــر البنــك بنــكاً تجاريــاً متكامــاً ، والــذي بــدء العمــل ســنة 2007م. وإن عملياتــه مركــزة فــي ســلطنة عمــان، وهــو رابــع أكبــر بنــك فــي 
الســلطنة بالنســبة لمجمــوع الأصــول وقــد كان أســرع البنــوك نمــواً فــي عُمــان بالنســبة لمجمــوع الأصــول منــذ ســنة 2007م. ويشــغل البنــك 

شــبكة مــن 27 فرعــاً تقليديــاً، و5 أفــرع إســامية و55 آلــة صــرف آلــي منتشــرة حــول الســلطنة.

ويقــدم قســم البنــك للعمليــات منتجــات وخدمــات إلــى الشــركات الكبــرى والشــركات ذات الحجــم المتوســط والمشــاريع المتوســطة والصغيــرة 
وللحكومــة والقطــاع العــام فــي الســلطنة. وإن أعمــال المشــاريع المتوســطة والصغيــرة صغيــرة نســبياً، ولكــن يتــم توســيعها. ويقــدم البنــك 
كذلــك خدمــات استشــارية لأصحــاب الأعمــال ويعمــل عــن كثــب مــع الدوائــر الحكوميــة المســئولة عــن تطويــر المشــاريع المتوســطة والصغيــرة 

فــي البــاد.

وقــد نمــت أعمــال البنــك بالتجزئــة بشــكلٍ كبيــر عبــر الســنوات، إلا أن معــدل النمــو قــد تباطــأ منــذ ســنة 2014م عاكســاً قلــق عــام بازديــاد الديــن 
الفــردي فــي البــاد. ومنــذ عــام 2013، قــدم البنــك كذلــك خدمــات بنكيــة ملتزمــة بالشــريعة الإســامية مــن خــال نافــذة للخدمــات البنكيــة 

الإســامية.

تشمل القوى الأساسية للبنك ما يلي:

تشمل القوى الجوهرية المتأصلة للبنك ما يلي:

المســاهمة الحكوميــة غيــر المباشــرة الكبيــرة: إن معظــم أســهم البنــك مملوكــة لكيانــات حكوميــة وتشــمل مســتثمرين طويلــي الأمــد مثــل 
صناديــق التقاعــد وصناديــق الثــروات الســيادية.

قــوة جــودة الأصــول: يتمتــع البنــك بجــودة جيــدة للأصــول تــم بناؤهــا عبــر الســنوات مــع تــوازن ملائــم للاعتبــارات التســويقية وسياســات 
إدارة المخاطــر.

النمــو القــوي: لقــد كان البنــك أحــد أســرع البنــوك نمــواً فــي الســلطنة مــن حيــث مجمــوع الأصــول منــذ ســنة 2007م. ويعكــس ذلــك 
إســتراتيجيتها الأوليــة والتــي تــم تحقيقهــا بالتنفيــذ الملائــم.

الإدارة القويــة: يمتلــك البنــك فريــق إدارة عليــا ذا خبــرة، علــى نطــاقٍ واســع مــن الســوق العمانــي، وقــد نمّــى الفريــق بنجــاح أصــول البنــك 
وربحيتــه بتــوازن حــذر للمخاطــر. ومعظــم فريــق الإدارة العليــا للبنــك يواصــل خدماتــه للبنــك حتــى الآن.

ــام  ــال الت ــار الإســامي« بالامتث ــة الإســامية تحــت اســم »صح ــم تأســيس نافــذة الخدمــات البنكي ــة الإســامية: ت ــات البنكي ــذة الخدم ناف
لمتطلبــات الشــريعة الإســامية وتنظيمــات البنــك المركــزي العمانــي. وتقــدم الخدمــات البنكيــة الإســامية للبنــك مرونــة كبيــرة فــي الســماح 

للعمــاء باختيــار نــوع الخدمــة البنكيــة التــي يفضلونهــا.
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الفصل الرابع: ملخص الإصدار
بنك صحار ش.م.ع.عالجهة المصدرة

1014333 المسجلة بتاريخ 4 مارس 2007م بوزارة التجارة.سجل تجاري رقم

ص ب 44، الرمز البريدي 114، سلطنة عمانعنوان المقر الرئيسي

غير محدودةمدة البنك

200 مليون ريالًا عمانياً مقسم إلى 2,000,000,000 سهم بقيمة 100 بيسة لكل منها.رأس المال المصرح به

رأس المال المصدر 
والمدفوع

-/178,464,624 ر.ع مقسم إلى 1,784,646,242 سهماً بقيمة 100 بيسة لكل سهم.

7.75%نسبة الفائدة المبدئي

التصنيف الائتماني 
للمصدر

تصنيف المصدر طويل الأمد BBB )توقعات سلبية( من قبل وكالة فيتش ريتنجز كما بتاريخ 3 يوليو 2017.

تصنيف المصدر طويل الأمد BBB )توقعات مستقرة( من قبــل وكـالــة كـابيتــل إنتيـليـجنــس كمـا بتاريخ 
28 أبريل 2017.

سندات دائمة من الفئة الإضافية الأولى لرأس المال بالريال العمانيطبيعة السندات المطروحة

إصدار 100,000 سند عن طريق الإكتتاب الخاص )بما في ذلك خيار الإضافة( وبسعر 1,000 ر.ع لكل سند الإصدار
، وبمجموع وقدره 100 مليون ر.ع

القيمة الاسمية للسندات 
الرأسمالية

1,000 ر.ع لكل سند 

تاريخ بداية الإكتتاب: 6 سبتمبر، 2017فترة الإكتتاب

تاريخ نهاية الإكتتاب: 20 سبتمبر، 2017

دائمةالأجل )فترة الإستحقاق(

الحد الأدنى والأقصى 
للاكتتاب

الحد الأدنى للإكتتاب – 250 سند

الحد الأقصى للإكتتاب – 70,000 سند

تدرج السندات في سوق مسقط للأوراق الماليةإدراج السندات

المستشار المالي ومدير 
الإصدار

الخليجية بادر لأسواق المال ش.م.ع.م

شركة مسقط للمقاصة والإيداع ش.م.ع.موكيل التسجيل والتحويل

المستشار القانوني 
للإصدار

مكتب ناصر الحبسي وسيف المعمري للمحاماة

ص ب 4، الرمز البريدي 102، سلطنة عمان

إرنست ويونغ ش.م.ممراقب الحسابات

ص ب 1750، الرمز البريدي 112، سلطنة عمان

يعني تاريخ الموافقة على تخصيص السندات من قبل الهيئة العامة لسوق المالتاريخ الإصدار

1,000 ر.ع لكل سند رأسماليسعر الإصدار

كل ستة أشهر من بعد تاريخ أول تاريخ لدفع الفوائد تاريخ دفع الفوائد
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رهنــا بالشــرط 6 )القيــود علــى الفوائــد(، يكــون للســندات فوائــد نصــف ســنوية تبــدأ مــن تاريــخ الإصــدار. نسبة دفع الفوائد
وتكــون النســبة لدفــع الفوائــد خــال الفتــرة المبدئيــة 7.75% ر.ع لــكل 1,000 ر.ع مــن المبلــغ الأساســي 
غيــر المســدد للســندات، وســتكون قابلــة للدفــع مــن البنــود القابلــة للتوزيــع. وســيتم إعــادة تســعير نســبة 
ــغ 2.50% ســنوياً  ــذي يبل ــخ لإعــادة التســعير بناءاعلــى مجمــوع الهامــش المبدئــي وال ــدة فــي كل تاري الفائ
ومعــدل التعديــل المعنــي فــي كل خمــس ســنوات فــي تاريــخ التحديــد المعنــي، حســب مــا هــو محــدد مــن 

قبــل البنــك )أنظــر للشــرط 5 – الفوائــد(.

وإذا قــام البنــك باختيــار خيــار عــدم الدفــع أو فــي حالــة حــدوث واقعــة لعــدم الدفــع، فــإن البنــك لــن يدفــع 
مبالــغ نســبة الفوائــد المعنيــة فــي تاريــخ دفــع الفوائــد المعنــي ولا يكــون للبنــك أي التــزام بالســداد فيمــا 
ــد(. وفــي هــذه  ــود الفوائ ــر مدفوعــة حســبما هــو موصــوف فــي الشــرط 6 )قي ــد غي ــغ فوائ بعــد لأي مبل
ــم أو تتضاعــف، ولا يحــق  ــة لــن تتراك ــة وأيــة فوائــد غيــر مدفوع ــد لــن تكــون تراكمي الظــروف، فــإن الفوائ
لحملــة ســندات رأس المــال باســتلام تلــك الفوائــد فــي أي وقــتٍ مــن الأوقــات، حتــى إذا تــم دفــع الفوائــد 

فــي المســتقبل.

تمثل السندات المطروحة للبنك الآتي:وضع سندات رأس المال

رأسمال إضافي للبنك من الفئة الأولى؛ )أ(	

التزامات غير مؤمنة وغير مشروطة وثانوية للبنك. والتي تحتل منزلة متساوية فيما بينها؛ )ب(	

تحتل مرتبة أدنى بالنسبة لكل الالتزامات الرئيسية؛ )ج(	

تحتل مرتبة متساوية مع الالتزامات المساوية؛ و )د(	

	�تحتــل مرتبــة فضلــى فقــط بالنســبة لكافــة الالتزامــات الأدنــى )حســب تعريفهــا أعــاه فــي الفصــل  )هـ(
الأول(.

هــذه الســندات هــي ســندات دائمــة، ولا يوجــد تاريــخ محــدد أو نهائــي لاســترداد الســندات. ويمكــن الاسترداد والتغيير
للســندات أن تســترد بالكامــل وليــس جزئيــاً، أو أن يتــم تغييــر بنودهــا مــن قبــل البنــك طبقــاً لأحــكام الشــرط 

8 )الاســترداد والتغييــر( فقــط.

ووفقــاً للشــرط 8-1)ب( )خيــار الاســتدعاء للبنــك(، فيمكــن للبنــك فــي أول تاريــخ اســتدعاء أو بــأي تاريــخ 
اســتدعاء فيمــا بعــد، اســترداد جميــع، ولكــن ليــس بعــض الســندات بمبلــغ الاســترداد المبكــر.

ــار الاســتدعاء مــن قبــل  ولتجنــب الشــك ، لــن يقــوم البنــك بإنشــاء توقعــات فيمــا إذا ســيتم ممارســة خي
البنــك.

عــاوةً علــى ذلــك، )فــي أي تاريــخ مــن بعــد تاريــخ الإصــدار، وســواء كان تاريــخ دفــع الفوائــد أو غيــره( فإنــه 
يمكــن اســترداد جميــع وليــس بعــض الســندات أو تغييــر بنــود الســندات عنــد وقــوع الحــالات المتصلــة 
بالضريبــة أو تغييــر فــي رأس المــال، وفقــاً للشــرط 8-1)ج( )الاســترداد أو التغييــر بســبب فــرض الضريبــة( و 

8-1)د( )الاســترداد أو التغييــر بســبب حــدث تغييــر فــي رأس المــال(.

يخضع أي استرداد للسندات للشروط الوارد وصفها في الشرط 8-1 )الاسترداد والتغيير(.

التخفيــض فــي حالــة التعســير، و الشــرط 9 حالة التعسير التخفيــض بتاريــخ  فــي حــال حــدوث حالــة التعســير، يقــع 
)التخفيــض عنــد التعســير(. وفــي هــذه الظــروف، فــإن حقــوق حملــة الســندات لســداد أي مبالــغ بموجــب أو 
متعلقــة بالســندات، حســب الحــال، قــد تلغــى أو تخفــض بشــكلٍ دائــم تناســبياً بيــن حملــة الســندات. أنظــر 
الــى “عوامــل المخاطــرة – العوامــل الماديــة لغــرض تقييــم المخاطــر المتعلقــة بالســندات– عنــد وقــوع حالــة 
التعســير، فــإن حقــوق حملــة الســندات لإســتلام إعــادة ســداد المبلــغ الأساســي للســندات وحقــوق حملــة 

الســندات لأي فوائــد إضافيــة يمكــن أن تخفــض بشــكلٍ دائــم “.

عنــد وقــوع حالــة إخــال، فيمكــن لأي حامــل للســندات تقديــم إشــعار كتابــي للبنــك )ويكــون ســاريا عنــد حالة إخلال
اســتلام البنــك للإشــعار( بــأن  الســند مســتحق وقابــاً للدفــع، علــى أن ذلــك يكــون وفقــا للشــرط 1-8 
)الاســترداد والتغييــر(، بمبلــغ اســترداده المبكــر مــع الفوائــد المســتحقة )إن وجــدت( إلــى تاريــخ الســداد دون 

ــة أو اعتــراض أو إشــعار آخــر مــن أي نــوع. تقديــم أو مطالب

ــل حكومــة ضريبة الإستقطاع ــب الإســتقطاع المفروضــة مــن قب ــى ضرائ ــع المدفوعــات المتعلقــة بالســندات إل تخضــع جمي
الســلطنة، حســب انطباقهــا بتاريــخ دفــع الفوائــد، مــع مراعــاة الأحــكام الــواردة فــي الشــرط 11 )فــرض 

الضرائــب(.

تم تصنيف البنك. ولن يتم تصنيف السندات من قبل أية وكالة تصنيف عند إصدارها.التصنيفات

وإن التصنيــف ليــس بمثابــة توصيــة بشــراء أو بيــع أو حمــل الســندات وقــد يكــون خاضعــاً للوقــف أو 
التخفيــض أو الحــذف فــي أي وقــتٍ مــن الأوقــات مــن قبــل وكالــة التصنيــف المســندة.

القانون الحاكم والسلطة 
التشريعية القضائية

تخضــع الســندات وأيــة التزامــات غيــر تعاقديــة ناشــئة عــن أو فيمــا يتعلــق بالســندات لقوانيــن ســلطنة 
عمــان.

توجــد قيــود علــى عــرض وبيــع ونقــل الســندات فــي دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة )باســتثناء مركــز دبــي القيود على البيع
المالــي العالمــي(، ومركــز دبــي المالــي العالمــي، ودولــة الكويــت والمملكــة العربيــة الســعودية ومملكــة 

البحريــن ودولــة قطــر والقيــود الأخــرى حســبما هــو مطلــوب فيمــا يتعلــق بعــرض وبيــع الســندات.  
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الفصل الخامس: بنود وشروط الإصدار
الحيثيات

فيما يلي نص بنود وشروط سندات رأس المال )الشروط(. 	)1(

ــة ســندات رأســمال دائمــة  ــة الأولــى وأي ــرأس المــال مــن الفئ ــة ل ــم إصــدار كل مــن ســندات رأس المــال الدائمــة كســندات إضافي 	�يت )2(
إضافيــة يتــم إصدارهــا بموجــب الشــرط 14 )إصــدارات أخــرى(، مــن قبــل بنــك صحــار ش.م.ع.ع بصفتــه المصــدر.

	�أية إشارة إلى الحملة فيما يتعلق بأي سندات تعني الأشخاص الذين تسجل السندات باسمهم لدى السجل. )3(

التفسيرات 	-1

جميع التفسيرات تم تعريفها في الفصل الاول

جميع الإشارات في هذه الشروط إلى الريال العماني أو ر.ع هي للعملة القانونية بسلطنة عُمان.

النموذج، الفئة والملكية 	-2

2-1  النموذج والفئة

يكــون لــكل ســند رأســمال قيمــة اســمية وقدرهــا -/1,000 ر.ع تدفــع بالكامــل فــي وقــت إصدارهــا. وســيتم تســجيل كل ســند فــي ســجل حملــة 
الســندات الــذي تحافــظ عليــه شــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع )الســجل(.

2-2  الملكية

تتصــرف شــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع بمثابــة وكيــل التســجيل والتحويــل بالنســبة للســندات وتتصــرف كذلــك بصفــة الوكيــل وفقــاً لبنــود 
ــة فــي الســندات بتســجيل النقــل فــي الســجل.  ــة، والتــي ســيتم الدخــول فيهــا مــن قبــل المصــدر والوكيــل. وتثبــت الملكي ــة الوكال اتفاقي

يعامــل المالــك المســجل للســندات بصفتــه المالــك المطلــق للســندات لجميــع الأغــراض، باســتثناء مــا تتطلــب بخلافــه قوانيــن الســلطنة.

نقل السندات 	-3

نقل المصلحة في السندات  	1-3

تحتفــظ شــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع، وكيــل النقــل، بــإدارة تســجيل نقــل الســندات. وســوف تتصــرف شــركة مســقط للمقاصــة والايــداع 
بمثابــة أميــن الســجل بالنســبة للســندات والاحتفــاظ بالســجل الــذي يتضمــن أســماء وعناويــن وأرقــام الســندات المملوكــة وتفاصيــل الحســاب 
البنكــي للحملــة. وتكــون الحــد الأدنــى للســندات التــي يمكــن نقلهــا وإجــراءات النقــل وفقــاً لتنظيمــات الهيئــة العامــة لســوق المــال وســوق 

مســقط لــأوراق الماليــة.

تكاليف التسجيل 	2-3

يتحمــل مشــتري و/أو بائــع الســندات أيــة تكاليــف تقتضيهــا شــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع وفقــاً للتنظيمــات الســائدة. ويتــم إجــراء جميــع 
حــالات النقــل للســندات والتدوينــات فــي الســجل بمراعــاة التنظيمــات المتعلقــة بنقــل الســندات.

الحالة والالتزام التابع للسندات 	-4

حالة السندات  	1-4

جميع السندات بمرتبة متساوية دون تفضيل أو أولوية، مع جميع السندات الأخرى.

الإلتزام التابع السندات  	2-4

التزامات الدفع من قبل البنك بموجب السندات: 	)1( 	

تمثل الفئة الأولى من البنك، 	)1( 		

	�تمثل التزامات مباشرة وغير مؤمنة وغير مشروطة وتتبع التزامات البنك وتأخذ مرتبة متساوية فيما بينها؛ )2( 		

وتأخذ مرتبة أقل مقارنةً بجميع الالتزامات الرئيسية؛ 	)3( 		

تأخذ مرتبة متساوية مع جميع الالتزامات المتساوية؛ و 	)4( 		

تأخذ أولوية فقط مقارنةً مع جميع الالتزامات الأدنى. 	)5( 		

	�مــع مراعــاة القانــون المعمــول بــه، لا يمكــن لأي حامــل ســندات أن يمــارس أو يطالــب بــأي حــق للتســوية بالنســبة لأي مبلــغ  )2( 	
مديــن عليــه للبنــك ناشــئ أو بموجــب أو فيمــا يتعلــق بالســندات، ويعتبــر كل حامــل للســندات قــد تنــازل عــن كافــة هــذه الحقــوق 

بالتســوية، وذلــك بســبب كونــه حامــاً للســندات.

	�وفقــاً لهــذه الشــروط، فــإن الالتزامــات لــن تكــون مؤمنــة ولا مضمونــه مــن قبــل أي كيــان ولا تخضــع لأي ترتيــب آخــر، يعــزز أوليــة  )3( 	
مطالبــات حملــة ســندات رأس المــال قانونيــاً أو اقتصاديــاً أو غيــره، بالنســبة للالتزامــات مقارنــةً بمطالبــات حملــة أو مســتفيدين 

مــن الالتزامــات الرئيســية.

اكتتابات أخرى 	3-4

طالمــا ظلــت أي مــن الســندات مســتحقة، لــن يصــدر البنــك أيــة ســندات )بصــرف النظــر عــن الاســم أو الدلالــة( أو إنشــاء أي ضمــان أو تقديــم 
أي تنظيمــات لدعــم التعاقــد فيمــا يتعلــق بالالتزامــات لأي كيــان آخــر والــذي يتمثــل فــي جميــع الأحــوال رأســمال مــن الفئــة الأولــى المصــدرة 
مــن قبــل البنــك )ســواء علــى أســس منفــردة أو منفــردة معــززة أو موحــدة( إذا كانــت المطالبــات المتعلقــة بالســندات أو بالضمــان أو 
بتنظيمــات دعــم التعاقــد تحتــل مرتبــة رئيســية للالتزامــات )بالنســبة الــى التوزيعــات علــى عوائــد الأصــول أو عنــد الحــل والتصفيــة أو بالنســبة 

للتوزيــع أو دفــع أنصبــة الأربــاح و/أو أيــة مبالــغ أخــرى(. ولا ينطبــق هــذا الحظــر خــال أثنــاء أو قبــل:

)أ( تعديل هذه الشروط لضمان أن البنك يحصل على؛ و/أو



18

ــواردة فــي أو الملحقــة بتلــك الســندات أو بموجــب الضمــان أو تنظيمــات  ــل الحقــوق والاســتحقاقات ال )ب( تكــون للالتزامــات منفعــة، مث
لدعــم التعاقــد حســبما هــو مطلــوب لضمــان أن مطالبــات الالتزامــات تحتــل مرتبــة متســاوية مــع، وتحتــوي حقــوق مماثلــة مــن ناحيــة الأولويــة 

مثــل التوزيعــات أو المدفوعــات علــى تلــك الأوراق الماليــة أو بموجــب ذلــك الضمــان أو تنظيمــات دعــم التعاقــد.

الفوائد 	-٥

مدفوعات الفوائد 	1-5

مــع مراعــاة الشــرط 6 )قيــود الفوائــد(، تترتــب علــى الســندات فوائــد خــال الفتــرة الأوليــة بمعــدل الفائــدة الأولــي علــى المبلــغ الأساســي 
المســتحق للســندات طبقــاً لأحــكام الشــرط رقــم 5 هــذا. ويكــون مبلــغ ســداد الفوائــد القابــل للدفــع فــي كل تاريــخ لدفــع الفوائــد خــال الفتــرة 
الأوليــة مبلــغ 38.75 ر.ع لــكل -/1,000 ر.ع مــن المبلــغ الأساســي للســندات. وتترتــب علــى الســندات فوائــد فــي كل تاريــخ تعديــل إلــى تاريــخ 

التعديــل التالــي بإعــادة تســعير الفائــدة بمعــدل كل 5 ســنوات ذات الصلــة.

ومــع مراعــاة الشــرط 6 )قيــود الفوائــد(، تكــون الفوائــد علــى الســندات قابلــة للدفــع نصــف ســنوياً فــي كل تاريــخ لدفــع الفوائــد، وفــي كل 
حالــة حســب أحــكام الشــرط رقــم 5 هــذا. الفوائــد لــن تكــون تراكميــة، وأيــة فوائــد غيــر مدفوعــة لــن تتراكــم ولــن تتضاعــف ولــن يكــون لحملــة 

الســندات حــق اســتلام تلــك الفوائــد فــي أي وقــتٍ مــن الأوقــات، حتــى لــو تــم دفــع الفوائــد بالنســبة لأي فتــرة فوائــد تاليــة.

وفــي حــال تطلــب احتســاب الفوائــد بالنســبة لفتــرة أقــل مــن فتــرة الفوائــد الكاملــة )الفتــرة المعنيــة(، فيتــم احتســابها بالريــال العمانــي كمبلــغ 
مســاوي لناتــج ضــرب:

نسبة الفائدة المعمول به )x( المبلغ الأساسي المستحق للسندات )x( نسبة أيام التوزيع خلال العام المنطبق للفترة المعنية

مع تقريب الرقم الناتج إلى أقرب رقم )بحيث يقرب كسر النصف للأعلى(.

نسبة الفائدة 	)1(

لغــرض حســاب مدفوعــات الفوائــد ومــن تاريــخ أول اســتدعاء، يتــم تعديــل نســبة الفائــدة فــي كل تاريــخ تعديــل علــى أســاس مجمــوع الهامــش 
المبدئــي ومعــدل التعديــل لفتــرة 5 ســنوات المعنــي بتاريــخ التحديــد، حســب تقريــر البنــك. ولتجنــب الشــك ، يطبــق التعديــل علــى معــدل 

التعديــل لفتــرة 5 ســنوات المعنيــة وليــس علــى الهامــش المبدئــي.

ســيقوم البنــك، وفــي أقــرب وقــتٍ معقــول عمليــاً بعــد تحديــد نســبة الفائــدة الــذي ســيطبق علــى فتــرة التعديــل بــدءاً مــن تاريــخ التعديــل 
المعنــي، بالإيعــاز بإشــعار حملــة الســندات بنســبة الفائــدة المطبــق ومبلــغ دفعــة الفوائــد المقابلــة وفقــاً للشــرط 13 )الإشــعارات(، وذلــك 

فــي أقــرب وقــتٍ ممكــن بعــد تحديــده ولكــن فــي كل الأحــوال ليــس بعــد ثانــي يــوم عمــل.

)2(	 قرارات البنك ملزمة

تكــون إشــعارات وآراء وتقريــرات وشــهادات وحســابات وعــروض أســعار والقــرارات المتخــذة والمعبــر عنهــا أو التــي تــم الحصــول عليهــا 
لأغــراض هــذا الشــرط 5 )فــي غيــاب الإخفــاق والتخلــف المتعمــد أو ســوء النيــة أو الخطــأ الظاهــر( ملزمــة لحملــة ســندات رأس المــال و 
)فــي غيــاب الإخفــاق والتخلــف المتعمــد أو ســوء النيــة أو الخطــأ الظاهــر( لا يلحــق البنــك التــزام تجــاه حملــة ســندات راس المــال فيمــا يتعلــق 

بممارســة أو عــدم ممارســة البنــك لصلاحياتــه، وواجباتــه وخياراتــه.

قيود الفوائد 	-٦

حدث عدم الدفع 	1-6

بغــض النظــر عــن الشــرط 5-1 )مدفوعــات الفوائــد(، فــي حــال حــدوث أي مــن الوقائــع المذكــورة التاليــة )كل منهــا، حــدث عــدم الدفــع(، فــا يتــم 
ســداد مبالــغ دفــع الفوائــد فــي أي تاريــخ دفــع للفوائــد:

ــة التزامــات  ــك عــن أي ــل البن ــة الدفــع مــن قب ــغ واجب ــة توزيعــات أو مبال ــم احتســابها مــع أي ــي ت ــد المســتحقة، الت ــم دفــع الفوائ 	�لا يت )1(
متســاوية، وتكــون مســتحقة وواجبــة الدفــع فــي ذات التاريــخ لدفــع تلــك التوزيعــات، أو فــي حالــة أخــرى تكــون مســتحقة بتاريــخ دفــع 

الفوائــد، أو التاريــخ المعنــي لســداد الفوائــد، الاربــاح القابلــة للتوزيــع؛

	�إذا كان البنــك، بتاريــخ دفــع الفوائــد، مخالفــاً للقانــون المعمــول بــه فــي متطلبــات رأس المــال )بمــا فيهــا أيــة قيــود علــى الدفــع بســبب  )2(
مخالفــة ســندات رأس المــال المفروضــة علــى البنــك مــن قبــل المنظــم( أو أن دفــع مبلــغ دفعــة الفوائــد المعنيــة سيســبب خــرق البنــك 

لهــذه المتطلبــات؛ أو

طلب المنظم عدم سداد مبلغ دفعة الفوائد المستحقة بتاريخ دفع الفوائد. 	)3(

خيار عدم الدفع 	2-6

بغــض النظــر عــن الشــرط 5-1 )مدفوعــات الفوائــد(، يمكــن للبنــك وبخيــاره الوحيــد اختيــار عــدم ســداد مبالــغ دفعــة الفوائــد إلــى حملــة الســندات 
فــي أي تاريــخ لدفــع الفوائــد )كل منهــا، »خيــار عــدم الدفــع«(. ولا ينطبــق مــا ســبق بالنســبة لأيــة مبالــغ مســتحقة بــأي تاريــخ يتــم فيــه اســترداد 

الســندات بالكامــل وفقــاً للشــرط 8-1 )الاســترداد والتغييــر(.

ولتجنــب الشــك، يحــق للبنــك اســتخدام أيــة مبالــغ مســتحقة كفوائــد والتــي لــم يتــم دفعهــا لحملــة الســندات علــى أن لا تقيــد هــذه المبالــغ 
البنــك التصــرف فيهــا عــدا القيــود المنصــوص عليهــا فــي الشــرط 6-4 )قيــود أنصبــة الأربــاح والاســترداد(.

أثر واقعة عدم الدفع أو خيار عدم الدفع 	3-6

إذا اتخــذ البنــك خيــار عــدم الدفــع أو فــي حــال حــدوث واقعــة عــدم الدفــع، يتعيــن علــى البنــك تقديــم إشــعار إلــى حملــة الســندات وفقــاً للشــرط 
13 )الإشــعارات(، وفــي كل حالــة، بتقديــم تفاصيــل خيــار عــدم الدفــع أو حــدث عــدم الدفــع:

)أ( في حالة عدم الدفع يرسل الإشعار خلال 14 يوماً تقويمياً قبل ذلك الحدث، و

)ب( فــي حالــة واقعــة عــدم الدفــع يرســل الإشــعار فــي أقــرب وقــت ممكــن بعــد ذلــك ولكــن وفــي جميــع الأحــوال علــى أن لا يتعــدى عــن يــوم 
عمــل واحــد قبــل تاريــخ دفــع الفوائــد المعنــي.

وليــس لحملــة الســندات الحــق بالمطالبــة لمبلــغ دفعــة الفوائــد غيــر المدفوعــة نتيجــة لعــدم الدفــع أو واقعــة عــدم الدفــع، ولا يشــكل عــدم 
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دفــع مبلــغ دفــع الفوائــد فــي هــذه الظــروف واقعــة تخلــف أو إخفــاق. ولا يكــون علــى البنــك أي التــزام بــأداء أيــة دفعــة لاحقــة بالنســبة لأي 
فوائــد غيــر مدفوعــة.

قيود أنصبة الأرباح والاسترداد 	4-6

فــي حــال عــدم دفــع أي مبالــغ مســتحقة كفوائــد نتيجــةً لواقعــة عــدم الدفــع أو خيــار عــدم الدفــع وذلــك حســب الشــرط 6-1 )حــدث عــدم الدفــع( 
أو 6-2 )خيــار عــدم الدفــع( )حســب الحــال(، عليــه فإنــه مــن تاريــخ واقعــة عــدم الدفــع أو خيــار عــدم الدفــع وطالمــا ظلــت الســندات مســتحقة 

)تاريــخ إيقــاف أنصبــة الأربــاح(، فــإن البنــك لــن:

	�يعلــن أو يدفــع أي توزيــع أو أنصبــة أربــاح أو أداء أيــة مدفوعــات أخــرى، وســوف يعمــل علــى أنــه لا تــؤدى أيــة توزيعــات أو أنصبــة أربــاح  )1(
أو أيــة مدفوعــات أخــرى للأســهم العاديــة )مــا عــدا فــي حــدود أن أي توزيــع أو أنصبــة أربــاح أو أيــة مدفوعــات أخــرى قــد تــم الإعــان عنهــا 

قبــل تاريــخ إيقــاف أنصبــة الأربــاح ذلــك(؛ أو

	�يدفــع فوائــد، أو أربــاح أو أيــة توزيعــات أخــرى علــى أي مــن ســندات رأســمال مــن الفئــة الأولــى الأخــرى، والتــي تحتــل نفــس المنزلــة،  )2(
بالنســبة لحــق دفــع انصبــة الأربــاح، أو التوزيعــات أو المدفوعــات الأخــرى المشــابهة، والأدنــى أو المســاوية للالتزامــات )مــع اســتبعاد 
الأوراق الماليــة التــي لا تمكــن البنــك أحكامهــا فــي الوقــت المعنــي مــن تأجيــل الدفــع أو إيقافــه(، وفقــط فــي الحــدود التــي تســمح 

ذلــك القيــد علــى الدفــع أو التوزيــع بموجــب القانــون المعمــول بــه فــي متطلبــات رأس المــال؛ أو

يسترد بشكلٍ مباشر أو غير مباشر أو يشتري أو يقوم بإلغاء أو تخفيض أو تملك بأية وسيلة أخرى أسهم عادية؛ أو 	)3(

	�يتــم إســترداد بشــكلٍ مباشــر أو غيــر مباشــر أو شــراء أو إلغــاء أو تخفيــض أو تملــك بأيــة وســيلة أخــرى أي أوراق ماليــة أو ســندات  )4(
رأســمال مــن الفئــة الأولــى الأخــرى الصــادرة مــن البنــك والتــي تحتــل فــي تصنيفهــا فــي حــق إعــادة ســداد رأس المــال أدنــى منزلــةً أو 
مســاوية للالتزامــات )باســتثناء الأوراق الماليــة التــي تنــص بنودهــا الاســترداد الملــزم أو التحويــل إلــى حقــوق رأســمالية(، الــى الحــد 
المســموح علــى الاســترداد أو الشــراء أو الإلغــاء أو التخفيــض أو التملــك بموجــب متطلبــات القانــون المعمــول بــه فــي متطلبــات رأس 

المــال،

في كل حالة ما لم أو حتى يتم دفع مبلغ الفوائد بالكامل بعد تاريخ إيقاف أنصبة الأرباح.

المدفوعات 	-٧

7-1  المدفوعات بخصوص السندات 

مــع مراعــاة الأحــكام المنصــوص عليهــا أدنــاه، ســيتم أداء المدفوعــات عــن طريــق رصيــد دائــن أو تحويــل إلــى حســاب حامــل الســندات المســجل 
لــدى شــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع والمقــدم للبنــك مــن قبــل شــركة مســقط للمقاصــة )الحســاب المخصــص(.

ــة  ــر اســمه أولًا بالنســبة للحمل ــكل ســند إلــى الحســاب المخصــص للحامــل )أو مــن يذك ــغ الأساســي بالنســبة ل ــم أداء مدفوعــات المبل ويت
المشــتركين( للســندات والظاهــر فــي الســجل عنــد إغــاق الأعمــال فــي يــوم العمــل الثالــث )وباعتبــاره لهــذا الغــرض، يومــاً تكــون فيــه البنــوك 
مفتوحــة للعمــل فــي ســلطنة عمــان( قبــل تاريــخ الاســتحقاق المعنــي. وبصــرف النظــر عــن الجملــة الســابقة، وفــي حــال عــدم حصــول حامــل 
الســندات علــى دفعــة الاربــاح بالحســاب المخصــص فســيتم أداؤه بشــيك بالريــال العمانــي مســحوب علــى بنــك مخصــص )حســب تعريفــه 

أدنــاه(.

وســيتم أداء مدفوعــات الفوائــد بالنســبة لــكل ســند إلــى الحســاب المخصــص للحامــل )أو مــن يذكــر اســمه أولًا بالنســبة لحملــة المشــتركين( 
للســند والظاهــر فــي الســجل عنــد إغــاق الأعمــال فــي اليــوم الخامــس عشــر )ســواء كان ذلــك اليــوم الخامــس عشــر يــوم عمــل أو لــم يكــن( 
قبــل تاريــخ الاســتحقاق المعنــي )تاريــخ الســجل( علــى عنوانــه المقيــد فــي الســجل بتاريــخ الســجل. وعنــد طلــب حامــل الســندات إلــى المكتــب 
ــل  ــوارد فــي الفقــرة الســابقة. وأي طلــب مــن هــذا القبي ــخ الاســتحقاق بالإســلوب ال ــه بتاري ــغ بتحويل ــذي يحــدده البنــك، يمكــن أداء المبل ال
للتحويــل يعتبــر متعلــق بجميــع مدفوعــات الفوائــد مســتقبلًا )عــدا عــن مدفوعــات الفوائــد المســتحقة عنــد الاســترداد( بالنســبة للســندات 
التــي تصبــح قابلــة للدفــع لحامــل الســندات الــذي قــدم الطلــب الأولــي حتــى حلــول ذلــك الوقــت الــذي يبلــغ فيــه أميــن الســجل خطيــاً بعكــس 
ذلــك مــن قبــل الحامــل. وســيتم أداء مبالــغ دفعــة الفوائــد المســتحقة بالنســبة للســندات عنــد الاســترداد بنفــس الأســلوب كمــا دفــع المبلــغ 

الأساســي لتلــك الســندات.

ولــن يحــق لحملــة الســندات أيــة فوائــد أو أيــة مدفوعــات أخــرى عــن أي تأخيــر فــي اســتلام أي مبلــغ مســتحق بالنســبة لأي ســند نتيجــةً لأيــة 
دفعــة يتــم دفعهــا بالشــيك. ولا يتــم اقتضــاء عمــولات أو مصاريــف إلــى الحملــة مــن قبــل أميــن الســجل بالنســبة لأيــة مدفوعــات للمبلــغ 

الأساســي أو الفوائــد المرتبطــة بالســندات.

7-2  يوم الدفع

إذا كان تاريــخ الدفــع لأي مبلــغ بالنســبة للســندات ليــس يــوم دفــع، فــا يحــق لحامــل الســندات الدفــع حتــى يــوم الدفــع التالــي ولا يحــق لــه 
فوائــد إضافيــة أو أيــة مدفوعــات أخــرى بالنســبة لذلــك التأخيــر. ولهــذه الأغــراض ، فــإن يــوم الدفــع يعنــي أي يــوم عمــل يكــون )مــع مراعــاة 

الشــرط 12 )التقــادم(( يومــاً تكــون فيــه البنــوك التجاريــة مفتوحــة للعمــل العــام فــي ســلطنة عمــان.

تفسير المبلغ الأساسي والفوائد 	3-7

أية إشارة في الشروط إلى المبلغ الأساسي بالنسبة للسندات تعتبر متضمنة حسب الانطباق:

أية مبالغ إضافية قد تكون قابلة للدفع للمبلغ الأساسي بموجب الشرط 11 )فرض الضرائب(؛ 	)1(

مبلغ الاسترداد المبكر للسندات ؛ 	)2(

مبلغ استرداد حدث تغيير في رأس المال للسندات ؛ و 	)3(

مبلغ استرداد الضرائب للسندات. 	)4(

أيــة إشــارة فــي الشــروط إلــى الفوائــد بالنســبة للســندات تعتبــر متضمنــة، حســب المعمــول بــه، أيــة مبالــغ إضافيــة يمكــن أن تكــون قابلــة 
للدفــع بالنســبة للتوزيعــات بموجــب الشــرط 11 )فــرض الضرائــب(.
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الاسترداد والتغيير 	-٨

8-1  الاسترداد والتغيير

لا يوجد تاريخ استرداد محدد وشروط الاسترداد والتغيير 	)1(

إن الســندات ســندات دائمــة و لا يوجــد تاريــخ اســترداد محــدد أو نهائــي وللبنــك فقــط )مــع مراعــاة احــكام الشــرط 10 )وقائــع التخلــف( ودون 
المســاس باحــكام الشــرط 12 )التقــادم(( حــق اســترداد الســندات أو تغييــر بنودهــا وفقــاً للأحــكام التاليــة للشــرط 8.

يخضع استرداد السندات أو تغيير الشروط، في كل حالة وفقاً للشرط 8، للقوانين السائدة بالسلطنة وللشروط التالية:

الموافقة المسبقة للمنظم؛ 	)1( 	

ــه فــي متطلبــات رأس المــال فــي الوقــت الــذي يقــدم فيــه إشــعار الاســترداد أو  ــاً للقانــون المعمــول ب 	�أن يكــون البنــك ممتث )2( 	
و الحــال(  )حســب  فــوراً  التغييــر  أو  الاســترداد  ذلــك  وعقــب  المعنــي  التغييــر 

	�تغييــر القانــون أو التغييــر فــي التفســير و الــذي ينشــئ حــق اســترداد الســندات ويصبــح ســارياً بعــد تاريــخ الإصــدار فقــط )وفــق  )3( 	
المــال((. رأس  فــي  تغييــر  بســبب  التغييــر  أو  )الاســترداد  )د(   1-8 أو  الضرائــب(  فــرض  بســبب  التغييــر  أو  )الاســترداد  8-1)ج(  الشــرط 

)في حالة )1( و)2( أعلاه فقط، باستثناء نطاق أن المنظم لم يعد يتطلب ذلك(. 	

خيار الاستدعاء للبنك 	)2(

يمكــن للبنــك، مــع مراعــاة الشــرط 8-1 )أ( )لا يوجــد تاريــخ اســترداد محــدد وشــروط الاســترداد والتغييــر(، تقديــم إشــعار مســبق بمــا لا يقــل 
عــن 30 ولا يزيــد عــن 60 يومــاً إلــى حملــة الســندات وفقــاً للشــرط 13 )الإشــعارات( )والتــي تكــون غيــر قابلــة للنقــض وتحــدد التاريــخ المحــدد 

للاســترداد( باســترداد جميــع، وليــس بعــض الســندات بمبلــغ الاســترداد المبكــر.

إن استرداد السندات وفقاً لهذا الشرط 8-1 )ب( لا يمكن أن يحدث إلا بتاريخ أول استدعاء أو أي تاريخ استدعاء بعد ذالك.

ولتجنب الشك، لا يقوم البنك بأي شيء يخلق توقعاً بأن خيار البنك بالاستدعاء سيتم ممارسته.

الاسترداد أو التغيير بسبب فرض الضرائب 	)3(

	�عنــد حــدوث حــدث ضرائــب، ووفقــا للشــرط 8-1 )أ( )لا يوجــد تاريــخ اســترداد محــدد وشــروط الاســترداد والتغييــر(، يمكــن للبنــك  )1( 	
ــر فــي قوانيــن الضرائــب، أو  تقديــم إشــعار مســبق لا يقــل عــن 30 يومــاً ولا يتجــاوز 60 يومــاً )مــا لــم يكــن تاريــخ تطبيــق التغيي
تعديــل فــي تفســير قوانيــن الضرائــب، ممــا ينتــج عنــه حــدوث واقعــة الضريبــة فــي أقــل مــن 30 يومــاً، وفــي هــذه الحالــة يمكــن 
للبنــك أن يقــدم إشــعاراً فــي أي وقــتٍ مــن الأوقــات بعــد تاريــخ التطبيــق( إلــى حملــة الســندات وفقــاً للشــرط 13 )الإشــعارات(، 

ــة للنقــض: ــر قابل بحيــث تكــون هــذه الإشــعارات غي

استرداد كل وليس بعض السندات فقط بمبلغ استرداد الضرائب؛ أو )أ(	 		

	�تغييــر بنــود الســندات بحيــث تظــل، أو حســب الملائــم، تصبــح، ســندات مؤهلــة لــرأس المــال مــن الفئــة الأولــى، وفــي كل  )ب( 		
الســندات. حملــة  موافقــة  أو  لإذن  متطلبــات  أي  دون  حالــة 

	�يمكــن اســترداد الســندات ، أو تغيــر الشــروط، وفقــاً لهــذا الشــرط 8-1 )ج( فــي أي تاريــخ بتاريــخ الإصــدار أو بعــده )ســواء كان تاريــخ  )2( 	
دفــع الفوائــد أو لــم يكــن(، شــريطة أن لا يقــدم إشــعار الاســترداد قبــل 90 يومــاً مــن التاريــخ الأبكــر والــذي يلــزم فيــه البنــك بســداد 

تلــك المبالــغ الإضافيــة حيــث يكــون الدفــع بخصــوص الســندات مســتحقاً حينــذاك.

يمكــن أن تلــزم تشــريعات رأس المــال الســارية مــن وقــتٍ لآخــر البنــك أن يبرهــن وفــق رضــا المنظــم أنــه )مــن بيــن أشــياء أخــرى( واقعــة فــرض 
الضرائــب لــم تكــن متوقعــة بصــورةٍ معقولــة بتاريــخ الإصــدار.

الاسترداد أو التغيير بسبب حدث تغيير في رأس المال 	)4(

ــر(  ــخ اســترداد محــدد وشــروط الاســترداد والتغيي ــر فــي رأس المــال، وفقــا للشــرط 8-1 )أ( )لا يوجــد تاري ــد حــدوث حــدث تغيي 	�عن )1( 	
، يمكــن للبنــك تقديــم إشــعار مســبق لا يقــل عــن 30 يومــاً ولا يزيــد عــن 60 يومــاً إلــى حملــة الســندات وفقــاً للشــرط 13 

للنقــض: قابــل  غيــر  الإشــعار  يكــون  وبحيــث  )الإشــعارات(، 

استرداد كل وليس بعض السندات فقط بمبلغ استرداد حدث تغيير في رأس المال؛ أو )أ(	 		

	�تغييــر بنــود الســندات بحيــث تظــل أو، حســب الملائــم، تصبــح، ســندات مؤهلــة للفئــة الأولــى دون أي متطلبــات لإذن أو  )ب( 		
المــال. رأس  متطلبــات  فــي  بــه  المعمــول  بالقانــون  الامتثــال  ضمــان  لغــرض  الســندات  حملــة  موافقــة 

	�يمكــن أن يحــدث اســترداد الســندات ، أو تغييــر الشــروط، وفقــاً لهــذا الشــرط 8-1 )ج( بــأي تاريــخ فــي أو بعــد تاريــخ الإصــدار )ســواء  )2( 	
كان تاريــخ دفــع الفوائــد أو لــم يكــن(.

يمكــن أن تلــزم تشــريعات رأس المــال الســارية مــن وقــتٍ لآخــر البنــك أن يبرهــن وفــق رضــا المنظــم أنــه )مــن بيــن أشــياء أخــرى( حــدث التغييــر 
فــي رأس المــال لــم تكــن متوقعــة بصــورةٍ معقولــة بتاريــخ الإصــدار.

الضرائب بعد التغيير 	)5(

فــي حــال التغييــر وفقــاً للشــروط 8-1 )ج( )الاســترداد أو التغييــر بســبب فــرض الضرائــب( أو 8-1 )د( )الاســترداد أو التغييــر بســبب تغييــر فــي 
رأس المــال(، فلــن يكــون البنــك ملزمــاً بالســداد ولــن يقــوم بدفــع أي التــزام لأي حامــل للســندات لضريبــة الشــركات أو ضريبــة دخــل الشــركات 
ــب( أو  ــة واقعــة الضرائ ــه )فــي حال ــود الســندات علــى أن ــر بن ــة مشــابهة بالنســبة لتغيي ــة ضريب ــاح أو المكاســب أو أي ــة علــى الأرب أو الضريب
مــن أجــل )فــي تغييــر فــي رأس المــال( أن تظــل أو، تصبــح، ســندات مصنفــة مــن الفئــة الأولــى، بمــا فــي ذلــك أي رســوم أو ضرائــب أخــرى 
مشــابهة ناشــئة عنــد أي نقــل لاحــق أو تصــرف أو مــا يعتبــر تصرفــاً للســندات المؤهلــة مــن الفئــة الأولــى مــن قبــل ذلــك الحامــل للســندات.

الشراء 	2-8

يمكن للبنك عند ممارسته خيار الشراء الإلتزام بالآتي:

)أ( الحصول على إذن كتابي مسبق من المنظم؛
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)ب( أن يكون ممتثلًا بالقانون المعمول به في متطلبات رأس المال و

)ج( ممتثلًا بأية متطلبات للهيئة العامة لسوق المال،

يمكــن للبنــك فــي أي وقــتٍ مــن الأوقــات بعــد تاريــخ الاســتدعاء الأول، شــراء جميــع أو بعــض الســندات بــأي ســعر فــي الســوق المفتــوح أو 
غيــره. ويجــب إلغــاء تلــك الســندات مــن قبــل البنــك.

الإلغاء 	3-8

ســيتم إلغــاء جميــع الســندات التــي يتــم اســتردادها فــوراً. ويتــم إحالــة جميــع الســندات الملغيــة هــذه وأيــة ســندات تــم شــراؤها وإلغاؤهــا 
وفقــاً للشــرط 8-2 )الشــراء( أعــاه بإحالتهــا للبنــك ولا يمكــن إعــادة إصدارهــا أو إعــادة بيعهــا.

التخفيض عند التعسير 	-٩

حالة التعسير 	1-9

في حال حدوث حالة التعسير، فسيتم التخفيض وفقاً للشرط )9-2( )إشعار التعسير( أدناه.

وتعنــي حالــة التعســير أنــه بعــد حــدوث حــدث مهــم، والتــي تكــون، طبقــاً لتعريــف حالــة التعســير فــي الشــرط 1 )التفســير(، هــو وقــوع أيــا مــن 
الآتي:

أن يكون المنظم قد أبلغ البنك خطياً أنه قرر أن البنك قد أصبح أو سيصبح غير قابلًا للاستمرار دون إجراء تخفيض، أو )أ(	

تم اتخاذ قرار بإجراء ضخ من القطاع العام أو دعم مماثل، بحيث أن البنك بدونه يكون أو سيصبح غير قابلًا للاستمرار. )ب(	

ــف التخفيــض فــي الشــرط 1 )التفســير(،  ــر فــي تعري ــل أكب ــاً، حســبما ورد بتفصي ــم تخفيــض الســندات بصــورةٍ دائمــة بالكامــل أو جزئي ويت
ــك بالتنســيق مــع الجهــة المنظمــة وفقــا لتشــريعات رأس المــال. ــل البن ــده مــن قب ــم تحدي حســبما يت

ــل( ســيكون التخفيــض تامــاً ودائمــاً،  ــرأس المــال )أو دعــم مماث ــه يتطلــب ضــخ مــن القطــاع العــام ل ولتجنــب الشــك، حيثمــا قــرر المنظــم أن
ــل. ــرأس المــال أو الدعــم المماث ــل أي ضــخ مــن القطــاع العــام ل ويحــدث قب

التعسير للبنك يعني:

معسر أو مفلس أو غير قادر على سداد جزء مادي من التزاماته عند حلول استحقاقها أو غير قادر على القيام بأعماله؛ أو 	)1(

	�أيــة واقعــة أخــرى أو ظــرف ممــا حــدد بأنــه يمثــل التعســير مــن قبــل المنظــم أو كمــا هــو محــدد فــي تنظيمــات الأعمــال البنكيــة المعمــول  )2(
بهــا.

وإن التخفيض لا يمثل حالة إخلال.

رغــم أن ذلــك ســيعتمد علــى بنــود ترتيبــات ماليــة أخــرى يكــون فيهــا البنــك طرفــاً كمتعهــد، فــإن البنــك يعتقــد بــأن التخفيــض الــذي لا يمثــل 
حالــة إخــال بموجــب الشــروط، لــن يثيــر بنــود التخلــف الإفتراضــي فــي تلــك الترتيبــات الماليــة الأخــرى.

إن من نية البنك بتاريخ هذه النشرة أن التخفيض سيحدث:

	�بعــد امتصــاص أســهم البنــك العاديــة للخســائر )فــي حــال الســماح بامتصــاص للخســائر مــن هــذا القبيــل فــي الوقــت المعنــي بموجــب  )1(
جميــع القواعــد والتنظيمــات ذات الصلــة والمنطبقــة علــى البنــك فــي ذلــك الوقــت( وأن المنظــم لــم يقــم بإشــعار البنــك خطيــاً بــأن 

حالــة التعســير قــد تــم معالجتهــا نتيجــة لامتصــاص الخســارة؛

	�فــي نفــس الوقــت مــع تخفيــض أي مــن التزامــات البنــك الأخــرى بالنســبة لــرأس المــال مــن الفئــة الأولــى والســندات الأخــرى المرتبطــة  )2(
بالتزامــات البنــك الأخــرى التــي تشــكل رأســمال مــن الفئةالأولــى؛ و

	�قبــل تخفيــض أي مــن التزامــات البنــك الأخــرى بالنســبة لــرأس المــال مــن الفئةالثانيــة والســندات الأخــرى المرتبطــة بالتزامــات البنــك  )3(
الأخــرى التــي تشــكل رأســمال مــن الفئــة الثانيــة

 علــى أنــه، فــي حالــة )2( و)3( أعــاه، ســيطبق هــذا فقــط فــي نطــاق أن يكــون للســندات الأخــرى أحكامــاً تعاقديــة للتخفيــض المماثــل عنــد 
الإعســار أو أن تخضــع لإطــار قانونــي يغطــي التخفيــض المماثــل.

إشعار التعسير 	2-9

عنــد حــدوث حالــة التعســير، فــي ثالــث يــوم عمــل عقــب حــدوث حالــة التعســير تلــك )أو التاريــخ الأبكــر حســب تقريــر المنظــم(، ســوف يقــوم 
ــة الســندات بذلــك وفقــاً للشــرط 13 )الإشــعارات( )إشــعار التعســير(. وبعــد تقديــم إشــعار التعســير هــذا، ســيتم إجــراء  البنــك بإشــعار حمل
تخفيــض للســندات بتاريــخ التخفيــض لحالــة التعســير، وبعــد ذلــك التاريــخ، لــن يحــق للحملــة بمطالبــة أي مبالــغ متعلقــة بالتخفيــض للســندات. 
وأي تخفيــض مــن هــذا القبيــل لا يمثــل حالــة إخــال. ويقــر حملــة الســندات أنــه لــن يكــون ثمــة التجــاء للمنظــم بالنســبة لأي قــرار يتــم اتخــاذه 

مــن قبلــه لحــدوث حالــة التعســير.

عقب أي تخفيض للسندات وفقاً لهذا الشرط:

تفسر الإشارات في هذه الشروط للمبلغ الأساسي أو المبلغ الأساسي المستحق للسندات برجوعها للمبلغ المخففض؛ )أ(	

	�ســيتم إلغــاء المبلــغ الأساســي المخففــض وسيســتمر اســتحقاق الفوائــد فقــط علــى المبلــغ الأساســي المتبقــي عقــب ذلــك الإلغــاء،  )ب(
مــع مراعــاة الشــروط 6-1 )حــدث عــدم الدفــع( و6-2 )خيــار عــدم الدفــع( حســب وصفــه هنــا؛ و

	�لا يمكــن اســترداد أيــة مبالــغ تــم تخفيضهــا بموجبــه ولا يكــون لحملــة الســندات أيــة مطالبــة بهــا تحــت أيــة ظــروف، بمــا فــي ذلــك، ودون  )ج(
حصــر:

حيث أن حالة التعسير لم تعد قائمة، 	)1( 	

في حالة تصفية أو حل البنك، 	)2( 	

عقب ممارسة خيار الاستدعاء من قبل البنك وفقاً للشرط 8-1 )ب( )خيار الاستدعاء للبنك(، أو 	)3( 	
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	�عقــب اســترداد أو تغييــر الســندات بعــد حــدوث واقعــة ضرائــب )طبقــاً للشــرط 8-1 )ج( )الاســترداد أو التغييــر بســبب فــرض  )4( 	
رأســمال((. واقعــة  بســبب  التغييــر  أو  )الاســترداد  )د(   1-8 للشــرط  )طبقــاً  المــال  رأس  فــي  تغييــر  أو  الضرائــب(( 

حالة الإخلال 	-١٠

بصــرف النظــر عــن أيــة أحــكام أدنــاه فــي هــذا الشــرط، فــإن حــق بــدء إجــراءات التصفيــة مقصــورة علــى ظــروف يصبــح الســداد فيهــا مســتحقاً. 
وفــي حــال اســتحقاق الفوائــد المتعلقــة للســندات ، فيمكــن شــطب الســداد وفقــا للشــرط 6 )قيــود الفوائــد( و، فــي حالــة شــطبها فــا تصبــح 
مســتحقة بتاريــخ الدفــع المعنــي، وفــي حالــة دفــع المبلــغ الأساســي يخضــع ذلــك الســداد للوفــاء بالشــروط الــواردة فــي الشــرط 8-1 )أ( )لا 

يوجــد تاريــخ اســترداد محــدد وشــروط الاســترداد والتغييــر(، وفــي حالــة عــدم الوفــاء بهــذه الشــروط فلــن تصبــح مســتحقة بتاريــخ الدفــع ذلــك.

وعنــد حــدوث حالــة إخــال، فيمكــن لأي حامــل للســندات أن يقــدم إشــعار خطــي إلــى البنــك فــي المكتــب المســجل للبنــك بــأن ذلــك الســند 
مســتحق الدفــع، ويكــون الإشــعار ســاريا بتاريــخ اســتلامه مــن قبــل البنــك، ، حيــث يصبــح ذلــك، مــع مراعــاة الشــرط 8-1 )الاســترداد والتغييــر( 
مســتحقاً وقابــاً للدفــع بملــغ اســترداده المبكــر مــع الفوائــد المســتحقة للدفــع بموجــب الشــروط )إن وجــدت( إلــى تاريــخ الســداد دون عــرض 

أو مطالبــة أو احتجــاج أو إشــعار آخــر مــن أي نــوع. 

وفــي نطــاق مــا يســمح بــه القانــون المرعــي وبموجــب هــذه الشــروط، فيمكــن لأي حامــل للســندات وفقــا لتقديــره بــدء إجــراءات حــل البنــك 
وإغلاقــه و/أو الإثبــات فــي حــل البنــك وإغلاقــه و/أو المطالبــة بتصفيــة البنــك عــن تلــك الدفعــة، ولكــن بــدء تلــك الإجــراءات لــن يكــون لهــا أثــر 

أن يلــزم البنــك بدفــع أي مبلــغ أو مبالــغ أبكــر ممــا هــو قابــل للدفــع مــن قبلــه.

ولا توجــد وســيلة شــرعية ضــد البنــك ســوى بــدء الإجــراءات المشــار إليهــا فــي هــذا الشــرط، وإثبــات أو المطالبــة بــأي حــل أو تصفيــة للبنــك، 
ــغ المســتحقة بالنســبة للســندات أو بالنســبة لأي خــرق مــن قبــل البنــك لأي مــن  ــة الســندات ، ســواءٌ لاســترداد المبال تكــون متوفــرة لحمل

الالتزامــات أو الشــروط أو الأحــكام الملزمــة لــه بموجــب الســندات.

فرض الضرائب 	-١١

يتــم أداء كل مدفوعــات المبلــغ الأساســي والفوائــد بالنســبة للســندات مــن قبــل البنــك مــع مراعــاة أي إســتقطاع أو تخفيــض عــن أو علــى 
حســاب أيــة ضرائــب حاليــة أو مســتقبلية أو رســوم أو أجــور أو تقييــم ضريبــي أو تكاليــف أخــرى مهمــا كانــت طبيعتهــا مفروضــة مــن قبــل أو 
نيابــة عــن الســلطنة أو أي إقليــم سياســي أو أيــة جهــة تابعــة لهــا ولديهــا صلاحيــة فــرض الضريبــة مــا لــم يطلــب ذلــك الإســتقطاع أو التخفيــض 

قانوناً.

التقادم 	-١٢

مــع مراعــاة القانــون المعمــول  بــه، تصبــح المطالبــات بالســداد بالنســبة للســندات باطلــة مــا لــم تتــم خــال فتــرة عشــر ســنوات )فــي حالــة 
المبلــغ الأساســي( وخمــس ســنوات )فــي حالــة الفوائــد( بعــد التاريــخ المعنــي بهــا.

الإشعارات 	-١٣

تكــون جميــع الإشــعارات إلــى حملــة الســندات صحيحــة إن أرســلت إليهــم علــى عناوينهــم بالســجل مــن قبــل أميــن الســجل. ويعتبــر أي إشــعار 
قــد تــم تقديمــه بشــكل صحيــح بعــد إرســاله عــن طريــق البريــد فــي اليــوم الثانــي لإرســاله أو فــي يــوم النشــر أو فــي حالــة نشــره أكثــر مــن مــرة 

أو بتواريــخ مختلفــة، فــي اليــوم الأول لنشــره.

وتكون الإشعارات التي يقدمها أي حامل للسندات كتابية وتقدم بتسليمها إلى المكتب المسجل للبنك.

أمور أخرى 	-١٤

يمكــن للبنــك مــن وقــتٍ لآخــر ودون إذن حملــة الســندات ، إنشــاء وإصــدار ســندات تحتــل منزلــة متســاوية مــن جميــع الأوجــه )أو مــن جميــع 
الأوجــه مــا عــدا التاريــخ الــذي تبــدأ منــه التوزيعــات أو تســتحق الفوائــد عليهــا والمبلــغ وتاريــخ أول توزيعــات أو فوائــد عليهــا )أو أي مبلــغ آخــر 
مماثــل( علــى تلــك الســندات الأخــرى(. وتشــمل الإشــارات فــي هــذه الشــروط إلــى الســندات )مــا لــم يقتضــي الســياق خــاف ذلــك( أيــة 

ســندات أخــرى صــادرة بموجــب هــذا الشــرط 14.

اجتماعات حملة السندات والتعديل 	-١٥

15-1  اجتماعات حملة السندات 

لحاملــي الســندات الحــق فــي المشــاركة فــي اجتماعــات جمعيــة حاملــي الوحــدات وفقــا لأحــكام إتفاقيــة الوكالــة والمــواد 91-94 مــن قانــون 
الشــركات التجاريــة.

تكون القرارات التي تم اعتمادها بصورة قانونية في اجتماع جمعية حاملي السندات ملزمة على جميع حاملي السندات.

تتــم دعــوة إجتمــاع جمعيــة حاملــي الســندات لإصــدار معيــن بموجــب إشــعار ينشــر فــي جريديتيــن يوميتيــن علــى الأقــل ولمرتيــن متتاليتيــن 
ويرســل إلــى حملــة الســندات  قبــل 15 يومــا علــى الأقــل مــن الموعــد المحــدد للإجتمــاع، ولا تكــون الدعــوة صحيحــة مــا لــم تتضمــن جــدول 

أعمــال الجمعيــة. 

ــة الســندات يمثــل علــى  ــة، عــدد مــن حمل ــم يحضرهــا، شــخصيا أو بالوكال ــة مــا ل ــة الســندات قانوني ــة لحمل لا تكــون قــرارات اجتمــاع الجمعي
الأقــل ثلثــي ســندات إصــدار معيــن. إذا لــم يكتمــل هــذا النصــاب تتــم الدعــوة الــى جمعيــة ثانيــة لمناقشــة جــدول الأعمــال ذاتــه. يبلــغ موعــد 
الجمعيــة الثانيــة لحاملــي الســندات إلــى حملــة الســندات بالطريقــة ذاتهــا التــي اتبعــت فــي الجمعيــة الأولــى وقبــل اســبوع علــى الأقــل مــن 
الموعــد المحــدد للجمعيــة الثانيــة. يكتمــل نصــاب الجمعيــة الثانيــة بحضــور يمثــل ثلــث الســندات شــرط ان يتــم انعقــاد الجمعيــة الثانيــة خــال 
شــهر واحــد مــن تاريــخ الجمعيــة الأولــى. إلا أن القــرار الــذي يــراد بــه تخفيــض معــدل الفائــدة أو القيمــة الإســمية للســندات أو المســاس بــأي 

شــكل بحقــوق حملــة الســندات لا يمكــن أن يتخــذ الا اذا حضــر الجمعيــة مــن حملــة الســندات مــن يمثــل ثلثــي الســندات.

تتخذ القرارات بأكثرية ثلثي السندات الماثلة في الجمعية.

وعلــى البنــك أن يوجــه للوكيــل ذات الدعــوة التــي وجههــا الــى حملــة الســندات لحضــور إجتمــاع الجمعيــة، وعلــى الوكيــل حضــور هــذه 
الإجتماعــات والمناقشــة فــي النقاشــات التــي تجــري فيهــا، ولا يكــون للوصــي صــوت معــدود فيمــا يصــدر مــن قــرارات.
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حقوق الأطراف الثالثة 	-١٦

لا يمنــح للأطــراف الثالثــة اي حقــوق لفــرض أي بنــد مــن هــذه الشــروط، ولكــن، لــن يؤثــر هــذا علــى أي حــق أو تعويــض قائــم أو متوفــر لأي 
شــخص.

القانون الحاكم وحل النزاع 	-١٧

17-1  القانون الحاكم

تخضــع الســندات وأيــة التزامــات غيــر تعاقديــة ناشــئة عــن الســندات أو فيمــا يتربــط بهــا وتفســر بموجــب قوانيــن الســلطنة. ويخضــع إصــدار 
الســندات لقوانيــن الســلطنة. ويكــون للمحاكــم فــي عُمــان الســلطة القضائيــة الحصريــة بتســوية أي نــزاع وأن البنــك يســلم للســلطة القضائية 

الحصريــة لهــذه المحاكــم.

الفصل السادس: استخدام العوائد وتكاليف الإصدار
إستخدام العوائد

تســتخدم صافــي العوائــد مــن إصــدار الســندات مــن قبــل البنــك لزيــادة رأســماله مــن الفئــة الأولــى لغــرض زيــادة كفايــة رأســماله ولأغراضــه 
العمليــة العامــة.

تكاليف الإصدار التقديرية

ترد في الجدول التالي تكاليف الإصدار التقديرية:

المبلغ )ر.ع(التفاصيل

410,000رسوم المستشار المالي، مدير الإصدار، وكيل الإكتتاب والمستشار القانوني

2,000رسوم الهيئة العامة لسوق المال

10,000التسويق، والإعلان، والطبع

5,000رسوم أخرى

427,000إجمالي تكاليف الإصدار التقديرية

سيتحمل المصدر تكاليف الإصدار.
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الفصل السابع: أغراض المصدر والموافقات التي حصل عليها
نبذة تعريفية 

تــم تســجيل البنــك فــي الســجل التجــاري لــدى وزارة التجــارة والصناعــة وفقــا لقانــون الســجل التجــاري )المرســوم الســلطاني رقــم 74/3( فــي 
مــارس 2007م وحصــل ترخيــص الأعمــال المصرفيــة التجاريــة مــن البنــك المركــزي العمانــي بتاريــخ 18 مــارس 2007م. وبصفتــه بنــك تجــاري 
متكامــل، يقــوم بنــك صحــار بممارســة أنشــطته فــي كافــة القطاعــات المصرفيــة بمــا فيهــا الأعمــال المصرفيــة للأفــراد والشــركات والاســتثمار 

والأعمــال المصرفيــة الإســامية بالســلطنة.

وعــاوةً علــى كونــه مرخصــاً مــن البنــك المركــزي العمانــي، فــإن بنــك صحــار بصفتــه شــركة مســاهمة عامــة فــإن أســهمه مدرجــة ويتــم تداولهــا 
فــي ســوق مســقط لــأوراق الماليــة، فيخضــع البنــك كذلــك لتنظيمــات الهيئــة العامــة لســوق المــال. وإضافــةً لذلــك، تخضــع عمليــات البنــك 

التجاريــة للامتثــال بسياســات وإجــراءات وقوانيــن البنــك الداخليــة وتنظيمــات الســلطنة عمومــاً.

أهداف البنك 

بموجب النظام الأساسي للبنك ، فإن الأهداف الرئيسية للبنك تتمثل في التالي:- 

وطبقــاً للقوانيــن المعمــول بهــا فــي الســلطنة وتعديلاتهــا، لاســيما الأنشــطة المصرفيــة المســموح بهــا والقيــود الــوارد تعريفهــا بتنظيمــات 
وقوانيــن البنــك المركــزي العمانــي وأحــكام القانــون المصرفــي وتعديلاتــه، تتمثــل أغــراض البنــك فيمــا يلــي:

	�مزاولــة الأعمــال المصرفيــة بجميــع مجالاتهــا وصفقاتهــا وكل مــا يتعلــق بهــا والتــي يمكــن للبنــك فــي أي وقــت أو مــكان أن يمــارس  )1
فيهــا نشــاطاً يكــون فــي العــادة متصــاً بالأعمــال المصرفيــة أو التعامــل بالنقــد أو الضمانــات الماليــة. 

	�تســليف وإقــراض الأمــوال مقابــل كفــالات عينيــة أو  شــخصية أو ضمانــات مختلطــة مختلفــة، ســواء كان ذلــك نقــداً أو عــن طريــق القيــد  )2
فــي حســابات أخــرى أو مقابــل وثائــق أو ســندات المديونيــة أو الكمبيــالات أو خطابــات الاعتمــاد أو أيــة التزامــات أخــرى أو مقابــل إيــداع 
ســندات الملكيــة أو البضائــع أو الســلع أو بوالــص الشــحن أو أوامــر الاســتلام أو شــهادات التخزيــن مــن أمنــاء المخــازن وأرصفــة الشــحن 

أو الأوراق الماليــة أو إيصــالات اســتلام البضائــع أو أيــة إيصــالات أخــرى تجاريــة أو ســبائك معدنيــة أو أوراق ماليــة وأســهم.

القيام بأعمال الخصم بالتعامل في عمليات الصرف بالنوع والأوراق المالية. 	)3

استثمار الأموال بالكيفية المناسبة من وقتٍ لآخر. 	)4

أن يقوم بدور متعهد الاكتتاب أو المنشئ أو الوسيط بالنسبة لإصدار الأسهم أو الأوراق المالية أو أية معاملات نقدية أخرى.  	)5

القيام بعمل التمويل التقليدي. 	)6

التعاقد في القروض العامة والخاصة، والتفاوض عليها وإصدارها. 	)7

	�القيــام بــدور الوكيــل والقيــم بالنســبة للوصايــا والتســويات وســندات الائتمــان بكافــة أنواعهــا التــي يصدرهــا الزبائــن والآخــرون وكذلــك  )8
ممارســة وتنفيــذ أعمــال الائتمــان بكافــة أنواعهــا.

	�التعامــل فــي جميــع الأوراق النقديــة المصرفيــة والعمــات المعدنيــة والعمــات المتداولــة واســتلام وإيــداع الأمــوال فــي حســابات  )9
جاريــة وودائــع لأجــل وحســابات التوفيــر واســتلام الأشــياء الثمينــة والوثائــق الماليــة لإيداعهــا فــي خزائــن الأمانــات. 

	�إصــدار وتــداول الضمانــات المصرفيــة وخطابــات الاعتمــاد وصــرف الشــيكات والحــوالات الماليــة وجميــع الوثائــق الأخــرى القابلــة  )10
وتحصيلهــا. للتــداول 

بيع السندات والشهادات والأسهم والأوراق المالية الأخرى. 	)11

تسوية الشيكات القابلة للتداول.  	)12

بيع وشراء وصرفة العملات المتداولة والنقود والسبائك المعدنية. 	)13

المشاركة بجميع الاستثمارات المرتبطة بالأنشطة الاقتصادية بما في ذلك المساهمة في رؤوس أموال الشركات. 	)14

	�إيــداع أو قــرض أو تقديــم الأمــوال بضمانــات أو بدونهــا، وعمومــاً منــح والتفــاوض فــي القــروض والمبالــغ المقدمــة مــن جميــع  )15
الأنــواع.

الدخول في شراكات مع الشركات والمؤسسات التي تمارس نشاطات مماثلة لأنشطة البنك. 	)16

	�تشــجيع الادخــار والعمــل علــى اجتــذاب الودائــع والمدخــرات الوطنيــة وتوظيفهــا بواســطة البنــك لخدمــة اغراضــه ويشــمل ذلــك قبــول  )17
الودائــع علــى اختــاف أنواعهــا بفائــدة أو بــدون فائــدة وتطبيــق الأنظمــة التــي يراهــا مجلــس إدارة البنــك مناســبة لتشــجيع الادخــار 

ــع وفقــا للتراخيــص والتصاريــح التــي يصدرهــا البنــك المركــز العمانــي. واجتــذاب الودائ

	�العمــل علــى اجتــذاب رأس المــال المحلــي والأجنبــي وتدبيــر أو الحصــول علــى قــروض محليــة أو دوليــة للبنــك، علــى أن يراعــي فــي  )18
ــة.  ــد بالتشــريعات والتنظيمــات التــي تضعهــا حكومــة الســلطنة لهــذه الغاي هــذا النشــاط التقي

تمويل وتأجير وشراء الديون ووسائل التمويل الأخرى غير العادية. 	)19

	�حيــازة وخصــم وتأجيــر أو مــن خــال اتفاقيــات أخــرى أو أيــة حقــوق فيهــا )ســواء ملكيــة أو تعاقديــة( والقيــام عمومــاً بالأعمــال التجاريــة  )20
والعمــل كمموليــن أو متعامليــن فــي الأوراق الماليــة ووكلاء بعمولــة أو بأيــة صفــة أخــرى فــي ســلطنة عمــان والعمــل فــي بيــع أو 
مقايضــة أو مبادلــة أو رهــن أو تقديــم ســلف أو التعامــل علــى أي نحــو آخــر فــي العقــارات والمنــازل والمبانــي والشــقق ســواء كانــت 
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مؤثثــة أم لــم تكــن حســب مــا هــو مشــار إليــه أعــاه، مــع مراعــاة الحصــول أولًا علــى الموافقــة المســبقة للبنــك المركــزي العمانــي. 

	�العمــل كــوكلاء تأميــن أو وســطاء أو مستشــارين مالييــن لمصلحــة عملائهــا وتقديــم الاستشــارات وبيــع وجلــب بيــع مثــل هــذه الخدمــات  )21
لعملائــه شــريطة موافقــة البنــك المركــزي العمانــي والحصــول علــى أيــة موافقــات أخــرى لازمــة.

	�تملــك وتأجيــر أو اســتئجار الأصــول غيــر الثابتــة والأصــول العقاريــة طبقــاً للقانــون المصرفــي والقوانيــن الأخــرى ذات الصلــة بالســلطنة  )22
وتوجيهــات البنــك المركــزي العمانــي.

	�دون المســاس بمــا ســبق مــن الأنشــطة المصرفيــة التقليديــة المذكــورة أعــاه، يمكــن للبنــك بمــا يتماشــى مــع تعليمــات البنــك  )23
العمانــي: المركــزي 

القيام بالأعمال المصرفية الإسلامية في جميع مجالاتها، وتقديم الخدمات المصرفية الممتثلة بأحكام الشريعة الإسلامية؛ 	)1(

التمويــل والاســتثمار  أنــواع  التمويــل والاســتثمار طبقــاً لأحــكام الشــريعة الإســامية مــن خــال مختلــف  	�القيــام بجميــع أعمــال  )2(
إلــخ. والاســتثناء،  والإيجــارة  والمشــاركة  والمضاربــة  المرابحــة  حصــر،  دون  وتشــمل  الإســامي، 

	�قبــول الــزكاة والتبرعــات والهبــات غيــر المشــروطة مــن الغيــر لحســاب صنــدوق الــزكاة وصــرف واســتغلال هــذه الأمــوال لمصلحــة الغيــر  )3(
ــة.  ــام بمســئوليات البنــك الاجتماعي وفــي القي

التراخيص 

يمتلك البنك تراخيص سارية من الجهات المختصة بغرض القيام بالأنشطة التي تأسس البنك من أجلها وهي كالتالي:-

تاريخ الانتهاءالغرض من الترخيصالجهة

2022/3/3سجل تجاري رقم 1014333وزارة التجارة والصناعة 

2018/3/26عضوية الغرفة برقم 1779غرفة تجارة وصناعة عمان

مستمر طبقاً للقانون المصرفي ترخيص أعمال البنوك التجارية البنك المركزي العماني 

2018/12/31الأنشطة ذات الصلة بالاستثمار*الهيئة العامة لسوق المال

*  تغطــي هــذه الأنشــطة العمــل كمصــدر لســندات مهيكلــة وإدارة الصناديــق الماليــة وإدارة المحافــظ وإدارة الإصــدارات وتســويق الأوراق الماليــة غيــر العمانيــة وتقديــم الاستشــارات 
والبحوث الاســتثمارية.

الموافقات

تمت الموافقة على الإصدار من قبل:

قرار مجلس الإدارة المؤرخ 22 نوفمبر 2016م و 16 يوليو 2017م. 	•

قرار الجمعية العامة غير العادية للمساهمين بتاريخ  13 أغسطس 2017م. 	•

	�موافقــة البنــك المركــزي العمانــي عــن طريــق الخطــاب رقــم بــي أس دي/2017/بــي كيــه يــو بــي/ بــي أس/296 المــؤرخ 23 أبريــل 2017م و  •
الخطــاب رقــم بــي أس دي/2017/بــي كيــه يــو بــي/ بــي أس/2015 المــؤرخ 13 يوليــو 2017.

	�موافقــة الهيئــة العامــة لســوق المــال عــن طريــق قرارهــا الإداري رقــم )خ/٢٠١٧/٥٦( والصــادر بتاريــخ ٣٠ أغســطس ٢٠١٧م بإعتمــاد نشــرة  •
الإصــدار هــذه.

السندات المصدرة السابقة للبنك:

تــم إصــدار الســندات القابلــة للتحويــل الإلزامــي بمبلــغ 7.150 مليــون ريــال عمانــي والتــي تحمــل معــدل فائــدة ســنوي بنســبة 4.5٪ فــي 28 
أبريــل 2013 كجــزء مــن توزيــع الأربــاح. علــى أنــه وجــب تحويــل هــذه الســندات إلــى أســهم عاديــة علــى ثلاثــة أقســاط متســاوية فــي نهايــة 
ــل  ــة أشــهر الســابقة للتحوي ــم أحتســاب الســعر حســب ســعر الســوق لمــدة ثلاث ــخ الإصــدار، يت ــة والرابعــة والخامســة مــن تاري الســنة الثالث

مضــاف إليــه خصــم %20. 

وبنــاء علــى ذلــك، تــم تحويــل ثلــث هــذه الســندات خــال العاميــن 2016 و 2017، والبالغــة 2.38 مليــون ريــال عمانــي ســنويا إلــى أســهم عاديــة 
للبنــك. بلغــت المبالــغ القائمــة كمــا فــي 30 يونيــو 2017 مبلــغ 2.384 مليــون ريــال عمانــي
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الفصل الثامن: نبذة عن الاقتصاد العماني
مقدمة

تعتبــر الســلطنة ثانــي أكبــر دولــة مــن ناحيــة المســاحة الجغرافيــة بيــن دول مجلــس التعــاون الخليجــي، بعــد المملكــة العربيــة الســعودية. 
وتبلــغ مســاحتها 309,500 كيلومتــراً مربعــاً وتطــل علــى ســاحل يمتــد طولــه 3,100 كيلومتــراً. وتقــع عُمــان فــي موقــع اســتراتيجي عنــد مدخــل 
ــة  ــوب الباطن ــة وجن ــة وشــمال الباطن ــى إحــدى عشــر محافظــة رئيســية )مســقط ومســندم والبريمــي والداخلي ــي. وتنقســم إل ــج العرب الخلي
وشــمال الشــرقية وجنــوب الشــرقية والظاهــرة والوســطى وظفــار(. ومحافظــة مســندم منطقــة خــارج الامتــداد الجغرافــي للســلطنة تفصلهــا 
دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة عــن باقــي أراضــي الســلطنة. وتنقســم المحافظــات إلــى 61 ولايــة. ومســقط هــي العاصمــة السياســية 
والتجاريــة. وتشــمل المــدن الأخــرى الرئيســية صلالــة وصحــار وصــور ونــزوى وخصــب. وتمثــل اللغــة العربيــة اللغــة الوطنيــة والرســمية، ولكــن 

اســتخدام اللغــة الإنجليزيــة منتشــر، خصوصــاً فــي المعامــات التجاريــة.

وإن التركيــز الاقتصــادي الحالــي للســلطنة هــو للتخطيــط البعيــد الأمــد. فالســلطنة حاليــاً فــي خطــة تنميتهــا الاســتراتيجية الخمســية التاســعة، 
والتــي تغطــي الفتــرة 2016-2020م، ومنــذ عــام 1996م، قــد تــم تصميــم خطــط الخمــس ســنوات لتحقيــق »رؤيــة 2020« )والتــي تــم تبنيهــا 
ــة للحكومــة والتــي وضعــت الخطــوط الرئيســية لهــدف الســلطنة طويــل الأمــد  ــو 1995م(، وهــي خطــة الاســتراتيجية الاقتصادي فــي يوني
ــر  ــن اســتراتيجيات أخــرى. ووفقــاً لتقري ــة قطــاع العمــال مــن بي ــات وتجــاه تنمي ــى الهيدروكربون ــداً عــن الاعتمــاد عل ــع الاقتصــادي، بعي للتنوي
ــع  ــة، والتنوي ــة الاجتماعي ــع لتوجــه متواصــل تجــاه التنمي ــة الخمســية التاســعة تتطل ــة، فــإن خطــة التنمي مجموعــة أكســفورد للأعمــال التجاري
ــذ الجــاري لمشــاريع  ــه التنفي ــة المتوفــرة. وكذلــك مــن المخطــط ل الاقتصــادي لعــدة قطاعــات إنتاجيــة والاســتغلال الأمثــل للمــوارد الطبيعي
البنيــة الأساســية الكبــرى للبلــد ذات الأولويــة مثــل الطريــق الســريع بالباطنــة، ومشــاريع المطــارات، وشــبكة الســكك الحديديــة، والمنطقــة 

الاقتصاديــة الخاصــة بالدقــم، وتحديــث الموانــئ البحريــة الرئيســية ومشــروع خــزان بواســطة شــركة النفــط البريطانيــة.

التصنيف

أحــدث تصنيــف ســيادي أســند للســلطنة مــن قبــل موديــز هــو Baa1 )نظــرة مســتقرة( ومــن قبــل ســتاندرد آنــد بــورز هــو BB+ )نظــرة ســلبية( 
ومــن قبــل فيتــش )نظــرة ســلبية(.

استشراف الاقتصاد العماني

)المصدر: تقارير البنك المركزي العماني السنوية(

ســجلت الســلطنة نمــواً شــاملًا قويــاً حقيقيــاً بنســبة 5% خــال العقــد المنصــرم قبــل التدنــي الملحــوظ فــي أســعار النفــط. وتتابــع الرؤيــة 
2020 وخطــط التنميــة الخمســية المتعاقبــة اســتراتيجية التنويــع الاقتصــادي، ودوراً أكبــر للقطــاع الخــاص، وتحســين منــاخ العمــل التجــاري 
لجــذب الاســتثمار الأجنبــي المباشــر إلــخ. وعبــر الســنوات، طبقــت حكومــة ســلطنة عمــان سياســات اقتصاديــة ســليمة نجــم عنهــا نمــواً قويــاً، 

وتضخمــاً معتــدلًا ونظامــاً ماليــاً مســتقراً.

وقــد حــول الانخفــاض الحــاد فــي ســعر النفــط منــذ منتصــف عــام 2014م الأرصــدة الماليــة والخارجيــة إلــى عجزيــن ضخميــن. ومــن أجــل 
ــادة مصــادر  ــة مــن خــال خفــض الإنفــاق وزي ــإدارة، فقــد طبقــت الســلطات تعديــات مالي ــة ل ــة ضمــن حــدود قابل ــن المالي ــواء الموازي احت
الدخــل غيــر النفطيــة وإجــراء إصلاحــات فــي الإعانــات الماليــة. وإن توقــع أن يطــول انخفــاض ســعر النفــط ليبــرر تنفيــذ خطــط طــوارئ بمزيــد 
ــات فــي الإنفــاق الرأســمالي،  ــة، مــع وضــع أولوي ــر النفطي ــر فــي مــوارد الدخــل بتوســيع الدخــل مــن المــوارد غي ــد الإنفــاق وتدابي مــن قي
بتخفيــض النفقــات الجاريــة وتعزيــز رســوم المســتخدمين. ومــن ناحيــةٍ أخــرى، فــإن المكاســب مــن التعافــي الســريع فــي أســعار النفــط العالمية 
ســيمثل فرصــة لمزيــد مــن الوفــر المالــي بمــا يســهل قابلــة التقويــة الماليــة خــال الأمــد المتوســط. وبالنظــر لتعزيــز الدخــل مــن مــوارد غيــر 
هيدروكربونيــة، فقــد تــم التخطيــط لتدابيــر ماليــة إضافيــة. ومــن المتوقــع زيــادة ضريبــة دخــل الشــركات قريبــاً وإدخــال ضريبــة القيمــة المضافــة. 
وتوجــد آليــات علــى شــكل لجــان عاليــة المســتوى بمشــاركة وزارة الماليــة والمجلــس الأعلــى للتخطيــط، والبنــك المركــزي العمانــي وصنــدوق 

الاحتياطــي العــام للدولــة للتنســيق عــن كثــب لمناقشــة المســائل المتعلقــة بــإدارة الســيولة وتمويــل الديــن.

وبالنظــر لتمويــل العجــز المالــي، فقــد خططــت الجهــات المعنيــة باســتغلال المصــدات الماليــة، وتجميــع القــروض مــن الســوق المحلــي دون 
حشــد الرصيــد الدائــن إلــى القطــاع الخــاص والتوصــل للأســواق الخارجيــة عــن طريــق الكيانــات الســيادية والحكوميــة. وإن الجمــع الناجــح مؤخــراً 

للديــن الســيادي ليؤكــد الميــول الاســتثمارية القويــة.

ــز فــي خمــس قطاعــات،  ــر مــن خــال الاســتثمار المرك ــق نمــو اقتصــادي أكب ــة الخمســية التاســعة )2016-2020( تحقي وتلتمــس خطــة التنمي
وهــي الصناعــة وفــن الســوقيات )اللوجســتيات( والســياحة والثــروة الســمكية والتعديــن. ومــن المزمــع أن يلعــب القطــاع الخــاص دوراً هامــاً 
فــي توســيع النشــاط فــي هــذه القطاعــات. وقــد أسســت الحكومــة والبنــك المركــزي العمانــي سياســات وبرامــج لدعــم قطــاع المشــاريع 
الصغيــرة والمتوســطة. وقــد تبنــي البنــك المركــزي العمانــي موقــف نقــدي ملائــم لحــث النمــو الاقتصــادي، وتقديــم الســيولة الكافيــة حتــى 
يمكــن الوفــاء بالاحتياجــات الائتمانيــة الحقيقيــة ومواصلــة الالتــزام بتثبيــت العملــة بالــدولار، الأمــر الــذي خــدم الاقتصــاد العمانــي جيــداً كمــاذ 

اســمي.

وقــد واصــل الازدهــار المالــي للبنــوك بقــوة مــن ناحيــة جــودة الأصــول وتغطيــة الاحتياطيــات وكفايــة رأس المــال والربحيــة. وبالنظــر لواقــع أن 
البنــوك فــي عُمــان ذات كفايــة رأســمالية وتمتثــل بالوصفــات التنظيميــة العالميــة مثــل معاييــر بــازل 3 فــي رأس المــال والســيولة، ولا يوجــد 

مــا يقلــق بخصــوص التأثيــر المحتمــل لصافــي الحصيلــة علــى كفايــة رأســمال البنــوك.

وعلــى صعيــد القطــاع الخارجــي، فــإن  الجهــات المعنيــة تخطــط لتدابيــر علــى المــدى المتوســط لتعزيــز المكاســب مــن الســياحة وتقويــة قطــاع 
ــرة،  ــه الأخي ــون، وهــو فــي مرحلت ــح القان ــى السلطنة.وســوف يتي ــي إل ــد لجــذب الاســتثمار الأجنب ــون الاســتثمار الجدي ــة وإقــرار قان الصناع
وضوحــاً أكبــر، وينــص علــى حــل النــزاع ويتضمــن التحكيــم الدولــي، وهكــذا فإنــه يعــزز أمــان الاســتثمار للمســتثمرين. وعلــى المــدى القصيــر 

فــإن الاقتصــاد العمانــي فــي موقــف جيــد لمواجهــة التحديــات الاقتصاديــة المنبعثــة عــن انخفــاض أســعار النفــط.
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التطورات الحديثة

)المصدر: إعلانات الحكومة(

النتائج الابتدائية المتوقعة للسلطنة للسنة المالية 2016 مقابل الموازنة

الدخل العام: انخفاض دخل النفط والغاز بمبلغ 1.1 مليار ر.ع والدخل غير النفطي بمبلغ 140 مليون ر.ع 	•

الإنفاق العام: بلغ مجموع الإنفاق العام مبلغ 12.65 مليار ر.ع مقابل الموازنة بمبلغ 11.9 مليار ر.ع 	•

العجز  	•

حوالي 5.3 مليار ر.ع، بزيادة 60% مقارنة بالموازنة 	- 	

حقق السعر المتوسط للنفط مبلغ 39 دولار للبرميل مقارنةً بمبلغ 45 دولار للبرميل في الموازنة 	- 	

تمويل العجز: 	•

مجموع القروض المحلية والخارجية – %72 	- 	

السحب من الاحتياطي – %28 	- 	

الدين العام: زاد بنسبة 29% من إجمالي الناتج المحلي بنهاية عام 2016م 	•

الموازنة العامة للسلطنة للسنة المالية 2017م

الأهداف الرئيسية للموازنة

ضمان الاستدامة المالية للدولة 	•

حث النمو والحفاظ على التوظيف 	•

استقرار معايير المعيشة للمواطنين من خلال  	•

- قطاعات التعليم، والصحة والضمان الاجتماعي 	

- التوظيف 	

- الخدمات الحكومية 	

- المساعدات الإسكانية وخطة الإسكان الاجتماعي 	

تقديرات الموازنة العامة للسنة المالية 2017م

ملاحظاتالمبلغالتفاصيل 

18% أعلى من نتائج 2016م8.7 مليار ر.عالدخل العام

70% من مجموع الدخل6.11 مليار ر.ع• دخل النفط والغاز

30% من مجموع الدخل2.59 مليار ر.ع• دخل الموارد غير النفطية

2% أقل عن 2016م11.7 مليار ر.عالإنفاق العام

• �النفقات العامة للوزارات والوحدات 
الحكومية

5% أقل عن 2016م4.4 مليار ر.ع

1.2 مليار ر.ع• نفقات التنمية

5% أقل عن 2016م3.34 مليار ر.عنفقات الأمن والدفاع

2% أكثر عن 2016م1.82 مليار ر.عنفقات إنتاج النفط والغاز

مثل 2016م395 مليون ر.عالإعانات )الدعم(

69% أكثر عن 2016م )بسبب ارتفاع تكاليف 405 مليون ر.عنفقات أخرى
الفوائد(

35% من مجموع الدخل3 مليار ر.عالعجز
12% من أجمالي الناتج المحلي

2.5 مليار ر.ع – قروض خارجية ومحليةتمويل العجز
0.5 مليار ر.ع – السحب من الاحتياطي

84% من العجز
16% من العجز
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التعزيز المالي والتدابير المالية المتخذة لمواجهة عجز الموازنة

إعادة تنشيط موارد الدخل غير النفطية 	•

تعديل قانون ضريبة الدخل 	- 	

إدخال ضريبة اختيارية، اتفاقاً مع دول مجلس التعاون الخليجي، على بعض السلع المعينة مثل التبغ والكحول وغيرها 	- 	

تعديل رسوم تراخيص جلب العمالة الوافدة 	- 	

تعديل بعض رسوم الخدمات المدنية التي تقدمها شرطة عمان السلطانية 	- 	

قيد الإعفاءات الضريبية الممنوحة للشركات المؤسسات 	- 	

تعزيز كفاءة تحصيل الضرائب، وتفعيل تدابير الرقابة والمتابعة 	- 	

تعديل القواعد والتنظيمات المتعلقة بإعفاءات الرسوم الجمركية 	- 	

تطبيق التعرفات المعدلة للكهرباء بالنسبة لكبار المستهلكين التجاريين 	- 	

تعديل تنظيمات تخصيص الأراضي 	- 	

تطبيق الرسوم المعايرة للخدمات البلدية 	- 	

تعديل رسوم بعض الخدمات التي تقدمها الوزارات والوحدات الحكومية 	- 	

ترشيد الإنفاق العام 	•

الأولوية للمشاريع الضرورية التي تخدم الاقتصاد والأهداف الاجتماعية 	- 	

تأجيل تنفيذ المشاريع غير الضرورية 	- 	

تأجيل شراء واستبدال المركبات والمعدات الحكومية، علاوةً على التحكم وضبط النفقات الرأسمالية 	- 	

إيقاف توسيع الهياكل التنظيمية للوزارات )مثل خلق الأقسام والدوائر( 	- 	

التأكيد على الكفاءة الاقتصادية في تقديم الخدمات والسلع العامة 	- 	

تأكيد أهمية تطبيق الحوكمة السليمة للشركات 	- 	

مراجعة وترشيد الدعم والإعانات الحكومية 	- 	

تفعيل مشاركة القطاع الخاص 	- 	

بيع/ خصخصة أصول حكومية مختارة 	- 	

الالتزام بالمخصصات المعتمدة للوزارات والوحدات الحكومية 	- 	

التخطيط والانضباط المالي 	•

	�تطويــر وحــدة الاقتصــاد الكلــي المؤســس فــي وزارة الماليــة لتمكينــه مــن إقامــة قاعــدة بيانــات للاحصائيــات الماليــة الحكوميــة وبنــاء  - 	
نمــوذج مالــي للتمويــل العــام

ــى حســابات  ــى النقــد إل ــة عل ــة للحكومــة والانتقــال مــن الحســابات المبني ــث لنظــام معلومــات الإدارة المالي ــة مراحــل التحدي 	�مواصل - 	
الاســتحقاق

	�بــدء تطبيــق موازنــة البرنامــج والأداء فــي الســنة الماليــة 2017 إلــى 4 وزارات – وزارة التربيــة والتعليــم، ووزارة الصحــة ووزارة الخدمــة  - 	
المدنيــة ووزارة الماليــة

تحسين أداء الاستثمارات الحكومية بتأسيس شركة قابضة في كل قطاع 	- 	

	�إصــدار إصــدار جديــد للمســتندات الأساســية للإنشــاء وأعمــال الهندســة المدنيــة بنــاء علــى نمــاذج المعياريــة الجديــدة للعقــود والصــادرة  - 	
ــي للمهندســين الاستشــاريين ــاد الدول مــن الاتح

إنشاء وحدة يعهد لها إدارة الدين الحكومي في وزارة المالية 	- 	

تحسين آليات إدارة النقد في المديرية العامة للخزانة والحسابات 	- 	

مواصلة مراقبة الأداء المالي للموازنة واتخاذ التدابير اللازمة للتوصل إلى توازن بحلول عام 2020م 	- 	

السعي الحثيث لتحسين التصنيف الائتماني السيادي للسلطنة 	- 	
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الفصل التاسع: نبذة عن القطاع والإطار التنظيمي
نبذة عن القطاع البنكي في السلطنة

يتألــف قطــاع الخدمــات الماليــة فــي الســلطنة مــن البنــوك التجاريــة والبنــوك المتخصصــة )مثــل بنــك الإســكان العمانــي(، والبنــوك والنوافــذ 
الإســامية، وشــركات التمويــل والتأجيــر غيــر البنكيــة، وشــركات الصرافــة النقديــة. وكمــا بتاريــخ 31 ديســمبر 2016م، يوجــد 16 بنــكاً تجاريــاً فــي 
الســلطنة، منهــا 7 منشــأة محليــاً و9 عبــارة عــن فــروع لبنــوك أجنبيــة. وتتمثــل البنــوك التجاريــة المحليــة التقليديــة فــي البنــك، وبنــك مســقط 
ش.م.ع.ع والبنــك الوطنــي العمانــي ش.م.ع.ع وبنــك إتــش إس بــي ســي عمــان ش.م.ع.ع ، وبنــك عمــان العربــي ش.م.ع.م، وبنــك ظفــار 

ش.م.ع.ع ، والبنــك الأهلــي ش.م.ع.ع. 

ويشــمل النظــام البنكــي العمانــي بنكيــن حكومييــن متخصصيــن همــا بنــك الإســكان العمانــي وبنــك التنميــة العمانــي، واللذيــن أسســتهما 
الحكومــة لتقديــم تمويــل طويــل الأمــد للمواطنيــن أصحــاب الدخــل المنخفــض والمتوســط، وكذلــك تقديــم القــروض لمشــاريع التنميــة، بمــا 
فيهــا الزراعــة والثــروة الســمكية والمواشــي والســياحة والحــرف القليديــة. وتكــون أســعار الفوائــد علــى القــروض التــي يمنحهــا هــذان البنــكان 

المتخصصــان مدعومــة مــن قبــل الحكومــة.

هــذا، ومــن البــارز فــي هــذا القطــاع وجــود مجموعــة مــن ســت شــركات تأجيــر، وهــي شــركات غيــر بنكيــة لتقديــم خدمــات التمويــل. وتنظــم 
شــركات التأجيــر مــن قبــل البنــك المركــزي العمانــي وتعمــل فــي عمليــات التأجيــر والشــراء بالتاجيــر و عوملــة الديــون والتمويــل المماثــل علــى 
أســاس الأصــول فــي عُمــان. وجوهــر أعمــال شــركة التاجيــر فــي عُمــان هــو تمويــل شــراء المركبــات وأصــول أخــرى، وبصفــة رئيســية مــن قبــل 

المشــاريع الصغيــرة والمتوســطة، عــاوةً علــى عمــاء التجزئــة والشــركات.

الخدمات البنكية الإسلامية
فــي ديســمبر 2012، تــم تعديــل القانــون المصرفــي العمانــي بالمرســوم الســلطاني 2012/69 )الصــادر بتاريــخ 6 ديســمبر 2012م( للســماح 
للبنــك المركــزي العمانــي بترخيــص قيــام البنــوك فــي عُمــان بالأعمــال البنكيــة الإســامية مــن خــال إمــا بنــوك إســامية متكاملــة أو نوافــذ 

تابعــة للبنــوك التقليديــة. وكانــت عُمــان هــي آخــر الــدول الخليجيــة فــي إدخــال الأعمــال البنكيــة الإســامية.

وكان الهــدف مــن إدخــال الأعمــال البنكيــة الإســامية فــي عُمــان هــو تنويــع وتوســيع المنتجــات البنكيــة المتوفــرة لعمــاء التجزئــة والشــركات. 
وإلــى جانــب تعديــل القانــون المصرفــي، تــم إصــدار الإطــار التنظيمــي للأعمــال البنكيــة الإســامية لتقديــم الإرشــاد المفصــل والشــامل 
حــول جميــع جوانــب الأعمــال البنكيــة الإســامية. فعلــى ســبيل المثــال، فــإن الإطــار التنظيمــي للأعمــال البنكيــة الإســامية يضــع متطلبــات 
الحصــول علــى ترخيــص تقديــم الأعمــال البنكيــة الإســامية مــن البنــك المركــزي العمانــي، ومختلــف المعاييــر المحاســبية والتقريريــة والتــي 
يرخــص للبنــوك الإســامية مــن قبــل البنــك المركــزي العمانــي والمطلوبــة للامتثــال بهــا إضافــةً إلــى الــدور الإشــرافي للبنــك المركــزي 

العمانــي فيمــا يتعلــق بمختلــف ممارســات الأعمــال البنكيــة الإســامية ومنتجاتهــا.

وإن إدخــال الأعمــال البنكيــة الإســامية للســلطنة أضــاف عــدداً مــن الداخليــن الجــدد إلــى النظــام البنكــي معــززاً بذلــك البيئــة التنافســية 
مــن ناحيــة الكفــاءة والإبــداع وكذلــك تزويــد العمــاء بمنفعــة الاختيــار بيــن منتجــات الخدمــات البنكيــة التقليديــة والإســامية. وكمــا بتاريــخ 31 
ديســمبر 2014م، كان هنالــك بنــكان إســاميان تــم تأسيســهما محليــاً، وهمــا، بنــك نــزوى ش.م.ع.ع وبنــك العــز الإســامي ش.م.ع.ع. وبــدأ 
بنــك نــزوى ش.م.ع.ع عملياتــه فــي ديســمبر 2012م وبــدأ بنــك العــز الإســامي ش.م.ع.ع عملياتــه مــع نهايــة عــام 2013م. وقامــت مجموعــة 
مــن البنــوك التقليديــة، ومنهــا البنــك وبنــك مســقط ش.م.ع.ع والبنــك الوطنــي العمانــي ش.م.ع.ع وبنــك ظفــار ش.م.ع.ع، بإنشــاء نوافــذ 

للأعمــال البنكيــة الإســامية.

البنوك الدولية
يلــزم قانــون اســتثمار رأس المــال الأجنبــي )والصــادر بالمرســوم الســلطاني رقــم 1994/102، )وتعديلاتــه( أن الشــركات الأجنبيــة لا يمكنهــا 
أخــذ حصــة أكثــر مــن 70% فــي شــركة مؤسســة محليــاً. ويتــم حاليــاً صياغــة قانــون اســتثمار رأس المــال الأجنبــي الجديــد مــن قبــل وزارة التجــارة 
والصناعــة )بالتعــاون مــع مجموعــة البنــك الدولــي(، مــن بيــن أمــور أخــرى، للســماح بملكيــة أجنبيــة بنســبة 100% فــي الشــركات المؤسســة فــي 
عُمــان. ولا توجــد مؤشــرات متــى ســيتم إصــدار القانــون الجديــد. ويســمح بالتشــغيل المحلــي مــن خــال فــروع أجنبيــة بنســبة 100% )مــع مراعاة 
اســتيفاء شــروط معينــة( فــي قطاعــات كثيــرة، بمــا فيهــا قطــاع الأعمــال البنكيــة. وتشــمل البنــوك الأجنبيــة التــي تعمــل مــن خــال فروعهــا 
ســتاندارد تشــارترد بنــك، وحبيــب بنــك، وبنــك مللــي إيــران، وبنــك صــادرات إيــران، وبنــك بــرودا، وســتيت بنــك أوف إنديــا، وبنــك أبوظبــي 

الوطنــي، وبنــك بيــروت، وبنــك قطــر الوطنــي.

تنظيم البنوك في عُمان
البنك المركزي العماني

تــم تأســيس البنــك المركــزي العمانــي عــام 1974م. ويتصــرف البنــك المركــزي بمثابــة وكالــة الإيــداع للحكومــة وهــو مســئول عــن تنظيــم 
والإشــراف علــى البنــوك التجاريــة فــي عُمــان، والبنــوك المتخصصــة وشــركات التمويــل والتأجيــر. ويتــم كذلــك تنظيــم شــركات أكثــر للصرافــة 
مــن قبــل البنــك المركــزي. وضمــن مســئولياته الأخــرى، فــإن البنــك المركــزي مســئول عــن أداء المدفوعــات المســبقة للحكومــة فيمــا يتعلــق 
بحالــات القصــور المؤقتــة فــي الدخــل الجــاري ويقــوم بــإدارة القــروض نيابــةً عــن الحكومــة. عــاوةً علــى ذلــك، فــإن البنــك المركــزي مســئول 
عــن قبــول الوادائــع مــن البنــوك العاملــة بالســلطنة والبنــوك المركزيــة الأجنبيــة الأخــرى. وعلــى وجــه الخصــوص، يقبــل البنــك المركــزي نوعيــن 
مــن الودائــع مــن البنــوك التجاريــة، وهــي الودائــع المطلوبــة بالقانــون المصرفــي والودائــع الطوعيــة. وإن البنــك المركــزي مســئول عــن تقديــم 
الائتمــان للبنــوك المحليــة والاشــتغال فــي أنشــطة اســتثمارية مــن خــال الاتجــار فــي منتجــات اســتثمارية. عــاوةً علــى ذلــك، يتصــرف البنــك 

المركــزي كــدار تصفيــة لجميــع البنــوك العاملــة فــي عُمــان وهــو مســئول عــن إصــدار العملــة الوطنيــة والإشــراف علــى تدويرهــا وقيمتهــا.

ــة  ــه، وتنظيمــات الأعمــال البنكي ــون المصرفــي، والصــادر بالمرســوم الســلطاني رقــم 2000/114 وتعديلات ــة للقان ــوك العماني وتخضــع البن
الصــادر مــن قبــل البنــك المركــزي العمانــي. ومطلــوب مــن البنــوك الامتثــال )مــن جملــة قوانيــن أخــرى ذات التطبيقــات العامــة( بقانــون 
الشــركات التجاريــة الصــادر بالمرســوم الســلطاني رقــم 1974/4 )وتعديلاتــه(، والقانــون التجــاري الصــادر بالمرســوم الســلطاني رقــم 1990/55 
)وتعديلاتــه(، وقانــون العمــل العمانــي الصــادر بالمرســوم الســلطاني رقــم 2003/35 )وتعديلاتــه(، وقانــون ســوق رأس المــال الصــادر 
بالمرســوم الســلطاني رقــم 98/80 )وتعديلاتــه(، وقانــون التأمينــات الاجتماعيــة الصــادر بالمرســوم الســلطاني رقــم 1991/72 )وتعديلاتــه(.
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قوانين وتنظيمات الأعمال البنكية 
ــب  ــي لتطويــر نظــام بنكــي ســليم وتنافســي. وقــد كان جل ــزي العمان ــك المرك ــل البن ــة وإشــرافية مــن قب ــدة مبــادرات تنظيمي ــذ ع تــم تنفي
تضميــن مالــي أكبــر، وتطويــر أنظمــة إدارة المخاطــر الســليمة، وتوســيع القيــم المتعقلــة، هــو جوهــر التوجيهــات التنظيميــة والإشــرافية التــي 

صــدرت مؤخــراً مــن قبــل البنــك المركــزي العمانــي. وفيمــا يلــي ملخــص للقوانيــن والتنظيمــات العمانيــة الرئيســية للأعمــال البنكيــة:

متطلبات رأس المال
ــون ر.ع  ــغ 100 ملي ــب رأس المــال مبل ــى لمتطل ــون الحــد الأدن ــل 2007، يك ــخ 9 إبري ــزي ب م 1019 الصــادر بتاري ــك المرك ــم البن متابعــةً لتعمي
مطلــوب لتأســيس بنــك تجــاري محلــي جديــد وحــد أدنــى لمتطلــب رأس المــال مبلــغ 20 مليــون ر.ع مطلــوب لتأســيس بنــك أجنبــي فــي 

ــاً. ــب تدرجي ــك( الوفــاء بهــذا المتطل ــل البن ــوك القائمــة )مث ــوب مــن البن الســلطنة. ومطل

الكفاية الرأسمالية
أصــدر البنــك المركــزي ورقتــي مفاهيــم مرتبطــة بتطبيــق بــازل 3 فــي عُمــان فــي نوفمبــر 2013م. وتقــدم ورقتــا المفاهيــم خطوطــاً إرشــادية 
حــول رأس المــال التنظيمــي ومتطلبــات الإفصــاح بموجــب بــازل 3. وتركــز الخطــوط الإرشــادية كذلــك أهميــة تأميــن البنــك مــن التعــرض 

للمخاطــر بدعمــه بملــغ كافــي مــن رأس المــال عالــي الجــودة والــذي يمتــص الخســائر علــى أســاس مشــروع مســتمر.

ــة بالمخاطــر. وينبغــي  ــة فــي عمــان أن يكــون لديهــا الأصــول المثقل وتتطلــب الإرشــادات الصــادرة مــن البنــك المركــزي مــن البنــوك العامل
الحفــاظ علــى رأســمال حقــوق المســاهمين مــن الشــريحة الأولــى بمســتوى حــد أدنــى لا يقــل عــن 7%، ورأس المــال مــن الشــريحة الأولــى 
بمســتوى حــد أدنــى لا يقــل عــن 9% مــن الأصــول المثقلــة بالمخاطــر، وذلــك اعتبــاراً مــن تاريــخ 31 ديســمبر 2013م. عــاوةً علــى مــا ســبق، 
وبــدءاً مــن تاريــخ 1 ينايــر 2014م، يجــب تحقيــق مصــد المحافظــة علــى رأس المــال بمعــدل 2.5% مــن الأصــول المثقلــة بالمخاطــر، مؤلفــاً مــن 

رأســمال شــريحة أولــى لحقــوق المســاهمين المشــتركة خــال أربــع ســنوات وفــي أربــع زيــادات متســاوية بنســبة 0.625% لــكلٍ منهــا.

ــازل لترويــج قطــاع  ــة ب ــرح مــن قبــل لجن ــة الســيولة يمثــان الإصــاح الرئيســي المقت إن نســبة صافــي التمويــل المســتقر مــع نســبة تغطي
بنكــي أكثــر مرونــة. وتتطلــب نســبة صافــي التمويــل المســتقر مــن البنــوك الحفــاظ علــى هيــكل تمويــل مســتقر فيمــا يتعلــق بتركيبــة أصولهــا 
والأنشــطة الخارجــة عــن ورقــة ميزانيتهــا. إن نســبة صافــي التمويــل المســتقر تحــد مــن المبالغــة فــي الاتــكال علــى تمويــل الجملــة قصيــر 

الأمــد ويشــجع علــى تحســين التقييــم لمخاطــر التمويــل عبــر كل البنــود فــي وخــارج ورقــة الميزانيــة، ويعــزز اســتقرار التمويــل.

وقــد أدخــل البنــك المركــزي إطــار تصــرف تصحيحــي فــوري عــام 2005، الأمــر الــذي يجعــل البنــوك ملزمــة باتخــاذ تصرفــات تصحيحيــة إذا 
انخفضــت نســبة كفايــة مجمــوع رأس المــال أدنــى مــن مســتوى معيــن. وتتألــف التصرفــات التصحيحيــة مــن تصرفــات إلزاميــة وخياريــة 
تقديريــة تنطبــق علــى كل نقطــة محدِثــة وضعهــا البنــك المركــزي. وحاليــاً يتــم إحــداث إطــار التصــرف التصحيحــي الفــوري إذا انخفــض مجمــوع 

ــة رأس المــال لأقــل مــن %13. نســبة كفاي

ــة  ــول 31 ديســمبر 2022م. وتعــزز نســبة تغطي ــازل 3 للإقــرار فــي مراحــل بحل ــد الســندات الصــادرة بمــا يفيــض علــى حــدود ب وســيتم تمدي
ــكل مخاطــر الســيولة للبنــوك وذلــك بضمــان أن يكــون لديهــا أصــول ذات ســيولة  ــرة الأمــد لهي ــة قصي ــازل المرون ــة ب الســيولة بتعريــف لجن
عاليــة الجــودة لمواجهــة ســيناريو ذي ضغــط كبيــر قــد يــدوم ثلاثيــن يومــاً تقويميــاً. واعتبــاراً مــن 1 ينايــر 2016م، فــإن نســبة تغطيــة الســيولة 

المعياريــة قــد وضعــت بحــد أدنــى 70% فــي الســلطنة. وســوف تزيــد النســبة بمعــدل 10% كل ســنة حتــى تصــل إلــى 100% ســنة 2019.

نسبة الإقراض
طبقــاً لتعميــم البنــك المركــزي ب م 1051 الصــادر بتاريــخ 23 ديســمبر 2008م، لا يســمح لبنــك مرخــص فــي عمــان أن يقــرض )ســواءٌ بالقــروض 
أو الحســوم أو المبالــغ المقدمــة أو الســحوبات علــى المكشــوف وســواءٌ مضمونــة أو غيــر مضمونــة( عندمــا يتجــاوز الإقــراض فــي مجموعــه 
نســبة 87.5% مــن ودائــع البنــك. وتقــرر ودائــع البنــك بأنــه مجمــوع ودائــع الطلــب لــدى البنــك وودائــع التوفيــر والودائــع الموقوتــة وحســابات 
الهامــش وصافــي المبالــغ المســتحقة للمكتــب الرئيســي أو فــروع البنــك فــي الخــارج، وصافــي المبلــغ المســتحق لبنــوك أخــرى فــي الخــارج 

والأمــوال الرأســمالية.

الاحتياطيات مقابل الودائع
وفقــاً للمائــدة 62 مــن القانــون المصرفــي، يطلــب مــن جميــع البنــوك العاملــة فــي عمــان الحفــاظ علــى وديعــة لــدى البنــك المركــزي، بمبلــغ، 

عندمــا يضــاف إلــى إجمالــي مبلــغ العملــة، الأجنبيــة والمحليــة، التــي يمســكها ذلــك البنــك يكــون:

ليس أكثر من 40% من المبلغ اليومي الكلي لكل ودائع الطلب والتوفير التي أجريت لدى البنك داخل عُمان؛ و 	•

ليس أكثر من 30% من المبلغ اليومي الكلي لجميع الودائع الثابتة  لدى ذلك البنك داخل عُمان. 	•

ووفقــاً لتعميــم البنــك المركــزي رقــم ب م 1050 الصــادر بتاريــخ 23 ديســمبر 2008م، فــإن النســبة المئويــة لمجمــوع مبلــغ الاحتياطيــات مقابــل 
الودائــع الثابتــة  والتوفيــر والطلــب  هــي %5.
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حدود الإقراض
مــن أجــل الحفــاظ علــى الاســتقرار المالــي، أصــدر البنــك المركــزي عــدد مــن الحــدود والقواعــد بهــدف الحــد مــن الخســائر المحتملــة والناشــئة 

عــن التركــز المفــرط لمخاطــر الائتمــان:

القــروض إلــى مقتــرض واحــد: طبقــاً للمــادة 68)ب( مــن القانــون المصرفــي، فــإن مجمــوع الالتــزام المباشــر أو الطــارئ لأي بنــك مرخــص مــن 
قبــل أي مقتــرض، باســتثناء الحكومــة، يتعيــن ألا يتجــاوز 15% مــن مجمــوع صافــي قيمــة ذلــك البنــك المرخــص. وتعــرف المــادة 5 مــن القانــون 
المصرفــي صافــي القيمــة بأنــه إجمالــي مبلــغ الأصــول ناقــص الالتزامــات كلٌ منهــا داخــل أو خــارج الســلطنة، غيــر رأس المــال والفائــض، 

الخــاص بالبنــك المرخــص.

الإقــراض إلــى غيــر مقيميــن: وفقــاً لتعميــم البنــك المركــزي ب م 1120 الصــادر بتاريــخ 31 مــارس 2014م، فــإن البنــك العامــل فــي عُمــان 
يجــب ألا يقــرض:

ــة للبنــك  ــم وأطرافــه ذات العلاقــة. ويعــرف صافــي القيمــة المحلي ــر مقي ــة إلــى مقتــرض غي ــه المحلي ــر مــن 2.5% مــن صافــي قيمت 	�أكث •
المرخــص بأنــه مجمــوع رأس المــال التنظيمــي ناقــص الاســتثمارات الاســتثنائية بموجــب المــادة 65)هـــ( مــن القانــون المصرفــي وناقــص 
رأس المــال المخصــص للفــروع الخارجيــة، والمؤسســات الشــقيقة والفرعيــة والمفــروض خصمهــا مــن رأس المــال وفقــاً لتوجيهــات البنــك 

المركــزي المحــددة.

	�أكثــر مــن 20% مــن صافــي قيمتــه المحليــة فــي الإجمالــي بالنســبة لجميــع المقترضيــن المقيميــن )غيــر البنــوك( وأطرافهــم ذات العلاقــة؛  •
و

	�أكثــر مــن 30% مــن صافــي قيمتــه المحليــة فــي الإجمالــي إلــى جميــع المقترضيــن غيــر المقيميــن )بمــا فيهــم البنــوك( وأطرافهــم ذات  •
العلاقــة. هــذا، وأي تعــرض مفــرد للائتمــان بمبلــغ 5 مليــون دولار أمريكــي أو أكثــر لمقتــرض غيــر مقيــم باســتثناء البنــك غيــر المقيــم لا 

يمكــن إجــراؤه إلا مــن خــال اتحــاد.

	�وقــد أصــدرت التعليمــات للبنــوك كذلــك عــام 2014 باتخــاذ التدابيــر الفعالــة بالنســبة لقانــون الامتثــال الضريبــي للحســابات الأجنبيــة بــأن  •
ــام بالإفصــاح الضــروري. ــة العمــاء المســتهدفين والحصــول علــى إذنهــم للقي ــن هوي تعي

	�القــروض للمشــاريع الصغيــرة والمتوســطة: فــي مســعى لتطويــر قطــاع المشــاريع الصغيــرة والمتوســطة فــي الســلطنة، قامــت  •
الحكومــة والبنــك المركــزي باتخــاذ التدابيــر لتشــجيع أصحــاب الأعمــال المتوقعيــن. وعلــى وجــه الخصــوص، فقــد قــام البنــك المركــزي بتوجيــه 
البنــوك بتبنــي سياســة إقــراض حــرة للمشــاريع الصغيــرة والمتوســطة وتحقيــق حــد أدنــى 5% مــن مجمــوع المخصصــات الائتمانيــة الخصــة 

بهــا للمشــاريع الصغيــرة والمتوســطة وذلــك بحلــول 31 ديســمبر 2016م. وتعــرف المشــاريع الصغيــرة والمتوســطة:

- مشاريع صغيرة جداً والتي تضم من موظف واحد إلى 5 موظفين وعوائد سنوية تقل عن 100,000 ر.ع؛ 	

- مشاريع صغيرة تضم من 6 إلى 25 موظفاً وعوائد سنوية ما بين 100,000 ر.ع إلى 500,000 ر.ع؛ و 	

- مشاريع متوسطة، تضم من 26 إلى 99 موظفاً وعوائد سنوية ما بين 500,000 ر.ع إلى 3,000,000 ر.ع 	

القــروض لأعضــاء مجلــس الإدارة وأفــراد الإدارة العليــا: طبقــاً للمــادة 68 )ب( مــن القانــون المصرفــي، يتعيــن ألا يتجــاوز مجمــوع الالتــزام 
المباشــر أو الطــارئ لأي بنــك مرخــص مــن قبــل أي عضــو فــي الإدارة العليــا للبنــك المرخــص وأيــة أطــراف ذات علاقــة 10% مــن صافــي قيمــة 
ذلــك البنــك. ويتعيــن ألا يتجــاوز إجمالــي الإقــراض إلــى أعضــاء الإدارة العليــا وأيــة أطــراف ذات علاقــة 35% مــن مبلــغ صافــي قيمــة البنــك 

المرخــص.
إضافــةً إلــى فــرض حــد علــى إجمالــي الإقــراض إلــى أعضــاء المجلــس والإدارة العليــا، يتطلــب البنــك المركــزي عــزل أعضــاء الإدارة العليــا الذيــن 

لديهــم قــروض مشــكوك فيهــا أو مصنفــة لــدى البنــك.

القــروض المضمونــة بالعقــار: وفقــاً للمــادة 68 )هـــ( مــن القانــون المصرفــي، لا يســمح للبنــك العامــل فــي الســلطنة بتقديــم أي قــرض 
مضمــون بعقــار عندمــا تكــون مجمــوع قيمــة العقــار التــي يمســكها البنــك، أو إجمالــي مبلــغ القــروض المســتحقة مقابــل العقــار الممســوك، 
أيهمــا أقــل، يتجــاوز 60% مــن صافــي قيمــة البنــك داخــل الســلطنة أو 60% مــن مجمــوع الودائــع الموقوتــة أو ودائــع التوفيــر، باســتثناء 

الحكومــة، والودائــع بيــن البنــوك، والخاصــة بذلــك البنــك، أيهمــا أعلــى.

ســقف القــروض الشــخصية وقــروض الإســكان: طبقــاً لتعميــم البنــك المركــزي رقــم ب م 1109 الصــادر بتاريــخ 23 مايــو 2013م وعلــى ضــوء 
ارتفــاع ديــون القــروض الشــخصية، تــم تخفيــض الســقف المفــروض علــى إجمالــي القــروض الشــخصية التــي يمكــن للبنــوك تقديمهــا مــن 
40% إلــى 35% مــن مجمــوع الائتمــان وذلــك اعتبــاراً مــن 30 يونيــو 2014م.ويســتمر ســقف القــروض الإســكانية عنــد نســبة 15% مــن مجمــوع 

الائتمــان.

مكتب رصيد البنوك والإحصائيات

وفقــاً لتنظيــم البنــك المركــزي ب م/2011/9/53، تبنــى مجلــس محافظــي البنــك المركــزي مكتــب رصيــد البنــوك والإحصائيــات. وهــو مكتــب 
مركــزي للإحصائيــات يعنــى بــه البنــك المركــزي. ومــن بيــن أشــياء أخــرى، فــإن وظيفــة المكتــب الرئيســية هــو جمــع وإعــداد المعلومــات الماليــة 
حــول المقترضيــن والضامنيــن وحملــة الحســابات الحالييــن والمحتمليــن وكذلــك الأطــراف المقابلــة المرتبطــة للبنــوك المرخصــة. ويكــون 
مكتــب رصيــد البنــوك والإحصائيــات مســئولًا عــن تقديــم التقاريــر للبنــوك المرخصــة بهــدف تســهيل العمــل المــرن لســوق الائتمــان. ويجــب 
علــى البنــوك وشــركات التمويــل العاملــة فــي الســلطنة تقريــر المعلومــات الائتمانيــة والماليــة لأي مقتــرض حالــي أو محتمــل أو ضامــن أو 

أطــراف ذات علاقــة بصفــةٍ شــهرية.

التخصيص لخسائر القروض
وجــه البنــك المركــزي البنــوك أن تتخــذ أنظمــة ملائمــة لتصنيــف القــروض علــى أســاس تعريــف جيــد لأوجــه ضعــف الائتمــان أو يكــون لديهــا 
تخصيــص قــوي. وطبقــاً لتعميــم البنــك المركــزي رقــم ب م 977 الصــادر بتاريــخ 25 ســبتمبر 2004، ينبغــي تصنيــف القــروض غيــر المؤديــة إمــا 

معياريــة أو ذكــر خــاص أو دون المعياريــة أو مشــكوك فيهــا أو خاســرة بنــاء علــى عــدد أيــام التــي أصبــح الرصيــد الائتمانــي مســتحقاً.
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وينــص تعميــم البنــك المركــزي أن أيــة تســوية مقترحــة لأقــل مــن القيمــة الكاملــة للديــن المتأخــر لأعضــاء المجلــس أو الإدارة تتطلــب موافقــة 
مســبقة للبنــك المركــزي. وتصنــف القــروض المســتحقة لأكثــر مــن 90 يومــاً بأنهــا غيــر مؤديــة. ومــن هــذه القــروض، يتعيــن علــى البنــوك 
تخصيــص 25%، 50%، 100% مقابــل القــروض المصنفــة بأنهــا دون المعياريــة والمشــكوك فيهــا والخاســرة، علــى التوالــي. بالإضافــة إلــى 
المخصصــات المحــددة للقــروض المصنفــة، يطلــب مــن البنــوك تكويــن مخصصــات خســائر الديــون العامــة، وبحــد أدنــى 1% مــن قروضهــا 
المصنفــة كمعياريــة وذكــر خــاص. هــذا، ويجــب علــى البنــوك العاملــة بالســلطنة الحفــاظ علــى حــد أدنــى مــن مخصــص الخســارة العامــة بنســبة 

2% للقــروض الشــخصية المصنفــة بفئــة المعياريــة والذكــر الخــاص.

خطة تأمين ودائع البنوك
عمــاً بالمرســوم الســلطاني رقــم 1995/9 وتعديلاتــه، تــم إنشــاء خطــة تأميــن ودائــع البنــوك مــن قبــل البنــك المركــزي. وتتمثــل أهــداف إنشــاء 
الخطــة فــي تقديــم تغطيــة تأمينيــة شــاملة للودائــع، والمحافظــة علــى ثقــة الجمهــور فــي الســامة الماليــة للنظــام البنكــي ومســاعدة البنــوك 
فــي الصعوبــات الماليــة. ويتــم حمايــة الودائــع التــي يضعهــا الشــخص الطبيعــي أو الاعتبــاري لــدى أي بنــك عامــل فــي الســلطنة بواســطة 
الخطــة إلــى حــد مبلــغ 20,000 ر.ع أو 75% مــن صافــي الودائــع أيهمــا أقــل. وتشــمل الودائــع التــي تغطيهــا الخطــة ودائــع التوفيــر والجاريــة 

والمؤقتــة والموقوتــة، وودائــع الحكومــة وأيــة ودائــع أخــرى ذات نفــس الطبيعــة.

ويطلــب مــن البنــوك فــي الســلطنة التســجيل فــي الخطــة ودفــع مبلــغ قســط تأميــن ســنوي بنســبة 0.05% مــن متوســط الودائــع الســنوية 
إلــى البنــك المركــزي لدعــم الخطــة.

سقف للقروض والفوائد
نتيجــة لارتفــاع مســتوى ديــن القــروض الفرديــة، فــرض البنــك المركــزي ســقف كمــي إجمالــي علــى القــروض الشــخصية وقــروض الإســكان. 
تــم تغطيــة نســبة خدمــة الديــن عنــد 50% مــن صافــي إيصــالات الراتــب علــى القــروض الشــخصية و60% علــى قــروض الإســكان. هــذا، ولا 
يســمح للبنــوك فــي عمــان إلا تقديــم القــروض الشــخصية )غيــر قــروض الإســكان( بعــد 24 شــهراً مــن إجــراء ناجــح لقــرض قائــم أو بعــد ســداد 

50% مــن قــرض قائــم.

ــد علــى القــروض الشــخصية  ــد، قــرر البنــك المركــزي تخفيــض ســقف نســبة الفوائ وعلــى ضــوء الانخفــاض الدولــي فــي معــدلات الفوائ
وقــروض الإســكان مــن 7% إلــى 6% اعتبــاراً مــن أكتوبــر 2013م. ويتطلــب البنــك المركــزي مــن البنــوك فــي الســلطنة معاملــة ســقف نســبة 
6% كحــد أقصــى وليــس بمثابــة اســتحقاق. وتشــجع البنــوك فــي عمــان علــى تقديــم معــدلات تنافســية اتســاقاً مــع قــوى الســوق العالميــة 

وضمــان تدفــق الائتمــان لــكل القطاعــات بمــا فيهــا الزراعــة والصناعــة والمشــاريع الصغيــرة والمتوســطة.

سقف عدم ملاءمة استحقاق الدين
وفقــاً لتعميــم البنــك المركــزي ب م 955 الصــادر بتاريــخ 7 مايــو 2003، لا يمكــن أن تتجــاوز الفجــوات التراكميــة فــي الريــال العمانــي والــدولار 
الأمريكــي والعمــات الأخــرى نســبة 15% مــن التزامــات البنــك التراكميــة فــي كل مــن المجموعــات الزمنيــة المخصصــة الخمــس )لحــد شــهر 
واحــد، 1-3 أشــهر، 3-6 أشــهر، 6-9 أشــهر، 9-12 شــهراً(. ويمكــن للبنــوك أن تحــدد حدودهــا الخاصــة حــول حــالات عــدم الملاءمــة بالنســبة 

للمجموعــات الزمنيــة التــي تتجــاوز فتــرة ســنة واحــدة.

معايير الاستثمار
تضع المادة 65 من القانون المصرفي الصلاحيات العامة بالنسبة للائتمان والاستثمار للبنوك كالتالي. فيمكن للبنك المحلي:

	�شــراء أو بيــع أو قبــول أو التفــاوض علــى: بنــود وســندات، وأوراق ســندات خزانــة والســندات الحكوميــة، وأوراق ماليــة خطيــة مضمونــة  •
مــن قبــل الحكومــة والأصــول الملموســة وغيــر الملموســة. ووفقــاً لتعميــم البنــك المركــزي رقــم ب م 938 الصــادر بتاريــخ 13 مايــو 2002م، 

فيجــب ألا يتجــاوز مجمــوع إجمالــي قيمــة اســتثمارات البنــك فــي ســندات التنميــة الحكوميــة نســبة 30% مــن قيمــة البنــك؛

استلام بعد الإيداع أو للحفظ الأموال والأوراق المالية والأوراق من أي نوع أو أية ملكية شخصية أخرى؛ 	•

فتح الحسابات لدى البنك المركزي واستغلال البنك المركزي كدار تصفية؛ 	•

فتح الحسابات بنوك أخرى محلية أو خارجية؛ 	•

	�شــراء والاحتفــاظ وبيــع لحســابه الخــاص الســندات والأوراق والشــهادات وإثباتــات الالتــزام لســداد المــال شــريطة أن لا تكــون تلــك  •
الالتزامــات فــي تحلــف أو إخفــاق وقــت تملكهــا مــن قبــل البنــك وأن تكــون القيمــة الإجماليــة لهــذه الاســتثمارات لا تتجــاوز 10% مــن صافــي 
قيمــة البنــك وأن لا يتجــاوز أي اســتثمار فــي أوراق ماليــة محــددة نســبة 5% مــن صافــي قيمــة البنــك. وينبغــي ألا تتجــاوز الاســتثمارات 

فــي شــركات تقــع خــارج الســلطنة نســبة 25% مــن ســقف الـــ10% المذكــور أعــاه؛ 

	�شــراء والاحتفــاظ وبيــع لحســابه الخــاص الأوراق الماليــة التــي تصدرهــا أو تضمنهــا الحكومــة أو أيــة حكومــة أجنبيــة علــى أن تكــون تلــك  •
الأوراق الماليــة متداولــة عمومــاً ولهــا فتــرة اســتحقاق لا تزيــد عــن 90 يومــاً. وينبغــي ألا يتجــاوز الاســتثمار فــي الأســهم والأوراق الماليــة 

إذا كانــت الشــركة مؤسســة مــن قبــل الحكومــة نســبة 5% مــن صافــي قيمــة البنــك؛

	�شــراء والاحتفــاظ وبيــع لحســابه الخــاص أســهم وأوراق ماليــة خاصــة بالشــركات تقــع بالســلطنة وخارجهــا علــى أن يكــون هــذا الاســتثمار،  •
إن تــم فــي شــركات ذات علاقــة أو فــي بنــوك أخــرى مرخصــة، قــد تــم اعتمــاده مــن قبــل البنــك المركــزي، وأن لا يتجــاوز ذلــك الاســتثمار 
فــي الورقــة الماليــة المحــددة نســبة 5% مــن أســهم تلــك الشــركة وأن لا تتعــدى جميــع هــذه الاســتثمارات مــن قبــل البنــك نســبة 20% مــن 
صافــي قيمــة البنــك. هــذا، وينبغــي ألا يتجــاوز الاســتثمار فــي شــركات خــارج الســلطنة نســبة 25% مــن الســقف بنســبة 20% المذكــور 

أعــاه؛ و

ــة أخــرى علــى شــكل نقــد أو ســبيكة أو ذهــب أو أي معــدن آخــر  ــة أو أصــول نقدي ــع لحســابه الخــاص عمــات أجنبي 	�شــراء والاحتفــاظ وبي •
يســتغل كأصــول نقديــة.

ويطلــب مــن البنــوك العاملــة بالســلطنة أن تلتــزم بصرامــة بقيــود الاســتثمار الــواردة فــي المــادة 65 مــن القانــون المصرفــي. ويتوقــع البنــك 
المركــزي مــن البنــوك أن تكــون محافظــة بشــكلٍ معقــول فــي قــرارات الاســتثمار وبموازنــة أيــة مخاطــر مرتبطــة بتلــك الاســتثمارات بصــورةٍ 
ملائمــة. عــاوةً علــى ذلــك، يقــوم البنــك المركــزي بتوجيــه البنــوك بتطبيــق سياســة اســتثمار شــاملة باعتمــاد مجلــس إدارة البنــك وتقديــم 

هــذه السياســة إلــى البنــك المركــزي.
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تداول الصرف الأجنبي
إتباعــاً لتعميــم البنــك المركــزي ب م 341 الصــادر بتاريــخ 10 مــارس 1982، يســمح للبنــوك بأخــذ المواقــف الكليــة للصــرف الأجنبــي، والمعرفــة 
بأنهــا إجمالــي مواقــف فــوق المشــترى وفــوق المبــاع، لحــد 40% مــن رأســمال البنــك واحتياطياتــه فــي الســلطنة. ويطبــق الحــد علــى جميــع 
ــي تظهــر مواقفهــا بالنســبة  ــزي والت ــك المرك ــى البن ــات إل ــم البيان ــوك فــي عمــان تقدي ــب مــن البن ــة دون اســتثناء. ويطل العمــات الأجنبي

للعمــات الأجنبيــة بصفــةٍ شــهرية. ولا يســمح للبنــوك المتخصصــة وشــركات التأجيــر بأخــذ مواقــف فــي الصــرف الأجنبــي.

ضبط الصرف وأسعار الصرف الأجنبي
البنــك المركــزي مســئول عــن ســعر الصــرف العمانــي وعــن السياســة النقديــة. ومنــذ عــام 1986 تــم الحفــاظ علــى ســعر صــرف مســتقر بيــن 
الريــال العمانــي والــدولار الأمريكــي مــن خــال تثبيــت الريــال العمانــي بالــدولار الأمريكــي )1 ر.ع – 2.6008 دولار أمريكــي(. ولا توجــد ضوابــط 

للصــرف )غيــر مــا يرتبــط بالعملــة الإســرائيلية( ويمكــن لــرأس المــال أن ينتقــل بحريــة مــن وإلــى عُمــان.

متطلبات أخرى للقانون المصرفي

يفرض القانون المصرفي، من بين أشياء أخرى، المتطلبات التالية:
التقاريــر المنتظمــة: طبقــاً للمــادة 72 مــن القانــون المصرفــي، يجــب علــى كل بنــك مرخــص أن يقــدم للبنــك المركــزي التقريــر الســنوي المدقــق 
علــى يــد مراقبــي حســابات مســتقلون، وتقاريــر مرحليــة معينــة وتقاريــر شــهرية حســب الموصــوف مــن وقــتٍ لآخــر بتنظيمــات البنــك المركزي. 
ويــدب أن تكــون هــذه التقاريــر دقيقــة ويجــب أن تشــمل، دون حصــر، المعلومــات التــي تعكــس الحالــة الماليــة داخــل وخــارج الســلطنة لذلــك 
البنــك، وأن تظهــر بتفصيــل أصــول والتزامــات البنــك، مبلــغ العملــة المحليــة والأجنبيــة التــي يمســكها البنــك ومبلــغ وطبيعــة واســتحقاقات 
كل البنــود والســندات والأوراق الماليــة والاســتثمارات الأخــرى التــي يمتلكهــا أو يمســكها البنــك، بحيــث أن تلــك المعلومــات متعلقــة بالقيــام 
بالأعمــال البنكيــة، داخــل وخــارج الســلطنة. إضافــةً لذلــك، يجــب علــى البنــوك الأجنبيــة المرخصــة تقديــم نســخ مــن التقاريــر المعــدة داخــل عمــان 

لتقديمهــا إلــى الجهــات البنكيــة التــي لهــا الســلطة عليهــا والتــي تعكــس إجمالــي الوضــع المالــي لــكل عمليــات البنــك المرخــص.

ــك العامــل فــي عُمــان أن  ــون المصرفــي، يمكــن للبن ــة: طبقــاً للمــادة 66 مــن القان ــة والشــخصية والمعامــات المؤمن ــكات العقاري الممتل
يشــتري أو يمتلــك أو يمســك أو يســتأجر أو يؤجــر أو ينقــل الممتلــكات العقاريــة والشــخصية والمنقولــة إليــه وفــاءً لديــون تــم التعاقــد عليهــا 
ســابقاً فــي الســياق العــادي للعمــل البنكــي، والــذي أحــرزه فــي المبيعــات بموجــب قــرارات حكــم أو نتيجــة لمبيعــات حبــس الرهــن. ولكــن، 
يجــب علــى البنــك بيــع جميــع الممتلــكات العقاريــة التــي أحرزهــا أو التــي تــم نقلهــا إليــه بهــذه الطــرق أو التصــرف بهــا خــال 12 شــهراً مــن 

تاريــخ حيازتهــا.

تعميــن الموظفيــن فــي القطــاع البنكــي: بهــدف زيــادة فــرص العمــل للعمانييــن، يتطلــب البنــك المركــزي أن يحقــق كل البنــوك العاملــة 
فــي الســلطنة نســبة تعميــن لا تقــل عــن 90%. وبحلــول ديســمبر 2015، طلــب مــن جميــع البنــوك العاملــة بالســلطنة تحقيــق نســبة تعميــن 
65% بالنســبة لإدارتهــا العليــا. وتــم زيــادة هــذه النســبة إلــى 75% بحلــول ديســمبر 2016م. بالنســبة لــإدارة الوســطى، فيجــب تحقيــق نســبة 
90% مــن قبــل جميــع البنــوك بحلــول ديســمبر 2016م. ويمكــن اســتثناء البنــوك الأجنبيــة مــن شــرط تحقيــق حصــة التعميــن بالنســبة لرئيســها 

التنفيــذي و/أو مديــري البلــد. ويطلــب مــن جميــع البنــوك العاملــة فــي عمــان أن تقــدم تدريبــاً ملائمــاً للموظفيــن العمانييــن.

 

الفصل العاشر: نبذة حول الأعمال
المقدمة

يعتبــر البنــك بنــك تجزئــة وتجــاري متكامــل وقــد بــدأ عملــه ســنة 2007م. وتتركــز عملياتــه فــي عُمــان وهــو رابــع أكبــر بنــك فــي الســلطنة مــن 
ناحيــة مجمــوع الأصــول وهــو أســرع البنــوك نمــواً فــي عُمــان مــن ناحيــة مجمــوع الصــول منــذ عــام 2007م.

ويقــدم قســم أعمــال الجملــة البنكيــة منتجــات وخدمــات لشــركات كبــرى وشــركات متوســطة الحجــم، والمشــاريع الصغيــرة والمتوســطة 
والحكومــة والقطــاع العــام فــي عمــان. وإن حجــم أعمــال المشــاريع الصغيــرة والمتوســطة صغيــر نســبياً، ولكــن يتــم توســيعه. ويقــدم البنــك 
أيضــاً خدمــات استشــارية لأصحــاب الأعمــال ويعمــل عــن كثــب مــع الدوائــر الحكوميــة المســئولة عــن تشــجيع المشــاريع الصغيــرة والمتوســطة 

فــي البــاد.

وقــد نمــى عمــل البنــك بالتجزئــة بشــكلٍ كبيــر عبــر الســنوات، إلا أن معــدل النمــو قــد تباطــأ منــذ ســنة 2014م، الأمــر الــذي عكــس قلقــاً عامــاً 
بازديــاد الديــن الفــردي فــي البــاد. ومنــذ ســنة 2013م بــدأ البنــك بتقديــم الخدمــات البنكيــة الممتثلــة بالشــريعة الإســامية مــن خــال نافــذة 

تمويــل إســامي.

وخــال فتــرة قصيــرة تقــدر بعشــر ســنوات مــن العمــل، حقــق البنــك حضــوراً كبيــراً فــي الســوق. وكمــا بتاريــخ 31 ديســمبر 2016م، أضحــت 
حصــة البنــك بالســوق 8.83% فــي مجمــوع الأرصــدة، و9.22% فــي الائتمــان للقطــاع الخــاص، و8.50% فــي الودائــع مــن القطــاع الخــاص، 

ــة فــي الســلطنة. ــع و8.59% فــي مجمــوع الأصــول البنكي و7.59% فــي مجمــوع الودائ
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المكافآت والتقدير

حاز البنك عدداً من المكافآت والتقدير خلال تاريخه العملي القصير. وفيما يلي آخرها:

المؤسسةالمكافأة

مكافآت شبكة عمانمكافأة الامتياز في العمل التجاري

مكافآت قطر لسلامة الموصلاتجائزة أفضل حملة توعية عامة

مجلة جلوبال براندز، المملكة المتحدةأفضل مارك مالية عمان 2014

اتحاد الإدارة والاستشارات بطرق مختلفة، فرنسامكافأة عين الماس للجودة والالتزام والامتياز

الاتحاد الدولي للأعمال – ومقره تكساسجائزة قمة النجاح

أكاديمية مكافآت الامتياز العربية، لبنانمكافأة استراتيجية عن موقع البنك على الانترنت

مكافآت شبكة عمان على الانترنتمكافأة استراتيجية من مكافآت شبكة عمان على الانترنت

جوائز عمان المصرفية والتمويلأفضل بنك متوسط الحجم – جائزة جودة الأصول

مجلة المالية الدولية، المملكة المتحدةأسرع بنك نمواً في عمان 2014

جائزة موقع السنة )على الإنترنت(  2016مجوائز أكاديمية بان عرب للامتياز 

مجلة أيوا، عمانأكبر خمس مشاريع كبرى في عان )للسنة الثالثة على التوالي(

بنك جاي بي مورجان تشيس جائزة مباشرةً عبر المعالجة

سي بي آي فاينانشل، دبيأفضل خدمة للعملاء )الخدمات المصرفية للأفراد )التجزئة((

مجلة جلوبال براندز – المملكة المتحدةأفضل إدارة للنقد

مجلة جلوبال براندز – المملكة المتحدةأفضل ماركة مالية

مجلة المالية الدوليةمكافأة أفضل بطاقة للشركات

مجلة جلوبال براندز – المملكة المتحدةماركة أفضل خدمة للعملاء، عمان

المتحدة للصحافة والنشر بمجلة عمان إكونوميك ريفيوحملة الخضرة للسنة

مكافآت عمان الخضرة
جوائز منتجات البنوك للشرق الأوسط، 2015، دولة الإمارات جائزة أفضل مركز اتصال

العربية المتحدة
الاتحاد الدولي للأعمال التجارية )ورلدكوب(مكافآت الأعمال التجارية )بز أواردز(

جوائز منتجات البنوك للشرق الأوسط، 2015، دولة الإمارات أفضل خدمة للعملاء
العربية المتحدة
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مواطن القوة

تشمل القوى الجوهرية المتأصلة للبنك ما يلي:

�المســاهمة الحكوميــة غيــر المباشــرة الكبيــرة: إن معظــم أســهم البنــك مملوكــة لكيانــات حكوميــة وتشــمل مســتثمرين طويلــي الأمــد  	•
ــروات الســيادية. ــق الث ــق التقاعــد وصنادي ــل صنادي مث

�قــوة جــودة الأصــول: يتمتــع البنــك بجــودة جيــدة للأصــول تــم بناؤهــا عبــر الســنوات مــع تــوازن ملائــم للاعتبــارات التســويقية وسياســات  	•
إدارة المخاطــر.

ــك  ــذ ســنة 2007م. ويعكــس ذل �النمــو القــوي: لقــد كان البنــك أحــد أســرع البنــوك نمــواً فــي الســلطنة مــن حيــث مجمــوع الأصــول من 	•
إســتراتيجيتها الأوليــة والتــي تــم تحقيقهــا بالتنفيــذ الملائــم.

	�الإدارة القويــة: يمتلــك البنــك فريــق إدارة عليــا ذا خبــرة، علــى نطــاقٍ واســع مــن الســوق العمانــي، وقــد نمّــى الفريــق بنجــاح أصــول البنــك  •
وربحيتــه بتــوازن حصيــف للمخاطــر. ومعظــم فريــق الإدارة العليــا للبنــك يواصــل خدماتــه للبنــك حتــى الآن.

	�نافــذة الخدمــات البنكيــة الإســامية: تــم تأســيس نافــذة الخدمــات البنكيــة الإســامية تحــت اســم »صحــار الإســامي« بالامتثــال التــام  •
لمتطلبــات الشــريعة الإســامية وتنظيمــات البنــك المركــزي العمانــي. وتقــدم الخدمــات البنكيــة الإســامية للبنــك مرونــة كبيــرة فــي 

ــة التــي يفضلونهــا. ــوع الخدمــة البنكي ــار ن الســماح للعمــاء باختي

إستراتيجية العمل

بــدأ البنــك عملياتــه فــي شــهر مــارس 2007م. وتتمثــل مهمتــه فــي تقديــم مجموعــة واســعة مــن المنتجــات والخدمــات البنكيــة لســكان 
الســلطنة وأن يصبــح مؤسســة ماليــة قويــة فــي عمــان. والبنــك حاليــاً فــي المرحلــة الثالثــة مــن إســتراتيجية الثــاث مراحــل التــي تبناهــا عندمــا 

بــدأ العمــل.

المرحلة الأولى – بناء حصة السوق

بدايــةً، ركــز البنــك علــى كســب حصــة الســوق فــي القطــاع البنكــي العمانــي. وكان الهــدف القيــام بذلــك مــن خــال إنمــاء ورقــة ميزانيــة البنــك. 
وقــد ســعى البنــك لخدمــة وتفاعــل عمــاء جــدد، بالتجزئــة والشــركات علــى حــد ســواء، بالنظــر لتحويلهــم إلــى عمــاء مواليــن.

وتــم تنفيــذ هــذه الإســتراتيجية بتوظيــف تشــكيلة مــن كبــار الموظفيــن ذوي الخبــرة مــن الســوق المحلــي، كل منهــم بخبــرة لا تقــل عــن 10 
ســنوات فــي القطــاع البنكــي العمانــي. فجــاء هــؤلاء الموظفــون مــع مجموعــة قائمــة مــن الارتباطــات ومعرفــة عميقــة بممارســات ومخاطــر 
القطــاع، وكانــوا ناجحيــن فــي إنمــاء ورقــة ميزانيــة البنــك بســرعة. لقــد تــم تخفيــف المخاطــر المضطــردة والمرتبطــة بهــذه المرحلــة بصــورةٍ كبيــرة 

عــن طريــق قيــد القــروض إلــى الكيانــات الحكوميــة أو الكيانــات المصنفــة AAA فــي عُمــان.

المرحلة الثانية – بناء حصة الأرباح

وفــي المرحلــة الثانيــة مــن إســتراتيجيته، حــول البنــك تركيــزه إلــى زيــادة ربحيتــه. وتــم تطبيــق هــذه الإســتراتيجية مــن خــال زيــادة الســعر وتقديــم 
ــزه علــى العمــاء وقــدم مســتويات أعلــى مــن الأعمــال لتحســين مســتوى كفــاءات  ــرات. وزاد البنــك كذلــك تركي ــر الفت خدمــة أفضــل وتغيي
البنــك. عــاوةً علــى ذلــك، ســعى البنــك لضمــان أن يكــون رأســماله أفضــل بقليــل مــن الكفايــة، وعليــه يخفــض تكلفــة رأس المــال الفائــض.

ومنــذ ســنة 2011م، كان البنــك أكثــر البنــوك ربحيــةً فــي عُمــان بنــاءً علــى القوائــم الماليــة المنشــورة. وقــد حقــق ذلــك دون زيــادة كبيــرة فــي 
NPLs أو تخفيــض فــي نســب تغطيتــه وواصــل البنــك فــي كونــه أخفــض نســب NPL بيــن البنــوك فــي الســلطنة بنــاءً علــى القوائــم الماليــة 

المنشــورة.

المرحلة الثالثة – بناء حصة الحياة

تركــز المرحلــة الثالثــة مــن إســتراتيجية البنــك علــى تثبيــت علاقاتــه مــع عملائــه مــن خــال إطــاق منتجــات وخدمــات جديــدة مصممــة للوفــاء 
بحاجــات عمــاء البنــك.

علــى ســبيل المثــال نظــام البنــك للدفــع فــي حينــه علــى الإنترنــت يقــدم عمليــاً فــرع فــي مكاتــب عملائــه مــن الشــركات. هــذا النظــام الممكــن 
شــبكياً والعالــي الأمــان يتيــح لعمــاء البــك إيــداع الشــيكات، وســداد المدفوعــات وتنزيــل التقاريــر مــن مكاتبهــم. وتتيــح خطــة البنــك للقــروض 
ــد.  ــه للمســتثمرين كســب أفضــل معــدلات الفوائ ــح شــهادات إيداع ــة ضمــان قروضهــم بمجوهــرات الذهــب وتتي ــة عملائهــا بالتجزئ الذهبي
ــه الذيــن يرغبــون الحصــول علــى خدمــات بنكيــة ممتثلــة بالشــريعة الإســامية  وأطلــق البنــك كذلــك نافــذة إســامية للوفــاء بحاجــات عملائ
ــاول الاســتثمارات وحاجــات ســوق المــال  ــة الاســتثمارية لتن ــو 2013م. هــذا، وقــد أنشــأ البنــك قســم الأعمــال البنكي ــك فــي شــهر ماي وذل

الخاصــة بعملائــه. ويديــر القســم أمــوال خاصــة تركــز علــى اســتثمارات الحقــول الخضــراء فــي الســلطنة.

ويركــز البنــك كذلــك علــى الأعمــال التجاريــة الحكوميــة المتزايــدة ويشــتغل مــع كيانــات مرتبطــة بالحكومــة والتــي تقــدم إمكانيــة الحصــول علــى 
ودائــع منخفضــة التكلفــة وأصــول قــروض ضخمــة. وقــد تعــرف البنــك علــى الحكومــة بمثابــة لاعــب رئيســي فــي الاقتصــاد العمانــي ويركــز 

علــى وجــه الخصــوص علــى المشــاريع التــي تبدأهــا الحكومــة وينفذهــا القطــاع الخــاص.

ويواصــل البنــك علــى التركيــز علــى تحقيــق فعاليــات أكبــر بالنظــر إلــى دفــع الربحيــة فــي بيئــة تنافســية. وقــد ســعت الموازنــة العامــة للســلطنة 
ســنة 2016م تخفيــض النفقــات بينمــا تســتهدف حــث النمــو الاقتصــادي مــن خــال التنميــة المســتمرة، بالإنفــاق علــى مشــاريع ذات أولويــة 
اقتصاديــة واجتماعيــة، وتقديــم الدعــم الضــروري لتقــدم اســتثمارات القطــاع الخــاص. وتســتهدف إســتراتيجية البنــك تعزيــز النمــو المتوقــع 

لهــذه القطاعــات والتــي مــن المتوقــع أن تفيــد كلًا مــن أعمالــه بالتجزئــة وللشــركات.

وقــد وضــع البنــك مبــادرات إســتراتيجية تســتهدف تحســين أداء شــبكة الفــروع وضمــان خلــق نمــاذج خدمــة مســتدامة ونموذج متعــدد القنوات. 
ويســعى البنــك حثيثــاً الحفــاظ علــى عملائــه الحالييــن وجــذب عمــاء جــدد، خاصــةً في قطــاع المشــاريع الصغيرة والمتوســطة.

ويقوم البنك بشكلٍ مستمر بمراجعة ما يقدمه من منتجات وأسعار لضمان الوفاء بمتوقعات عملائه.
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الأعمال

إن لدى البنك ستة أقسام عاملة بناءً على المنتجات والخدمات كالتالي:

الخدمات المصرفية بالجملة: وبشكل أساسي القروض والودائع )بما فيها الحسابات الجارية( للشركات وعملاء التمويل التجاري؛ 	•

�الخدمــات المصرفيــة للأفــراد )التجزئــة المصرفيــة(: وبشــكل أساســي الودائــع مــن عمــاء التجزئــة والقــروض الاســتهلاكية، والســحوبات  	•
علــى المكشــوف، وبطاقــات الائتمــان وتحويــل الأمــوال؛

�الاســتثمارات ومجموعــة المؤسســات الماليــة: وبشــكل أساســي الاســتثمارات التملكيــة والعلاقــات مــع البنــوك والشــركات ومجموعــة  	•
المؤسســات الماليــة العالميــة؛

الخزينة: والذي يمثل وظيفة الخزينة للبنك؛ 	•

�الخدمــات المصرفيــة الإســامية: والتــي تمثــل جميــع أنشــطة الأعمــال الماليــة الإســامية، الحســابات الجاريــة، حســابات اســتثمار غيــر  	•
ــة بالشــريعة الإســامية تقــدم لعمــاء الشــركات والأفــراد علــى حــدٍ ســواء. ــدة ومنتجــات وخدمــات أخــرى ممتثل مقي

�المكتــب الرئيســي: والــذي يتضمــن مجمــع المــوارد المعتبــرة لتحويــل التســعير وامتصــاص المحفظــة لمصــروف إعاقــة الخســائر وضريبــة  	•
الدخــل.
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معلومات قطاعية )خاصة بالأقسام( بتاريخ 31 ديسمبر 2016م.
بآلاف ر.ع

التجزئة 
المصرفية

الجملة 
المصرفية

المؤسسات 
المالية 

والحكومات

المكتب الخزينةالاستثمارات
الرئيسي

المصرفية 
الإسلامية

المجموع

قائمة الدخل
90,576-)7,374(33,67247,56010,8171,3344,567دخل الفوائد

)45,519(-7,236)3,972()563()6,899()27,045()14,276(تكلفة الفوائد
45,057-)138(19,39620,5153,918771595صافي دخل الفوائد

صافي الدخل من 
الخدمات المصرفية 

الإسلامية والاستثمار

------2,6882,688

57418,815)3,124(3,866)1,749(2,95614,4031,889دخل عمليات أخرى
3,26266,560)3,262(4,461)978(22,35234,9185,807دخل العمليات

)33,053()2,274()425()1,885()380()1,488()9,158()17,443(مصاريف العمليات
4,90925,7604,319)1,358(2,5763,687(98833,507

الإعاقة على الأوراق 
المالية المتوفرة للبيع

---)2,973(---)2,973(

الإعاقة على أساس 
المحفظة

-----)2,428()315()2,743(

الإعاقة على أساس 
محدد

)3,694()2,026(---)6()10()5,736(

الأرباح/ الخسائر لكل 
قسم للسنة

1,21523,7344,319)4,331(2,576)6,121(66322,055

)2,943(-)2,943(-----ضريبة الدخل
66319,112)9,064(2,576)4,331(1,21523,7344,319الأرباح/ الخسائر للسنة

31 ديسمبر 2016م
الميزانية
الأصول

النقد والأرصدة لدى 
البنك المركزي

-----102,50317,110119,613

مستحق من البنوك 
وأسواق النقد الأخرى

--29,506-54,917-14,21998,642

القروض والمبالغ 
المقدمة )صافي(

543,6051,013,371260,494---95,8161,913,286

10,023351,271-19,171322,077---أرواق مالية استثمارية
الممتلكات والمعدات 

والتركيبات
-----14,4301,29415,724

2,900-2,900-----ممتلكات استثمارية
17,5401,12518,665-----أصول أخرى

543,6051,013,371290,00019,171376,994137,373139,5872,520,101
الالتزامات

مستحقة للبنوك 
وأسواق النقد الأخرى

----553,546-22,001575,547

98,4091,531,689-332,074365,828676,02915,08744,262ودائع العملاء
27,8561,19029,046-----التزامات أخرى
86,615-86,615-----قروض ثانوية

سندات قابلة للتحويل 
إلزامياً

-----4,805-4,805

18,513--18,513----شهادة ودائع
255,71918,167273,886-----حقوق المساهمين

332,074365,828676,02915,087616,321374,995139,7672,520,101
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خدمات الجملة المصرفية

العملاء الرئيسيون

إن منتجــات وخدمــات الجملــة المصرفيــة للبنــك مســتهدفة للحكومــة وكيانــات القطــاع العــام فــي عُمــان عــاوةً علــى الشــركات والأفــراد 
ــة مــن خــال ســتة أقســام محــددة:  ــة المصرفي ــة فــي الســلطنة. ويعمــل قســم الجمل ــن بالأنشــطة التجاري القائمي

ــز هــذا  ــذي يتجــاوز 5 مليــون ر.ع. ويرك ــذي يقــدم الخدمــات للأعمــال ذات الدخــل الســنوي ال ــرى: وال ــة للشــركات الكب 	�الخدمــات المصرفي •
ــة وفــق طلــب العميــل لملاءمــة متطلباتهــم المحــددة. ويقــدم القســم  ــه ومنتجــات مصرفي القســم علــى تقديــم خدمــة أفضــل لعملائ
ــن  ــراوح بي ــل الشــركات تت ــم مجموعــة واســعة مــن منتجــات تموي ــة بتقدي ــة والخارجي ــرى المحلي ــكل مــن احتياجــات الشــركات الكب ــه ل خدمات
تمويــل رأس المــال العامــل التقليــدي إلــى تمويــل المشــاريع عــن طريــق الاتحــادات. ويشــمل عمــاء القســم شــركات متعــددة الجنســيات 
وشــركات محليــة تعمــل فــي مجموعــة واســعة مــن النشــطة الاقتصاديــة بمــا فيهــا المقــاولات والتجــارة والطاقــة والميــاه والاتصــالات 
والنفــط والغــاز والطيــران والشــحن والمطــارات والموانــئ والبتروكيماويــات والعقــارات. ولــدى القســم خبــرة خاصــة فــي خدمــات حقــول 

النفــط والتمويــل الهندســي وفــي مشــاريع البنيــة الأساســية الكبــرى، وخصوصــاً فــي قطــاع الضيافــة والتعليــم.

	�الخدمــات المصرفيــة للشــركات المتوســطة: والــذي أنشــئ ســنة 2013م لخدمــة الشــركات متوســطة الحجــم. و يركــز هــذا القســم علــى  •
مقاولــي الباطــن ضمــن مجــال النفــط والغــاز والضيافــة والتعليــم وتجــارة التجزئــة والمقــاولات. ويســعى لتقديــم منتجــات وخدمــات ذات 
ــات المشــتركة مــع الأقســام الأخــرى، مثــل قســم  ــدة لاســتغلال أوجــه التعــاون للعملي ــة جي ــه، وهــو فــي وضعي قيمــة مضافــة لعملائ

الشــركات الكبــرى، وقســم المشــاريع الصغيــرة والمتوســطة وقســم تمويــل المشــاريع.

	�قســم المشــاريع الصغيــرة والمتوســطة: والــذي يســتهدف الأعمــال ذات العوائــد الســنوية لحــد 1.5 مليــون ر.ع. ويخــدم هــذا القســم  •
أساســاً المشــاريع الصغيــرة والمتوســطة للأفــراد العمانييــن. وقــد نمــى قطــاع المشــاريع الصغيــرة والمتوســطة فــي عُمــان بثبــات مــن 
ناحيــة الأعمــال، وفــي مســعى لتعزيــز التغطيــة والرؤيــة، يتفاعــل قســم المشــاريع الصغيــرة والمتوســطة مــع المؤسســات المحليــة 
الأخــرى والمنظمــات الحكوميــة المتخصصــة فــي ترويــج المشــاريع الصغيــرة والمتوســطة وإمكانيــات أصحــاب الأعمــال العمانييــن. ويقــدم 

القســم بشــكل أساســي تمويــل التجــارة وخدمــات الصــرف الأجنبــي إلــى قاعــدة عملائــه.

�قســم الخدمــات المصرفيــة للمؤسســات الحكوميــة والقطــاع العــام: والــذي يخــدم احتياجــات الحكومــة ووزاراتهــا وكيانــات القطــاع العــام  	•
ذات الملكيــة الحكوميــة المباشــرة أو غيــر المباشــرة والتــي تزيــد علــى 50%. وتهــدف الوحــدة ضمــان ســرعة اعتمــاد إجــراءات الائتمــان 
والخدمــة الفعالــة وتقديــم حلــول حســب متطلبــات العميــل فــي مجــال الحــوالات وتمويــل التجــارة ومنتجــات التجزئــة الأخــرى وبطاقــات 

ائتمــان الشــركات. ويركــز القســم كذلــك علــى ضمــان التواصــل المنتظــم مــع العمــاء.

�قســم تمويــل التجــارة: والــذي يركــز علــى أعمــال التصديــر والاســتيراد لقاعــدة عمــاء البنــك مــن الشــركات والتجزئــة. ويجــري هــذا القســم  	•
بشــكل منتظــم ورشــات لعملائــه ويقــدم طيفــاً متكامــاً مــن منتجــات تمويــل التجــارة، بمــا فيهــا خطابــات الاعتمــاد للاســتيراد والتصديــر، 
وخطابــات الاعتمــاد الاحتياطيــة، تمويــل فواتيــر وســندات الاســتيراد والتصديــر، وخصــم الفواتيــر والســندات، الخصــم مقابــل تغطيــة وكالــة 
ضمــان ائتمــان الصــادرات والخطــوط البنكيــة، تمويــل ائتمــان المشــترين، تمويــل التجــارة المنظــم، خطابــات ضمــان العقــود والخطابــات 

الماليــة، وتمويــل مــا قبــل ومــا بعــد الشــحن، و

�قســم تمويــل المشــاريع والتمويــل المتحــد: وقــد أنشــئ فــي ســنة 2013م. ويجلــب هــذا القســم فريــق تمويــل المشــروع والــذي يتمتــع  	•
بخبــرة فــي هيكلــة وتقييــم وتوحيــد المشــاريع المتعلقــة بقطاعــات مثــل النفــط والغــاز والمعــادن والتعديــن والعقــارات والطاقــة والطــرق 
ــادة  ــر القي ــه منظــم ومدي ــات التمويــل المتحــد، بصفت ــد. وقــد شــارك القســم فــي عــدد مــن عملي والموانــئ والمطــارات وســكك الحدي

الرئيســي منــذ إنشــائه. 

المنتجات والخدمات الرئيسية

تشمل منتجات وخدمات عملاء الجملة الأساسية التي يقدمها البنك ما يلي:

�تمويــل رأس المــال العامــل: يقــدم البنــك مجموعــة مــن التســهيلات الممولــة، مثــل الســحب علــى المكشــوف، وقــروض ســوق  	•
الأمــوال، ومنتجــات تمويــل التجــارة بعملــة الريــال العمانــي وعــدد مــن العمــات الرئيســية، وتســهيلات غيــر ممولــة مثــل خطابــات الائتمــان 

والضمانــات.

	�القــروض الآجــل: يقــدم البنــك قــروض ذات نســبة فائــدة ثابــت وعائــم، نموذجيــاً باســتحقاق ســنة واحــدة علــى الأقــل، بالريــال العمانــي  •
والــدولار الأمريكــي لحيــازة أصــول رأســمالية وكذلــك لأغــراض أخــرى للشــركات.

�تمويــل العقــود: يقــدم البنــك تســهيلات تمويــل العقــود لتمويــل المشــاريع التــي تتكفلهــا الحكومــة وبعــض شــركات القطــاع الخــاص  	•
المعينــة. وتهيــكل هــذه التســهيلات بنــاءً علــى التدفقــات النقديــة للعقــد المعيــن الــذي يتــم تمويلــه. وتشــمل التســهيلات الممولــة 
خصــم الفواتيــر والســندات المصدقــة، قــروض العقــود، ســحوبات علــى المكشــوف لحاســب العقــد، وقــروض مقابــل إيصــالات ديــن، 
ــات اعتمــاد الموقــع والاســتخدام. ــة وتشــمل ضمــان العطــاء، وضمــان الأداء، وضمــان الدفعــة المقدمــة، وخطاب ــر ممول وتســهيلات غي

	�التمويــل الخــاص: يقــدم البنــك مجموعــة مــن تســهيلات التمويــل الخــاص إلــى عملائــه مــن كبــار الشــركات والقطــاع الحكومــي مصممــة  •
للوفــاء بمتطلباتهــم المحــددة. وتتضمــن هــذه التســهيلات قــروض تــداول الأســهم والســحوبات علــى المكشــوف، وقــروض تطويــر 
العقــارات، والتمويــل الموســمي، وقــروض الجســر، والتمويــل الشــهري، والتمويــل لأمــر معيــن، وقروض الاســتثمار، وقــروض الأغراض 

العامــة للشــركات، وقــروض شــراء الأصــول، وتمويــل التدفــق النقــدي.

	�تمويــل المشــاريع: يقــدم البنــك تســهيلات تمويــل المشــاريع لإنشــاء وتطويــر المشــاريع الكبــرى وذلــك لعملائــه مــن الشــركات الكبــرى  •
والقطــاع الحكومــي. ويمكــن هيكلــة هــذه التســهيلات بالرجــوع إلــى كفيــل المشــروع، أو بــدلًا مــن ذلــك، علــى أســاس قــوة المشــروع ودون 
الرجــوع أو برجــوع محــدود علــى كفيــل المشــروع. وتشــمل التســهيلات القــروض الثنائيــة والمتحــدة، وتســهيلات الضمانــات وتســهيلات 

خطابــات الائتمــان و

ــل العقــاري: يقــدم البنــك قــروض عقاريــة لتمويــل التملــك والتطويــر العقــاري. ويتــم تقييــم المشــروعات مــن قبــل فريــق خبيــر  	�التموي •
داخلــي، والــذي يقــوم كذلــك بمراقبــة التقــدم والإشــراف علــى مواصفــات المشــروع والامتثــال بالمعاييــر المطلوبــة.

وتشــمل الخدمــات والمنتجــات التــي يقدمهــا البنــك بالنســبة لجــدوى المشــاريع والنواحــي الفنيــة المتعلقــة بهــا، والاستشــارات حــول إدارة 
الصــرف الأجنبــي ومخاطــر نســبة الفوائــد، وخدمــات إدارة النقــد، وخدمــات استشــارات تمويــل التجــارة، ومجموعــة مــن الودائــع للشــركات، 
الجاريــة وتحــت الطلــب والموقوتــة، والخدمــات المصرفيــة علــى الإنترنــت، وتســهيلات الجــرف والتجميــع لفائــض الأمــوال وبطاقــات ائتمــان 

الشــركات.



39

خدمات التجزئة المصرفية

تســتهدف منتجــات وخدمــات التجزئــة المصرفيــة للبنــك كلًا مــن المواطنيــن العمانييــن والوافديــن العامليــن بالســلطنة. ويعتقــد البنــك أن 
مناحــي الجــذب الرئيســية فــي منتجاتــه وخدماتــه بالتجزئــة المصرفيــة كالتالــي:

دورته الزمنية السريعة 	•

منتجات القروض المنظمة والمفصلة لتلبية متطلبات عملائه 	•

قنوات الخدمة المصرفية المتعددة الخاصة بالبنك، وتشمل الفروع والإنترنت والهاتف النقال وآلات الصرف الآلي، 	•

المباشرة المرنة في الوفاء بمتطلبات العميل و 	•

حقيقة أنه يستهدف جميع القطاعات بمنتجات وخدمات مفصلة 	•

المنتجات والخدمات الرئيسية

تشمل منتجات وخدمات عملاء التجزئة المصرفية الأساسية التي يقدمها البنك ما يلي:

حسابات إيداع جارية وتوفير والودائع

يقدم البنك مجموعة من منتجات الإيداع بالعملات المحلية والأجنبية وتشمل:

	�حسابات جارية، شريطة إبقاء رصيد لا يقل عن 200 ر.ع، تقدم وصول مجاني وغير مقيد للإيداع والسحب وتسهيل دفتر شيكات؛ •

	�حســابات المميــز: حســابات إيــداع موقوتــة والتــي يمكــن فتحهــا فــي مجموعــة مــن العمــات وتقــدم مجموعــة مــدد ســريان واســتحقاقات  •
ومضاميــن. والحســاب يحمــل فوائــد ويتطلــب رصيــد حــد أدنــى 1,000 ر.ع؛

ــد حاملهــا مــن المشــاركة فــي  ــة للفوائ ــر الحامل ــد(. وتمكــن الحســابات غي ــة للفوائ ــر حامل ــد وغي ــة للفوائ ــز: )حامل ــر الممي 	�حســابات التوفي •
ســحوبات دوريــة مــع جوائــز نقديــة تقــدم لعمــاء التجزئــة الفائزيــن و

ــه. ويقــدم  ــط ب ــى المكشــوف مرتب ــة مــن خــال تســهيل ســحب عل ــداع موقــوت يقــدم الســيولة الفوري 	�النقــد الجاهــز: وهــو حســاب إي •
الحســاب مــدد ســنة أو ســنتين أو ثــاث ســنوات أو أربــع ســنوات أو خمــس ســنوات بمعــدلات ثابتــة للفوائــد بحيــث يتــم تغطيــة الســحب 

ــغ 1,000 ر.ع فقــط. ــغ فــي مضاعفــات لمبل ــداع المبال علــى المكشــوف بنســبة 75% مــن الحســاب. ويمكــن إي

الإقراض

يقدم البنك مجموعة من القروض العامة وذات الغرض المحدد كالتالي:

	�القــرض الذكــي: والــذي يهــدف لتقديــم خيــار ســلف مــرن وســريع مــن خــال توثيــق بســيط ومعالجــة ســريعة. وللقــروض الذكيــة مــدة لحــد  •
10 ســنوات بالنســبة للمواطنيــن العمانييــن وســت ســنوات بالنســبة للوافديــن وتمنــح دون حاجــة للمقتــرض أن يخضــع لأي فحــص طبــي 
بالنســبة للقــروض التــي تقــل عــن مبلــغ 100,000 ر.ع. ويحــق لمقترضــي القــروض الذكيــة الحصــول علــى بطاقــة كلاســيك مجانــاً مــدى 

الحيــاة؛

	�حلــول المميــز الماليــة الشــخصية: والمتوفــرة للمواطنيــن العمانييــن والمقيميــن فقــط والذيــن يكســبون راتبــاً شــهرياً بحــد أدنــى -/500  •
ر.ع والموظفــون مــن قبــل شــركة ضمــن قائمــة البنــك المعتمــدة. ويقــدم القــرض معــدل فائــدة خــاص، ومــدة لحــد 10 ســنوات وخطــط 

ســداد مرنــة وهــو مصمــم لجــذب العمــاء الذيــن يرغبــون فــي تعزيــز أرصــدة قــرض مــن بنــوك أخــرى؛

	�المميــز للخدمــات التعليميــة: والــذي يقــدم حلــول ماليــة مفصلــة للطلبــة فــي التعليــم العالــي والموظفيــن الذيــن يلتحقــون بدراســات  •
ــة؛ إضافي

	�حلــول البيــت المميــز: والمتوفــرة لتمويــل بنــاء عقــار ســكني، أو شــراء عقــار ســكني أو أرض وأثــاث منزلــي. ويقتصــر مبلــغ القــرض بـــ%80  •
مــن قيمــة العقــار ويمكــن أن يكــون للقــرض مــدة لحــد 25 ســنة. وتكــون أســعار فوائــد القــرض ثابتــة لمــدة ســنتين ويتــم مراجعتهــا بعــد ذلــك 
وتتوفــر القــروض فقــط للموظفيــن العمانييــن لــدى الحكومــة، أو وظيفــة شــبه حكوميــة أو شــركات خاصــة ضمــن قائمــة البنــك المعتمــدة؛ 

و

	�قــرض المميــز للمركبــات: وهــو حــل ســريع لتمويــل شــراء ســيارة جديــدة أو مســتخدمة، ويؤمــن القــرض مقابــل تحويــل الراتــب أو شــيكات  •
مؤجلــة.

البطاقات

يقــدم البنــك لعمــاء التجزئــة تشــكيلة مــن بطاقــات المديــن والائتمــان والمدفوعــة ســلفاً. وتتوفــر بطاقــة البنــك المديــن الأساســية، وهــي 
بطاقــة فيــزا إلكتــرون لــكل حاملــي حســاب المميــز ويمكــن اســتخدامها لســحوبات النقــد بأجهــزة الســحب الآلــي ولســداد المشــتريات فــي آلات 
نقــاط البيــع. ويمكــن اســتخدام البطاقــة فــي عُمــان وحــول العالــم فــي حوالــي مليــون جهــاز ســحب آلــي و29 مليــون موقــع تجــاري حيــث تقبــل 
بطاقــات فيــزا إلكتــرون. واســتخدام البطاقــة لســحب النقــد فــي أجهــزة الســحب الآلــي شــبكةعمان مجانــي لعمــاء البنــك. ويقــدم البنــك كذلــك 

بطاقــة بلاتينيــوم المديــن والتــي تقــدم ســحب نقــدي وحــدود شــراء أعلــى ولهــا مجموعــة مــن المنافــع الإضافيــة.

ويقدم البنك أيضاً بطاقة فيزا إلكترون مدفوعة سلفاً وأربع فئات من بطاقات الائتمان: كلاسيك وذهبي وبلاتينيوم وإنفينيت.

وبطاقــة البنــك كلاســيك الائتمانيــة مجانيــة مــدى الحيــاة بمعنــى أنــه لا يقتضــى عليهــا رســوماً، بينمــا بطاقــات البنــك الذهبيــة والبلاتينيــوم 
هــي مجانيــة لأول ســنة، ويمكــن لحملــة بطاقــة إنفينيــت الاســتفادة مــن الإعفــاء عــن الرســوم بنــاءً علــى الإنفــاق الســنوي. وتتيــح كل فئــات 
البطاقــات الثــاث نســبة فوائــد مخفــض لأول ســنة علــى الأرصــدة المســتحقة غيــر المســددة وتغطيــة تأمينيــة شــاملة. وإن اســتحقاق 

البطاقــات المختلفــة يعتمــد علــى الراتــب الســنوي لحامــل البطاقــة.

ويقدم برنامج الولاء مكافئ المميز نقاطاً للإنفاق باستخدام بطاقة البلاتينيوم أو إنفينيت من البنك.
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الخدمات المصرفية المميزة

يســتفيد عمــاء الخدمــات المصرفيــة المميــزة )الخــاص( مــن مديــر مخصــص لعلاقــة الحســاب، والــذي يقدمهــم لمحفظــة متناميــة مــن 
الخدمــات والبطاقــات المتميــزة ويهتــم بــكل احتياجاتهــم البنكيــة. ويســتفيد عمــاء الخــاص مــن مديــر علاقــة الحســاب الــذي يســتهدف إحضــار 

ــازات والخدمــات، وتشــمل: الخدمــة المصرفيــة للعميــل وتقديــم كل العــون المطلــوب عــاوةً علــى مجموعــة واســعة مــن الامتي

هدايا قيمة 	•

دفاتر شيكات حساب جاري شخصية فريدة 	•

تسهيل مبادلة مجاني بين حساب العميل التوفير والجاري 	•

	��تســهيلات ســحب نقــد مجانيــة فــي البنــك وأجهــزة الســحب الآلــي شــبكةعمان وحــدود ســحب يوميــة مــن أجهــزة الســحب الآلــي مبلــغ  •
ر.ع  1,000

بطاقة مدين بلاتينيوم سوداء مجانية وحدود شراء أعلى بالنسبة لمعاملات بطاقة المدين بنقاط البيع 	•

تسهيلات رسائل النقال القصيرة والخدمات المصرفية بالإنترنت 	•

بطاقات إنفينيت وبلاتينيوم 	•

لا يوجد اقتضاء مصاريف على الحد الأدنى للرصيد و 	•

أسعار فائدة مميزة على القروض والودائع لمدة محددة 	•

وعمــاء الخدمــات المصرفيــة المميــزة هــم الذيــن يحصلــون علــى راتــب شــهري مبلــغ 2,000 ر.ع أو أكثــر )أو مــا يعــادل ذلــك( أو أولئــك الذيــن 
يوجــد فــي حســاباتهم التوفيــر والجــاري رصيــد حــد أدنــى مبلــغ 75,000 ر.ع )أو مــا يعادلــه(.

الاستثمارات ومجموعة المؤسسات المالية

الاستثمارات

يديــر قســم الخدمــات البنكيــة الاســتثمارية صنــدوق النمــو العمانــي، والــذي يقــدم رأس المــال المبدئي ويدعم المشــاريع الجديدة المتوســطة 
مــن أجــل تشــجيع القطــاع الصناعــي وتنويــع الاقتصــاد العمانــي. ويتحصــل القســم أيضــاً علــى الأمــوال وحلــول وســيلة اســتثمار متخصصــة 

أخــرى للمســتثمرين ذوي صافــي القيمــة العاليــة وتصميــم منتجــات الاســتثمار لتلبيــة حاجــات عملاءهــا الاســتثماريين.

مجموعة المؤسسات المالية

قســم مجموعــة المؤسســات الماليــة بالبنــك مســئول عــن إدارة علاقــات البنــك مــع شــبكة واســعة مــن البنــوك المراســلة حــول العالــم بالنظــر 
لتســهيل التدفــق الحــر للمعامــات التجاريــة عبــر الحــدود لمســاعدة عمــاء البنــك بتســهيل أعمالهــم التجاريــة والحصــول علــى تســهيلات 
أفضــل عبــر العالــم مــن أجــل تعزيــز أحجــام تجارتهــم. ويقــدم قســم مجموعــة المؤسســات الماليــة عمــاءه خدمــة فعالــة ومســتجيبة وموثوقــة، 

وتشــمل:

مقاصة وتسوية الريال العماني؛ 	•

المدفوعات بالريال العماني لحسابات لدى البنك وكذلك لحسابات في بنوك أخرى لها تواجد في عمان و 	•

خدمات متعلقة بالخزينة والصرف الأجنبي، بما فيها محفظة مولدة للدخل من أصول قروض متحدة والتي يوفرها للبنوك الجنبية 	•

ويقــوم كذلــك قســم مجموعــة المؤسســات الماليــة بالبنــك بدراســة مخاطــر البلــد والبنــوك عبــر العالــم ويضــع مســتويات عرضــة متعقلــة 
تمشــياً مــع ميــل البنــك للمخاطــر وهــو مســئول عــن إدارة اتصــالات البنــك مــع وكالات التصنيــف.

الخزينة

يقــدم قســم الخزينــة بالبنــك لعملائــه مجموعــة مــن خدمــات الخزينــة، وتشــمل الصــرف الأجنبــي، والدخــل الثابــت، ومنتجــات الفوائــد 
ومشــتقاتها. ويقبــل قســم الخزينــة ودائــع الطلــب، والموقوتــة والمنظمــة والعملــة الأجنبيــة وبشــكل أساســي مــن المؤسســات الكبــرى 
علــى أســاس نســبة فائــدة ثابــت أو عائــم أو متغيــر. وتشــمل منتجاتــه وخدماتــه فــي الصــرف الأجنبــي مدفوعــات نقديــة بقيمــة نفــس 
اليــوم، والمــكان، ومعامــات التســوية الأماميــة والمســتقبلية، ومقايضــة العمــات والخيــارات فــي كل العمــات الرئيســية، بمــا فيهــا 
اليــورو والجنيــه الإســترليني، واليــن اليابانــي، والفرنــك السويســري، والــدولار الأســترالي. ويقــدم قســم الخزينــة كذلــك ســندات الاشــتقاق 

ــة مــن مجموعــة مــن حــالات التعــرض للمخاطــر. ــة الفاعل ــن العمــاء مــن الوقاي والاستشــارات المرتبطــة بهــا لتمكي

وفــي ســنة 2014، قــدم قســم الخزينــة نظامــه للســداد علــى الإنترنــت عــن بُعــد. ومــن خــال هــذا النظــام المبــدع، يمكــن لعمــاء الشــركات 
مــن جدولــة المدفوعــات، ومراقبــة نشــاط الحســاب، وتنــاول صرفهــا الأجنبــي ومتطلبــات تمويــل تجارتهــا، وتبــادل الشــيكات، ويكــون لهــا حريــة 

الوصــول فــي الوقــت الفعلــي لحســاباتها، وبذلــك تتحســن كفايــة وفعاليــة إدارة النقــد وخفــض الزيــارات إلــى البنــك.

وفــي ســنة 2015، قــدم قســم الخزينــة كذلــك منتجــات تجــارة الســلع لعملائــه، ممكنــاً إياهــم مــن المتاجــرة بالموضــع وعلــى أســاس أمامــي 
لأغــراض الوقايــة )مــن تدنــي القيمــة( فقــط.

عــاوةً علــى مــا ســبق، يقــدم قســم الخزينــة معلومــات منتظمــة ومحدثــة حــول مختلــف الأســواق والمنتجــات لعمــاء البنــك مــن الشــركات 
الكبــرى، والمشــاريع الصغيــرة والمتوســطة، والدوائــر الحكوميــة ومديــرو الصناديــق. ويقــدم كذلــك إدارة نقــد شــاملة وحلــول إدارة المخاطــر 

للعمــاء.
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الخدمات البنكية الإسلامية

فــي شــهر إبريــل 2013، حصــل البنــك علــى ترخيــص لتشــغيل نافــذة خدمــات مصرفيــة إســامية »صحــار الإســامي«. ويقــدم صحــار 
الإســامي حاليــاً حلــول ممتثلــة بالشــريعة إلــى عمــاء الأفــراد والشــركات وتمويــل التجــارة وعمــاء الخزينــة.

الأفراد

تشــمل منتجــات صحــار الإســامي للأفــراد حســابات جاريــة وتوفيــر حاملــة للأربــاح وحســابات إيــداع آجــل بمــدد ســريان مختلفــة، وبدعــم بطاقــة 
مديــن، والخدمــات البنكيــة علــى رســائل النقــال القصيــرة والإنترنــت. ويقــدم صحــار الإســامي كذلــك لعملائــه الأفــراد منتــج تمويــل ســيارة 

بتحويــل وبــدون تحويــل راتــب ومنتجــات تمويــل بنــاء وشــراء منــزل.

الشركات

تشــمل منتجــات صحــار الإســامي للشــركات حســابات اســتثمار )منتــج وديعــة بنــاء علــى إســتراتيجية اســتثمار ممتثلة بالشــريعة مجمعة والتي 
تولــد العوائــد المدفوعــة( ورأســمال عامــل، وشــراء الأصــول، والاســتيراد، والمشــاريع، وتمويــل المركبــات التجاريــة والمعــدات والإنشــاءات 

لعمــاء الشــركات والمشــاريع الصغيــرة والمتوســطة.

تمويل التجارة والخزينة

يقدم صحار الإسلامي مجموعة من حلول تمويل التجارة الممتثلة بالشريعة، وتشمل:

خطابات ضمان، وتشمل ضمان العطاء، وضمان المناقصة، وضمان الأداء وضمان الدفعة المقدمة؛ 	•

سندات تصدير تحت التحصيل؛ و 	•

خطابات ائتمان )بالموضع والاستخدام(. 	•

وتشمل منتجات صحار الإسلامي للخزينة كلًا من منتجات بالموضع والأمامي مصممة لتسهيل معاملات التصدير والاستيراد.

شبكة الفروع وتوزيع المنتجات

تقدم منتجات وخدمات البنك من خلال فروعه ومجموعة من قنوات أخرى حسب الوصف التالي.

الفروع

بتاريــخ 31 ديســمبر 2016، كان للبنــك شــبكة مــن 27 فرعــاً للخدمــات البنكيــة التقليديــة و5 فــروع للخدمــات البنكيــة الإســامية لعمــاء صحــار 
الإســامي فــي عمــان. وتواصــل شــبكة أفــرع البنــك كونهــا القنــاة الأساســية التــي يتــم مــن خلالهــا خدمــة عمــاء التجزئــة والشــركات 

وقيامهــم بأعمالهــم المصرفيــة.

قنوات التوزيع الأخرى

تتألف قنوات توزيع البنك الأخرى من:

مركز اتصالات: تقع عمليات مركز اتصالات البنك في مسقط وبدأت سنة 2007، والذي يخدم كلًا من عملاء التجزئة والشركات؛ 	•

	�وكلاء مبيعــات مباشــرون: يســتهدف وكلاء المبيعــات المباشــرون المبيعــات بتقديــم منتجــات وخدمــات مجمعــة ومفصلــة إلــى العمــاء  •
ــن. ــن والمحتملي الحاليي

ــك  ــة. وتشــمل خدمــات البن ــه مــن الشــركة والتجزئ ــت لعملائ ــة علــى الإنترن ــت: يقــدم البنــك خدمــات بنكي ــة علــى الإنترن 	�الخدمــات البنكي •
المصرفيــة للتجزئــة والشــركات علــى الإنترنــت حــوالات الســداد المحليــة والعالميــة، مدفوعــات الفواتيــر )لعمــاء التجزئــة(، وتمويــل التجــارة 

وخدمــات دفــع الرواتــب )لعمــاء الشــركات(، واستفســارات الرصيــد، وكشــوف الحســابات وخدمــات أخــرى؛

	�أجهــزة الســحب الآلــي وأجهــزة الإيــداع: بتاريــخ 31 ديســمبر 2016م، كان للبنــك شــبكة مــن 55 جهــاز ســحب آلــي و20 جهــاز إيــداع عبــر  •
الســلطنة. وإضافــةً إلــى ذلــك، يمكــن لعمــاء الشــركة كذلــك التعامــل مــع أكثــر مــن 1,000 جهــاز ســحب آلــي شــبكة عمــان عبــر الســلطنة؛ و

	�الخدمات المصرفية بالنقال: يمكن لأي عميل للبنك تسجيل هاتفه النقال لتلقي رسائل تنبيه قصيرة حول المعاملات مجاناً. •



42

تركيز العمل )كما بتاريخ 31 ديسمبر 2016م(

الإقراض:

31 ديسمبر 2016التفاصيل

القروض والمبالغ 
المقدمة

النسبة

 بآلاف ر.ع 

التركيز بالقطاع
69.17%1,351,878الشركات

30.83%602,428الشخصية
--السيادية

--البنوك
1,954,306المجموع 

التركيز بالموقع
99.60%1,946,581الشرق الأوسط

--أوروبا
--أمريكا الشمالية
--أمريكا الجنوبية

--أفريقيا
0.40%7,725آسيا

-أستراليا
1,954,306المجموع 

بنك صحار ش.م.ع.ع
توزيع القروض حسب الموقع

بآلاف ر.ع
إجمالي القروضالبلد
98.45%1,923,944عُمان

0.57%11,058دول مجلس التعاون الخليجية الأخرى
0.88%17,284دول منظمة التعاون الاقتصادي والتنمية

-0الهند
-0باكستان

0.10%2,020أخرى
1,954,306المجموع

الودائع:

31 ديسمبر 2016
بآلاف ر.ع

عملاء التجزئة:
4.41%67,593الودائع الموقوتة

1.48%22,605ودائع تحت الطلب
18.49%283,243ودائع التوفير

عملاء الشركات:
54.65%837,136الودائع الموقوتة

20.12%308,203ودائع تحت الطلب
0.84%12,909ودائع الهامش

1,531,689المجموع
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أكبر 10 مودعين لدى البنك أسهموا في 36% من مجموع ودائع البنك، موزعين كالتالي:

% من مجموع الودائعالفئة
18%صناديق التقاعد

17%المؤسسات الحكومية

أكبر 20 مقترضين من البنك ويمثلون 22% من مجموع القروض التي قدمها البنك، موزعين كالتالي:

% من مجموع الودائعالفئة
15%الشركات الخاصة

4%الشركات الحكومية
3%الأفراد

بالنسبة للإقراض بالقطاعات الاقتصادية، يتألف دفتر القروض المستحقة غير المسددة مما يلي:

% من دفتر القروض المستحقةالقطاع الاقتصادي
30.83%القروض الشخصية

22.22%الإنشاءات
14.44%الخدمات

11.15%التجارة بالجملة والتجزئة
7.25%الصناعة

3.86%التعدين والتحجير
3.18%المؤسسات المالية )باستثناء البنوك التجارية(

3.00%الكهرباء الغاز والمياه
2.06%تجارة الاستيراد

0.96%الإقراض لغير المقيمين
0.69%المواصلات والاتصالات

0.24%الزراعة والأنشطة ذات الصلة
0.12%أخرى

100%المجموع

كفاية رأس المال
بلغــت نســبة كفايــة رأس المــال للبنــك، محســوبة كمجمــوع رأســمال تنظيمــي كنســبة مــن الأصــول المثقلــة بالمخاطــر، 13.96% كمــا بتاريــخ 31 
ديســمبر 2016م. بينمــا يبلــغ المطلــب الدولــي وفقــاً لـــBIS  )معاييــر بــازل العالميــة( نســبة 8%، وتشــترط تنظيمــات البنــك المركــزي أن تحافــظ 
البنــوك علــى نســبة كفايــة رأســمال 13% أو أكثــر. وقــد كان رأســمال البنــك مــن الشــريحة الأولــى مبلــغ 265 مليــون ر.ع ومــن الشــريحة الثانيــة 
مبلــغ 63 مليــون. وبلغــت نســبة مجمــوع رأس المــال مــن الشــريحة الأولــى علــى الأصــول المثقلــة بالمخاطــر 11.26%، كمــا بتاريــخ 31 ديســمبر 

2016م.

جودة الأصول والمخصصات

يقــوم البنــك بتقييــم جــودة الأصــول بالنســبة لمحفظــة قروضــه باســتخدام مقياســين أساســيين – نســبة المخصصــات ونســبة القــروض 
غيــر المؤديــة. نســبة المخصصــات هــي المصــروف الســنوي للمخصصــات كنســبة مــن مجمــوع القــروض. ونســبة القــروض غيــر المؤديــة 
ــز  ــل المحفظــة بالتركي ــة المخاطــر مــن خــال تحلي ــع حرك ــم تتب ــة مــن مجمــوع القــروض. هــذا، ويت ــة المئوي ــر المؤدي هــي نســبة القــروض غي
علــى التركــزات. ويمتثــل البنــك بالخطــوط الإرشــادية التنظيميــة لإســناد أثقــال المخاطــر علــى حــالات العرضــة الائتمانيــة بنــاءً علــى الأطــراف 
المقابلــة المنخرطــة وأثقــال المخاطــر لحــالات العرضــة غيــر الممولــة بعــد تطبيــق عوامــل تحويــل الائتمــان. وقــد تبنــى البنــك طريقــة معياريــة 
فــي حســاب كفايــة رأس المــال. ويتــم اعتبــار تصنيــف حــالات عرضــة الائتمــان مــن قبــل البنــك للتعــرف علــى التســهيلات الائتمانيــة المعاقــة، 

طبقــاً لتعميــم البنــك المركــزي رقــم ب م 977 المــؤرخ 25 ســبتمبر 2004.

وكمــا بتاريــخ يونيــو 2017م، فــإن للبنــك مخصصــات بحوالــي 22 مليــون ر.ع للأصــول غيــر المؤديــة، وهــو مــا يمثــل 2.3% مــن مجمــوع صافــي 
القــروض والمبالــغ المقدمــة.
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تكنولوجيا المعلومات
ــة.  ــة آمن ــه فــي بيئ ــه وموظفي ــا المعلومــات علــى تقديــم معلومــات وأنظمــة موثوقــة ومتوفــرة لعملائ ــز إســتراتيجية البنــك لتكنولوجي ترك
ويقــوم كذلــك بتقييــم احتياجــات ابنــك التشــغيلية المســتقبلية وتطويــر وتطبيــق أنظمــة تكنولوجيــا معلومــات للوفــاء بهــا، وفــي كل حالــة 
بالرجــوع إلــى إســتراتيجية البنــك التكنولوجيــة الشــاملة ومــع الهــدف الأساســي لتقديــم أنظمــة فعالــة وذات كفايــة وكفــاءة مــن ناحيــة التكلفــة.

وبالنســبة لعمــاء البنــك، فــإن التركيــز علــى تقديــم خدمــة بنكيــة مريحــة وذات كفــاءة، بتقديــم مجموعــة مــن التطبيقــات البنكيــة عــن بُعــد بمــا 
فيهــا أجهــزة الســحب الآلــي والخدمــات المصرفيــة علــى الإنترنــت وبالهاتــف. وبالنســبة لأعمــال البنــك الداخليــة، فعــن التركيــز يتمثــل فــي 

تقديــم طرائــق وإجــراءات فعالــة وتقديــم الخدمــات لعمــاء البنــك.

وقــد طبــق البنــك موقــع الكــوارث والاســترداد فــي مقــار بعيــدة يمكــن تفعيلهــا عنــد الطلــب، لضمــان اســتمرار الأنظمــة والبيانــات الهامــة فــي 
العمــل التــام وتقديــم الخدمــات الضروريــة لعمــاء البنــك. ويقــوم البنــك بعمليــات حفــظ احتياطــي للبيانــات يوميــاً ودوريــاً، والمحفوظــة فــي 

موقــع بالســلطنة بعيــداً عــن مكتبــه الرئيســي.

ويقــوم البنــك كذلــك بفحــوص تســلل ســنوية علــى شــبكته لتكنولوجيــا المعلومــات بمســاعدة مــورد متخصــص خارجــي والــذي يقــوم بــأداء 
رقابــة للتســلل عــن بعــد بصــورةٍ متواصلــة نيابــةً عــن البنــك، مــع تزويــد البنــك بتقريــر النشــاط يوميــاً. ولا يوجــد دليــل علــى محــاولات تســلل 

ناجــح حتــى تاريخــه.

الإجراءات القانونية
لا توجــد للبنــك أيــة إجــراءات قانونيــة كبرى/ماديــة بالمحاكــم فــي الســلطنة أو خارجهــا، ســواء مقامــة مــن البنــك أو ضــده، مــا عــدا قضايــا عاديــة 

يقيمهــا العمــاء فــي ســياق الأعمــال العــادي. وتمثــل الدعــاوى التــي يقيمهــا البنــك علــى مقترضيــه مــن ممارســات ســياق الأعمــال العــادي.

المسئولية الاجتماعية كشركة
علــى صعيــد المســئولية الاجتماعيــة كشــركة، قــام البنــك بتطبيــق أنشــطة متعــددة الجوانــب فــي مجــال المســئولية الاجتماعيــة كشــركة 
لتحســين حيــاة الأفــراد الذيــن يحتاجــون لعنايــة واهتمــام خــاص. ويشــمل متلقــي التبرعــات الرئيســيين جمعيــة النــور للمكفوفيــن، وجمعيــة 
البهجــة العمانيــة للأيتــام، مركــز الوفــاء لتعليــم الأطفــال المعاقيــن، الجمعيــة العمانيــة للســرطان، الجمعيــة العمانيــة للمعاقيــن، جمعيــة 
الرعايــة الاجتماعيــة للأطفــال المعاقيــن، الجمعيــة العمانيــة لأصدقــاء المســنين، مركــز أوتيســم لاتحــاد الرعايــة الاجتماعيــة للأطفــال المعاقيــن، 

وجمعيــة الأمــل.

قنوات الاتصال بالمساهمين والمستثمرين
إن البنــك ملتــزم بضمــان الإفصــاح فــي حينــه وإيصــال جميــع المــواد للمســاهمين ومنظمــي الســوق. ويقــوم البنــك بإعــداد ونشــر وإرســال 

المعلومــات المتعلقــة بالمســتثمرين فــي التقريــر الفصلــي )ربــع ســنوي( ونصــف الســنوي والســنوي طبقــاً للإرشــادات القانونيــة.

وتتبوأ الإدارة مسئولية إعداد ومصداقية والعرض العادل للقوائم المالية والمعلومات الأخرى في التقرير السنوي للبنك.

إن البيانــات الماليــة الخاصــة بالبنــك متوفــرة علــى شــكل رقمــي فــي موقــع ســوق مســقط لــأوراق الماليــة، www.msm.gov.om ويتــم نشــر 
النتائــج الربــع ســنوية والنصــف ســنوية والســنوية للبنــك فــي جريدتيــن وطنيتيــن يوميتيــن، واحــدة باللغــة العربيــة والأخــرى باللغــة الإنجليزيــة. 

www.banksohar.net وتتوفــر البيانــات الماليــة للبنــك كذلــك علــى موقــع البنــك فــي شــبكة الإنترنــت

 

الفصل الحادي عشر: إدارة المخاطر
نبذة

إن الهــدف الأساســي لنظــام إدارة المخاطــر للبنــك هــو حمايــة رأســماله والمــوارد الماليــة مــن مجموعــة مــن المخاطــر، بمــا فيهــا المخاطــر 
الماليــة التاليــة:

مخاطر الائتمان؛ 	•

مخاطر السيولة؛ 	•

مخاطر السوق؛ و 	•

مخاطر التشغيل. 	•

ولمجلــس الإدارة المســئولية الشــاملة لتأســيس والإشــراف علــى إطــار إدارة المخاطــر للبنــك. وقــد انتــدب المجلــس المســئولية حــول مراقبــة 
ــة إدارة  ــع جوانــب المخاطــر. وتقــدم لجن ــه، والتــي تتحمــل أيضــاً مســئولية التعامــل مــع جمي ــة إدارة المخاطــر المنبثقــة عن ــى لجن المخاطــر إل
المخاطــر تقاريرهــا الدوريــة إلــى المجلــس، وإفادتــه حــول جوانــب مختلفــة للمخاطــر والتحــركات فــي هيــكل المخاطــر للبنــك. وإن لجنــة التدقيــق 
ــال بسياســات وإجــراءات البنــك لإدارة المخاطــر، وعــن مراجعــة كفايــة إطــار إدارة  المنبثقــة عــن المجلــس مســئولة كذلــك عــن مراقبــة الامتث
المخاطــر بالنســبة للمخاطــر التــي يواجههــا البنــك. ويســاعد لجنــة التدقيــق فــي هــذه الوظائــف مــن قبــل قســم التدقيــق الداخلــي، والــذي 

يقــوم بإجــراء المراجعــات المنتظمــة العاديــة والخاصــة لضوابــط وإجــراءات إدارة المخاطــر، ويتــم إحالــة نتائجهــا إلــى لجنــة التدقيــق.

ــة إدارة المخاطــر  ــة إدارة المخاطــر حــول فعالي ــق بالمجلــس ولجن ــة التدقي ــة، الضمــان للجن ــة إداري ــة المخاطــر والتحكــم، وهــي لجن وتقــدم لجن
داخــل البنــك. وتديــر لجنــة الأصــول والالتزامــات، وهــي لجنــة إداريــة أخــرى، المخاطــر فــي الميزانيــة والناشــئة عــن إدارة الســيولة، وإدارة 
معــدل الفوائــد ومــدة ســريان حــالات العرضــة التــي يتعــرض لهــا البنــك، ولجنــة إداريــة ثالثــة، لجنــة مخاطــر التشــغيل، وهــي مســئولة عــن 
إدارة مخاطــر التســغيل داخــل البنــك. وقــد تــم تأســيس لجنــة الأصــول والالتزامــات المنفصلــة لمراقبــة أداء الأصــول والالتزامــات فــي قســم 

صحــار الإســامي.
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وتتضمــن إدارة المخاطــر التعــرف والقيــاس والتخفيــف ومراقبــة المخاطــر بشــكل يتيــح الوفــاء بصــورةٍ متســقة بهــدف الزيــادة القصــوى لعوائــد 
تعديــل المخاطــر ضمــن عوامــل مخاطــر مُعرّفــة يقــوم بوضعهــا مجلــس الإدارة. وتقــوم وحــدة إدارة المخاطــر بالبنــك بوضــع الحــدود التــي 
تتســق مــع شــهية البنــك للمخاطــر، ومراقبــة ورفــع التقاريــر حــول الامتثــال بهــذه الحــدود وتقديــم الإشــراف فيمــا يتعلــق بــإدارة المخاطــر. وإن 

لــدى البنــك أيضــاً مســتندات معتمــدة مــن المجلــس بتفصيــل الإدارة المســئولة عــن المخاطــر.

ويتــم إدارة المخاطــر فــي البنــك مــن خــال نمــوذج »بثلاثــة خطــوط دفاعيــة«. وتعمــل جميــع الأعمــال كخــط أول للدفــاع مــن خــال تملــك وإدارة 
مخاطرهــا المعنيــة. ويســهم فــي الخــط الدفاعــي الثانــي مــن قبــل وظائــف المخاطــر والامتثــال. وتحتــاط المخاطــر بقيــادة وظائفيــة للأعمــال 
بتثقيــف وتدريــب المديريــن حــول سياســات البنــك إزاء المخاطــر، والطرائــق والضوابــط. وكذلــك تقــوم بالتعــرف علــى المخاطــر، وقياســها 
ورفــع التقاريــر بهــا لــإدارة. ويضمــن الامتثــال تطبيــق السياســات والطرائــق بمــا يطابــق الخطــوط الإرشــادية التنظيميــة الحاليــة والقوانيــن 
المرعيــة بالســلطنة. ويتصــرف قســم الدقيــق الداخلــي للبنــك كخــط دفاعــي ثالــث ويقــوم بمراجعــة وممارســة الإشــراف لأول فئتيــن مــن 

الدفــاع. وتعمــل نتائــج المراجعــة كأداة تقريــر للمخاطــر للمجلــس وكمدخــات لتحديــث الطرائــق وإغــاق أيــة ثغــرات فــي ضوابــط المخاطــر.

يرجى الاطلاع على كامل القوائم المالية للبنك لمزيد من التفاصيل حول المخاطر المختلفة وتحليلها.

مخاطر الائتمان

نبذة
مخاطــر الائتمــان هــي مخاطــر الخســارة الماليــة للبنــك فــي حــال إخفــاق العميــل أو الطــرف المقابــل فــي الصــك المالــي مــن الوفــاء بالتزاماتــه 
التعاقديــة بالنســبة للإقــراض والتــداول والتســوية والمعامــات الماليــة الأخــرى. عــاوةً علــى ذلــك، فــإن الخســائر قــد تنتــج أيضــاً مــن تخفيــض 

فــي قيمــة المحفظــة ناشــئ عــن تدهــور فعلــي أو ملاحــظ فــي جــودة الائتمــان لأحــد الأطــراف المقابلــة للبنــك أو أكثــر.

وقــد انتــدب المجلــس المســئولية حــول مراقبــة مخاطــر الائتمــان فــي كل مــن العمليــات البنكيــة الإســامية والتقليديــة إلــى لجنــة إدارة 
المخاطــر. ولــدى البنــك الرئيــس المســئول عــن المخاطــر والــذي يتــرأس إدارة المخاطــر ويرفــع بتقاريــره إلــى لجنــة إدارة المخاطــر. ويتــم إدارة 

مخاطــر الائتمــان بالآتــي:

تقرير حدود المخاطر ضمن الخطوط الإرشادية التنظيمية، حول نشوء المخاطر أن يكون ضمن ميل المخاطر المعتمد للبنك؛ 	•

	�إدارة نشــوء مخاطــر الائتمــان مــن خــال عمليــة تقييــم الائتمــان والتــي تتضمــن مراجعــة مســتقلة لمخاطــر الائتمــان لمقترحــات الائتمــان  •
ــل وظيفــة  ــل المجلــس، مــع مراجعــة الاســتثناءات مــن قب ــة معتمــدة مــن قب ــب إقــراض ومنتجــات تجزئ للشــركة المحــددة وسياســة قال

مخاطــر الائتمــان؛

	�الرقابــة المســتمرة لمخاطــر الائتمــان فــي محافــظ الجملــة والتجزئــة مــن خــال مجموعــة مســتقلة لمراجعــة القــروض والتــي ترفــع تقاريرهــا  •
إلــى الرئيــس المســئول عــن المخاطــر؛

	�قياس مخاطر الائتمان محفظياً من خلال متابعة معايير المخاطر المقررة للمحفظة، مثل مخاطر التركز؛ •

	�رفــض مقترحــات الائتمــان مــن كيانــات أو أفــراد مدرجيــن فــي قائمــة البنــك المركــزي المصنفــة والتــي يحتفــظ بهــا مكتــب ائتمــان البنــوك  •
والإحصائيــات، إلا أنــه يمكــن إجــراء اســتثناءات فــي وحــدة أعمــال التجزئــة حيــث توجــد مبــررات قويــة وعوامــل تخفيــف المخاطــر، علــى أن 

يتــم اعتمــاد القــروض مــن قبــل ســلطات منتدبــة مناســبة وفقــاً لسياســة قــروض التجزئــة؛

	�تقييــد التركيــز فــي الأطــراف الأخــرى، والمناطــق الجغرافيــة والقطاعــات )بالنســبة للقــروض والســلفيات(، ومــن المصــدر، ســيولة الســوق  •
والبلــد )بالنســبة لــأوراق الماليــة الاســتثمارية(؛

	�تطويــر والحفــاظ علــى تصنيــف مخاطــر درجــة البنــك مــن أجــل تصنيــف حــالات المخاطــر وفقــاً لدرجــة مخاطــر الخســارة الماليــة التــي يتــم  •
مواجهتهــا وتركيــز الإدارة علــى المخاطــر الحاضــرة؛ و

	�تقديــم المشــورة والنصــح والإرشــاد والمهــارات المتخصصــة لوحــدات الأعمــال مــن أجــل ترويــج أفضــل الممارســات فــي كل أقســام البنــك  •
فــي إدارة مخاطــر الائتمــان.

منشأ الائتمان
لقــد وضــع البنــك فصــاً واضحــاً للمســئوليات المتعلقــة بحيــازة الائتمــان، تقييــم مخاطــر الائتمــان وتقديــم الائتمــان. ويتــم إعــداد تطبيقــات 
ائتمــان الجملــة مــن قبــل مديــر علاقــات، مــع المعلومــات الضروريــة والتحليــل لدعــم توصيــة مديــر العلاقــات. ويتــم بعــد ذلــك مراجعــة هــذه 
ــر تقييــم المخاطــر. ويعتمــد تقييــم  التطبيقــات مــن قبــل مســئول ائتمــان علــى أســاس سياســة المنتــج المعتمــدة مــن قبــل البنــك ومعايي
مســئول المخاطــر علــى تقييــم بيانــات مجمعــة خارجيــاً وداخليــاً حــول صاحــب الطلــب وتحليــل المخاطــر ذات الصلــة، وتغطــي المخاطــر الماليــة 
والأعمــال والبنيويــة والإداريــة، مــن أجــل التحقــق مــن قــدرة الســداد والتدفــق النقــدي للمقتــرض المقتــرح. ويتــم تحليــل الطلــب كذلــك مــن 

ناحيــة مبلــغ المعاملــة المقصــودة، والمــدة والأمــان وأيــة ســجلات ديــون متأخــرة ذات صلــة.

وبالتنســيق مــع موديــز، قــام البنــك بتطويــر نمــوذج تصنيــف ائتمانــي داخلــي، والــذي يســتخدم لتصنيــف المدينيــن فــي قطــاع الجملــة والذيــن 
ة. ـــميِّ لديهــم قوائــم ماليــة مدققــة. ويســتخدم نظــام التصنيــف مجموعــة مؤتلفــة مــن عوامــل موضوعية وحُكْـ

وبالنســبة لمقترضــي الجملــة بــدون قوائــم ماليــة، يســتخدم البنــك نمــوذج بطاقــة علامــات مطــورة داخليــاً لخلــق التصنيــف. وقــد تــم اعتمــاد 
هــذا النمــوذج مــن قبــل لجنــة إدارة المخاطــر التابعــة للمجــس وقــد تــم شــرعنته باســتخدام فحــص ترتيــب الرتــب.
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وبعدمــا يعتمــد ضابــط الائتمــان المســئول مقتــرح الائتمــان، يتــم تقديمــه لموافقــة ســلطة الاعتمــاد المناســبة. ولــدى البنــك المســتويات 
التاليــة مــن ســلطة اعتمــاد الائتمــان وهــي مبنيــة علــى كل مــن حجــم القــرض المقتــرح ومســتوى المخاطــر الملاحــظ عليــه:

مخاطر عالية جداًمخاطر عاليةمخاطر متوسطةمخاطر منخفضة
رئيس الخدمات لحد مبلغ 2.5 مليون ر.ع

المصرفية للشركات 
والرئيس التنفيذي

رئيس الخدمات 
المصرفية للشركات 

والرئيس التنفيذي

لجنة الائتمان 
التنفيذية )1(

لجنة الائتمان 
التنفيذية

لجنة الائتمان لحد 10% من صافي قيمة البنك
التنفيذية

لجنة الائتمان 
التنفيذية

لجنة الائتمان 
التنفيذية

لجنة الائتمان 
التنفيذية / لجنة 

اعتماد الائتمان )2(
مجلس الإدارةلجنة اعتماد الائتمانلجنة اعتماد الائتمانلجنة اعتماد الائتمانلحد 15% من صافي قيمة البنك

ملاحظات:
لجنة الائتمان التنفيذية: تتألف من أعضاء الإدارة بمن فيهم الرئيس التنفيذي 	)1(

لجنة اعتماد الائتمان: تتألف من أعضاء من المجلس. 	)2(

وفــي أعمــال قــروض التجزئــة، يتــم إدارة دورة الائتمــان مــن خــال إجــراءات ائتمــان النهايــة الأماميــة، والتشــغيلية والتحصيــل الملائمــة. 
وبالنســبة لــكل منتــج، يتــم تحديــد برامــج تعــرف قطاعــات العمــاء، ومعاييــر الموافقــة، وهيــكل الأمــان وعوامــل أخــرى هامــة، لضمــان اتســاق 
نمــاذج منــح الائتمــان وثباتهــا علــى نفــس المبــدأ. ويقــوم البنــك بتقديــم قــروض اســتهلاكية فقــط مقابــل تحويــل الراتــب وإلــى عمــاء يفــون 

بمتطلبــات معينــة مؤهلــة مســبقاً، مثــل نســبة مرضيــة لخدمــة الديــن، وعمــر صاحــب الطلــب والتغطيــة التأمينيــة للقــرض.

مراقبة الائتمان
تخــدم جميــع تصنيفــات ائتمــان الجملــة كمدخــل رئيســي فــي عمليــات مراقبــة الائتمــان ويتــم مراجعتهــا علــى الأقــل ســنوياً. وقــد أجــرى البنــك 
كذلــك تحليــل مصفوفــة التحــول ولاحــظ بــأن تحــركات التصنيــف فــي قاعــدة المدينيــن يقــارن عــن كثــب توجهــات الاقتصــاد المكبــر والتــي تــم 
قياســها فــي الاقتصــاد العمانــي، الأمــر الــذي يعطــي ضمانــاً مضافــاً لــإدارة حــول دقــة نمــوذج التصنيــف الــذي تــم تبنيــه. ويصنــف نمــوذج 

تصنيــف البنــك ائتمانــات الجملــة الخاصــة بــه إلــى أربــع فئــات، كالتالــي:

مخاطر مرضية – وهذه قروض تؤدي بالكامل وهي عموماً مرضية. وهذه الحسابات حسب تصنيفها من 1 إلى 6؛

قابــل للاســتمرار ولكــن مراقــب – وهــي قــروض مؤديــة ولكنهــا مراقبــة بصفــة منتظمــة مــن ناحيــة النســب الماليــة وعوامــل أخــرى، بمــا فــي 
ذلــك بخصــوص ائتمانهــا أو امتثالهــا بالشــروط المعتمــدة. وهــي مصنفــة برقــم 7 ويمكــن أن تكــون بيــن 60 و89 يومــاً مســتحقة أو تظهــر 

ضعفــاً محتمــاً، والتــي إن تركــت دون تصحيــح، فيمكــن أن تنتــج تدهــوراً فــي توقعــات الســداد بتاريــخ لاحــق؛

مســتحق ســلفاً ولكنــه غيــر مشــكوك فــي تحصيلــه– قــرض مســتحق مــن مــدة حيــث أن تاريــخ اســتحقاق الســداد بالنســبة للقــرض أو أي جــزء 
منــه قــد حــدث والدفعــة لــم يتــم ســدادها خــال 90 يومــاً مــن تاريــخ الاســتحقاق. ويعامــل القــرض القابــل للدفــع عنــد الطلــب كمســتحق ســلفاً 

عنــد تقديــم طلــب بالســداد ولــم يتــم الوفــاء خــال 90 يومــاً؛

مشكوك في تحصيله – وهذه قروض التي بشأنها تم وضع مخصص محدد للإنخفاض من قيمته.

ــاً. وإن عرضــة  ويقــوم البنــك كذلــك بإجــراء تصنيــف محفظــة لــكل صناعــة أو قطــاع باســتخدام نموذجهــا لتصنيــف المحافــظ والمطــور داخلي
البنــك لقطاعــات حساســة مثــل العقــارات التجاريــة وســوق المــال، يتــم مراقبتهــا بصفــةٍ منتظمــة مــن قبــل الإدارة العليــا. عــاوةً علــى ذلــك، 
يتــم مراقبــة عرضــة العقــارات مــن قبــل لجنــة اعتمــاد الائتمــان التابعــة للمجلــس بصــورةٍ ربــع ســنوية. وبالنســبة لحــالات العرضــة ضــد الأوراق 
الماليــة بســوق المــال، يتــم أداء عمليــات تقييــم علــى أســاس أســبوعي، أو خــال فتــرات التذبــذب العالــي، فبصفــةٍ يوميــة. وتظــل عرضــة 

البنــك للرهــون الســكنية ضمــن الخطــوط الإرشــادية المتعقلــة والتنظيميــة.

ويتــم تحديــث المعرفــة بالقطاعــات مــن خــال التفاعــات مــع العمــاء، والهيئــات التنظيميــة وخبــراء القطاعــات. ويعتقــد البنــك أن مراقبــة 
الائتمــان بعــد الإنفــاق يعــد عنصــراً هامــاً فــي صيانــة جــودة قرضــه وأن تنويــع المحفظــة الشــامل والمراجعــات تســهل كذلــك التخفيــف 

ــة. ــم جــودة ودرجــة قروضــه بالجمل ــك قســم مســتقل لمراجعــة القــروض لتقيي ــدى البن والإدارة. ول

وباختــاف حــالات العرضــة الفرديــة، يتــم إدارة مخاطــر الائتمــان بالتجزئــة بشــكلٍ كبيــر علــى أســاس المحفظــة، وعبــر منتجــات مختلفــة وقطاعــات 
العمــاء. وفــي عمليــات ائتمــان التجزئــة التابعــة للبنــك، يتــم اعتمــاد كل المنتجــات والسياســات والتخويــات مــن قبــل المجلــس أو مــن قبــل 

لجنــة اعتمــاد الائتمــان. ويقــوم البنــك بمراجعــة معاييــر ائتمــان التجزئــة باســتمرار بنــاءً علــى تحليــات المحفظــة.

ويقــوم قســم إدارة المخاطــر بتزويــد الإدارة العليــا بمعلومــات محدثــة مــن خــال نمــوذج المخاطــر الشــهري الشــامل، والــذي يغطــي الائتمــان 
والســوق و المخاطــر التشــغيلية )العملياتيــة( داخــل البنــك ويلقــي الضــوء علــى مســتوى وتوجــه حــالات العُرضــة الحساســة للبنــك.

ــة  ــة مراجعــة القــروض علــى التحقيــق فــي الأحــكام القائمــة لسياســة الائتمــان الخاصــة بالبنــك ومســتندات )وتوثيــق( العملي وتعمــل عملي
واقتــراح إضافــات أو تغييــرات حســب الضــرورة. ومــن الأهــداف الهامــة لعمليــة مراجعــة القــروض معرفــة إشــارات التحذيــر المبكــرة حــول 

ــدء تصــرف وقائــي اســتباقي مناســب. ــرات فــي جــودة الأصــول. ومــع هــذه الإشــارات، يمكــن ب التغي

تركز مخاطر الائتمان
ينشــأ تركــز مخاطــر الائتمــان عندمــا يشــتغل مجموعــة مــن الأطــراف المقابلــة فــي أنشــطة أعمــال مشــابهة أو أنشــطة فــي نفــس المنطقــة 
الجغرافيــة أو لهــا خــواص اقتصاديــة مشــابهة ممــا قــد تســبب أن تتأثــر بصــورةٍ متشــابهة قدرتهــا علــى الوفــاء بالتزاماتهــا التعاقديــة بالتغيــرات 
فــي الظــروف الاقتصاديــة أو السياســية أو غيرهــا. وتشــير تركــزات مخاطــر الائتمــان إلــى الحساســية النســبية لأداء البنــك لتطــورات قــد تؤثــر 

علــى قطــاع أو موقــع جغرافــي معيــن.

ويســعى البنــك لإدارة عرضتــه لمخاطــر الائتمــان مــن خــال التنويــع فــي أنشــطة الإقــراض لتجنــب التركــزات المفرطــة وغيــر المناســبة للمخاطــر 
مــع أفــراد أو مجموعــة مــن العمــاء فــي مواقــع أو أعمــال محــددة.
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سياسة الضمانة الإضافية
يتبــع البنــك ممارســة تخفيــف المخاطــر بالتعــرف علــى التدفقــات النقديــة لعمــل تجــاري معيــن بمثابــة الدافــع الأساســي لســلفيات الجملــة 
ــم وضــع  ــي ويت ــث اســتدامتها عبــر فتــرة ســريان التســهيل الائتمان ــة مــن حي ــم فحــص هــذه التدفقــات النقدي ــم يت ــي يقدمهــا. ومــن ث الت
آليــة مناســبة لإحــراز التدفقــات النقديــة فــي حســاب العميــل لــدى البنــك. ومــن أجــل تغطيــة المخاطــر غيــر المتوقعــة التــي تقلــل التدفقــات 
النقديــة، يتــم نموذجيــاً أخــذ ضمــان إضافــي ملمــوس، مثــل رهــون عقاريــة أو رهــن أســهم أو حصــص الشــركة. ويطبــق البنــك خطوطــاً 
ــة  ــة الموازي ــواع الرئيســية للضمان ــة لتخفيــف مخاطــر الائتمــان. وفيمــا يلــي الأن ــة الإضافي ــة مــن الضمان ــات معين ــول فئ إرشــادية حــول قب

الإضافيــة للقــروض والســلفيات:

الرهون على العقارات؛ 	•

رهن الأصول بموجب عقود مرابحة 	•

ملكية الأصول بموجب تمويل الإجارة 	•

رهن أصول العمل التجاري مثل المقار، والمخزون والحسابات المستحقة القابلة للاستلام؛ و 	•

تغييرات على الأوراق المالية مثل ضمان الدين والأوراق المالية. 	•

وبينمــا الضمــان العقــاري يتــم تقييمــه مهنيــاً وبصفــةٍ مســتقلة كل ثــاث ســنوات )إلا إذا كان القــرض مقيمــاً بصــورةٍ فرديــة علــى أنــه 
م بصفــةٍ نصــف شــهرية. مشــكوك فــي تحصيلــه(، فــإن الأســهم المدرجــة تقـــيَّ

مخصصات خسائر القروض
يقدم البنك المركزي قواعد إرشادية لتصنيف عُرضة الائتمان في الفئات التالية:

المخصصعدد الأيام بعد الاستحقاقالنوع
-حسابات عادية، بما فيها مستحقة لحد 60 يوماًالأساسي )المعياري( )1(

حسب قرار الإدارةمستحق من 60 إلى 90 يوماًالعناية الخاصة )2(
25%مستحق من 90 إلى 180 يوماًدون المستوى المطلوب )3(

50%مستحق من 180 إلى 365 يوماًمشكوك فيه )3(
100%مستحق لمدة 365 فأكثرخسارة )3(

ملاحظات:

القروض المصنفة من قبل البنك من 1 وحتى 6 تصنف نموذجياً كذلك بأنها معيارية بموجب المعايير الإرشادية للبنك المركزي. 	)1(

	�القــروض المصنفــة مــن قبــل البنــك بأنهــا مســتحقة لأقــل مــن 90 يومــاً تصنــف نموذجيــاً كذلــك بأنهــا ذكــر خــاص بموجــب الخطــوط  )2(

المركــزي. للبنــك  الإرشــادية 

	�القــروض المصنفــة مــن قبــل البنــك بأنهــا مســتحقة ســابقاً ولكنهــا غيــر مشــكوك فــي تحصيلــه أو بأنهــا مشــكوكة فــي تحصيلهــا تقــع  )3(

نموذجيــاً ضمــن أحــد فئــات البنــك المركــزي التاليــة: دون المســتوى المطلــوب، أو مشــكوك فيهــا أو خســارة.

إضافــةً لمــا ســبق، يمكــن تصنيــف العرضــة بنــاءً علــى عوامــل كيفيــة. وقــد أدخــل البنــك فئــة إضافيــة لحــالات عرضــة الديــون المتأخــرة )الجانحــة( 
والتــي تعمــل ســابقة للتواقيــت المفروضــة بموجــب الخطــوط الإرشــادية للبنــك المركــزي بالنســبة لحــالات عرضــة الائتمــان. فالفئــة الإضافيــة 
تجلــب الانتبــاه لحســابات تحمــل عناصــر ضعــف محتملــة وتتطلــب تصــرف وقائــي اســتباقي. والنتيجــة أن حســاباً مــا معــرف فــي هــذه الفئــة 

يتــم وضعــه علــى »قائمــة المراقبــة« حتــى يمكــن رقابتــه ومراجعتــه علــى يــد الإدارة ذات الصلــة.

ورغــم أن البنــك المركــزي يتيــح نطاقــاً للمخصصــات للحســابات الجانحــة فــي فئــات مختلفــة، إلا أن البنــك يتيــح للحــد الأقصــى فــي أيــة عرضــة 
تحــت الفئــات الجانحــة المذكــورة أعــاه. ومطلــوب مــن البنــك كذلــك الحفــاظ علــى مخصــص بنســبة 1.5% ســنوياً علــى محفظــة مجمــوع 

القــروض والســلفيات إضافــةً إلــى أي مخصــص معيــن لأيــة عرضــة.

إضافــةً إلــى المتطلبــات التنظيميــة للبنــك المركــزي والــوارد وصفهــا أعــاه، فــإن لــدى البنــك سياســته الداخليــة الخاصــة فيمــا يتعلــق بوضــع 
المخصصــات ويتبــع طريقــة التخصيــص بموجــب معاييــر التقريــر المالــي العالميــة IFRS فــي إعــداد قوائمــه الماليــة. وبموجــب معاييــر التقريــر 
المالــي العالميــة IFRS يقــوم البنــك بتقييــم إن وجــد دليــل موضوعــي بــأن قرضــاً مــا يمكــن أن يعــاق بنــاءً علــى حــدوث واقعــة خســارة، وفــي 
هــذه الحالــة، إن كانــت لواقعــة الخســارة اثــر ســلبي علــى التدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقعــة حســب القــرض. وقــد يشــمل الدليــل 
الموضوعــي الصعوبــة الماليــة الكبيــرة التــي قــد يعانيهــا المقتــرض، وإعــادة هيكلــة قــروض المقتــرض بأســلوب يقلــل مــن تدفقاتــه النقديــة 

المســتقبلية، وهــي مؤشــرات بــأن المقتــرض قــد يصبــح مفلســاً أو حــدوث ظــروف اقتصاديــة تقــارن بازديــاد حــالات التخلــف والإخفــاق.

وبموجــب معاييــر التقريــر المالــي العالميــة IFRS تقــوم الإدارة بتقييــم كل القــروض والســلفيات الكبيــرة فرديــاً للتحقــق مــن التعثــر المحتمــل . 
وفــي حالــة القــروض المتعثــرة  نتيجــة لذلــك، يحســب التعثــر  بإنــة  الفــارق بيــن القيمــة المحمولــة للقــرض والقيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة 
المســتقبلية المتوقعــة والمخصومــة بمعــدل الفوائــد الســاري والأصلــي للقــرض، بعــد احتســاب صافــي قيمــة الضمانــة الإضافيــة بخصــم 

التكاليــف المقــدرة لتحقيــق الضمانــة.

ويتــم تقييــم القــروض الكبيــرة التــي لــم تقــرر بأنهــا متعثــرة  فرديــاً، وجميــع القــروض الأخــرى مجتمعــة، للتحقــق مــن إمكانيــة التعثــر ، وذلــك 
بوضــع القــروض ذات خــواص مخاطــر متشــابهة فــي مجموعــة معــاً واعتبــار العوامــل مثــل جــودة الائتمــان وحجــم المحفظــة والتركــزات 
والعوامــل الاقتصاديــة. ومــن أجــل تقريــر مبلــغ المخصــص الجماعــي، يتــم إجــراء فرضيــات لتعريــف الأســلوب الــذي يتــم بــه وضــع نمــوذج 

ــة. ــة الحالي ــة والظــروف الاقتصادي ــرة التاريخي ــاء علــى الخب ــة، بن ــر المدخــات الضروري ــة وتقري للخســائر المتأصل

ويتــم رصــد  مخصصــات   بنــاء علــى إرشــادات البنــك المركــزي والمــادة 39 مــن معاييــر المحاســبة العالميــة IAS 39 ، أيهمــا أعلــى. ويتطلــب 
البنــك المركــزي مــن جميــع البنــوك العمانيــة مناقشــة مخصصاتهــا الكبيــرة الفرديــة مــع البنــك المركــزي قبــل إجــراء القــرار النهائــي حــول تصنيــف 

القــرض والأحــكام المناســبة التــي ينبغــي اتخاذهــا.
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إن الكشــف المبكــر للحســابات والــذي يبرهــن احتمــال أن يصبــح قرضــاً غيــر منتــج  )ويعــرف بأنــه قــرض بالنســبة لــه أصبــح ســداد المبلــغ  
الأساســي أو الفوائــد مســتحقة مــن مــدة تزيــد علــى 90 يومــاً( يعتبــر مركزيــاً لعمليــة الإدارة التصحيحيــة للبنــك. وتقــرر إدارة المخاطــر تضميــن 
حســاب فــي قائمــة المراقبــة بنــاءً علــى معاييــر إشــارات  تحذيريــة مبكــرة ومعرفتهــا  ســلفاً. وتتضمــن العوامــل المعتبــرة، علــى ســبيل المثــال، 
الظــروف التــي يكــون فيهــا حســابٌ مــا مدينــاً ومعســراً وكان غيــر نشــط لمــدة ثلاثــة أشــهر، أو حيــث يكــون علــى قــرضٍ مــا ثلاثــة أقســاط أو 

اكثــر مســتحقة وغيــر مســددة أو أيــة عوامــل كيفيــة أخــرى.

ويهــدف البنــك إلــى ضمــان أن يتــم إدراك أيــة إشــارة للتدهــور فــي جــودة أصــلٍ مــن الأصــول فــوراً وأن يتــم بــدء إعــادة تأهيــل الحســاب. 
وبالنســبة لحســاب الشــركات والمؤسســات، فــإن علــى مديــر العلاقــات المســئولية المباشــرة لمعرفــة حالــة كل عميــل مــن العمــاء ضمــن 
محفظتــه، ولذلــك فــإن مســئولية مديــر العلاقــات المعنــي للتعــرف علــى أيــة إشــارة للتدهــور وبــدء التصــرف التصحيحــي وإعــادة التأهيــل. وإن 
مديــر العلاقــات هــو الشــخص الأساســي تقــع عليــه مهمــة التعــرف علــى مشــاكل الحســابات. وإضافــةً لذلــك، تقــوم إدارة المخاطــر بتعميــم 
وتدويــر مختلــف التقاريــر التــي تغطــي مواقــف فائضــة يوميــاً، أو الخمــول أو جنــوح وتأخــر ســداد أقســاط القــروض، إلــى كل أقســام أعمــال 
البنــك المختلفــة وبحيــث يتــم فحصهــا حســبما هــو ملائــم بصــورةٍ يوميــة أو أســبوعية أو شــهرية مــن قبــل مديــري العلاقــات المعنييــن بالبنــك.

شطب الديون
بعــد اســتنفاد جميــع الوســائل الممكنــة أو حيثمــا يقــرر البنــك أنــه لا توجــد وســائل أخــرى للاســترداد، يتــم إحالــة جميــع الحســابات إلــى الدائــرة 
القانونيــة حتــى يتســنى اتخــاذ الإجــراءات القانونيــة مــن أجــل اســترداد الأمــوال مــن خــال التقاضــي. وفــي حالــة الحســابات الشــخصية، فــإن 
جهــود التحصيــل مبنيــة علــى معاييــر وإجــراءات تحصيــل صارمــة ومعرفــة بوضــوح حتــى يتــم إحالــة الحســاب إلــى الدائــرة القانونيــة لاتخــاذ مــا 

يلــزم. 

ــة حســوم مرتبطــة لخســائر الإعاقــة، حالمــا قــرر أن القــرض أو  ــة لديــن الاســتثمار، وأي ــد ورقــة مالي ويقــوم البنــك بشــطب القــرض أو رصي
الورقــة الماليــة غيــر قابلــة للتحصيــل وبعــد موافقــة البنــك المركــزي. ويتــم اتخــاذ هــذا القــرار بعــد اعتبــار المعلومــات مثــل حصــول تغيــرات كبيــرة 
فــي وضــع المديــن المالــي بحيــث أن المديــن لــم يعــد بإمكانــه  ســداد الالتــزام، أو أن العوائــد مــن الضمانــة ليســت كافيــة لســداد العرضــة 
الكاملــة. وبالنســبة للقــروض المعياريــة برصيــد أصغــر، تبنــى قــرارات الشــطب عمومــاً علــى وضــع المســتحق العالــق مــن فتــرة لمنتــج معيــن.

حالات عرضة مخاطر الائتمان الأخرى
بالإضافــة إلــى مخاطــر ائتمــان العميــل الناشــئة عــن الائتمــان المقــدم لــه، فــإن للبنــك أيضــاً عرضــة مخاطــر الائتمــان بالنســبة لأوراقــه 

الاســتثمارية وحــالات وضــع أموالــه فــي الســوق.

عــاوةً علــى ذلــك، فغــن للبنــك مخاطــر التســوية فيمــا يتعلــق بتــداولات الصــرف الأجنبــي والتــي يقــوم بإدارتهــا مــن خــال تنفيــذ اتفاقيــة 
تصفيــة ثنائيــة.

مخاطر السيولة

مخاطر السيولة
مخاطــر الســيولة هــي المخاطــر أن يواجــه البنــك صعوبــة فــي الوفــاء بالتزاماتــه فيمــا يرتبــط بالتزاماتــه الماليــة التــي يتــم تســويتها بتقديــم 
النقــد أو أصــل آخــر مــن الأصــول الماليــة. وإن مباشــرة البنــك بــإدارة الســيولة هــي لضمــان، وبقــدر الإمــكان، أنــه ســيكون لديــه دائمــا ســيولة 
كافيــة للوفــاء بالتزاماتــه عنــد اســتحقاقها، تحــت ظــروف عاديــة أو مجهــدة، دون تكبــد خســائر غيــر مقبولــة أو المخاطــرة بالإضــرار بســمعته. وإن 

لــدى البنــك خطــة ســيولة طارئــة معتمــدة لتســهيل إدارة الســيولة.

ويتــم إدارة مخاطــر الســيولة مــن قبــل البنــك مــن خــال المراقبــة عــن كثــب لثغــرة الســيولة مقابــل الحــدود المثبتــة ومــن خــال تخطيــط 
وسياســة الســيولة الطارئــة.

ــاء علــى  ــة بن وتكــون لجنــة الأصــول والالتزامــات مســئولة إدارة مخاطــر الســيولة مــع تولــي إدارة مخاطــر الائتمــان اليوميــة مــن قبــل الخزين
المعلومــات المــزودة مــن قبــل وحــدات الأعمــال الأخــرى بخصــوص شــكل الســيولة لأصولهــا والتزاماتهــا الماليــة وتفاصيــل تدفقــات النقــد 
المتوقعــة الأخــرى والناشــئة عــن الأعمــال المســتقبلية المتوقعــة. وتحتفــظ الخزينــة بمحفظــة لأصــول الســيولة قصيــرة الأمــد، والمؤلفــة 
بشــكل رئيســي مــن أوراق ماليــة اســتثمارية ذات ســيولة قصيــرة الأمــد، والقــروض والســلفيات للبنــوك والمرافــق الأخــرى ضمــن البنــوك، 
لضمــان الحفــاظ علــى ســيولة كافيــة داخــل البنــك بالكامــل. وإن الخزينــة مســئولة كذلــك عــن خطــط التمويــل الطارئــة. وفــي هــذه العمليــة، 

يتــم اتخــاذ العنايــة اللازمــة لضمــان امتثــال البنــك بجميــع تنظيمــات البنــك المركــزي المرعيــة.

وتخضــع كل سياســات وإجــراءات الســيولة للمراجعــة والاعتمــاد مــن قبــل لجنــة الأصــول والالتزامــات. وتتمثــل أهــداف لجنــة الأصــول 
والالتزامــات بمــا يلــي:

الحفاظ على خطة متسقة للأرباح-إلى-النمو وصافي القيمة للأصول ضمن مستويات مقبولة وقابلة للتحكم والسيطرة والضبط؛ 	•

التزويد للنمو سليم، مربح ومتوازن دون التضحية بجودة الخدمة؛ و 	•

إدارة والحفاظ على السياسات والإجراءات المتسقة مع أهداف البنك قصيرة وطويلة الأمد. 	•

يركز البنك كذلك على تطوير وتنمية مصادر تمويل أخفض تكلفةً ولكنها أكثر استقراراً، مثل ودائع التجزئة. 	•

وحسب المطلوب بالتنظيم المعمول به، يقوم البنك بمراقبة نسبتي سيولة؛ 	•

	�فيتــم مراقبــة نســبة الإقــراض، وهــي نســبة مجمــوع القــروض والســلفيات إلــى ودائــع العمــاء ورأس المــال، بصفــةٍ يوميــة. داخليــاً،  •
ــم. ــوب بالتنظي ــر محافظــة ممــا هــو مطل نســبة الإقــراض موضوعــة فــي مســتوى أكث

	�كمــا يتــم مراقبــة نســبة الســيولة، وهــي نســبة صافــي الأصــول الســائلة إلــى مجمــوع الأصــول، بصفــةٍ شــهرية. ولهــذا الغــرض، تعتبــر  •
ــي لهــا ســوق نشــطة  ــة الاســتثمار والت ــة بدرج ــن المالي ــا يعــادل النقــد والأوراق الدي صافــي الأصــول الســائلة بأنهــا تشــمل النقــد وم

وســيولة.
ويعــد البنــك كذلــك تقريــر ثغــرة الســيولة لمراقبــة وضــع البنــك قصيــر الأمــد مــن ناحيــة الســيولة علــى الأصــول والالتزامــات بعملــة الريــال 
فــي فتــرة زمنيــة تمتــد شــهراً واحــداً. ويتــم تعديــل الثغــرة لوفــرة الســندات مــن أجــل إعــادة التمويــل وكذلــك لخطــوط الائتمــان الملتزمــة وغيــر 

المســتخدمة، إن وجــدت. وترفــع هــذه القائمــة حــول الســيولة قصيــرة الأمــد إلــى لجنــة الأصــول والالتزامــات بصفــة شــهرية.
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مخاطر السوق
مخاطــر الســوق هــي المخاطــر للخســارة نتيجــة التغيــرات فــي أســعار الفوائــد، وأســعار صــرف العملــة الأجنبيــة، وأســعار الأســهم وأســعار 
الســلع. وتنشــأ عُرضــة البنــك لمخاطــر الســوق مــن تداولــه وحــالات عــدم الملاءمــة بيــن الأصــول والالتزامــات، ودوره كوســيط مالــي فــي 
المعامــات المرتبطــة بالعمــاء. والغــرض مــن إدارة مخاطــر الســوق هــو تخفيــف أثــر الخســائر علــى مكاســب البنــك ورأســمال الأســهم بســبب 

مخاطــر الســوق.

وإن الصلاحيــة الشــاملة بالنســبة لمخاطــر الســوق منوطــة بلجنــة الأصــول والالتزامــات. وإن وظيفــة إدارة المخاطــر بالبنــك مســئولة عــن 
تطويــر سياســات مفصلــة لإدارة المخاطــر )مــع مراعــاة اعتمادهــا مــن قبــل لجنــة الأصــول والالتزامــات ولجنــة المجلــس لإدارة المخاطــر(. 
ــة الأصــول والالتزامــات بصفــةٍ  ــة لتحديثهــا مــع تطــورات الســوق. وتجتمــع لجن ــك بصفــةٍ دوري ــم مراجعــة سياســة مخاطــر الســوق للبن ويت
شــهرية لمناقشــة حــالات عــدم الملاءمــة ومخاطــر الســيولة التــي يتعــرض البنــك لهــا مــن أجــل تخفيــف هــذه المخاطــر. وتقــوم لجنــة الأصــول 
والالتزامــات كذلــك بمناقشــة واســتكمال خطــط عمــل لإدارة مخاطــر أســعار الفوائــد. وبإرشــاد لجنــة الأصــول والالتزامــات، تقــوم خزينــة البنــك 
بــإدارة مخاطــر الســيولة، وأســعار الفوائــد ومخاطــر الصــرف الأجنبــي، بالتمســك بالخطــوط الإرشــادية لسياســة الخزينــة وحــدود مخاطــر الســوق 

الموضوعــة فــي سياســة مخاطــر الســوق.

وللبنــك هيــكل معــرف بوضــوح لإدارة مخاطــر الســوق بالفصــل الواضــح للواجبــات بيــن المكتــب الأمامــي )مكتــب الإســتقبال( والمكتــب 
ــة مخاطــر الســوق ورفــع  ــع ومراقب ــب الأوســط بتتب ــب لإدارة المخاطــر(. فيقــوم المكت ــب الأوســط )المكت ــب الإداري( والمكت الخلفــي )المكت
التقاريــر بوضعهــا بصفــة يوميــة وشــهرية. ويقــوم كذلــك بمراجعــة حــدود المخاطــر مــن خــال لجنــة الأصــول والالتزامــات ومراقبــة حــالات 
ــإدارة مخاطــر أســعار الفوائــد مــن خــال الحــدود الإداريــة للأصــول والالتزامــات، وتحليــل  العرضــة الفعليــة مقابــل الحــدود. ويقــوم البنــك ب
الثغــرة ودراســة أثــر صدمــة أســعار الفوائــد مــن خــال اســتخدام فحــص الإجهــاد. ويقــوم بــإدارة مخاطــر الصــرف الأجنبــي مــن خــال تطبيــق 
إطــار حــدود وأدوات للتقريــر مثــل تقاريــر موقــف العملــة، وتحليــل مخاطــر مواقــف العملــة، وتقريــر الخروقــات. عــاوةً علــى ذلــك، تنظــر 

ــداول. سياســة اســتثمار البنــك فــي الأمــور المرتبطــة بالاســتثمارات فــي مختلــف منتجــات الت

ويقــوم البنــك بعــزل عرضتــه لمخاطــر الســوق بيــن محافــظ التــداول ومحافــظ عــدم التــداول. وتشــمل محافــظ التــداول جميــع المواقــف الناشــئة 
مــن صنــع الســوق وأخــذ موقــف تملكــي، مــع الأصــول والالتزامــات الماليــة التــي يتــم إدارتهــا علــى أســاس القيمــة العادلــة.

مخاطر نسبة الفوائد
ــة  ــم العادل ــة المســتقبلية للبنــك أو القي ــر فــي الربحي ــد التــي قــد تؤث ــر فــي نســبة الفوائ ــد هــي مخاطــر التغيي المخاطــر فــي نســبة الفوائ
لســندات الماليــة. فالبنــك عُرضــة لمخاطــر نســبة الفوائــد نتيجــة لعــدم الملاءمــة لنســبة الفوائــد وفتــرة إعــادة تســعير معــدل الأصــول 

الحساســة. والالتزامــات 

ويعــرف نســبة الفائــدة الســاري )العوائــد الســارية( لســند مالــي نقــدي هــو النســبة المســتخدم فــي حســاب القيمــة الحاليــة والــذي ينتــج فــي 
المبلــغ الحامــل للســند. فالنســبة هــي نســبة تاريخيــة بالنســبة لســند ذي النســبة الثابــت والمحمــول بتكلفــة مســتهلكة للديــن وســعر حالــي 

للســند بســعر عائــم أو ســند حامــل بالقيمــة العادلــة.

وتتمثــل مخاطــر نســبة الفوائــد الأساســية والتــي تتعــرض لهــا محافــظ غيــر التــداول التابعــة للبنــك هــي مخاطــر الخســارة مــن التذبــذب فــي 
التدفقــات النقديــة المســتقبلية أو القيــم العادلــة للســند المالــي بســبب تغيــر فــي أســعار فوائــد الســوق. وتــدار هــذه المخاطــر بصفــةٍ 
أساســية مــن خــال مراقبــة فجــوات نســبة الفوائــد، والتــي تتولاهــا وظيفــة إدارة المخاطــر التــي تشــرف عليهــا لجنــة الأصــول والالتزامــات.

ويقــوم البنــك كذلــك بتقييــم مخاطــر نســبة الفوائــد بتقييــم أثــر نســبة الفوائــد )مــن كل مــن منظــور المكاســب والقيمــة الاقتصاديــة( فــي 
صدمــات أســعار الفوائــد ذات 50 نقطــة أســاس، و 100 نقطــة أســاس و200 نقطــة أســاس واتخــاذ التدابيــر لخفــض أثــر هــذه الصدمــات.

مخاطر العملة
مخاطــر العملــة هــي مخاطــر تذبــذب قيمــة الســند المالــي بســبب التغيــرات فــي أســعار الصــرف الأجنبــي. وقــد وضــع المجلــس حــدوداً علــى 
الموقــف المفتــوح الشــامل للبنــك مــن العملــة الأجنبيــة وعلــى الموقــف المفتــوح لــكل عملــة أجنبيــة. وتشــمل حــدود الموقــف المفتــوح 
المواقــف المفتوحــة عبــر الليــل وخــال اليــوم. ويتــم مراقبــة المواقــف المفتوحــة بصفــةٍ يوميــة واســتخدام إســتراتيجيات الوقايــة لضمــان 

الحفــاظ علــى المواقــف ضمــن الحــدود المقــررة.

مخاطر قيمة الاستثمارات
تتمثــل مخاطــر قيمــة الاســتثمارات فــي مخاطــر انخفــاض القيمــة الســوقية لاســتثمارات البنــك فــي محفظــة الأوراق الماليــة نتيجــة نقــص 
القيمــة الســوقية للاســتثمارات المعينــة. وتقــع مســئولية إدارة مخاطــر قيمــة الاســتثمارات علــى لجنــة إدارة الاســتثمار ولجنــة المجلــس 
التنفيذيــة. وتخضــع اســتثمارات البنــك لسياســة اســتثمار معتمــدة مــن المجلــس. ويتــم مراقبــة تصنيــف وســعر الســندات بصفــةٍ منتظمــة 
ويتــم اتخــاذ الإجــراءات الضروريــة لخفــض العرضــة إن لــزم الأمــر. ويتــم إعــادة تقييــم المحفظــة بســعر الســوق لضمــان أن تظــل الخســائر غيــر 

المحققــة، إن وجــدت، بســبب انخفــاض القيمــة الســوقية للاســتثمارات، ضمــن الحــدود المقبولــة.
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مخاطر التشغيل )العمليات(
تعــرف مخاطــر التشــغيل بأنهــا مخاطــر الخســارة المباشــرة أو غيــر المباشــرة الناتجــة عــن العمليــات الداخليــة غيــر الكافيــة أو غيــر الملائمــة أو 
المخففقــة، أو النــاس أو الأنظمــة أو مــن أحــداث خارجيــة. وتنشــأ مخاطــر التشــغيل نظــراً لأســباب مختلفــة مرتبطــة بعمليــات البنــك، أو 

ــر مخاطــر الائتمــان والســوق والســيولة. ــة وتشــمل أمــور غي ــة الأساســية ومــن أحــداث خارجي ــا أو البني ــه، أو التكنولوجي موظفي

ــاء علــى  وتماشــياً مــع الخطــوط الإرشــادية لإدارة المخاطــر الصــادرة مــن البنــك المركــزي، فقــد وضــع البنــك إطــار إدارة المخاطــر العمليــة بن
سياســة مخاطــر التشــغيل المعتمــدة مــن قبــل المجلــس وبرقابــة لجنــة مخاطــر التشــغيل. ويغطــي ذلــك بشــكلٍ واســع جميــع جوانــب مخاطــر 
التشــغيل والسياســات الداعمــة لهــا، مثــل سياســة مخاطــر وضبــط التقييــم الذاتــي، وسياســة إدارة بيانــات الخســارة. والسياســات معمــول 
بهــا عبــر البنــك وتهــدف إلــى ضمــان توجيهــات واضحــة، ومســئولية وحســاب إدارة مخاطــر تشــغيل البنــك. وقــد قــام البنــك كذلــك بتقييــم 

مخاطــر وضوابــط مجــالات الأعمــال الهامــة المعينــة مــن خــال نمــوذج ضبــط المخاطــر والتقييــم الذاتــي.

ويتألــف إطــار إدارة مخاطــر التشــغيل مــن سياســة مخاطــر التشــغيل، وطرائــق التعــرف وتحديــد المخاطــر، وتقييــم المخاطــر، ومراقبــة المخاطــر، 
والضوابــط لتخفيــف المخاطــر. إضافــةً لذلــك، فقــد تعــرف البنــك علــى 25 مؤشررئيســي لمخاطــر للتشــغيل. وقــد وضــع البنــك مســتويات 

معيــار البــدء لهــذه المؤشــرات ويتــم مراقبتهــا دوريــاً.

وقــد أســندت المســئولية الوليــة لتطويــر وتطبيــق الضوابــط لمواجهــة مخاطــر التشــغيل إلــى الإدارة العليــا ضمــن كل وحــدة عمــل. وهــذه 
ــر البنــك الكليــة فــي النواحــي التاليــة لإدارة مخاطــر التشــغيل والعمليــات: ــر معايي المســئولية مدعومــة بتطوي

خطوط التقرير الواضحة؛ 	•

الانتداب المناسب للصلاحيات؛ 	•

عزل وفصل المهام بصورةٍ ملائمة وتخويل المعاملات عن طريق نظام صانع ففاحص و مصفوفة تفويض؛ 	•

تسوية الملكية ومراقبة الحسابات؛ 	•

توثيق الضوابط والعمليات والإجراءات؛ 	•

الامتثال بالمتطلبات التنظيمية والقانونية الأخرى؛ 	•

التقييم الدوري لمخاطر التشغيل التي يتم مواجهتها وتقييم كفاية الضوابط والإجراءات المستخدمة لمواجهة المخاطر المحددة؛ 	•

تقرير خسائر العمليات والأحداث التي تعمل على حث خسائر التشغيل والإجراء التصحيحي؛ 	•

تطوير خطط طوارئ؛ 	•

التدريب والتطوير المهني؛ 	•

المعايير الأخلاقية ومعايير الأعمال؛ و 	•

تخفيف المخاطر عن طريق التأمين، حيثما يكون مرغوباً به. 	•

المشتقات
يتعامــل البنــك مــع نواتــج الســندات الماليــة بصفــة رئيســية لإدارة مخاطــره الماليــة الخاصــة، ونيابــةً عــن عملائــه. وفــي الحالــة الأخيــرة، يقــوم 

البنــك بتغطيــة عرضتــه التــي يتبوؤهــا علــى أســس تراجعيــة مــع الأطــراف المقابلــة فــي الســوق لتجنــب أخــذ أيــة مخاطــر ســوقية.

ويستخدم البنك اتفاقيات أساسية للعملات للوقاية من حالات عدم الملاءمة بين القروض والودائع المتعامل بها بعملات مختلفة.

الامتثال
ــى  ــة والمرتبطــة بالســمعة، بينمــا يظــل عل ــى إطــار وثقافــة مصممــة لإدارة المخاطــر التنظيمي ــة عل ــات التنظيمي ــال بالمتطلب يعتمــد الامتث

اطــاع ومعرفــة بالتطــورات المحليــة والإقليميــة والعالميــة وأفضــل ممارســات القطــاع.

إن قيــم المحاســبة والعدالــة والمســئولية والشــفافية هــي جــزء لا يتجــزأ و حجــر الزاويــة فــي فلســفة البنــك. ويســعى البنــك للالتــزام بأعلــى 
معاييــر المصداقيــة عنــد قيامــه بالأعمــال، ويكافــح فــي جميــع الأوقــات مــن أجــل مراعــاة روح ونــص القانــون. ومــن أجــل ضمــان ذلــك، يســند 

لوظيفــة الامتثــال مهمــة ضمــان إطاعــة الخطــوط الإرشــادية التنظيميــة الجاريــة والقوانيــن المرعيــة بســلطنة عمــان.

ــة مثــل  ــه بالقواعــد والتنظيمــات والتعاميــم والتوجيهــات الصــادرة عــن الجهــات التنظيمي ــال البنــك فــي حين ــال امتث وتضمــن وظيفــة الامتث
البنــك المركــزي والهيئــة العامــة لســوق المــال. عــاوةً علــى ذلــك، قــام البنــك بتطبيــق برنامــج »فاتــكا« للامتثــال.

وتنشــر وظيفــة الامتثــال تنبيهــات منتظمــة بهــدف زيــادة الوعــي فــي المســائل والتوجهــات الناشــئة فــي عالــم الامتثــال. كمــا تقــدم التدريــب 
حــول مكافحــة غســيل الأمــوال ومتطلبــات معرفــة العميــل والإجــراءات لــكل الموظفيــن عبــر البنــك.

ويســتخدم البنــك أنظمــة ذات صلــة وبرامــج كمبيوتــر لضمــان الوفــاء بجميــع التزاماتــه فيمــا يتعلــق بأنظمــة الإقــرار التــي يخضــع لهــا. ويتطلــب 
ذلــك الحــرص تجــاه العميــل ومســتوى المعاملــة. إضافــةً لذلــك، يســتخدم البنــك تنبيــه آلــي ينتــج برنامــج كمبيوتــر لمراقبــة جميــع معاملاتــه 

ورفــع التقاريــر عــن أيــة معاملــة مشــبوهة إلــى وحــدة الاســتخبارات الماليــة فــي عُمــان عنــد حدوثهــا.
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التدقيق الداخلي
تقــوم وظيفــة التدقيــق الداخلــي بمراجعــة وتقييــم ضوابــط البنــك الداخليــة، وإدارة المخاطــر وأنظمــة وإجــراءات الحوكمــة. ومن خلال اســتخدام 
تقنيــات التقييــم المبنيــة علــى المخاطــر، تتمكــن وظيفــة التدقيــق الداخلــي مــن تكويــن وجهــة نظــر مســتقلة ومطلعــة حــول المخاطــر التــي 

يواجههــا البنــك. ويرفــع التدقيــق الداخلــي نتائجــه وتوصياتــه إلــى لجنــة التدقيــق المنبثقــة عــن المجلــس وإلــى المجلــس.

ويســتخدم التدقيــق الداخلــي برنامــج كمبيوتــر آلــي لإدارة التدقيــق لتغطيــة كامــل عمليــة التدقيــق ويســتخدم كذلــك أداة البحــث عــن البيانــات 
فــي التدقيــق وعمليــة منــع الخــداع والغــش. وقــد أنشــأ البنــك وحــدة متخصصــة للكشــف عــن الخــداع والغــش ضمــن التدقيــق الداخلــي لإجــراء 
بتدقيقــات اســتباقية نشــطة لكشــف الخــداع والغــش وردعــه والكشــف عنــه. إضافــةً لذلــك، يتــم فحــص الجوانــب والأنشــطة المحــددة بشــكلٍ 
متواصــل علــى أســاس شــهري لتقديــم إشــعار مســبق لــإدارة حــول الحــالات الشــاذة والأخطــاء التــي تــم الكشــف عنهــا لمنــع الخــداع والغــش 

والحــل المبكــر.

 

الفصل الثاني عشر: البيانات المالية
تــم اقتبــاس المعلومــات التاليــة مــن القوائــم الماليــة المدققــة. وللاطــاع علــى القوائــم الماليــة الكاملــة يرجــي زيــارة موقــع ســوق مســقط 

www.banksohar.net أو موقــع البنــك  www.msm.gov.om  لــأوراق الماليــة

قائمة الوضع المالي

)مليون ر.ع(

 كما بتاريخ 
30 يونيو

كما بتاريخ 31 ديسمبر

*2017201620152014
الأصول

119120122219النقد والأرصدة لدى البنك المركزي
10599128154مستحق من البنوك وجهات أخرى لوضع النقد بسوق المال

1,9981,9131,6471,423القروض والسلفيات والتمويل )صافي(
403351277241الأوراق المالية الاستثمارية

17161413الممتلكات والمعدات والتركيبات
3333الإستثمارات
29181624أصول أخرى

2,6742,5202,2072,075مجموع الأصول
الالتزامات

595275382244مستحق للبنوك واقتراضات أخرى من سوق المال
1,6601,5321,4641,552ودائع العملاء
32293229التزامات أخرى
87875151قروض ثانوية

2577سندات مالية قابلة للتحويل إلزامياً
-191818شهادات إيداع

2,3952,2461,9541,883مجموع الالتزامات
حقوق المساهمين

178160144114رأسمال الأسهم
-181717علاوة الأسهم

19191714الاحتياطي القانوني
1111الاحتياطي العام

)5()7()1()1(احتياطي القيمة العادلة
50504024احتياطي القروض الثانوية

15274144الأرباح المحتفظة
279274253192مجموع حقوق المساهمين

2,6742,5202,2072,075مجموع الالتزامات وحقوق المساهمين
*غير مدققة
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قائمة الدخل الشامل

)مليون ر.ع(

النصف الأول 
*2017

201620152014

52917573دخل الفوائد
)26()25()46()30(مصاريف الفوائد

22455048صافي دخل الفوائد
2322صافي الدخل من التمويل الإسلامي وأنشطة الاستثمار

12221921دخل عمليات أخرى
-1)4(0الخسائر/ الأرباح من الأوراق المالية الاستثمارية المتوفرة للبيع

36677170مجموع دخل العمليات
----مصاريف التشغيل
)19()20()20()10(تكاليف الموظفين

)10()11()11()6(المصاريف الأخرى للعمليات 
)2()2()2()1(الإهلاك

)31()33()33()17(مجموع مصاريف التشغيل
18343839أرباح العمليات

-)3()3()1(الإعاقة على الأوراق المالية الاستثمارية
)2()2()3()1(علاوة إعاقة على أساس المحافظ

)4()1()6()3(علاوة إعاقة على أساس معين
14223233صافي الأرباح قبل الضرائب

)3()4()3()2(مصروف ضريبة الدخل
12192830صافي الأرباح للفترة

صافي التغيرات في القيمة العادلة للأصول المالية المتوفرة للبيع 
مع خصم ضريبة الدخل )قابل لإعادة التصنيف على أرباح أو خسائر(

-6)2()5(

)5()2(6-دخل شامل آخر للسنة ناقص ضريبة الدخل
12262625مجموع الدخل الشامل للفترة

*غير مدققة

قائمة التدفق النقدي

)مليون ر.ع(

النصف الأول 
*2017

201620152014

204)135()185(289صافي النقد )المستخدم في(/ من أنشطة التشغيل
)6()74(516صافي النقد )المستخدم في(/ من أنشطة الاستثمار

)4(2332)11(صافي النقد )المستخدم في(/ من أنشطة التمويل
120266444251النقد وما يعادله في بداية الفترة
403120266444النقد وما يعادله في نهاية الفترة

*غير مدققة

النسب المختارة

كما بتاريخ 31 ديسمبر
201620152014

0.0120.0200.025الأرباح للسهم )ر.ع(
0.1710.1760.168القيمة الدفترية للسهم )ر.ع(

13.05%13.39%13.96%كفاية رأس المال
1.51%1.30%0.81%العوائد على متوسط الأصول

16.45%12.46%7.25%العوائد على متوسط حقوق المساهمين
32.66%34.30%28.56%التكلفة على مجموع الدخل

3.34%3.25%2.53%صافي هامش الفوائد
31.15%28.83%16.51%صافي هامش الأرباح

1.54%1.26%1.61%متوسط صافي الأرباح على صافي القروض والسلفيات
145%173%133%تغطية متوسط صافي الأرباح

91.72%112.48%124.91%القروض إلى الودائع
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الفصل الثالث عشر: معاملات الأطراف ذات العلاقة
تتألــف الأطــراف ذات العلاقــة مــن المســاهمين ومــن ينتســب إليهــم، وأعضــاء مجلــس الإدارة، وموظفــي الإدارة الرئيســيين، وكيانــات 

ــة والتشــغيلية. ــر فــي القــرارات المالي ــر كبي الأعمــال التــي لديهــا القــدرة علــى التحكــم أو ممارســة تأثي

وتكون أسعار وبنود هذه المعاملات، والتي يتم الدخول إليها في السياق العادي للأعمال بموجب بنود وشروط بالاتفاق المتبادل.

وقد كان للبنك المعاملات التالية ذات الأثر مع الأطراف ذات العلاقة: 

20162015
15,47131,010القروض والسلفيات )الرصيد في نهاية السنة(

118,852164,255القروض الموزعة خلال الفترة
)158,394()122,378(القروض المسددة خلال الفترة

18,83611,686الودائع )الرصيد في نهاية الفترة(
21,1337,793الودائع المستلمة خلال الفترة
)10,728()13,875(الودائع المدفوعة خلال الفترة

802875دخل الفوائد )خلال السنة(
33939تكلفة الفوائد )خلال السنة(

مكافآت الإدارة العليا
3,3544,279الرواتب والمزايا الأخرى قصيرة الأمد

202213مكافآت أعضاء مجلس الإدارة ورسوم الحضور 
5249مكافآت أعضاء مجلس الإشراف الشرعي

الفصل الرابع عشر: عوامل المخاطرة ووسائل التخفيف منها
ــر علــى قدرتــه فــي الوفــاء بالتزاماتــه بالنســبة لســندات رأس المــال. ومعظــم هــذه العوامــل بمثابــة  يعتقــد البنــك أن العوامــل التاليــة تؤث
ــر عــن وجهــة نظــر حــول احتمــال حــدوث أي مــن هــذه  ــك ليــس فــي وضــعٍ للتعبي ــي قــد تدحــث وقــد لا تحــدث، وإن البن ــة والت حــالات طارئ
الحــالات الطارئــة. وإن الترتيــب الــوارد بعــرض المخاطــر أدنــاه لا يعكــس بالضــرورة احتمــال حدوثهــا أو حجــم أثرهــا المحتمــل علــى البنــك. هــذا، 
وإن العوامــل التــي هــي جوهريــة وماديــة لغــرض تقييــم مخاطــر الســوق المرتبطــة بســندات رأس المــال وارد ســردها ووصفهــا كذلــك أدنــاه.

ويعتقــد البنــك أن العوامــل الــوارد وصفهــا أدنــاه تمثــل المخاطــر الأساســية المتأصلــة فــي الاســتثمار فــي ســندات رأس المــال، ولكــن عــدم 
قــدرة البنــك علــى دفــع الفوائــد أو المبلــغ الأساســي أو مبالــغ أخــرى علــى أيــة ســندات رأســمال أو فيمــا يرتبــط بهــا يمكــن أن يحــدث لأســباب 
أخــرى قــد لا تعتبــر مخاطــر ذات أثــر كبيــر مــن قبــل البنــك بنــاءً علــى معلومــات متوفــرة حاليــاً إليــه أو ممــا لا يمكنــه حاليــاً توقعــه. وينبغــي علــى 
المســتثمرين المحتمليــن كذلــك قــراءة المعلومــات المفصلــة الــواردة فــي أماكــن أخــرى مــن هــذه النشــرة والتوصــل إلــى وجهــات نظرهــم 

الخاصــة قبــل اتخــاذ أي قــرار بالاســتثمار.

إن حــدوث أي مــن المخاطــر الــوارد وصفهــا أدنــاه، أو أيــة مخاطــر أخــرى غيــر معروفــة حاليــاً للبنــك، قــد يكــون لــه أثــر ســلبي مــادي علــى الوضــع 
ــه علــى ســداد المدفوعــات المســتحقة  ــر علــى قدرت ــات، والســيولة والتوقعــات المســتقبلية ويمكنهــا التأثي ــج العملي ــي للبنــك، ونتائ المال
بموجــب ســندات رأس المــال و/أو ســعر الســوق الخــاص بســندات رأس المــال. يجــدر الإشــارة أيضــا بــأن البنــك يعتــزم اتخــاذ خطــوات و/أو 
تدابيــر ضروريــة مــن أجــل التخفيــف مــن المخاطــر المذكــورة أدنــاه بخــا تلــك التــي قــد تكــون ناجمــة عــن عوامــل خــارج عــن ســيطرة البنــك، بمــا 

فــي ذلــك، العوامــل السياســية والإقتصاديــة.

وينبغــي علــى المســتثمرين المتوقعيــن كذلــك استشــارة مستشــاريهم المالييــن والقانونييــن الخاصيــن حــول المخاطــر المرتبطــة بالاســتثمار 
فــي ســندات رأس المــال وملاءمــة الاســتثمار فيهــا علــى ضــوء ظروفهــم الخاصــة، ودون الاعتمــاد علــى البنــك. وينصــح المســتثمرين 
المتوقعيــن إجــراء تحقيقاتهــم الخاصــة، وإن البنــك يعتبرهــم قــد قامــوا بذلــك، فيمــا يتعلــق بهــذه العوامــل قبــل اتخــاذ أي قــرار بالاســتثمار.

العوامل التي قد تؤثر على قدرة البنك في الوفاء بالتزاماته بموجب سندات رأس المال 	1

	�إن أعمــال البنــك، ووضعــه المالــي، ونتائــج عملياتــه وتوقعاتــه تتأثــر وســتواصل بالتأثــر بالظــروف الاقتصاديــة، وأي تدهــور فــي  1-1
ــاً علــى البنــك. ــراً ســلبياً مادي ــر تأثي ــة فــي عُمــان مــن شــأنه أن يؤث الظــروف الاقتصادي

وتركــز أعمــال البنــك علــى الســلطنة ونتائــج عملياتــه تتأثــر بالظــروف الاقتصاديــة فــي عُمــان، والتــي يمكــن ان تتأثــر بالظــروف الاقتصاديــة 
الإقليميــة والدوليــة. وبتاريــخ 31 ديســمبر 2016م كانــت كل عرضــة مخاطــر ائتمــان البنــك تجــاه أطــراف مقابلــة واقعــة فــي الشــرق الأوســط، 

وبشــكلٍ أساســي فــي عُمــان.

وإن اقتصاديــات عُمــان ومعظــم الــدول الأخــرى فــي الشــرق الأوســط تعتمــد علــى النفــط والغــاز والصناعــات المرتبطــة بهمــا، وكذلك الأســعار 
ــد المحلــي للســلطنة.  ــرادات النفــط والغــاز تشــكل دخــا رئيســيا مــن النات ــال، إي ــاج الخاصــة بهــذه الســلع. فعلــى ســبيل المث ــات الإنت  وكمي
ولكــن أصبحــت أســعار النفــط والغــاز متذبذبــة فــي الســنوات الأخيرة.وكانــت متوســط ســعر النفــط الخــام الســنوي للســلة المرجعيــة لأوبيــك 
يتجــاوز 100 دولار أمريكــي فــي كل مــن 2011 و2012 و2013. ولكــن فــي ســنة 2014، كان الســعر المتوســط الســنوي 96.29 دولار أمريكــي 
مــع انخفــاض الأســعار بحــدة فــي النصــف الثانــي مــن تلــك الســنة. بلــغ ســعر متوســط الشــهر لمعــدل دبليــو تــي اي للنفــط الخــام مــن ينايــر 
ــو 2017 47.62 دولار  ــي اي للنفــط الخــام فــي يولي ــو ت ــغ ســعر متوســط الشــهر لمعــدل دبلي ــي ديســمبر 2016 42.97 دولار أمريكــي وبل ال
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أمريكــي. وقــد أبانــت تحــركات ســعر الســلة المرجعيــة لأوبيــك أنهــا لوحدهــا توضــح التذبــذب التاريخــي فــي أســعار النفــط الخــام العالميــة ولا 
يقصــد الاســتدلال بــأن دخــل البنــك مــن إنتــاج النفــط الخــام مرتبــط بشــكلٍ مباشــر بســعر الســلة المرجعيــة لأوبيــك.

وفــي حــال اســتمرار أســعار النفــط الخــام المنخفضــة لمــدةٍ طويلــة، فمــن المحتمــل أن يكــون لذلــك أثــر ســلبي كبيــر علــى الاقتصــاد العمانــي 
ودخلهــا ووضعهــا المالــي. ويحتمــل أن تؤثــر هــذه الآثــار تأثيــراً ســلبياً ماديــاً علــى البنــك بمــا يلــي:

	�تخفيــض الطلــب مــن عملائــه للتمويــل وبالتأثيــر الســلبي علــى جــودة التمويــل القائــم للبنــك، وبذلــك تزيــد احتماليــة خســائر إعاقتــه وبذلــك  •
تخفــض الربحيــة؛ و/أو

	�التســبب فــي ســحب بعــض كبــار المودعيــن المعينيــن لودائعهــم )بالكليــة او جزئيــاً( لتلبيــة احتياجــات ســيولتهم الخاصــة، مــا ينتــج عنــه أن  •
يضطــر البنــك إلــى البحــث عــن مصــادر بديلــة وأكثــر غــاءً للتمويــل. وأنظــر أيضــاً »-قــروض عمــاء البنــك، الســلفيات والتمويــل وقاعــدة 
ودائعــه متركــزة فــي الشــرق الأوســط، وبشــكل أساســي فــي عُمــان« أدنــاه و«-البنــك خاضــع للمخاطــر بــأن الســيولة يمكــن ألا تكــون دومــاً 

متوفــرة بســهولة أو أن تكــون متوفــرة فقــط بتكلفــة كبيــرة« أدنــاه.

إضافــةً لذلــك، وبمــا أن أســعار النفــط المنخفضــة لهــا أثــر ســلبي علــى الإنفــاق الحكومــي، فقــد يؤثــر ذلــك علــى وضــع البنــك المالــي 
بشــكلٍ غيــر مباشــر عــن طريــق تأثيــره علــى قطاعــات النفــط والغــاز، والأعمــال البنكيــة والتجــارة والإنشــاءات والعقــارات والســياحة علــى وجــه 
الخصــوص. هــذا، وأي تخفيــض فــي دخــل الســلطنة ســيكون مــن شــأنه تخفيــض احتمــال و/أو مــدى توفــر الدعــم المالــي الحكومــي للبنــوك 

العمانيــة، بمــا فيهــا البنــك، فــي حــال الحــادة لمثــل هــذا الدعــم مســتقبلًا.

العامل المخففف: التحسّن النسبي في أسعار النفط ، الإصلاحات المالية التي يتم القيام بها والأداء المالي المرضي للبنك.

البنك عرضة لمخاطر الائتمان ولديه تركز عملاء كبير لمخاطر الائتمان 	2-1

إن المخاطــر الناشــئة عــن التغيــرات المناوئــة فــي جــودة الائتمــان وقابليــة اســترداد القــروض والأوراق الماليــة والمبالــغ المســتحقة مــن 
الأطــراف المقابلــة متأصلــة فــي نطــاق واســع مــن اعمــال البنــك، وبصفــةٍ أساســية فــي أنشــطته للإقــراض والاســتثمار. وعلــى وجــه 
الخصــوص، فــإن البنــك عرضــة للمخاطــر بــان المقترضيــن يمكــن ألا يســددوا قروضهــم وفقــاً لبنــود تعاقدهــم وأن الضمانــة المؤمنــة لســداد 
هــذه القــروض قــد تكــون غيــر كافيــة. ويقــوم البنــك بشــكلٍ متواصــل بمراجعــة وتحليــل محفظــة قروضــه ومخاطــر الائتمــان، ويقــوم البنــك 
بتقديــر خســائره المحتملــة علــى القــروض بنــاء علــى – مــن بيــن أشــياء أخــرى – تحليلــه معــدلات الجنــوح التاريخيــة والحاليــة وإدارة القــروض 
وتقييــم الأصــول المرتبطــة بهــا، عــاوةً علــى العديــد مــن الافتراضــات الإداريــة الأخــرى. ولكــن، هــذه التحليــات الداخليــة والافتراضــات قــد 

تنشــئ توقعــات غيــر دقيقــة لأداء الائتمــان، وخصوصــاً فــي منــاخ اقتصــادي متذبــذب.

ويمكــن أن تنشــأ خســائر الائتمــان كذلــك مــن تدهــور فــي جــودة الائتمــان الخــاص بمقترضيــن معينيــن، أو مصدريــن وأطــراف أخــرى مقابلــة 
للبنــك، أو مــن تدهــور عــام فــي الأحــوال الاقتصاديــة المحليــة أو الدوليــة، أو مــن مخاطــر نظاميــة ضمــن الأنظمــة الماليــة، والتــي مــن شــأن 
أي منهــا أو كلهــا أن تؤثــر علــى قابليــة اســترداد وقيمــة أصــول البنــك وتتطلــب زيــادة فــي مخصصــات البنــك لإعاقــة القــروض والأوراق الماليــة 

والتعرضــات الائتمانيــة الأخــرى.

وتــزداد مخاطــر ائتمــان البنــك بزيــادة تركــزات المخاطــر. ولــدى البنــك تركــزات كبيــرة لمخاطــر العمــاء. علــى ســبيل المثــال، إن أعلــى 20 حالــة 
عرضــة قــرض عمــاء كمــا بتاريــخ 31 ديســمبر 2016م بلــغ 21.6% مــن مجمــوع قــروض عملائــه وســلفياتهم وتمويلهــم، وبلــغ أعلــى 10 حــالات 
عرضــة قــرض عمــاء كمــا بتاريــخ 31 ديســمبر 2016م نســبة 12.9% مــن مجمــوع قــروض عملائــه وســلفياتهم وتمويلهــم. إضافــةً لذلــك، فــإن 
لــدى البنــك تركــز مخاطــر جغرافــي كبيــر. أنظــر »- قــروض عمــاء البنــك، وســلفياتهم وتمويلهــم وقاعــدة ودائعــه مركــزة فــي الشــرق الأوســط، 

وبشــكلٍ أساســي عُمــان« أدنــاه.

بتاريــخ 31 ديســمبر 2016م، قــام البنــك بإجــراء عــاوات منخفضــة معينــة بلغــت 17.726 مليــون ر.ع وأجــرى مجمــوع عــاوات منخفضــة )بمــا 
فيهــا عــاوات محفظتهــا( بلغــت 41.020 مليــون ر.ع مقارنــة بمجمــوع عــاوات المنخفضــة بمبلــغ 35.826 ر.ع بتاريــخ 31 ديســمبر 2015م. وأي 
إخفــاق مــن قبــل البنــك فــي المحافظــة علــى جــودة أصولــه مــن خــال سياســات إدارة المخاطــر الفعالــة يمكــن أن يــؤدي إلــى مخصصــات 
خســائر قــروض أعلــى وينتــج فــي مســتويات أعلــى مــن حــالات التخلــف والشــطب. إضافــةً لذلــك، يمكــن للبنــك المركــزي فــي أي وقــتٍ مــن 
الأوقــات أن يقــوم بتعديــل أو اســتكمال خطوطــه الإرشــادية ويتطلــب إجــراء مخصصــات إضافيــة بالنســبة لمحفظــة قــروض البنــك إن قــرر 
ذلــك )متصرفــاً بصفتــه المنظــم المتعلــق بالقطــاع البنكــي العمانــي( بأنــه مــن المناســب القيــام بذلــك. وفــي حــال أي طلــب بإجــراء مخصصــات 
إضافيــة، فإنــه اعتمــاداً علــى الكــم والتوقيــت بالضبــط، فيمكــن أن يكــون لهــذه المخصصــات أثــر ســلبي علــى الأداء المالــي للبنــك. وأنظــر 
أيضــا »-الانخفــاض الكبيــر فــي جــودة قــروض عمــاء البنــك وســلفياتهم وتمويلهــم يمكــن أن يؤثــر تأثيــراً ماديــاً ســلبياً علــى أعمالــه« أدنــاه.

العامــل المخففــف: تمكّــن البنــك مــن المحافظــة علــى محفظــة الإقــراض دون زيــادة كبيــرة فــي حجــم القــروض المتعثــرة، الشــيء الــذي 
يــدل علــى جــودة إدارة المخاطــر فــي البنــك.

قروض عملاء البنك، وسلفياتهم وتمويلهم وقاعدة ودائعه مركزة في الشرق الأوسط، وبشكلٍ أساسي عُمان 	3-1

ــه. إن قــدرة  بتاريــخ 31 ديســمبر 2016، بلغــت قــروض البنــك الشــخصية 602 مليــون ر.ع، أو 31.5% مــن مجمــوع قروضــه وســلفياته وتمويل
عملائــه، وخصوصــاً أولئــك الموظفيــن فــي القطــاع الخــاص بالســلطنة، علــى ســداد هــذه القــروض ســيظل مرتبطــاً بقــوة علــى الظــروف 
الاقتصاديــة فــي عُمــان، مــع زيــادة فــي مســتويات البطالــة وأســعار الفوائــد مــن بيــن العوامــل الرئيســية التــي ســتؤثر ســلباً علــى حــالات 

عرضــة ائتمــان التجزئــة.

ونتيجــةً لذلــك، فــإن أي تدهــور فــي الظــروف الاقتصاديــة العامــة للســلطنة أو الشــرق الأوســط عمومــاً أو أي إخفــاق مــن قبــل البنــك فــي 
الإدارة الفعالــة لتركــزات المخاطــر الجغرافيــة يمكــن أن تــؤدي إلــى تدهــور فــي جــودة الائتمــان للأطــراف المقابلــة للبنــك. أنظــر »- أعمــال البنــك 
ــر بالظــروف الاقتصاديــة وأي تدهــور فــي الظــروف الاقتصاديــة فــي  ــر وســتواصل التأث ــات والتوقعــات تتأث ــج العملي ــة ونتائ ــة المالي والحال

الســلطنة يمكــن أن تؤثــر تأثيــراً ماديــاً ســلبياً علــى البنــك« أعــاه.

وشــكلت ودائــع عمــاء البنــك 69.01% مــن مجمــوع التزاماتــه بتاريــخ 31 ديســمبر 2016م وكانــت 99.0% مــن ودائــع عملائــه بتاريــخ 31 ديســمبر 
2016م قــد تــم قبولهــا مــن أطــراف عمانيــة نظيــرة. وبتاريــخ 31 ديســمبر 2016م، شــكلت ودائــع أعلــى 20 عميــاً نســبة 44.2% مــن مجمــوع 
ودائــع عملائــه وشــكلت ودائــع أعلــى 10 عمــاء نســبة 35.7% مــن مجمــوع ودائــع عملائــه. ويتــم تلبيــة جــزء كبيــر مــن متطلبــات تمويــل البنــك 
مــن خــال الودائــع قصيــرة الأمــد وطويلــة الأمــد مــن قبــل كيانــات مرتبطــة بالحكومــة. وبتاريــخ 31 ديســمبر 2016م، شــكلت الكيانــات المرتبطــة 

بالحكومــة وصناديــق التقاعــد حوالــي 34.5% مــن ودائــع عمــاء البنــك.
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وأي ســحب لجــزء كبيــر مــن هــذه الودائــع الكبيــرة )الأمــر الــذي يحتمــل وقوعــه فــي الأوقــات التــي يكــون فيهــا دخــل الحكومــة تحــت ضغــط( قــد 
يكــون لــه أثــر ســلبي علــى أعمــال البنــك، ونتائــج العمليــات والوضــع المالــي، وكذلــك قدرتــه علــى الوفــاء بتنظيمــات البنــك المركــزي الخاصــة 
بالســيولة. وأي ســحب مــن هــذا القبيــل قــد يتطلــب مــن البنــك أن يبحــث عــن مــوارد إضافيــة للتمويــل )ســواءٌ علــى شــكل ودائــع أو تمويــل 
الجملــة(، الأمــر الــذي قــد لا يكــون متوفــراً للبنــك ببنــود مقبولــة تجاريــاً أو علــى الإطــاق. وأي إخفــاق فــي الحصــول علــى تمويــل بديــل يحتمــل 
أن يؤثــر ســلباً علــى قــدرة البنــك فــي الحفــاظ أو إنمــاء محفظتــه القرضيــة أو زيــادة تكلفــة تمويلــه الإجماليــة، وأي منهــا مــن شــأنه أن يحــدث 

أثــراً ســلبياً ماديــاً علــى أعمالــه.

الانخفاض الكبير في جودة قروض عملاء البنك وسلفياتهم وتمويلهم يمكن أن يؤثر تأثيراً مادياً سلبياً على أعماله 	4- 1

بلغــت قــروض البنــك غيــر المؤديــة )وتعــرف بأنهــا قــروض بلــغ اســتحقاق ســداد فوائدهــا والمبلــغ الأساســي أو المبالــغ الأخــرى أكثــر مــن 
ــةً بمبلــغ 21 مليــون بتاريــخ 31 ديســمبر 2015م ومبلــغ 22 مليــون بتاريــخ 31  90 يومــاً( مبلــغ 33 مليــون ر.ع بتاريــخ 31 ديســمبر 2016م مقارن
ــي قــروض  ــى مجمــوع إجمال ــة إل ــر المؤدي ــة )وتعــرف بأنهــا نســبة القــروض غي ــر المؤدي ــك غي ديســمبر 2014م. وبلغــت نســبة قــروض البن
العمــاء وســلفياتهم وتمويلهــم( نســبة 1.7% بتاريــخ 31 ديســمبر 2016م مقارنــةً بنســبة 1.2% بتاريــخ 31 ديســمبر 2015م ونســبة 1.5% بتاريــخ 
31 ديســمبر 2014م. وقــد عكســت زيــادة القــروض غيــر المؤديــة ســنة 2016م بشــكل أساســي عرضــة شــركة كبيــرة مفــردة وتدهــور فــي 
محفظــة القــروض الشــخصية، أساســاً مــن مقترضيــن ذوي الدخــل المنخفــض، وبينمــا التحســن البســيط فــي ســنة 2015م عكــس بصــورة 

رئيســية تحســناً فــي قطــاع الإنشــاءات.

وبلغــت القــروض المســتحقة عــن موعدهــا )لأقــل مــن 90 يومــاً( ولكنهــا ليســت قــروض معاقــة، مبلــغ 70,591 مليــون ر.ع بتاريــخ 31 ديســمبر 
2016م مقارنــة بمبلــغ 22.273 ر.ع ومبلــغ 53 مليــون ر.ع بتاريــخ 31 ديســمبر 2015م ومبلــغ 52.727 مليــون بتاريــخ 31 ديســمبر 2014م، وكنســبة 
مئويــة مــن مجمــوع إجمالــي قــروض العمــاء وســلفياتهم وتمويلهــم، بلــغ3.61% و1.35% و3.62% علــى التوالــي. وعكســت الزيــادة ســنة 
2016م بصــورةٍ أساســية التأخيــرات التــي واجههــا المقاولــون بالمشــاريع الحكوميــة فــي اســتلام مدفوعاتهــم عقــب تغييــر فــي إجــراءات دفــع 
الفواتيــر بالمشــاريع الحكوميــة، بينمــا عكــس الانخفــاض ســنة 2015م بشــكلٍ كبيــر تحســناً فــي هــذا الوضــع، وخصوصــاً فــي فئــة لحــد ســتة 
أيــام. وقــام البنــك بإعــادة التفــاوض علــى قــروض بلغــت 3.773 مليــون ر.ع بتاريــخ 31 ديســمبر 2016م مقارنــةً بمبلــغ 4.285 مليــون ر.ع بتاريــخ 

31 ديســمبر 2015م ومبلــغ 42.283 مليــون ر.ع بتاريــخ 31 ديســمبر 2014م.

وأي تدهــور مســتقبلي كبيــر فــي محفظــة قــروض عمــاء البنــك وســلفياتهم وتمويلهــم قــد ينتــج عنــه زيــادة فــي الإعاقــات وعليــه قــد يؤثــر 
تأثيــراً ســلبياً ماديــاً علــى أعمالــه.

العامــل المخففــف: لقــد قــام البنــك بوضــع نظــام لتصنيــف المخاطــر بالنســبة لمحفظــة الإقــراض الخــاص بقطــاع الشــركات ، ولقــد ظــل 
تصنيــف هــذه المحفظــة مســتقراً بتصنيــف )متوســط(. 

	�يمكــن أن تــزداد مخاطــر ائتمــان البنــك بســبب أن بعــض مدينيــه غيــر قادريــن أو غيــر راغبيــن فــي تزويــد جــودة وكميــة البيانــات الماليــة  5-1
التــي يريدهــا البنــك وبســبب القيــود علــى قدرتــه فــي فــرض الضمــان فــي الســلطنة

رغــم أن البنــك يطلــب الإفصــاح المنتظــم لمعلومــات مدينيــه الماليــة، إلا أن بعــض المدينيــن، ولاســيما عمــاء التجزئــة والمشــاريع الصغيــرة 
إلــى المتوســطة، لا يفعلــون ذلــك، أو لا يقــدرون أن يــزودوا جــودة وكــم المعلومــات التــي يبحــث عنهــا البنــك. هــذا، ولا يمكــن أن تقــدم 
هــذه البيانــات الماليــة دائمــاً صــورة كاملــة أو مقارنــة للحالــة الماليــة لــكل مديــن مــن هــذا القبيــل. علــى ســبيل المثــال، القوائــم الماليــة الخاصــة 
بمدينــي البنــك ليــس )مــا لــم تكــن مدرجــة عمومــاً( مطلــوب تقديمهــا طبقــاً لمعاييــر التقريــر المالــي العالميــة IFRS أو تدقيقهــا وفقــاً للمعاييــر 

العالميــة للتدقيــق.

إن عــدم توفــر الكــم أو الجــودة الكافيــة للبيانــات الماليــة بالنســبة لبعــض مدينــي البنــك قــد ينتــج عنــه إخفــاق البنك فــي التقييــم الدقيق للوضع 
المالــي وجــدارة الائتمــان لهــؤلاء المدينيــن، ممــا يــؤدي إلــى زيــادة عــاوات الإعاقــة، لاســيما في أوقــات تدهور الظــروف الاقتصادية.

إن ممارســة رهــن الأصــول )مثــل رهــن الأســهم أو ضمانــة الرهــن القانونــي علــى أصــول عقاريــة( للحصــول علــى قــرض بنكــي يخضــع لبعــض 
الحــدود والقيــود الإداريــة بموجــب القانــون العمانــي. ونتيجــة لذلــك، فــا يمكــن فــرض الضمانــة علــى بعــض الأصــول المعينــة فــي المحاكــم 
العمانيــة. هــذا، ولا توجــد معالجــات مســاعدة ذاتيــة متوفــرة للدائنيــن فــي ســيناريو فــرض بموجــب القانــون العمانــي ولذلــك فــإن الحــق فــي 
المطالبــة بالديــن متوفــر فقــط عــن طريــق إجــراءات رســمية للمحكمــة. وعلــى ذلــك، فيمكــن أن يواجــه البنــك صعوبــة فــي حبــس الرهــن علــى 
ضمانــة )بمــا فــي ذلــك أي ضمانــة عقاريــة( أو فــرض الضمانــات أو غيــره مــن ترتيبــات دعــم ائتمــان طــرف ثالــث عندمــا يتخلــف المدينــون فــي 

قروضهم.

إضافــةً لذلــك، حتــى لــو كانــت مصالــح الضمــان هــذه قابلــة للفــرض فــي المحاكــم العُمانيــة، فــإن الوقــت والتكلفــة المرتبطــة بفــرض مصالــح 
الضمانــة فــي عُمــان قــد يحيــل الأمــر غيــر اقتصاديــاً للبنــك متابعــة مثــل هــذه الإجــراءات، ممــا يؤثــر ســلباً علــى قــدرة البنــك فــي اســترداد 
خســائر قروضــه. وحتــى فــي حــال حيــازة البنــك للأصــول العقاريــة نتيجــة لفــرض الضمانــة، فــإن القانــون المصرفــي العمانــي يتطلــب مــن 
البنــك أن يتصــرف بالعقــار خــال 12 شــهراً مــن حيازتــه لــه مــا لــم يتــم الحصــول علــى تمديــد مــن البنــك المركــزي، الأمــر الــذي قــد ينجــم عنــه 
أن يطلــب مــن البنــك بيــع الأصــول فــي وقــت قــد يكــون ســعرها الســوقي متدنيــاً أو عــدم القــدرة علــى إدراك )أو تحقيــق( القيمــة الكليــة 

للأصــول المعنيــة.

العامــل المخففــف: يتــم التحــوّط ضــد هــذا الخطــر عبــر اتبــاع التوجيهــات التشــريعية التــي تتطلــب الحصــول علــى بيانــات ماليــة مدقّقــة 
مــن كل العمــاء الذيــن لديهــم قــروض بقيمــة 250 ألــف ريــال مــن البنــك أو 500 ألــف ريــال مــن النظــام المصرفــي وذلــك قبــل نهايــة 

120 يــوم مــن نهايــة الســنة الماليــة.  

البنــك عرضــة لانخفــاض قيــم الممتلــكات فــي عُمــان علــى الضمانــة الداعمــة لقروضــه بالتجزئــة والجملــة والمؤمنــة بالرهــون علــى  	6-1
العقــار

بلــغ مجمــوع قــروض عمــاء البنــك وســلفياتهم وتمويلهــم بتاريــخ 31 ديســمبر 2016م مبلــغ 1,913 مليــون ر.ع، منهــا القــروض المؤمنــة 
بالرهــون علــى العقــار بنســبة 6.1% أو مبلــغ 100 مليــون ر.ع. إن الوضــع الاقتصــادي الســلبي أو عوامــل أخــرى يمكــن أن تــؤدي إلــى تقلــص 
فــي الرهــن الســكني وأســواق الإقــراض التجــاري ولانخفاضــات فــي أســعار الممتلــكات الســكنية والتجاريــة. وهــذا مــن شــأنه أن يؤثــر ســلباً 

علــى قيمــة ضمانــة البنــك وقــد يــؤدي إلــى زيــادة تكاليــف الإعاقــة، الأمــر الــذي قــد يخفــض ربحيــة البنــك.
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العامــل المخففــف: إن المحفظــة الإقراضيــة للبنــك مغطــاة بشــكل جيــد ضــد كل المخاطــر المتوقعــة وذلــك مــن خــال مــؤن ومخصصــات 
بمعــدل تغطيــة يبلــغ 53.58% )مــؤن لمقابلــة القــروض المتعثــرة ، وبمعــدل 123.99% متضمنــا احتياطيــات عامــة(.

إن لدى البنك التزامات وتعهدات كبيرة طارئة ومرتبطة بالائتمان، والتي قد تؤدي لخسائر محتملة 	7-1

يصــدر البنــك التزامــات قــروض وضمانــات وخطابــات اعتمــاد غيــر قابلــة للنقــض، كلهــا تعــد خــارج ورقــة الميزانيــة حتــى يحيــن الوقــت الــذي يتــم 
فيــه تمويلهــا بالفعــل أو إلغاؤهــا. ورغــم أن هــذه الالتزامــات طارئــة، فإنهــا تعــرض البنــك لمخاطــر الائتمــان والســيولة علــى حــدٍ ســواء. ورغــم 
أن البنــك يتوقــع أن جــزءاً فقــط مــن التزاماتــه بالنســبة لهــذه التعهــدات ســيتم إحداثهــا وتمويــل ذاتهــا وفقــاً لذلــك، فيمكــن للبنــك أن يحتــاج 
لأداء هــذه المدفوعــات بالنســبة لجــزء أكبــر مــن هــذه الالتزامــات عمــا كان يتوقعــه لاســيما فــي الحــالات التــي يســود فيهــا تدهــور عــام فــي 
ظــروف الســوق. وهــذا مــن شــأنه أن يــؤدي إلــى أن يحتــاج البنــك للحصــول علــى تمويــل إضافــي، ممكنــاً خــال إشــعار قصيــر نســبياً، ممــا قــد 
يكــون لــه أثــر ســلبي علــى أعمالــه. وبتاريــخ 31 ديســمبر 2016م، كان للبنــك مبلــغ 433 مليــون ر.ع مســتحقاً فــي مثــل هــذه الالتزامــات الطارئــة، 

وذلــك مــا يعــادل 18.4% مــن قــروض عملائــه وســلفياتهم وتمويلهــم والالتزامــات الطارئــة مجتمعــةً.

العامــل المخففــف: إنّ معاييــر الاكتتــاب المتبعــة فــي البنــك للالتزامــات غيــر المموّلــة هــي نفســها المتبعة بالنســبة للالتزامــات الممولة 
ممّــا يــؤدّي لاســتبعاد احتمــال ازديــاد مخاطــر الائتمــان بالنســبة للالتزامــات المحتملة.

يمكــن أن يتأثــر البنــك ســلباً بضعــف أو الضعــف الملحــوظ للمؤسســات الماليــة الأخــرى والأطــراف المقابلــة والنظيــرة، مــا قــد ينتــج  	8-1
عنــه مشــاكل ســيولة نظاميــة كبيــرة أو خســائر أو حــالات تخلــف. يقتصــر التعــرض للكيانــات الخارجيــة للخزينــة لفتــرات قصيــرة جــدا فــي أقــل 
مــن شــهر. بالإضافــة علــى ذلــك، ولمعالجــة الســيولة، فــإن معظــم تمويلاتنــا تكــون لمــدد طويلــة مثــل الإقتــراض لمــدة ســنة وتمويــل 

مشــترك لمــدة ثــاث ســنوات. 

مقابــل إطــار القيــود علــى الســيولة والتكلفــة العاليــة للأمــوال فــي ســوق الإقــراض بيــن البنــوك، وتقديــم المســتوى العالــي مــن الاعتمــاد 
المتبــادل بيــن المؤسســات الماليــة، الأمــر الــذي أصبــح واضحــاً جــداً عقــب إفــاس ليمــان بــروذرز ســنة 2008م، ويخضــع البنــك لمخاطــر 
التدهــور، والســامة التجاريــة والماليــة، أو الســامة الملحوظــة، للمؤسســات الماليــة الأخــرى. وضمــن قطــاع الخدمــات الماليــة، فــإن تخلــف 
أيــة مؤسســة واحــدة قــد ينتــج عنــه خســائر كبيــرة، وحــالات تخلــف محتملــة، مــن مؤسســات اخــرى. وحســبما جــرى فــي ســنة 2008 و2009، 
فــإن حــالات القلــق حــول مؤسســة واحــدة أو تخلفهــا، قــد يــؤدي كذلــك إلــى حــالات نقــص كبيــرة فــي الســيولة، أو الخســائر أو حــالات تخلــف 
مؤسســات أخــرى، لأن الســامة التجاريــة والماليــة للعديــد مــن المؤسســات الماليــة مرتبطــة عــن كثــب نتيجــةً لائتمانهــا وتداولهــا وتخليصهــا 
وعلاقــات أخــرى بينهــا. وحتــى قلــة جــدارة الائتمــان الملحــوظ لطــرف نظيــر أو مجــرد تســاؤلات حــول ذلــك قــد تــؤدي إلــى مشــاكل ســيولة 
عبــر الســوق وخســائر أو حــالات تخلــف مــن قبــل البنــك أو مؤسســات أخــرى. ويشــار إلــى هــذه المخاطــر عــادةً »مخاطــر نظاميــة«، ويمكــن أن 
تؤثــر ســلباً كذلــك وســطاء مالييــن آخريــن، مثــل وكالات التخليــص ودور التخليــص وشــركات الأوراق الماليــة والصرافــة، والذيــن يتفاعــل البنــك 
معهــم بصفــةٍ يوميــة. ويمكــن أن يكــون للمخاطــر النظاميــة، إن وقعــت، أثــر ســلبي مــادي علــى قــدرة البنــك فــي جمــع امــوال جديــدة وعلــى 

أعمالــه وتوقعاتــه.

العامــل المخففــف: يقــوم البنــك حاليــاً باتبــاع سياســة إقتــراض طويلــة المــدى لتجنــب مشــاكل الســيولة علــى المــدى القصيــر، وذلــك 
مــن خــال وجــود مصــادر تمويــل متنوعــة مــن داخــل وخــارج المنطقــة يعملــون مــع البنــك. ويوقــم البنــك بالتنويــع فــي مصــادر التمويــل 
مــن خــال القــروض المجمعــة، والتــي تتمتــع بدرجــة أكبــر مــن الاســتقرار، الشــيء الــذي يــؤدي إلــى التقليــل مــن المخاطــر المترتبــة عــن 
ضعــف أداء المموليــن وفشــلهم فــي الوفــاء بالتزاماتهــم. كمــا يقــوم البنــك بشــكل مســتمر بمحاولــة جــذب خطــوط تمويــل إضافيــة 

لدعــم الســيولة وتعزيــز الاحتياطيــات النقديــة فــي شــكل أصــول ســيادية عاليــة الســيولة.

يخضع البنك لمخاطر أن السيولة قد لا تتوفر بسهولة أو قد تتوفر فقط بتكلفة كبيرة 	9-1

إن مخاطــر الســيولة هــي المخاطــر أن البنــك لــن يكــون قــادراً علــى الوفــاء بالتزاماتــه، بمــا فيهــا تعهــدات التمويــل، حيثمــا تصبــح مســتحقة. وإن 
هــذه المخاطــر متأصلــة فــي العمليــات البنكيــة ويمكــن أن تــزداد بعــدد مــن العوامــل المحــددة لمشــاريع معينــة، بمــا فيهــا الاعتمــاد المبالــغ فيــه 
علــى مصــدر معيــن للتمويــل )بمــا فــي ذلــك، علــى ســبيل المثــال، التمويــل قصيــر الأمــد وفــي ليلــةٍ وضحاهــا(، أو التغيــرات فــي التصنيفــات 
الائتمانيــة أو الظواهــر المنتشــرة عبــر الســوق مثــل خلــع الســوق مــن موضعــه والكــوارث الكبــرى. وقــد عانــت أســواق الائتمــان عبــر العالــم 
انخفاضــاً حــاداً فــي الســيولة فــي الربــع الأخيــر مــن ســنة 2008م والنصــف الأول مــن ســنة 2009م. ومنــذ ذلــك الحيــن كانــت ظــروف الســوق 

متذبذبــة مــع مواصلــة معانــاة المؤسســات الماليــة لفتــرات انخفــاض فــي الســيولة.

ملاحظــة مخاطــر الأطــراف النظيــرة مــن بيــن المؤسســات الماليــة زاد أيضــاً بشــكلٍ كبيــر منــذ الربــع الأول مــن ســنة 2008م، ممــا أدى إلــى 
تخفيــض فــي المــوارد التقليديــة للســيولة، مثــل أســواق الديــن، ومبيعــات الأصــول واســترداد الاســتثمارات. وقــد تكــون وســيلة وصــول 

البنــك إلــى هــذه المــوارد التقليديــة للســيولة مقيــدة أو متوفــرة فقــط بتكلفــة أعلــى.

عــاوةً علــى ذلــك، فقــد يحــد الشــك أو التذبــذب فــي أســواق المــال والائتمــان قــدرة البنــك علــى إعــادة تمويــل الالتزامــات المســتحقة 
بتمويــل طويــل الأمــد أو زيــادة تكلفــة هــذا التمويــل. وإن حصــول البنــك لأي تمويــل إضافــي قــد يحتــاج إليــه ســيعتمد علــى عوامــل مختلفــة، 
ــة،  ــة البنــك المالي ــد، وحال ــة علــى وجــه التحدي ــن فــي قطــاع الخدمــات المالي بمــا فيهــا ظــروف الســوق، توفــر الائتمــان عمومــاً وللمقترضي

وتصنيفــات الائتمــان وســعة الائتمــان.

وقــد اعتمــد البنــك تاريخيــاً علــى ودائــع العمــاء، وهــي قصيــرة الأجــل فــي طبيعتهــا بصفــةٍ رئيســية، للوفــاء بمعظــم احتياجــات التمويــل. 
ويخضــع توفــر الودائــع إلــى التذبــذب بســبب عوامــل خــارج تحكــم البنــك، بمــا فيهــا فقــدان الثقــة المحتمــل وضغــوط المنافســة، وقــد ينتــج 
ذلــك فــي التدفــق الخــارج للودائــع فــي غضــون فتــرة زمنيــة قصيــرة. وبتاريــخ 31 ديســمبر 2016م، حوالــي 18.44% مــن مجمــوع ودائــع البنــك 
)بمــا فيهــا المبالــغ المســتحقة لبنــوك ومواضــع أمــوال الســوق الأخــرى( كان لهــا اســتحقاقات متبقيــة لفتــرة ثلاثــة أشــهر أو أقــل أو كانــت قابلــة 
للدفــع حســب الطلــب، وحوالــي 53.86% كان لهــا اســتحقاقات لمــدة ســنة واحــدة أو أقــل أو كانــت قابلــة للدفــع حســب الطلــب. إضافــةً لذلــك، 
فــإن البنــك معتمــد علــى بعــض الودائــع الكبيــرة المعينــة مــن مجموعــة محــدودة مــن العمــاء المرتبطيــن بالحكومــة وشــركات القطــاع الخــاص. 

أنظــر«- قــروض عمــاء البنــك وســلفياتهم وتمويلهــم وقاعــدة ودائعــه مركــزة فــي الشــرق الأوســط، وبصفــةٍ رئيســية فــي عمــان« أعــاه.
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فــإذا قــام جــزء كبيــر مــن مودعــي البنــك بســحب ودائعهــم حســب الطلــب أو لا يقومــون بتمديــد ودائعهــم الموقوتــة عنــد اســتحقاقها، فقــد 
يحتــاج البنــك للبحــث عــن مــوارد أخــرى للتمويــل أو قــد يتوجــب عليــه بيــع أصــول للوفــاء بمتطلبــات تمويلــه. ولا يمكــن أن يوجــد ضمــان بــأن 
البنــك ســيكون قــادراً علــى الحصــول علــى تمويــل إضافــي عنــد الطلــب أو بأســعار لــن تؤثــر علــى قــدرة البنــك فــي المنافســة بفعاليــة، وإذا 
أجبــر البنــك علــى بيــع أصــول للوفــاء بمتطلبــات تمويلــه، فقــد يعانــي خســائر ماديــة نتيجــةً لذلــك. وفــي حــالات متطرفــة، فــي حــال عــدم قــدرة 
البنــك علــى إعــادة تمويــل أو إحــال هــذه الودائــع بمــوارد بديلــة للتمويــل للوفــاء باحتياجاتــه للســيولة، مــن خــال الودائــع، أو الأســواق بيــن 
البنــوك، أو أســواق المــال العالميــة أو مــن خــال مبيعــات الأصــول، فســوف يكــون لذلــك أثــر ســلبي مــادي علــى أعمــال البنــك وتوقعاتــه، 

وقــد يــؤدي إلــى احتمــال إعســاره.

العامــل المخففــف: قــام البنــك بتأســيس قاعــدة عمــاء متنوعــة مــع البنــوك المختلفــة وموزعــة علــى مختلــف أنــواع وقطاعــات البنــوك، 
ــاً، وذلــك للتقليــل مــن هــذه المخاطــر. بالإضافــة لذلــك، يقــوم البنــك بالاحتفــاظ بأصــول ســائلة بمســتويات  ــاً أو دولي ســواء كان محلي
معقولــة لضمــان توفــر النقــد بســرعة لمقابلــة الالتزامــات، حتــى فــي الظــروف الصعبــة. كمــا قامــت إدارة البنــك باعتمــاد سياســة 
ــك أيضــاً  ــة الأصــول والالتزامــات. يقــوم البن ــاع سياســة لجن ــى اتب ــة بالإضافــة إل ــة مخاطــر الســيولة المحتمل ــة لمقابل الســيولة الطارئ

بالاحتفــاظ باحتياطــي قانونــي لــدى البنــك المركــزي العمانــي ويتمتــع بخطــوط تمويــل متنوعــة مــن بنــوك ومؤسســات ماليــة.

ــم أو تفســيره وفرضــه، والتــي قــد تكــون  ــرات فــي هــذا التنظي ــال مكثــف مــع إمــكان حــدوث التغي ــم وامتث 	�يخضــع البنــك لتنظي 10-1
ــك ــى البن ــزاءات والغرامــات عل ــذ الج ــه تنفي ــج عن ــم قــد ينت ــال بهــذا التنظي ــك بالامتث ــل البن مكلفــة وأي إخفــاق مــن قب

يخضــع البنــك لعــدد مــن الضوابــط المتعقلــة والتنظيميــة والمصممــة للحفــاظ علــى أمــان وســامة البنــوك، وضمــان امتثالهــا بالأغــراض 
ــة  ــة وغيرهــا والحــد مــن تعرضهــا للمخاطــر. وتتضمــن هــذه الضوابــط القوانيــن والتنظيمــات صــادرة عــن البنــك المركــزي، والهيئ الاقتصادي
العامــة لســوق المــال وســوق مســقط لــأوراق الماليــة، وهــذه الضوابــط موصوفــة أكثــر فــي »النظــام البنكــي العمانــي والتنظيمــات 

المتعقلــة«.

إضافــةً لذلــك، ومــن أجــل قيــام البنــك بأعمالــه وتوســيعها، فإنــه مــن الضــروري للبنــك الحفــاظ أو الحصــول علــى مختلــف التراخيــص والتصاريــح 
والموافقــات والأذون مــن مختلــف الجهــات التنظيميــة والقانونيــة والإداريــة والضريبيــة وغيرهــا مــن الجهــات والهيئــات الحكوميــة. والإجــراءات 
للحصــول علــى هــذه التراخيــص والتصاريــح والموافقــات والأذون عــادةً مــا تكــون مطولــة ومعقــدة وغيــر متوقعــة ومكلفــة. وفــي حــال عــدم 
ــق أغراضــه  ــه علــى تحقي ــة، فــإن قدرت ــح والموافقــات والأذون ذات الصل قــدرة البنــك علــى الحفــاظ أو الحصــول علــى التراخيــص والتصاري

الإســتراتيجية قــد تعــاق.

إن التنظيمــات التــي يخضــع لهــا البنــك قــد تحــد مــن قدرتــه علــى القيــام ببعــض الأجــزاء المعينــة مــن أعمالــه، وزيــادة محفظــة قروضــه أو 
تجميــع المــال أو قــد تفــرض عليــه تكاليــف إضافيــة كبيــرة. علــى ســبيل المثــال، يقــوم البنــك المركــزي بتطبيــق بــازل 3 فــي الســلطنة ويتطلــب 
حاليــاً مــن البنــوك العاملــة فــي الســلطنة أن يكــون لهــا مجمــوع معــدل كفايــة رأس المــال بنســبة 12% مــن الأصــول المثقلــة بالمخاطــر. عــاوةً 
علــى ذلــك، وابتــداءً مــن تاريــخ 1 ينايــر 2014م، فإنــه يجــب تحقيــق مصــد حفــاظ علــى رأس المــال بنســبة 2.5% مــن الأصــول المثقلــة بالمخاطــر، 
والمؤلفــة مــن أســهم عاديــة مشــتركة لــرأس المــال مــن الفئــة 1 بحلــول 1 ينايــر 2019م فــي أربــع زيــادات بنســبة 0.625% لــكل منهــا، بــدءاً مــن 
تاريــخ 1 ينايــر 2016م. إضافــةً لذلــك، يطلــب مــن البنــوك العمانيــة الامتثــال بنســبة تغطيــة الســيولة طبقــاً للجنــة بــازل. واعتبــاراً مــن تاريــخ 1 
ينايــر 2016م، تــم تحديــد نســبة تغطيــة الســيولة المعياريــة بحــد أدنــى 70% فــي الســلطنة. وتــزاد النســبة بمعــدل 10% كل ســنة حتــى تبلــغ 

100% ســنة 2019م.

وإن التغيــرات فــي التنظيمــات المعمــول بهــا )بمــا فيهــا التفســيرات الجديــدة للتنظيمــات القائمــة( قــد تزيــد أيضــاً مــن تكلفــة قيــام البنــك 
بأعمالــه. وليــس مــن الممكــن دائمــاً للبنــك أن يتوقــع متــى ســيتم إدخــال تنظيــم جديــد مــن قبــل الجهــات المعنيــة بالســلطنة. وهــذا مــن شــأنه 
أن يخلــق مخاطــر أن قــد تتأثــر ربحيــة البنــك بصــورةٍ ســلبية نتيجــةً لكونــه غيــر قــادر علــى الإعــداد للتغيــرات التنظيميــة بشــكلٍ كافــي. عــاوةً علــى 
ذلــك، زيــادة التنظيمــات أو التغيــرات فــي القوانيــن والتنظيمــات والأســلوب الــذي تفســر بهــا أو يتــم فرضهــا قــد يكــون لهــا أثــر ســلبي مــادي 

علــى أعمــال البنــك، ووضعــه المالــي ونتائــج عملياتــه وتوقعاتــه.

ويطلــب مــن البنــك كذلــك الامتثــال بمعرفــة عميلــك المعمــول بهــا، وقوانيــن وتنظيمــات مكافحــة غســيل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب، بمــا 
فيهــا تلــك المتعلقــة بــدول خاضعــة لعقوبــات وطنيــة ودوليــة، وقوانيــن مكافحــة الفســاد المرعيــة فــي نطاقــات الســلطة التــي يعمــل بهــا. 
وعلــى فــرض إخفــاق البنــك أو ملاحظــة إخفاقــه فــي الامتثــال بهــذه القوانيــن المعمــول بهــا وغيرهــا، فقــد تتضــرر ســمعته تضــرراً جوهريــاً، 
مــع آثــار ســلبية تاليــة علــى أعمالــه وتوقعاتــه. هــذا، فــإن عــدم امتثــال البنــك بأيــة تنظيمــات معمــول بهــا قــد يعــرض البنــك إلــى التزامــات 

وغرامــات محتملــة، والتــي قــد تكــون كبيــرة.

العامــل المخففــف: يتوقــع مــن الجهــة التنظيميــة لقطــاع البنــوك بإعــداد سياســات التــي تعمــل علــى تحســين أداء قطــاع البنــك ونمــوه 
علــى المــدى الطويــل. بالإضافــة، للبنــك فريــق إداري ذو خبــرة جيــدة للإســتجابة بشــكل مناســب لهــذه التطــورات. 

يمكن أن يحد أي تغير سلبي في تصنيفات البنك الائتمانية قدرته على جمع التمويل وقد يزيد من تكاليف استدانته 	1-11

حصــل البنــك حاليــاً علــى تصنيفــات عملــة أجنبيــة طويلــة الأمــد BBB- مــع نظــرة ســلبيه مــن وكالــة فيتــش و BBB مــع نظــرة مســتقرة مــن وكالــة 
كابيتــال إنتيليجنــس. ويقصــد مــن هــذه التصنيفــات قيــاس قــدرة البنــك علــى الوفــاء بالتزامــات ديونــه حيــن اســتحقاقها، وتعــد عامــل هــام 

فــي تقريــر تكلفــة اســتدانة البنــك.

وقــد لاحــظ كلا وكالتــا التصنيــف صراحــةً أن مســاهمة الحكومــة الكبيــرة، المباشــرة وغيــر المباشــرة، فــي البنــك تعــد عامــاً هامــاً فــي دعــم 
التصنيــف. وفــي أغســطس 2015م، قامــت وكالــة فيتــش بتخفيــض التصنيفــات علــى عــدد مــن البنــوك العمانيــة، بمــا فيهــا البنــك، علــى 

أســاس نظرتهــا أن قــدرة الحكومــة العمانيــة علــى دعــم النظــام البنكــي قــد ضعفــت، وبصفــةٍ رئيســية نتيجــةً لانخفــاض أســعار النفــط.

ولكــن، مــن الهــام ملاحظــة أن الحكومــة العمانيــة ليســت تحــت طائــل أي التــزام )تعاقــدي أو غيــره( بدعــم أي بنــك عمانــي )بمــا فيهــا البنــك(، 
ولا يوجــد يقيــن بــأن الحكومــة ســوف تقــوم بذلــك فــي المســتقبل. ونتيجــةً لذلــك، فينبغــي علــى المســتثمرين عــدم الاعتمــاد علــى وجــود 

أي دعــم مــن هــذه القبيــل مســتقبلًا فــي اتخــاذ قرارهــم بالاســتثمار )فــي هــذه الســندات الرأســمالية(.

إن تخفيــض منزلــة البنــك إمــا فــي تصنيفــات الائتمــان، أو التغيــر فــي النظــرة إلــى الســالب، قــد يزيــد مــن تكلفــة اســتدانة البنــك، الأمــر الــذي 
قــد يؤثــر ســلباً علــى أعمالــه، ووضعــه المالــي، ونتائــج عملياتــه وتوقعاتــه. إن تخفيــض منزلــة البنــك إمــا فــي تصنيفــات الائتمــان، أو التغيــر 
فــي النظــرة إلــى الســالب، قــد يحــد أيضــاً مــن قــدرة البنــك علــى جمــع المــال. هــذا، وقــد تؤثــر التغيــرات الفعليــة أو المتوقعــة فــي التصنيــف 
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الائتمانــي للبنــك علــى القيمــة الســوقية لســندات رأس المــال.

إضافــةً لمــا ســبق، قــد لا يعكــس التصنيــف الائتمانــي المســند للبنــك الأثــر المحتمــل لجميــع المخاطــر المتعلقــة بالاســتثمار فــي ســندات 
ــر علــى قيمــة  رأس المــال، أو فــي الســوق أو أي مــن العوامــل الإضافيــة التــي نوقشــت فــي هــذا المســتند، والعوامــل الأخــرى قــد تؤث
ســندات رأس المــال. وإن تصنيــف أوراق ماليــة لا يعــد بمثابــة توصيــة بشــراء أو بيــع أو الاحتفــاظ بــالأوراق الماليــة. فقــد تخضــع التصنيفــات 
للمراجعــة أو الســحب فــي أي وقــتٍ مــن الأوقــات مــن قبــل وكالــة التصنيــف المســندة وينبغــي تقييــم كل تصنيــف بصــورةٍ مســتقلة عــن أي 

تصنيــف آخــر.

العامل المخفف: لم تتم عملية خفض تقييم بشكل خاص ومنفصل لبنك صحار..

قد يخضع البنك لمنافسة شديدة متزايدة 	12-1

أصبــح القطــاع البنكــي العمانــي أشــد تنافســية، موجهــاً بعوامــل مثــل زيــادة عــدد المؤسســات الماليــة، بمــا فيهــا المؤسســات الماليــة 
الأجنبيــة، التــي تعمــل أو تســتثمر فــي البــاد. إن زيــادة الاســتثمار فــي القطــاع مــن قبــل المؤسســات الماليــة العمانيــة غيــر البنــوك )مثــل 
شــركات تمويــل التجــارة(، وكذلــك المؤسســات الماليــة غيــر العمانيــة )وخصوصــاً بالنســبة للتمويــل ذي الحجــم الضخــم، مثــل تمويل المشــاريع( 
قــد ســهل اســتخدام نطــاق أوســع لمــوارد التمويــل مــن قبــل عمــاء الشــركات )مثــل إصــدارات الســندات والأســهم( وزاد مــن نطــاق المنتجــات 
والخدمــات وتعقيدهــا التكنولوجــي التــي يتــم تقديمهــا لــكل مــن أســواق الأعمــال البنكيــة للشــركات والتجزئــة علــى حــدٍ ســواء. ورغــم أن البنــك 
يقــدم نطــاق واســع مــن التمويــل ويواصــل التركيــز علــى تعزيــز مــا يقدمــه مــن منتجــات وخدمــات، مــع تطويــر جــودة خدمتــه لعملائــه وتحســين 
قنــوات تقديمــه، إلا أن البنــك لا يمكنــه أن يتأكــد مــن أن عمــاءه لــن يختــاروا تحويــل بعــض أو كل أعمالهــم إلــى منافســيه أو أن يبحثــوا عــن 

مصــادر بديلــة للتمويــل مــن هــؤلاء المنافســين. وقــد يكــون لهــذه الخيــارات أثــر ســلبي مــادي علــى أعمــال البنــك.

إن القطــاع البنكــي العمانــي يســيطر عليــه حاليــاً ثلاثــة بنــوك والتــي تســتحوذ علــى أكثــر مــن نصــف مــن مجمــوع الائتمــان فــي النظــام البنكــي.  
البنــك كان رابــع أكبــر بنــك فــي عمــان مــن حيــث مجمــوع الأصــول. وبالنظــر إلــى التداخــل فــي الخدمــات المقدمــة وقاعــدة العمــاء فــي عُمــان، 
فإنــه مــن الممكــن أن واحــداً أو أكثــر مــن منافســي البنــك قــد يختــار أن يندمــج أو يتحــد فــي عملياتــه. وإن المنافــع التــي قــد تنتــج مــن مثــل هــذا 

الاندمــاج أو الاتحــاد قــد تمكــن منافســو البنــك مــن تعزيــز مواردهــم الماليــة بشــكلٍ كبيــر، والوصــول للتمويــل ومــا يقدمونــه مــن منتجــات.

العامــل المخففــف: بصــرف النظــر عمّــا ســلف، فــإنّ البنــك يظــل، وســيظل، علــى إطــاع بالمســتجدات والمتغيــرات فــي أحــوال الســوق، 
كمــا أنّــه قــام بدراســة الســوق والمنافســة المتوقعــة وقــام بتصميــم منتجــات وخدمــات ملائمــة  لمقابلــة احتياجــات الســوق، وســيظل 

يقــوم بذلــك، علــى الوجــه الأفضــل وفــق رؤيــة مجلــس الإدارة.

يمكــن أن يتأثــر وضــع البنــك المالــي ونتائــج عملياتــه ســلبياً بمخاطــر الســوق، بمــا فيهــا التذبــذب فــي معــدلات الفوائــد وأســعار  	13-1
الأوراق الماليــة ومعــدلات الصــرف الأجنبــي

يمكــن أن يتأثــر وضــع البنــك المالــي ونتائــج عملياتــه بمخاطــر الســوق الخارجــة عــن ســيطرته وتحكمــه، وتشــمل، دون حصــر، التذبــذب فــي 
معــدلات الفوائــد وأســعار الأوراق الماليــة ومعــدلات الصــرف الأجنبــي. فيمكــن أن يؤثــر ســلباً التذبــذب فــي معــدلات الفوائــد علــى الوضــع 
المالــي للبنــك ونتائــج عملياتــه بطــرق مختلفــة عديــدة. وعلــى وجــه الخصــوص، فــإن الزيــادة فــي معــدلات الفوائــد مــن شــأنها عمومــاً 
أن تخفــض قيمــة قــروض البنــك ثابتــة الســعر وأوراق الديــن الماليــة فــي محفظتــه لــأوراق الماليــة الاســتثمارية ويمكــن أن تزيــد مــن 
تكاليــف تمويــل البنــك. ونتيجــةً لذلــك، يمكــن للبنــك أن يعانــي مــن انخفــاض فــي دخلــه الصافــي مــن الفوائــد. أنظــر الملاحظــة ث3-3 
علــى القوائــم الماليــة لســنة 2016م والتــي تشــرح حساســية البنــك مــن ناحيــة معــدل الفوائــد بتاريــخ 31 ديســمبر 2016م وكذلــك »إدارة 
المخاطــر – مخاطــر الســوق – مخاطــر معــدلات الفوائــد«. إن معــدلات الفوائــد حساســة لعــدة عوامــل خارجــة عــن ســيطرة وتحكــم البنــك، بمــا 
فيهــا سياســات البنــوك المركزيــة، مثــل البنــك المركــزي العمانــي والبنــك المركــزي الأمريكــي، والعوامــل السياســية، والظــروف الاقتصاديــة 

ــة. ــة والعالمي المحلي

وقــد يتأثــر وضــع البنــك المالــي ونتائــج عملياتــه كذلــك بالتغيــرات فــي القيمــة الســوقية لمحفظــة أوراقــه الماليــة الاســتثمارية. ويكســب البنك 
دخــل الفوائــد علــى أوراق الديــن الماليــة التــي تتكــون منهــا المحفظــة. ويحقــق البنــك كذلــك المكاســب والخســائر علــى بيــع الأوراق الماليــة 
ويســجل مكاســب وخســائر غيــر محققــة والناتجــة عــن التقييــم العــادل لــأوراق الماليــة فــي كل تاريــخ للميزانيــة فــي قائمــة دخلــه الشــامل. 
ويعتمــد مســتوى دخــل البنــك مــن أوراقــه الماليــة الاســتثمارية علــى عــدة عوامــل خارجــة عــن تحكــم البنــك، مثــل نشــاط تــداول الســوق الكلــي، 
ومســتويات معــدل الفوائــد، والتذبذبــات فــي معــدلات صــرف العملــة وتذبــذب الســوق العــام. عــاوةً علــى مــا ســبق، فــإن القيمــة العادلــة 
لــأوراق الماليــة الاســتثمارية ذات المعــدل الثابــت التــي يحتفــظ بهــا البنــك تتغيــر اســتجابةً للتغيــرات الملاحظــة فــي جــودة ائتمــان مصــدري 
تلــك الأوراق الماليــة إضافــةً إلــى التغيــرات فــي معــدلات الفوائــد وصــرف العملــة. علــى ســبيل المثــال، ففــي بيئــة ازديــاد معــدل الفوائــد 
يحتمــل انخفــاض القيــم العادلــة لــأوراق الماليــة الاســتثمارية ثابتــة المعــدل والتــي يمتلكهــا البنــك، الأمــر الــذي قــد يعــرض البنــك لخســائر 
التقييــم العــادل أو خســائر علــى بيــع هــذه الأوراق الماليــة. وعلــى نحــوٍ مماثــل، فــإن انخفــاض فــي جــودة الائتمــان لأي مــن مصــدري أوراق 

الديــن الماليــة التــي يحتفــظ بهــا البنــك قــد ينجــم عنــه قيــام البنــك بإعاقــات أو شــطب بالنســبة لهــذه الأوراق الماليــة.

وإن التحــركات الســلبية فــي معــدلات الصــرف الأجنبــي يمكنهــا كذلــك أن تؤثــر ســلباً علــى الدخــل والوضــع المالــي لمودعــي البنــك 
ومقترضيــه، الأمــر الــذي بــدوره قــد يؤثــر علــى قاعــدة ودائــع البنــك وجــودة عرضتــه لبعــض المقترضيــن المعينيــن. وعمومــاً، يســتهدف البنــك 
القيــام بقــروض بالعملــة الأجنبيــة ببنــود مشــابهة عمومــاً لاقتراضاتــه بالعملــة الأجنبيــة، وبذلــك يقــوم بوقايــة عرضتــه طبيعيــاً. وفــي حــال 
عــدم إمــكان ذلــك، يقــوم البنــك عمومــاً بالدخــول فــي ســندات ثانويــة لمطابقــة عمــات أصولــه والتزاماتــه. ويتــم الاحتفــاظ بــأي موقــف عملــة 
مفتــوح ضمــن الحــدود التــي وضعهــا البنــك المركــزي العمانــي. ولكــن، فــي حــال عــدم وقايــة البنــك، فإنــه يتعــرض للتذبذبــات فــي معــدلات 
الصــرف الأجنبــي وأيــة إســتراتيجية وقايــة قــد يســتخدمها قــد لا تكــون فعالــة دائمــاً. وأي تذبــذب فــي معــدلات الصــرف الأجنبــي، بمــا فيهــا 

كنتيجــة لإعــادة تثبيــت معــدل صــرف الريال-الــدولار )أو إلغــاء ذلــك المعــدل علــى الإطــاق(، قــد يكــون لــه أثــر ســلبي مــادي علــى عملياتــه.

العامــل المخففــف: معــدل الفوائــد فــي الســوق فعالــة وناشــئة عــن عوامــل الإقتصــاد الكلــي، وقــدرة البنــك لرفــع الســيولة بمعــدلات 
معقولــة وتنافســية. هــذا وإلــى جانــب نــوع العميــل الــذي يعتمــده البنــك علــى التمويــل، وثقتهــم فــي البنــك، وقدرتهــم الفعالــة فــي 
تســعيير المنتجــات. ويتبنــى البنــك سياســة فعالــة خاصــة بلجنــة الأصــول والالتزامــات، والتــي تضطلــع بدورهــا فيمــا يختــص بمخاطــر 
ســعر الفائــدة المتعلّقــة بالبنــك، ممّــا يضمــن إدارة الســيولة بصــورة سلســة كمــا يضمــن حســن إدارة مخاطــر الســوق ومخاطــر صــرف 
ــر، تضمــن لجنــة الأصــول والإلتزامــات انتشــار معقــول )صافــي هوامــش  ــدة يتغي العملــة الاجنبيــة. وعلــى الرغــم مــن أن معــدل الفائ

الفائــدة( مــن خــال التســعير المناســب للأغمــال الإضافيــة للبنــك، ويتــم مراقبتهــا علــى أســاس دائــم. 
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مخاطــر صــرف العمــات الأجنبيــة: كوســيط مالــي، يتعــرض البنــك لمخاطــر صــرف العمــات الأجنبيــة. إن البنــك نشــط فــي ســوق 
العمــات الأجنبيــة فــي البــاد ويواجــه جميــع التحديــات المتعلقــة بــه. بشــكل عــام، فــإنّ البنــك يســعى لأنّ تكــون القــروض بالعمــات 
الأجنبيــة بشــروط ملائمــة للشــروط التــي يقــوم علــى أساســها بإقتــراض العمــات الأجنبيــة، ممّــا يــؤدي بشــكل طبيعــي للتحــوّط ضــد 
هــذه المخاطــر. وفــي الأحــوال التــي يتعــذّر فيهــا ذلــك، فــإنّ البنــك يقــوم باتبــاع سياســات عبــر العملــة، وخيــارات، ومبــادلات ماليــة وذلــك 
لمعادلــة العمــات الخاصــة بالتزاماتــه وأصولــه. ويتــم الإحتفــاظ بمركــز العمــات المفتوحــة فــي الحــدود التــي يســمح بهــا البنــك المركــزي 
العمانــي. بالإضافــة لذلــك فــإنّ البنــك قــام بمقابلــة جــل التزاماتــه بالعملــة الأجنبيــة مــع أصولــه بالعملــة الأجنبيــة، ممّــا يخفــض الفــرق 

ويحافــظ علــى أدنــى مســتوى مــن المخاطــر المتعلقــة بالعملــة الأجنبيــة.   

أي إخفاق في أنظمة تكنولوجيا المعلومات الخاصة بالبنك يمكن أن يكون له أثر سلبي مادي على أعماله وسمعته 	14-1

يعتمــد البنــك علــى أنظمتــه لتكنولوجيــا المعلومــات لمعالجــة عــدد كبيــر مــن المعامــات علــى أســاس دقيــق وفــي حينــه، وتخزيــن ومعالجــة 
جميــع أعمــال البنــك وبيانــات التشــغيل والعمليــات. إن التشــغيل المناســب لأنظمــة البنــك الخاصــة بالتحكــم المالــي، وإدارة المخاطــر وتحليــل 
الائتمــان والتقاريــر، والحســابات وخدمــة العمــاء وأنظمــة تكنولوجيــا المعلومــات الأخــرى المختلفــة، بالإضافــة إلــى شــبكات الاتصــالات 
بيــن فروعــه، ومراكــز معالجــة البيانــات الرئيســية، كلهــا هامــة وضروريــة لأعمــال البنــك وقدرتــه علــى المنافســة بفعاليــة. ويمكــن أن تتعطــل 
أنشــطة أعمــال البنــك ماديــاً إذا حــدث إخفــاق جزئــي أو كلــي فــي أي مــن أنظمــة تكنولوجيــا المعلومــات هــذه أو شــبكات الاتصــالات. ويمكــن 
أن يتســبب بمثــل هــذا الإخفــاق عــدة عوامــل، ومعظمهــا تقــع خــارج نطــاق تحكــم البنــك كليــاً أو جزئيــاً بمــا فــي ذلــك إخفاقــات المعــدات 
والبرمجيــات، والكــوارث الطبيعيــة، وانقطــاع التيــار الكهربائــي المتواصــل لفتــرة طويلــة وفيروســات الكمبيوتــر أو غيرهــا مــن حــالات التطفــل 

الماكــر والاقتحــام الحقــود.

ويعتمــد البنــك علــى مــزودي الخدمــات مــن الطــرف الثالــث لنواحــي معينــة مــن عمليــات أعمالــه. وأيــة إعاقــة أو تدهــور فــي أداء هــذه الأطــراف 
ــر علــى  ــا الخاصــة بهــم، مــن شــأنه إعاقــة جــودة عمليــات البنــك وقــد يؤث الثالثــة أو أيــة حــالات إخفــاق لأنظمتهــم المعلوماتيــة والتكنولوجي

ســمعته.

ويعتمــد التشــغيل المناســب لأنظمــة تكنولوجيــا المعلومــات الخاصــة بالبنــك كذلــك علــى البيانــات الدقيقــة والمعتمــدة ومدخــات النظــام 
الأخــرى التــي تخضــع للخطــأ البشــري. وأي إخفــاق أو تأخيــر فــي تســجيل أو معالجــة بيانــات معامــات البنــك قــد يعرضــه للمطالبــات بالخســائر 
والغرامــات والجــزاءات التنظيميــة. وقــد طبــق البنــك وفحــص خطــط وعمليــات تواصــل الأعمــال وكذلــك إجــراءات الاســترداد عنــد الكــوارث، 
ــن  ــر ســلبي مــادي علــى أعمــال الب ــه أث ــة تمامــاً وأي إخفــاق قــد يكــون ل ــة ســتكون فعال ــأن هــذه الإجــراءات الوقائي ولكــن لا يوجــد ضمــان ب

وســمعته.

العامــل المخففــف: لقــد وضــع البنــك أنظمــة إدارة إســتمرارية العمــل والــذي يشــمل الإطــار، الحوكمــة، السياســات والإجــراءات. ولقــد تــم 
إنشــاء مراكــز إســتمرارية العمــل والتعافــي مــن الكــوارث التــي تشــمل أنظمــة محــددة حساســة للبنــك. هــذا سيســمح للبنــك بإســترداد 
ــم  ــز الرئيســي والمبانــي الأخــرى. ويت ــر علــى المرك ــر قــد يؤث ــة حــدوث حــدث كبي ــه فــي موقــع التعافــي مــن الكــوارث فــي حال عمليات
مراجعــة وتحديــث أنظمــة إدارة إســتمرارية العمــل بصفــة ســنوية ليشــمل جيمــع التغييــرات الجوهريــة والأنظمــة الحساســة الجديــدة 

والخدمــات فــي نطــاق أنظمــة إدارة إســتمرارية العمــل.

	�قــد لا تكــون سياســات وإجــراءات إدارة المخاطــر الخاصــة بالبنــك فعالــة فــي جميــع الظــروف وقــد تــدع البنــك عرضــة لمخاطــر غيــر  15-1
معرفــة أو غيــر متوقعــة

قــد لا تكــون إســتراتيجيات البنــك لإدارة المخاطــر والضوابــط الداخليــة فعالــة فــي جميــع الظــروف وقــد تــدع البنــك عرضــة لمخاطــر غيــر معرفــة 
ــم أو أن  ــة بشــكلٍ كافــي وملائ ــط الداخلي ــراءات الضواب ــك للمخاطــر وسياســات وإج ــم إدارة البن ــر متوقعــة. ولا يوجــد ضمــان أن تتحك أو غي
تحمــي البنــك ضــد كل مخاطــر الائتمــان والســيولة والســوق والمخاطــر التشــغيلية العملياتيــة وغيرهــا. إضافــةً لذلــك، لا يمكــن لبعــض 
المخاطــر المعينــة أن يتــم قياســها بدقــة بواســطة أنظمــة إدارة المخاطــر الخاصــة بالبنــك. وتبنــى بعــض طرائــق البنــك فــي إدارة المخاطــر علــى 
اســتخدام بيانــات الســوق التاريخيــة والتــي قــد لا تتنبــأ دائمــاً بشــكلٍ دقيــق حــالات العرضــة للمخاطــر مســتقبلًا، كمــا برهنــت علــى ذلــك وقائــع 
متســببة جــراء الأزمــة الماليــة العالميــة. هــذه المخاطــر قــد تكــون أكبــر بكثيــر عــن عمــا تشــير إليــه القياســات التاريخيــة. عــاوةً علــى ذلــك، يمكــن 

أن تكــون بعــض المخاطــر المعينــة أكبــر عمــا تشــير إليــه بيانــات البنــك التجريبيــة )المبنيــة علــى الملاحظــة والاختبــار(.

وتعتمــد الطرائــق الأخــرى لإدارة المخاطــر علــى تقييــم المعلومــات بخصــوص الأســواق التــي يعمــل البنــك فيهــا، أو علــى عملائــه أو أمــور 
أخــرى متوفــرة عمومــاً أو معلومــات يمكــن للبنــك التوصــل إليهــا. وهــذه المعلومــات قــد لا تكــون دقيقــة أو كاملــة أو محدثــة أو مقيمــة بشــكلٍ 
ــة الأخــرى قــد يعــرض  ــط الداخلي ــع الحــالات. وأي قصــور مــادي فــي سياســات وإجــراءات البنــك لإدارة المخاطــر أو الضواب ــم فــي جمي ملائ
ــر ســلبي مــادي علــى  ــرة فــي الائتمــان أو الســيولة أو الســوق أو مخاطــر تشــغيلية، والتــي مــن دورهــا أن يكــون لهــا أث البنــك لمخاطــر كبي

أعمــال البنــك.

العامــل المخفــف: للبنــك نظــام قــوي لإدارة المخاطــر يشــمل إشــراف مجلــس الإدارة مــن خــال السياســات، لجــان مجلــس الإدارة، لجــان 
إداريــة و دائــرة إدارة مخاطــر مســتقلة. هــذا يضمــن تخفيــف المخاطــر المعروفــة بفعاليــة ويحتفــظ البنــك بــرأس مــال منظــم. وعــاوة علــى 

ذلــك، فــإن البنــك مؤمــن علــى جميــع المخاطــر المحتملــة والمتوقعــة.

	�تعتمــد قــدرة البنــك علــى إدارة المخاطــر التشــغيلية علــى أنظمتهــا الداخليــة الخاصــة بالامتثــال، والتــي قــد لا تكــون فعالــة تمامــاً  16-1
فــي جميــع الظــروف

ــال الغــش والخــداع أو مــن أخطــاء  ــة والنظــم والأشــخاص. مث ــة العملي ــج عــدم وجــود او عــدم كافي المخاطــر التشــغيلية والخســائر هــي نتائ
الموظفيــن أو الإخفــاق فــي توثيــق معامــات بشــكلٍ صحيــح أو الحصــول علــى تخويــات داخلــي، أو الإخفــاق فــي الامتثــال بالمتطلبــات 
قواعــد العمــل ، وإخفاقــات المعــدات الداخليــة، و إخفــاق الأنظمــة الخارجيــة ووقــوع الكــوارث الطبيعيــة. وبالرغــم مــن أن البنــك طبــق ضوابــط 
المخاطــر وإســتراتيجيات تخفيــف الخســائر، وتــم تخصيــص مــوارد ضخمــة لتطويــر إجــراءات فعالــة وكافيــة ، ولكــن لا يمكــن التخلــص بالكامــل 

أي منهــا أو مخاطــر تشــغييليه أخــرى.
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العامــل المخففــف: تبنــى البنــك سياســات وإجــراءات إدارة مخاطــر ملائمــة بحيــث لا يكــون لهــذه الامــور أثــر ســلبي جوهــري علــى عمليــات 
البنــك فــي حــال حــدوث هــذا المخاطــر. ويتــم التتأكــد مــن ذلــك مــن خــال مــا يلــي: 

ــة  ــة المخاطــر التابع ــك مــن خــال السياســات المعتمــدة ولجن ــى ذل ــس بالإشــراف عل ــس الإدارة ، يقــوم المجل ــى مســتوى مجل 	�عل •
الإدارة. لمجلــس 

على مستوى الإدارة التنفيذية ، لدى البنك لجنة إدارة المخاطر التشغيلية.  	•

قام البنك باعتماد إجراءات تشغيلية نموذجية لكل العمليات التجارية.  	•

	�يمتلــك البنــك نظــام تقنيــة معلومــات فعــال يقــوم بدعــم أنشــطة الأعمــال. وهــو نظــام آمــن لإجــراء المعامــات، الاحتفــاظ  •
الكــوارث.  حــالات  فــي  المعلومــات  اســترجاع  بامكانيــات  ويتمتــع  والخصوصيــة  الســرية  بالمعلومــات، 

ــث مســتويات المعرفــة للأشــخاص مــن خــال  ــم تحدي ــات. يت ــك مــوارد بشــرية يختــص بالتعامــل مــع مختلــف الأعمــال والعملي 	�للبن •
التدريــب المنتظــم وورش العمــل.

العوامل المخفففة كالتأمين، والإستعانة بالمصادر الخرجيه وما إلى ذلك، يتم اللجوء اليها لتقليل المخاطر التشغيلية.    	•

قد يحتاج البنك لجمع المزيد من رأس المال مستقبلًا لأسباب مختلفة وقد يكون من الصعب جمع رأس المال عند الحاجة 	17-1

ــاً  ــة رأس المــال )كل منهــا حســب تقريرهــا طبق ــى ومجمــوع كفاي ــة الأول ــك مــن الفئ ــت نســب رأســمال البن ــخ 31 ديســمبر 2016م، كان بتاري
لمتطلبــات بــازل 3 حســب تبنيــه مــن البنــك المركــزي( 11.26% و13.96%، مقارنــةً بمتطلبــات البنــك المركــزي بنســبة كفايــة رأس المــال مــن الفئــة 

الأولــى 10.25% والحــد الأدنــى لنســبة مجمــوع رأس المــال %13.25.

ــة بالمخاطــر  ــه المثقل ــرات فــي أصول ــى وجــه الخصــوص، التغي ــك عــدة عوامــل، بمــا فيهــا، عل ــة رأســمال البن ــى مســتويات كفاي ــر عل وتؤث
وربحيتــه مــن فتــرةٍ إلــى أخــرى. ويحتمــل أن تخفــض الزيــادة الكبيــرة فــي الإقــراض مســتقبلًا نســب كفايــة رأس المــال الخاصــة بالبنــك وأيــة 
ــة رأس المــال  ــة بالنســبة لحســاب كفاي ــات التنظيمي ــك، فالمتطلب ــى ذل ــر مشــابه. عــاوةً عل خســائر مســتقبلية قــد يعانيهــا ســيكون لهــا أث
والمســتويات المطلوبــة لتغيــر كفايــة رأس المــال مــن وقــتٍ لآخــر. وقــد يحتــاج البنــك كذلــك إلــى زيــادة رأســماله نتيجــةً لملاحظــات الســوق 
لمســتويات الرأســملة الكافــي وملاحظــات وكالات التصنيــف. وعلــى وجــه الخصــوص، ونتيجــةً للتطبيــق المتواصــل لمصــد صيانــة رأس 
المــال، فقــد طلــب المنظــم أن يــزاد مجمــوع نســبة كفايــة رأس المــال فــي عمــان إلــى 13.250% ســنة 2017م و13.875% فــي ســنة 2018م.

ونتيجــة لذلــك، فمكــن أن يحتــاج البنــك للحصــول علــى رأســمال إضافــي فــي المســتقبل. ورأس المــال هــذا، ســواءٌ كان بشــكل تمويــل ديــن أو 
حقــوق مســاهمين إضافيــة، لا يمكــن أن يتوفــر ببنــود تجاريــة فضلــى، أو علــى لإطــاق. هــذا، وفــي حــال هبــوط نســب رأس المــال قريبــاً مــن 
مســتويات الحــد الأدنــى التنظيميــة أو مســتويات الحــد الأدنــى الداخليــة الخاصــة بالبنــك، فقــد يحتــاج البنــك لتعديــل ممارســات أعمالــه، بمــا 
فــي ذلــك تخفيــض المخاطــر ودعــم بعــض الأنشــطة المعينــة. وفــي حــال عــدم قــدرة البنــك علــى الاحتفــاظ بنســب كفايــة رأســمال مرضيــة، 

فقــد تخفــض تصنيفاتــه الائتمانيــة، وقــد تــزداد تكلفــة تمويلــه بســبب ذلــك.

العامل المخفف: أنظمة إدارة المخاطر الحالية تهتم بأي احتمال قد يؤدي الى عدم القدرة على رفع رأس المال.

البنك عرضة لمخاطر سمعة مرتبطة بعملياته وقطاعه 	18-1

تعتمــد جميــع المؤسســات الماليــة علــى ثقــة وائتمــان عملائهــا للنجــاح فــي أعمالهــا. والبنــك عرضــة لمخاطــر أن تضــر بســمعته المقاضــاة 
وســوء الإدارة أو الســلوك أو الإخفاقــات التشــغيلية أو الشــهرة الســلبية وتخميــن الصحافــة، ســواءٌ كان صوابــاً أم خطــأً. وقــد تتضــرر ســمعة 
البنــك كذلــك بســلوك أطــراف ثالثــة ليــس للبنــك تحكــم بهــا، بمــا فيهــا الكيانــات التــي يقــرض إليهــا المــال أو التــي قــام بالاســتثمار فيهــا. 
وبالاشــتراك مــع بنــوك أخــرى، فالبنــك أيضــاً عرضــة للســمعة الســلبية فيمــا يتعلــق بقطــاع الخدمــات الماليــة بالكامــل. فالفضائــح الماليــة غيــر 
المرتبطــة بالبنــك أو الســلوك الأخلاقــي المشــكوك فيــه مــن قبــل منافــس قــد يلطــخ ســمعة القطــاع ككل ويؤثــر علــى إدراك المســتثمرين، 
والــرأي العــام وموقــف الجهــات المنظمــة. وأي ضــرر علــى ســمعة البنــك مــن شــأنه أن يســبب ســحب العمــاء الحاليــون لأعمالهــم ويــؤدي أن 

يتــردد العمــاء المحتملــون فــي القيــام بالأعمــال مــع البنــك. وأي مــن هــذه التطــورات قــد يكــون لهــا أثــر ســلبي علــى أعمــال البنــك.

العامــل المخفــف: للبنــك قواعــد تشــمل قواعــد الإدارة والتصــرف لضمــان جــودة الخدمــات وكســب ثقــة العميــل، وبالتالــي، الحفــاظ علــى 
صورتــه في الســوق.

	�قــد لا يتمكــن البنــك مــن توظيــف موظفيــن مؤهليــن وذوي خبــرة والاحتفــاظ بهــم، ممــا قــد يؤثــر ســلباً علــى أعمالــه وقدرتــه علــى  19-1
تنفيــذ إســتراتيجيته

إن نجــاح البنــك وقدرتــه علــى الاحتفــاظ بمســتويات أعمالــه الحاليــة والاحتفــاظ بالنمــو يعتمــد جزئيــاً علــى قدرتــه فــي الاســتمرار فــي توظيــف 
موظفيــن وإدارييــن مؤهليــن وذوي خبــرة والاحتفــاظ بهــم. إن الســوق لمثــل هــؤلاء الموظفيــن تنافســي شــديد فــي الشــرق الأوســط وقــد 

يواجــه البنــك تحديــات فــي توظيــف مثــل هــؤلاء الموظفيــن والاحتفــاظ بهــم لإدارة أعمالــه.

ويعتمــد البنــك علــى جهــود ومهــارة وســمعة وخبــرة إدارتــه العليــا، وكذلــك علــى التكامــل التعاونــي بيــن تخصصاتهــم وخبراتهــم ومعرفتهــم 
المتنوعــة والمختلفــة. إن خســارة الموظفيــن الرئيســيين قــد يؤخــر أو يمنــع البنــك مــن تنفيــذ إســتراتيجياته. والبنــك أيضــاً غيــر مؤمــن ضــد 

الخســائر التــي يمكــن تكبدهــا فــي حالــة خســارة أي عضــو مــن الموظفيــن الرئيســيين.

العامــل المخففــف: يســتمر البنــك بمراجعــة ومحــاذاة  سياســات تعويضاتــه وفوائــده ليضع نفســه بشــكل فعــال في الســوق ليتمكن من 
جــذب والإحتفــاظ بالمواهــب المطلوبــة. ولــدى البنــك أيضــا، سياســة إدارة الأداء، برامــج تطويــر الموظفيــن، خطــط مكافــآت الموظفيــن، 
ترقيــة ســنوية ومراجعــة الرواتــب وأنشــطة المســؤولية الإجتماعيــة للشــركة مــن أجــل خلــق بيئــة عمــل أفضــل ولزيــادة مشــاركة الموظفيــن 

والإحتفــاظ بهم.  
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	�يمكــن للبنــك عــن غيــر قصــد رفعــه تقريــر غيــر مكتمــل أو غيــر دقيــق مــع الالتــزام بالمعاييــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة كمــا تــم  20-1
رفعهــا للمســتثمرين، والمنظميــن ووكالات التصنيــف.

إن السياســات والطرائــق المحاســبية جوهريــة مــن حيــث كيفيــة تســجيل البنــك وتقريــره وضعــه المالــي ونتائــج عملياتــه. ويجــب أن تمــارس 
.IFRS الإدارة الــرأي فــي اختيــار وتطبيــق العديــد مــن هــذه السياســات والطرائــق المحاســبية كــي يمتثلــوا بمعاييــر التقريــر المالــي العالميــة

وقــد تعرفــت الإدارة علــى بعــض السياســات المحاســبية المعينــة فــي ســندات رأس المــال بالنســبة للقوائــم الماليــة بصفتها هامــة وانتقادية 
لأنهــا تتطلــب رأي الإدارة لتحقــق مــن حــالات تقييــم الأصــول والالتزامــات والتعهــدات والطــوارئ. أنظــر الملاحظــة أ4 علــى القوائــم الماليــة 

2016. وتتضمــن هــذه الآراء والأحــكام، علــى ســبيل المثــال، تقريــر إعاقــة العــاوات والقيــم العادلــة للأصــول والالتزامــات.

ويمكــن لمختلــف العوامــل أن تؤثــر علــى القيمــة النهائيــة التــي يحصــل عليهــا عنــد كســب الدخــل، الإقــرار وتقديــر المصــروف، اســترداد أصــل 
ــرات والآراء والأحــكام  ــأن هــذه التقدي ــزام. وقــد وضــع البنــك سياســات وإجــراءات تحكــم يقصــد بهــا ضمــان ب مــن الأصــول أو تخفيــض الت
ــك، يقصــد  ــدأ. عــاوةً علــى ذل ــات علــى المب ــداً وتطبيقهــا علــى نحــوٍ متســق وثب ــم التحكــم بهــا جي ــه يت ــة أن ــة الانتقادي المحاســبية الجوهري
مــن السياســات والإجــراءات ضمــان أن يحــدث إجــراء تغييــر الطرائــق بأســلوب مناســب. وبســبب الغمــوض الــذي يحيــط بــآراء وأحــكام البنــك 
والتقديــرات المتعلقــة بهــذه الأمــور، فــا يمكــن للبنــك ضمــان أن لا يطلــب منــه إجــراء تغييــرات فــي التقديــرات المحاســبية أو إعــادة تقريــر 

القوائــم الماليــة الخاصــة بفتــرة ســابقة مســتقبلًا.

العامــل المخفــف : سياســات وأســاليب المحاســبة للبنــك والضوابــط الداخليــة تعتبــر بالغــة الأهميــة لصحــة تقاريــره عــن وضعــه المالــي 
ونتائــج عملياتــه. هــذه السياســات والضوابــط الداخليــة تشــمل أيضــا الحــالات حيــن يتطلــب مــن الإدارة القيــام بتقديــرات حــول المواضيــع 

الغامضــة. يتــم الموافقــة عليهــا علــى مســتوى المجلــس ويتــم مراجعتهــا ســنويا داخليــا ومــن قبــل المدققيــن الخارجييــن.

قد تتضارب مصالح مساهمي البنك في ظروف محددة مع مصالح حملة سندات رأس المال 	21-1

ينبغــي أن يعــي المســتثمرون بــأن مصالــح مســاهمي البنــك قــد تكــون مختلفــة، فــي بعــض الظــروف المعينــة، عــن تلــك الخاصــة بدائنــي 
البنــك )بمــا فيهــم حملــة ســندات رأس المــال(، وفــي هــذه الظــروف، قــد يكــون وضــع حملــة ســندات غيــر إيجابــي.

المخاطر المتعلقة بالسلطنة 	2

	�تخضــع الأســواق الناشــئة مثــل عمــان لمخاطــر أكبــر عــن الأســواق الأكثــر تطــوراً، والتذبــذب المالــي فــي الأســواق الناشــئة قــد يؤثــر  1-2
ســلباً علــى أعمــال البنــك

عمومــاً، الاســتثمار فــي الأســواق الناشــئة مناســب فقــط للمســتثمرين المحنكيــن الذيــن يدركــون تمامــاً عظــم أهميــة المخاطــر المتعلقــة 
بذلــك، وهــم علــى درايــة بالأســواق الناشــئة والاســتثمار فيهــا. وينبغــي علــى المســتثمرين أيضــاً ملاحظــة أن الأســواق الناشــئة مثــل عمــان 
تخضــع للتغيــر الســريع وأن المعلومــات الــواردة فــي هــذه النشــرة قــد تصبــح قديمــة ومهجــورة بشــكلٍ ســريع نســبياً. هــذا، وإن الاضطــراب 
المالــي فــي دولــة ســوق ناشــئة تنصــرف إلــى التأثيــر ســلباً علــى الثقــة فــي دول الســوق الناشــئة وقــد تــؤدي بالمســتثمرين الانتقــال إلــى 
ــادة فــي المخاطــر الملاحظــة المرتبطــة بالاســتثمار فــي  ــة أو الزي ــن للمشــاكل المالي ــر تطــوراً. وكمــا حــدث فــي الســابق، فيمك أســواق أكث
الاقتصــاد الناشــئ أن تثبــط الاســتثمار الأجنبــي فــي عُمــان ويؤثــر ذلــك ســلباً علــى اقتصادهــا. عــاوةً علــى ذلــك، خــال مثــل هــذه الأوقــات، 
ــه،  ــة. وعلي ــل الأجنبي ــم ســحب مــوارد التموي ــث يت ــوداً شــديدة بالســيولة حي ــة فــي الأســواق الناشــئة قي ــه الشــركات العامل ــن أن تواج يمك
وحتــى فــي حــال اســتمر اقتصــاد الســلطنة مســتقراً نســبياً، فــإن الاضطــراب المالــي فــي أي ســوق ناشــئة أخــرى قــد تؤثــر ســلباً علــى أعمــال 
البنــك، كمــا قــد تــؤدي إلــى انخفــاض فــي ســعر ســندات رأس المــال. ويمكــن أن تكــون الشــركات الواقعــة فــي الأســواق الناشــئة علــى وجــه 
الخصــوص عرضــة لحــالات التعطــل فــي أســواق المــال ونقــص توفــر الائتمــان أو زيــادة تكلفــة الديــن، الأمــر الــذي قــد يــؤدي بهــا إلــى معانــاة 
الصعوبــة الماليــة. إضافــةً لذلــك، يتأثــر توفــر الائتمــان لكيانــات عاملــة ضمــن الأســواق الناشــئة بشــكلٍ كبيــر بمســتويات ثقــة المســتثمر فــي 
هــذه الأســواق ككل، وعليــه فــإن أيــة عوامــل قــد تؤثــر علــى ثقــة الســوق )علــى ســبيل المثــال، الانخفــاض فــي تصنيفــات الائتمــان أو تدخــل 

الدولــة أو البنــك المركــزي( قــد تؤثــر علــى ســعر أو توفــر التمويــل لكيانــات ضمــن أي مــن هــذه الأســواق.

يواصل النظام القانوني العماني في التطور، وقد يخلق ذلك بيئة مشكوك فيها للاستثمار ونشاط الأعمال 	2-2

عمــان والعديــد مــن دول مجلــس التعــاون الخليجــي فــي مراحــل مختلفــة مــن تطويــر مؤسســاتها القانونيــة والتنظيميــة، وهــي خــواص 
لأكثــر الأســواق تطــوراً. ونتيجــة لذلــك، فــإن الإجــراءات الوقائيــة وكذلــك التنظيمــات الرســمية والقوانيــن قــد لا يتــم تطبيقهــا باتســاق. وفــي 
بعــض الظــروف، فقــد لا يمكــن الحصــول علــى وســائل شــرعية لاســترداد الحقــوق المنصــوص بهــا فــي القوانيــن والتنظيمــات ذات الصلــة 
فــي حينــه. حيــث تظــل البيئــة القانونيــة خاضعــة للتطويــر المســتمر، فقــد يواجــه المســتثمرون فــي عمــان غموضــاً حــول أمــان اســتثماراتهم. 
ــر ســلبي مــادي علــى حقــوق حملــة ســندات رأس المــال أو  ــه اث ــر متوقعــة فــي النظــام القانونــي فــي عُمــان قــد يكــون ل ــرات غي وأيــة تغي

الاســتثمارات التــي قــام بهــا البنــك أو قــد يقــوم بهــا مســتقبلًا.

ينبغي على المستثمرين المحتملين معاملة البيانات الإحصائية الواردة في هذه النشره بحذر 	3-2

الإحصائيــات الــواردة فــي هــذا المســتند، بمــا فيهــا مــا لــه صلــة بإجمالــي الناتــج المحلــي، رصيــد المدفوعــات ودخــل الحكومــة، تــم الحصــول 
عليهــا مــن مصــادر حكوميــة ومصــادر أخــرى، بمــا فيهــا البنــك المركــزي وصنــدوق النقــد الدولــي. فهــذه الإحصائيــات، والبيانــات المكونــة 
لهــا والمبنيــة عليهــا، قــد لا تكــون قــد جمعــت بنفــس الأســلوب كالبيانــات الــواردة فــي مصــادر أخــرى وقــد تكــون مختلفــة عــن الإحصائيــات 

المنشــورة مــن قبــل أطــراف أخــرى، وتعكــس حقيقــة أن مــا ينطــوي عليهــا مــن افتراضــات ومنهــج قــد تختلــف مــن مصــدر لآخــر.

وقــد يكــون ثمــة تغيــرات ماديــة بيــن الإحصائيــات الأوليــة والمقــدرة والمتوقعــة والــواردة فــي هــذه النشــرة والنتائــج الفعليــة، وبيــن 
الإحصائيــات الــواردة فــي هــذا المســتند ومــا يقابلهــا مــن بيانــات تــم نشــرها ســابقاً مــن قبــل حكومــة ســلطنة عمــان أو نيابــةً عنهــا. وبنــاءً 

علــى ذلــك، ينبغــي معاملــة البيانــات الإحصائيــة الــواردة فــي هــذا المســتند بحــذر مــن قبــل المســتثمرين المحتمليــن.
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ــر  ــوزاري رقــم 2015/97 )تقري ــد فــي عمــان. ويحــدد القــرار ال ــكل مــن البنــك المركــزي ووزارة التجــارة والصناعــة ســلطة تنظيــم أســعار الفوائ ل
العوائــد فــي تبــادل جلــب القــرض أو الديــن التجــاري(، والــذي صــدر طبقــاً للمــادة 80 مــن القانــون التجــاري العمانــي )المرســوم الســلطاني رقــم 
99/55 وتعديلاتــه( )»القــرار الــوزاري«(، الحــد الأقصــى »العوائــد« التــي يحــق للدائــن اســتلامها علــى القــرض أو الديــن التجــاري هــو 6.5%. ولا 
يطبــق القــرار الــوزاري علــى معامــات تــم إجراؤهــا مــن قبــل بنــوك تجاريــة منظمــة مــن قبــل البنــك المركــزي. وغــن أســعار الفوائــد )غيــر تلــك 
الخاصــة بالقــروض الاســتهلاكية( غيــر منظمــة حاليــاً بموجــب النظــام التنظيمــي للبنــك المركــزي. وليــس مــن الواضــح إن كان إصــدار ســندات 
رأس المــال مــن قبــل البنــك ســيمثل معاملــة تــم إجراؤهــا مــن قبــل خدمــة بنكيــة تجاريــة منظمــة مــن قبــل البنــك المركــزي، وعليــه إن كانــت تقــع 

تحــت تنظيــم القــرار الــوزاري 2015/97 لــوزارة التجــارة والصناعــة المشــار إليــه أعــاه.

بالإضافــة إلــى تنظيمــات وزارة التجــارة والصناعــة والبنــك المركــزي، فــإن المحاكــم العمانيــة لــن تفــرض المطالبــات بالفوائــد بمــا يتجــاوز مــا 
تعتبــره المحاكــم فــي عمــان عــادلًا ومعقــولًا. وبنــاءً علــى ذلــك، فــا يوجــد ضمــان بخصــوص قابليــة فــرض الفوائــد بمــا يتجــاوز هــذه المبالــغ 

إن كان الأمــر الواقــع ســيتم اعتبــاره مــن قبــل المحاكــم العمانيــة.

المخاطر المتعلقة بسندات رأس المال 	3

سندات رأس المال التزامات ثانوية وغير مؤمنة على البنك 	1-3

ينبغــي علــى المســتثمرين المتوقعيــن ملاحظــة أن التزامــات البنــك بالدفــع بموجــب الســندات هــي التزامــات ثانويــة بالنســبة للالتزامــات 
الرئيســية الأعلــى مقامــاً، وهــي تحتــل منزلــة متســاوية مــع الالتزامــات المتســاوية وتحتــل منزلــة رئيســية فقــط بالنســبة لجميــع الالتزامــات 
ــاءً علــى ذلــك، فــإن الالتزامــات تحتــل منزلــة صغــرى بالنســبة لجميــع التزامــات الدفــع غيــر الثانويــة للبنــك )بمــا فيهــا أصحــاب  الصغــرى. وبن
الودائــع لــدى البنــك بالنســبة لمطالباتهــم المســتحقة( وجميــع التزامــات الدفــع الثانويــة علــى البنــك والتــي تحتــل الالتزامــات مرتبــة صغــرى 
أو تعتبــر كذلــك، ومرتبــة متســاوية مــع جميــع التزامــات الدفــع الثانويــة علــى البنــك والتــي تحتــل مرتبــة أو تعتبــر متســاوية مــع الالتزامــات.

ــة  ــد( ليســت مؤمنــة ولا مضمون ــغ الفوائ ــغ الأساســية و/أو دفــع مبال هــذا، الالتزامــات )التــي تتضمــن الالتزامــات المتعلقــة بســداد المبال
مــن قبــل أي كيــان ولا تخضــع لأي تنظيــم آخــر يعــزز مقامــاً أعلــى قانونيــاً أو اقتصاديــاً لمطالبــات حملــة ســندات رأس المــال مقابــل أصحــاب 

الودائــع، وعمــوم الدائنيــن وحملــة ديــن آخــر ثانــوي أو ســندات البنــك، والــذي التزامــات دفعهــا تحتــل أو تعتبــر صغــرى بالنســبة إليهــا.

ويمكــن لحامــل ســندات رأس المــال أن يمــارس حقــوق فرضهــا بالنســبة لســندات رأس المــال فقــط بالأســلوب الــوارد فــي الشــرط 10 )وقائــع 
التخلــف(. وفــي حــال حــل البنــك وإغلاقــه أو تصفيتــه، فســوف يطبــق مصفــي البنــك أصــول البنــك للوفــاء بجميــع المطالبــات الخاصــة 
بالدائنيــن بالنســبة للالتزامــات الرئيســية بالأولويــة علــى مطالبــات حملــة ســندات رأس المــال وبالتســاوي مــع الدائنيــن الذيــن تكــون مطالباتهم 

بالنســبة التزامــات متســاوية. وفــي هــذه الحالــة، فقــد لا تكــون ثمــة أصــول كافيــة للوفــاء بمطالبــات حملــة ســندات رأس المــال بالكامــل.

لا يوجد حد من إصدار سندات رئيسية؛ الالتزام التابع 	2-3

مــا عــدا الحــدود بالنســبة لإصــدار المزيــد مــن رأســمال الفئــة الأولــى مــن قبــل البنــك كالــوارد فــي الشــرط 3-4 )إصــدارات أخــرى( والــذي )مــع 
مراعــاة الاســتثناءات المحــدودة الــواردة هنــاك( يحــد الظــروف التــي يمكــن فيهــا للبنــك إصــدار رأســمال مــن الفئــة الأولــى يحتــل مرتبــة أعلــى 
مــن ســندات رأس المــال، فــا يوجــد قيــد علــى البنــك بتكبــد مديونيــة إضافيــة أو حــول إصــدار أوراق ماليــة أو خلــق أي ضمــان أو ترتيــب دعــم 
تعاقــدي يحتــل مرتبــة متســاوية مــع أو أعلــى مــن ســندات رأس المــال. وإن إصــدار أو خلــق أي مــن هــذه الالتزامــات الرئيســية قــد يخفــض 
المبلــغ القابــل للاســترداد مــن قبــل حملــة ســندات رأس المــال عنــد حــل البنــك. وبنــاءً عليــه، ففــي حــل البنــك وبعــد دفــع مطالبــات الدائنيــن 
بالنســبة للالتزامــات الرئيســية، فقــد لا يتبقــى مبلــغ كافــي للوفــاء بالمبالــغ المدينــة لحملــة ســندات رأس المــال. أنظــر »- ســندات رأس المــال 

التزامــات ثانويــة وغيــر مضمونــة للبنــك«.

مدفوعات مبالغ دفعات الفوائد مشروطة بعد حدث معين ويمكن إلغاؤها وهي غير تراكمية 	3-3

لا تكون أية مبالغ دفع الفوائد قابلة للدفع في حال حدوث حدث عدم الدفع )حسب تعريفها أدناه( أو خيار عدم الدفع. 

وطبقــاً للشــرط 6-2 )خيــار عــدم الدفــع(، فــي حــال حــدوث حــدث عــدم الدفــع، فــا يمكــن للبنــك أداء مبلــغ دفعــة الفوائــد إلــى حملــة ســندات 
رأس المــال بتاريــخ دفــع الفوائــد المطابــق.

في حال حدوث أي من الوقائع التالية )كل منها، »حدث عدم الدفع«(، فلا يتم سداد مبالغ دفعة الفوائد في أي تاريخ دفع للفوائد:

)1(	�مبلــغ دفعــة الفوائــد القابلــة للدفــع، عنــد جمعهــا مــع أيــة توزيعــات أو مبالــغ قابلــة للدفــع مــن قبــل البنــك عــن أيــة التزامــات مســاوية،  	
ولهــا نفــس التواريــخ بالنســبة لدفــع تلــك التوزيعــات أو المبالــغ، أو تكــون مســتحقة وقابلــة للدفــع بتواريــخ ســداد مبالــغ دفعــة الفوائــد، 

تتجــاوز بالتاريــخ المعنــي لســداد مبالــغ دفعــة الفوائــد، البنــود القابلــة للتوزيــع؛

)2(	�أن يكــون البنــك، بتاريــخ دفــع الفوائــد، مخالفــاً لمتطلبــات رأس المــال التنظيميــة المعمــول بهــا )بمــا فيهــا أيــة قيــود علــى الدفــع بســبب  	
خــرق مصــدات رأس المــال المفروضــة علــى البنــك مــن قبــل المنظــم( أو أن دفــع مبلــغ دفعــة الفوائــد المعنيــة سيســبب خــرق البنــك 

لهــذه المتطلبــات؛ أو

)3(	�طلب المنظم عدم سداد مبلغ دفعة الفوائد المستحقة بتاريخ دفع الفوائد. 	

ــغ  ــاح ودفــع بعــض المبال ــة الأرب ــة حــول إعــان أنصب ــود المعين ــار عــدم الدفــع، فــإن بعــض القي ــة حــدوث حــدث عــدم الدفــع أو خي وفــي حال
المعينــة والتــي تكــون فــي حالــة أخــرى قابلــة للدفــع بموجــب بعــض الأوراق الماليــة المعينــة أو اســتردادها مــن قبــل البنــك ســتأخذ أثرهــا طبقــاً 
للشــرط 6-4 )قيــود علــى أنصبــة الأربــاح والاســترداد(. ولكــن، حملــة ســندات رأس المــال لا يكــون لهــم أيــة مطالبــة بالنســبة لأي مبلــغ دفعــة 
فوائــد غيــر مدفوعــة نتيجــة لــكل مــن حــدث عــدم الدفــع أو خيــار عــدم الدفــع، وعــدم الدفــع الناتــج لأي مبلــغ دفعــة الفوائــد فــي هــذه الظــروف 

لا يمثــل واقعــة إخــال. ولا يكــون علــى البنــك أي التــزام بــأداء أيــة دفعــة فيمــا بعــد بالنســبة لأي مبلــغ غيــر مدفــوع.

وفــي هــذه الحالــة، لــن يســتلم حملــة ســندات رأس المــال مبالــغ دفعــة الفوائــد علــى اســتثمارهم فــي ســندات رأس المــال ولا يكــون لهــم 
أيــة مطالبــة بالنســبة لهــا.
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إن ســندات رأس المــال ســندات دائمــة ليــس لهــا تاريــخ محــدد أو نهائــي للاســترداد. فليــس لحملــة ســندات رأس المــال مطالبــة البنــك 
باســترداد ســنداتهم مــا لــم تحــدث حــدث تخلــف. وللبنــك خيــار اســترداد ســندات رأس المــال فــي بعــض الظــروف المحــددة حســبما هــو 

موصــوف بتفصيــل أكبــر فــي الشــرط 8 )الاســترداد والتغييــر(، رغــم أنــه لا يوجــد ضمــان بأنــه ســيقوم بذلــك.

ويعني ذلك أن حملة سندات رأس المال ليس لهم الحصول على نقد مقابل استثمارهم، إلا:

إذا مارس البنك حقوقه باسترداد سندات رأس المال طبقاً للشرط 8 )الاسترداد والتغيير(؛ 	)1( 	

عند حدوث حالة إخلال )بمراعاة الشرط 4-2 )ثانوية سندات رأس المال((؛ أو 	)2( 	

ببيع سندات رأس المال. 	)3( 	

ــع بمعــدل يقــدم  ــغ المســتلم بعــد الاســترداد أو البي ــادة اســتثمار المبل ــة ســندات رأس المــال ســيتمكنون مــن إع ــأن حمل لا يوجــد ضمــان ب
نفــس معــدل العوائــد كمــا اســتثمارهم فــي ســندات رأس المــال. أنظــر كذلــك »- غيــاب ســوق ثانــوي/ الســيولة المحــدودة« لوصــف المخاطــر 

المرتبطــة بقــدرة حملــة ســندات رأس المــال علــى بيــع ســندات رأس المــال فــي الســوق الثانويــة.

تطبيق الإطار التنظيمي لبازل في عمان قد يكون له أثر على سندات رأس المال 	5-3

ــاً. ففــي 16 ديســمبر 2010م  ــازل عــدداً مــن الإصلاحــات الأساســية لإطــار رأس المــال التنظيمــي للبنــوك النشــطة عالمي لقــد تبنــت لجنــة ب
وبتاريــخ 13 ينايــر 2011م، أصــدرت لجنــة بــازل إرشــاداً حــول معاييــر الجــدارة للفئــة 1 والفئــة 2 لســندات مــن حزمــة رأس مــال جديــد ومتطلبــات 
الســيولة التــي يقصــد بهــا تعزيــز معاييــر رأس المــال وتقريــر معاييــر الحــد الأدنــى للســيولة لمؤسســات الائتمــان )»بــازل 3«(. وبــدأ التطبيــق 
ــة والتــي ســيتم مرحلتهــا  ــات الانتقالي ــات خاضعــة لسلســلة مــن الترتيب ــر 2013م؛ ولكــن، المتطلب ــازل 3 بتاريــخ 1 يناي العالمــي لإصلاحــات ب
ــازل بتاريــخ 13 ينايــر 2011م بعنــوان »متطلبــات الحــد الأدنــى لضمــان امتصــاص  خــال فتــرة زمنيــة. وقــد تضمــن البيــان الصحفــي للجنــة ب
ــة  ــات مؤهــل إضافــي لســندات الإضافــي مــن الفئ ــر 2011«( متطلب ــان الصحفــي يناي ــة الاســتمرار« )»البي ــد نقطــة عــدم قابلي الخســائر عن

الأولــى والفئــة الثانيــة.

ويتطلــب هــذا المطلــب )»متطلــب التعســير«( أحــكام تعاقديــة أو تشــريعية لشــطب المبلــغ الأساســي لســندات رأس المــال الإضافيــة مــن 
الفئــة الأولــى والفئــة الثانيــة أو تحويــل هــذه الســندات الإضافيــة مــن الفئــة الأولــى أو الســندات مــن الفئــة الثانيــة إلــى أســهم عاديــة عنــد 
حــدوث أي مــن التالــي أولا: )أ( القــرار بــأن هــذا الإعــدام ضــروري ، ودونــه ســيصبح البنــك المعنــي غيــر قابــل للاســتمرار؛ )ب( القــرار بعمــل حــق 
مــن القطــاع العــام لــرأس المــال، ودونــه ســيصبح البنــك المعنــي غيــر قابــل للاســتمرار، وفــي كل حالــة حســب قــرار الســلطة المعنيــة )»حالــة 
التعســير بــازل 3«(. وهــذا التعريــف لأغــراض توضيحيــة فقــط ولا يعكــس بالضــرورة المعنــى المســند للمصطلــح »حالــة التعســير بــازل 3« )أو 

أي مصطلــح معــادل لــه( بموجــب أي قانــون أو تنظيــم يطبــق بــازل 3 فــي عمــان.

وينــص بيــان ينايــر 2011 الصحفــي بــأن الســندات الصــادرة بعــد 1 ينايــر 2013م يجــب أن تفــي بمتطلــب التعســير مــن أجــل أن يتــم الإقــرار بهــا 
ســندات رأســمال إضافــي مــن الفئــة 1 أو مــن الفئــة 2 لأغــراض رأس المــال التنظيمــي.

وبتاريــخ 17 نوفمبــر 2013م، نشــر البنــك المركــزي خطوطــه الإرشــادية حــول رأس المــال التنظيمــي بموجــب بــازل 3 عــن طريــق تعميــم البنــك 
المركــزي رقــم ب م 1114 )»الخطــوط الإرشــادية«(. وقــد زود البنــك المركــزي البنــك  بخطــاب عــدم ممانعــة بإصــدار ســندات رأس المــال 
بالفئــة الأولــى مــن رأس المــال طبقــاً للخطــوط الإرشــادية. وفــي نطــاق أن الجهــات القانونيــة و/أو التنظيميــة المعنيــة فــي عمــان تدخــل أيــة 
تعديــات علــى الإرشــادات، أو تقديــم نظــام قــرار قانونــي بتطبيــق امتصاصيــة الخســائر عنــد حــدوث حالــة التعســير بــازل 3، إمــا مــن خــال 
شــطب وإعــدام المبلــغ الأساســي للســندات أو تحويلهــا إلــى أســهم عاديــة، فمــن الممكــن أن هــذه التعديــات أو النظــام القانونــي، إن 
كان قابــاً للتطبيــق بالنســبة لســندات رأس المــال، أن: )1( تنســخ أحــكام التخفيــض فــي الشــرط 9 )التخفيــض عنــد نقطــة التعســير(؛ أو )2( 
التســبب فــي واقعــة رأس المــال نتيجــة لــه يمكــن لســندات رأس المــال أن تســترد أو تغيــر بموجــب الشــرط 8-1 )د( )الاســترداد أو التغييرفــي 
ــاً علــى  ــراً ســلبياً مادي ــر تأثي رأس المــال(. إن إدخــال )أو توقــع( أي مــن هــذه التعديــات أو نظــام القــرار القانونــي الجديــد، يمكــن إذن أن يؤث
قيمــة ســندات رأس المــال. أنظــر »- التغييــر عنــد حــدوث تغييــر فــي رأس المــال أو الحــالات المتصلــة بالضريبــة« و«- ســندات رأس المــال قــد 

تخضــع للاســترداد المبكــر: حــالات الاســترداد مشــروطة« أدنــاه.

	�حقــوق حملــة ســندات رأس المــال باســتلام ســداد المبلــغ الأساســي لســندات رأس المــال وحقــوق حملــة ســندات رأس المــال بأية  6-3
فوائــد أخــرى قــد يتــم شــطبها بصفــةٍ دائمــة عنــد حــدوث واقعــة عــدم قابليــة الاســتمرار

فــي حــال حــدوث حالــة التعســير فــي أي وقــتٍ مــن الأوقــات، فســيتم إلغــاء ســندات رأس المــال )فــي حالــة التخفيــض الكامــل( أو تلغــى جزئيــاً 
علــى أســاس تناســبي )فــي حــال التخفيــض الجزئــي لــرأس المــال(، وكل حقــوق أي مــن حملــة ســندات رأس المــال بدفــع أيــة مبالــغ بموجــب 
أو بالنســبة لســندات رأس المــال )وتشــمل، دون حصــر، أيــة مبالــغ ناشــئة نتيجــة، أو مســتحقة وقابلــة للدفــع عنــد حــدوث حالــة إخــال(، تلغــى 
أو تخفــض حســب الحــال تناســبياً بيــن حملــة ســندات رأس المــال، و، فــي كل حالــة، لا يســترد وضعهــا تحــت أيــة ظــروف، بصــرف النظــر إن 
كانــت تلــك المبالــغ قــد أصبحــت مســتحقة وقابلــة للدفــع قبــل تاريــخ حالــة التعســير أو الإشــعار بهــا وحتــى إن توقفــت حالــة التعســير. هــذا، 
وبينمــا هــو مــن المقصــود بــأن الأســهم العاديــة للبنــك ينبغــي أن تمتــص الخســائر قبــل ســندات رأس المــال، فــإن التخفيــض بالكامــل أو 
الجزئــي لســندات رأس المــال قــد يحــدث قبــل الأســهم العاديــة للبنــك ممتصــةً الخســائر بالكامــل أو مطلقــاً. وإن تخفيــض رأس المــال لا يمثــل 
حالــة إخــال. ونتيجــة لذلــك، فيمكــن لحملــة ســندات رأس المــال أن يخســروا المبلــغ الكامــل، أو، حســب الحــال، جــزء كبيــر مــن اســتثمارهم فــي 
ســندات رأس المــال. وينبغــي علــى المســتثمرين أن يعــوا بــأن تنفيــذ ميــزة امتصــاص خســارة التعســير مشــابه للشــرط 9 )التخفيــض عنــد 

نقطــة التعســير( لــم يســبق فحصهــا فــي عُمــان، وعليــه توجــد درجــة مــن الغمــوض والشــك فــي تطبيقهــا.
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إن حدوث حالة التعسيرغير قابلة للتنبؤ فطرياً وتعتمد على عدد من العوامل، الكثير منها خارج تحكم البنك.

ويخضــع حــدوث حالــة التعســير، مــن بيــن أمــور أخــرى، لقــرار ذاتــي مــن قبــل المنظــم فــي ظــروف قــد تكــون خــارج نطــاق تحكــم البنــك ، والتــي 
قــد لا يوافــق عليهــا البنــك أو حملــة ســندات رأس المــال.

التغيير عند حدوث تغيير في رأس المال أو الحالات المتصلة بالضريبة 	8-3

عنــد حــدوث واســتمرار حــدوث تغييــر رأس المــال أو الحــالات المتصلــة بالضريبــة، يمكــن للبنــك، مــع مراعــاة أحــكام الشــرط 8-1 )ج( )الاســترداد 
أو التغييــر بســبب فــرض الضرائــب( أو 8-1 )د( )الاســترداد أو التغييــر بســبب تغييــر فــي رأس المــال( )حســب الحــال( ودون الحاجــة لأي إذن أو 
موافقــة مــن حملــة ســندات رأس المــال، إمــا اســترداد أو تغييــر بنــود ســندات رأس المــال بحــي تصبــح أو تظــل )حســب المناســب( ســندات 

مــن الفئــة 1.

وينشــأ تغييــر فــي رأس المــال إذا تــم إشــعار البنــك مــن قبــل المنظــم بمــا يفيــد أن المبلــغ الأساســي المســتحق )أو المبلــغ الــذي يؤهــل 
كرأســمال تنظيمــي، فــي حــال أن بعــض مبلــغ ســندات رأس المــال يحملهــا البنــك أو أن شــراءها ممــول مــن قبــل البنــك( مــن ســندات رأس 
المــال ســتتوقف أو قــد توقفــت مــن التأهــل، بالكامــل أو جزئيــاً، للتضميــن فــي رأســمال الفئــة 1 الموحــد )المعــزز( للبنــك )باســتثناء فــي حــال 

أن عــدم التأهيــل هــذا إنمــا هــو فقــط نتيجــة أي حــد معمــول بــه علــى مبلــغ رأس المــال(.

وتنشــأ الحــالات المتصلــة بالضريبــة فــي حــال طلــب مــن البنــك دفــع مبالــغ إضافيــة، ســواءٌ حدثــت حالــة عــدم جــدوي الاســتمرار أو لــم تحــدث، 
نتيجــة لأي تغيــر فــي، أو تعديــل أو تفســير للقوانيــن، أو الممارســات المنشــورة أو تنظيمــات الســلطنة، أو أي تغيــر فــي تطبيــق أو تفســير 
هــذه القوانيــن أو التنظيمــات، والتــي تصبــح ســارية بتاريــخ أو بعــد تاريــخ الإصــدار )وان هــذا المطلــب لا يمكــن تجنبــه مــن قبــل البنــك باتخــاذ 

تدابيــر معقولــة متوفــرة لــه(.

ــر حســب المتأمــل والمتوقــع فــي الشــرط 8-1 )الاســترداد  ــى حمــل ســندات رأس المــال عقــب التغيي ــة ورســوم الدمغــة عل ــار الضريب إن آث
والتغييــر( قــد تكــون مختلفــة لبعــض حملــة ســندات رأس المــال المعينيــن مــن آثــار الضريبــة ورســوم الدمغــة بالنســبة لهــم لحمــل ســندات 
رأس المــال قبــل ذلــك التغييــر ولا يكــون البنــك مســئولًا تجــاه أي حامــل لســندات رأس المــال عــن أي مــن هــذه الآثــار فيمــا يرتبــط بذلــك. هــذا، 
وبينمــا تشــترط الشــروط بــأن التغييــر )حســب المتأمــل والمتوقــع بالشــروط( يجــب ألا تكــون أقــل تفضيــاً ماديــاً لحملــة ســندات رأس المــال 
)حســبما يقــرره البنــك بشــكلٍ معقــول(، ولا يوجــد ضمــان فيمــا إذا ســتؤثر أي مــن هــذه التغييــرات ســلبياً علــى أي حامــل معيــن لســندات 

رأس المــال.
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عنــد حــدوث الحــالات المتصلــة بالضريبــة أو تغييــر فــي رأس المــال، يمكــن للبنــك، فــي أي وقــتٍ مــن الأوقــات، وذلــك بإعطــاء إشــعار مســبق 
لا يقــل عــن 30 يومــاً ولا يزيــد عــن 60 يومــاً إلــى حملــة ســندات رأس المــال طبقــاً للشــرط 13 )الإشــعارات( )ويكــون هــذا الإشــعار غيــر قابــل 
للنقــض( اســترداد طبقــاً للشــروط، كل ولــس بعــض فقــط ســندات رأس المــال مــع أيــة مدفوعــات مســتحقة )حســب وصفهــا خصوصــاً فــي 
الشــرط 8-1 )ج( )الاســترداد أو التغييــر بســبب فــرض الضرائــب( بالنســبة للحــالات المتصلــة بالضريبــة، والشــرط 8-1 )د( )الاســترداد أو التغييــر 

بســبب تغييــر رأس المــال( بالنســبة لتغييــر فــي رأس المــال(.

ويخضــع أي اســترداد لســندات رأس المــال للمتطلبــات فــي الشــرط 8-1 )أ( )لا يوجــد تاريــخ اســترداد محــدد وشــروط الاســترداد والتغييــر(، بمــا 
فــي ذلــك الحصــول علــى إذن كتابــي مســبق مــن المنظــم. ولا يوجــد ضمــان بــأن إذن المنظــم ســيتم اســتلامه فــي حينــه أو علــى الإطــاق.

ولا يوجــد ضمــان بــأن حملــة ســندات رأس المــال ســيكونون قادريــن علــى إعــادة اســتثمار المبلــغ المســتلم عنــد الاســترداد بمعــدل ســيقدم 
نفــس معــدل عوائــد اســتثمارهم فــي ســندات رأس المــال. وخــال أيــة فتــرة عندمــا يمكــن للبنــك اســترداد ســندات رأس المــال، فــإن القيمــة 
الســوقية لســندات رأس المــال لــن ترتفــع عمومــاً بشــكلٍ كبيــر فــوق مبلــغ اســترداد الضريبــة أو مبلــغ تغييــر فــي رأس المــال القابــل للدفــع، 
حســب الحــال. وينبغــي علــى المســتثمرين المتوقعيــن اعتبــار مخاطــر إعــادة الاســتثمار علــى ضــوء الاســتثمارات الأخــرى المتوفــرة فــي ذلــك 

الوقــت.

التعديل 	10-3

تحتــوي الشــروط علــى أحــكام حــول الدعــوة لاجتماعــات حملــة ســندات رأس المــال لاعتبــار الأمــور التــي تؤثــر علــى مصالحهــم عمومــاً. وتســمح 
هــذه الأحــكام الأغلبيــة المعرفــة بإلــزام جميــع حملــة ســندات رأس المــال بمــا فيهــم حملــة ســندات رأس المــال الذيــن لــم يحضــروا ولــم يصوتــوا 

فــي الاجتمــاع المعنــي وحملــة ســندات رأس المــال الذيــن صوتــوا بأســلوب معــارض للأغلبيــة.

وتنــص الشــروط أيضــاً بأنــه يمكــن للبنــك، ودون إذن أو موافقــة حملــة ســندات رأس المــال، تغييــر الشــروط بحيــث تظــل، أو حســب الملائــم، 
تصبــح، ســندات مؤهلــة مــن الفئــة الأولــى، حســب نــص الشــرط 8-1 )ج( )الاســترداد أو التغييــر بســبب فــرض الضرائــب( والشــرط 8-1 )د( 
)الاســترداد أو التغييــر بســبب التغييــر فــي رأس المــال(. أنظــر »- التغييــر عنــد حــدوث تغييــر فــي رأس المــال أو الحــالات المتصلــة بالضريبــة« 

أعــاه.

إن للسندات الثابتة والقابلة للتعديل مخاطر سوقية 	11-3

إن حامــل الســند بمعــدل فوائــد ثابتــة والــذي ســيتم تعديلــه أثنــاء فتــرة الســند )حســب الحــال بالنســبة لســندات رأس المــال بأثــر مــن كل 
تاريــخ تعديــل إن لــم يتــم اســترداده ســابقاً و/أو شــراؤه وإلغــاؤه( عرضــة لمخاطــر أســعار الفوائــد المتذبذبــة ودخــل فوائــد غيــر مؤكــد. بينمــا 
ــخ التعديــل حســب  ــي بتاري ــد الأول ــخ التعديــل )وبتعديــل لمعــدل الفوائ ــدة المتوقــع علــى ســندات رأس المــال ثابــت حتــى تاري معــدل الفائ
أحــكام الشــروط وكل فتــرة خمــس ســنوات بعــد ذلــك(، ويتغيــر معــدل عوائــد الاســتثمار الحالــي فــي أســواق المــال )معــدل عوائــد الســوق( 
نموذجيــاً بصفــةٍ يوميــة. وحيــث يتغيــر معــدل عوائــد الســوق، فــإن القيمــة الســوقية لســندات رأس المــال قــد تتغيــر كذلــك، ولكــن فــي الاتجــاه 
المعاكــس. فــإذا زاد معــدل عوائــد الســوق، فــإن القيمــة الســوقية لســندات رأس المــال تنخفــض نموذجيــاً. وإذا انخفــض معــدل عوائــد 
الســوق، فــإن القيمــة الســوقية لســندات رأس المــال ترتفــع نموذجيــاً. وينبغــي علــى حملــة الأوراق أن يعــوا بــأن التحــرك فــي معــدلات عوائــد 
الســوق هــذه قــد تؤثــر ســلباً علــى ســعر الســوق لســندات رأس المــال ويمكــن أن يــؤدي إلــى خســائر لحملــة ســندات رأس المــال إن هــم باعــوا 

ســندات رأس المــال.
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عوامل متعلقة بمخاطر السوق عموماً 	12-3

فيما يلي وصف مختصر لمخاطر السوق الرئيسية، بما فيها مخاطر السيولة ومخاطر معدل الصرف ومخاطر الائتمان:

غياب سوق ثانوية/ سيولة محدودة

لا يوجــد ضمــان بإنشــاء أســوق ثانويــة لســندات رأس المــال، أو إذا تــم إنشــاؤها، أنهــا ســتزود حملــة ســندات رأس المــال بســيولة كافيــة 
للاســتثمار أو أنهــا ســتواصل طــوال عمــر ســندات رأس المــال. وإن لســندات رأس المــال عمومــاً ســيولة أكثــر محدوديــة فــي الســوق الثانويــة 
وقــد تكــون عرضــة لتذبــذب أكبــر فــي الأســعار عــن أوراق الديــن الماليــة التقليديــة إذ أنهــا ســندات دائمــة )أنظــر »ســندات دائمــة« أعــاه(، وهي 
ثانويــة )أنظــر »ســندات رأس المــال التزامــات ثانويــة وغيــر مضمونــة للبنــك« أعــاه( وقــد تلغــى مدفوعــات مبالــغ دفــع الفوائــد فــي ظــروف 

معينــة )أنظــر »- مدفوعــات مبالــغ دفــع الفوائــد مشــروطة بوقائــع معينــة ويمكــن إلغاؤهــا وهــي غيــر تراكميــة« أعــاه(.

عــدم الســيولة قــد يكــون لــه أثــر ســلبي علــى القيمــة الســوقية لســندات رأس المــال. وبنــاءً علــى ذلــك، فــإن حامــل ســندات رأس المــال قــد 
لا يكــون قــادراً علــى الحصــول علــى مشــتري لشــراء ســندات رأس المــال متوفــراً أو بأســعار تمكــن حامــل الســندات مــن تحقيــق عائــد مرغــوب. 
ــر ســلبي مــادي علــى  ــة الســيولة، علــى وجــه الخصــوص، يمكــن أن يكــون لهــا أث وقــد تتقلــب القيمــة الســوقية لســندات رأس المــال وقل
القيمــة الســوقية لســندات رأس المــال. وبنــاءً عليــه، فــإن شــراء ســندات رأس المــال مناســب فقــط لمســتثمرين يمكنهــم تحمــل المخاطــر 

المرتبطــة بقلــة أو انعــدام الســيولة فــي ســندات رأس المــال والمخاطــر الأخــرى المتعلقــة بالاســتثمار فــي ســندات رأس المــال.

الأسواق الناشئة

ينبغــي أن يكــون المســتثمرون فــي الأســواق الناشــئة علــى وعــي بــأن هــذه الأســواق خاضعــة لمخاطــر أكبــر عــن الأســواق الأكثــر تطــوراً، بمــا 
فيهــا، فــي بعــض الحــالات، مخاطــر قانونيــة واقتصاديــة وسياســية كبــرى. وبنــاءً عليــه، ينبغــي علــى المســتثمرين ممارســة عنايــة خاصــة فــي 
تقييــم المخاطــر ذات الصلــة ويجــب أن يقــرروا بأنفســهم، وعلــى ضــوء هــذه المخاطــر، إن كان اســتثمارهم مناســباً. وعمومــاً، فــإن الاســتثمار 

فــي الأســواق الناشــئة مناســب فقــط للمســتثمرين المحنكيــن الذيــن يدركــون تمامــاً عظــم المخاطــر ذات الصلــة.

مخاطر فرض الضرائب على المدفوعات

يمكــن أن تصبــح المدفوعــات التــي يؤديهــا البنــك بالنســبة لســندات رأس المــال خاضعــة لفــرض الضرائــب. ويتطلــب الشــرط 11 )فــرض 
الضرائــب( مــن البنــك أن يــؤدي مدفوعــات بالنســبة لســندات رأس المــال مــع مراعــاة أي إمســاك أو تخفيــض مفــروض مــن الســلطنة بالنســبة 
لهــذه المدفوعــات. وفــي هــذه الظــروف، فــإن المدفوعــات بموجــب ســندات رأس المــال التــي يســتلمها حملــة ســندات رأس المــال لا 

تتضمــن مبلــغ ذلــك الإمســاك أو التخفيــض.
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الفصل الخامس عشر: الحوكمة
المساهمون

الجدول التالي يبين أكبر 10 مساهمين بتاريخ 25 يوليو 2017م.

% للملكيةعدد الأسهماسم المساهم
277,013,30615.52الشركة العمانية للاستثمار والتمويل ش.م.ع.ع

260,005,71314.57شئون البلاط السلطاني
135,889,5577.61صندوق الاستثمار العماني

129,755,1837.27أبحار للاستثمارات المالية – إدارة الأصول/ حساب الوديعة بالريال العماني
103,170,0955.78مؤسسة الراتب للتجارة

86,756,6654.86الصندوق الاحتياطي العام للدولة
76,165,9784.27العمانية القابضة العالمية ش.م.ع.ع

59,551,6273.34عبد الحافظ سالم رجب العجيلي
58,475,5403.28صندوق تقاعد قوات السلطان الخاصة

39,826,5172.23صندوق تقاعد الحرس السلطاني العماني

إطار حوكمة الشركات

تــم تطويــر فلســفة حوكمــة الشــركات ضمــن توجيهــات وإرشــادات البنــك المركــزي والهيئــة العامــة لســوق المــال )بمــا فيهــا »القانــون«( 
وقانــون الشــركات التجاريــة ويتطلــب أن يقــوم المجلــس والإدارة بمــا يلــي:

الحفاظ على أعلى مستويات حوكمة الشركات والامتثال التنظيمي 	•

تعزيز الشفافة، والمحاسبة والاستجابة والمسئولية الاجتماعية 	•

	�القيــام بشــئونهم مــع أصحــاب المصلحــة والعمــاء والموظفيــن والمســتثمرين والمورديــن والحكومــة والمجتمــع عمومــاً بــكل عدالــة  •
وبأســلوب مفتــوح و

خلق فكرة عن البنك ككيان ممتثل قانونياً وأخلاقياً. 	•

مجلس الإدارة

إن المجلــس هــو أعلــى ســلطة حاكمــة ضمــن هيــكل البنــك. ويعتقــد البنــك أن المجلــس واســع القاعــدة وأن ســيطرة الأعضــاء المســتقلين 
)حســب تعريفــة فــي القانــون( تمكــن المجلــس مــن عقــد نقاشــات ذات معنــى واتخــاذ نظــرة غيــر متحيــزة وذات جــودة حــول الأمــور المعروضــة 

أمامــه.

وللمجلــس المســئولية الشــاملة عــن البنــك، بمــا فيهــا الإشــراف علــى تنفيــذ أغراضــه الإســتراتيجية، وإســتراتيجية المخاطــر، وحوكمة الشــركات 
وقيــم الشــركة. ويقــوم المجلــس كذلــك بتعييــن الرئيــس التنفيــذي للبنــك وبعــض الأعضــاء المعينيــن فــي فريــق الإدارة التنفيذيــة. ويقــوم 

كذلــك بمراقبــة والإشــراف علــى تصرفــات فريــق الإدارة التنفيذيــة، بمــا فــي ذلــك أداؤهــم مقابــل أهــداف الأداء التــي يضعهــا المجلــس.

وإن أدوار رئيــس المجلــس والرئيــس التنفيــذي منفصلــة ومســتقلة عــن بعضهــا البعــض ويوجــد عــزل واضــح للواجبــات والمســئوليات. 
ــن  ــاءة بي ــاء علاقــة بن ــداً، وبن ــع ج ــى أســاس ســليم ومطل ــاذ قــرارات المجلــس عل ــم اتخ وتشــمل مســئوليات رئيــس المجلــس ضمــان أن يت

المجلــس والإدارة التنفيذيــة وضمــان مســتويات عليــا لحوكمــة الشــركات ضمــن البنــك.

ويوجد عزل واضح بين ملكية البنك والإدارة.

سلطات المجلس

لمجلــس الإدارة مطلــق الصلاحيــة للقيــام بكافــة التصرفــات اللازمــة لإدارة البنــك فــي ســبيل تحقيــق أهدافــه. ولا تحــد هــذه الصلاحيــة أو 
تقيــد إلا حســبما نــص بــه القانــون أو النظــام الأساســي أو بقــرار مــن جمعيــة المســاهمين. وتشــمل الوظائــف الرئيســية للمجلــس مــا يلــي:

	�اعتمــاد سياســات البنــك التجاريــة والماليــة مــع ميزانيتــه التقديريــة بغــرض تحقيــق أهــداف البنــك والمحافظــة علــى حقــوق مســاهميه  )أ( 	
وتطويرهــا.  

	�تطويــر و مراجعــة وتحديــث الخطــط التجاريــة اللازمــة مــن وقــت لآخــر لوضــع أهــداف البنــك موضــع التنفيــذ و لتنفيــذ أنشــطة البنــك  )ب( 	
ــم تأسيســه مــن أجلهــا .  ــي ت ــك الت ــة فــي ضــوء أهــداف البن التجاري

	�تبنــى إجــراءات الإفصــاح المتبعــة لــدى البنــك ومتابعــة تنفيذهــا وفقــا لقواعــد وإرشــادات الإفصــاح الصــادرة مــن الهيئــة العامــة  )ج( 	
المــال.  لســوق 

	�الإشــراف علــى أداء الإدارة التنفيذيــة و التأكــد مــن أن أعمــال البنــك تســير بصــورة تحقــق أهــداف البنــك علــى ضــوء أهــداف البنــك  )د( 	
التــي تأســس مــن أجلهــا. 

ــى  ــك عل ــل عــرض ذل ــي لا تكــون فــي الســياق العــادي للأعمــال قب ــة مــع الأطــراف ذات العلاقــة، والت 	�مراجعــة المعامــات المادي )هـ( 	
للبنــك. العامــة  الجمعيــة 

	�مراجعة أداء البنك لتقييم إدارة الأعمال بشكلٍ سليم وملائم. )و( 	

	�ترشيح أعضاء اللجان المنبثقة عن المجلس وتحديد أدوارهم ومسئولياتهم وصلاحياتهم. )ز( 	
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	�تقديــم معلومــات دقيقــة لمســاهمي البنــك فــي التواريــخ المحــددة مــن قبــل الهيئــة العامــة لســوق المــال مــن خــال قواعــد  )ح( 	
بهــا.  الخاصــة  الإفصــاح  وإرشــادات 

	�تعييــن الرئيــس التنفيــذي أو المديــر العــام للبنــك ، شــريطة ألا يكــون أي منهمــا رئيســا لمجلــس الإدارة وكذلــك تعييــن أي موظــف  )ط( 	
يعمــل لــدى الرئيــس التنفيــذي و/ أو المديــر العــام تنفيــذا للهيــكل التنظيمــي للبنــك وتحديــد حقوقهــم ومســئولياتهم و التزاماتهــم 

وواجباتهــم. 

	�تقييــم أداء العامليــن لــدى البنــك المذكوريــن أعــاه و تقييــم العمــل المنفــذ مــن قبــل اللجــان المشــكلة مــن قبــل مجلــس الإدارة وفقــا  )ي( 	
للمــادة 102 مــن قانــون الشــركات التجاريــة. 

	�اعتمــاد البيانــات الماليــة المتعلقــة بأعمــال البنــك و نتائــج أعمالــه والمقدمــة مــن الإدارة التنفيذيــة إلــى مجلــس إدارة البنــك كل ثلاثــة  )ك( 	
ــك.  ــي الحقيقــي للبن ــز المال ــات التــي يجــب أن تعكــس المرك أشــهر، وهــي البيان

	�أن يحــدد فــي التقريــر الســنوي المقــدم للجمعيــة العامــة للمســاهمين الأســباب التــي تبــرر قــدرة البنــك علــى تنفيــذ الأنشــطة  )ل( 	
أهدافــه.  لتحقيــق  المحــددة 

	�تعييــن أميــن ســر لمجلــس الإدارة فــي أول اجتمــاع وعقــد أربعــة اجتماعــات فــي العــام شــريطة ألا تنقضــي فتــرة أقصاهــا أربعــة أشــهر  )م( 	
بيــن أي اجتماعيــن مــن اجتماعــات مجلــس الإدارة. 

	�تضميــن بيــان شــامل فــي البيانــات الماليــة بجميــع المبالــغ التــي اســتلمها أعضــاء مجلــس الإدارة خــال كل ســنة ماليــة بمــا فــي ذلــك  )ن( 	
ــك.  ــدى البن ــن ل الأمــوال التــي دفعــت لأعضــاء مجلــس الإدارة بصفتهــم موظفي

وقد حدد البنك المركزي العماني كذلك مسئوليات أعضاء مجلس الإدارة للبنوك المرخصة، وتشمل بعض النواحي الرئيسية ما يلي:

	�يمــارس المجلــس رؤيتــه الجماعيــة بشــكلٍ مســتقل فــي جميــع مســائل السياســة ولا يقتصــر بمــا يقــدم إليــه مــن عــروض ووجهــات  )أ( 	
نظــر.

	�يتعيــن علــى المجلــس وضــع هيــكل تنظيمــي لتقديــم الفحــوص الملائمــة والموازنــات والوظائفيــة لحمايــة البنــوك المرخصــة مــن  )ب( 	
النفــوذ المفــرط لأيــة مصــادر داخليــة أو خارجيــة مــع تفعيــل حاكميــة الشــركات.

	�يتعيــن علــى المجلــس توظيــف وتطويــر أعضــاء الإدارة العليــا الموهوبيــن وأصحــاب القــدرات العاليــة والذين يتمتعــون بثقة المجلس.  )ج( 	
ومــن الأهميــة بمــكان أن يكــون للمجلــس خطــة خلافــة إداريــة واضحــة.

	�إن مــن مســئولية المجلــس اعتمــاد ومراقبــة إطــار إدارة المخاطــر والــذي يعكــس أفضــل الممارســات ويطبــق اســتراتيجيات إدارة  )د( 	
التجاريــة. بالأعمــال  الخاصــة  والعمليــات  الأنشــطة  ســائر  عبــر  المجلــس،  قبــل  مــن  المعتمــدة  المخاطــر 

	�بينمــا يعتمــد المجلــس علــى خبــرة الإدارة فــي تســيير العمليــات اليوميــة للبنــك المرخــص، فإنــه يظــل مســئولًا مســئولية كاملــة عــن  )هـ( 	
مراقبــة ذلــك. ويتوقــع مــن المجلــس ممارســة أقصــى درجــات الحــذر لضمــان عــدم تخطــي ســلطة الإدارة )أو قيــد حريــة العمــل( أثنــاء 

تحمــل المســئولية التامــة فــي رقابــة العمليــات.

لا يســمح لمجلــس الإدارة ممارســة الآتــي مــا لــم يصــرح لهــم ذلــك صراحــةً النظــام الأســاس أو دونمــا الحصــول علــى تفويــض بذلــك مــن 
الجمعيــة العامــة العاديــة:

تقديم الهدايا أو التبرعات بخلاف الهدايا العادية بقيمة اسمية والتي يتطلبها سير العمل العادي. 	.1 	

بيع جميع أو أجزاء مهمة من أصول البنك. 	.2 	

استخدام أصول البنك كضمانات إضافية بخلاف ضمان ديونه الناتجة عن ممارسته لأعماله الاعتيادية لتحقيق أهداف البنك.   	.3 	

ضمان ديون الغير ما عدا الضمانات المقدمة ضمن سير العمل الاعتيادي لتحقيق أهداف البنك.   	.4 	

يكــون البنــك ملزمــاً بجميــع تصرفــات مجلــس إدارتــه، ورئيــس المجلــس، والعضــو المنتــدب بــالإدارة وســائر المديريــن التنفيذييــن، طالمــا أنهــم 
يتصرفــون باســم البنــك وضمــن نطــاق صلاحياتهــم.
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تشكيل مجلس الإدارة

يتألــف المجلــس مــن ســبعة أعضــاء، تــم انتخابهــم فــي الجمعيــة العامــة الســنوية المنعقــدة فــي 29 مــارس 2016. وفيمــا يلــي تفاصيــل 
الأعضــاء الحالييــن:

ممثلًاالفئةصفتهاسم العضو
-مستقلغير تنفيذيالفاضل/ عبدالله حميد سعيد المعمري، رئيس المجلس

الفاضل/ حسن أحمد محمد النبهاني، نائب رئيس 
المجلس

-مستقلغير تنفيذي

-مستقلغير تنفيذيالفاضل/ سالم محمد المشايخي
-مستقلغير تنفيذيالفاضل/ عمر أحمد عبدالله آل شيخ
-مستقلغير تنفيذيالفاضل/ غازي ناصر سالم العلوي

الشركة العمانية لللاستثمار مستقلغير تنفيذيالفاضل/ سعيد أحمد صفرار 
والتمويل ش.م.ع.ع

الشركة العمانية لللاستثمار غير مستقلغير تنفيذيالفاضل/ طاهر سالم العامري
والتمويل ش.م.ع.ع

نبذة مختصرة عن أعضاء مجلس الإدارة

الفاضل/ عبدالله حميد سعيد المعمري

الفاضــل/ عبداللــه حميــد ســعيد المعمــري حاصــل علــى شــهادات عليــا فــي إدارة الأعمــال مــن الجامعــات البريطانيــة ولديــه خبــرة تتجــاوز 20 
ســنة فــي مجــالات الإدارة والماليــة والمشــاريع، ويــرأس أحــد صناديــق التقاعــد الحكوميــة ولــه عضويــة فــي مجالــس إدارات عــدد مــن الشــركات 

المرموقــة ولجانهــا التنفيذيــة، يتــرأس المجلــس منــذ مــارس 2013 ويشــار بفعاليــة فــي وضــع إســتراتيجيته وأهدافــه ورؤيتــه المســتقبلية.

إضافة إلى منصبه كرئيس مجلس إدارة البنك، فإنه يشغل منصب رئيس لجنة اعتماد الائتمان وعضو اللجنة التنيذية للمجلس.

الفاضل/ حسن أحمد محمد النبهاني

ــة الإداريــة  ــدوق العمانــي للاســتثمار ورئيــس لجنــة الاســتثمار واللجن الفاضــل/ حســن أحمــد محمــد النبهانــي هــو الرئيــس التنفيــذي للصن
ــدوق العمانــي  ــذي وأدى دوراً نشــطاً وملحوظــاً فــي إقامــة وجــود للصن ــدوق ســنة 2007 بوظيفــة الرئيــس التنفي ــدوق. انضــم للصن بالصن

ــو 2009. ــدوق فــي ماي ــذي للصن ــى منصــب الرئيــس التنفي ــة. وتول ــة والاســتثمارية العالمي للاســتثمار فــي الســواق المالي

ويمتلــك الفاضــل/ حســن خبــرة تربــو علــى 25 ســنة فــي إدارة وتطويــر المشــاريع، وتقييــم وتحليــل وإدارة الاســتثمارات. وخــال حياتــه 
المهنيــة فــي القطــاع العــام حقــق ســجلًا حافــاً فــي تطويــر وتنفيــذ مشــاريع البنيــة الأساســية المختلفــة فــي جميــع أنحــاء الســلطنة. كمــا 
قــدم مســاهمة كبيــرة فــي خطــط تمويــل الحكومــة للمشــاريع الاســتثمارية فــي القطــاع الخــاص بالســلطنة. تلقــى الفاضــل/ حســن تعليمــه 
ــة، وتخــرج بدرجــة بكالوريــوس فــي الهندســة. وبالإضافــة إلــى ذلــك  ــات المتحــدة الأمريكي ــا الشــمالية بالولاي الجامعــي فــي جامعــة كارولين
حــاز علــى الدبلــوم العالــي فــي هندســة الميــاه الجوفيــة ودرجــة الماجســتير فــي الهندســة الهيدروليكيــة، والشــهادة التخصصيــة فــي برنامــج 

الإدارة المتقدمــة.

وفــي المجــال المهنــي يشــغل الفاضــل/ حســن منصــب نائــب رئيــس المجلــس، ورئيــس مجلــس إدارة الشــركة العمانيــة الوطنيــة للاســتثمار 
القابضــة ش.م.ع.ع وعضــو مجلــس إدارة بورصــة دبــي. وبالإضافــة إلــى ذلــك، فهــو عضــو فــي ثــاث مــن اللجــان الفرعيــة وهــي اللجنــة 

التنفيذيــة، ولجنــة اعتمــاد الائتمــان ولجنــة المــوارد البشــرية والمكافــآت.

الفاضل/ سالم محمد المشايخي

يحمــل الفاضــل/ ســالم محمــد المشــايخي شــهادة البكالوريــوس فــي الرياضيــات. وهــو حاليــاً موظــف لــدى قســم المصاريــف فــي شــئون 
البــاط الســلطاني. كمــا أنــه عمــل ســابقاً فــي قســم النفقــات فــي ديــوان البــاط الســلطاني. ويشــغل منصــب نائــب رئيــس مجلــس إدارة 
الصنــدوق العمانــي للدخــل الثابــت وعضويــة صنــدوق إزدهــار. إضافــة إلــى منصبــه كعضــو بالمجلــس، فيشــغل منصــب رئيــس لجنــة التدقيــق 

الداخلــي وعضــو فــي لجنــة إدارة المخاطــر.

الفاضل/ عمر أحمد عبدالله آل شيخ

يحمــل الفاضــل/ عمــر أحمــد عبداللــه آل شــيخ  شــهادة الماجســتير فــي إدارة الأعمــال وبكالوريــوس العلــوم فــي إدارة الأعمــال مــن جامعــة 
ســذرن كولــورادو. وقــد كان مديــر الماليــة لــدى شــركة الشــنفري وشــركاه ش.م.م. والشــركة الفنيــة العمانيــة ش.م.م مــن ســنة 2001 إلــى 
ســنة 2013م. كمــا يشــغل حاليــاً منصــب نائــب الرئيــس التنفيــذي لشــركة ظفــار للتأميــن ش.م.ع.ع، وعضــو مجلــس إدارة شــركة ظفــار الدوليــة 
للتنميــة والاســتثمار وشــركة عمــان للتنميــة والشــركة العمانيــة للزيــوت النباتيــة ومشــتقاتها. وهــو رئيــس لجنــة إدارة المخاطــر وعضــو فــي 

لجنــة التدقيــق.
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الفاضل/ غازي ناصر سالم العلوي

يحمــل الفاضــل/ غــازي ناصــر ســالم العلــوي شــهادة البكالوريــوس فــي إدارة الأعمــال مــن الأكاديميــة الحديثــة فــي مصــر والماجســتير فــي 
الإدارة مــن جامعــة جلامورجــان بالمملكــة المتحــدة. ويعمــل حاليــاً لــدى شــئون البــاط الســلطاني. وهــو عضــو مجلــس إدارة شــركة كثبــان عمــان 

ش.م.م. وهــو كذلــك عضــو مجلــس إدارة منتــدب لشــركة منبــع العطــاء للتجــارة والخدمــات.

وهو عضو في اللجنة التنفيذية ولجنة اعتماد الائتمان ولجنة الموراد البشرية والمكافآت بالمجلس.

الفاضل/ طاهر سالم العامري

الفاضــل/ طاهــر ســالم العامــري هــو خبيــر فــي الماليــة والمحاســبة والخزنــة. ويحمــل شــهادة بكالوريــوس فــي الماليــة والمحاســبة مــن جامعــة 
ســالفورد فــي المملكــة المتحــدة. أمضــى أكثــر مــن 17 عامــا مــن خبرتــه فــي مناصــب عليــا فــي وزارة الماليــة، ســلطنة عمــان. وكان ولا زال 
عضــوا فــي مجلــس الإدارة فــي العديــد مــن الجهــات الحكوميــة والخاصــة. وعلــى مــدى العاميــن الماضييــن منــذ مايــو 2015، شــغل الفاضــل/ 

طاهــر منصــب نائــب الرئيــس التنفيــذي فــي الشــركة العمانيــة للإســتثمار والتمويــل ش.م.ع.ع

الفاضل/ سعيد أحمد صفرار

يحمــل الفاضــل/ ســعيد أحمــد صفــرار شــهادة الماجســتير فــي إدارة الأعمــال مــن جامعــة هــل بالمملكــة المتحــدة ودبلــوم إدارة اعمــال مــن كنجــز 
كولــج فــي بورنمــوث بالمملكــة المتحــدة ودبلــوم متخصــص مــن الأكاديميــة العربيــة للأعمــال المصرفيــة وعلــم الماليــة فــي الأردن. ولديــه 
خبــرة تزيــد علــى 25 ســنة فــي الأعمــال المصرفيــة والاتصــالات وهــو حاليــاً الرئيــس التنفيــذي لشــركة عمــان للاســتثمار والتمويــل ش.م.ع.ع. 
وهــو عضــو كذلــك فــي مجلــس إدارة شــركة المركــز المالــي )فينكــورب( وشــركة ظفــار للطاقــة. وهــو عضــو فــي اللجنــة التنفيذيــة ولجنــة اعتمــاد 

الائتمــان ولجنــة المــوارد البشــرية والمكافــآت.

اللجان المنبثقة عن المجلس

تســمح المــادة 4 مــن تعميــم البنــك المركــزي العمانــي رقــم ب م 932 لمجلــس إدارة البنــوك المرخصــة بإقامــة لجــان مــن أعضائــه مــع 
»مرجعيــة شــاملة، وتحديــد الغــرض، والعضويــة، والانتــداب، والصلاحيــات، وتكــرر الاجتماعــات، ومــدة العضويــة، والواجبــات، والمســئولية، 
والصلاحيــة، والمحاســبة، إلــخ.« وينــص تنظيــم البنــك المركــزي العمانــي رقــم ب م/تنظيــم/97/11/42 فــي مادتــه 3 )جـــ( بــأن المجلــس يمكنــه 
انتــداب جــزء مــن وظائفــه إلــى لجنــة تتألــف مــن بعــض أعضائــه و/أو مــن الإدارة التنفيذيــة والذيــن يطلــب منهــم تقديــم قراراتهــم للمجلــس 

للمصادقــة. وإن المســئولية النهائيــة تقــع علــى عاتــق المجلــس.

وقــد قــام المجلــس بتشــكيل عــدة لجــان لأغــراض محــددة مــع مرجعيــة ومســئوليات واضحــة. ويتحــدد واجــب اللجنــة فــي ضمــان عنايــة مركــزة 
ومتخصصــة لمســائل معينــة مرتبطــة بحاكميــة البنــك. وتشــكل مختلــف اللجــان المنبثقــة عــن المجلــس مــع التدقيــق الداخلــي وقســم الامتثــال 
أداة هامــة فــي عمليــة حوكمــة الشــركات. وقــد تــم إعــادة هيكلــة اللجــان اعتبــاراً مــن تاريــخ 27 إبريــل 2011، وفيمــا يلــي عــرض للهيــكل 

التنظيمــي لحوكمــة البنــك: 

	

			 

لجنة التدقيق

تتمثــل الوظائــف الرئيســية للجنــة التدقيــق فــي تقييــم ومراجعــة نظــام التقريــر المالــي للبنــك لضمــان كــون البيانــات الماليــة صحيحــة وكافيــة 
وموثوقــة. وتقــوم اللجنــة مــع الإدارة بمراجعــة القــوام الماليــة الربعيــة والســنوية قبــل تقديمهــا للمجلــس للاعتمــاد. وتقــوم اللجنــة كذلــك 
بمراجعــة ملاءمــة الامتثــال التنظيمــي والتقريــر التنظيمــي وأنظمــة الضوابــط الداخليــة وهيــكل أقســام التدقيــق والامتثــال وموظفيهــا 

وتعقــد نقاشــات مــع المدققيــن الداخلييــن/ والمدققيــن الخارجييــن حــول النتائــج الهامــة و بيئــة الضبــط.

ويتمثــل دور رئيــس التدقيــق الداخلــي فــي تقديــم الضمــان المعقــول بــأن إطــار الضبــط الإداري المطبــق فــي البنــك يعمــل بفعاليــة. كمــا 
يتمثــل دور رئيــس الامتثــال فــي ضمــان امتثــال البنــك بجميــع القوانيــن والقواعــد والتنظيمــات المعمــول بهــا ضمــن الإطــار التنظيمــي 
ــق المنبثقــة عــن مجلــس الإدارة. ــة التدقي ــى لجن ــره مباشــرة إل ــة. ويرجــع كلا الرئيســين ويرفــع تقاري بالســلطنة وأفضــل الممارســات الدولي

الأعضاء:

الفاضل/ سالم محمد المشايخي

الفاضل/ عمر أحمد آل شيخ

الفاضل/ طاهر سالم العامري

 لجنة اعتماد اللجنة التنفيذيةلجنة التدقيق
لجنة الموارد لجنة إدارة المخاطرالائتمان

البشرية والأجور

مجلس الإدارة
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اللجنة التنفيذية

يلعــب أعضــاء اللجنــة التنفيذيــة لمجلــس الإدارة دوراً متزايــداً فــي ضمــان تطبيــق إســتراتيجية الأعمــال وسياســات وإجــراءات البنــك. وتضمــن 
اللجنــة تطبيــق دســاتير ملائمــة لإجــراء الأعمــال لتغذيــة الســلوك الأخلاقــي لحمايــة مصداقيــة البنــك ومســاهميه. وتقــوم اللجنــة بمراجعــة 

وتوصيــة الموازنــة الســنوية وخطــة العمــل إلــى مجلــس الإدارة.

الأعضاء:

الفاضل/ عبدالله حميد المعمري

الفاضل/ سعيد صفرار 

الفاضل/ حسان  النبهاني

الفاضل/ غازي ناصر سالم العلوي

لجنة اعتماد الائتمان

تقــوم لجنــة اعتمــاد الائتمــان بمســاعدة أعضــاء المجلــس فــي القيــام بمســئوليات المجلــس فــي المراقبــة والإشــراف والحاكميــة فيمــا يتعلــق 
بــأداء الائتمــان للبنــك. وفــي هــذا الــدور، تتحمــل اللجنــة مســئولية الموافقــة علــى القــروض التــي تتجــاوز الحــدود المســموح بهــا للرئيــس 

التنفيــذي.

وتتحمــل لجنــة اعتمــاد الائتمــان مســئولية مراجعــة مقترحــات القــروض المرفوعــة إليهــم مــن الرئيــس التنفيــذي أو كبــار أعضــاء فريــق الإدارة 
لإقــراض التابعيــن لــه علــى أســاس كل حالــة علــى حــدة بقبــول أو رفــض هــذه المقترحــات حســبما يقررونــه.

الأعضاء:

الفاضل/ عبدالله حميد المعمري

الفاضل/ حسان  النبهاني

الفاضل/ سعيد صفرار 

الفاضل/ غازي ناصر سالم العلوي

لجنة إدارة المخاطر

تقــوم لجنــة إدارة المخاطــر بمســاعد أعضــاء المجلــس فــي أداء مســئوليات المجلــس فــي الإشــراف والمراقبــة والحاكميــة فيمــا يتعلــق بــأداء 
ــط بالائتمــان ونســبة  ــل البنــك للمخاطــر فيمــا يرتب ــم التوصيــات إلــى المجلــس حــول مي ــة مســئولة عــن تقدي ــك. فاللجن إدارة المخاطــر للبن

الفائــدة والســوق والســيولة ومخاطــر العمليــات.

وتضمــن اللجنــة تطبيــق اســتراتيجية وسياســة المخاطــر بالإضافــة إلــى ضمــان وجــود إطــار قــوي للمخاطــر فــي البنــك والــذي يعــزز الجــودة 
والعوائــد علــى الأصــول. وتقــوم اللجنــة كذلــك بتقديــم الإرشــاد والتوجيــه حــول جميــع مســائل المخاطــر المرتبطــة بالائتمــان والســوق ونســبة 

الفائــدة والســيولة والعمليــات.

الأعضاء:

الفاضل/ عمر أحمد آل شيخ

الفاضل/ سالم محمد المشايخي

الفاضل/ طاهر سالم العامري

لجنة الموارد البشرية والأجور

تتمحــور مهــام لجنــة إدارة المــوارد البشــرية حــول مســاعدة المجلــس علــى أداء مســؤوليات المجلــس المتلعقــة بالرقابــة وإدارة المســائل 
المتعلقــة بالمــوارد البشــرية. ومــن مســئوليات اللجنــة رفــع التوصيــات للمجلــس حــول فعاليــة سياســة المــوارد البشــرية والمكافــآت والمزايــا، 

وتعييــن الإدارة العليــا وأيــة مســائل أخــرى متعلقــة بالمــوارد البشــرية.

الأعضاء:

الفاضل/ حسن النبهاني

الفاضل/ غازي ناصر سالم العلوي

الفاضل/ طاهر سالم العامري

الفاضل/ سعيد صفرار 
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مجلس الإشراف الشرعي لنافذة الأعمال المصرفية الإسلامية لبنك صحار

ــادئ الشــريعة الإســامية  يتمثــل دور مجلــس الإشــراف الشــرعي فــي ضمــان أن جميــع أنشــطة صحــار الإســامي يتــم إجراؤهــا وفــق مب
الغــراء. ويقــوم المجلــس بصفــةٍ منتظمــة بمراجعــة ومراقبــة المنتجــات والمعامــات. ويتألــف مجلــس الإشــراف الشــرعي مــن ثلاثــة علمــاء 

شــريعة إســامية، كالتالــي:

د. حسين حمد حسن

حصــل د. حســين حمــد حســن علــى شــهادة الدكتــوراة فــي كليــة الشــريعة بجامعــة الأزهــر، مصــر وشــهادة الماجســتير بالفقــه المقــارن مــن 
جامعــة نيويــورك، الولايــات المتحــدة الأمريكيــة، وتخــرج فــي القانــون والاقتصــاد مــن جامعــة القاهــرة، مصــر. ولديــه مــا يزيــد علــى خبــرة 50 
ســنة فــي الأعمــال المصرفيــة الإســامية، وهــو رئيــس مجالــس الإشــراف الشــرعي لعــدد 40 بنــكاً ومؤسســة ماليــة. وهــو مؤلــف لأكثــر مــن 
50 كتابــاً وبحثــاً، وقــام بتأليــف 400 مقالــة مكثفــة وقــام كذلــك بالإشــراف علــى الخطــة الكبــرى لترجمــة 200 كتابــاً إســامياً إلــى عــدة لغــات. 

عــاوةً علــى ذلــك، قــام بنجــاح بتحويــل الكثيــر مــن البنــوك والمؤسســات الماليــة التقليديــة إلــى النظــام الإســامي.

د. مدثر صديقي

يعــد د. مدثــر صديقــي خبيــراً ذائــع الصيــت عالميــاً فــي الدراســات الإســامية والقوانيــن الغربيــة. ونــال درجــة الدكتــوراة مــن كليــة شــيكاغو كنــت 
للقانــون، بالولايــات المتحــدة الأمريكيــة، والماجســتير مــن كليــة هارفــارد للقانــون، الولايــات المتحــدة الأمريكيــة، والدراســات الإســامية مــن 
الجامعــة الإســامية بالمدينــة المنــورة، بالمملكــة العربيــة الســعودية. وهــو عضــو فــي لجنــة أويفــي )AAOIFI(للمبــادئ الشــرعية، والمجلــس 
الفقهــي لأمريــكا الشــمالية، وزميــل بحثــي فــي أكاديميــة البحــث الشــرعي العالميــة للماليــة الإســامية فــي ماليزيــا. ولديــه خبــرة لأكثــر مــن 
30 ســنة فــي تقديــم الاستشــارات الشــرعية والقانونيــة، وتوثيــق الأعمــال المصرفيــة الإســامية، والبحــث والمحاضــرات والتحكيــم لأكثــر مــن 

40 مؤسســة وجامعــة ومركــز بحــث حــول العالــم.

الشيخ/ عزان ناصر فرفور العامري

يحمــل الشــيخ/ عــزان ناصــر فرفــور العامــري شــهادة البكالوريــوس فــي الدراســات الإســامية مــع تخصــص القضــاء. ويعمــل كســكرتير لســماحة 
المفتــي العــام للســلطنة فــي قســم الفتــاوى منــذ ســنة 2001. وهــو عــارف فــي القانــون الشــرعي، وأخــذ عــدة دورات فــي المجــالات ذات 

الصلــة وشــارك فــي عــدة ورشــات ومؤتمــرات ذات الصلــة.

الشيخ فهد الخليلي

تخــرج الشــيخ فهــد مــن جامعــة فلوريــدا أتلانتيــك بالولايــات المتحــدة بعــد التحاقــه بالبنــك المركــزي العمانــي. وفــي البنــك المركــزي كان موظــف 
فــي قســم الخزينــة والاســتثمار و مســؤول عــن  إدارة مليــارات الــدولارات فــي الأســواق العالميــة.

وبعــد ذلــك، التحــق بركــة المدينــة للاســتثمار حيــث أصبــح نائــب المديــر العــام للأعمــال الاســتثمارية البنكيــة. وفــي المدينــة للاســتثمار، كان 
محــور فــي ترويــج وجمــع رأس المــال فــي عــدد مــن الشــركات الناجحــة بمــا فيهــا المدينــة تكافــل، والمدينــة العقاريــة، وصنــدوق تــال وغيرهــا. 

وتضمنــت مســئولياته الرئيســية إدارة المحافــظ، وترويــج مشــاريع الحقــول الخضــراء والتعامــل مــع الأفــراد عالــي صافــي القيمــة.

وقد أنشأ مؤخراً دار بيان للاستثمار، والذي يركز على بناء علاقات طويلة  الأمد بتقديم الاستثمار البنكي والخدمات الاستشارية.

الإدارة العليا

فريــق الإدارة العليــا للبنــك مســئول عــن الإشــراف اليومــي والتحكــم فــي أعمــال البنــك، وخصوصــاً بالنســبة لضمــان وظائفيــة وعمــل 
الامتثــال والتحكــم بالمخاطــر، واســتقلال الوظائــف، وعــزل الواجبــات والمهــام. ويتــم توثيــق سياســات الأعمــال والسياســات المحاســبية 
والعمليــات والإجــراءات والضوابــط، ونشــرها عبــر كتيبــات سياســات وإجــراءات تشــغيل معياريــة، والتــي تغطــي جميــع النواحــي والأنشــطة 

ــع السياســات الهامــة واعتمادهــا مــن قبــل المجلــس. الخاصــة بالبنــك. ويتــم مراجعــة جمي
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ويتألف فريق الإدارة العليا للبنك من:

مختصر السيرة الذاتيةالإسم والمنصب

الفاضل/ ساشي كومار
القائم بأعمال الرئيس التنفيذي

التحق ببنك صحار سنة 2007م. وقبل التحاقه ببنك صحار، كان بمنصب النائب 
الأول للرئيس لدى سري فينشر كابيتل المحدودة ومدير لشركة ساس إنفستمنت 

فيدوشري المحدودة. حاصل على الميدالية الذهبية وزميل في معهد التكلفة والإدارة 
والمحاسبين وزميل في معهد المحاسبين المرخصين. وقد تولى مناصب في الإدارة 

العليا في عدد من المؤسسات قبل التحاقه ببنك صحار.
الفاضلة/ منيرة مكي 

المدير العام للموارد البشرية وشؤون 
الشركات

التحقت ببنك صحار منذ سنة 2006. وكانت رئيسة شؤون  الشركات في بنك التعاون 
للإسكان، وقبل ذلك كانت نائبة المدير للأنشطة التعليمية في وزارة التربية والتعليم. 

وتحمل شهادة البكالوريوس في الفلسفة وعلم النفس من جامعة بيروت العربية، 
لبنان، وشهادة الماجستير في الأنشطة التعليمية من جامعة شيفيلد، المملكة 
المتحدة. وقد أكملت برنامج حول إستراتيجية الموارد البشرية في المؤسسات 

المتحولة، في معهد لندن للأعمال.
الفاضل/ خلفان الطالعي 

نائب المدير العام ورئيس العمليات
التحق ببنك صحار في فبراير سنة 2007م. لديه خبرة لأكثر من 38 سنة في الأعمال 

المصرفية المختلفة. وقبل التحاقه ببنك صحار كان يعمل في البنك البريطاني للشرق 
الأوسط وبنك عمان الدولي في منصب نائب المدير  العام للتجزئة المصرفية. وقد 

أكمل دراساته في الإدارة التنفيذية في جامعة فرجينيا.
الفاضل/ مصطفى علي مختار

 نائب المدير العام ورئيس الخدمات
البنكية للشركات

اير سنة 2007م. ويعد من أوائل الموظفين المؤسسين  التحق ببنك صحار في ين
اً منصب نائب المدير العام ورئيس وحدة  ي اته. ويشغل حال ي للبنك منذ بدء عمل
الخدمات المصرفية للشركات في البنك. بدأ مسيرته في القطاع المصرفي 

سنة 1986 مع بنك عمان والبحرين والكويت، ومنه انتقل إلى بنك عمان الدولي، 
ثم بنك مجان الدولي، وبهذا يملك ما يصل إلى 3 عقود من الخبرة المصرفية، 
تجارة الخارجية. وقد حضر العديد من الدورات التدريبية  24 عاماً منها في مجال ال

المتخصصة في كل من الهند وسنغافورة وهونج كونج ومصر والمملكة 
المملكة التمتحدة  المتحدة. كما تدرب على رأس العمل في مصرف ميدلاند ب

برامج  ومصرف الألماني وأبي بي سي الفرنسي، وحضر العديد من الدورات وال
المتخصصة الأخرى في السلطنة. ويحمل شهادة عليا من معهد الإدارة والقيادة 

ابعة للهيئة العامة  ت الدولية، وهو عضو في فريق عمل تنمية الصادرات ال
راء(. كما نظم العديد من ورض العمل  ترويج الاستثمار وتنمية الصادرات )إث ل

ائن البنك من الشركات والوزارات. زب تجارة الخارجية ل المتخصصة في ال
الفاضل/ سالم خميس المسكري

نائب المدير العام ورئيس صحار الإسلامي
التحق ببنك صحار سنة 2007م بمنصب مساعد المدير العام لشئون الفروع. 

وتتمثل خبرته في إدارة الفروع المصرفية وتمتد إلى 29 سنة. كما يمكل معرفة 
بيع للأفراد، وإدارة عمليات الفروع.  واسعة في اعمال التجزئة وتسويق منتجات ال

يحمل درجة الماجستير في إدارة الأعمال من جامعة هل، ودرجة الدبلوم في 
اللغة الإنجليزية للأعمال من معهد تدريب الأعمال في المملكة المتحدة التي 
حصل منها أيضاً على درجة الدبلوم من معهد الإدارة والقيادة. كما يحمل إجازة 

خاصة في الصيرفة الإسلامية ومنتجات التكافل. قبل انضمامه إلى بنك صحار 
تولى عدداً من المناصب الرفيعة في بنك مسقط وبنك عمان الدولي.

الفاضل/ راجيف كمار أرورا
نائب المدير العام ورئيس الخدمات 

المصرفية للأفراد

ية  راجيف أرورا هو مصرفي لديه خبرة أكثر من 24 عاما في قطاع الخدمات المال
اء الأعمال التجارية الجديدة وإدارة برامج التحول  ن راتيجي، وب في التخطيط الاست

واسعة النطاق في مناطق جغرافية متعددة. قبل انضمامه إلى بنك صحار، كان 
يعمل لدى بنك يس لأكثر من  7.5 عاما في أدوار مختلفة في تأسيس الخدمات 
المصرفية للأفراد في شمال وشرق الهند. وكان آخر منصب له في “يس بانك” 

كرئيس تنفيذي ورئيس في المنطقة الشمالية والشرقية فيما يخص اعمال 
سوق رأس المال، الخدمات المصرفية للشركات  كما عمل في وقت سابق في 

ا(، بنك اتش دي أف  بنك إي سي إي سي أي بنك ، بنك راو )الكونغو، أفريقي
اة و اتش اس بي سي  الهند. حصل  لتأمين على الحي سي ، ماكس نيويورك ل

اد، وهو  ر إدارة الأعمال في المالية والتسويق من إمت، غازي أب على ماجستي
مرخص و معتمد من قبل المعهد الهندي للمصرفيين. وهو حاصل على درجة 

بكالوريوس في التجارة من كلية رمجاس، جامعة دلهي وأكمل دراسته من  ال
مدرسة سانت كزافييه، دلهي.



73

الفاضل/ مجاهد سعيد الزدجالي
نائب المدير العام ورئيس تقنية المعلومات 

والخدمات الإلكترونية

عمل سابقاً في بنك ظفار وقرر الالتحاق ببنك صحار سنة 2006م. وتمتد خبرته 
العملية لأكثر من 17 سنة في مجال تقنية المعلومات. قام بدور أساسي في 

البنك، كما أضاف إليها الكثير من  عملية تأسيس دائرة تقنية المعلومات ب
التقنيات الحديثة والمستخدمة في البنك اليوم وذلك لتسيير وتسهيل الأعمال 

المصرفية، والتي نالت العديد من الأوسمة والجوائز، منها حصول البنك على 
الها مصرف بالسلطنة في تطبيق نظام إدارة الملعومات آي  أول شهادة آيزو ين
لبنك  إي سي آيزو 2005 : 27001 وتنفيذ المكونات الأساسية للنظام المصرفي ل

في فترة قياسية. وكان نتيجتها حصول البنك على جائزة التقنية المصرفية من 
بكالوريوس في  الذكر أن الفاضل/ مجاهد حاصل على شهادة ال لندن. كما يجدر ب
علوم الحاسوب من الهند. وأكمل دراسته العليا في المملكة المتحدة ليصبح 
من حملة الماجستير في إدارة الأعمال من جامعة لوتون. بالإضافة إلى خبرة 

تجاوزت 17 سنة في مجال تقنية المعلومات في القطاع المصرفي بالسلطنة. 
حاصل على شهادة الإدارة العامة من جامعة هارفرد للأعمال سنة 2013م.

الفاضل/ أرفند كومار شارما
مساعد أول المدير العام ورئيس قسم إدارة 

المخاطر

العمل  بدأ مشواره المهني في بنك ستيت في الهند حيث استمر 24 سنة ب
هناك. ونجح في إنجاز مهام متعددة في مجالات مختلفة تضمنت إدارة 

المخاطر، الخزينة والائتمان وتمويل التجارة والتجزئة المصرفية وإدارة الفروع. كما 
شارك في تصميم وتنفيذ سياسة إدارة المخاطر فضلًا عن مشاركته في وضع 
لتجزئة المصرفية والخدمات المصرفية للشركات لأكثر من  السياسات العامة ل

انة نظام  15000 فرع حول العالم. وقد عمل خلال هذه السنوات على تطوير وصي
الإبلاغ عن المخاطر، ووضع النماذج وأنظمة التحليل، وتوجيه القطاع للعمليات 

المحلية والدولية. بالإضافة إلى مشروع إعادة هندسة معالجة العمليات 
ـ900 فرع بالإضافة إلى تنفيذ آليات المعالجة المركزية لها. ويحمل  التجارية ل

أرفند درجة الماجستير في الاقتصاد من المعهد الهندي للدراسات المصرفية 
والمالية. كما يحمل درجة دبلوم الدراسات العليا في الهندسة المالية وإدارة 

إدارة  برامج المتعلقة ب المخاطر. بالإضافة إلى ذلك، فقد حضر العديد من ال
المخاطر والائتمان والمخاطر التشغيلية للسوق في عدد من أرقى معاهد 

الإدارة في الهند.
الفاضل/ السامويل عبد الهادي إدريس

مدير تنفيذي أول للشئون القانونية
قبل التحاقة ببنك صحار، عمل لعدد من البنوك ومكاتب المحاماة في السودان. 
ولديه حوالي 13 سنة من الخبرة في مجال المحاماة. وهو حاصل على شهادتي 

بكالوريوس والماجستير في القانون. ال

الفاضل/ بيتر برجر د ويت
الرئيس المالي

وهو محاسب مؤهل بخبرة 20 سنة في القطاع البنكي. وقبل التحاقه ببنك 
لتقرير المالي والمراجعة لدى البنك الوطني العربي  صحار عمل كرئيس ل

المملكة العربية السعودية. وقد عمل سابقاً في  والبنك السعودي الهولندي ب
اً مثل ميريل لينش وبرايس ووتر هاوس كوبرز في  مؤسسات معترف بها عالمي

لندن، وبي دبليو سي و كاي بي إم جي في جنوب إفريقيا.
الفاضل/ خالد خلفان الصبحي

مساعد المدير العام ورئيس الامتثال 
)الالتزام(

وقبل التحاقه بالبنك كان يعمل لدى البنك المركزي لمدة 19 سنة خبرة في الأعمال 
المصرفية. وقد عمل بمنصب فاحص للبنوك وكان يقوم بإجراء  فحوص بمواقع 

البنوك وشركات التمويل والتأجير، بما فيها البنوك الإسلامية وعمليات نوافذ الأعمال 
البنكية الإسلامية. ويحمل شهادة البكالوريوس في الأعمال المصرفية والعلوم المالية 

من الأكاديمية العربية للعلوم المصرفية والمالية.

الموظفين

ــن والمهــرة وأصحــاب المعــارف  ــر المهنيي ــن عالــي المعايي ــز الموظفي صممــت سياســات المــوارد البشــرية للبنــك لجــذب والاحتفــاظ وتحفي
الواســعة. ويحــرص البنــك علــى حمايــة والامتثــال بالحقــوق الممنوحــة للموظفيــن، والتــي تشــمل دون حصــر، بيئــة العمــل الشــفافة، خطــط 
ــن مــن رفــع أوجــه  ــى نفــخ الصافــرة )والتــي تمكــن الموظفي ــكل مكافــأة وأجــور شــفاف، وسياســة وســيلة التوصــل إل إدارة المهــارات وهي

قلقهــم بحســن نيــة وثقــة مباشــرةً إلــى مســتوى رئيــس المجلــس(.

وبتاريخ 31 ديسمبر 2016م، وظف البنك 702 موظفاً بدوام كامل.

و البنــك ملتــزم بالتعــرف علــى وجــذب وتطويــر المواطنيــن العمانييــن فــي قوتــه العاملــة. وأن  سياســة الحكومــة العمانيــة الموصــى بهــا أن 
يتكــون  90% مــن مجمــوع موظفــي البنــك مــن  العمانييــن. وقــد بلغــت نســبة  التعميــن بالبنــك كمــا بتاريــخ 31 ديســمبر 2016م  92.6% والبنــك 

ً ممتثــل لكافــة التشــريعات و التنظيمــات المتعلقــة بالتوظيــف.
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الفصل السادس عشر: سياسة توزيع الأرباح
تتوافــق سياســة توزيــع الأربــاح للبنــك مــع تعليمــات البنــك المركــزي العمانــي والهيئــة العامــة لســوق المــال. ويتبــع مجلــس الإدارة سياســة 
توزيــع أربــاح معتــدل ويوصــي بتوزيــع الأربــاح علــى المســاهمين بعــد الأخــذ فــي الإعتبــار الإرشــادات التنظيميــة، وتوقعــات النمــو وعوامــل 

أخــرى. 

توزيع الأرباح للأعوام السابقة للبنك هي كالتالي:

توزيع الأرباح بالأسهمتوزيع الأرباح النقديةالسنة
2014%4%6
2015%5%10
2016%5%10

الفصل السابع عشر: حقوق ومسئوليات الوكيل وحملة السندات
ــخ.  ــة ســندات رأس المــال. ويرجــى  ملاحظــة أن هــذه الحقــوق والمســئوليات إل يصــف مــا يلــي مســئوليات وحقــوق الوكيــل وحقــوق حمل
تخضــع للبنــود والشــروط الــواردة فــي الفصــل الخامــس. وفــي حالــة وجــود أيــة اختلافــات بيــن الأحــكام الــواردة فــي الفصــل الخامــس وهــذا 

الفصــل، تســود أحــكام الفصــل الخامــس.

مسئوليات الوكيل

يمثل ما يلي مسئوليات الوكيل الرئيسية:

ــل  ــة مــن قب ــة الســنوية( المبرمــة أو المعلن ــم المالي ــة )بمــا فيهــا نشــر القوائ ــات المادي ــع والتصرفــات والإعلان ــة العقــود والوقائ 	�مراقب •
المصــدر، مــن وقــتٍ لآخــر. يتعيــن علــى المصــدر إبــاغ الوكيــل بأيــة معاملــة أو عقــد مــادي والــذي يمكــن الحكــم عليــه بأنــه يؤثــر علــى حقــوق 

حملــة ســندات رأس المــال.

التأكد دورياً من امتثال المصدر بالتزاماته بدفع مبالغ الفوائد. 	•

الإشراف عموماً على امتثال المصدر ببنود وشروط سندات رأس المال، ومستند الوصاية. 	•

	�التصــرف فــي أي طلــب معقــول لحملــة ســندات رأس المــال، ومدققــي المصــدر ووزارة التجــارة والصناعــة والبنــك المركــزي وســوق  •
مســقط لــأوراق الماليــة والهيئــة العامــة لســوق المــال أو المصــدر نفســه، والــذي قــد ينبــه شــركة مســقط للمقاصــة إلــى موقــف قــد 

ــر مــادي علــى حقــوق حملــة ســندات رأس المــال. يمثــل واقعــة خــرق قــد يكــون لهــا أث

	�التصــرف كوســيط فــي حــل أي نــزاع مــادي ناشــئ بيــن المصــدر وأي حامــل للســندات منفــرداً أو عــدد مجتمــع مــن حملــة الســندات، حــول  •
مســائل ذات صلــة مباشــرة بســندات رأس المــال.

	�فــي حــال خــرق المصــدر لأي شــرط أو إخفاقــه فــي أداء أيــة دفعــة مســتحقة فــي حينهــا وقابلــة للدفــع إلــى حملــة ســندات رأس المــال، أو  •
فــي حــال حــدوث أيــة واقعــة ماديــة والتــي تكــون فــي رأي الوكيــل مؤثــرة ماديــاً أو يحتمــل تأثيرهــا ماديــاً علــى حقــوق حملــة ســندات رأس 
المــال، فيكــون للوصــي الحــق باتخــاذ التصرفــات وفقــاً للإجــراءات الــواردة فــي مســتند الوصايــة، مــن أجــل صيانــة وحمايــة حقــوق حملــة 

ســندات رأس المــال باعتبارهــم فئــة منفصلــة لأصحــاب المصالــح فــي المصــدر.

يقــوم الوكيــل بمراقبــة أداء البنــك بخصــوص التزاماتهــا ومــن أجــل حمايــة مصالــح حملــة ســندات رأس المــال، ضمــن بنــود وشــروط الإصــدار 
الــواردة فــي هــذه النشــرة. وبعــض هــذه المســئوليات كالتالــي:

	�الدعــوة لتقاريــر دوريــة مــن الشــركة وفحــص دفاتــره الخاصــة بالحســابات والســجلات وأصــول الشــركة والمســتندات والتقاريــر المتعلقــة  •
بالتصنيــف الائتمانــي للشــركة.

	�ضمــان أن يتــم دفــع الفوائــد المســتحقة علــى ســندات رأس المــال إلــى حملــة الســندات بــكل تاريــخ دفــع للفوائــد، مــع مراعــاة بنــود الفصــل  •
»بنــود وشــروط الإصــدار«.

	�التحقق بأن سندات رأس المال قد تم استردادها طبقاً للأحكام والشروط الواردة في هذه النشرة. •

	�الدعــوة أو الإيعــاز بالدعــوة لاجتمــاع حملــة ســندات رأس المــال أو أيــة واقعــة قــد تؤثــر علــى مصالــح حملــة ســندات رأس المــال أو بطلــب  •
مــن أحــد حملــة ســندات رأس المــال أو أكثــر ممــن يمتلكــون مــا لا يقــل عــن 105 مــن مجمــوع ســندات رأس المــال.

التحقق أن الأموال التي تم جمعها من خلال سندات رأس المال يتم استغلالها طبقاً للنشرة. 	•

	�القيام بالتصرفات الأخرى حسب الضرورة لحماية مصالح حملة سندات رأس المال. •

ويمكن للوصي التماس مساعدة خبراء ومهنيين لأداء واجباته، دون المساس بمسئولياته.
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حقوق الوكيل

للوصي الحقوق المحددة التالية، بالإضافة لأية حقوق أخرى يمكن أن تمنح له بموجب قوانين السلطنة.

	�علــى الوكيــل فــور حــدوث أي خــرق أو إخفــاق تنظيمــي أو تصــرف مهمــل أو مــا يشــابه ذلــك أو إســقاط التصــرف مــن طــرف المصــدر، لفــت  •
انتبــاه المصــدر عــن طريــق خطــاب مكتــوب وموجــه إلــى الرئيــس التنفيــذي للمصــدر. وعلــى الأطــراف بــذل أفضــل مــا بوســعهم لترميــم أيــة 
مســألة إجرائيــة أو خــرق و/أو التوصــل إلــى تســوية عادلــة ومعقولــة لذلــك الأمــر. وحيثمــا يكــون مناســباً ومتفقــاً عليــه مــع المصــدر، يحــق 

للوصــي أن يقــرر ويحكــم حــول الأمــور نيابــةً عــن حملــة ســندات رأس المــال دون الدعــوة لاجتمــاع حملــة ســندات رأس المــال.

	�فــي حــال إخفــاق المصــدر فــي معالجــة أي خــرق أو تصــرف خــال فتــرة زمنيــة معقولــة مــن إعطائــه الإشــعار الــازم مــن قبــل الوكيــل بالقيــام  •
بذلــك، أو فــي حــال قيــام المصــدر بارتــكاب تصــرف أحــادي الجانــب يكــون لــه أثــر مــادي علــى حملــة ســندات رأس المــال، فيحــق للوصــي 
اتخــاذ إجــراءات حســبما تبــدو مناســبة. وحيثمــا يكــون ممكنــاً وعمليــاً، بنــاءاً علــى الظــروف، يقــوم الوكيــل بالتصــرف بقــرار اجتمــاع حملــة 
ســندات رأس المــال، حســب التصويــت بــه مــن الأغلبيــة المعمــول بهــا. ويقــوم الوكيــل كذلــك بالتصــرف بموجــب أمــر أو إرشــاد الجهــات 

التنظيميــة ذات الســلطة الملائمــة حســب الأصــول فــي الســلطنة.

ــع والحقائــق، فيحــق للوصــي  ــزاع حــول الوقائ ــاء علــى ن ــة أو بن 	�فــي حــال أن المســألة التــي يتــم اتخــاذ القــرار حولهــا ذات طبيعــة قانوني •
مباشــرة محامــي أو محكمــة. ويحــق للوصــي فــي جميــع الأمــور، مــا لــم يثبــت أنــه تصــرف بإهمــال أو ليــس فــي المصلحــة الجماعيــة لحملــة 
ســندات رأس المــال، تعويضــه مــن قبــل المصــدر ضمــن حــدود معقولــة، عــن الدفــاع عــن أي إجــراءات قانونيــة ناشــئة عــن صفتــه كوصــي 

أو القيــام بأيــة دعــوى فيمــا يتعلــق بذلــك، أو مســالة نــزاع، حســب الوصــف أعــاه.

	�في حال اجتماع حملة سندات رأس المال، فيتم عقده طبقاً للإجراء الوارد في بنود وشروط إصدار سندات رأس المال. •

	�يتم تزويد الوكيل من قبل المصدر بالمستندات التالية: •

النتائج المالية الفصلية )الربع سنوية( والسنوية للمصدر 	- 	

نسخة من جميع الإشعارات بالجمعيات العامة لمساهمي المصدر 	- 	

	�يحــق للوصــي حضــور الجمعيــات العامــة الخاصــة بالمصــدر، وحيــث الانطبــاق، يحــق لــه مخاطبــة الجمعيــة حســبما يــراه مناســباً رئيــس  •
الجمعيــة.

	�يحــق للوصــي طلــب معلومــات معينــة مــن المصــدر مــن أجــل أداء وظائفــه بشــكلٍ ملائــم وبإتقــان. ويتعيــن اعتبــار جميــع طلبــات الوكيــل  •
المعقولــة حســب الأصــول مــن قبــل المصــدر، والــذي يقــوم بــإدارة جميــع الاتصــالات الجاريــة مــع الوكيــل مــن خــال مكتــب الدائــرة 

ــم المعلومــات خــارج نطــاق مــا هــو معقــول أو يعتبــر ملائمــاً. ــة. ولا يلتــزم المصــدر بتقدي ــة الداخلي القانوني

حقوق حملة سندات رأس المال

يتمتع حملة سندات رأس المال بالحقوق التالية في نطاق وبموجب بنود وشروط الإصدار الواردة في هذه النشرة.

حق استلام المبلغ الأساسي لسندات رأس المال. 	•

حق استلام الفوائد القابلة للدفع على سندات رأس المال. 	•

حق تحويل/ بيع سندات رأس المال طبقاً لقوانين السلطنة وبنود وشروط هذه النشرة. 	•

	�الحــق فــي نصيــب توزيــع أصــول الشــركة عنــد تصفيتهــا )ثانــوي بالنســبة لجميــع دائنــي الشــركة الآخريــن وبحــق أفضليــة فقــط علــى أســهم  •
حقــوق المســاهمين فــي البنــك(.

ــون  ــة وقان ــة ســندات رأس المــال والتصويــت فــي هــذه الاجتماعــات طبقــاً لأحــكام مســتند الوصاي 	�حــق المشــاركة فــي اجتماعــات حمل •
الشــركات التجاريــة وتنظيمــات الهيئــة العامــة لســوق المــال.

 



76

الفصل الثامن عشر: شروط وإجراءات الاكتتاب
الاستحقاق بالاكتتاب

يعرض الاكتتاب بسندات رأس المال فقط إلى مستثمرين مختارين على أساس طرح خاص.

وطبقاً لتنظيمات البنك المركزي، فإن البنوك المحلية لا يحق لها الاكتتاب بهذه السندات.

ولا يجــوز للبنــك أو كيــان ذات صلــة شــراء أو تملــك الســندات بطريقــة مباشــرة أو غيــر مباشــرة، كمــا لا يجــوز للبنــك التمويــل لشــراء وتملــك 
الســندات بطريقــة مباشــرة أو غيــر مباشــرة.

فترة الإكتتاب

يبدأ الإكتتاب في يوم: 6 سبتمبر، 2017 

ينتهي الإكتتاب في يوم: 20 سبتمبر، 2017

ويمكن للمصدر أن يمدد تاريخ انتهاء فترة الإكتتاب بموافقة الهئية العامة لسوق المال.

الحد الأدنى والأقصى للاكتتاب

يكون الحد الأدنى للاكتتاب 250 سند والحد الأقصى للاكتتاب 70,000 سند.

رقم المساهم )المستثمر( لدى شركة مسقط للمقاصة والإيداع ش.م.ع.م

	�يجــب علــى المكتتــب فــي هــذه النشــرة أن يكــون لديــه حســاب مســتمثر فــي شــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع ش.م.ع.م وفقــا للنمــوذج  .1
المعــد لذلــك، والــذي يمكــن الحصــول عليــه مــن المقــر الرئيســي لشــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع ش.م.ع.م أو علــى موقعهــم 

الإلكترونــي أو مــن شــركات الوســاطة. وللمكتتــب القــدرة علــى فتــح الحســاب عبــر المنافــذ الآتيــة:

- المكتب الرئيسي لشركة مسقط للمقاصة والإيداع ش.م.ع.م الكائن في الحي التجاري، مسقط 	

- فرع سوق مسقط للأوراق المالية في صلالة 	

- مكاتب شركات الوساطة المعتمدة من قبل سوق مسقط للأوراق المالية 	

- عن طريق الفاكس رقم: 24817491 	

- عن طريق فتح حساب عبر الموقع الإلكتروني لشركة مسقط للمقاصة والإيداع ش.م.ع.م 	

ــاب  ــداع ش.م.ع.م، يتعيــن عليهــم جميعــاً قبــل الاكتت ــدى شــركة مســقط للمقاصــة والإي 	�بالنســبة للمســتثمرين الذيــن لديهــم حســاب ل .2
التأكــد مــن أن حســاباتهم تحتــوي علــى بياناتهــم الأساســية الشــاملة، وهــي الاســم بالكامــل، العنــوان البريــدي، رقــم البطاقــة المدنيــة، 
ــوارد فــي جــواز الســفر أو الرقــم المدنــي المذكــور فــي شــهادة الميــاد  حســب مــا هــو موضــح بالبطاقــة المدنيــة أو الرقــم المدنــي ال

الجديــدة وتفاصيــل الحســاب البنكــي. ويمكــن لــكل حامــل ســند أن يقــوم بتحديــث بياناتــه عبــر المنافــذ المذكــورة أعــاه. 

	�جميــع المراســات بمــا فــي ذلــك الإخطــارات والشــيكات يجــب أن يتــم إرســالها إلــى مقــدم الطلــب فــي العنــوان المســجل لــدى شــركة  .3
ــع مقدمــي الطلــب التأكــد مــن صحــة عناوينهــم.  ــذا علــى جمي ــداع ش.م.ع.م، ول مســقط للمقاصــة والإي

	�يجــب علــى كل مقدمــي الطلــب بعــد فتــح حســابهم أو تحديــث بياناتهــم، الحصــول علــى الرقــم الصحيــح مــن شــركة مســقط للمقاصــة  .4
والإيــداع ش.م.ع.م ليتــم تســجيله فــي طلــب الاكتتــاب. وتقــع مســؤولية التحقــق مــن صحــة الرقــم المــدون فــي طلــب الاكتتــاب علــى 

المســتثمر نفســه. وســيتم رفــض طلبــات الاكتتــاب التــي لا تحمــل رقــم الحســاب الصحيــح دون الرجــوع إلــى مقــدم الطلــب

للمزيد من المعلومات حول هذه الإجراءات يرجى مراجعة:- 

شركة مسقط للمقاصة والإيداع ش.م.ع.م 

هاتف: 24822222 00968  - فاكس: 24817491 00968 
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تفاصيل الحساب البنكي

	�يتعيــن علــى كل مقــدم الطلــب ذكــر تفاصيــل الحســاب البنكــي الخــاص بــه )المســجل باســم مقــدم الطلــب(، ولا يجــوز لمقــدم الطلــب  )1
ــة القصــر فقــط.  اســتخدام رقــم حســاب بنكــي يخــص شــخصاً آخــر الإ فــي حال

	�إذا كان الحســاب البنكــي لمقــدم الطلــب مســجلًا لــدى بنــك آخــر غيــر بنــك الاكتتــاب، فإنــه يجــب علــى مقــدم الطلــب تقديــم مــا يثبــت صحــة  )2
تفاصيــل الحســاب البنكــي الــواردة بالطلــب، ويتــم إثبــات ذلــك بتقديــم أي وثيقــة مــن بنــك مقــدم الطلــب توضــح رقــم واســم صاحــب 
ــذي يتضمــن هــذه المعلومــات فقــط أو خطــاب أو أي مســتند  ــك ال ــوي مــن كشــف الحســاب الصــادر عــن البن ــل الجــزء العل الحســاب مث
صــادر مــن ذلــك البنــك. ويتوجــب علــى مقــدم الطلــب ضمــان اثبــات وضــوح الخطــاب او المســتند واحتوائــه بوضــوح علــى رقــم وإســم 
صاحــب الحســاب بالكامــل. ولمزيــد مــن التوضيــح، فــإن مقــدم الطلــب غيــر ملــزم بتقديــم إثبــات عــن صحــة تفاصيــل حســابه البنكــي إذا قــام 
بالاكتتــاب عــن طريــق البنــك الــذي يحتفــظ بحســابه لديــه، حيــث يتعيــن علــى البنــك فــي هــذه الحالــة التحقــق مــن صحــة حســاب عميلــه مــن 

خــال نظامــه وإجراءاتــه الخاصــة بــه، أو مــن خــال الإثبــات المقــدم إليــه مــن قبــل مقــدم الطلــب.

	�وبنــاءً علــى تعليمــات الهيئــة العامــة لســوق المــال، فإنــه ســيتم إدراج تفاصيــل الحســاب البنكــي المشــار إليــه فــي ســجلات شــركة مســقط  )3
ــد المســتحقة  ــك توزيعــات الفوائ ــاب وكذل ــل الأمــوال الفائضــة مــن الاكتت ــداع ش.م.ع.م وســيتم اســتخدامه فــي تحوي للمقاصــة والإي
لحامــل الســند المتوفــرة لــدى شــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع. أمــا بالنســبة لمقدمــي الطلــب الذيــن لديهــم حســابات بنكيــة مقيــدة حاليــا 
بســجلات شــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع، فســيتم اســتخدام رقــم الحســاب البنكــي الــوارد فــي طلــب الاكتتــاب فــي تحويــل المبالــغ 

الفائضــة فقــط.

	�سيتم رفض طلب الاكتتاب إذا كان الحساب البنكي الوارد بالطلب لا يخص مقدم الطلب. )4

الوثائق الثبوتية المطلوبة 

	�تقديــم مــا يثبــت صحــة رقــم الحســاب البنكــي الــوارد فــي طلــب الاكتتــاب إذا كان الإكتتــاب عــن طريــق بنــك آخــر غيــر البنــك المســجل لديــه  )1
حســاب المكتتــب.

2( 	�نســخة مــن ســند التوكيــل ســاري المفعــول والمعتمــد حســب الأصــول مــن الســلطات القانونيــة المختصــة فــي حالــة الإكتتــاب نيابــة عــن 
شــخص آخــر .

	�إرفــاق صــورة لاثبــات التفويــض بالتوقيــع بالنيابــة عــن الشــخص الإعتبــاري. وذلــك فــي حالــة الطلبــات التــي يتقــدم بهــا أشــخاص اعتباريــون  )3
)غيــر الأفــراد( ويوقعهــا أفــراد بموجــب مــا هــو مخــول لهــم مــن صلاحيــات التوقيــع.

كيفية الاكتتاب

ــه بمــا فيهــا رقــم المســاهم لــدى شــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع  	�علــى مقــدم الطلــب تعبئــة طلــب الإكتتــاب واســتيفاء جميــع بيانات )1
والرقــم المدنــي/ رقــم جــواز الســفر/ رقــم الســجل التجــاري أو ايــة بيانــات مطلوبــة.

	�يتحمــل مقــدم الطلــب مســؤولية اســتيفاء جميــع بياناتــه وضمــان صحــة وســريان مفعــول المعلومــات الــواردة بالطلــب، وتأكيــدا علــى ذلك،  )2
فقــد تــم توجيــه عنايــة بنــك الاكتتــاب بقبــول طلبــات الاكتتــاب التــي تســتوفي جميــع المتطلبــات المنصــوص عليهــا فــي طلــب الاكتتــاب 

ونشــرة الإصــدار.

	�على مقدم الطلب قبل تعبئة طلب الاكتتاب مراعاة الإطلاع على نشرة الإصدار وقراءة شروط وإجراءات الاكتتاب بعناية تامة. )3

	�علــى مقــدم الطلــب تقديــم الطلــب إلــى بنــك الاكتتــاب مــع ســداد قيمــة الســندات كمــا هــي محــددة بالنشــرة مــع مراعــاة إرفاق المســتندات  )4
المشــار إليهــا أعــاه.

	�سداد قيمة الاكتتاب عن طريق النقد أو شيك أو تحويل الى الحساب الآتي:  )5

بنك صحار – حساب سندات رأس المال
حساب رقم: 00010032007001

بنك صحار
BSHROMRUXXX
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بنك الاكتـتــاب

تسلم طلبات الاكتتاب إلى بنك صحار ش.ع.م.م )بنك الاكتتاب( خلال ساعات العمل الرسمية فقط.

ويتعيــن علــى بنــك الاكتتــاب قبــول طلبــات الاكتتــاب بعــد التأكــد مــن اســتيفائها للإجــراءات والأهــداف المحــددة مــع المتطلبــات الــواردة فــي 
النشــرة. وعليــه يتوجــب علــى البنــك توجيــه مقدمــي الطلــب بالالتــزام واســتيفاء أي شــرط يظهــر فــي الطلــب المقــدم.

يتحمــل مقدمــي الطلــب مســؤولية تســليم طلــب اكتتابــه إلــى بنــك الاكتتــاب قبــل انتهــاء فتــرة الاكتتــاب. وفــي هــذا الصــدد يحــق للبنــك عــدم 
قبــول أي طلــب اكتتــاب يــرد إليــه بعــد ســاعات الــدوام الرســمية فــي تاريــخ انتهــاء فتــرة الاكتتــاب.

قبول طلبات الاكتتاب 

يتعين على بنك الاكتتاب عدم استلام أو قبول طلبات الاكتتاب في الحالات التالية:

إذا لم يكن طلب الاكتتاب موقعاً من قبل مقدم الطلب. 	)1

إذا لم يتم سداد قيمة السندات المكتتب فيها طبقا للشروط الواردة في نشرة الإصدار. 	)2

إذا تم سداد قيمة السندات المكتتب فيها عن طريق شيك بنكي وتم رفضه لأي سبب كان.  	)3

إذا لم يتضمن الطلب رقم المساهم لدى شركة مسقط للمقاصة والإيداع. 	)4

إذا كان رقم المساهم الوارد في طلب الإكتتاب غير صحيح. 	)5

إذا تبين أن الشخص قام بالاكتتاب بعدة طلبات وبنفس الاسم فإنه سيتم رفض جميع الطلبات. 	)6

إذا لم ترفق بالطلب المستندات المنصوص عليها في نشرة الإصدار. 	)7

إذا لم يتضمن الطلب جميع تفاصيل الحساب البنكي للمكتتب. 	)8

إذا لم تكن جميع تفاصيل الحساب البنكي لمقدم الطلب الواردة بالطلب صحيحة. 	)9

إذا لم تكن تفاصيل الحساب البنكي الواردة بالطلب تخص مقدم الطلب. 	)10

	�فــي حالــة لــم يُرفــق بالطلــب ســند توكيــل رســمي، وفــق المتطلبــات الــواردة فــي نشــرة الإصــدار بشــأن مقــدم الطلــب و)يوقــع( نيابــة  )11
عــن شــخص آخــر .إذا لــم يتوفــر فــي الطلــب كافــة المتطلبــات القانونيــة والتنظيميــة وفــق مــا هــو وارد فــي نشــرة الإصــدار. 

إذا لم يستوفي طلب الإكتتاب المتطلبات القانونية والتنظيمية الواردة في هذه النشرة. 	)12

إذا تبيــن لبنــك الاكتتــاب بعــد اســتلام الطلــب وقبــل انتهــاء الفتــرة الزمنيــة المحــددة لــه لتســليم الطلبــات بشــكل نهائــي لمديــر الإصــدار عــدم 
اســتيفاء الطلــب للمتطلبــات القانونيــة المنصــوص عليهــا فــي نشــرة الإصــدار، فإنــه يتعيــن عليــه القيــام بالخطــوات اللازمــة للاتصــال بمقــدم 
الطلــب لتصحيــح الخطــأ المكتشــف، وإذا تعــذر تصحيــح الخطــأ خــال الفتــرة المذكــورة فإنــه يتعيــن علــى بنــك الاكتتــاب إعــادة الطلــب لمقــدم 

الطلــب مــع قيمــة الاكتتــاب قبــل انتهــاء الفتــرة المحــددة لــه لتســليم طلبــات الاكتتــاب إلــى مديــر الإصــدار.
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رفض طلبات الاكتتاب

يجــوز لمديــر الإصــدار رفــض طلبــات الاكتتــاب فــي أي مــن الحــالات المشــار إليهــا أعــاه، وذلــك بعــد الحصــول علــى موافقــة الهيئــة العامــة 
لســوق المــال وتقديــم تقريــر مفصّــل للهيئــة يوضــح تفاصيــل طلبــات الاكتتــاب المــراد رفضهــا وأســباب الرفــض. 

تفاصيل الاتصال للاستفسارات

علــى مقدمــي الذيــن يرغبــون فــي الاستفســار أو تقديــم الشــكاوى حــول الأمــور المتعلقــة بالتخصيــص أو الطلبــات المرفوضــة ، الاتصــال 
بفــرع البنــك الــذي تــم الاكتتــاب مــن خلالــه، وفــي حالــة عــدم تجــاوب الفــرع يتعيــن علــى المكتتــب الاتصــال بالشــخص المعنــي وذلــك علــى 

النحــو التالــي:

سعيد علي الهنائي

بنك صحار ش.م.ع.ع

ص ب 44، الرمز البريدي 114، سلطنة عمان

هاتف: 24730239 968+ ، الفاكس: 24730280 968+

saeed.alhinai@banksohar.net :البريد الإلكتروني

التخصيص 

يكون تخصيص سندات رأس المال وفقا للسلطة التقديرية التامة للمصدر شريطة موافقة الهيئة العامة لسوق المال.

وبعد التخصيص، يتم إرسال إشعار التخصيص إلى مقدم الطلب مع تفاصيل التخصيص الخاص به.

الإدراج

يتم إدراج سندات رأس المال في سوق مسقط للأوراق المالية.

الجدول الزمني المقترح

الجدول التالي هو مجرد جدول زمني مقترح لهذا الإصدار:

التاريخ*النشاط
6 سبتمبر، 2017تاريخ بدء الإكتتاب

20 سبتمبر، 2017تاريخ إنتهاء الإكتتاب

24 سبتمبر، 2017تاريخ تقديم نتائج الإكتتاب للهيئة العامة لسوق المال

26 سبتمبر، 2017تاريخ موافقة الهيئة العامة لسوق المال للتخصيص

28 سبتمبر، 2017ادراج السندات في سوق مسقط للأوراق المالية

*قد تحتلف التواريخ الفعلية.

الالتزامات

يلتــزم مديــر الإصــدار، وبنــك الإكتتــاب، وشــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع بالمســؤوليات والواجبــات المذكــورة فــي القوانيــن الصــادرة مــن 
قبــل الهيئــة العامــة لســوق المــال ويجــب أن تمتثــل مــع أي التزامــات وواجبــات الإتفاقيــات المبرمــة بينهــم والمصــدر. يتعيــن علــى الأطــراف 
المعنيــة اتخــاذ التدابيــر لإصــاح الأضــرار الناتجــة عــن أي إهمــال ناشــئ مــن أداء المهــام والاتزامــات المســندة لهــم. وفــي مثــل هــذه الحالــة، 
ســيقوم المصــدر بالتنســيف مــع الجهــات المختصــة مثــل الهيئــة العامــة لســوق المــال وســوق مســقط لــأوراق الماليــة لإتخــاذ التدابيــر اللازمــة 

لإصــاح هــذا الضــرر. 
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الفصل التاسع عشر: التعهدات
بنك صحار ش.م.ع.ع

يؤكد مجلس الإدارة، منفردين أو مجتمعين، بأن البنك:

)1( أن المعلومات الواردة في هذه النشرة هي صحيحة وكاملة.

)2( أنه تم أخذ العناية الواجبة لتجنب إسقاط أية وقائع أو معلومات هامة من شأنها أن تجعل هذه النشرة مضللة. 

)3( �أنــه تــم الإلتــزام بجميــع أحــكام قانــون ســوق رأس المــال، الهيئــة العامــة لســوق المــال، قانــون الشــركات التجاريــة، واللوائــح والتعليمــات 
الصــادرة بمقتضاهــا. 

تم التوقيع بالنيابة عن أعضاء مجلس الإدارة:

عضو مجلس الإدارة 							      عضو مجلس الإدارة

مدير الإصدار

اســتنادا الــى المســؤوليات المنوطــة بنــا بموجــب المــادة 3 مــن قانــون ســوق رأس المــال، واللائحــة التنفيذيــة الصــادرة بموجبهــا، والتعليمــات 
ــع الوثائــق المتعلقــة والمــواد الأخــرى اللازمــة لإعــداد هــذه  ــا بمراجعــة جمي ــا قــد قمن ــة العامــة لســوق المــال، فإنن الصــادرة مــن قبــل الهيئ

النشــرة لإصــدار ســندات بنــك صحــار ش.م.ع.م.

ســيتحمل مجلــس إدارة بنــك صحــار ش.م.ع.م. مســؤولية صحــة المعلومــات الــواردة فــي هــذه النشــرة.ويؤكدون علــى أنــه لــم يتــم حــذف أي 
معلومــات جوهريــة منهــا والتــي قــد يــؤدي حذفهــا إلــى جعــل النشــرة مضللــة. 

ــاء علــى أعمــال  ــا العنايــة الواجبــة والتــي تتطلبهــا المهنــة فيمــا يتعلــق بالنشــرة التــي تــم إعدادهــا تحــت إشــرافنا. وبن ــا قــد بذلن ونؤكــد بأنن
المراجعــة المشــار إليهــا أعــاه والنقاشــات مــع المصــدر، وأعضــاء مجلــس إدارتــه، والمســؤولين والأطــراف ذات العلاقــة فيمــا يتعلــق 

بموضــوع الإصــدار ومحتــوى هــذا المســتند، فإننــا نؤكــد التالــي:

	�لقــد اتخذنــا العنايــة الواجبــة والمعقولــة لضمــان بــأن المعلومــات التــي تلقيناهــا مــن قبــل المصــدر والمتضمنــة فــي هــذه النشــرة تتفــق  .1
مــع الحقائــق الــواردة فــي المســتندات والمــواد الأخــرى المتعلقــة بالإصــدار.

	�بنــاء علــى البيانــات و اطلاعنــا علــى البيانــات المقدمــة لنــا مــن قبــل المصــدر، فــإن المصــدر لــم يحــذف أيــة معلومــات جوهريــة يمكــن أن  .2
يــؤدي حذفهــا إلــى جعــل النشــرة مضللــة.

	�إن نشــرة الإصــدار والإكتتــاب المتعلــق بهــا تتوافــق مــع جميــع قواعــد وشــروط الإفصــاح المنصــوص عليهــا فــي قانــون ســوق رأس  .3
المــال ولائحتــه التنفيذيــة ونمــوذج نشــرة الإصــدار المطبقةمــن قبــل الهيئــة العامــة لســوق المــال وتطابــق مــع قانــون الشــركات التجاريــة 

والقــرارات الصــادرة فــي هــذا الشــأن.

	�البيانــات والمعلومــات الــواردة فــي هــذه النشــرة باللغــة العربيــة )وترجمتهــا غيــر الرســمية باللغــة الإنجليزيــة( هــي صحيحــة، وعادلــة، وكافيــة  .4
حســب إطلاعنــا لمســاعدة المســتثمرين علــى إتخــاذ القــرار المناســب حــول الإســتثمار مــن عدمــه فــي هــذه الســندات المطروحــة. 

موقعه عن:-

الخليجية بادر لأسواق المال ش.م.ع.م
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المستشار القانوني للإصدار

ــع الإجــراءات المتخــذة بشــأن طــرح الســندات موضــوع هــذه النشــرة تتفــق  ــأن جمي ــاه، ب ــرد اســمه أدن ــذي ي ــد المستشــار القانونــي، وال يؤك
مــع أحــكام والقوانيــن المتعلقــة بأنشــطة المُصــدر، وقانــون الشــركات التجاريــة، وقانــون ســوق رأس المــال واللوائــح والتعليمــات الصــادرة 
بمقتضاهــا، ومتطلبــات وشــروط إصــدار الســندات مــن قبــل الهيئــة العامــة لســوق المــال، والنظــام الأساســي للمُصــدر، وقــرارات الجمعيــة 
ــة لممارســة الأنســظة  ــع التراخيــص والموافقــات مــن الجهــات الرســمية المطلوب ومجلــس إدارة المُصــدر. ولقــد حصــل المُصــدر علــى جمي

موضــوع هــذه النشــرة. 

موقعه عن:-

ناصر الحبسي وسيف المعمري للمحاماة بالتعاون مع ادلشو جودارد )الشرق الأوسط( ذ.م.م
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