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I.GIRIS

1. Tohsil muassisasina dair imumi malumatlar

Ali tohsil miiassisasinin adi

Qorbi Kaspi Universiteti

Sonuncu akkreditasiyaya dair sohadatnamanin
verilma tarixi vo miiddati

05.09.2019- cu il tarixli F-537 nomrali
amr 5 il miiddatina

Toahsil muassisasinin lisenziyasina dair malumatlar

(dovlat tahsil miiassisalori istisna olmagla)

04.07.2019-cu il tarixli AKSQ-03 amri
ilo, tipi ali tahsil miiassisasi, novii
Universitet ki miiayyanlasdirilmisdir

Ali tahsil miiassisasinin rohbari

icraci prorektor

R.H.Bagirov
Fakultalarin sayi 5
Kafedralarin sayi 15
Bakalavriat saviyyasi uUzra ixtisaslarin sayi 28

Magistratura saviyyasi uzra ixtisaslarin
(ixtisaslagmalarin) sayi

Ixtisaslagma: 17
Ixtisas:23

Doktorantura saviyyasi Uzra ixtisaslarin
(elm sahalari Uzra) sayi

ixtisas:12

Ali tahsil muassisasinin tahsilalan kontingenti

Toahsilalan sayi
Bakalavriat:2554
Magistratura:302
Doktorantura:45

Statdaki professor-musllim (ve ya pedaqoji)
heyatin sayi

247 stat muallim

9vazcilik ve saathesabi yolu il iglayanlarin sayi

85 avazgi vo
Saat hesabi miiallim

Muassisanin elektron linvani va alaga telefonu

(012) 492-61-63; (012) 5563-39-77
adminstration@wcu.edu.az

Miassisanin huquqi tinvani

Azarbaycan, Baki gah, AZ1001
Istiglaliyyat kiic. 27

Miassisanin faktiki tinvani

Azarbaycan, Baki sah, AZ1075
©hmad Racabili kiig, lll paralel 17A




2. Toskilat komissiyasinin tarkibi ve faaliyyat grafiki

2.1.Togkilat komissiyasinin tarkibi

Vazifasi, elmi adi,

Soyadi, Adi, Atasinin adi

Komissiyada
vazifasi

Strukturda
vazifasi

E-mail
tinvani

1. | Bagirov Rasad Huseynqulu Sadr icragi prorektor rashad@wcu.edu.az
. . Sadr “Turizm va saha .
2. Pirhani Sefer Hosan miiavini itisadiyyati” kafedra mudiri sefer.purhani@wcu.edu.az
) “ Dévlat nUmunali
3. Mammadova llahiya Nadir Katib sanadlarls, telabalarls is ilahie. memmedova@wu.edu.az
s6basi’nin mudiri
4. Sadixbayava Sevda Rafiq Uzv Audltquyadan kenar iglor sevda.sadikhbeyova@wcu.edu.az
Uzra prorektor
. . “Filalogiya ve Tarciima” .
5. | Osadova Adila Yaqub Uzv maktabinin dekan adila.asadova@wu.edu.az
) “Yiksak texnologiyalar va
6. | Quliyeva Naile Memmadaga Uzv innovativ Muhandislik” naila.quliveva@wcu.edu.az
maktabinin dekani
7. | Qazi-zads Elnars Adil Uzv slyasi ve ezl elrplar. . elnare _gazizade@wcu.edu.az
maktabinin dekan muavini
8. | ofendiyeva Leyla Firdovsi Uzv Dizayn Tq%'gsiz'i”'” dekan leyla.cfendiyeva@weu.edu.az
9. | Yusifli Mehpara Nacaf Uzv gt dl".mn t?dn.SI .mektebl mehpare.yusifli@wcu.edu.az
nin muallimi
) “Magistratura va
10. | Valizads Tural Arif Uzv doktorantura s6basi” nin tural.velizade@wcu.edu.az
mudir miavini
. i . “Ingilis dili ve Terciime . .
11. | Bliyeva Tahira Imran Uzv T B T tahire eliyeva@wcu.edu.az
12. | Bagirov Damat Abbas Uzv Menecmer:tuléﬁ:edra& nin damet.bagirov@wcu.edu.az
13. | Bagirov Mubariz Memmadhiseyn Uzv MEITRE 7 M"uhaS|bfat_u_gotu mubariz.bagirov@wcu.edu.az
kafedrasi”’nin mudiri
14. | Hesenova Afaq israfil Uzv Umumi If’qtlsadlyygt. afag.hasanova@wcu.edu.az
kafedrasi”nin muadiri
15. | Ristemova Diirdana Cavadxan Uzv HEELE ,Ya rlyaglyy'at durdana.rustamova@wcu.edu.az
kafedrasi”’nin muadiri
16. | Haciyeva Rana Cavadxan Uzv Informasiya :[,exnob.gl.yala” rena.haciyeva@wcu.edu.az
kafedrasi”nin mudiri
17. | Adayeva Sasltenat Srsad Uzv bt eImrI:S dl?:}\fedraa nin saltanat.genetic@wcu.edu.az
18. | Hesanov Xudayar Ismayil Uzv Ek0|09|y§1§3if§dra$ nin xudayar.hesenov@wecu.edu.az
19. | Muradh Urfan Elsan Uzv Iqtlsadly},/,aF e urfan.muradli@wcu.edu.az
maktabi”’nin tyutoru
) “Tadrisin toskili va
20. | Axundov Piri Ferhad Uzv idaraedilmasi g6basi” nin piri.axundov@wcu.edu.az
mudiri
21. | Rzayev Anar Nuraddin Uzv “Hlquq sébasinin” mudiri anar.rzayev(@wcu.edu.az
22. | Quliyeva Leman Agasslim Uzv “Iimtahan markezi’nin midiri leman.guliyeva@wecu.edu.az
23. | Mammadova Zohrs isa Uzv “Online tadrisin monitoring zohra.mammadova@wecu.edu.az

sektoru”’nun madiri
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24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Orucaliyev Orxan Namik
Sarkerov Urfan Rehman
Mammadova Giilnare Vagqif

imanov Telman iman

Mustafayeva Giilnise Slisafa

Qasimova Giinay imamaddin

Mammadov Viisal Matleb

Babayeva Nurlana Telman
Rahimova Seaida Balaga
Hokimova Safali ismayil

Agrili Camile EIman

Abbasova Ssli Zeynalabdin
Quluzadas Kristina Vladimirovna

Cabrailzada Arzu Mikayil

Uzv

Uzv

Uzv

Uzv

Uzv

Uzv

Uzv

Uzv

Uzv

Uzv

Uzv

Uzv

Uzv

Uzv

“Informasiya texnologiyalar
markazi’nin mudiri

“Telaba malumat
markazi’nin mudiri

“Elm va innovasiya”
s6basinin mudir muavini

“Menecment” kafedrasinin
professoru

“Turizm va saha
igtisadiyyati” kafedrasinin
dosenti
“Elm va innovasiya”
s6basinin Layihaler tizra
koordinatoru
“KIV va ictimaiyystle slagsler
Uzroe xidmat
departamentini’nin meneceri

“Insan resurslar1” sébasinin
mudiri
“Maliyys ve mihasibatliq”
s6basinin bas muhasibi

“Keyfiyyat Tominati
Markazinin” mudiri

“Strateji inkisaf Merkezinin”
mudir maavini

“Omiirboyu Tahsil
Markazinin” mitaxassisi

Umumi sébenin miidiri

Beynalxalg Sébanin miidir

o.orkhan@wu.edu.az

urfan.serkerov@wcu.edu.az

gulnare.memmedova@wcu.edu.az

telman.imanov(@wcu.edu.az

gulnise.mustafayeva@wcu.edu.az

gunay.qasimova@wcu.edu.az

vusal.memmedov@wu.edu.az

nurlana.b@wcu.edu.az

saida.rahimova@wcu.edu.az

sefali.hekimova@wcu.edu.az

jamila.aghrili@wcu.edu.az

esli.abbasova@wcu.edu.az

kristina.quluzade@wcu.edu.az

arzu.jabrayilzade@wcu.edu.az
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11.
12.
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2.2. Toaskilat komissiyasinin fealiyyat grafiki

Komissiyanin

uzvii

Rasad Bagirov — Qarbi Kaspi Universitetinin icragi
prorektoru, saedr

Safar Piirhani — i.e.d.,professor, “Turizm ve saha
igtisadiyyat’” kafedrasinin muidiri, sedr muavini,
koordinator.

Safar Purhani — i.e.d.,professor, “Turizm ve saha
igtisadiyyat’” kafedrasinin madiri, sedr muavini,
koordinator.

Memmadova ilahiyys - “Dévlst niimunali senadlerls,
telebalarle is sdbasi”- nin bas mitoxassisi.

Safar Piirhani - i.e.d.,professor, “Turizm ve saha
igtisadiyyat’” kafedrasinin mudiri, sedr muavini,
koordinator.

Mammadova ilahiyya - Dévlst niimunali senadlerla,
telabalarle is s6basi”- nin bas mitexassisi.

imanov Telman —i.e.d.,professor,”"Menecment”
kafedrasinin emakdasi.

Rzayev Anar — “Hlquq s6basi” — nin mudiri

Agrili Comila - “Strateji inkisaf Merkezi” — nin mudir
muavini

Mustafayeva Giilnisa - i.0.f.d.,dosent , “Turizm va saha
igtisadiyyatl” kafedrasinin amakdasi

Hakimova Safali — “Keyfiyyat taminati markazi” — nin
madiri

Bagirov Damat —i.e.d.,professor, “Menecment”
kafedrasinin mudiri

Riistamova Diirdana - fiz.0.f.d, “Mexanika va riyaziyyat”
kafedrasinin mudiri

Agayeva Saltonat — b.0.f.d., “Tabist elmleri” kafedrasinin
madiri

Qasimova Giinay- r.u.f.d.dosent, “Elm ve innovasiya”
sobasinin Layihalar lizre koordinatoru

Bagirov Miibariz -i.e.d.,profesor, “Maliyya ve mihasibat
ucotu” kafedrasinin mudiri

Babayeva Nurlana - “insan resurslari sdbasi” — nin midiri
Rahimova Saida - “Maliyys ve mihasibatliq” sébasinin
bas muihasibi

Nabiyev Natiq- “Tasarriifat islori sdbasi” — nin mudir
muavini

Quliyeva Naile -ku.f.d., “Yiksak texnologiyalar vo
innovativ mihandislik” maktabinin dekani

Cobrayilzada Arzu- Beynalxalg $S6banin mudiri
Hiiseynova Elmira - “Beynalxalq slageslaer sébasi” — nin
mutaxassisi

Sanadlarin toplanmasi va imumi mizakirasi

Oziinitshlil hesabati EImi Surada miizakire ve tesdiq
edilmasi

Oziinltahlil hesabati ve ona alava olunan sanadlarin
TKTA -ya taqdim olunmasi

Foaaliyyat
istigamati
TKTA — dan daxil olan maktubla bagli
muzakirslarin apariimasi, AR NK — nin
14.12.2020- ci il tarixli 493 némrali
Qerarinin 2.5.2 yarimbandina asasan
Taskilat Komissiyasinin terkibinin
muayyanlasdiriimasi ve tasdigi tigiin
rektora teqdim edilmasi.
Toskilat Komissiyasinin tzvlerina
tanis olmalari G¢lin akkreditasiya ile
bagl muvafiq senadleri gdndarilmasi
va daha sonra tagkil olunacaq iclasla
bagl malumatlandiriimasi.

Tagkilat Komissiyasinin iclasinin
kegiriimasi.

Muvafiq istigamatler Gzra gériuslerin
kegirilmasi
| istigamat “Strateji Inkigaf”

Il istigamat “Keyfiyyat toaminati”

lll istigamat “Talim va tadris”

IV istigameat “Elmi tadqiqat”

V istigamat “idareetma sistemlori”

VI istigamet “infrastruktura”

VIl istiqamat “Beynalmilogsma”







3. Tohsil muassisasinin oncaki akkreditasiya qiymatlondiriimasi zamani
verilmis tovsiyalarin icra vaziyyati

Tovsiyanin mazmunu

Tovsiyanin icra vaziyyati

Universitetin fealiyyatinin Azerbaycan
Respublikasinin Tahsil Qanununa ve miivafiq
hlqugi-normativ  aktlarina, (o) cimladen
Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin
24.11.2010-cu il tarixli, 215 noémrali garari ile
tesdiq edilmis “Tehsil musssisalarinin pedaqoji
iscilerinin dars yUkd normalarinin  muisayyan
edilmesi haqqinda” ®©sasnams, Ali tahsil
musssisalarinin NUmunavi Nizamnamasi;
Azarbaycan Respublikasi  Tahsil nazirinin
04.04.1997-ci il 198 sayli amri ile tasdiq edilmis
“Ali tahsil musssisalarinin insaat, maddi-texniki
techizat, kadr potensiali va strukturuna qoyulan
minimum normalar”; Azarbaycan Respublikasi
Tohsil nazirinin 09.03.2011-ci il tarixli, 400
nomrali emri ile tesdiq edilmis “Ali tehsil
musssisalarinda kafedra mudiri, dekan ve dekan
muavini vazifalerinin tutulmasi gaydalari’na,
Universitetin  Nizamnamasina va s. uygun
toskilinin tamin edilmasi;

Universitetin ~ Strateji Planinin  ve faaliyyast
planinin tasdiq edilmasi, fealiyyst planina uygun
islorin taskili ve izlenilmasi, davamli inkisaf
konsepsiyasinin temin edilmasi;

Universitetin idara edilmasinda Nizamnamanin
va ganunvericiliyin talablarine emal olunmasina
nazarat mexanizmlarinin yaradilmasi va iglak
vaziyyata salinmasi

Universitetin idare edilmasinda saffafligin temin
edilmasi magsadi ile Tasiscilorin  ylUksak
vazifelera tayin edilmasi prosesine yenidan
baxilmasi;

Universitetde Musallim Hamkarlar Komitasinin
yaradilmasi, amakdaslarin maraglarinin
gorunmasi mexanizmlarinin tamin edilmasi;

Tahsil miusssissalerinde pedaqoji iscilerin dars yuku
normalarinin muayyan edilmasi haqqinda asasnamaya
uygun olaraq professor musallim heyatinin bir stat Ggtn
nazarda tutulan ders yiuklu Elmi Sura gerarina ssasan
500-650 saat gosterilmisdir. Auditoriya saatlarinin migdari
asasnamaya uygun olaraq 60 faizden asagl olmamisdir.
Olavadas iller lzra ders bolglsi size gondarilir. Tahsil
Nazirliyinin mivafig qaydalarina uygun olarag vakant
kafedra mdudiri va dekan vazifelerine  seckilor
ganunvericiliyin taleblarine uygun olarq kegirilir. Buna
misal olaraq secki kecirilmis bazi kafedralarin secki
sanadlarini gogmaya alava edirik

Qerbi Kaspi Universitetinin 25 dekabr 2020-ci il tarixli
Elmu Surasinin garar ile Universitetin 2021-2025-ci illar
Uzra Strateji inkisaf plani ve onun hayata kegiriimasi ilo
bagli fealiyyst plani tesdig edilmisdir ve 2021-ci ilden bu
gunadek hamin strateji planda qeyd edilan istigamatlar
Uzro foaliyyet gosteriimakdadir.

Universitetin  idare  edilmasinde Nizamnama va
ganunvericiliya amal edilmasini tamin etmak maqgsadi ila
icragi Prorektor vezifesi tesis edilmis ve sdziigeden islorin
hayata kecirilmasi ona havals edilmisdir.

Universitetin 23 may 2017-ci il tarixinda ikinci redaksiyada
tesdig edimis ve dovlet qgeydiyyatina alinmig
Nizamnamasinin teleblerine asasan Universitetin idara
edilmasinde Qayyumlar Surasi, Elmi Sura ve diger
qurumlar yaradilmisdir. Qayyumlar Surasi Universitetin
ali magvaratci organi olub Universitetin strateji foaliyyati
va onun istigamatlari barade maslahatlor verir.
Universitetin idare edilmasinds tasisgilorin istiraki ile bagli
bildirmak istayirik ki, 01 sentyabr 2000-ci il tarixdan
guvveda olan mdulki ganunvericiliyo asasen har kesin
tokbagina ve ya basqalari ile birlikde kommersiya ve ya
geyri-kommersiya hdquqi sexsi yaratmaq va onun
foaliyystinda istirak etmak hiququ varidir. Bu sebabden
doe 06zel Universitetlorde ve digar 6zal muiessisalerda
tosiscilor soxsen ve ya selahiyystli nimayandaeleri
vasitasile hamin miuassisanin idarsedilmasinda istirak
eda ve musssisanin foaliyysti ile bagh qerarlar vers
bilarler. Tasis¢inin idaraetmads istirakinin geyri-goffafliga
sebab olmasina dair ganunvericilikde har hansi bir
gadaga nazerde tutulmamisdir. Bksina, ganunvericilik

tosiscginin hatta qganuni temsilgi olmasina da icazs
vermisdir.
‘Hamkarlar ittifaglann  haggqinda” AR  Qanununun

tolablorine esasen Homkarlar ittifaqi isgilarin kénillii birliyi
olub onlar terafinden yaradilmali bir geyri-hokimat
tagkilatidir. Milli Qanunvericiliya asasan an azi 7 nafer

8
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idareetma sisteminde Vo strukturlarin
formalasmasinda (mas. fakultalarin
formalasmasinda) geyd edilean ganunvericiliyin
telablerinin pozulmasi hallarinin derhal aradan

galdiriimasi;

Fakiltalerin  birlagdiriimesi va ya yeniden
formalasdiriimasi, kafedra mudirlari ve fakilte
dekanlarinin  segilmesi ve teyin edilmasi

prosesinda saffafligin tamin edilmasi;

Universitetde bezi kafedralarin yeniden teskili,
kafedralararasi alagalarin qurulmasi
mexanizmlarinin inkisaf etdiriimasi;

Universitet daxili sébalarin isinin glclandiriimasi,
sObalerin ayri-ayriligda idars edilmasi (maes:
Umumi, Kadrlar ve Teleba sébasinin rehbari eyni
adamdir);

Mduassisenin Nizamnamasinin 5.3-ci  bandina
asasan “Universitetin  mulkiyyst, tasarrifat,
strukturlasma, rehbar kadrlarin tayin olunmasi
masalsalerinds ali organi Tasisgilor Surasidir.
Faktiki olaraq Universitetin iki tesisgisi vardir,
ancaq resmi Tasisgilor Surasi kimi bir organ
foaliyyet gostermir. Nizamnamanin qgeyd edilen
bandinin iglek formaya gatiriimasi;

Elmi Suralarin formalagsmasi prinsipinin mévcud
ganunvericiliys uygun yenidan teskili;

Fakultelorde dekanlarin bazen Ozfealiyyat
istigamatinin nadan ibarat olmasi haqginda aydin
malumati yoxdur. Fakultelere baxis zamani bir
¢ox hallarda fakilte dekanlari 6z is yerlerinda rast
gslinmamis, bir fakilteds ise dekan vazifesi
“vakantdir’”. Bezi hallarda ise dekanligdan
istonilen malumatlari  (senadler, sillabuslar,
imtahan natica veraqgleri va s.) onlarla eyni ofisi
bolisen kafedralarin laborantlarinin  teqdim
etmasi onlarin fakulteni idare etmasi teassurati
yaratmisdir (Siyasi Elmlar Fakdltasi). Bu 6zinu
hatta fakiltalerden birinde dekanin avazina heg
bir hliquqi asasiI olmadan laborantin imza atmasi
ile nimayis etdirmisdir (Kompyuter Elmleri ve
Dizayn Fakiiltesi). Umumiyystlo universitetde
subardinativ. _munasibatlerin formalasmasinda
inkisaf  etdirilmasi  vacib olan  nuanslar

fiziki soexs tarefindan yaradilmali olan Hemkarlar ittifaqinin
yaradilmasi Ug¢ln bu glinaedak universitet amakdaslari
terefindan har hansi bir tesebbuis gosteriimamisdir.
Struktur boélmaleri milli ganunvericiliys va struktur
bdlmanin asasnamasina uygun teskil olunub idarsa edilir.
Struktur bélmalarinin adlari, ssasnamaleri bundan slava,
universitetin nizamnamasi alavads siza gdnderilir.

Tohsil Nazirliyinin mivafig qaydalarina uydun olaraq
vakant kafedra mudiri ve dekan vazifelarine seckilar
ganunvericiliyin talablarina uygun olaraq kegirilir. Buna
misal olaraq secki kecirilmis bazi kafedralarin secki
sanadlarini gogsmaya slavas edirik

Kafedralarda yeni standartlara esasen miuasir fenlerin
toskili yoninda daim igler aparilir (tadris programlarini
alave edirik). Bununla yanasi, muallimlarin attestasiyasi
Uzerinde daim is gedir. Kafedralararasi alagslerin
qurulmasinda ham tadris, heam elm sobasi boyluk rol
oynayir. Bazi kafedralarin birlesdiriimasi ve kafedraya
yeni ixtisaslarin alinmasi ile kafedra yenilonir. Slava
olarag bildirmek isteyirik ki, kafedralar yenidan
tagkiledilma va ya yeni kafedralarin yaradilmasi seklinda
formalasdirilir ve bu garar Universitetin Nizamnamasinin
teleblerina asasan Elmi Sura terafindan gabul edilir.
Qarbi Kaspi  Universitetinde  kegirilmis  sonuncu
akkreditasiyadan sonra Umumi sébs, Teleba sdbasi ve
insan Resurslar sébaesi hiiquqi ve faktiki olaraq ayrilmis
va onlar qarsiligh amakdasliq ssraitinde ayri-ayriliqgda
foaliyyet gosterirlor. ©sasnamsler ve qurulma amrlari
alavads Siza gbéndarilir.

Milli ganunvericilikde (AR Muilki Macallesinda) tasisgilerin
bir organ kimi fealiyyst gdstarmali olmasina dair nainki har
hansi bir imperativ teleb vardir, aksina Umumiyyatle
tasiscilerin bir organ kimi faaliyyat géstermasi gadagan
edilmisdir. Quvvada olan milki ganunvericiliyin talebina

asasen  tesisgilarin foaliyyati onlarin Umumi
yigincaglarinin  kegirilmasi  ile  hayata  Kkegirilir.
Universitetde Tosisgilar Surasinin foaliyyati

ganunvericiliyin  vo Nizamnamenin telablerina
edilmakla hayata kegirilmakdadir.

Universitetin Elmi Surasi Tehsil Nazirliyinin 10 noyabr
1997-ci ilde imzaladigi “Ali Tehsil misassisasinin fakilta
Elmi Surasi haqqinda” ©sasnamenin talablarine uygun
formalasdiriimisdir. Blavada har fakultanin elmi surasinin
illik is¢i plani va Gzvlarinin siyahisini teqdim edirik.

Tahsil ganunvericiliyinin va Universitetin Nizamnamasinin
talablerine esasen her bir fakultenin, kafedranin
asasnamasi va tyutor xidmati hagginda asasnama qabul
edilerak tesdiq edilmisdir. Hoamin ©sasnamalarde fakiilte
dekaninin, kafedra mudirinin ve tyutorlarinin vezifalari 6z
aksini tapmisdir. Senadlasma ve vazife bolgusu vezifa
talimatina ve ganunvericiliya uygun aparilr.
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movcuddur. Dizgln kadr siyasati ve strukturlarin
garsihgh slagslendiriimasinin temin edilmasi;
Mévcud sanadlesmalarin Azarbaycan
Respublikasi Prezidenti tarafinden 14.07.2015-ci
il tarixli 569 némrali Fermanla tasdiq edilmis
27.09.2003-cu il tarixli 935 ndémrali "Dovlst
hakimiyyati organlarinda, idare, teskilat ve
musassisalarinda karglzarligin apariimasina dair
Talimat"in talablarina uygun aparilmasinin temin
edilmasi va bu ise nazaratin artiriimasi;

Telabsa teskilatlarinin formalagsmasi prosesinde

soffafligin daha ylksak seviyyade temin
edilmasi;
Segma fonlerin  miayyan edilmasinds ve

sillabuslarin tartibatinda Boloniya prosesinin
asas talablerindan olan teleba yonumluliyinin

temin edilmasi istigamatinda dayaniql
addimlarin atilmasi;

Fann sillabuslarinin mitamadi olaraq
yenilanmesi, talsbaler Ugln zeruri olan
informasiyani shate etmasininin Vo
samaraliliyinin  tamin  edilmasi; Sillabuslarin

mdasir talablera uygunlugu ve muasirliyinin
temin edilmasina diqqgat yetiriimasi;

Professor-muasllim heyatinin, elaca da
tehsilalanlarin tedris ve elmi nailiyyatlarinin
inkisafini temin etmak maqgsadi ila miuxtalif

beynalxalqg elmi
temin edilmasi;
©mak bazarinda, elaca do cemiyyat qarsisinda
tehsil programlarinin hazirliliginin  nifuzunun
artirlmasi maqgsadi ile mutexassis hazirliginin
strukturunda telabata uygun sokilda
dayisikliklarin  edilmasi ve uzlasdiriimasinin
mitemadi sakilde hayata kegiriimasi;

malumat bazalarina ¢ixigin

Tedris prosesinde qruplasmalarin  miuvafiq
teleblar ssasinda formalasdiriimasi va tadrisin
gebul (tehsil) dilinde teskilinin temin edilmasi
(Qruplasmalar moévcud qanunvericiliya uygun
apariimayibdir. Qruplasmalarda darslerin 3 dilde
aparildigi iddia edilir. (Azerbaycan, ingilis ve
Rus)).;

Todris  prosesinda  telebalerin  fealliginin
artirlmasi magsadi ila yeni telim texnologiyalari
vo yeni metodlardan istifade olunmasinin tatbiqi
va bu istiqamatdsa professor-musllim heyatinin
mutamadi inkisafi ~ va  kvalifikasiyasinin
artirlmasinin planlasdiriimasi;

Elektron universitetin yaradilmasi va tslebe-
universitet munasibatlarinin daha da
soffaflasdiriimasi;

Karguzarhq isleri imumi soba tarafinden ham elektron,
ham kagdiz dasiyicida aparilir ve nazarst edilir.
Dekanliglar, soébsler va digar struktur bdlmalerinin
teqdimati asasinda amrlesma salahiyyastleri gercivesina
uygun olaraq imumi s6bs, taleba sdbasi ve kadrlar sébasi
terefinden aparilir.

Universitetde Taleba Genclar Teskilati ve Teleba Elmi
comiyyati foaliyyat gosterir. S6zligedan toskilatlar ilk 6nca
fakdlts daxili seckilarin kegirilmasi, daha sonra ise imum
Universitet Uzra seckilar kegirilmak yolu ila formalasdirilir.
Toaskilatlarda har fakiilteden niimayandaler temsil edilirlor.
Taskilatlarin faaliyyst planlari slaveds gostarilmisdir.
Yeni gabul olunmus tehsil programlarina uydun olaraq
tedris planlari yenilanmisdir. Segma fonler
muayyeanlasdirilerken tshsilalanlarin ve emak bazarinin
telebleri nazara alinmigdir. Talabaler tyutorlarin yardim
xidmatindan istifade etmakla har ilin avvali 6z ferdi tedris
planlarinda fanlarini segirlar.

Fann sillabuslarinin yenilenmasi istigamatinds islar
aparilir. Fann sillabuslarinda mazmun konpitensiyalari,
telim naticaleri yenidan islanarak nazerdan kegirilmisdir.
(slavadas siza sillabuslarin nimunaleri taqdim olunur)

Musllim va tahsilalanlarin beynalxalq elmi nasrlara ¢ixigi
EBSCO mealumat bazasina illik abuna olunmagla tamin
edilir, elece de slave olaraq kitabxana seminarlarinda
aclg elmi resurslarin istifadesi va praktik axtaris
imkanlarina dair malumat verilir.

Yenilonmis tadris planlarinda isagoéturenlerin  fikirlori
nazere alinmisdir. Beynalxalq tacribaden istifade etmak
magsadi ile muallim ve talaba mobilliyi hayata kegirilir.
ixtisasli, pesekar ve praktik kadrlarin hazirlanmasinda
muassisalardan deavat olunmus mutaxasislerin
seminarlari taskil olunur.

Talabalare darsler gabul oldugu dilde aparilir. Diger
terefden onlar Gglin elave serait taskil olunmusdur ki,
onlar miayyan fanleri ingilis dilinde da gbétire bilarlar.
Talabalerin Xarici dillerinin daha da yaxsilasdiriimasi ve
ndvbati tadris illarinda ingilis dilinda tahsil almalari Gglin
LEVEL darslari teskil edilmisdir.

Talim prosesinda telebaler Ugln taskil olunmus muasir
auditoriyalarda muallimlerin tadrisi Ugin agilh I6vhe,
projektor, internete daim c¢ixisi olan kompyuterlar tagkil
olunmusdur. Bununla yanasi yerli ve acnabi professor-
musallim heysti terafindan darslar interaktiv Gsullarla taskil
edilmakdadir.

Elektron Universitetin ilkin g¢alismalarina 15 Sentyabr
2021 ci ilde baglanilimis, 15 fevral 2022 ci ilda pilot layiha
olaraq Yiiksek texnologiyalar ve innovativ miihandislik
fakiltasinda layihanin tatbige baslanmis, 15 Sentyabr
2022-ci ildan etibaren isa bu layihanin bitin universitet
Uzre tatbiq edilmasina baglanmisdir.

Sistemda hazirda islek funksiyalar: Dars cadvalleri,
jurnallar (davamiyyat, giymatlendirma, bal veraglarinin
hazirlanmasi, Uzrli qayiblarin  musyyan edilmasi,
hesabatlar),sillabuslar, teleba soxsi kabineti,
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Taedris-laboratoriya bazasinin mdévcud talablara
uygunlugununun  tamin  edilmasi, tadris-
labaratoriya bazalarinin daha da
genislandiriimasi ve muasirlasdiriimasi, elaca da
onlarin tedris prosesinin tarkib hissesina
cevrilmasi;

Universitet tadris korpusunun (korpuslarinin)
yasayls massivindan kenarda kampus
formasinda faaliyyat gostermasi;

Universitetde fealiyyat gosteran (mumutahsil
muassisasinin ali tohsil muasissasinin
binasindan kanarda yerlagdirilmasi;

Tehsilalanlarin  muxtalif elmi va tadqgiqat
ideyalarini stimullasdiracaq markazlarin
formalasdirilmasi, onlarin ideyalarinin icrasi

Ucln maliyya dasteyi ve teqaudlerin nazardes
tutulmasi;

Beynalxalqg elmi malumat bazalarina g¢ixisin

Avtomatlasdiriimis test imtahani, tadris planlarinin daxil
edilmesi, interaktiv tedris materiallarinin paylanmasi ve
tapsiriglarin verilmasi, ilkin kadrlar ve telebs qeydiyyat
sistemi

Hazirda test marhslasinda olanlar: tapsiriq asasinda dars
yuklarinin bollinmasi, imtahan gondarislarinin
avtomatlasdiriimasi, daxili yazigsma sisteminin qurulmasi.
Novbati marhalads tatbiqgi planlasdirilan bdlmalar: Fardi
planlarin geydiyyati ve integrasiyasi, Kadrlar sisteminin
tekmillagdiriimasi, Transkriptlerin avtomatlasdiriimasi,
Muhasibathgin ilkin variantda sistema inteqrasiyasi
(Telaba 6danislerinin izlonmasi).

Yeni yaradilmis laboratoriyalar hagginda malumat:
1.Kimya va atraf muahitinin monitoringi laboratoriyasi

2. Genetika, molekulyar biologiya ve biotexnologiya
laboratoriyasi

3. Botanika kabineti

4.insan ve heyvan anatomiyasi va fiziologiyas! kabineti
5.Geomatika laboratoriyasi

6.Ekologiya kabineti

7. Fizika laboratoriyasi

8. Kompyuter kabinetlori

9.Ragemsallagsdirma laboratoriyasi.

10. Art studiya

Universitetin tedris korpusu 2017/2018-ci tadris ilindan
etibaran yasayls massivindan kenarda 2 Kkorpus
formasinda faaliyyat gosterir. Homin kaorpuslar asagidaki
Unvanlarda yerlasir:

©hmad Racabli 17A lnvaninda yerlasan korpus 2017-ci
ilda tehvil verilmisdi.

©hmad Racabli 21 Unvaninda yerlasan korpus 2018-ci
ilda tehvil verilmisdi.

Umumtahsil misssisasinin faaliyyat gostardiyi Ginvanda
hal-hazirda Universitetin an kigik fakiltasi olmagla boyuk
okseriyyati (texminaen 98%-i) qiz telabslerdan taskil
edilmis filologiya fakiltasi ve Universitetin inzibati
heyatinin ¢ox clizi bir hissasi fealiyyat gostermakdadir.

Filologiya fakiltasinin sbdzligedan Unvanda
saxlaniimasinin  sababi bdylk oksariyyati xanim
tolebsaloerden ibarst olan bu fakiltade tshsil alan

telebalerin ictimai naqgliyyata slgatanligini temin etmakdan
ibaratdir. Diger fakiltslarin tslsbalari Ug¢lin sonuncu
akkreditasiyadan sonra iki bdéyuk korpus tikilerak
istifadeys verilmisdir. “iqtisadiyyat ve Biznes”, “Siyasi ve
ictimai elmler” va “Yiiksak Texnologiyalar ve innovativ
Mihandislik” maktablari yeni binalara kdgurilmusdar.
Professor-musllim heyatinin, elece da tehsilalanlarin
muxtalif elmi ve tedgiqat ideyalarini stimullasdiracaq
markazlerin formalasdiriimasi istigamatinde bir sira
addimlar hayata kegirilib. Onlardan biri 2019-cu ilds tesis
edilmis Xezar denizi problemlari Elmi-Tadqgigat
Markazidir. Markazds hayata kegirilan elmi-tadqigat iglori
il universitetda aparilan tslim-tarbiye prosesi arasinda
six garsiligh slags temin edilir. Markazin faaliyyat profili
Uzra Universitetin tehsilalanlari tadqigat islerinin yerina
yetiriimasinde yaxindan istirak edir, onlara maerkazin
laboratoriyasindan istifade etmak seraiti yaradilir.
Golacak planlarda tadgiqatlari daha da genislendirmak,
elmi va elmi-texniki elektron malumat bazasinin, herbari
ve kolleksiyalarin yaradilmasi, xaritaler va digsr
kartografik malumatlarin hazirlanmasi nazsrds tutulub.
Professor miusllim heystine magale yazmaq gln
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temin edilmasi;

ixtisaslar ve illor lizre mévcud gaydalara uygun
sokilda konkret gruplarin formalagmasinin temin
edilmasi;

ixtisas secimi ve planlasdiriimasi zamani konkret
ixtisas dillerinin muisayyan edilmasi va qarisiq
qgrup anlayisinin lagvi;

Tahsilalanlarin alt va Ust gruplarda, elace ds yay
semestrlarinda tehsil almalari zamani qgruplarin
formalasmasi prinsipine eamal edilmasi;

Yay semestrlorinin toskili ya fakilteloer Uzre
aparilsin, ya da Umumuniversitet saviyyasinda
teskil edilsin. Bu prosesin teskilini hayata
kegiracek sexsloerin (emak haqqinda slavelerle
birlikde) adli siyahisi ve veazife bdlglisd,
tehsilalanlarin va tshsilveranlarin siyahisi va s
amrlerde daha aydin 6z aksini tapmasi ham
sonadlesma baximindan, ham de maliyys
soffafligi baximindan vacib oldugunu nezars
alaraq, bu formada tagkilin apariimasi;

Boloniya prosesinin talablarini (mobillik), elece
da Azerbaycan Respublikasinin  muvafiq
ganunvericiliyi va tehsil asasnamalari asasinda
Olkada faaliyyat gbstaran digar Universitetlorla
telebalerin  kredit qazanmalari maqgsadi il
kurslarda istirakinin tamin edilmasi;

Kitabxana fondunun metodik vesaitloer ve tslab
olunan muasir derslikler hesabina
zanginlasdiriimasi;

WoS, Scopus bazalarin siyahsini neca dismak
Uglin  telimler va seminarlar aparilir.  Muallim
heyystini ELMIMETRIK bazalarda qeydiyyati tagkil
olunub. Maqalslerin jurnala géndarmasine geydiyyatdan
kegmak, maqalani jurnalin gaydasina uygun olaraq tartib
etmak Ugln kdmaklik edilir.

illar Gzrs grup bolgilerini slaveds sizs taqdim edirik.

Toalaba ixtisas se¢imi zamani hansi dili segirse, tadris
hamin dilde onlar tgln qgruplar yaradilir ve tedris tagkil
edilir.

Akademik borcu olan talabays alt qrupda oturmasi tyutor
torefinden tdvsiya olunur. Talebanin isteyi esasinda
hamin fann hamin semestr tagkil olunursa, teleba mivafiq
grupda yerlagdirilir. Fann olmadiqda digar universitetlor
arasdirilarag onlara muracist olunur.

Nazirlor Kabinetinin  mduvafiq qerarlarina asasan
universitetds akademik borclarin lagv edilmasi, fonlorin
prerekvizitliyi gdzlanilmakle, humanitar fanler boélimina
daxil olan ve ali tehsil musassisasi terafinden muisayyen
edilen segma fonlarin  kreditlerinin  gazanilmasi,
muvaffeqiyyet qazanilan fanden qiymatin ylksaldiimasi
magqsadila ayri-ayn fakilts ve Umumuniversitet fanlari
Uzre yay semestri (maktabi) teskil edilir. Yay semestrinda
telabanin gotlrdlyU fenler Uzre kreditlerin cemi 10-dan
artig olmur. Yay semestrinds telabanin &denisinin
mablagi ixtisas Uzrs illik tahsil haglarini syani tehsilalma
formasi Uzre 60-a bdlarak, giyabi tehsilalma formasi Uizra
ise 48-o bolerak alinan naticeni onun goétirdiyu fenlerin
kreditlorine vurmagqgla muayyanlasdirilir. Yay semestrinin
(nazeri telim ve imtahanlar) middsti 6 haftadir. Yay
semestri novbati semestrin baslanmasina 2 hafts
galanadak basa catdirilir.

Talabalarin  mobilliyinin  temin edilmasi magsadila
akademik borcu olan telebalere universitetds alt
gruplarda, slave qruplarda ve ya universitetin diger
fakultslerinds fenler Uzra kreditlerini goétirtlmasi tamin
edilir, o cumladan digar universitetlorde fanler Uzra
kreditleri gazanmagq imkani oldugu da bildirilir. Telabalera
transfer.edu.az seahifasi ile bagl strafli malumat verilir.
Bizim  universitetden transfer olunanlara, digar
universitetlarden biza transfer olunan tslebsalars kreditlori
gazanmagq Ugun gerait yaradilir. Bundan basqa talabalarin
mobilliyinin temin edilmasi magsadile diger
universitetlorda paralel tehsil almaq imkani (ikili diplom
programlari) da mévcuddur.

Kitabxana fondunun zanginlasdiriimasi
asagidaki islar goralur;

1.Tedris materiallari Vo elmi-tadgiqat movzulari
ilo elagadar olaraq musllim ve taleba heysti tarafinden
kitabxanaya daxil olan sorgularin mitemadi geydiyyati
aparilir ve tshlil edildikden sonra mdvcud olmayan
adabiyyatin alinmasi planlanir.

2.Taleba ve muallim heyastine beynalxalg elmi malumat
bazalarina sinaq middatli giris imkanlari taqdim edilir va
istifade statistikasina esasan abuna olunur.

3.Yeni elektron kitab platformalari ve buna mivafiq olaraq
Universitetin  tadris ve tadgiqat ndqteyi-nazerdan
informasiya  telebatinin  muayyenlesdiriimasi  l¢lin
sillabuslarin tehlili aparilir.

istigamatinde
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Darsdan kanar hazirligin formasinda dinamiklik
va keyfiyyet prinsiplerine daha c¢ox diggatin
yetiriimasi;

Telaba sorgularinin  maqgsadyonli ve planh
sokilda kegirilmasi, naticalarin tehlili va tatbiginin
temin edilmasi ve tahsilalanlarin bu haqda
malumatlandiriimasi;

Omak bazarinda olan muasir tendensiyalarla

yaxindan tanis olunmasi, amak bazari
nimayandalerinin telebine uydun savad ve
soristoaye sahib pesoekarlarin  hazirlanmasi
maqgsadi ile amak bazari ile six slagslarin
qurulmasi, onlarin Universitetda tedris
siyasatinin formalasmasi, elece de tadris

prosesina calb edilmasi, o cimladan bu siyasatin
formalasmasinda kecmis mazunlarin rayinin
nazara alinmasi mexanizmlarinin
formalasdiriimasi;

imtahanlarin taskili prosesinin avvelden sonadak
imtahan Markezi tersfinden deyil, miivafiq fakiilte
dekanliglari terafindan reallasdiriimasinin tatbiqi;

Telabaelerin gikayet ve apellyasiyalari prosesini
daha saffaf va semarali teskil etmak magsadi ila
Fakultelar Gizre (dekanlarin sadirliyi ile) minaqisa
kommissiyalarinin formalasdiriimasi Vo
apellyasiya prosesinin daha semarali toskili
(Hazirki tecriiba esasinda imtahan miinagise
kommissiyasi Umumuniversitet saviyyasinds
formalasir ve imtahan garergahi vasitesi ile idara
edilir.);

Universitetde yeni, daha ganc ve professional
kadrlarin (ister administrativ, isterse de akademik
heyeatlorde) calb edilmasi magsadi il
Universitetde  insan  resurslari  siyasatinin
hazirlanmasi ve hayata kegirilmasi, elace de bu
siyasetin icrasina cavabdeh strukturun (insan
Resurslari departamentinin) faaliyyatinin toskili;

Auditoriyadan kenar saatlarda semarali istifade etmak va
tadrisin keyfiyyatinin ylksaldilmasi Ugln talebalarle fordi
islerin aparilasi hayata kegirilir.

1. Universitetin maddi-texniki bazasi, sosial faaliyyatlar
va teklifler

2. Muellimlsrin keyfiyyat gostericilari hagqinda

Qeyd edilan har iki sorgu hazirlandi§i zaman geyd edilan
saha Uzrs tecribasi olan qurum va ya markazlarin sorgu
nimunalarine baxiimis ve suallar keyfiyyst standartlari
asasinda hazirlanmisdir.

Sorgular onlayn sakilds ilde 2 dafa olmagla kegirilir, sorgu
suallarinda mamnunluq daracasi spss programi il
kodlasdirma ssasinda aparilir (kod arahdi 1-4).

Qarbi Kaspi Universiteti muxtalif illarde - 2018, 2019,
2021, 2022 va 2023-cli illarde amak yarmarkalari kegirmis
va bu masals artiqg eanana halini almisdir.

Muvafiq ixtisaslar Uzre tehsil alan telabalar yarmarkada
istirak edan qurumlarda tecriibe programlarinda istirak
etmis, onlardan bir goxu hatta isa gabul edilmisdir. Tedris
planinin hazirlanmasinda isa gétlranlarin raylari nazare
alinmigdir.

Yuxarida da qeyd etdiyimiz kimi, bir daha bildirmak
istayirik ki, milli ganunvericiliye asasan 6zal miuassisalor
0z idareetmasini va struktur bdolmelarini musyyan
etmokde tamamile mustaqildirler. Ozal Universitet olaraq
biz bu hiququmuzdan Nizamnamamiza uygun olaraq
istifade etmis ve 6z struktur bolmalerimizi mustaqil
formada teskil etmisik. Bunlarin 6zal miassise olaraq bize
irad tutulmasi fealiyyatimizin mustaqilliyine midaxile kimi
giymatlandirilmalidir. Bels ki, imtahanlarin mustagqil ve heg
bir fakllteys tabe olmayan struktur bdlmsa tarafinden
apariimasinin gadagan edildiyina dair milli
ganunvericilikde her hansi bir gosteris ve ya qadaga
yoxdur. Diger bir tersfden, imtahan Markazinin miistaqil
struktur bdlma olaraq yaradilmasinda Universitetin
magsadi imtahanlarin tamamile saffafligini, obyektivliyini
ve markazlasdiriimis qaydada kegiriimasini temin etmak
olmusdur. Terafimizden bu addim atildigdan sonra
Olkemizde fealiyyet gosteren diger dovilet ve 06zal
Universitetlor de Qarbi Kaspi Universitetinin  bu
tecribasinden yararlanaraq 6z Universitetlarinda bu tip
Merkazlar yaratmisdirlar.

Apellyasiya  Komissiyasi  mustaqil qurum  olub
Universitetin bitlin fakultsleri, kafedralari, diger struktur
bolmaleri ile alagali faaliyyat gostarir. Komissiyanin asas
magqgsadi talebalarin apellyasiya sikaystlorini ganuni,
obyektivlik ve barabarlik prinsipi asasinda arasdirmaq va
sikayatlor barade qanuni qerarlar qebul etmakdir.
Komissiyanin isine mudaxile yol veriimazdir.

Sonuncu akkreditasiyadan sonra Universitet tarafinden
pesoakar, ganc va xarici tehsilli kadrlarin celb edilmasi
istigamatinde mihim addimlar atiimis ve bu sebabdan da
differensial emak haqqginin tatbigine baslaniimisdir.
Sozugedan foaaliyyatin hayata kecirilmasi lclin mistaqil
struktur bélma olan insan Resurslari Sébesi yaradilmis ve
fealiyyatinin  teskili Gg¢ln bitin  zeruri infrastruktur
yaradilmisdir.
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Universitetde Insan Resurslari departamentinin
yaradilmasi vasitesi ile  professor-musllim
heyatinin, elece da administrativ vazifalerin
dasiyicilarinin  kvalifikasiyasinin  artirilmasi
magsadi il  tedbirlerin  planlasdiriimasi,
musllimlerin  6zUnU inkisaf planlarinin hayata
kegiriimasi, motivasiya va  stimullasdirici
fealiyyatin reallasdiriimasi;

Universitetds ise gabul prosesinin tanzimlanmasi
va soffafligin temin edilmasi, ehtiyat kadr
bankinin miayyan edilmasi ve kadrlarin amak
bolglsiinin aydin sakilde misayyen edilmasi;
Muasllimlerin davaml sakilde ve planlasdiriimig
formada ixtisasartirma kurslarinda istiraki ve ya
kvalifikasiyalarinin artiriimasi Uzre siyasat ve
foealiyyat planinin reallasdiriimasi;

Musallimlerin istirak etdikleri kurslarin yalniz xarici
dil saviyyesini artirmaqg Uc¢ln olmasi kifayet
deyildir ve eyni kadrlarin telsbalarle baraber
dofelerle eyni kurslara goéndariimasi hallar
movcuddur. BUtlin musllimlers onlarin pesakar
ehtiyaclari esasinda kurs va saferlarin tagkilinin
tetbiqi;

Muasllimlerin yas terkibinin program va ixtisaslara
gore toskili;

Muallimlerin davamli sakilde 6zinin inkisafini
temin etmak, kafedralarin is planlarin ve

motivasiya siyasatlorinds, maliyye
planlamasinda 6z oksini tapmasinin temin
edilmaesi ;

Universitetde Umumi elmi faaliyyat planinin
olmamasi kafedralarda da elmi faaliyyatin planli
sokilde kegirilmasine manfi tasir gdstarmisdir.
Universitetin strateji planina (tesdiq edilacayi
halda) muvafig elmi fealiyyat planinin
hazirlanmasi ve buna muvafig da universitetds
movcud olan ixtisaslar Uzre elmi foaliyyst
planlarinin  hazirlanmasi  mdsallimlerin ~ ve
telebalerin elmi-tedqigat fealiyyatlerine miisbat
tesir gosteracekdir;

Elmi tedgigatlar zsif hayata kegirilir. ilkin
mudafieden sonra midafie edan namizadlerin
faiz nisbati asagidir. Universitetde c¢alisan
musallim heyatinin  aksariyyatinin universitete
ikinci is yeri kimi baxdiglari tessstrati yaranir ki,
(tedris —telim prosesina gatqisi azdir) bu da elmi
foaliyyatlorin istonilen saviyyaya qalxmasina
angal yaradir. Universitets ganc ve perspektivli
muallimlarin celb edilmasi, elece de daha yiksak
naticeler  gOstarmis  professorlarin ~ davat
olunmasi Univer-sitetde  elmi  tedqiqatin
saviyyesini qaldiracaqdir;

Umumilikde Universitetds folsefe doktorlugu tizre
tehsil alanlar 35, felsefe doktorlugu Uzra

dissertantlarin sayl ise 26 nafardir. Qeyd
olunmahdir ki, elmi dissertasiya islarinin
mudafissi ve elmi daracasinin  alinmasi

Universitetde cox zaif gedir va son bes il arzinds

insan resurslari markezi mdvcuddur, misallimlarin
ixtisasinin artirmasi tigin daimi isler aparilir. Bu magsadla
ham mavacib artimi, heam mukafatlar ham da digar inzibati
islera calb edilirlor.

Universitetde ehtiyat kadr banki mévcuddur. Universitetoe
daxil olan CV-ler yoxlanilaraq 3 kateqoriyaya bolinir: isa
gabul olanlar, ehtiyatda saxlanilanlar ve uygun olmayan
kadrlar.

Professor-musllim heyatinin kvalifikasiyasini artirmaq
magqgsadile  mixtalif dlkelerden  davat  olunmus
professorlar, ixtisaslar Uzra professor-musallim heyatina
(kreditlerin migdarina uygun olaraq) talimler kegirilir ve bu
proses mutemadi xarakter dasiyir.

Muellimler Gg¢ln xarici dovlstlerin  universitetlarinda
professorlar devat olunub muxtalif illerde bir hafte
tedlimlar kegmislar. Bundan slave muxtslif telimlarde va
kurslarda istiraklari mévcuddur.

Professor-musllim heyatinin yas terkibi

25-30 yas arasi- 43 nafer

30-50 yas arasi — 104 nafer

50-60 yas arasi- 35 nafer

60 yasdan yuxari — 41 nafer

Professor-musllim heyatinin 6zlerinin inkisaf tGgln stimul
olaraq ham tadris, ham de elm sahasinde differensial
maas masalasinin tatbigina baglanilib.

Universitetin elmi-faaliyyat plani, elece de kafedralarin
elmi-faaliyyat planlari mévcuddur. Ayri-ayriligda salavaleri
size gondaririk.

Universitetde fealiyyat gdstaren doktorantura sébasinda
tehsil alan tedqiqatcilarin  mudafislerinin teskili Ggln
disertasiya suralarinin yaradilmasi istigamatinda igler
aparilir. Ganc va perspektiv doktorantlar tedris prosesina
colb edilir.

Universitetde felsefe doktorlugu Uzrs tehsil alanlarin 7
naferi artiq namizadlik dissertasiyalarini midafis etmisdir
va bu istigamatds isler davam etdirilir.
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yalniz 1 nefer falsefe doktorlugunu mudafis
etmisdir. Universitetde ganc tadqgigatgilara har
terofli  seraitin  yaradilmasi  elmi-tadqigat
istiqgamatina 6z tohfalarini veracakdir;

Beynsalxalg milbadile programlarinda (mss.
Erasmus+) istirak etmakle yanasi Universitetin
ikitarefli qaydada digar universitetlerle mibadile
programlari, eleca de ikili diplom layihalerinin
hayata kecirilmasi;

Xarici universitetlerda tehsil almaq imkani slda
etmis telaebslerin qazanacaqglart kreditlarinin
hesablanmasi qaydalarinin miiayyan edilmasi ve
alcatanlig;

Professor-musllim heystinin beynalxalq trening,
konfrans ve simpoziumlarda istirakinin temin
edilmasi;

Xarici terafdaglarla birlikde vahid tedgigat
layihalarinin iglenmasi, amak bazari, elece de
istehsalatla slagelendiriimasi;

Professor-muallim  heystinin  elmi  tedgiqat
islarinin beynalxalq nlfuzlu jurnallarda ¢apinin
maliyyalasdiriimasi ve stimullasdiriimasi;

Talabalerin beynalxaq muibadile programlari ve
elece da ikiterafli miigavileler ssasinda xarici
universitetloarde tsahsilinin teskili va tasviqinin
temin edilmasi;

Qerbi Kaspi Universitetinds bu istigamatde mitemadi ve
aktiv soakilda igler aparir. Her tadris ilinde universitetimiz,
beynalxalg mibadile  programlarini  ¢argivesinda
amakdasliq etdiyimiz universitetlor ila taleba-muallim
mubadilasini hayata kegirir. Hem biz terefdan, hamda da
amakdasliq etdiyimiz universitetler terafinden miayyan
edilmis muiddat arzinde taleba-musllimlar mubadila
programlarinda istirak edirlar. Universitetimiz hal-hazirda,
Almaniyanin Schmalkalden Tatbigi Elmler Universiteti,
ispaniyanin Kastello incesenat ve Dizayn Maktabi,
italiyanin Brasov Transilvaniya Universiteti, Polganin
Nikolay Kopernik Universiteti, Yunanistanin Panteion
Universiteti, Kiprin Frederik Universiteti, Turkiyanin
istanbul Kiiltir ile mibadilo hayata kegirir. Beynalxalq
mubadile programlarinda yanasi , universitetlorle
mubadile programlari hayata kegirilir. Universitetimiz
telabalerimiz Gglin mlbadile programlarinda slave, ikili
diplom layihssi hayata kegirir. Hal-hazirda isvegranin
Biznes ve Beynalxalg Tadqigatlar Universiteti ile bu
sahada aktiv amakdasligimiz davam edir. Galacakdas ikili
diplom layihalarinin artiriimasi planlasdirilir.

Xarici universitetlor ile baglaniimis ikiterafli va Ugterafli
amakdasliq mdlqavilelerine asasan xarici universitda
tehsil almis talabalarin qazandiglari kreditlar Universitet
tarafindan taninir.

Professor musllim heyati ham yerli, ham da beynalxalq
trening ve konfranslarda daimi meruzslerle ¢ixis edir,
bununla yanasi unuversitetimiz bele trening ve
konfranslara ev sahibliyi edir.

Universitetin “Ekologia va straf muihitin mihafizasi” ve
“Tebist elmlari” kafedralari vahid birgs layihaler asasinda
xarici portnyorlarla elmi tedqiqat layihslarinds istirak
edirlar.

SKOPUS ve WOS beynalxalq jurnallarda 70-den ¢ox ¢ap
edilmis meagale mdvcuddur ve bu sahada motivasiya
olaraq her bir maqala Ugiln diferensial édanis hayata
kegirilir.

Qerbi Kaspi Universitetinds bu istigamatde mutemadi ve
aktiv sekilda igler aparir. Har tadris ilinde universitet

amakdasliq etdiyi  universitetlor ile  talabalarin
mubadilasini hayata kecirir. ©makdasliq etdiyimiz
universitetlor terafinden talebaler muiayyan edilmis

muddat arzinde mubadile programlarinda istirak edirler.
2017-2018-ci tedris ilinde 3 magistr telebamiz, 2018-
2019-cu tadris ilinds isa 5 bakalavr telsbemiz Erasmus +
programi ¢arcavaesinde 1 semestr oarzinda tehsillarini
Cexiyanin Mendel Universitetinde davam etdiribler. 2018-
2019-ci tadris ilinds 1 magist telebamiz Movlana programi
gorcavasinde 1 semestr arzinds tshsilini Turkiyanin
Akdeniz Universitetinde davam etdirib.

2019-2020-ci tadris ilinde 3 bakalavr telebemiz Erasmus+
programi ¢arcavasindea 1 semestr arzinda tehsillarini
Kiprin Frederik Universitetinde, 2 bakalavr telabamiz
ispaniyanin Castello incesanat ve Dizayn Maktebinds
davam etdiribler. 2021-2022-ci tadris ilinds 2 bakalavr
telsbamiz Erasmus+ proqrami c¢argivesinds 1 semestr
arzinds tahsillerini Yunanistanin Panteion Sosial va
Siyasi Elmler Universitetinde, 2 bakalavr tslabamiz
Schmalkalden Tatbiqi Elmlar Universitetinde, 2 bakalavr
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Xarici telabalerin calb edilmasi maqgsadi ile
yatagxana taminatinin temin edilmasi;

Universitetin ham beynalxalq slagalerinin inkisaf
etdiriimasi, ham da tabligat-tegviqat isinds
beynal-xalq sébs de aktiv rol oynamali ve
ictimaiyyatlo slageler sobesi ilo birge fealiyyst
plani hazirlayib rahbaerliyin tesdiginden sonra
ham 6lke daxilinde, ham da Olka xaricinds icra
etmaya calismalidir.

Batin auditoriyalarin muasir texniki
avadanlglarla temin edilmasi;

Universitetde muvafiq ixtisaslar Uzre tedris
laboratoriyalarinin ~ yaradilmasi  ve  tedris

prosesina uygunlasdirilmasi;

Talabalerin startap layihalerinin formalagsmasi
Ugln merkazlerin yaradilmasi ve layihalere
maddi destayin ayriimasi;

Musallimlerin tedqigat layihalerinin va layihaler
asasinda laboratoriyalarinin formalasdirilmasina
dastayin verilmasi;

Laboratoriyalarin elmi tadqigat prosesinin terkib
hissasina ¢evrilmasi va sanaye (istehsalat) ilo six
olagali fealiyyat géstarmasi;

Universitets xarici telaba va tedqigatgilarin, elace
de Azerbaycanin regionlarindan olan potensial
telebalerin  maragini artirmaq magsadi il
yatagxana taminatinin yerina yetiriimasi;
Telabalerin saglamliq durumunun izlenilmasi,
elece da lazim oldugu anda operativ mudaxile
etmak magqgsadi ile Universitetin soxsi tibb
mantagasinin formalasdiriimasi;

Universitetin iase xidmati daha ¢ox ictimaiyyate
xidmat gdOsteran iase obyektini xatirladir,
telabalara xususi glzestler hiss olunmur;

talabamiz

ispaniyanin Castello incesenat ve Dizayn Maktabinds, 1
bakalavr telebamiz  Turkiyanin istanbul  Kiiltlir
Universitetinde davam etdiribler.

Universiteta xarici teleba va tadqiqatcilarin, elece da
Azarbaycanin regionlarindan olan potensial tslebalerin
maragini artirmaq U¢ln yatagxana taminati nazarde
tutulmus va bunun Gg¢lin mivafiq addimlar atiimaqdadir.
Universitetin beynalxalg slagaler sobasi ¢oxsayll xarici
unuversitetlarla taleba mubadilasi aparir, beynalxalq birga
telimler kegirir, xarici telabalarin gabulu (igiin ictimaiyystle
alageler sobasi ile birge is apararaq ham 6lkse daxilinda,
ham de 0Olke xaricinde muxtalif saytlarda daimi tebligat-
tosvigat isleri gorurlar.

Batun auditoriyalar muasir texniki avadanliglarla tachiz
edilmisdir. Auditoriyalar komputer (noutbuk), agilli 16vha
va projektorlar ile tamin edilmisdir.

Universitetde muvafiq ixtisaslar Uzre laboratoriyalar ve
tedris markazlari yaradilmisdir. Texnopark, Kimya va atraf
muhitinin monitoringi laboratoriyasi, Genetika, molekulyar
biologiya ve biotexnologiya laboratoriyasi, Botanika
kabineti, insan ve heyvan anatomiyasi ve fiziologiyasi
kabineti, Geomatika laboratoriyasi, Ekologiya
kabineti,Fizika laboratoriyasi, Art studiya otaqglari,
Kompyuter kabinetlari, Reqgamsallasdirma laboratoriyasi.
Universitetimizda hardware startap layihalerin
destaeklenmasi, prototiplerin  hazirlanmasi, talabaler
arasinda sahibkarliq fealiyyatinin inkisaf etdiriimasi
yonunda 2017-ci ilde YiUksak Texnologiyalar merkazi
(Texnopark), 2022-ci ilds ise software startap layihalerin
desteklonmasi  lGglin ~ Western  Valley  merkazi
qurulmusdur.

Markazimizde 3D printerlar, torna dazgahlari, elektrod,
arqon ve yarimavtomat qaynaq aparati, muxtslif isler
Ucln elektrikli ol aletleri ve s. talabalerin layihalerin
hazirlanmasi Ugln telabalarin ixtiyarina verilmisdir.
Hemginin software startaplarda kodlasdirma ve 3D
modellama islerini rahatligla hall edaceklari komputerlarla
techiz olunmusdur.

Tabiat elmlari kafedrasinin musllimleri tedqigat isleri
layihalerinin laboratoriyalarda formalagsmasina
yonaldilmisdir ve kafedranin elmi-tadqigat plan Uzra
hoyata kecirilir. (Genetika va molekulyar biologiya
laboratoriyasi)

Universitetin  laboratoriyalar tedris, fundamental elmi
tedqigatlar istigamatinda faliyyat gdsterir. Bununla bels,
tedgiqat islerimizin senaye-istehsalat ile slagalenmasi,
hayata keciriimasi ndvbati illerde kafedranin "Faaliyyat
Plani" na daxil edilmigdir.

Universitets xarici talebs va tadgiqatcilarin, elece da
Azerbaycanin regionlarindan olan potensial telebalerin
maragini artirmaq Uugln yatagxana taminati nazarde
tutulmus va bunun Gg¢ln mavafiq addimlar atiimaqdadir.
Akkreditasiyadan sonraki ddvrde Universitetin  yeni
korpusunda tibb manteqesi yaradilmisdir. Mantege
mitemadi olarag bdtin lazimi lavazimatlarla temin
edilmakdadir.

Universitetin bUtlin korpuslarinda yemekxana faaliyyat
gosterir ve hamin yemakxanalarda tslabalera xUsusi
guzastler tetbiq edilir.
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Ali tahsil mlsssisasinde alave galir alde etmak
Ucln sahibkarliq fealiyyatinin taskil edilmasi;

2011-2015-ci iller Uzra galir va xarclar Uzre smeta
tertib ve tesdiq olunmamisdir. Umumi daxil
olmaya asasan xarc apariimisdir. Névbati ila galir
va xarclar barade smetanin tartib olunmasi;

Universitetde professor-musallim ve diger heyato
stat cadveli say etibari ile tertib olunmusdur.
Moévcud qaydaya esasan stat cadvaeli tertib
olunarkan statda olan isgilerin sayi, ayliq amak
haqqr fondu gdstariimali oldugu halda bu
gaydaya amal olunmamisdir. Miuihasibatliq
terafinden tertib olunmus ve rehbarlik tersfinden
tesdiq olunmus stat cadvallarinin tartibi ve tatbiqi;
2015-ci ilde wuniversitete 5,7 min manat
mablaginds qgrant ayrilmisdir, lakin sanadlar
komissiyaya taqdim olunmadigi tglin baxiimasi
mUmkin olmamisdir. Bununla slagadar olaraq
tévsiya olunur ki, grant layihalarinin ugotu da
muhasibatliq sanadlasdiriimasine uygun taskil
edilsin;

Mdihasibat ugotu subyektlarinin batlin aktivierinin
va oOhdsaliklerinin onlarin oldugu yerdan asili

olmayaraq her il 01 noyabr  tarixa
inventarlasdiriimasi aparilmali oldugu halda
Qorb  Universitetinde 2011-2015-ci  illerde

inventarlasdirma apariimamisdir. Galacak illarda
bu négsan aradan qaldirilsin;

Eyni zamanda 2011-2015-ci illerde fiziki
cehatdan kdéhnalmis, xarab olunmus, yararsiz
vaziyysta dusmis ve émir muddati basa catan
sair aktivlerin balansindan silinmasi
aparilmamisdir. Novbati illerde bu nodgsan
aradan qaldirilsin ve istifade middesti basa
catmis aktivlerin balansdan silinmasi temin
edilsin;

Universitetin muhasibathdinda mihasibat ucotu
milli muhasibat ucotu standartlarina uygun
aparilmir ve bu catismazhgin tezlikle aradan
galdiriimasi;

Olave galirin alde olunmasi Ugun Universitet tarafinden
turizmle mesgul olan “Golden Rock Travel” MMC ve
idman sahasinda fealiyyat gistaren “Qarb Universiteti
idman Klubu” MMC tesis edilmisdir ve hal-hazirda da bu
hldquqi sexsler faaliyyat gdstermakdadirlar.

Her il dekabrin 20-ne gadar ndvbati teqdim ili Gg¢ln
Universitetin galir ve xarclear smetasi Universitetin
rehbarliyi terafinden tesdiq edilir. Galir ve xarcler
smetasinin icrasina neazarsti icragi Prorektor hayata
kegirir va har il Universitet misteqil auditor calb etmakla
maliyya fealiyyatininin auditini hayata kegirir.
Universitetin -~ mavafiq  struktur  bélmalerinin  kadr
ehtiyacina uygun olaraq har il stat cedvali tartib edilir ve
stat cadvali Uzra emak haqqi fondu misayyan edilir. Stat
cadvali insan resurslari ve muhasibathq sobaleri
torefinden birlikde hazirlanir ve tasdiq Ugln universitet
rehbarliyine taqdim edilir.

Universitetde qrant layihaleri ile bagh muhasibatligda
ucotun aparilmasi hayata kegirilir.

Aktivlerin ve  Ohdaliklerin  inventarlasdiriimasi
2018,2019,2022 ve 2023 -—cu illerds Universitet
terefinden hayata kecirilmisdir. 2020 va 2021 —ci iller
Covid-19  pandemiya  sababinden inventarlasma
apariilmasi mimkin olmamisdir.

Universitetin kdhnalmis aktivleri temir edilarak yenidan
islok vaziyyete qaytarilir ve takrar istfadeye verilir. Qeyd
olunan doévr erzinde istifadesi basa catmis  aktivler
olmayib.

Universitet mihasibat ugotunu milli muthasibat ugotu
standartlarina uygun aparir ve bunun dgiin 1C program
teminatindan istifads edilir. Qanunvericiliys uygun olaraq
Universitetde butin hesablagsmalar nagdsiz sakilda
hayata kecirilmakdadir.
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I.TOHSIL MUSSSISOSININ OZUNUTOHLILI

4. Oziiniitahlil giymatlandirmasinin icmal

Qarbi Kaspi Universiteti Ali tahsil muassisasinin institusional akkreditasiyasi Uzre
telimat kitabcasinin tesdiq edilmasi barade Tahsilde Keyfiyyat Teminati Agentliyinin
(bundan sonra — Agentlik) F-181 nomrali 14.11.2022-ci il tarixli emri ile tesdiglanmis
metodologiyaya asaslanaraq qiymatlandirilmisdir.

Ozlinltshlilin magsadi tahsil misssisalarinin davamli olaraq tekmillegdiriimasini, daxili
keyfiyyot teminatinin giymatlandiriimasini temin etmak va ictimaiyyeti tahsilin keyfiyyati
barads malumatlandirmaqdir. Tehsil muassisesinin 6zunutshlili 14 sentyabr 2023-ct il
tarixli 57/1/G amri ile tasdiglenmis Teaskilat Komissiyasi tarefinden apariimisdir. Taskilat
Komissiyasinin istigamatlar Gzre yekun giymeatlandirme naticaleri agsagidaki kimidir:

1. STRATEJI INKISAF

1.1 Ali tahsil miiassisasinin missiyasi, strategiyasi, strateji istiqamotlori vo hadaflari

1.1.1 ATM-da qisa ve ortamiiddatli dévr ii¢iin strateji inkisaf proqraminin (SiP)
hazirlanmasi vaziyyaoti

Qarbi Kaspi Universitetinin 2018-2020-ci illari shats edan qisamUddatli Strateji inkisaf Plani
Universitetin EImi Surasinin 27 dekabr 2017 — ci il tarixli (Protokol Ne3) iclasinin garari il tesdiq
edilmisdir. 2018-2020-ci iller Gizre qisamiiddastlii Strateji inkisaf Plani “Azerbaycan Respublikasi
Tahsil Nazirliyinin yaninda Akkreditasiya ve Nostrifikasiya idaresinin 12 aprel 2017- ci il tarixli 10
saylll amrine asasen Qarb Universitetinin akkreditasiyasini hayata kegirmak magsadi ile
yaradilmis kommisiyanin akkreditasiya neticelari haqqinda yekun arayis” inda qeyd edilen irad
va tovsiyaler esasinda tartib edilmisdir ve bu tdvsiyslerin aradan galdiriimasini 6ziinds ehtiva edir.

Qarbi Kaspi Univeristetinin 2021-2025 — ci iller Uizro ortamiddatli Starteji inkisaf Plani
Universitetin EImi Surasinin 2020-ci il 25 dekabr tarixli iclasinin (Protokol Ne 05) gerariina asasan
tosdiq olunmusdur. hittps://wcu.edu.az/uploads/files/strateqy.pdf

Bu senad Qarbi Kaspi Universitetinin 2021-2025-ci iller (izrs inkisaf strategiyasini shats edir.
2021-2025—ci iller Uizre SIP hazirlanmasi zamani ali tehsilin idars olunmasi (izre beynalxalq
tocribaden, “2019- 2023-ci iller Ggln Azarbaycan Respublikasinda ali tehsil sisteminin
beynalxalq ragabatliliyinin artiriimasi Gzra Ddvlat Programi’ndan, o cimladen doévlet ve 6zal
muassisalards talaba ve muallimlar arasinda kegirilmis sordu naticelarindan istifade olunmusdur.

1.1.2 ATM-in SiP-de miiayyan edilon missiyasinin onun faaliyyatinin esas
maqsadina ve hadaflarine uygunlugu

Qarbi Kaspi Universitetinin 2021-2025-ci iller (izre Strateji inkisaf Planinda miisyyen edilmis
missiyasi — global ¢agiriglara, muasir, innovativ, tehsil va tadris infrastrukturuna malik olmagqla,
humanitar, sosial, muihandislik sahsleri Uzro tahsil ve tadgiqatlar yolu ile yiksakixtisasli
mutaxassisler hazirlamaq va bununla asagida geyd olunanlarin daimi inkisafina nail olmagi
hadeaflomakdir:

Universitetin Strateji inkisaf Planinda miiayyen edilmis missiyasi bu missiyaya esaslanan
8 magsad vea bu maqgsadlerdan dodan 26 hadafe uygun muisyysan edilmisdir. Universitetin
missiyasi, maqgsad ve hadsflerini 6ziinde oks etdiran asagidaki cadvalden bu uygdunlugu
musahide etmak mimkuindur:
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Missiya
Qlobal ¢agiriglara, miiasir, innovativ, tahsil
va tadris infrastrukturuna malik olmagla,
humanitar, sosial, miihandislik sahalari lizra
tahsil va tadqiqatlar yolu ila yiiksakixtisasli
miitaxassislar hazirlamaq va bununla
asagida qeyd olunanlarin daimi inkisafina
nail olmagi hadaflamakdir:
Mazunlarin i tapmaq
artirmagq;
e - Xarici dil bacarngini formalagsdirmaq va ya
takmillagdirmak; (8ger movcud deyilsa, bu
sokildas, ager movcuddursa sadaca
tokmillagdirmak)
e - Sahibkarliq bacariglarini artirmagq;
Soxsi vo pesokar sahada yiiksak
standartlara nail olmaq ligiin tam tominath is
gabiliyyatine malik kadrlar yetisdirmak;
e - Analitik tahlil bacarigini formalagdirmaq
va ya tekmillagdirmak;
Elmi tadqgigatlara havaslandirici
tekanverici giivva olmaq
e Toangidi va hall istigamatli diisiinca tarzi
yaratmagq va ya formalagdirmaq
e - Diinya trendlerindan geri qalmamagqgla
mitaraqqi olmaga c¢alismagq - Diinya
trendlarina uygunlagsmagla qabaqcil olmaq
e - Yuksoak akademik yazi qabiliyyati (bu,

imkanlarini

° - Vo

kadrlarin akademik yazi qabiliyyatinin
olmadig: kimi anlasila bilar. Mimkiindiirss,
cixarilsin, deyilsa »akademik yazi

qabiliyyatinin daim tekmillagdirmak“ saklinda
avaz etmak olar)

e Azarbaycan Respublikasinin maraglarini
tomin edacok miitoxassislor yetigdirmakla
onun iqtisadi, sosial va siyasi inkisafina
dastak olmaq

o - Tohsilalanlarda ixtisasin talabina miivafiq
bilik va bacariglar formalasdirmaq

e - Empirik tahlil bacarigini formalagdirmaq
va inkigaf etdirmak

e - Biitiin universitet lizra misllim-mentor va
taloba-mentor institutlarinin
formalasdiriimasina nail olmaq
iKT-dan istifade

tokmillagdirmak

e - Liderlik vo komandada igloma bacarigini
tokmillagdirmak

e - Subbakalavr va bakalavr pillesina qabul

bacarigini

olan talabalarin universiteta
uygunlasdiriimasina dastak namina
“orientasiya ginlari’nin effektivliyinin

artinlmasi maqgsadile miivafiq fann miiayyan
etmak va qisamiiddatli tadrisini tagkil etmak

Magsad
Magqgsad 1.
Tadrisin keyfiyyatinin
yuksaldilmasi

Magsad 2. Talaba
yonumlu inkisaf

Magsad 3. Tadgigat
Ucln yaradicl,
tesabbuskar va
beynalxalq taleblera
cavab veran muhitin
formalasdiriimasi

Magqgsad 4.
Beynalxalq regabatliliyin
artiriimasi

Magsad 5.
Reagamsallasma vea
innovativ hallerin tatbiqgi

Magsad 6.
is mihiti ve smok

saraitinin
yaxsilasdiriimasi

Magqgsad 7.
infrastrukturun
guclendirilmasi va
dayanigliligin tamin
edilmasi

Magsad 8.
Sosial masuliyyat
hissinin ve ictimai
ndfuzun artiriimasi

Hadaf
Hadaf 1. Yiksak raqabatqgabiliyyatli tahsilin
(daracalarin) temin olunmasi
Hadaf 2. Kadr hazirligi sisteminin ve tedris
programlarinin tekmillasdirilmasi
Hadaf 3. Ixtisaslarin tehlili va calbediciliyin temini
Hadaf 1. Talabalarle isin taskili
Hadaf 2. Tacribsalerin tagkili
Hadaf 3. ©mak bazarinin teleblarina uygun
mutaxassislerin hazirlanmasi
Hadaf 4. Effektiv karyera sisteminin yaradilmasi
Hadaf 1. Tadqgiqat tglin yaradici, tesabbliskar ve
beynalxalq taleblara cavab veran muhitin
formalasdiriimasi
Hadaf 2. 2025-ci ils qadar tedqiqat tiglin yaradici,
tosabbuskar ve beynalxalq talablera cavab veran
muhitin formalasdiriimasi ve “Tadgigat universiteti”
statusunun alinmasi
Hadaf 3. 2025-ci ile gadar tedgigat tiglin yaradici,
tosabbuskar vae beynalxalq talablara cavab veran
muhitin formalasdiriimasi, yiiksak saviyyali va tasirli
tedgigatlarin hayata kegiriimasi
Hadaf 4. 2025-ci ile gadar tedgigat tiglin yaradici,
tosabblskar va beynalxalq talablara cavab veran
muhitin formalasdirimasi va elmi-pedaqoji kadr
hazirliginin tekmillasdirilmasi
Hadaf 5. 2025-ci ila qader tedqiqat Ggun yaradici,
tesabbliskar va beynalxalq talablera cavab veran
muhitin formalasdiriimasi ve beynalxalq indeksli
jurnallarin talablsrina uygunlasmaq
Hadaf 1. Reyting lzra islarin icrasi
Hadaf 2. Beynalxalq alagalarin genislendiriimasi
Hadaf 3. Beynalxalqg mibadile programlarinda
istirak
Hadaf 1. Elekiron idareetma sisteminin qurulmasi
va tahsil muhitinin regamsallasdiriimasi
Hadaf 2. imtahanlarin teskili ve monitoringi
Hadof 3. : Informasiya resurslarinin idare edilmasi
Hadoaf 1. idareetmanin tekmillagdiriimesi
Hadaf 2.
Kadr, telim va inkisaf siyasatinin miiayyan olunmasi
Hadaf 3.
Tohllkasiz is miihitinin formalasdiriimasi
Hadaf 4. Hayat lglin giymatloendirma ve motivasiya
Hadaf 1. Maddi-texniki bazanin
mohkamlandiriimasi
Hadaf 2. Maliyyalasmanin diversifikasiyasi vo
maliyys dayanigliginin tamin edilmasi

Hadaf 1. Sosial masuliyyat hissinin artiriimasi
Hadaf 2. Tahsilin gencler arasinda tabligi ve
ictimaiyyatloe alagalar sahasinda foaliyyatin
tekmillagdiriimasi

1.1.3 SIP-do miiayyan edilan strateji baxigin élkanin amak bazarinin,
camiyyatin veo iqtisadiyyatin inkisaf istigqamatlorina uygunlugu

Universitetin 2021-2025-ci iller tizre Strateji inkisaf Planinda strateji baxig - Regionda smak
bazarinin telablerine cavab veran an muasir ve keyfiyyatli tahsilin ve tadgigatin mdvcud oldugu
universitet olmaq — kimi misyyenlesdiriimisdir. SiP-nin Azerbaycan Respublikasinin emak
bazarinin, camiyyatin va igtisadiyyatin inkisaf istiqgamatlerine uygunlasdiriimasi maqgsadile “Omak
Bazarinin Arasdiriimasi” (Regemsal Inkisaf ve Nagliyyat Agentliyi Embawood MMC, ATF
Sirketlar grupu MMC, ABB, Sumqayit Texnologiyalari parki MMC, Performance Center CO) Uzra
sorgu, “Tedris ve Elmi Tedqigat” Gzre sordu, “Telabalarin Memnuniyyat Sorgusu”, “Distant Tahsil”
sorgulari aparilimis va SiP-in hazirlanmasi bu sorgularin naticsleri nezers alinmagla hsyata
kegirilmisdir. Bununla yanasi, SiP-in 1-ci magsadinin (Tadrisin keyfiyyatinin yiiksaldilmasi) 2-ci
(Kadr hazirh@i sisteminin ve tedris programlarinin tekmillegdirilmasi), 3-cii (ixtisaslarin tahlili ve
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celbediciliyin temini) hadaflerinda, 2-ci magsadinin (Telaba ydénumll inkisaf) 3-cu hadefinde
(®mak bazarinin telablerine uygun mitaxassislerin hazirlanmasi) strateji baxisin 6lkenin amak
bazarinin, camiyyatin ve igtisadiyyatin inkisaf istiqgamatlerine uydunlugu masslaleri 6z aksini
tapmisdir https://wcu.edu.az/uploads/files/strategy.pdf

1.1.4 SiP-da miiayyan edilsn prioritet istiqgamatlorin ATM qarsisinda qoyulan
maqgsad va hadaflare uygunlugu

Qarbi Kaspi Univeristetinin 2021-2025-ci iller (izre Strateji inkisaf Planinda Universitetin
prioritetlori muayyanlasdiriimis ve bu prioritetlarin onun maqgsad va hadaflerine uygunlugu
g6zlenilmisdir. QKU-nun 2021-2025-ci iller Uizre SiP-de mezunlara minasibat, dil bacariglari,
sahibkarliq bacariglari, sexsi ve pesakar sahade pesakar kadr hazirlidi, analitik ve empirik tahlil
bacarigi, elmi tadgiqatlara havaslendirma ve tekanverma, toenqidi ve hall istigametli distinme,
muteraqqilik, akademik bacariglara yiyaleanma, respublikanin maraglarini temin edacak
mutaxassisler yetisdirmakle Azaerbaycanin igtisadi, sosial ve siyasi inkisafini dasteklama, muallim-
mentor ve taleba-mentor institutlari formalasdirma, IKT-don istifade bacarigi, liderlik,
regemsallagsma ve innovativ hallerin tetbigi, beynalxalg raqabstliliyin artirilmasi ve s. kimi
prioritetlor 6z oksini tapmisdir. Bu prioritetlore uygun olaraq Strateji inkisaf Planinda tadrisin
keyfiyyatinin yukseldilmasi; taleba yonumll inkisaf, tedgigat Ugun yaradici, tesebblskar ve
beynalxalq talablere cavab veron muhitin formalasdiriimasi; beynalxalq raqabatliliyin artiriimasi,
regemsallasma ve innovativ hellerin tetbiqgi; is mihiti vo emek seraitinin yaxsilasdiriimasi;
infrastrukturun guclendiriimasi ve dayaniglihdin temin edilmasi; sosial measuliyyat hissinin ve
ictimai nifuzun artiriimasi kimi magsad ve bu magsadler asasinda hadsflor miayyanlasdiriimisdir.
Umumilikde, SIP miisyyen edilon priorotetlor (izro 8 magsad, 26 strateji hadaf ve onlara miivafiq
olaraq strateji foaliyyatlorden ibarstdir. Bundan basqa, univeristetin 2021-2025-ci iller tizro SiP-
do prioritet istigametlarin misayyanlasdiriimasinda universitetin Nizamnamesinda garsisinda
goyulan magsad va hadaflare uygunluq nazare alinmisdir

Digar tarefden QKU-nun asas maqsadi 6lke daxilinde va xaricinds raqabat gabiliyyatli, emak
bazarinda tehsili, biliyi, bacarigi, problemleri gérmak va hall etmak gabiliyyati hesabina 6zinu isle
tomin edacek, hatta is yerlori yaratmaq imkanina sahib ola bilacak pesakarlar hazirlamaqdir
(https://weu.edu.az/az/page/haggimizda). Bu, QKU-nun SiP-de garsiya qoydugu megsad ve
hadaflerlerle uygunluq tagkil edir.

1.1.5 SiP-da strateji baxisda qoyulmus osas strateji istigamatlors nail
olunmasi iiglin asas maqsad va hadaflarin miiayyan edilmasi

Qarbi Kaspi Universiteti 2021-2025-ci iller (izre Strateji inkisaf planinda regionda emak
bazarinin telablerine cavab veran an muasir ve keyfiyyatli tahsilin ve tedgigatin mévcud oldugu
universitet olmag strateji baxisin esas tarkib hissasi hesab etmig, 6lkanin davamli inkisafl namina
elmi yeniliklari ve innovasiyalari tedris prosesine tatbiq etmak, miasir ve keyfiyyatli tadris markazi
formalasdirmaq meagsadi ile tadrisin keyfiyyatinin yuksaldilmasi; telebeaydonumlu inkisaf; tadqigat
Ugun yaradici, tesabbliskar ve beynalxalq tsleblere cavab veran mihitin formalasdiriimasi;
beynalxalq ragabatliliyin artiriimasi, reqamsallasma va innovativ hallarin tetbiqi; is muhiti va amak
soraitinin yaxsilasdiriimasi; infrastrukturun giiclendirimasi ve dayaniglihgin temin edilmasi; sosial
masuliyyat hissinin ve ictimai nifuzun artiriilmasi magsadlerini ve buna uygun olaraq garsisina
hadefler ve strateji foaliyyatlar qoymusgdur. Bunlara nail olunmasi tgin 8 magsed ve 26 hadef
muayyanlasdirilmisdir (https://wcu.edu.az/uploads/files/strategiya.pdf).

1.1.6 SiP-da miisyyan edilmis asas strateji maqgsad ve hadaflar iizra qisa va
ortamiiddatli dovr arzinda gériilacok tadbirlarin oks olunmasi
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Qerbi Kaspi Universitetinin EImi Surasinin 25 dekabr 2020-ci il tarixli QKU-nun 2021-2025-
ci illeri shate eden Strateji inkisaf Plani esasinda Fealiyyst Plani hazirlanmis ve tesdiq edilmisdir.
https://wcu.edu.az/uploads/files/action_plan.pdf

Foaliyyst Planinda qisa va ortamiddstli olmaqgla gérilecak iglar Uzra struktur bélmalar
muayyanlasdirilmisdir ve gorulacak isler aidiyysti bdélmalare paylaniimisdir. Faaliyyat planinin
strukturu 6zinds asagidakilara dair malumatlari shate edir:

- SiP-de qarsiya qoyulan megsad;

- SiP-de magsade miivafiq hadaf;

- icra middsti (aylar tizre gdsterilmakls);

- icragllar;

- Magsada nail olmaq Ugln goérulecak tadbirler;

- Tedbirlari icra etmak Ugln taleb edilan resurslar (maliyya, infrastruktur).

1.1.7 SIP iizra faaliyyatin neticalorini giymatloandirmeays imkan veran kemiyyat
va ya keyfiyyat géstoaricilarinin miiayyan edilmasi

2021-2025-ci iller (izre Stratejii inkisaf Planinina easasen faaliyyst naticslerinin
giymatlendiriimasina imkan veran kamiyyat ve keyfiyyat gostaricilari her bir istigamat ve hadaf
Ucuin miayyan edilmis va aciq sokilde gdsterilmisdir. Kemiyyat ve keyfiyyat gostaricilarinin hayata
kegirilmasine bu yanasma SIP faaliyystleri lizerinde maraqli tersfler terofinden nozarsti
asanlasdirmagla yanasli, ham da universitetdaxili monitoringin apariimasi ve 6zunutshlil vasitesila
bu gdstericilerin tekmillasdirilmasi iglin zemin yaradir. Bunu SiP-den niimunslerle asaslandirmaq
lazimdir. Masalan, Magsad 1-da universitetin ISO 9001 standartinin tetbigine nail olmasi
hadeflenir. Aydindir ki, bu keyfiyyat gostericisidir.

1.1.8 SiP-da nezarda tutulmus faaliyystleri icra etmak iigiin resurslarin (insan,
maliyya vo infrastruktur) ayrilmasi vaziyyati

2021-2025-ci iller (izro SiP- da qarsiya goyulan magsad, hadef ve foaliyystleri hayata
kecirmak magsadi ile Qarbi Kaspi Universiteti mitamadi olaraq insan, maliyya va infrastruktur
resurslari ayirir.

Belo ki, Strarteji inkisaf Planina icrasina nazarstin temin edilmesi lglin Stratreji inkisaf
Markazi yaradilmisdir. Universitetin tahsil ve tedqiqat, elmi ve pedaqoji istiqgamatlarde inkisafini
temin etmak, miasir tahsil sistemina uygun professor-muallim ve is¢i heyati formalasdirmagq Gg¢tn
mudtamadi olaraq aparilan arasdirmalar, beynalxalq aspektds tacribs-mubadile programlari
universitet emakdaslarinin pessa bacariglarinin takminlagdiriimasina istigamatlandirilmisdir.
Universitetin asas maliyya galirlorinin 1) dovlet sifarigli telebaler Ugun ddvistin 6dadiyi tahsil
haqqlari; 2) 6denigli asaslarla tahsil alan talebalarin 6dadiyi tehsil haqqglari; 3) ganunla nazarda
tutulmus diger galirlar; olmasina baxmayaragq, maqgsad ve hadsfleri icra etmak magsadi ila
mdtamadi  olarag uydun  biznes portfelinin  yaradilmasina, biznes proseslerin
avtomatlasdiriimasina, yerli va beynalxalq sirkatlerle emakdaslhgin artiriimasina galisilir.

Maddi-texniki  bazasi, reqamsal infrastrukturunun ve  kdmekgi  resurslarinin
muasirlasdiriimasina investisiya qoyulusunu temin etmak, erazisinde mévcud olan muxtalif sosial
ahamiyyatli infrastrukturlarin  tekminlesdiriimasi, hamg¢inin bu istigametde alagslerin
genislendiriimasi imkanlari universitetin garsinda duran hadafler sirasindadir.

Muasir talablare cavab veran muhit formalasdirmagi hadaflayen universitet infrastrukturun
yaxsilasdirilmasi, ders otaglari, idman zallari, telsbalerin asuda vaxtlarinin semarali istifadesi
Ugun alave makanlarin innovativ vasitelarla yenilanmasi Gi¢lin maddi-texniki imkanlari artirir ve bu
istigamatda faaliyyat gosterir. Bununla yanasli, 1.1.6 indikatorunda geyd olundugu kimi fealiyyat
planinin icrasinda tedbirlerin apariimasi tGg¢ln maliyye ve infrastruktur resurslarinin ayrilmasi,
icracgilar gisminda strukturlar Gzre masul sexslari miayyeanlasdirmakls insan resursunun ayriimasi
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masalaleri 6z aksini tapir.

1.1.9 SiP-in maliyys teminatinin ATM-da biidce planlasmasinda nazare
alinmasi vaziyyati

QKU-nun biidcs planlagmasinda Strateji inkisaf Planinin maliyys tsminati (izre tadrisin
keyfiyyatinin ylksaldilmasi, tadqigat Gg¢ln yaradici, tagabblskar ve beynalxalq teleblera cavab
veron muhitin formalasdiriimasi, regomsallagsma va innovativ hallerin tetbiqi, is mihiti vo amak
soraitinin yaxsilasdiriimasi, beynalxalq ragabatliliyin artiriimasi, telsbaydénimli inkisaf, sosial
masuliyyat hissinin va ictimai nifuzun artiriimasi zre goérilacak igler Gglin maliyya vesaitleri
nazere alinir. Bu hagda mivafiq malumatlar hemginin, Ozinitshlii Hesabatinin  uygun
bélmalerinde (Maliyye resusrlarinin idare edilmasi; indikator 5.3.3) 6z aksini tapmisdir.

1.1.10 SiP-da sosial mesuliyyst, elmi yeniliklorin comiyyate transferi, aqli
miilkiyyatin qorunmasi va s. kimi maqamlari 6ziinde ehtiva etmasi vaziyyati

2021-2025-ci illori shate eden Strateji inkisaf planinin missiya bélmasinde global ¢agirislara,
mduasir, innovativ, tehsil va tadris infrastrukturuna malik olmaqgla, humanitar, sosial, mihendislik
sahelari Uzre tehsil ve tadqigatlar yolu il yliksak ixtisasli mitexassislaer hazirlamagi ve belsliklo
de analitik ve empirik tohlili bacarigi, tenqidi ve hall istigamatli dlislince terzi, sahibkarliq
bacariglarini artirmaqg, muasir dovrde Respublikanin maraglarini tamin eda bilacek mitexassislar
yetisdirmakle Azarbaycanin igtisadi, sosial ve siyasi inkisafina destak olmaq daimi inkisafina nail
olmagi hadaflomak kimi middeaalar 6z aksini tapir.

2021-2025 — ci illeri shate eden Strateji inkisaf Planinin Magsadler bélmasinde (Magsad 3;
4; 6; 8) tadqgigat Ggln yaradici, tesabblskar ve beynalxalq taleblere cavab veran mduhitin
formalasdiriimasi; is muhiti ve emak seraitinin yaxsilasdiriimasi; sosial masuliyyat hissinin ve
ictimai niifuzun artiriimasi kimi masalaler 6z oksini tapir ve bu magsadlsre mivafiq olaraq SiP —
da hadafler miayyanlasdiriimisdir.

1.1.11 Cari il ligiin SiP hazirlanan zaman SiP-in avvalki illords icra veziyyatinin
nazara alinmasi

Qorbi Kaspi Universitetinin 2021-2025 — ci illor {izro Strateji inkisaf Plani hazirlanarken
univeristetin 2018-2020-ci illeri shate eden Starteji inkisaf Planinin icra veziyysti nezere alinmis,
icrasi hayata kegmayen ve yaxud gismaen icra edilon mesalaler yeni SiP-in hazirlanmasi zamani
muzakire edilarak diggatde saxlaniimisdir.

Bels ki, 2018 — 2020 ci iller (izre Stratreji inkisaf Plani “Azerbaycan Respublikasi Tohsil
Nazirliyinin yaninda Akkreditasiya ve Nostrifikasiya idaresinin 12 aprel 2017-ci il tarixli 10 sayili
amrine asasen Qarb Universitetinin akkreditasiyasini hayata kecirmak maeagsadi ile yaradilmis
komisiyanin akkreditasiya neticaleri haqqinda yekun arayis”inda geyd edilen irad ve tOvsiyaler
asasinda tertib edilerken, 2021-2025-ci illeri (izre Starteji inkisaf Planin tertibi 2018-2020-ci ilin
SiP-nin icra vaziyystine asaslanmisdir. https://wcu.edu.az/uploads/files/akkreditasiya.pdf

1.1.12 SiP-da ATM-in gtuclii toreflarinin, zaif toraflorinin, imkanlarinin vo
tohdidlarinin nazara alinmasi

Qarbi Kaspi Universitetinin 2021-2025-ci illar Gzre universitetin hayat faaliyyatinin Gmumi
sortlari, onun zaif va glicli tarefleri nezare alinmagla, mimkin hesab edilen tahllikslerls alagadar
risklerin va imkanlarinin mumi tahlilini shateleayan SWOT tahlil apariimagla 2021-2025-ci illar
lizre QKU-nun Strateji inkisaf Plani hazirlanmisdir. Bu plan éziinde universitetin dinamik inkisaf
markazlaerinden birinds yerlosmasi, formalasmis professor-misallim heyati, darsliklor, inkisaf etmis
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innovativ ekosistemin mdvcudlugu  kimi guclt tarofleri; idareetmade geyri-takmil tagkilati
strukturun olmasi, professor-musllim heyatinin yas haddinin ylksak olmasi ve xarici dil
bacariglarinin zaif olmasi, asagi kurslarda kuratorluq sisteminin tetbig edilmamasi ve s. kimi zaif
cohatlari ehtiva edir. Bu kimi zaif teraflora sahib olmasina baxmayaraq, Qarbi Kaspi Universiteti
zaif cehatleri aradan galdirmaq, gucli terafleri daha da inkisaf etdirmak Ggln bir gcox imkanlara
sahibdir.

Universitetin faaliyyati istiqgamatinde demogqrafik béhranlar, Covid-19 pandemiyasi, amak
bazarinin kigik tutuma malik olmasi naticasinde mazunlarin bilik va kompetentsiyasina talablerin
asagi dusmesi kimi risklar mdvcud olsa da, respublika Gzra elm-tshsil markazina ¢evrilma, tahsilin
beynalmilslasdiriimasi, ikili va praktika yonimli tehsil programlarinda aktiv istiraketma, pesokar
kadrlarin hazirlanmasi ile slagadar misassise ve tagkilatlarla strateji emakdasliq, kompetensiya
asasinda mazun modelinin iglenib hazirlanmasi kimi imkanlar nazars alinmisdir.

1.1.13 SIP-in hazirlanmasinda maraqli taraflorin istiraki vaziyyati

2021-2025-ci iller (izre Strateji inkisaf Planinin hazirlanmasi ve miizakirasi proseslerinda
struktur bélmaler Uzre masul sexslerin istirakindan alave professor-muallim heyati, hamginin
tahsilalanlarin igtiraki daxil olmaqgla universitetin diger maraqh tereflori de bu prosesa calb
edilmigdir. Universitetin kafedralarindan, elmi-tadqigat mearkazleri ve laboratoriyalarindan, inzibati
idareetma struktur bdélmalarinden, goencler taskilatlarindan olan amakdaslarin,ise goéturenlerin ve
partnyor tagkilatlarin nimayandalarinin istiraki ile mixtalif gérusler, iclaslar ve mizakiralar taskil
edilmis, SiP-nin hazirlanmasi prosesi lizre miivafiq fikir ve milahizelerin nazsre alinmasi ve
maraql tareflerin celb edilmasi magsadi ile 24.04.2020-ci il tarixinde komissiya yaradilmisdir.

1.1.14 SiP-in icrasi iizra ATM-in struktur bélmalsrinin miiayyan edilmesi

Qarbi Kaspi Universitetinin Elmi Surasinin 25 dekabr 2020 — ci il tarixli Strateji inkisaf Plani
asasinda tasdiq edilmis 2021-2025-ci iller lizre Foaliyyst Planlarinda ayri-ayriliqda Strateji inkisaf
Planinin icrasi Gzra masul struktur bélmaler musyyanlasdirilmisdir (Tadris S6basi, Keyfiyyatin
Taminat Markazi, EIm $6baesi, Beynalxalq Slagsler $S6basi ve s.). Bundan basqa, gorilacek islerle
bagl mesul struktur bélma Uzra tedbirin hayata kegirilmasinda istirak edecak prorektorlar da
nazars alinmisdir.

1.2 Strateji inkisaf programinin icrasi ve monitorinqi

1.2.1 SIP-in icrasi iizra ATM-in struktur bélmelsrinin dévrii (yarimillik, illik)
hesabatlarinin tartib edilmasi vo malumatlandirmasi vaziyyoti

2021-2025-ci iller Uizre Strateji inkisaf Planinin icra edilmasi giin gériilocek tadbirler ve
masul icragilar EImi Suranin 25.12.2020-ci il tarixli iclasinda (Protokol Ne5) tasdiq edilmis foaliyyat
planinda eks olunmusdur.

Qerbi Kaspi Universitetinin 2021-2025-ci illeri shate eden Strateji inkisaf Planinin icrasi (izre
Foaliyyat Planina asasan Universitetin masul struktur bolmalari tarefinden hesabatlar hazirlanir.
Strateji inkisaf Planin icrasi Gizre illik hesabatlar her tadris ilinin sonu Strateji inkisaf Morkazine
toqdim olunur. Hesabatlara muvafig olarag icra olunmayan masslalerlo bagh tedbirlar plani
hazirlanir ve ya onlarin icrasi névbati dévr U¢in fealiyyat planina slave edilir.

1.2.2 SiP-in icrasi iizre ATM-in struktur bélmalsrinin dévrii (yarimillik, illik)
hesabatlarinin miizakirasi vaziyyoti

SiP-in icrasi Uizre Faaliyyst Planinin illik icrasi veziyyeti dévrii hesabatlarla EImi Surada
miizakire edilir. SiP-in icrasi dévri olaraq monitoring edilmakle, icra olunan ve ya olunmayan
masalolars dair malumati oks etdiren hesabat hazirlanir. Hesabat strukturlar tizrs toplanir ve SiP-
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in fealiyyet planina muvafiq olaraq hazirlanir. Yekun hesabat Elmi Surada dinlenilmakle qabul
edilir ve hallini tapmayan masalalerin icrasi Ggun tedbirler plani hazirlanir ve yaxud noévbati dovr
Ugun fealiyyat planina slave edilir.

1.2.3 SiP-in icrasinin dévrii (illik) monitoringinin apariimasi vaziyyati

Universitetde SiP-in icra vaziyysti ila bagli monitoringler Strateji inkisaf Markazi va
Keyfiyyote Nozarot Merkozi tersfinden aparilir. SiP-in icrasinin monitoringi tesdiglenmis
Monitoring gaydalarina mivafiq olaraq aparilir. Bu zaman mdévcud faaliyysat planinin asasinda
monitoring plani qurulur ve strukturlar tizre SiP-de nezerde tutulan messlsalerin icrasi veziyysti
yoxlanilir. Bununla monitoringle yanasi, SiP-in icra veziyyatinin izlenilmasi veziyyaeti temin edilir.

1.2.4 SiP-in icrasinin dévrii ( illik) monitoringinin naticelerinin miizakirssi
vaziyyoti

2021-2025-ci iller Gizrs SiP-in icrasi lizre dovri (illik) monitoringlarinin naticeleri Elmi Surada
muzakire edilir, naticaler tehlil olunur ve gelecak fealiyyatde nezsre alinaraq ortaya c¢ixan
catismazliglarin aradan qaldiriimasi Ugln tadbirlor hayata kegirilir. Prosesin teskili ve icrasi
Monitoring gaydalarina mivafiq olaraq aparilir. Elmi Surada muzakirenin naticasinda
catismazliglarla bagli Tadbirler plani hazirlanir.

1.2.5 SiP-in icrasinin dévrii (illik) monitoringinin neticalerine géra tedbirlarin
goriilmasi va monitorinq naticalarinin maraqli taraflor li¢iin algatanlgi vaziyyati

Strateji inkisaf Planinin icrasinin illik monitoringinin naticelerine asasen névbati il Ggln
todbirlar planlari tekmillasdirilir. SiP-in icrasinin dévri (illik) monitoring naticasi barede melumatlar
batin kollektiv G¢lin agiqdir ve maraqh terefler Uglin elgatanliq universitetin roesmi saytinda
paylasiimaqgla temin edilir.  https://wcu.edu.az/az/news/gerbi-kaspi-universiiteti-strateji-inkishaf-

planinin-icrasi-
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2. KEYFiYYOT TOMINATI

2.1 Keyfiyyot toaminati siyasoti

2.1.1 ATM-in dayaniqli keyfiyyoat tominati siyasoatini aks etdiran sanadin
mévcud olmasi ve maraqli taraflarin prosesdo istiraki

Keyfiyyer Tominati Siyasati sonadinin hazirlanmasi magsadi ile EImi Suranin 31.05.2022-ci
il tarixli, 9 ndmrali iclas protokoluna asasan is¢i qrupu yaradilmis ve terkibi tesdiq edilmisdir. EImi
Suranin 12.10.2022-ci il tarixli, 2 némrali iclasinin protokoluna asasen “Keyfiyyar Tominati
Siyasaeti” senadi tasdiq edilmisdir.

Soézugedan sanadin hazirlanmasi zamani “Tahsil hagqinda”’Azarbaycan Respublikasinin
Qanunu”, Azarbaycan Respublikasinin émirboyu tahsil Gzra Milli Kvalifikasiyalar Cargivesi, o
cumladan Avropa Ali Tahsil Mekaninda Keyfiyyat Teminati Gzre Standartlar ve Talimatlar (ESG)
va digar normativ ve hiquqi aktlara istinad edilmisdir.

2.1.2 ATM-in keyfiyyat toaminati siyasati sanadinin sade, anlagilan vo icrasi
miimkiin olan formada tortib edilmasi vaziyyati

Keyfiyyat Tominati Siyasat” senadi Umumi muddaalar, siyasatin magsadi, ehats dairasi va
prinsipleri, siyaset telimatlari, daxili keyfiyyet teminati Gi¢lin miayyen edilon 9 standarti shats edir
ve “Avropa Ali Tehsil Mekaninda Keyfiyyat Tominati Uzre Standartlar ve Telimatlar’ sanadinin
muddeaalarini 6ziinda ehtiva edir.

Qarbi Kaspi Universitetinde “Keyfiyyat Teminati Siyasati’nin hayata kegciriimasinin
asagidakilar vasitasile temin edilmasi nezarda tutulmusdur.

v Universitetin muvafiq tegkilati strukturunun yaradilmasi, struktur bdlmalarinin vezife
funksiyalarinin va keyfiyyetin teminatina masul olan vazifsli sexslerin hiiquq ve vazifelarinin
muayyen edilmasi vasitesils;

v daxili keyfiyyat teminati prosesine maraqh taraflarin (telebaler, isagbtiirenlar, mazunlar
va diger saxsler) calb edilmasi ilo;

v keyfiyyote zamanat vermek Ugln zaruri resurslarin yaradilmasi, informasiya
sistemlarinin inkisaf etdiriimasils;

v’ telaba markazli 6yrenma, tedris ve giymatlendirms, talabalera garsi imkan barabarliyinin
va adalstin temin edilmasils;

v keyfiyyotin tamin edilmasi ve taekmillesdiriimasi Uzre fealiyyate bitlin iscilerin calb
edilmasi, heystin hesabathihginin temin edilmasi, tapsirilan is sahasine gbére masuliyyatin
artiriimasi ils;

v tohsil va elm sahasinde beynalxalq amakdasligin inkisaf etdiriimasi, talebalerin ve
professor-muallim heyatinin mobilliyinin artiriimasi ile.

2.1.3 ATM-in amoakdasglarinin keyfiyyoat tominati siyasati barade malumatli
olmasi voa bu siyasati boliismasi

“Keyfiyyat teminati siyaseti” sanadi ATM-in batun struktur bolmaleri ile paylasiimis ve
muvafiq struktur bélmalerin eamakdaslarinin keyfiyyat siyasati barede malumatl olmasi temin
edilmisdir. Bununla yanasi, Keyfiyyat teminati siyasatinin hazirlanmasinda ve muzakirslerde
strukturlarin, maraqli teraflerin igtiraki temin olundugundan onlarin senad barade malumathhgi
temin olunmusdur.

“Keyfiyyat taminati siyasati’nin algatanliginin temin edilmasi magsadile senad QKU-nun
rosmi saytinda, Universitetin elektron senad dévriyyesi sisteminda ( Share-Point) 6z aksini
tapmagla tehsilalanlar basda olmagla biitiin maragh terefler ticlin elcatan edilmisdir. Uzarinde QR
kod olan siyasatin qisa formasi universitetin dahlizlerinde asiimis, tam versiyasi ise nasr olunaraq
kitabc¢a halinda butin sébalare paylanmisdir.
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2.1.4 Keyfiyyat tominati siyasatinin ahatalilik saviyyasi (tahsil proqramlari,
idaraetma, infrastruktur, tahsilveranlarin va tahsilalanlarin keyfiyyat géstaricilari)

“Keyfiyyot tominati siyasati” senadinin shate dairesi muisassisanin butin faaliyyat ve
amaliyyatlarini, o cimladan programlarin tartib ve tesdiq edilmasi, talebaydnimli talim, tadris ve
giymatlendirma, telabalerin gabulu, tehsil almasi, taninma va attestasiyasi, professor-musllim
heyati, tadris resurslari ve tsleba destayi, informasiyanin idars edilmasi, ictimai malumathliq,
programlarin davamli monitoringi ve vaxtasiri nezerden kegirilmasi ve ddvru olaraq xarici keyfiyyat
teminatini ehtiva edir. M®odvcud siyasat senadi daxili maragh terafler gisminda universitet
daxilindaki bitin sektorlara, o cimladan telabalare, akademik, inzibati va tadris kdmakgi heyats,
habele xarici maragli taraflar gisminde isegotiranlera va qurumun digar xarici terefdaslarina samil
edilir. Universitetin professor ve muallim heysati, inzibati heyet ve tohsil alan telabalar keyfiyyatin
teminatinin tatbiqi ve takmillesdiriimasinde yaxindan istirak edirlar. Bela ki, universietin har bir
amakdagi icra etdiyi foaliyyata, talabalar isa aldigi tehsilin keyfiyyatina gora masuliyyat dasiyir.

2.2 Daxili keyfiyyat taminati mexanizmlari

2.2.1 ATM-in daxili keyfiyyat tominati sisteminin mévcud olmasi (keyfiyyot
tominati lizro Komissiya, onun strukturu ve asasnamasi, faaliyyat plani, is bolgiisii,
hesabatlar ve s.)

QKU-nun Elmi Surasinin 11.09.2017-ci il tarxili, 01 ndmrali iclasinin protokoluna asasan
‘imtahan ve Keyfiyyote Nozarst Merkozi” yaradiimis ve osasnamesi tesdiq edilmisdir.
Universitetin Elmi Surasinin 31.01.2020-ci il tarixli, 06 némrali protokoluna ssasen iss “imtahan
markeazi” ve “Keyfiyyato nezarat Markezi” ayriligda fealiyyate davam etmokdadir. 2021-ci ilden
etibaren Markaz “Keyfiyyat Tominati Markazi” adlandirildi ve yenileanmis asasnamasi gabul edildi.

Universitetin daxili keyfiyyat teminati sisteminin tekmillasdiriimasi maqgsadile 2022-ci ilde
(ES-nin 12.10.2022-ci il tarixli iclasi, protokol Ne 02) “Keyfiyyote Nozarat Komisiyas!”
yaradilmigdir. Komissiya Universitetin daxili keyfiyyat teminati sisteminin takmillagdiriimasi,
tohsilin keyfiyyatinin yiksaldiimasi istigamatinda tokliflorin hazirlanmasi ve hayata kegiriimasini
izlayan organdir.

QKU-nun Strateji Planinda muayyan olunmus hadafleri asas tutaraq 2022/2023-cu tadris ili
Ugln Komissiyanin tesdiq edilmis faaliyyat plani hazirlanmisdir. Komissiya Uzvleri arasinda 3
istigamat Uzre is bolgist apariimisdir (tehsil, elmi-tedqigat ve sosial xidmat). Bununla yanasi,
QKU-da daxili keyfiyyat taminati masalalarinin tanzimlenmasi tgin Keyfiyyate nazarat Markazi
foaliyyat gdsterir. Markez Markaz Universitetds tadrisin teskili, hayata kegirilmasi, idare edilmasi,
tadrisa va keyfiyyato nazarat, giymatlondirma ve keyfiyyate tominat sahasinda bir sira funksiyalari
hayata kegirir:

- tadrisin keyfiyyatinin ylksaldilmasi Uzre inkisaf konsepsiyalarinin formalasdiriimasi,
onlarin hayata kegirilmasina dair takliflorin hazirlanmasi va onlarin icrasi prosesinde igtirak edir;

- moerkazin fealiyystinin va strukturunun takmillagdiriimasine ydnealmis takliflar verir vo
Universitet rahbaerliyinin bu istigametda verdiyi tapsiriglari yerina yetirir;

- imtahan va kollokviumlarin kegiriimasi ile bagli xGsusi hallarin arasdiriimasi Ggln
muvaqgati komissiyalar yaradir;

- tohsil prosesinda kamiyyat va keyfiyyeot gostaricilarini yoxlayir;

- 0z salahiyyatlori daxilinde kitlavi tadbirler teskil edir;

- merkazda gorllen batin iglerin Universitetin struktur bélmaleri ile garsiligh slagads va
muasir informasiya texnologiyalarindan genis istifade edilmekle hayata kecirilmasi tGi¢lin tedbirler
gorar;

- Butévlikda Universitet Gzra va ayri-ayri hallarda muxtslif Maktabler Gizre tadrisin diizgtin
toskiline nazareti hayata kegirir;

- Universitet Uzre payiz ve yaz semestrlarinin, hamginin araliq imtahanlarinin dizgin
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toskiline nazarati hayata kegirir;

- imtahan sual ve naticalerinin universitetin saytinda yerlosdiriimasine nozarst edir;

- Toelabaler il tadris prosesinin keyfiyyeti, universitetde yaradilan serait, tahsil veranlarin
bilik Vo bacariq soviyyesi %) S. haqqginda sorgular kegirir Vo S.
(https://wcu.edu.az/az/page/keyfiyyete-nezaret-merkezi).

2.2.2 ATM-in daxili keyfiyyaot taminati sistemi (izro Komissiyaya
tohsilalanlarin, isagétiiranlarin va digoer maraqli taraflorin calb olunmasi

Daxili keyfiyyat teminati sisteminin takmillesdiriimasi magsadile yaradilmis Komissiya
17.11.2022-ci il tarixli (protokol Ne 03) Elmi Sura iclasinda tesdiq edilmis ©sasnamaya uydun
olaraq fealiyyat gOsterir. ©sasnama Komissiyanin asas funksiyalarini, hiquglarini, fealiyyatinin
toskilini 6ziinde aks etdirir. Komissiyanin terkibi inzibati ve akademik heyet, taleba, mazun va
isagotiuren olmagla 13 nafarden ibaretdir.

2.2.3 ATM-in daxili keyfiyyat tominati sistemi lizro Komissiyanin foaaliyyat
planinin strateji inkisaf planindaki hadeflara uygunlugu veaziyyati

Keyfiyyoto Nozarot Komissiyasinin 2022/2023-cl tedris ili Gzre faaliyyst plani Universitetin
muiayyan edilmis strateji inkisaf planindaki hadafler, nazars alinmagla hazirlanmisdir.

2.2.4 ATM-in daxili keyfiyyat tominati sistemi lizro tasdiq edilmis foaliyyat
plani lizra icra mexanizmlarinin (planlasdirma, icra, nazarat, diizalislor et) islok
olmasi

Keyfiyyote Nazarat Komissiyasinin faaliyyet planina uygun olaraq keyfiyyat Uzro
foaliyyetlorin icrasina nezarete mesuliyyet dasiyir. illik hesabatlarin hazirlanmasi, hesabtalar
asasinda tekmillagdirma tedbirlerinin misyyanlasdiriimesi istigamatinde faaliyyat icra edir

2.2.5 ATM-in daxili keyfiyyat tominati sisteminde hoar bir proses iizrs,
todbirlerin, masul saxslarin ve addimlar ilizre masuliyyatlorin miiayyan edilmasi ve
soalahiyyot bélgiisiiniin apariimasi

Qeyd etdiyimiz kimi, illar Gzre Keyfiyyate Nazarat Komissiyasinn faaliyyet plani hazirlanir ve
tosdiqgini tapir. Komissiyanin faaliyyst planinda har bir proses lizra tedbir, masul sexs, addimlar,
selahiyyat bdlglsi kimi masalsler 6z sksini tapmisdir. Bununla slagadar faaliyyat planinin
strukturunda aksini tapan basliglar asagida gosterilmisdir:

- gorulacak is

- icra muddati

- icracilar

- icra veziyysati.

2.2.6 ATM-in daxili keyfiyyat tominati sistemi (izro tasdiq edilmis foaliyyat
planinin ahataliliyi (tohsil proqramlari, fakiiltalor, akademik heyat, inzibati heyat,
tahsilalanlar ve s.) vaziyyati

Keyfiyyote Nazarat Komissiyasinin faaliyyat plani tahsil, elmi-tedgiqat, ve sosial xidmat kimi
asas sahaleri shate edib. Daxili keyfiyyat taminati sistemi tahsil programlarinin tertib edilmasinds,
fakultelerds tedris prosesinin qurulmasi ve idare edilmasinde, akademik va inzibati heyatin
secilmasinda, tahsilalanlarin rey ve istakleri asasinda keyfiyyatli tadris prosesinin qurulmasinda
garsihgh isglzar muhitin yaradilmasini temin edir. Bununla elagadar, Komissiyanin faaliyyat
planinda asagidakilarin icrasinda dair masalaler nazards tutulmusdur:

- amoak bazarinin talablerine mivafiq olaraq tehsil programlarinin yenilenmasi va
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tekmillesdiriimasina dair tadbirler

- akademik ve inzibati heystin samoraliliyinin qgiymatlondiriimasi mexanizminin
formalasdiriimasi Ugun tekliflarin verilmasi

- inzibati ve akademik heyatin motivasiyasi mexanizmlarinin muayysalesdiriimasi

- talebaydnimli tshsil imkanlarinin arasdiriimasi ve daim tekmillasdirilmasi

- fakulteler lizre akademik maslahat xidmatlerinin tekmillesdiriimasi

2.2.7 ATM-in daxili keyfiyyoat taminati sisteminin har kas li¢iin algcatan olmasi,
keyfiyyat tominati siyasatini 6ziinda ehtiva edan, ehtiyac yarandiqca yenilonan va
har kes liglin algatan keyfiyyot taminati baladgisinin (qaydalar toplusu) olmasi

QKU-nun “Keyfiyyat taminati Siyasati” senadi Universitetin veb-saytinda yerlasdirilib va
keyfiyyat tominati Uzra baled¢i nasr olunmusgdur “Keyfiyyat teminati Siyaseti” Univeristetin batun
tedris korpuslarinda lévhalerda asilmisdir. Bununla yanasi, talebaler tgin Malumat kitabglari
hazirlanir, ister tehsilalanlar, isterse de professor-muallim heyati t¢uin malumatlandirma xarakterli
orientasiya seminarlari kegirilir. Eyni zamanda QKU-da moévcud fealiyystlarle bagli ehtiyaca
muvafiq olaraq mitamadi sakilde prosedur senadlar hazirlanir.

2.2.8 ATM-in daxili keyfiyyat tominati sistemi (izra tahlil vo
qiymatlandirmasinin ahataliliyi

Qerbi Kaspi Universitetinda daxili keyfiyyat teminati sistemi tzre tahlil ve giymatlandirma
tehsil programlari, fakilteler, akademik heyat, inzibati heyst, toehsilalanlar ve s. shats edir.
Universitetin daxili keyfiyyot teminati sistemi tizre tehlil va giymatlandirmani obyektiv tagkil etmak
Ugln har semestr anonim sorgular taskil olunmusdur. Sordular tehsilalan, mazun, isagoétiren,
akademik, inzibati, tedris-kdmakg¢i heyat arasinda kegirilmisdir. Sorgularin naticeleri tahlil edilmis
va giymatlandiriima apariimisdir. Bununla yanasi, heyastin daxili ve xarici keyfiyyat taminatina dair
bilik ve bacariglarinin artinimasi Gglin vaxtasir talimler taskil edilir. Keyfiyyatin ylksaldilmasi
magsadile 2022-ci il, 12 oktyabr tarixli, 15/3/0 nédmrali amrle “Keyfiyyate Nozaret Komissiyasl”,
telebelarle daimi, operativ elagenin samarali qurulmasi Ugln 2022-ci ilde “Telsba Malumat
Maerkazi” yaradilmigdir. Eyni zamanda tehlil va giymatlendirmanin aparilmasi prosesi auditler
soklinda kegirilir. QKU keyfiyyat sisteminin takmillagdirilmasi magsadila daxili auditlar kegirir, onun
hesabathhdini temin edir. Hamginin, 2023-cu ilin sentyabr ayinda TSE terafinden universitetds
xarici audit tegkil olunmus ve auditin naticalerine uygun olaraq QKU iSO - 9001, iSO-45001, iSO-
14001” Beynalxalq keyfiyyat standartlari Sertifikatlarina layiq gortulmusdur. Daxili ve xarici
auditlerle yanagi, QKU-da tadris prosesinin izlenilmasi magsadi Monitoringin teskili gaydalarina
muvafiq olaraq monitoringlar kegirilir.

2.2.9 Daxili keyfiyyat taminati iizro ATM-in faaliyyatine dair illik Oziiniitahlil
Hesabatinin hazirlanmasi vaziyyati

Universitetde telim-tedris prosesinin davamli inkisafinin temin edilmasi, elmi-tadgigat
foaliyyaeti, tadris prosesinin kemiyyat ve keyfiyyat géstericileri lizro tahlilini 6ziinds ehtiva edean illik
Hesabati hazilanmis ve hesabatin Elmi Surada muzakirasi teskil edilmisdir. Muassisanin illik
hesabatlarindan basqa, cari akkreditasiya meyarlarina mivafiq olaraq illik Ozinatshlili aparilr.
Oziinutehlil strukturlardan meyarlara miivafiq melumatlari toplamagla hazirlanir ve tehlil edilir.
Buna miivafiq olaraq QKU-nun Ozunutshlil hesabati hazirlanir ve Elmi Suraya teqdim edilir.

2.2.10 Ovvoalki akkreditasiya lizro Yekun Hesabatda géstorilon tévsiya ve
gostariglarin icrasina dair hesabatin vo faaliyyat planinin hazirlanmasi vaziyyaoti
2016/2017-ci tedris ilinde Universitetda kecirilmis akkreditasiya giymatlondirimasi zamani
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QKU-nun inkisafinin tamin edilmasi magsadile Akkreditasiya Komissiyasi tarefinden tévsiyaler
verilmisdir.

iradlarin aradan galdirimasi magsadile Universitetin 2018-2020-ci illeri ohate eden
qisamiiddaetli Starteji inkisaf Plani hazirlanmisdir.

2.2.11 ATM-in faaliyyatinin tasir dairasina uygun olaraq maraqli toraflarin
rayloerinin va mamnunluq saviyyasinin éyranilmasi vaziyyoti

Universitetde maraql tereflarin reyleri va mamnunluqg saviyyesinin dyrenilmasi magsadile
akademik heyat, inzibati ve tedris-kdmakg¢i heyat, tahsilalanlar, mazunlar va amak bazarinin
ndmayandalari arasinda sorgular kegirilir. Sorgular Keyfiyyat Tominati Markazi ve Talaba Malumat
Markazi terafinden illik fealiyyat planina uygun olaraq birge teskil olunur.

Sorgularin naticalari Universitet EImi Surasinin iclaslarinda muizakirs olunur. Tahsilalanlar
ve mazunlar arasinda kegirilon sorgularin asas maqgsadi Qarbi Kaspi Universitetinin mumi
foaliyyatinin giymatlondiriimasi, fanler ve karyera xidmatinin toskili Gzre mamnunluq saviyyasinin
Olclimasi, o cumladan qazaniimis kompetensiyalarin amak bazarinin telablarina uygunlugunun
muayyan edilmasidir. Qeyd etmak lazimdir ki, sorgu anketlari ile yanasi universitetds mazunlar ve
isagoturenlerle goérusler dea taskil olunur. QKU-da kegirilon ananavi emek yarmarkalarinin
istirakgilari-isagotirenlarin istiraki mamnunluqg saviyyasinin nimunasidir.

2.3 Keyfiyyoat taminati madoaniyyati

2.3.1 ATM-in rahborliyinin va daxili keyfiyyat toaminati sistemina rahborliyi
hayata keciron masul soaxslorin malumatliliq, nazarat ve proseslards istirak
saviyyasi, akademik va inzabati heyatlo rahborlik arasinda keyfiyyat tominati iizro
samarali kommunikasiya sabakasinin mévcud olmasi

Keyfiyyatin Taminati Markezinin Direktoru = markezin feaaliyyatinin naticesine gora
Universitetin normativ senadleri ile miayyan edilmis qaydada Elmi Sura ve rektor qarsisinda
masuliyyat dasiyir. Markaz 6z faaliyyatinin naticesi Uzre tadris ilinin sonunda yekun hesabati
Universitet rehbarliyine taqdim edir. Universitetds akademik ve inzibati heyatla rohbarlik arasinda
malumatlarin gatdiriimasi Elektron tahsil portali( elektron pogt) vasitasile hayata kegirilir.

2.3.2 Keyfiyyot tominati sahoasinds oks-alaqa, keyfiyyatin miisahidesi,
keyfiyyat madaniyyatinin inkisafinin izlanilmasi vo arasdiriimasi

“Keyfiyyot teminati siyasati” QKU-nun veb-saytinda yerlagdirilir ve keyfiyyat teaminati
sahasinda prioriet istigamatlarin miayyenlasdirimasi maqgsadile aks-alaga temin edilir. Takliflor
vo iradlar elektron tadris platformasi vasitesile ga@wcu.edu.az Gnvanina goénderilir. Onlayn
muraciatle daxil olan irad ve takliflor tehlil edilerak veb-saytda yerlasdirilir vo maraqgl taraflarin
keyfiyyat taminati posesina calb edilmasini temin etmakle tekliflor hazirlanir. Bu tekliflor miuzakire
edilerok muvafiq gerarlar gabul edilir va icraya yonaldilir. Keyfiyyet teminati sahasinda aks-
alaganin ve keyfiyyat madaniyyatinin ylksaldiimasi istqamatinde mitemadi igler aparilir.

2.3.3 Keyfiyyatin tamin olunmasinda ATM rahbarliyinin téhfasi, institusional
dayaniqliliq istigamatinde gdriilon is ve faaliyyatlor

Keyfiyyatin temin olunmasi va inkisaf etdiriimasinde Universitet rohbaerliyi bilavasits igtirak
edir. Bu magsadla rahbaerlik asagida qgeyd edilmis tedbirlari hayata kecgirmisdir:

- 2021-ci ilde Keyfiyyatin temin olunmasi va inkisafi magsadile talimler kegmak Ugiln
keyfiyyat taminati ile bagli xarici mutexassis devat edilmisdir;
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- 2021-ci ilde TKTA ila talim xidmsatlerinin gdstariimasine dair mugavile imzalamisdir.
Migaviloays asasen, Universitetin emakdaslarina agentlik terafinden "Daxili keyfiyyat taminati” ve
"Xarici keyfiyyat taminati” bagliglari altinda fergli mévzuda telimlar tagkil edilmisdir.

- Keyfiyyotin yliksaldilmasi magsadile 2022-ci il, 12 oktyabr tarixli, 15/3/G némrali emrle
“Keyfiyyoate Nozarat Komissiyas!” yaradilmisdir

- Telabalarla daimi, operativ slaganin seamarali qurulmasi Ugun 2022-ci ilde “Taleba Malumat
Merkazi” yaradilmisdir.

- Bundan slava “iSO-9001, iSO-45001, iISO- 14001” sertifikatlarinin alde olunmasini tamin
etmak (iglin Tirk Standartlari institutu ile miigavile baglanmisdir. Miiqaviloys asasen 2023-ci ilin
aprel- may aylarinda TSE Egitim Dairesi Baskanhdi teraefindan Universitetde talimlar kegirilmis,
telim istirakgilarina sertifikatlar verilmisdir.

- 2023-cu ilin sentyabr ayinda TSE tarefindan universitetin auditi tagkil olundu ve auditin
naticalerine uygun olaraq iSO - 9001, iISO-45001, iSO- 14001” Beynalxalq keyfiyyet standartlari
Sertifikatlari taqdim edildi.

2.3.4 Keyfiyyatin tomin olunmasinda ATM-nin strukturlararasi foaliyyatin
koordinasiyasi vaziyyaoti

Keyfiyyet Tominati Markazi tadris, elm, beynalxalqg alagslar, informasiya-texniki taminat
masalalari Uzre aidiyyat strukturlarla qarsiligli emekdasliq edir. Markazin aidiyyati strukturlardan
malumat alde etma imkani moévcuddur. Universitetde strukturlararasi alage Microsoft Outlook
Uzerindan (Share Pointda paylasimlar etmakle vo korporativ e-mail vasitesila) hayata kegirilir.
Diger terafden keyfiyyot madaniyyatinin tekmillesdiriimasi Uclun heyeat arasin Ehtiyaclarin
muayyalasdiriimasi sorgusu kecirilir vo naticalarine mivafiq tedbirlar goralir.
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3. TOLiM VO TODRIS

3.1 Tahsilalanlarin gebulu va avvalki kvalifikasiyalarin taninmasi

3.1.1 Teleba qabulu iizra sifariglorin hazirlanmasi zamani miivafiq ixtisaslar
lizro tahsil proqramlarinda vo tahsil standartlarinda qeyd olunan taleblorin

odanilmasi vaziyyeoti
Taleba gebulu Uzre sifariglerin hazirlanmasi zamani bakalavriat ve magistratura

saviyyalarinda gabul plani yerlarina muvafiq ixtisaslar izre hem QKU ham da diger ATM-
larin illar Uzre faktiki gebul nazare alinmagla hazirlanmig malumatlar bazasi Tadrisin
Toskili ve idare Olunmasi Merkazi tersfinden tehlil edilir ve fakiiltslers gdndarilir. Fakillte,
mokteb ve maerkazler bu melumatlari nezers alaraq 6z tekliflerini TTIOM-a
umumilasdiriimasi Ugun taqdim edir. Strukturlar terefinden taqdim ediloen prognoz
gOstaricileri Universitetin rehbarliyi ile razilasdiriir ve mivafiq gaydada EIm ve Tahsil
Nazirliyina gondarilir. Bununla yanasi, taleba gabulu Uzrs sifariglerin hazirlanmasi zamani
Universitetin auditoriya fondu, akademik heyaet, kadr potensiali, maddi texniki baza kimi
imkanlar da nazere alinir. Magistratura saviyyesina qabul sifarislerinin hazirlanmasi
zamani bakalavriat seviyyasinden mazun olan umumi taleba kontingentinin say1 nazera
alinir.

2017/2018-2022/2023-cli tadris illori lizroa QKU-ya tahsilalan qabulu
Bakalavriat saviyyasi Uzre
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2019-2020 1065 818 77 758 60 79 0 13 32

2020-2021 1020 704 69 641 63 128 0 8 28

2021-2022 945 735 78 684 51 134 70 5 34

2022-2023 1055 662 63 574 94 183 86 0 25

2023-2024 1110 713 64 612 101 334 176 0 23

1110

1200 1085 1065 1020 1055

1000 -~ 910 17 18 pass
800 . 04 3 62 13
600
400
200

0
2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

® Qabul plani Faktiki gqabul

2017/2018-2022/2023-cli tadris illarinda bakalavr saviyyasi Uzra
QKU-ya gabulun dinamikasi
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2017/2018-2022/2023-cii tadris illori Uzra QKU-ya tahsilalan gabulu
Doktorantura saviyyasi lizra
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2017-2018 21 0 0 0 0 0 0
2018-2019 10 2 2 0 20 0 0
2019-2020 12 4 4 0 33 0 0
2020-2021 12 3 3 0 25 0 2
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2022-2023 10 3 3 0 30 0 5
2023-2024 8 3 3 0 38 0 0
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Qabul planinin
dolma faizi (%)
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2017-2018 1 1 1 0 100 0
2018-2019 0 0 0 0 0 0
2019-2020 9 1 4 0 11 0
2020-2021 10 1 1 0 10 0
2021-2022 10 0 0 0 0 0
2022-2023 4 2 2 0 50 0
2023-2024 8 3 3 0 38 0
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3.1.2 ATM-de amoak bazarinin teleblarine uygun olaraq taloba qabulu
sifariglorinin optimal miiayyan edilmasi vaziyyoti

Telaba gebulu sifarislerinin amak bazarinin telablerine uygun hazirlanmasi Ggun
QKU 06z tersfinden is dlnyasinin talablerini dyrenmak maqgsadile amak bazarinin aktiv
istirakgilarini Universitets devat edir vo ©mak yarmarkalari kegirir. QKU-da sonuncu
tohsil illerinds tehsil alan talebalerin ayri-ayri miiessisslers istehsalat tacriibesi kegmalari
ucln gdénderilmasi zamani alde edilan muvafig malumatlar (telebalarin tehsil aldiglari
muddeatda yiyalandiklari nazari biliklorin ve seristalerin emak bazarinin tsaleblerina
uygunlugu) taleba gabulu sifariglarinin hazirlanmasinda nazers alinir. Hamginin, QKU-
nun muvafig strukturlari Universitetden mazun olan talabalarin hansi sahads daha ¢ox
isle temin olmalari haqqinda malumatlar toplayir ve taleba qabulu sifariglerinin
hazirlanmasinda bu malumatlardan istifade edilir. Telaba gabulu sifarislarinin optimal
muayyan edilmasi Gg¢ln Universitetin auditoriya fondu, akademik heyat, kadr potensiali,
maddi-texniki baza kimi imkanlar da nazara alinir.

3.1.3 Talaba gabulu yerlori iizra sifariglorin formalagmasinda isagétiiranlarin
istiraki vaziyyoti
Universitet tarafindan hazirligi hayata kegirilan kadrlarin emak bazarinda isle temin oluna

bilmaleri istigamatinde QKU-nun muvafig strukturlari daim arasdirmalar aparir. Bu islerin daha
somorali hayata kegcirilmasi ilo slagedar QKU-da Teleba ve Mazunlarin Tacriibe ve inkisaf
Markazi yaradilmisdir. Bununla yanasi pedoqoji tecriibeys malik amak bazarinda calisan
mutexassislerin tadrise calb edilmalerine boylk Ustlnlik verilir. Homin mitaxessislarin amak
bazarinda hansi ixtisaslara ve pese kompetensiyalarina daha ¢ox ehtiyac oldugu barada fikirleri
oyrenilir va gelacekds telaba gabulu ile bagh sifarislerin hazirlanmasinda nazeara alinir. Bela ki,
Azarbaycan Respublikasi Merkezi Bankinin, igtisadiyyat Nazirliyinin yaninda Dévlet Vergi
Xidmatinin Tadris Markazi , ©®mak ve ©halinin Sosial Midafiasi Nazirliyinin tabeliyinde ©mak
Bazar ve Sosial Mudafis Masalaleri tizre Milli Observatoriya publik piquqgi sexsi, Azarbaycan
Respublikaspi Kend Teserriifati Nazirliyi Terevezcilik EImi Tedgigat instutu publik hiiquqi sexsi
ve Azaerbaycan Respublikasi Baki Ssher icra Hakimiyysti basgisinin tabelyinde “Dendrologiya
Bagr” publik huiqugqu saxsin nimayendaleri iloe muzakire apariimis ve gabul planinda nazers
alinmisdir. Bundan basqa universitetde miitemadi olaraq tagkil olunan ®mak yarmarkalari zamani
tehsil muassisasina davat olunan isagdtiranlerin da bu istiqgamatds tdvsiyslari 5Gnam dasiyir.
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3.1.4 Qabul olmus talebalarin avvalki tahsilinin ve kreditlarinin taninmasi vo
nazara alinmasi vaziyyati
QKU-da subbakalavrlarin bakalavriat saviyyasi (https://e-qanun.az/framework/42399), ali

tohsil muassisalerinden mazun olanlarin isa tokrar tahsil Gzre gabulu hayata kegirilir (https://e-
ganun.az/framework/20045). Qabul olan talebaler 6z tahsil muassisalerinda dinladiklari fenlerin
va qazandiglari kreditlelarin taninmasi ve QKU-da ayri-ayri ixtisaslarin tedris planlarinda mévcud
olan fanlarle uygunlasdiriimasi ile slagaedar fakilts rehbarlerine miracist edirlor. Bununla bagl
fakllte rehbaerlari teqdim olunan fenlarin uygunlasdiriimasi ve taninmasi U¢lin QKU-nun
rektorluguna muvafiq tegdimatlarla muracist edirlor. Teqdim olunan fenlerin ve kreditlerinin
taninmasi ve ayri-ayri ixtisaslarin tadris planlarinda olan fenlarle uygunlasdiriimasi QKU
rektorunun  15.09.2018-ci il tarixinde 15/2/2/0 sayh emri ilo yaradilmis “Fanlerin
uygunlasdirilmasi” Uzre igci komissiyasi terafinden hayata kegirilir. Komissiya fakiltalar tarafindan
teqdim olunan teklifleri 6z iclaslarinda muzakireye ¢ixararaq garar gabul edir va bu kegirilon
iclaslarin protokollarinda 6z aksini tapir.

Hamginin, barpa olunan, akademik mazuniyystden qayidan va transfer olunan telabalerin
kreditlerinin taninmasi “Ali tehsil mUassisalarinin bakalavriat va magistratura saviyyalerinda, asas
(baza ali) tibb tehsilindeve Azarbaycan Milli Elmler Akademiyasinin magistratura
saviyyasinda kredit sistemi ile tadrisin tagkili Qaydalari’nin (https://e-ganun.az/framework/37 146)
taleblarine uygunlasdirilir.

3.2 Tohsil programlari

3.2.1 ATM-da kadr hazirliginin tahsil saviyyalari lizra ahatsliliyi
Universitetde 18 iyul 2018-ci il Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 311 sayl

gorari ilo tesdigloenmis “Azerbaycan Respublikasinin émuirboyu tehsil Gzra Milli Kvalifikasiyalar
Coercivasi’nde (https://e-qanun.az/framework/39622) geyd edilmig 4-cU saviyye — tam orta tehsil,
5-ci saviyya — orta ixtisas, 6-ci saviyya — bakalavr, 7-ci seviyya — magistr, 8-ci saviyys — folsafa
doktoru, elmloer doktoru ve takrar ali tehsil Uzre multaxassis hazirhgi hayata kegirilir. Bela ki,
bakalavriat seviyyasi lzre 28 ixtisas, magistr saviyyasi lzre 16 ixtisas 23 ixtisaslasma, MBA
programi Uzra “Biznesin idare edilmasi” ixtisasi, Biznesin tagkili ve idare edilmasi (turizm va
otelciliyin idara edilmasi) ixtisaslasmasi Uizra mitaxassis hazirligi hayata kegirilir.

Homginin, har bir vetandasin fasilesiz tahsil almaqg imkanini temin etmak ve insan
potensialinin inkigafinin, kadrlarin intellektual ve pese hazirhgi seviyyasinin yuksaldilmasi ve
tekmillesdiriimasini hayata kecirmak magsadile QKU-da slave tehsil Uzre muxtelif ixtisaslara
gabul hayata kegirilir.

3.2.2 ATM-do tadris olunan tahsil proqramlarinin amoak bazarinin vo
camiyyatin talablarina uygunlugu vaziyyati.

QKU qarsisinda duran asas vazifslarden biri tedris prosesini muasir taelablare uygun toeskil
edilmaesidir. Universitetde mdvcud ixtisaslar Uzre tedris prosesinin tagkili Ali tahsil saviyyasinin
Dévlet Tahsil Programina uygun hazirlanmis, Universitetin EImi Surasi terefindan tasdiq edilmis
Tadris planlari asasinda hayata kegirilir. Balakavr saviyyasi Uzre 2016-2017-ci tedris ilinden 2022-
2023-cu tadris iline gadar iki Tehsil Programi tatbiq olunub. Birinci Tahsil Programi Azarbaycan
Respublikasi EIm va Tehsil Nazirliyinin 913 sayl qerari ile 2014-cl ilds, ikinci Tehsil Programi
iso Azerbaycan Respublikasi EIm va Tehsil Nazirliyinin 343 sayli garari ile 2020-ci ilde gabul
edilmisdir. Magistratura saviyyasinda tadrisin tagkili 2016-ci ilda butln ixtisaslar Uzre AR EIm va
Tahsil Nazirliyinin 640 sayli emri ile tesdiq edilmis tosnifata, texniki va texnoloji ixtisaslar Uzra
2012-ci ilde 1463 sayli gerari ilo tesdiq edilmis tesnifata uydun hazirlanmis tedris planlari
asasinda hayata kegirilir.

Her iki saviyye Uizra Tadris planlari hazirlanarkan amak bazari niimayendalarinin (masalen:
Azsrbaycan Respublikasi Merkazi Bankinin, igtisadiyyat Nazirliyinin yaninda Doévlst Vergi
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Xidmatinin Tedris Markazi, ®©mak ve Bhalinin Sosial Midafiesi Nazirliyinin tabeliyinde ©mak
Bazari vo Sosial Mudafiea Masalaleri tizre Milli Observatoriya publik hiiqugi sexsi, Azarbaycan
Respublikaspi Kend Tesaerriifati Nazirliyi Terevezgilik Elmi Tedqigat institutu publik hiiquqi sexsi
ve Azorbaycan Respublikasi Baki Ssher icra Hakimiyysti bascisinin tabelyinde “Dendrologiya
Bag!” publik htiququ saxsin nimayandaleri kimi nifuzlu taserrifat subyektlarinin) tekliflari nazare
alinmisdir. Bakalavriatura izre muvafig Tahsil Programlarinda “Karyera planlamasi”, “Yumsaq
bacariglar (Soft skills)”, “Sert bacariglar (Hard skills)” kimi tacribi fanlerin tedrisi nazerds
tutulmusdur ki, onlarin tadrisine asasan amak bazarinin istirakgilari olan mivafiqg elmi deraceye

malik mltaxassislarin calb edilmasi nazarda tutulmusdur.

3.2.3 ATM-da tadris olunan ixtisaslarin pesa vo kvalifikasiya standartlarina

uygunlugu vaziyyati
QKU-da kadr hazirligi hayata kegirilen Tahsil Programlari “Tahsil hagqinda” Azarbaycan

Respublikasinin  Qanununa, Azarbaycan Respublikasinin Nazirlor Kabinetinin mduvafiq
Qerarlarina, elaca da “Alli tahsilin bakalavriat (asas (baza ali) tibb tehsili) saviyyasi Uzre ixtisaslarin
(programlarin) tesnifati’na uygun hazirlanmisdir. Mivafig Tehsil Programlarinda geyd olunan
Umumi ve pesa kompetensiyalarina uygun olaraq, Universitetds tadris olunan ixtisaslarin fanler
Uzra talim va dyranma metodlari, giymatlondirma Usullari, telim naticaleri, kadr hazirli§i aparmaq
Ucun infrastruktur ve kadr potensiali nazars alinir.

Tadris olunan ixtisaslarin pega va kvalifikasiya standartlarina uygunlugunun temin edilmasi
magsadile ixtisasin Tahsil Programlarina uydun hazirlanmigs tadris planlarinda muivafiq seristolari
formalasdiran esas ve segma fanler miayyanlasdiriimisdir.

Hamcinin, Universitetde ixtisaslarin pese ve kvalifikasiya standartlarina uygunlugunun
temin edilmasi magsadile “Azerbaycan Respublikasinin dmurboyu tehsil zra Milli Kvalifikasiyalar
Carcivesinda saviyya deskriptorlari’na (https://e-ganun.az/framework/39622 - alavesi) asasan
muxtelif seviyyaler Uzra tshsilalanlarin Gmumi ve pese kompetensiyalarina yiyslanmasi Ugin
tohsil programlarinin telablarinin ve keyfiyyatinin temin olunmasi magsadile Omirboyu Tahsil
Merkazi, keyfiyyatin daxili teminati strukturu ve keyfiyyot prosesini tanzimloyen daxili normativ
prosedurlar, keyfiyyatin giymatlandiriimasi meyarlari hazirlanmisdir.

3.2.4 Tehsil proqgramlarinin Azerbaycan Respublikasinin Omiirboyu tahsil
tizra Milli Kvalifikasiyalar Coargivasinin talablarina uygunlugu
QKU-da telim va tedris prosesi AR Nazirlor Kabinetinin 18 iyul 2018-ci il 311 sayli Qorari

ile tesdiglanmis Azerbaycan Respublikasinin émirboyu tehsil 4, 5, 6, 7, ve 8-ci seviyyaler Gzra
Milli Kvalifikasiyalar Cargivaesinin qoydugu talabler, onlari tesdiq eden sanadler asasinda hayata
kegcirilir. Hamginin, QKU-da AzMKC-de keyfiyyatin temin olunmasi maqgsadile agagidaki talebler
nazara alinir:

v keyfiyyatin daxili teminati sistemini tagkili,

v keyfiyyatin giymatlandiriimasi meyarlarinin mévcudiugu,

v kvalifikasiyalarin muvafiq dévlet Tahsil Programlarina, emak bazarinin telablerinae

uygunlugu va s.

Olava olaraq geyd etmak lazimdir ki, Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin 2010-
cu il 6 sentyabr tarixli 163 ndmrali garari ile tesdiq edilmis “SOlava tahsilin mazmunu, teskili ve
olava toehsilin har hansi istigamati Uzro tehsil almis sexslore mivafiq senadin verilmasi’
gaydasinda oksini tapmis slave tehsil istiqametlerinden “Tekrar ali tshsil” QKU-de ugurla
reallasdirilir ve Universitetin Omiirboyu Tahsil Merkazinin koordinasiyasi ile har kes liglin slgatan
olan sertifikath kurs programlari hazirlayaraq qisa middastde mitexessis olmaq istayan, yeni bir
sahaya maraql olan insanlar Gg¢ln tehsil almaq imkani yaradir.
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3.2.5 Tehsil programlarinin ayri-ayri ixtisaslari (ixtisaslagsmalari) (lizra tasdiq
edilmis talim naticalorina voe mazmun standartlarina uygunlugu
QKU-da tedrisi hayata kegirilon ixtisaslarin (ixtisaslagmalarin) bakalavriat saviyyesi Gzre

Azorbaycan Respublikasi EIm va Tahsil Nazirliyinin  2020-ci il 343 sayli garari, Magistratura
seviyyssinda Igtisadiyyat ve idarsetms ixtisaslari tizre texniki ve texnoloji ixtisaslar tizre 2020-ci
ilde F-370 sayl gerari ile tasdiglanmis Tahsil Programlarinda geyd edilmis har ixtisas Uzra ayri-
ayriligda Tahsil Programlarinin va fanlarin gézlenilen talim naticalerinine uygun hayata kegirilir.
Belos ki, Tahsil programlari ve onlara mivafiq tedris planlari (zre nazerds tutulmus fonlarin talim
naticalari akademik heyatin sillabuslarinda 6z eksini tapmis va FTN-Iar programin talim naticaleri
(PTN) ile uygunlasdiriimisdir.

3.2.6 Tehsil proqgramlari iizra dors saatlarinin boélgiisiiniin Avropa Kredit
Transfer voa Toplanmasi Sisteminin (AKTTS) prinsiplarina uygunlugu.

Akademiyada kadr hazirli§i magsadils tertib edilen har bir Tadris planlari tizre bakalavriat
saviyyasinda cami 240 (4 il) AKTTS, magistratura saviyyasinds isa 120 (2 il) AKTTS kredit
nazards tutulmusdur. Tahsil programinin telablerina uygun olaraq bakalavriat saviyyasinda fenler
tadris planlarinda da ¢ bloka bélinmusdir. Bu bloklara Gmumi fanler, ixtisas fanleri ve Ali tehsil
misssisasi terafinden misyysn edilan fonler (segma fanlor) aiddir. Umumi fonler bloku 6z
novbasindas iki yera ayrilir - macburi fanler 24 AKTTS ve segma fanler 6 AKTTS (iimumilikde 30
AKTTS). ixtisas fenleri imumilikde 120 AKTTS ve Ali tehsil miiessisesi terefinden miiayyen edilen
fonlaro 60 AKTS, tecriibaye va bununla bagli fenlere ise 30 AKTTS, miayyen edilmisdir.
Magistratura saviyyasi Uzre hazirlanmig tadris planlarinda ixtisas fenleri blokuna 60 AKTTS
(macburi fenlare 12, Ali tahsil misssisesi tarafinden muiayyen edilan fanlare ise 48 AKTTS),
tacriba ve tadgigat blokuna iss 60 AKTTS muayyan edilmisdir. Tadris planlari Uzra tehsil
programinin telablarine uygun olaraq haeftalik auditoriya saatlarinin hacmi haftalik ylikin 50%-dan
¢ox olmur. Auditoriya darslari Gigln ayriimis 1 akademik saat 45 daqiqe, 1 ders 2 akademik saat
muayyanlasdirilmisdir.

QKU-da dars saatlarinin bélgusi ve onun Avropa Kredit Transfer ve Toplanmasi Sisteminin
(AKTTS) prinsiplerine uydunlugu Azerbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 2013-cu il 24
dekabr tarixli 348 nomrali garari ilo tasdiq edilmis “Ali tehsil miassisalarinin bakalavriat ve
magistratura saviyyelerinds, asas (baza ali) tibb tehsilinds va Azerbaycan Milli Elmlar
Akademiyasinin magistratura saviyyasinda kredit sistemi ila tedrisin tagkili” Qaydalarinin va 24
noyabr 2010-cu il 215 sayl garari ile tasdiglanmis “Tehsil muassisalarinin pedaqoji iscilarinin dars
yukd normalari’nin telableri gorunmagla hayata kegirilir. Bela ki, QKU-da professor-muallim
heyatinin bir stat tzre illik ders yUkl - 500 saatdan az olmamagla mihazire, seminar, laborator
vo praktiki masgelalare ayrilan vaxtin hacmiillik ders yukunun 60 faizinden az olmamagla bolgusu
hayata kegirilir.

3.2.7 Tadris fanlarinin tahsil proqraminin talablarine uygunlugu

Tahsil programinda hayata kegirilocak kadr hazirhdinin temin edilmasi maqgsadi ile tedris
olunan fanlar 3 bloka bdlinmusdur: Gmumi fonlar, ixtisas fanleri va Ali tehsil miassisasi tarefindan
muayyan edilan fonler. Tahsil programlari hazirlanarkan ve har bir ixtisas Uzre fanlerin
muiayyanlasdiriimasi zamani amak bazarinin istirakgilari ile maslahatlosmalar aparilaraq, xarici
nufuzlu universitetlorin tacriibasi dyrenilarak hayata kecirilmisdir ve tahsil programlarinin talablari
nazars alinmisdir. Bels ki, har bir ixtisas ti¢iin miayyanlasdirilmis fanlar Gizre mazunlara program
Uzra hansi bacarigi, seristani (PTN) veracayi nazera alinmisdir. Fanlerin talim naticelari Tahsil
programinin 6-ci-‘Programin va har bir fonnin talim naticaleri” bandina uydun hazirlanmis ve
musallimlerin sillabuslarinda 6z aksini tapmisdir.
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3.2.8. Hoftalik auditoriya ve auditoriyadan kenar saatlarin migdarinin tahsil

proqramlarina uygunlugu
Universitetde Tahsil programlarinin taleblarine muvafiq olaraq telsbenin 5 (bes) ginlik is

rejiminda heftelik auditoriya ve auditoriyadankanar imumi yidkinin hacmi 45 saat nazarde
tutulmusdur. Tadris planlarinda dars saatlari kredit sisteminin telablari de nezare alinaraq haftalik
auditoriya saatlarinin hacmi itmumi haftalik ytikin 50 %-dan ¢ox olmamagq sertile hesablanmisdir.
Bile ki, Tedris planlarinin hazirlanmasi zamani telaebalarin haftelik dars saatlari 22,5 saati
asmamagla mdévcud tahsil programinin qarsiya qoydugu telabalar qorunub saxlaniimisdir.

3.2.9 Tohsil proqramlarinin icrasi neticesinda oalda olunacaq talim
naticalarinin ictimaiyyat li¢iin alcatanlgi.
QKU-da mdvcud tehsil programlari ve onun asasinda hazirlanmig tedris planlarinin talim

naticaleri ictimaiyyat Uc¢ln algatanliiginin temin edilmasi magsadile resmi internet sahfaesinda
yerlasdirilmisdir (https://wcu.edu.az/az, hitps://wuaz.sharepoint.com/sites/TestSite).

3.2.10 Toahsil proqramlarinin hazirlanmasinda ve qiymoatlondirilmasinda
isagotiiranlarin istiraki vaziyyati.

Tahsil programlarinin hazirlanmasina 2019-cu ilden baslaniimis ve 2020-ci ilde Elm va
Tahsil Nazirliyi terafinden tasdiq edilmisdir. Tahsil programlarinin hazirlanmasi prosesine amak
bazarinin c¢oxsayll istirakcilari devat olunmusdur. Bu prosesds isegodtirenlarin tovsiyalari
maksimum dereceds nazere alinmisdir. igtisadiyyat ve idareetms ixtisaslari qrupu tizre Dévlet
Tahsil Programlari ve digar Tahsil Programlari hazirlanarken amak bazarinin nimayandalarinin
masalen: EIm va Tahsil Nazirliyi, igtisadiyyat Nazirliyi, Maliyys nazirliyi, Merkezi Bank, Ernst and
Young, Deloitte, Kicik ve Orta Biznesin inkisafi Agentliyi, Dovlet Statistika Komitesi, SOCAR,
KPMG, Kapital Bank, Baker Tilly kimi nifuzlu sirkat ve dovlet strukturlarinin taklifleri nezara
alinmisdir. Bu Tehsil Programlarinda “Karyera planlamasi”, “Yumsaq bacariglar (Soft skills)”,
“Seart bacariglar (Hard skills)” kimi tacribi fenlerin tadrisi nezarde tutulmusdur ki, bu fenlerin da
asason amak bazarinin istirakgilarinin tedris etmaleri nazards tutulmusdur.

3.3 Toadrisin toskili

3.3.1 Tadris planlarinin kredit sisteminin talablarine uygun tortib edilma

vaziyyoti
Bakalavriat seviyyasi Ug¢ln tadris planlari hazirlanarken AR NK-nin 348 sayli gerarinin

telablerinin qarsiya goydugu normativler gorunmagla hazirlanmisdir. Bele ki, bir kredit 30 saat
gotirilmakla har semestr arzinde 30 kredit talobi nezere alinmigdir. Umumilikds telsbslerin
mazun olmalari t¢ln 240 kredit toplamalari sarti Tadris Planlarinin tartib edilmasi zamani Tahsil
Programinin talabina uygun hazirlanmisdir. Bu taelabler magistr saviyyasi G¢ln de kegarli olmus,
har semestr 30 kredit miayyanlasdiriimis ve tehsil middati 2 il nezerds tutuldugu Ugln
magistrlarin mazun olmalari Gg¢lin imumilikde 120 kredit talabi qorunub saxlaniimisdir.

Muvafiq tedris planlari EIm va Tahsil Nazirliyinin 2014-ct il 21 yanvar tarixli 40 némrali amri
ile tasdiq edilmis formaya uygdun tertib edilmis, EImi Surada mizakirs edilarok tesdiq olunmusdur.

3.3.2 Ixtisasin (ixtisaslasmanin) tedris planinda gésterilmis fanlerin tedris
illori va semestrlori iizro bélgiisiinii aks etdiran tadris qrafikinin mévcudlugu

vaziyyati
QKU-da tahsil programlarina uygun hazirlanmis tadris planlarina esasen ham bakalavriat

ham de magistratura saviyyaleri Uzra fanlerin prekvezitliyi vo korrekvezitliyi nazera alinmagla
tedris grafikleri (Forma 2) kafedra va fakiiltslerde hazirlanaraq Tadrisin Toskili v idare Olunmasi
Markazina tahvil verilmisdir.
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3.3.3 Tadris planinda macburi ve se¢ma fanlarin bdélgiisiiniin aparilmasi

vaziyyoti
Tahsil Programinin telablerine uygun olaraq bakalavriat saviyyesinde fanler Tadris

Planlarinda ii¢ bloka béliinmiisdiir. Bu bloklara Umumi fenler, ixtisas fenleri voa ATM terafinden
miayyan edilen fonlar (segma fanlar) aiddir. Umumi fanler bloku 6z ndvbasinds iki yera ayrilir:
macburi fanler 24 ve se¢ma fanler 6, (Umumilikde 30 AKTTS). ixtisas fanlarine imumilikde 120
AKTTS ve ali tehsil musassisesi torafinden muiayysn edilon fonlera 60 AKTTS ayriimisdir,
Tacrlbaye va bununla bagl fanlara ise 30 AKTTS muayyan edilmisdir.

Magistratura saviyyesinde iqgtisadiyyat ve idareetms, texniki ve texnoloji ixtisaslar tizre
hazirlanmig Tedris planlarinda ixtisas fenleri blokuna 60 AKTS (macburi fanlera 12, ATM
terafinden muayyan edilan fonlare ise 48 AKTTS), Tacriba va tedqigat blokuna isa 60 AKTTS
muayyan edilmigdir. Texniki ve texnoloji ixtisaslarda 14 kredit humanitar fonlera (12 kredit macburi
2 kredit segma), 76 ixtisas fanleri bélimina (52 kredit macburi 24 kredit segma) elmi tedqigat
islorinin hazirlanmasina18 kredit va tacribalers isa har biri 6 kredit olmaqgla 12 kredit ayrilir

3.3.4 Tadris planinda iimumi va ixtisas fanlari arasinda balansin saxlaniimasi

vaziyyati ) _
QKU-da Tadris Planlari hazirlanarkan Umumi ve Ixtisas fenleri blokuna ayrilan kredit hacmi

va fanlerin say1 AR Elm ve Tehsil Nazirliyinin F-343 némrali, 09.07.2020-ci il gerari, F-363 némrali
07.08.2020-ci il tarixli gerari, F-354 némrali 30.07.2020-ci il gerari ve F-383 ndmrali 24.08.202-ci
il tarixli gararlari ile tasdiglanmis “Bakalavriat saviyyasinin (asas (baza) ali tibb tehsilinin) ixtisas
uzre Tehsil Programlar’nin telablarine uygun hazirlanmigdir. Muvafiq balansin saxlaniimasi
telabalerin Tahsil programlari Gzre Umumi ve pesa kompetensiyalarina yiyalanmalerine va
keyfiyyatli mutexassis hazirligina slverisli sorait yaradir.

3.3.5 Fannin talim naticalarinin ixtisasin naticalari ilo alagalondirilmasi, uygun
olmayan talim neticalarinin miisyyan edilmasi, noezaret edilmasi vo
qgiymatlondirilmasi mexanizmlarinin mévcudlugu vaziyyati.

QKU-da hadr hazirhgi aparilan Tahsil Programlarinda har fenn lzre gdzlenilan telim

naticaleri muayyan edilmisdir. Ayri-ayriligda Tehsil programinda yer alan fenler Uzra an azi 6
go6zlanilan telim naticaleri miayyanlesdiriimisdir ki, bunlar da mazunlarin alde eds bilecaklari
sariste, bacariq ve bunun asasinda muayyan kompetensiyalara yiyalonmalerina hesablanmisdir.
Universitetda ixtisaslar (zre tadrisi hayata kegirilon fanlerin telim naticaleri muallimlerin
sillabuslarinda ixtisasin tslim naticaleri ile salagalendiriimisdir. Hemgcinin, tadris prosesinda
igtisadiyyatda bas veran dayisikliklare va onun inkisaf dinamikasina uygun muvafiq strukturlar ve
daxili keyfiyyet sistemi vasitasile daim nazarat edilir va uygun olmayan talim naticaleri yenisi ilo
avaz edilarok takmillosdirilir.

3.3.6 Foannin talim naticalarinin fann sillabuslarinda 6z aksini tapmasi ve buna
nazarat mexanizmlarinin mévcudlugu vaziyyeoti
Universitetds sillabuslar ayri-ayri diller lizre tedris aparan miuvafig kafedralarin professor

muallim heyati terafinden hazirlanir. Fanlar Uzra sillabuslar ixtisas Uzre mazunun alde edacayi
pese kompetensiyalari, fonnin va tahsil programinin telim naticelari nazers alinmagla hazirlanir.
QKU-da yeni va kéhna tahsil programlarinda va tedris planlarinda olan fanlar Gzre sillabuslarin
hazirlanmasi zamani bu sahada yeniliklar, xarici ve yerli mutexassislarin talimlori naticasinde alde
olunan bilikler de nazare alinir. Hazirlanmis sillabuslarda talim naticalarinin 6z aksini tapmasina
mutamadi olaraq fakiltelar ve kafedralar terefinden nazarat edilir.

Rektorun F 22/6/U némrsli 10.07.2020 tarixli emri ilo yaradilmis monitoring béimasi
terafinden ise Universitet Uzra talim naticalerinin alagelandiriimasi lUzre Umumi nazarat hayata
kecirilir.
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3.3.7 Tadris planinda semestrlorde nazoards tutulmus fanlarin sayinin ve
heftalik doars ylikiiniin talobaya darsdankanar masgoalolara vaxt ayirmasina imkan
vermasi vaziyyoti

Talebanin 5 gunlik is rejiminda haftalik auditoriya ve auditoriyadankenar imumi yikinin

hacmi 45 saatdir. QKU-da haftalik auditoriya saatlarinin hacmi ise 22,5 saat-dan ¢ox olmamaq
sortile nazerde tutulmusdur. Diger 22,5 saati ise telebays darsdenkanar masgelslers vaxt
ayirmasina imkan verir. Magistratura saviyyasinde haftalik ders yuki 12-16 saat nazarde
tutulmusdur.

Onu da geyd etmak lazimdir ki, ixtisaslar Uizre ders cadvallerinde haftalik optimallasdirmalar
aparilaraq 4-5 gunluk is rejimi taskil edilmisdir ki, bu da telsbaye slave olaraq bakalavr
telabalarine dersdankanar masg@elalere vaxt ayirmasina, magistr talebslerine slava tadqigat
aparmadga imkan yaradir.

3.3.8 Talabalarin tadris ili arzinde tahsil alacagi fonleri, onlarin miivafiq
kreditlarini, fanlar lizro miisllimlarin siyahisini aks etdiron fardi tadris planinin
mévcudlugu vaziyyati.

QKU-da talabalerin Fardi Tadris Planlari AR NK-nin 348 sayli qerarinda geyd edilon 3.3
“Telabanin fardi tadris planinin tartibi” bandine asasan hazirlanir. Har tedris ili Gg¢ln ixtisasin
(ixtisaslagmanin) tedris grafiki asasinda telebanin fordi tedris plani hazirlanir ve hal-hazirda
fakiltalords saxlanilir. Qeyd olunan ganunvericiliyin taleblarine asasen telabaelerin fordi tadris
planlari onlarin istiraki ve akademik maslahatcilerin (tyutorlar) kdmayi ile hazirlanir.

3.3.9 Ixtisasin (ixtisaslasmanin) tadris planina va telebalorin fardi tadris
planlarina uygun hazirlanmig, cari tadris ilinda tadris olunacaq fanlarin adlarini,
darsin ndvlorini, fonlorin kreditlarini va toalabalarin sayini 6ziinde oks etdiron
ixtisaslar (ixtisaslasmalar) tizro illik is¢i todris planin mévcud olmasi vaziyyati

Kredit sisteminin tslablerine uydun ali tehsil mulassisasi terefinden ixtisasin

(ixtisaslasmanin) Tahsil Programi asasinda ixtisasin (ixtisaslasmanin) tadris plani va ixtisasin
(ixtisaslagmanin) illik is¢i Teadris Planin hazirlanir (Forma 3). QKU-da tadrisi aparilan ixtisaslarin
tedris planlarina ve telabalerin fordi tedris planlarina uygun hazirlanmis, tadris olunan fanlarin
adlarini, dersin ndvlerini, fenlerin kreditlarini ve talebalerin sayini 6zinds aks etdiren muvafiq
ixtisaslar Gzre illik is¢i Tadris Planlari 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021,
2021/2022-ci, 2022/2023-cii todris illeri lizro tesdiglenmis, Tadrisin Teskili ve idare Olunmasi
Merkazi va fakultalerde saxlanilir.

3.3.10 Miiallimloarin tadris etdiyi fonlari, miihazira ve masgalalora (laboratoriya
islorina) ayrilan saatlarin miqdarini, hamin fanlarin semestrlor (lizro tadrisini,
hamcginin fann lizra talobalorin sayini 6ziinda aks etdiron miallimin illik is¢i tadris
planin mévcud olmasi vaziyyati

Muasllimin illik isci tadris plani (Forma 5) kafedra iclaslarinda ve fakults Elmi Suralarinda

muzakire edilarak tasdiq olunur. Bir nlisxasi musallima teqdim olunmagla 2 nlisxads tertib olunur
va muvafiq qaydada kafedralarda saxlanilir.

3.3.11 Tadris névleri iizre tadrisin taskilinin uygunluq deracasi (miihazirs,
seminar, laboratoriya isi vo praktik maggalalorin toskili vaziyyati)
QKU-da tadrisin taskili ixtisaslar Gzre Tahsil Programlari esasinda hazirlanmis tadris

planlari asasinda taskil edilir. Tadris planlarinda har bir fannin tadrisinde mihazire, masgels va
laboratoriya derslari nazards tutulmusdur. MUhazirsler birlagdiriimis qruplarda, masgslelar isa
tedris olunan materiallarin daha da semerali manimsenilmeasi ve telabalerin har birinin
giymatlendiriimasinin hayata kegcirilmasi Gg¢lin ayri-ayriligda qruplarda tagkil edilir.

Laboratoriya derslari asasen texniki va texnoloji ixtisaslarda nazards tutulmusdur. Bu
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derslarin daha semarali teskili ile slagadar QKU-nun Il tedris binasinda ixtisaslasdiriimis miasir
avadanliglarla tehciz edilmis 25 toedris-laboratoriyalari fealiyyat gosterir.

3.3.12 Maslahat xidmatinin toskili vaziyyati

QKU-da akademik maslehatcilerin foaliyyati AR NK-nin 348 sayli qerari Ali tehsil
muassisalerinin bakalavriat ve magistratura saviyyslarinds, asas (baza ali) tibb tshsilinde va
Azarbaycan Milli Elmlaer Akademiyasinin magistratura saviyyasinde kredit sistemi ile tedrisin
toskili gaydalarinin 5-ci bandine asasen tagkil edilmisdir. QKU-da tyutor maslehat xidmeti
tehsilalanlarla ve yeni gabul olunan talabalarla goriuslarin kegirilmasi ve talebalerin kredit sistemi
ile tadrisin taskili, biliyin giymatlandiriimasi, talebslarin hiquglarinin ve akademik maraglarinin
gorunmasli, FTP-larin tertibi UGg¢ln onlara maslahatlerin veriimasi ve talaba-muallim
kommunikasiya sahasinde onlara maslahatlarin veriimasindan ibaratdir.

Hamginin, tadris olunan fenler Gzre akademik heyet terafinden daimi ve imtahangabagi
maslahat saatlari teskil olunur ki, bu da telabalarin yekun giymatlondirmayadak kecilmis
mdovzularin daha da dearindean manimsanilmasina xidmat edir.

3.3.13 Miisllimin rahbarliyi altinda talabalarin sarbast isinin hazirlanmasinin
toskili vaziyyoti

QKU-da musallimin rahbarliyi altinda talebalerin sarbast isinin hazirlanmasi AR NK-nin 348
sayli Ali tahsil miassisalerinin bakalavriat ve magistratura seviyyelarinde, asas (baza ali) tibb
tehsilinde ve Azarbaycan Milli ElImler Akademiyasinin magistratura saviyyasinda kredit sistemi
ile tadrisin teskili qaydalarinin 3.2.7.2 bandine muvafiq hayata kegirilir ve ixtisaslar Gizre mazmun
etibari ile ferglendirilir. Masalan “Dizayn” ixtisasinda semestr arzinds 1 sarbast is tapsiridi verilir
va tapsirigi yerine yetiriimasi 10 balla giymatloendirilir. Daxili qaydalara esasen sarbast is yazili
ve ya maket/sokil formada teqdim oluna biler. Word fayli formasinda (srift 12, hecmi minumum
12- maximum 20 sshifa) ve ya tagdimat formasinda (minimum 8- maximum 15 slayd) tahvil
verilmalidir. Maket/sokil formasinda — A3 formatda cap edilerak tadqgim edilmalidir. Har bir
sorbest is telabanin fardi fikirlorin macmusu olduguna goérs plagiat yol verilmazdir.

3.3.14 Toacriiba (tadris, pedaqoji, arxeoloji, ¢6l, istehsalat, diplomqgabagi ve s.)
isinin tagkili vaziyyaoti

QKU-da bakalavriat saviyyasinds istehsalat ve magistratura saviyyasinds, elmi-pedaqoji ve
elmi-tadqigat tacrtbalarin taskili ve kegirilmasi NK-nin 19 sentyabr 2008-ci il tarixli 221 sayli gerari
ilo tasdiq edilmis “Ali (orta ixtisas) tehsil muessiselari talebsalarinin ixtisas Uzre tecribasinin
keciriimasi haqqinda” asasnamasina, EIm va Tahsil Nazirliyi tarefinden tesdiq edilmis Tehsil
programlarinin teleblarina uygun hayata kegirilir.

Muvafiq tecrubaelerin koordinasiya edilmasi magsadile “Telaba ve mazunlarin tacribe ve
inkisaf markazi” QKU rektorunun 14 sentyabr 2018-ci il il tarixli 21/5/U sayh emr ils yaradiimisdir.
QKU-da bakalavriat saviyyesi Uzre tshsil alan telsbaslerin istehsalat tacribasinin tagkili ve
kecirilmasi qaydalari QKU ES$-nin 28 fevral 2019-cu il tarixli iclasinin ES — 164 sayh qerari ilo
tesdiq edilmisdir. Hazirda istehsalat tacriibasi prosesi hamin gaydalarla tanzimlanir.

3.3.15 Stajke¢manin toskili voziyyati
QKU-da mintazem olaraq akademik heyatin ixtisas-pese sarigtalarinin takmillagdiriimasila

ilo baglh talimler, tedbirler tagkil edilir, musllimlarin bu sahada kvalifikasiyalarinin artirlmasina
destek verilir. Masalen, professor-misllim heystinin informasiya ve Komminikasiya
Texnologiyalari sahasinda zaruri bilik ve bacariglarinin artiriimasi ile slagadar talim kegirilmisdir.
Bu tedbir Azarbaycan Dévlet Pedaqoji Universitetinin Quba filialinda tagskil edilmis QKU-nun 7
amoakdas! hamin tedbirds istirak ederak sertifikatlar almislar.
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3.3.16 Kurs layihasinin (isi) ve referatlarin hazirlanmasi ve miidafiasi iginin
toskili vaziyyoti

QKU-da Kurs layihasinin (igi) ve referatlarin hazirlanmasi ve mudafiasi Azarbaycan
Respublikasi EIm ve Tahsil Nazirliyinin 09.07.2020-ci ilde F-343 sayl F-363 némrali 07.08.2020-
ci il tarixli gerari, F-354 némrali 30.07.2020-ci il garari ve F-383 nomrali 24.08.202-ci il tarixli
gerarlari ile tasdigleanmis “Bakalavriat saviyyesinin (asas (baza) ali tibb tahsilinin) ixtisas Uzra
Tahsil Programlari”’nda nezarda tutulmadigi tGgln teskil olunmur.

3.3.17 Buraxilis isi vo magistr dissertasiyasinin hazirlanmasi ve miidafiasinin
toskili vaziyyati

QKU-da buraxilis isinin hazirlanmasi ve mudafiasinin tagkili Azerbaycan Respublikasi EIm
va Taohsil Nazirliyinin 13.03.1997-ci il tarixli 152 sayh oemri ile “Ali maktabin bakalavr pillesinda
buraxilis islerinin hazirlanmasi” masalalarini tanzimlemak maqgsadile tesdiq edilmis sanadi alde
rehbar tutularaq hayata kegirilir.

Magistr dissertasiyasinin hazirlanmasi ve mudafiasinin teskili AR-nin “Tahsil hagginda”
Qanunu, NK-nin 2010-cu il 12 may tarixli 88 ndmrali garari ile tesdiq edilmis “Magistratura
tahsilinin mazmunu, tagkili vae “magistr’ deracalerinin verilmasi Qaydalari”, NK-nin 24 iyun 2010-
cu il Ne 117 sayh gerari ilo tesdiglanmis “Bakalavriat (asas (baza ali) tibb tehsili) tehsilinin
mazmunu va teskili Qaydalar”, EIm va Tahsil Nazirliyinin 20 aprel 1998-ci il tarixli amri ilo tasdiq
edilmis “Magistrlik dissertasiyasinin hazirlanmasi, teqdim olunmasi ve mudafiesi gaydalar
hagginda ©sasnama”, EIm va Tehsil Nazirliyinin 2016-ci il 30 sentyabr tarixli 640 némrali amri ile
tosdiq edilmis “Ali tshsil pillasinin magistratura saviyysasinds iqtisadiyyat ve idarsetms,
texnologiya muhandisliyi ixtisaslari Uzre doévlet standartlari”, Ali tshsilin magistratura va
doktorantura saviyyalarinds tahsili tenzimlayan normativ-hiqugqi aktlar vo QKU daxili gaydalari
QKU-in Magistratura ve Doktorantura $obasinin ©sasnamasi, QKU-in rahbarliyinin va Elmi
Surasinin garari, eloece da diger muvafiq normativ-hiiqugi aktlarin telaebleri asasinda tertib edilmis
“Magistr dissertasiyasinin hazirlanmasi, taqdim edilmasi va qiymetlandirimasi qaydalari’na
uygun olaraq hayata kegirilir.

3.3.18 Imtahan sessiyasinin taskili vaziyyati
Imtahan sessiyasi AR NK-nin 348 sayli garari ile tesdigleanmis Qaydalarin taleblarina uygun

kecirilir. QKU-da payiz ve yaz semestri imtahanlari EIm va Tahsil nazirinin payiz ve yaz semestri
imtahanlarinin kegirilmasi ile bagli amrindan sonra universitet rektorunun amri ila taskil olunur.
Universitetde imtahanlar yazili, Gzbalz ve test formasinda hayata kegirilir.

Yazili imtahanlar asasen pese hazirligi, kompetensiya asasli, sarista ve bacariq asilayan
fonler lizrs kegirilir. imtahan sessiyasindan sonra sessiyanin naticelarine hasr edilmis hesabat
Universitet EImi Surasinda mizakire edildikdan sonra EIm ve Tahsil Nazirliyine taqdim edilir.

3.3.19 Yay semestrinin toskili vaziyyoti

QKU-da Yay semestrinin taskili AR NK-nin 348 sayl Ali tehsil musassisalerinin bakalavriat
ve magistratura saviyyslerinde, asas (baza ali) tibb tshsilinds ve Azarbaycan Milli Elmler
Akademiyasinin magistratura saviyyasinda kredit sistemi ile tadrisin taskili qaydalarinin va
Qarbi Kaspi Universitetinde tadrisin kredit sistemi ile tagkili hagqinda asasnamanin 4.7 bandina
mavafiq aparilir.
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3.3.20 Akademik borcu olan talabalarin tadris illari lizre dinamikasi

QKU-da 2017/2018-2022/2023-ci tadris illari iizra akademik
borcu qalan bakalavr talabalarinin dinamikasi

2017-2018 ci tadris ili
Qis sessiyasi Yay sessiyasi
I Il 11 \% V I I I v V
78 14 9 8 2 52 14 8 7 3
111 84
2018-2019 ci tadris ili
Qis sessiyasi Yay sessiyasi
I Il I v Vv I Il I \Y Vv
133 113 11 14 - 157 78 7 3 -
271 245
2019-2020 ci tadris ili
Qis sessiyasi Yay sessiyasi
I Il 1 \% V I I 1 v V
194 109 77 17 - 4 10 6 - -
397 20
2020-2021 ci tadris ili
Qis sessiyasi Yay sessiyasi
I Il 1 v Vv I Il I \Y%
15 49 56 26 - 108 130 125 8
146 371
2021-2022 ci tadris ili
Qis sessiyasi Yay sessiyasi
I Il 1 \Y V I Il I v V
152 115 120 85 1 151 89 92 11 -
473 343
2022-2023 ci tadris ili
Qis sessiyasi Yay sessiyasi
I Il 1 v Vv I Il I IV V
117 87 60 50 5 64 36 18 2
319 120

900
800
700

81
600
500 417
400
300
20
10

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

o O o

Qrafikden gorinduyd kimi post pandemiya doévriinds enanavi tedris prosesina adaptasiya
soraitinde akademik borcu galan bakalavr telabslarinin sayinda artim dinamikasi izlanilse dae,
2022/2023-cl tadris ilinde mlvafiq gostarici misbat yénda asagl dismusddr.
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QKU-da 2017/2018-2022/2023-cu tadris illari izra akademik
borcu galan magistr talabalarinin dinamikasi

2017-2018 ci tadris ili 2018-2019 ci tadris ili
Qis sessiyasi Yay sessiyasi Qis sessiyasi Yay sessiyasi
I Il I Il I Il I Il
- - 1 1 3 - 2 -
- 2 3 2
2019-2020 ci tadris ili 2020-2021 ci tadris ili
Qis sessiyasi Yay sessiyasi Qis sessiyasi Yay sessiyasi
I Il I Il I Il I Il
14 8 - - 2 - 8 -
22 - 2 8
2021-2022 ci tadris ili 2022-2023 ci tadris ili
Qis sessiyasi Yay sessiyasi Qis sessiyasi Yay sessiyasi
I Il I Il I Il I Il
9 7 4 - 15 5 10 -
16 4 20 10
30
30
25 22
20
20
15
10
10
e L1
0
2017-2018  2018-2019  2019-2020  2020-2021  2021-2022  2022-2023

3.3.21 Akademik borcu yaranmig fonlarin iimumi hacminin tedris illeri (izra

dinamikasi
271
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315
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2022-2023

1000
50

o

2017-2018 2018-2019 2019-2020

2021-2022

QKU-da 2017/2018-2022/2023-cui tadris illari lizra bakalavriatura pillasinda
akademik borcu yaranmis fanlarin dinamikasi

Qrafikden gorunduyl kimi post pandemiya dévriinds enanavi tedris prosesina adaptasiya
soraitinde akademik borcu yaranmis fonlerin bakalavriatura pillesi Uzre sayinda siratli artim
dinamikasi (2 defadan ¢ox) izlenilse da, 2022/2023-cu tadris ilinde muvafiq gdstarici misbat
yénda asagi dusmisdur.
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QKU-da 2017/2018-2022/2023-cu tadris illari zre magistratura pillesinda
akademik borcu yaranmis fenlarin dinamikasi

o O

3.3.22 Tadris prosesi ilo bagl totbiq edilan normalarin samaraliliyinin
izlanilmasi vo tokmillasdirilmasi vaziyyati.

Universitetda tadris prosesi ile bagh tstbiq edilean normalarin semaraliliyinin izlanilmasi
asason asagidaki Tahsil ganunverciliyi aktlarina ve daxili prosedurlara esasan tenzimlanir:

«» Dears saatlarinin bolgisi ve onun Avropa Kredit Transfer ve Toplanmasi Sisteminin
(AKTTS) prinsiplaerine uydunlugu AR NK-nin “Ali tshsil muisssiselarinin bakalavriat va
magistratura saviyyelerinde, esas (baza ali) tibb tehsilinde va Azarbaycan Milli Elmler
Akademiyasinin magistratura saviyyasinde kredit sistemi ile tadrisin toskili gaydalari”’nin 2013-
cu il 24 dekabr tarixli 348 némrali gerari ve 24 noyabr 2010-cu il 215 sayl gerari ila tasdiglanmis
“Tahsil mlassisalarinin pedaqoiji is¢ilarinin ders ylkid normalari”’nin taleblari gorunmagla hayata
kegirilir.

% Professor-miallim heyatinin bir stavka Gzrs illik ders ylki - 500 saatdan az olmamagqla
muhazire, seminar, laborator ve praktiki masgslelara ayrilan vaxtin hacmi illik dars yikinin 60
faizinden, az olmamagla bdlglsu hayata kegirilir. Saathesabi dars yiki 240 saat olmagla tatbiq
edilir.

*» Tadrisin teskili tedris planlarinda olan fanlerin sillabuslarina ve fenn programlarina
uygun hayata kegirilir. Mhazira ve masgela darslari 2 akademik saat olmaqla taskil olunur.

% Todris prosesi ilo bagh tetbig edilen normalarin samaraliliyinin izleniimasi ve
tekmillagdiriimasi ile slagadar QKU (zra umumi ve har fakilts Gzrs ayri-ayriigda monitoring
gruplari yaradilmisdir. Kegirilmis monitorinq naticeleri Uzre aidiyysti faklltelarde muizakiraler
kecirir, bu zaman misahide edilmis catismazliglarin aradan qaldiriimasi ile bagh teklifler
hazirlanir ve galecakds bu qusurlar aradan qaldirilir.

** Bu prosesin semaraliliyinin artiriimasi ile slagedar kafedra emakdaslarinin agiq darsleri
toskil olunur. Aciq derslarin kafedra iclaslarinda miizakirasi hayata kecirilir.

3.4 Tadris metodlari ve lisullari

3.4.1. Talim naticalarinin alda olunmasini temin edan innovativ, yaradici vo
interaktiv metod vo texnologiyalardan istifads vaziyyati.

Universitetda kadr haziri§i hayata kegcirilon ixtisaslar Gzra Tahsil planlarinin tslablarina
asassan 2017/2018-2022/2023-cl tedris illarinda talim naticelarinin alde olunmasini temin edan
innovativ, yaradici ve interaktiv metod va texnologiyalardan istifade edilir. Bele ki, innovativ,
yaradici ve interektiv metodlardan olan — frontal soru metodundan, ev tapsiriglarinin
cavablandiriimasi Uzre giymeatlondirma metodundan, test tapsiriglari esasinda Quizizz.com,
Google Forms kimi onlayn tetbiq vasitelarindan,tedris metodundan mihazire ve mesgsle
derslarinin tagkilinds istifada edilir. Talim naticalarinin alde olunmasini tamin edan Distant, Hibrid,
Modul asasli miasir telim texnologiyalarindan da istifads edilir.
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3.4.2 Tadris metodlarinda taloebayéniimlii, problem ydéniimlii toedris, soaristo
asasl tadris, nozariyyaya vo praktiki totbiqe asaslanan tadris yanagsmalarindan
istifada voaziyyati

Universitetde tadris prosesi fennlar Uzre programlar, kompentasiya asasl nazariyya ve
praktiki tatbigleri 6zlinde aks etdirecak bilik ve bacariglar Gzra qurularaq hayata kegirilir. Bununla
yanasl, spesifik fanler Gzra nazari biliklarin praktiki tatbiglar Uzre tedrisin taskil edilmasi tgin 9
sayda laboratoriya moévcuddur. Texniki vo texnoloji ixtisasalar Uzre fenlerin tedrisinda praktiki
bacariglarin inkisafi Gg¢lun virtual laboratoriyalardan, virtual masinlardan, beynalxalq
platformalardan, CTF yarislarindan ve olimpiadalardan da istifada edilir. Fennin spesifikliyindan
asili olaraq kompyuter laborotoriyalarinda  muxtalif kompyuterler -  VirtualBox, VMware
Workstation, Cisco Paket Tracer, NotePad++, Microsoft Visual Studio, Python, TryHackMe
platformasi, HackTheBox platformasi, Kali linux, Parrot 8S, Fedora 8S, CentOS, Gns3, Microsoft
Project, Sketch Adobe illustrator CC programlari ile techiz olunmusdur. 38 ndémrali laboratoriya
(19 PC ) 28 noémrali laboratoriya (20 PC) 11 némrali laboratoriya (19 PC ) 04 némrali laboratoriya
(9 PC ) 05 némrali laboratoriya (69 PC ) 06 némrali laboratoriya (29 PC ) 21 némrali inkubasiya
laboratoriyasi (8 PC, 6 notebook ) 03 némrali Robotexnika Mihandislik laboratoriyasi (4 PC ) 02
ndmrali Hakaton laboratoriyasi (1 PC, 7robot ) mévcuddur.

3.4.3 Tadris metodlarinin biitiin tahsil formalarinda tatbiqinin miimkiinliiyii
vaziyyati

Oyani va giyabi tehsil formalarinin spesifikliyinden asili olaraq muasir tadris metodlarindan
istifade etmaklo tadris prosesi toskil edilir. Bels ki, ayani toehsil formasi tGzre 3.4.1 indikatorunda
geyd edilan miasir talim metod ve texnologiyalarindan istifade edilmakls tadris prosesinin toskili
haqqinda malumat 6z sksini tapmisdir. Qiyabi tahsil formasi Gizrs isa Quizizz.com, Google Forms,
istifada edilmakle tadris prosesi tagkil edilir.

3.4.4 Toadris metodlarinda daha ¢ox darinden Oyranma, maraqlanma,
motivasiya olunma ve 6hdealik gétiirme yanagsmalarinin totbiq edilmasi vaziyyati

Universitetda Distant, Hibrid, Modul, Layiha asasli 6yranma talim metodu, problem asasli
oyrenma talim metodu, beyin hamlasi, Quizizz, Google forms va s. bu kimi miasir metodlardan
aidiyyati ixtisaslar Gzrs istifada edilir va bu tahsilalanlarin motivasiyalarinin artmasina ve éhdalik
g6tlirma yanasmalarinin tetbiq edilmasina oldugca misbat tesir gosterir.

3.4.5 Tadris saviyyalarindan va talabanin fardi xtlisusiyyatlarindan asili olaraq
uygunlasdirilmig tadris metodlarinin ve iisullarinin totbiqi vaziyyati

QKU-da Tadris saviyyalarinden ve talabanin fordi xususiyystlerinden asili olaraq
uygunlasdirilmig muasir tedris metodlarinin va Usullarinin tetbiq edilmeasi dekanlglar va diger
struktur bdlmalerin kdmakliyi ile teskil edilir. Bels ki, telabanin fordi xtsusiyyatlarinden asili olaraq
dars materiallari, fonnin mdévzulari Uzra qisaldilmis videoyazilar, audiomuihazirsler, semestr
arzinda darslarinda istiraki ile bagl ¢atinlik yaranan talebaler tgun hibrid (hem oflayn, hem onlayn)
formada darslerin teskil edilmasi hayata kegirilir.

3.4.6 Todris prosesinin aktiv 6yronmeni tosviq edan texnoloji imkanlar vo
yanasmalarla zanginlasdirilmasi voziyyati

QKU-da Elektron Tadris Platformasi 2015-ci ilden etibaren marhalali sekilde tatbiq olunur.
Sistemin alt sistemi olan muallim va taleba kabineti vasitasile telabslare dars vasaitlari, miihazira
matnleri, teqdimatlar, test suallari, video ve audio materiallar, mivafigq mdvzuya dair slave
materiallara kegid linklarinin algatanligina serait yaradilmisdir. Bundan slave darslards istirak ede
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bilmayan ve ya yekun giymatlendirmaya hazirlasan telebalar liclin onlayn va hibrid kegirilmis
derslerin video yazilari teleba kabinetlarine gdnderilir. Dars vesaitlarinin ylUklanmasi va
keyfiyyatinin yoxlanmasi muvafig monitoring strukturu terafinden temin edilir.

3.4.7 Yeni talim vo tadris metodlarinin ve interaktiv 6yronmani togviq etmo
vaziyyati

Yeni telim ve tadris metodlarinin ve interaktiv dyrenmani temin etmak Ugln talabalarls,
fakilte rahberlari ile, Tadrisin Tagkili ve idars Olunmasi Markazinin kémakliyi ile telimatlar, yeni
metodun tatbiqgi ile elagali videocgarxlar hazirlanaraq teqdim edilir. Hemginin, tetbig edilon
metodlarin reallasma vaeziyyati Uzre, tshsilalanlarin mamnuniyyatini musyyan etmok ugun
sorgular kegirilir. Sorgu anketinin cavablandiriimasi Gzre tshsilalanlarin mamnuniyyati Tealeba
Malumat Merkazi tersfinden misayyan edilorok muvafiq tedbirler hayata kegirilmasi Ugln
Universitetin aiddiyyati strukturlarina géndarilir.

3.4.8 Tadris metod vo lsullarinin dévrii monitorinqi va preventiv tadbirlarin
sistematik qiymatlondirilmasi va toekmillosdirilmasi vaziyyati

2018- ci tedris ilinden 07.12.2018-ci il tarixli 38/1/G ndmrali amro asasen QKU-da yaradilmig
“Keyfiyyat analitiklori” terafinden derslerde tedris materiallarinin veziyysti ilo olaqgedar
monitoringlar kegirilir. Monitoring naticalerine asasan asgkar edilmis c¢atismazliglarin aradan
galdiriimasi magsadile mutamadi tadbirlar hayata kegirilmisdir.

2020-2021-ci tadris ilinden 15.12.2020-ci il tarixli 207/1/2020 ndédmrali amro asasen
yaradilmig QKU monitoring qrupu ile yanagi fakults, maktab ve merkezlerds da bu clr qruplar
yaradilmisdir. Monitoring gruplari terafindan har semestr lizre kegirilon darslar tizre monitoringlar
kecirilir. Monitoring naticalerine asasan askar edilmis catismazliglari aradan qaldirilmasi il
alagadar mivafiq preventiv tadbirler hazirlanir ve ndqgsanlar aradan galdirilir. Monitoring
naticalerine asasan ananavi tadrisi hayata kegcirilon fanlerin do (2018-2022-ci iller izro 82 todris
olunan fannin) tedris programlari yenilanmisgdir. Fanlerin yenilanmis programlari ile yanasi fannin
tedrisinde vacib sayilan innovativ metodlar Uzre tadris prosesinin qurulmasi Uzre numunavi
dersler taskil edilmisdir.

3.5 Talim vo toadris resurslari

3.5.1 ATM-do 6yranme veo tadris ehtiyaclarini tam o6daya bilan, istifadagi
yoéniimli, sinxron ve asinxron Oyranmoa, hamc¢inin OJlg¢ii ve qiymetlondirme
imkanlarina malik olan talim vo tadrisin elektron idaraetma sisteminin mévcudlugu
vaziyyati

QKU-da Elektron Tadris Platformasi 2015-ci ilden etibaran marhalali sakilda tetbiq olunur.
Sistemin alt sistemi olan misllim va talaba kabineti vasitesils talabalare ders vasaitlari, mihazire
matnleri, teqdimatlar, test suallari, video ve audio materiallar, mivafiq mdvzuya dair slave
materiallara kegid linklarinin slgatanligina sarait yaradilmisdir.

Bundan alave onlayn va hibrid kecirilmis derslerin video yazilari telebs kabinetlarina
gondarilir. Dars vasaitlerinin yiklanmasi va keyfiyyatinin yoxlanmasi mivafiq monitoring strukturu
terafinden temin edilir.

Elektron Tadris Platformasinda mévcud olan musallim (my.wcu.edu.az\) ve telabalerin soxsi
kabinetlari istifadaci ydonimlillyd temin etmak tgln hazirlanmis modullardir.

Pandemiya seraitinin telablarina uygun olaraq onlayn taedris materiallarinin slgatanligi tamin
edilmis ve tehsilalanlarin malumatlandiriimasi maksimum temin edilmisdir.
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3.5.2 ATM-da miiasir talim prosesini aparmaq li¢iin texnika (proyektorlar,
kompliter, agilli Ibvhalar va s) ilo tam tachiz olunmus auditoriyalarin mévcudlugu
vaziyyoti

QKU-da 3 tedris binasi Uzra 38 némrali laboratoriya (19 PC), 28 ndmrali laboratoriya (20
PC), 11 némrali laboratoriya (19 PC), 04 nomrali laboratoriya (9 PC), 05 némrali laboratoriya (69
PC), 06 némrali laboratoriya (29 PC), 21 némrali inkubasiya laboratoriyasi (8 PC, 6 notebook), 03
nomrali Robotexnika Mihandislik laboratoriyasi (4 PC), 02 némrali Hakaton laboratoriyasi (1 PC,
7 robot) labaratoriya iglerinin gorilmasi ve tacribanin artiriimasi tUcun cihaz ve avadanliglar ile
toechiz olunmusdur.

3.5.3.Talabanin talim prosesinda istirakini/aktivliyini qeyda alan tam
funksional elektron tadris platformasinin va jurnalin mévcudlugu vaziyyati

QKU-da Elektron Tadris Platformasinin 2015-ci ilden marhalali sekilde qurulmasi ils birlikda
telabalerin darsds istirakinin va aktivliyinin temin edilmasi Gglin elektron jurnal bélmasi faaliyyat
gostarmakdadir. ©yani dearsler zamani telabanin dersda olmasi onlarin giymatlendirmasi miallim
terafinden elektron jurnalda muivafiq olaraq qaib, istrak edir ve ya bal yazilmasi ile aparilir.

Hibrid ve onlayn darslerds ise zoom platformasi vasitesile dersa qosulan telabanin dersde
istirak etmasi sistem tarafinden hamin an muayyen edilerak birbasa elektron jurnalda genarasiyasi
aparilir, muallim tarefindan ise muvafiq balin yazilmasi ile geydiyyati tamin edilir.

3.5.4.Tadris prosesi ilo baglh raqamsal xidmatlarin va texniki taminatin tahsil
proqramlarina uygunlugu

Universitetda istifade edilon Elektron Tadris Platformasi maerhalali sakilde sisteminda
movcud olan fann kataloqu, teqvim tematik plan bdlmasi ve diger mévcud boélmaler tahsil
programlarina uygunlasdiriimisdir. Bele ki, fann bdlmasi vasitesile fennin sillabusunun va
movzularinin sistema yuklenilmasi, taqvim tematik plan bélmasi vasitasile ise fennin mévzularinin
ardicil kegiriimasi temin edilir. Lakin programin tamamila reqeamsallasdiriimasi 2024-ci ilin yay
aylarinda tahvil verilmasi nezerds tutulur, layiha texniki senadlerin yazilmasi prosesi davam
etdirilir.

3.5.5.interneta qosulmus kompiiterlarin va kompiiter laboratoriyalarinin
mévcudlugu vaziyyati
Universitetdes Umumilikde tedris binalari Gzre 8 komputer laboratoriyasi mdvcuddur.
Laboratoriyalar 205 adad kompliter ila tachiz edilmis ve hamisi internets qosulmusdur. Slava
olaraq har tadris binasinda bitin auditoriyalar, oxu zali, kitabxanalar ve wi-fi zonalari hamisi
internetle tehciz olunmus va telabalerin istifadasina verilmisdir. QKU-nun kitabxana ve oxu zallari
ile barabaer talobe muzakire otagi da internetle temin olunmusdur.
Yiiksak Texnologiyalar maktabi

Otaq Ne Adi Kompiiter sayi

03.fev imtahan otagi 27
5 imtahan otagi 68
1 Kompdter sinfi 19

21 inkubasiya markeazi 7 + 4 noutbuk
28 Kompliter sinfi 20
38 Kompliter sinfi 20

igtisadiyyat va biznes moktabi
109 Kitabxana 19
Filologiya maktabi

211 Komputer sinfi 21
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3.5.6. ATM-in auditoriya fondunun (kv.m.) onun taleba sayina uygunlugu

QKU-da bakalavriat saviyyasi, ayani ve giyabi tehsilalma formasi Gzra darslar 2 ndévbadae,
magistratura saviyyasi Uzra ise axsam saatlarinda (18.40-21.30) teskil edilir.

Umumilikde auditoriya fondunun sahasi 6989 kv.m. taskil edir. Névbaler iizre auditoriya
fondunun telaba sayina uygunlugu cadvaeldaki kimidir.

| Korpurs
Novbalar Talabaya diigan kv.m.
| n6vbe 4.2 m?
Il névbae 4.17 m?
[l névba (magistratura) -
Qiyabi 6.2 m?
Il Korpus
Novbalar Toalobaya diisan kv.m.
| nGvba 3.8m?
Il nGvba 2.69 m?
Il névba (magistratura) 47.05 m?
Qiyabi 10.92 m?

igori sahar korpusu

Novbalar Talabaya diigan kv.m.
| n6vba 5.3 m?
Il névbae 6.2 m?
Il névbe (magistratura) 6.9 m?
Qiyabi ;

3.5.7.Akademik vo inzibati heyatin faaliyyatini temin eden zoruri otaq
fondunun inkisaf dinamikasi

Universitetde Umumilikde inzibati ve akademik heyatin faaliyyatini temin eden zeruri otaq
fondunun sahasi 18993 kv.m-dir.. Bunun 2321 kv.m. inzibati heyatin, 1301 kv.m. ise akademik
heyatin istifadasi nezarda tutulmusdur.

3.5.8.Kitabxananin eyni zamanda (elektron vo bilavasita) miiessisanin taloba
vo akademik heyatinin sayina nisbatda xidmat imkanlarinin artim dinamikasi

Qerbi Kaspi Universitetinin Elmi Kitabxanasi 1991-ci ilde yaradilmisdir ve hazirda
Universitetin informasiya va intellektual markazi sayilir. Mixtelif dillarde ¢ap, elektron va onlayn
format olmaqgla Umumilikde 939078 kitab — derslik, ders vasaiti, monogqrafiya, sorag-malumat
materiallari ve s. ibarat olan kitabxana fondunda 33318 ¢ap, 15000 elektron, 890778 onlayn kitab,
11000 jurnala malik olan kitabxanaya son 6 il arzinde 2000-e gader muxtalif dovri nagrler, tedris
programlari va digar materiallar daxil olmusdur. Kitabxana hadiyya, mibadile yolu ile, satinalma
va illik abuna asasinda komplektlosdirilir. ©sasan universitetin tadris ve elmi arasdirma apardigi
istigamatlerds profiline uygun olaraq elds etdiyi derslik ve elmi manbalarle xidmat imkanlarini
geniglandirir.

Kitabxana istifadagilarine beynalxalq elmmetrik bazalara, elaeca da onlayn informasiya
resurslarina, illik abuna asasinda an yeni nasrlarin mdvcud oldugu 1000-den artig mévzu va elm
sahelarini genis ahate eden, mutemadi sayl artmaqda olan kitab platformasina 24/7 giris ve
istifade imkani temin etmakle yanasi, elmi jurnal maqalslari, konfrans materiallari, dissertasiyalar,
elmi-kutlevi dargiler, dovri matbuat nUmunaleri ve digar informasiya resurslari teqdim edir.
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Kitabxanadan istifade

Hazirda kitabxana akademik heyet olaraq 156 nafer, tehsilalanlardan ise 4341 nafer (cari
ilin mazunlari da daxil olmaqgla) geydiyyatda olan oxucu sayina malikdir. Kitabxanada oxuculara
gOsterilan xidmat Uzre statistik melumatlar asagidaki cedvalds ve grafikde gdstarilmisdir:

llisr uzrs (cap va elektron daxil omagla)
2018 5745
2019 10800
2020 1143
2021 7535
2022 3327
2023 3696
12000
10000 7335
8000 5745
ey | Hai
4000 1143
2000 -
’ 2017 2018 2019 2020 2021 2022

illar Gizra kitabxanadan istifadanin dinamikasi

O9nanavi kitabxanadan Elektron kitabxanadan

illor Gizro

istifadea istifade
2017 67400 15288
2018 68000 8726
2019 147520 49223
2020 26637 37007
2021 49459 24250
2022 271988 72554

3.5.9.ATM-in kitabxana fonduna daxil olan son bes ilda nasr olunmus doarslik

va dars vasaitinin (elektron va ¢ap soklinda) artim dinamikasi
QKU-nun kitabxana fondunda iller Gzre muxtslif dillerde ¢ap, elektron va onlayn olmagla
umumilikde 491029 darslik ve ders vasaiti mévcuddur. Darslik ve ders vasaiti uUmumi mdvcud kitab
sayina nisbati (491029/939078) 0.52 toskil edir. Bu, imumi adabiyyat sayinin texminan yarisina
barabardir.Universitetin kitabxana fonduna daxil olan son bes ilde nasr olunmus derslik va ders
vasaitlarinin (elektron ve ¢ap saklinda) artim dinamikasi ise asagidaki cadvalde gdstarilmisdir.
Kitabxanaya daxil olmus Daxil olan kitablar Darslik va dars vesaiti

iller Gizre adabiyyat sayi (cap (elektron va onlayn (cap ve elektron
formatinda) formatda) formatda)

2018 4262 2008 2180
2019 2630 2355 1358
2020 812 3100 767

2021 639 2602 471

2022 1420 3435 904

2023 771 890778 491029
Comi 10534 904278 496709
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Kitabxana 2023-cu ilden taleba ve musllim heyatine gabaqcil beynalxalq nasriyyatlarin
onlayn derslik va kitab platformasi Uzerinden 890000 kitabdan 24/7 istifade etmak imkani
yaratmisdir. Bunlardan 490000 darslik son 6 ilin nasrleridir:
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3.5.10.Tadris dillarina uygun kitab fondunun mévcudlugu va artim dinamikasi
Universitetde tadris Azerbaycan, ingilis ve rus dillerinds aparilir. Kitabxana fondu
komplektlesdirilerken mivafiq olaraq tedris dillari nazars alinir. Hazirda kitabxana ¢ap formatinda
Azerbaycan dilinde 10268, rus dilinde 12317, ingilis dilinde 9015 kitab, rus ve ingilis dilinde 8550
elektron, ingilis dilinde onlayn formatda 730778 kitab sayina malikdir:
Cap Elektron va Badii Diger tadris

illor formatda onlayn adabiyyatin Monografiyalarin dillerinds olan
Uzra kitablarin formatda sayl (cap va sayl adabiyyatin sayi
CEW kitablarin sayi elektron rus, ingilis
2018 27046 3508 3160 2750 20195
2019 29676 5863 3310 2988 20551
2020 30488 8963 3694 3176 20758
2021 31127 11565 3824 3262 20950
2022 32547 15000 4139 3459 21165
2023 33318 890778 9375 3580 21332

3.5.11.ATM-da dorsliklerin, elmi adabiyyatlarin vo elmi bazalardan istifada
ligiin ayirilan vasaitin hacmindoa artim dinamikasi

QKU-da darslikler, elmi adabiyyatlar ve elmi bazalardan istifads Ugun ayirilan vasaitin
hacminda artim dinamikasi asagidaki grafikde sks olunmusdur.

10000
8000 00 8400
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4000 \p_ 200
2000 =
0

2018 2019 2020 2021 2022

QKU-da darsliklar, elmi adabiyyatlar ve elmi bazalardan istifada
ugun illar Gzra ayirilan vasaitin hacminin artim dinamikasi

3.5.12.Telim ve todris resurslarinin istifadasinin ve yenilonmasinin
monitorinqgi vaziyyati

QKU-da tadrisin keyfiyyatinin ylksaldilmasi ile bagli hayata keciriimali olan tadbirlarin
istigamatlerini miayyan etmak Ugln her tedris ilinde Monitoring bdélmasi terafinden tedbirler
hayata kegirilir. Monitoringlar tadris prosesinin toskili ile yanasi, tedris resurslarinin istifadasi ve
yenilanmasi Gizra da kegirilir. Monitoring zamani askar edilmis ¢atismazliglar tizra tedbirler - fanler
Uzra programlarinin kompetensiya asasl qurulmasi, miasir darsliklerin yenilanmasi, muasir telim
metod ve texnologiyalar Gzra aparilir.

Monitoring naticasinda ki, 2019/2020-ci taedris ilinde ananavi dersler Uglin 19 fenn
programinin yenilonmasi ehtiyaci miayyan edilmis va hayata kegirilmisdir.

3.5.13.Talim voa tadris resurslarinin keyfiyyat vo kamiyyat baximindan
uygunlugu vo tohsilalanlar ti¢iin algatanhgi vaziyyati

QKU-da bdatin fenler tzre tedris materiallari (sillabus, mihazire metnleri, teqdimatlari ve
dersliklar) mdévcuddur. Qeyd ediloen tedris materiallari elektronlasdirilaraq tslebslerin saxsi
kabinetine yerlasdirilir. Hor tedris ilinde tadris materiallarinin talebasler tGgln slgatanligini tamin
etmak Gglin monitoringler hayata kegirilir, monitoring naticalarine uygun aidiyyati Uzre kafedralara
malumatlar teqdim edilir ve bltlin tedris materialllarinin telabalerin soxsi kabinetlerina
yerlagdiriimasi tamin edilir.
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3.5.14. Saglamliq imkanlari mahdud saxslor ii¢iin uygunlasdiriimig tadris
resurslarinin mévcudlugu vaziyyati

QKU-nun asas magsadlerindan biri saglamlig imkanlari mahdud telabalarin tahsil
imkanlarinin artirlmasindan ve tehsile tam inteqrasiya edilmasinden ibaratdir. Dekanliglar ve
diger struktur boélmaler fiziki mahdudiyyatli insanlarin ali tahsile celb olunmasi, onlarin tahsiline
mane olan mahdudiyyetlerinin aradan qaldiriimasi ve hamin tsalebalerin camiyyata
integrasiyasinin guclandiriimasi istigamatinde maariflondirma islarini hayata kegirir va bu zaman
saglamliq imkani mahdud sexslar Ugin tadrisin tegkiline muasir taleblari de 6n plana ¢okirlor.

3.5.15. Talim ve tadris resurslarinin davamli olaraq tsakmillagdirilmasi
vaziyyoti

Tadris ilinin har semestri tGzre kegirilan derslar Gzra monitoringlar aparilir. Har semestr Uzra
kecirilon monitoring naticaleri imumlasdiriimakla tedrisin keyfiyyatinin ylksaldilmasi istigamatinde
aidiyyati Uzre tadbirler gorultr. Muxtslif tadris illerinde monitoriq naticelerine esasan talim ve tedris
resurlarinin tekmillasdiriimasi magsadils asagidaki talim va tadbirlar goralmusdir:

Akademik
heyatinin
istiraki

Tadris ili Tadbir vo ya talimin adi

Toadris materiallarinin keyfiyyatinin yliksaldilmasi ve beynalxalq
standartlara uygunlasdiriimasi

Tadqigat dizayni ve metodlari, adabiyyatin nezarden kegirilmasi va
tedqgigat suallarinin inkisaf etdiriimasi

Elmi maqalslarin yazilmasi gaydalari.

Beynalxalq jurnallara maqalslarin géndarilmasi qaydalari

Talaba naaliyyatlerinin artiriimasi yonimli maasir tedris metodlari 42 %
Talabalarin biliyinin giymatlandiriimasinda muasir ve motivasiya asasli
metodlardan istifada

2 | 2018/2019 Serbast iglerin (tapsiriglarin) miisyyan edilmasi va

1 | 2017/2018

o

giymatlandiriimasinin effektiv metodlari 40%

Seminar darslerinds talabalarin bilik ve bacariglarini giymatlondirma

metodlari

Tadris prosesinde motivasiyani temin edon Usullar va onlarin tatbiqi 32%

Auditoriyalarda liderlik ve komandalarla islema bacariglarinin tetbiq

edilmasi

IKT sahssinda istifadagi bacariglarinin tekmillesdirilmasi 44%

Distant derslarin evdan kecirilmasi gaydalari dzro 100%

Tadris va attestasiya materiallarinin tartibinde muasir yanagmalar 29%
3 | 2019/2020 Sillabusun tertib edilmasi, mezmunu va strukturuna garsi telabler 90%

Distant tehsilda tadrisin teskili vo metodik teminati 92%

Professor - miallim heyatinin elmi ve metodik faaliyyatinin 41%

tekmillagsmasi

Muihazira matnlarinin hazirlanmasi qaydalari 90%

2020/2021 Pedaqoiji faaliyyatds muasir tadris Usullari 24%

Masgala darslarinds biliyin giymatlandiriimasi metodlari 72%
5 | 2021/2022 | ingilis dilinin tadrisinin tekmillosdirilmasi istiqgamatinds 30 %
6 | 2022/2023 | ®mak ganunverciliyinin Karyera Markazinda rolu-pramida effekti 42%

3.5.16. Taleba klublarinin, talabalarin sosial, madani ve idman faaliyyatlori
liciin resurslarin (inzibati ve blidca resrurslari), destak planlarinin mévcudlugu

QKU-da talaebalerin sosial, madani ve idman faaliyyatlarinin temin edilmasi Gg¢lin hazirda
11 sayda telaba tagkilatlari fealiyyat gostarir:

+ Telaba Ganclar Tagkilati;

< QKU Koéndulltleri Taskilati;

+ Telebsa Hamkarlar ittifaql Komitesi;
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https://unec.edu.az/sosial-heyat/telebe-teskilatlari/telebe-gencler-teskilati/
https://unec.edu.az/sosial-heyat/telebe-teskilatlari/unec-konulluleri-teskilati-haqqinda/

R/

+ Telaba EImi Camiyyati;

% “Ganc Filosoflar Klubu”;

Bundan slave QKU idman klubunda Futbol, Voleybol, Basketbol, Badminton, Sahmat,
Dama, Stolistl tennis, Gimnastika, Sarbast gliles, Fitness, Semti miuayyanetma idman ndvleri
Uzre komandalar mévcuddur va respublika saviyyali yariglarda igtirak edirlar:

https://www.facebook.com/photo/?thid=4356856271028380&set=pcb.4356866407694033

https://www.facebook.com/photo/?thid=436037060067694 7 &set=pcb.4360381880675819
https://www.facebook.com/photo/?fbid=4572196519494353&set=pcb.4572199102827428
https://www.facebook.com/photo/?fbid=4597736203607051&set=pcb.459773740694026

3.5.17. Psixoloji maslehat xidmatlarinin mévcudlugu vaziyyati

16.09.2022-ci il tarixde QKU-nun akt zalinda "imtahan gabagi stress ve onun aradan
galdiriima yollari" Psixoloji xidmat mévzusunda telim kegirmisdir.18.05.2023-cii ilde ise CBIS
psixoloji markazi tarafindan “Yumsaq gabiliyyat” mévzusunda talim kegirilmisdir.

3.6 Tohsilalanlarin bilik ve bacariqlarinin qgiymeatlondirilmoasi ve tahsil sanadinin
verilmasi

3.6.1 Bilik vo bacariqlarin qiymetlondirilmasi sistemi ilo bagli prosedur va
qaydalarin mévcudlugu vaziyyati.

QKU-da tshsilalanlarin bilik va bacariglarinin giymatlendiriimasi sistemi Azarbaycan
Respublikasi Nazirlar Kabinetinin 2013-cu il 24 dekabr tarixli 348 némrali garari ile tesdiq edilmis
“Ali tehsil misassisealerinin bakalavriat ve magistratura saviyyslerinds, asas (baza ali) tibb
tehsilinds ve Azarbaycan Milli EImlar Akademiyasinin magistratura seviyyasinds kredit sistemi ilo
tadrisin toeskili” Qaydalarinin telableri esasinda formalasdiriimisdir. Qiymatlandirma sistemi
formalagdirilarken effektivlik, obyektivlik ve saffafliq prinsiplerine istinad olunmusdur. Bu
yanasmada baslica maqgsad tshsilalanlarda nazeri biliklarle yanasi praktiki bacariglarin
formalagdiriimasidir. Qiymatlandirme sisteminin asasini formalasdiran qaydalar Elmi Suranin
gerarlari ile mieayysn edilir. Umumulikde Universitetde giymatlondirme cari ve araliq
giymatlendirma marhalalerinden ibarat olmagla 100 balliq sistema asaslanir. Semestr arzinde
hayata kecirilon cari giymaetlondirme fonlerin spesifik tedrisi formalarina muvafiq olaraq farqli
attestasiya Usullarindan istifade etmakle hayata kegirilir ve Umumilikde 50 balin
formalasdiriimasini temin edir. Qalan 50 balin formalasdiriimasi ise araliq giymatloandirma
marhalasinds - sessiya imtahanlari asasinda formalasdirilir.

3.6.2 Qiymatlandirma meyarlarinin élgilabilan voa etibarli olmasi vaziyyati

QKU-da tehsilalanlarin bilik ve bacariglarinin giymatlandiriimasi muixtslif attestasiyalardan
- test va yazili Usullarindan istifade edilmakls, habela qabiliyyat imtahanlari vasitasile 100 balliq
skala Uzra heayata kegirilir. Magistratura saviyyasinde da giymatlondirma yazili ve test Usulda
hayata kegirilir. Bakalavriat saviyyasinde geyd olunan Usullarla yanasi, xarici dil fonleri tUzre
giymatlendirma Ug¢ln muxtslif bacariglari ehtiva edan giymatlandirma (danisiq, yazi, dinlems,
grammatika, oxu) - “kombina olunmus Gsul” tatbiq edilir.

Umumilikde giymetlondirme zamani “Kredit sistemi ilo tohsil alan telsbalerin biliyinin
giymatlandiriimasi hagqinda 9SASNAM®S” ile muayyan edilan meyarlara istinad olunur.

3.6.3 Qiymatlandirmada miixtalif formalarindan (iiz-iiza, masafadan, qarisiq,
aciq va s.) metod vo vasitalardan istifada olunmasi vaziyyati

QKU-da tehsilalanlarin bilik va bacariglarinin giymatlendiriimasinin Uz-lize ve masafadan
kecirilmasi Gg¢lin muavafiq texniki imkanlar mévcuddur. Qiymatlandirma asasan markazlasdirilmis
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https://unec.edu.az/sosial-heyat/telebe-teskilatlari/telebe-elmi-cemiyyeti/
https://www.facebook.com/photo/?fbid=4356856271028380&set=pcb.4356866407694033
https://www.facebook.com/photo/?fbid=4360370600676947&set=pcb.4360381880675819
https://www.facebook.com/photo/?fbid=4572196519494353&set=pcb.4572199102827428
https://www.facebook.com/photo/?fbid=4597736203607051&set=pcb.459773740694026

formada imtahan zallarinda kegirilir. Qabiliyyat imtahanlari buttnlikls, xarici dil fanlarinde isa
danisiq bacaridi Uzra giymatloendirma Uz-lUza kegirilir. Zorurat yarandidi hallarda giymetlandirma
masafeden de heyata kegirilir. Bela ki, pandemiya ddévrinda qiymatlendirmalar butunlikle
masafadan kegcirilmisdir. Hal-hazirda pandemiya mahdudiyyatleri ile alagedar dlkays galmasine
icaza verilmayen acnabi tahsilalanlar tGg¢lin imtahanlarin mesafadan kecirilmasi davam etdirirlir.
Qeyd olunanlarla yanasi cari giymatlendirma Uzre bazi attestasiyalar onlayn formada kegirilir.
Umumilikda tshsilalanlarin bilik va bacariglarinin giymatlandirilmasinin imtahan zallarinda va bu
magsadla nazards tutulmus auditoriyalarda kegirilmasina Ustlnluk verilir.

3.6.4 Qiymatlandirmada adalatliliyin, obyektivliyin, saffafligin tamin olunmasi
va giymatin asaslandirilmasi vaziyyati

Bakalavriat saviyyesinde fenler Uzre attestasiyalar EImi Suranin muvafiq garari asasinda
tesdiq edilen fann siyahilarina muvafiq olaraq test, yazili ve sifahi Usullarda, magistratura
soviyyasinda isa yazili v test Usullarinda kegirilir. Test Gsulunda attestasiya olunan fonlar tzro
imtahanlar markazlesdiriimis qaydada elektron formada kegirilir. Bu imtahanlar zamani adalstliliyin
temin olunmasi lgln talebalare taqdim edilan testlorin kompyuter tarefindan secimi tatbiq edilir.
Belo ki, elektron imtahan sistemina imtahan vermak maqgsadile daxil olan her bir talebays
programin alqoritmina uygun olaraq kompdter terefinden 50 test secilmakle taqdim edilir. Bu
imtahanlarda insan faktorunun olmamasi subyektivliyi tam aradan qaldirmagla obyektivliyin tam
tomin edilmesine imkan yaradir. imtahanlarin xiisusi zallarda gruplar seklinde kegiriimesi vo
naticenin imtahan bitdikdan sonra darhal bilinmasi, imtahan naeticesinin isa talabanin saxsi
kabinetina géndarilarek arxivlesdiriimasi sefafligi temin edir. Qiymatin asaslandirilmasi kompduter
toerafinden mehz standart bilik ve bacariq asasli naticelerlo miqgayise edilir va yekun bal
formalasdirilir.

Bakalavriat saviyyasinde baza ixtisas foenlari Uizre yazil Usulda attestasiya olunan fanler
Uzra imtahanlar kagiz Gzerinde cavablandirma asasinda markazlasdiriimis gaydada, digar fonler
habele magistarura saviyyasinda isa aidiyysti struktur bélmalar terafinden, hayata kegirilir. Hom
bakalavriat, hem da magistratura saviyyasinds imtahan suallari tshsilalanlara taqdim edilir.
Bununla imtahanlar zamani adalstliliyin temin olunmasi Gglin tahsilalanlara teqdim edilen imtahan
sual variantlarinin maxfiliyi tamin edilir. Fonn Gzra imtahanlarin eyni saatda kegirilmasi mimkuin
oldugu halda imtahanda istirak edan telabalerin hamisina eyni imtahan sual varianti teqdim edilir.
imtahanlar fergli névbalerde kegirildiyi zaman ise har bir névbe Uizre forqgli imtahan sual varianti
teqdim olunur. Bununla yanasi olaraq tahsilalanlara eyni imtahan saatinda bir ne¢a imtahan sual
variantinin taqdim edilmasi tacribasindan ds istifada edilir.

imtahan zalina daxil olan tslebslere nazarstgiler terefinden qaydalar izah olunur. Bels ki,
imtahan veron talebs asagidaki qaydalara amal etmalidir:

+ taleba imtahan otagina daxil olub komputerda olan muvafiq pancarads 6z telaba biletinin

ndmrasini va sifrasini yizaraq “daxil ol” diymasi ile tasdiq edir;

+« imtahana ayrilan vaxt suallarin monitorun ekranina ¢ixdigi andan baslayir (vaxti géstaran

saygac ekranin sol tarafinds yerlasdirilib);

+» toloba imtahan suallarinin dogru hesab etdiyi variantini ekranin sag terafinde

yerlasdirimis “a”, “b”, “c”, “d” va “e” harfleri ile isareleanmis cavab variantlarindan birini segir

va geyd edir (cavablar tasdiq olunana qadar dayisdirile bilar), eyni vaxti ona verilmis veragda

hamin geydleri aparir (imtahahdan sonra hemin varaq telabada qgalir).

% cavablarinin dizgunliyini tesdiq etmek ve imtahani bitirmak Gglin kursorla axirinci

sualdan sonra yerlason “tasdiq etmak” diymasini sixir. Bu zaman “Ha” ve “Yox” diymaleri

ekranda gériiniir. imtahani bitirmek iiciin “He”, eger telobe geyd etdiyi cavablarin dogru

oldugunu bir daha yoxlamaq ve ya dizslis etmak istayirse “Yox” diymasini sixib geri qayidir;

« imtahana ayrilmis vaxt bitdikde teleba macburi qaydada “imtahani bitirmak” diymasini
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basmalidir;

« aldi§i giymati monitorda gérdikden sonra telaba imtahan otagini terk etmalidir;

« giymatinden razi galmayan talsbs imtahan otagindan c¢ixmadan cavablarin geyd

olundugu varaq ile imtahani kecgiran masul saxsa muraciat eds biler.

Pandemiya dovrindas tehsilalanlarin attestasiyasi test Usulunda (qabiliyyet fanleri istisna
olmagla yalniz) distant formada hayata kecirilmisdir. Pandemiya bitdikdan sonra ise ixtisaslar Gizre
baza fenlarin kagiz Uzerindse cavablandirma asasinda ananavi formada (imtahan zallarinda ve ya
bu magsadle miayyan ediloan auditoriyalarda) yazili attestasiyasi barpa edilmisdir. Bununla
paralel olaraq yazili Gsulda kecirilon imtahanlarin elektronlasdiriimasi istigamatinde tadbirler
gOrilmis ve program taminatinin hazirlanmasinin 2022/2023-cl tadris ilinde yekunlasdiriimasi
planlasdinimisdir. Program istifadeysa verildikden sonra imtahanlar eyni prinsipler asasinda
komputerler vasitasile kecirilmakle kagizdan istifade edilmasi aradan qaldirilacaqdir.

3.6.5 Qiymeatlandirmada tahsilalanlarin 6ziiniqiymatlandirme bacariginin
formalagmasi, sarbast 6yrenme istayinin yaradilmasi vo talimin keyfiyyatinin
yliksaldilmasina nail olunmasi amillarinin nazara alinmasi vaziyyati.

QKU-da tehsilalanlarin 6zinl giymatlendirma bacariginin formalasdirilmasi seminar
masgalelerinin keciriimasi zamani bas verir. Bela ki, seminar masgalalarinda qrup daxilinda bir
nego alt qrup yaradilir. Hamin alt gruplara muallim terefinden suallar tGnvanlanir ve onlar ham
musllim terafinden, ham da quplar terafinden bir - birilarini giymatlendirirlar. Tedris planlarinda
tohsil alanlar Ug¢ln audutoriyadan ksnar saatlarin semarsliliyini  artirmaq, onlarin
o6zunugiymetlandirma bacariglarinin asilanmasi megqsadile fordi tapsiriglar verilir ve bunun
asasinda hazirlanmis materiallar midafie olunur.

3.6.6 Qiymetlandirmada informasiya kommunikasiya texnologiyalarinin
nailiyyatlorindan istifade vaziyyoti

QKU-da 2015/2016-ci tadris ilindan fealiyyat gosteran tehsilin elektron idaraetma sistemi —
Elektron Tahsil platformasi marhalali sekilde faaliyyat gdsterir. Qiymatloendirma prosesi hamin
platformanin modullari asasinda tagkil edilir, kegirilir vo naticalarin qeydiyyati aparilir.

imtahanin gedisinde kompiiterde her hansi texniki problem (nasazliq) yarandigi halda,
imtahan veran sexs darhal nazaratgiys miiracist etmalidir. Umumilkda tshsilalanlarin cari ve araliq
giymatlendirme Uzre bitlin naticaleri vahid elektron bazada olmagla QKU-in serverlerinde
saxlanilir.

3.6.7 Saglamliq imkanlari moahdud soaxslara miinasibatda xiisusi
qiymoatlondirme lisullarindan istifade voziyyoti

Saglamlig imkanlari mehdud sexslere imtahan xususi Usullarla tegkil olunur. Gérma
gabiliyyati zaif olan talebalare test imtahanlari zamani sriftin béyudulib kagiz sakilinds verilmasi,
yazi gabiliyyeti mahdud olan talabadan imtahanin sifahi sekilde kegiriimasi, alil (serebal iflic)
telabaya imtahan onlayn sakilds aparilir.

3.6.8 Cari ve araliq qiymetlandirmalorin miivafiq foenlarin spesifikliyi nazara
alinaraq soffafliq, adalatlilik ve raqabetlilik prinsipleri asasinda taskil olunmasi
vaziyyati

Universitetde saffafliq, adalstlilik ve regabatlilik prinsiplarina nail olmag magsadile spesifik
fonlor Uzro cari ve araliq qiymatlendirmalerin kegiriimasi gaydasi semestrin avvalinda
toehsilalanlara teqdim edilir. Bu gaydalar raqabetlilik baximindan batin tehsilalanlar Gglin eyni
soraitin yaradilmasini temin edir. Cari giymeatlandirma Uzra qabiliyyet taloeb edan fenler fordi is
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tapsiriglarinin yerina yetriimasi, aktivlik balinin formalasdiriimasi ve kollegial gerar asasinda temin
olunur. Bu magsadle haer tadris ili Gzre muivafiq giymatlondirma komissiyasi tesis olunur. Bununla
yanasl olaraq obyektivliyin temin edilmasi baximindan apellyasiya miracistlerinin gabulu ve
cavablandiriimasi umumi teleblar nazera alinmagqla hayata kegirilir.

3.6.9 Yekun Dovlat Qiymetlondirilmasinin taskilinin saha lizra tonzimlayici
hiiquqi sanadlara uygunlugu vaziyyati (yekun dévlat imtahani va/ ve ya buraxilis igi
vo dissertasiya iginin miidafiasinin toskili)

Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin 2010-cu il 12 may tarixli 88 némrali garari ila
tesdiq edilmis “Magistratura tshsilinin mazmunu, teskili ve “magistr” daracalerinin verilmasi
Qaydalar1”, Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin 24 iyun 2010-cu il 117 sayh qgerari ilo
tasdigleanmis “Bakalavriat (asas (baza ali) tibb tahsili) tehsilinin mazmunu va teskili Qaydalar”,
Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 2013-cl il 24 dekabr tarixli 348 noémrali garari ile
tosdiq edilmis “Ali tahsil muassisslerinin bakalavriat ve magistratura saviyyslerinda, asas (baza
ali) tibb tahsilinde va Azerbaycan Milli EImler Akademiyasinin magistratura seviyyasinda kredit
sistemi ile tadrisin teskili” Qaydalarina uygun tanzimlanir. Bakalavriat seviyyasinda yekun dovlet
attestasiyasi “Azarbaycan Respublikasi ali tehsil miassisaleri talabalarinin bakalavr saviyyasinde
dovlet attestasiyasi haqqinda asasnama” ile miayyan edilan prosedur ve telabler asasinda ddvlet
imtahani va buraxilis iglarinin mudafissi vasitasile temin olunur. Magistratura saviyyasinde yekun
dovlet attestasiyasi isa “Magistr dissertasiyasinin hazirlanmasi, taqdim olunmasi ve mudafiesi
gaydalar” ile muayyan edilen telablaer asasinda yerina yetirilir va magistr dissertasiya iglarinin
mudafiasi ile yekunlasir.

3.6.10 Bilik ve bacariqglarin qiymetlondirilmoasi sistemi (zra tohlillarin
aparilmasi, proseslarin izlonilmasi ve takmillagdirilmasi vaziyyati

Tahsilalanlarin bilik ve bacariglarinin giymatlandiriimasi naticaleri ile bagli har tadris ilinda
2 defe Elmi Suranin iclaslarinda hesabat verilir, mizakiralar kecirilir ve muvafiq gerarlar gabul
edilir. Qabul edilan gararlar tadrisin keyfiyyat parametrlarini yiksaldiimasi ve giymatlondirmanin
Usul ve vasitalarinin tekmillesdiriimasi magsadini daglyir. Hamginin, sessiyanin yekunlarina dair
EIm ve Teahsil Nazirliyine muvafiq keyfiyyat ve muveffaqiyyet gostericilori barada hesabatlar
teqdim edilir.

3.6.11 Toahsil saviyyasinin bitiriimasi qaydalarinin va sartlorinin sads, aydin va
basa diistiloan formada olmasi vo talebalar li¢lin algatan olmasi

Talebaelarin melumatlandirilmasi magsadi ile Elektron Tahsil Platformasi sistemi ve hamin
sistemin tarkibinda talebanin gaxsi kabineti yaradilmigdir. Telebaler butin malumatlar telabe
kabinetlarinden alde etmakle yanasi talebsa-misallim kommunikasiya imkanlarindan da istifade
eda bilirlar. Bununla yanagi onlar bitin malumatlarin slde edilmasinin algatan olmasi Ggln fakulte
va maktablerda daim yenilanan elan Iévhalerinden ve elektron formada QKU-nun resmi internet
saytindan da faydalana bilirlar.

Bundan bagga universitetde akademik maslehatgilarin, tyutorlarin fealiyyati ve onlarin
telabalarle mitamadi alagsaleri bu masalalerin hallini daha da al¢atan edir.

3.6.12 Tohsil saviyyasini bitiron mazunlara doévlet tahsil sanadinin vo ya tahsil
soviyyasini ugurla bitirmayan soxslora miivafiq arayisin verilmasinin
qanunvericiliyin taloblarina uygunlugu

QKU-nu bitiran mazunlara Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 29.04.2010-cu il
tarixli 82 némrali garari ile tesdiq edilmis “Tahsil hagqinda ddvlet sanadlarinin nimunaleri ve
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onlarin verilmasi Qaydalari’nda geyd edildiyi kimi bakalavr ve magistr diplomlari, elaca da
diploma alavalar verilir. Diplom ve alavaler muracieat maktubu ile EIm ve Tehsil Nazirliyindan
mazunlarin  sayina uygun tehvil alinir. QKU-da tehsil saviyyasini ugurla bitirmayan
soxslore Nazirlor Kabinetinin 21.01.2010-cu il tarixli 12 némrali gorari ile toesdig edilmis "Muxtalif
sabablardan tehsilin har hansi pillesini ve saviyyasini basa vurmayan sexslers arayisin verilmasi
"Qaydasi"nin 1 ndmrali slavasinde verilmis formaya uygun muvafiq arayis verilir. Arayiglar
muracist maktubu ile Elm va Tahsil Nazirliyindan tehvil alinir.

3.7 Professor-miiallim heyati

3.7.1 Akademik heyatin isoe qobulu, yiiksolis ve digar vezifoys tayinat
mexanizminin mévcudlugu va tatbiq ediloan yanagsmanin saffaf va ictimaiyyat (i¢iin
alcatanligi vaziyyoti

Akademik heyatin ise gabulu, yuksalis ve diger vazifays tayinati “Ali tehsil mlusssisasinda
kafedra mudiri, dekan ve dekan muavini vezifslerinin tutulmasi Qaydalari’nin tatbiqi barades
Azarbaycan Respublikasi ElIm va Tahsil Nazirliyinin 05.02.2018-ci il tarixli F-100 Ne-li amri va
Azoerbaycan Respublikasi EIm ve Tehsil Nazirliyinin 07.08.1996-ci il tarixli 401 Ne-li emrinin 1 Ne-
li ©lavasi ilo tosdiq edilmis “Ali tehsil musassisealerinde professor-muosllim ve kafedra mudiri
vazifalerinin tutulmasi qaydalari hagqinda” ©sasnamaya uygun ve eyni zamanda elmi-pedaqoji
faaliyyetlo mesgdul olmaq istayan gancler ugin QKU-nun ganc musllim layihaleri ve tahsil
standartlarinin yeni modelinin, elece de ingilis dilli tedrise yeni yanagsmanin tetbiq edilmasi ilo
alagadar musllimlar Gglin ise yaradilmis komissiyalarda misahiba ve agiq derslarin kegiriimasi
vasitasile hayata kegirilir.

3.7.2 Akademik heyatin pedaqoji vo texnoloji saristalorinin yiiksaldilmasini
stimullasdiran meyarlarinin mévcudlugu vaziyyoti

QKU-da professor-muallim heyatinin xidmati fealiyyatinin giymatlondiriimasine asaslanan
ve SCOPUS bazasinda yerlagan yuksak reytingli jurnallarda Universitet adindan maqals ¢ap
etdiran professor-muiallim heyatina birdafsalik mikafatlarin verilmasi sistemi tedbiq edilir (Research
& innovation Center, Western Caspian University. https:/ric.wcu.edu.az/)

Dinyada yaylmis ve hayati tshlike yaradan koronavirus pandemiyasinin insan
foaliyyatinin bitlin sahalarina, xiisusen da elm-tadris prosesina etdiyi manfi tesir géz énindadir.
Yaranmis global problemin halli G¢lin muxtaslif alternativ yollar iglenir. Tedris prosesinin dayanmasi
va xususi karantin tedbirleri tabii ki, tehsilin plan UGzre hayata kegirilmasine mahdudiyyatler
yaradir. Lakin onlayn tedris va distant tahsil programlari genc naslin tehsilden galmamasi t¢in bir
fursatdir. Bu manada miixtalif fanlerin distant tadrisi tGsullari, veb seminarlarin aparilma texnikalari,
laboratoriyalardan virtual istifade, teleba-muisllim heyatinin psixoloji veziyysti ve saglamliq
gOstericileri, elektron kitabxananin yaranmis izolyasiya seraitinde rolu ve s barede akademik
heystin pedaqoji ve texnoloji seristalerinin  yuksaldilmasi bareds talimlar kegirilib.
(wcuonline@outlook.com).

3.7.3 Akademik heyato interaktiv vo aktiv tadris metodlarinin, distant todris
prosesloarinin tatbigine yénalmis sistemli talimlarin kegirilmasi vaziyyoti

Akademik heyste 2019-2021-ci iller 8 adda interaktiv ve aktiv tedris metodlarinin onlayn
tedris proseslarinin tatbiqine ybénelmis telimler teskil edilmigdir. Telimlerds telim¢i gismatinde
Kanadadan Dr.Feridun Hamdullahpur, Dr. Hasrat Arjjumend, Almaniyadan Dr. URS.Unkauf, pr,
Floran Ruqq, Jurgen Geinen Hart, dr, Massoud Efendiyev, pr.Laszlo Jozsu, Macaristandan,
italiyadan Mirensu Sardina ve Inmaculada Alegre celb edilmisdilar.
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3.7.4 Akademik heyatin 6z ixtisas sahalorine aid ixtisasartirma vo digar tolim
kurslarinda istiraki vaziyyoti

Akademik heyatde galisan mutaxessislar 6z ixtisas sahslarine aid qisa va orta muddatli
kurslarda istirak etmigler. Professor-musllim heyatine 6z ixtisaslari Gzra tadrisin metodlarinin
tekmillagdirilesi va innovativ taelimlar kegcirilmisdir. Telim programlarinda universitetin 30-dan artiq
amakdasg! istirak etmigdir. Eyni zamanda beynalxalq keyfiyyat sertifikatlarinin alde etmak ugln
Tuark standartlari inistitutu terafinden 12 emekdasa talim kegirilarak sertifikatlasdiriimisdir.

https://wcu.edu.az/az/news/times-higher-education-teshkilatinin-birge-teshkilatchiligi-

https://wcu.edu.az/az/news/gerbi-kaspi-universiteti-keyfiyyet-standartlari-sertifikatla

3.7.5 Akademik heyatin beynalxalq saviyyali pesakar inkisaf proqramlarinda
istiraki vaziyyoti

Universitet akademik heyatin beynalxalq saviyyali pesakar inkisaf programlarinda istirak
etmasinda ham calbedici, heam da destaklayici rol oynayir. Bele ki, muvafig mexanizm esasinda
akademik heyeatin 2018-2023-cu illeri shate edan dbvrlerde Beynalxalq program va tadbirlarde
istiraki asagidaki kimi olmusdur:

2018-2019-cu tadris ili:

1. Universitetimizin Tetbigi ve tabiat elmlari Maktabinin masallimleri - Elnare Cafarova, Gunel
Bahaddinova ve Narmin Farzeliyeva Gurcustanin Kaxeti vilayatinds kecirilon “Ekosistem
xidmatlarinin inkisaf planlamasina inteqrasiyasi” adli treyninglerds istirak edibler. 5 gun arzinde
davam edan talimler Harvard metodologiyasi ile hayata kegirilib ve asasen darslerin interaktiv,
praktiki yolla tadrisi metodologiyalarini diggete ¢atdirib. Talim “Almaniya Beynalxalg ®makdasliq
Comiyysti (GiZ) GmbH"-in Azerbaycandaki niimayendaliyinin teskilatciligi ile hoyata kegirilib.

2. “Turkiyenin gerb sahillerinde makrobentik onurgasizlarin mixtslifliyinde madvsimi
dayisikliklor vea ekoloji keyfiyyotin gostaricilori” adli elmi tadqigat isi Turkiyanin Racab Tayib
ordogan Universitetinde aparilib. Tadgigatda Qarbi Kaspi ve Racab Tayib ©rdogan Universitetlori
ilo yanasi Merkezi Baliqgiliq Elmi Tedqigat institutunun, Katib Cslebi, Egey ve Istanbul
Universitetlarinin mitexassisleri istirak ediblar.

3. Qerbi Kaspi Universitetinin Dag Madaniyystleri ve Landsaftlari Tedgigat institutunun
nimayanda heyati Turkiyanin Ankara Universitetinda kegirilon beynalxalq “Qafqaz daglari forumu-
20197da istirak edib. Forum gaergivesinde "Qafqaz tedgiqatlari gundaliyi”, daglarin dayaniql
inkisafi sahasi ile bagli tedqigatlar, dagliq regionlarin inkisafi ve s. masalaler mizakirs olunub.
Qarbi Kaspi Universitetinin Qayyumlar Surasinin sadri, professor Huseyn Bagirov Forumda
“Qafgaz daglarinin ekoloji problemlari: onlarin halli perspektivieri” mdvzusunda c¢ixis edib,
tedqiqatcilari maraglandiran suallari cavablandirib.

Forumda dinyanin muxtalif dlkslarinin elm ve tadqigat markazlerinin nufuzlu alim ve
tadgigatcilari istirak edirler. Forum bu sahanin mévcud problemlarinin muzakirasi, halli yollarinin
tohlili baximindan shemiyyatli platforma kimi giymatloendirilir. Xatirladag ki, Qaerbi Kaspi
Universitetinds Beynelxalq Dagciliq Federasiyasi ile birge yaradilmis Dad Madeniyyatleri ve
Landsaftlari Tedgiqat institutu fealiyyet gésterir. Mehz bu institutun teskilatcihgi ile bu ilin may
ayinda Qarbi Kaspi Universitetinde “Daglar: Madaniyyatler, Landsaftlar ve BiomuUxtaliflik” adli 3
gunlik Beynalxalq konfrans kegirilib, diinyanin 40-dak 6lkasinden taninmis alim va tedqiqatcilar
konfransda istirak edibler.

2021-2022-ci tadris ili:

1. Qarbi Kaspi Universitetinin Yiiksak Texnologiyalar va innovativ Miihandislik Maktebinin
musallimi, biologiya Gzre falsafe doktoru Elnara Cafarova Tulrkiyanin Antalya saharinda kegirilon
"Balglarin saglamhgi ve xastaliklerinin idare olunmasi" adli regional konfransda istirak edib.
E.Caferova seminarda "Azerbaycanda baliglarin saglamligi ve xasteliklerinin idare olunmasi”
movzusunda muhazirs il ¢ixis edib.

59



https://wcu.edu.az/az/news/times-higher-education-teshkilatinin-birge-teshkilatchiligi-
https://wcu.edu.az/az/news/qerbi-kaspi-universiteti-keyfiyyet-standartlari-sertifikatla

2. lIspaniyanin Barselona ssherinde UNESCO Umumdiinya Ali Tohsil Konfransi
(WHEC2022) kegirilib. Konfransa Qarbi Kaspi Universitetinin professoru Hiiseyn Bagirov da devet
olunub va konfransda ¢ixis edib. Konfrans baseriyyet Ucin davamli inkisafi temin etmak
magsadilo ali tohsilde ideya ve tocribaleri yeniden formalasdirmaq magsadi dasiyib.
Muzakirelarde tehsil qargisinda dayanan yeni c¢agiriglar, yeni texnologiyalarin ali tahsil
muassisalarinin tedris keyfiyyotina tosiri va tahsil ocaglarinin beynalxalg saviyyade islanmis
muagayisali giymatlandirma sistemindan neca faydalana bilacayi nazardan kegirilib.

2022-2023-cii tadris ili:

1. Qarbi Kaspi Universitetinin muallimi, "Ekologiya ve atraf muhit" kafedrasinin mudiri kimya
Uzro falsefe doktoru dos. Terana Poladova Turkiyanin Antalya seherinde kegiriimis “4th
international Enviromental Chemistry Congress” (ENVIROCHEM 2022) Beynalxalq Kongresda
istirak edib. T.Poladova “Synthesis of new surface - active catanionic salt for removing thin
petroleum films from water surface” adli maruze ilo cixis edib, mdévzu ile bagh suallari
cavablandirib.

2. Qarbi Kaspi Universitetinin ingilis dilinin tatbigi ve tadrisda struktur islahati Gzra prorektoru
Kaklik Gbzslova Polsanin Mikolayki seharinde kegirilan Avropa Yerli Hokumatlar Kongresinda
istirak edib. Kongresa miuxtalif dlkslerdan 1600-a gader istirak¢l qatilib. K.Gézelova bu gln
"Regional inkisaf Gglin Universitetlorin potensialindan neca istifade etmak olar" (How to use the
Potential of Universities for Regional Development) mévzusunda ¢ixis edib.

3. Qarbi Kaspi Universitetinin professoru Hiseyn Bagirov Beynalxalq Dirmanma ve Daggiliq
Federasiyasinin (UIAA) toplantisinda istirak edib. Toplanti UIAA Bas Assambleyasi taraefindan
Kanadanin Banff seherinde Kanada Alp Klubunun (ACC) ev sahibliyi ile bas tutub. istirakcilar
Assambleyanin faaliyyati, prioritetlorini muzakire edib, ndévbati il G¢lin programi neazerdan
keciribler, eyni zamanda federasiyanin komissiyalarinin Gzvliytna seckilar kegirilib.

4. Dunyanin reyting teskilati "Times Higher Education" (THE) devati ilo Qarbi Kaspi
Universitetinin professoru Huseyn Bagirov 31.10.2022-02.11.2022-ci il tarixlerinde - Qlobal
Davamli inkigaf Konfransina gatilib Sotlandiyanin Qlazqo Universitetinin ev sahibliyi etdiyi
konfrans “Davamli galacek Ugtin ali tehsil, senaye ve camiyyatin birlagdiriimasi” mévzusuna hasr
olunub.

3.7.6 Akademik heyatin yaradici ve innovativ tadris bacariqlarinin
qgiymatlondirilmasi sisteminin mévcudlugu vaziyyati

QKU-da professor-muallim heyatinin xidmati fealiyyatinin giymatlondiriimasine asaslanan
ve SCOPUS bazasinda yerlasan ylksak reytingli jurnallarda Universitet adindan magale ¢ap
etdiran professor-muallim heyatina birdefalik mikafatlarin verilmasi sistemi tadbiq edilir. QKU-nun
professor-muallim heyatinin xidmati fealiyyatinin giymatlandiriimasine asaslanan Nufuzlu elmi
nagrlards asarlari derc ediloan QKU amakdaslarinin mukafatlandiriimasi Qaydalari vasitesile
akademik heyatin yaradici va innovativ tedris bacariglari giymatlendirilir.

Bundan basqa 15.12.2020-ci il tarixli 207/1/2020 némrali amre asasen yaradiimis QKU
monitoring grupu ile yanasi fakillte, mekteb ve markazlarde de bu clr gruplar yaradiimisdir.

Yaradilmis bu nazarat qruplari terafinden har semestr Uzroe kegirilon dersler Uzre
monitoringler kegirilir. Monitoring naticelarine esasan agkar edilmis ¢atismazliglarinin aradan
galdiriimasi ile elagadar muvafiq preventiv tadbirler hazirlanir va négsanlar aradan qaldirilir.
Monitoring naticelarine esasan ananavi tadrisi hayata kegirilon fanlerin da (2021/2022-ci tadris ili
Uzra 30 ananavi tadris olunan fannin) tedris programlari yenilonmisdir.

Foanlarin yenilonmis programlari ile yanasi foennin tedrisinda vacib sayilan innovativ metodlar
Uzra tadris prosesinin qurulmasi Gzra masterclasslar toskil edilmisdir.
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3.7.7 Statda olan ve calb olunan akademik heyat arasinda doars yiikiiniin
bélgiisiinda diiriist ve saffaf meyarlarin mévcud olmasi vaziyyati

QKU-da ders yuklerinin bdlglist Azearbaycan Respublikasinin Nazirlor Kabinetinin
24 noyabr 2010-cu il 215 sayh gerari ile tesdiglanmis “Tehsil mUassissalarinin pedaqoji iscilarinin
ders yuki normalarinin miayyen edilmasi hagginda” normativlare yani bir stat professor-musllim
heyatina 500 saatdan az olmamagla o cimladan minimum 60 faiz aktiv 40 faiz passiv yiuk olmagla
hayata kegirilir.

3.7.8 Fakiilta iizra professor-miiallim heyatinin taloba sayina nisbati vaziyyaoti
(1/15)

QKU Uzrs asas is yeri ATM olan professor-musllim heyatinin sayinin (158) talsbs sayina
3020 nisbati 1/11, asas ig yeri ATM olan ve avezgilikle calb olunmus professor-muasllim heyatinin
sayinin (177) telaba sayina (3020) nisbati 1/12, ssas is yeri ATM olan, avazgilikle ve saat hesabi
gaydada tadrisa calb olunmusg professor-musllim heyatinin sayinin (243) telaba sayina (3020)
nisbati isa 1/16 taskil edir.

3.7.9 Tadris prosesinda istirak edan professor-miiallim heyatinin 70 faizindon
¢oxunun asas is yeri miivafiq ATM olmasi vaziyyati

Tadris prosesindas istirak edan professor-musllim heyatinin 65 % QKU amakdasidir. Belo ki,
QKU-da 158 nafer statda ve 66 nafer saathesabi gaydada pedaqoji fealiyyatle masgul olur.

3.7.10 Kanardan calb edilon professor-miiallim heyatinin zaruriliyi

Yeni tehsil programlarinin tetbiqi ile alagadar olaraq tedrisi nezarde tutulmus yeni fonler
Uzre mutaxessislara ve praktik bilikleare malik kadrlara olan ehtiyac 6lkenin emak bazarindan
professor-muallim heyatinin celb edilmasini zeruri edir. Bu maqgsadle de mivafiq qaydada
kenardan professor-musllim heyati calb olunur.

3.7.11 Akademik heyoto giymatlandirmea meyarlari asasinda
differensiallasdiriilmigs amakhaqqi sisteminin tatbiqi vaziyyati

Akademik heysta qiymatlandirme meyarlari elmi faaliyyat (nGfuzlu elmi nasrlerde darc
olunan magqalsler, maqalalara verilmis istinadlar ve s.) va tadris faaliyyati (derslik, dars vesaiti,
talebalerin mamnunluq anketi va s.) asasinda mikafatlandirma sistemi tetbiq edilir.

3.7.12 Azarbaycan ganclerinin xarici 6lkalorde tohsili lizre Dévlat Proqgrami
corgivasinda tohsil almig vo / ve ya xarici Olkalarin niifuzlu ali tohsil
miiassisalorindan moazun olmus professor-miiallim heyatinin moévcudlugu
vaziyyati

Azarbaycan genclarinin xarici dlkalarde tehsili Uzra Ddvlat Programi ¢argivasinda tahsil
almis ve ya xarici 6lkalarin nifuzlu ali tehsil miassisalerinden mazun olmus professor-musallim
heyatinin say1 7 nafardir.

3.8 Toalabayoniimlii tadris

3.8.1 Tahsilalanin fardi tadris planinin tortib edilmasinda istirak etmasi

QKU-da tehsilalanlar birinci tahsil ili istisna olmagla yuxari tehsil ilinds tehsil alanlar fordi
tadris planlarinin tertib edilmasinds istirak edirlor. Novbati tadris ili tGglin talebalarin fardi tadris
plani tertib olunarken, akademik teqvimde geyd edildiyi kimi ilk ndvbade avvalki ilden akademik
borcu qalan fenler FTP-a daxil edilir. Talabaler sentyabrin 10-dak hamin fardi tedris planini alde
edirler. Fordi tedris planinda teleba sentyabrin 10-dak duzaliglar eds bilar. Novbati tadris ilinde ise
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telabaler 6z fordi tedris planini hazirlayir ve iyulun 5-den 15-dak fakilteys teqdim edir. Talebanin
fordi tedris planinda sonradan dayisiklik edilmasine icaze verilmir. Yalniz payiz semestrindan
akademik borcu galanlar qis tatilinin ilk haftesinde névbati semestr lg¢tlin fordi tadris planlarinda
ali toehsil muassisasi terafinden miayyan olunmus gaydada miuvafiq dizalisler eds bilarlar. Fordi
tadris plani tahsil misssisasi tarafindan tadris ilinin baslangdicina qadar tasdiq edilir va bu tadris
planinin bir nUsxasi telebada, bir nlisxasi isa ali tehsil misssisasinin muayyan etdiyi qurumda
saxlanilir.

3.8.2 Tadris planlarinda ixtisas lzra toklif olunan se¢meo fonlarin talabalar
tarofindan seg¢iminin sarbastliyinin temin edilmasi

QKU-da tehsilalanlar segma fanlorin muayyenlegdiriimasinda serbastdirlor. Belo ki,
akademik maslahatcilor talabslare fordi tadris planlarini tartib ederken ona ham fenn, ham do
yuksekixtisasli musllimlerin segilmasinda 6z tekliflerini verir. Névbati tadris ili Ggtin telabanin fordi
tadris plani tartib olunarkan, bura ilk névbada avvalki ilden akademik borcu galan fanler daxil edilir.
Onu da qgeyd etmak istardik ki, Tahsil programlarinin planlarinda iqtisadiyyat ve idareetma
ixtisaslarinda, Dizayn, Cihaz mihendisliyi vo Kompulter muhendisliyi ixtisasinda konkret
istigamatler muayyanlasdiriimis ve hamin istiqgamatler Uzra fenler geyd edilmisdir. Talabaler
ixtisasin ixtisaslagsmalari istigamatinde fonleri 6z secimlari esasinda hayata kegirirlor. Bu da
onlarin gelecekdas ixtisaslagmalarina boyuk téhva verir.

3.8.3 Tohsilveranlarin ve akademik maslohatgilarin (tyutorlarin) tolobalor
tarofindan Bolonya prinsiplorine uygun olaraq secg¢iminin soarbastliyinin tamin
edilmasi

Tasdiglanmis Fardi Tedris Planlarina asasan fann Uzre qruplarin tedris planlarina uygun
olaraq yaradilmasi, telabalarin tadris ili Uzre fenn se¢imi, fann lzre qrupa uydun olaraq muaallim
secgimi (muallim seg¢imi zamani dars cadvalinin segimi da aparilir), formalasdiriir. QKU-da eyni
zamanda tehsilalanlar G¢lin akademik maslahatgilarin de secilmasine serait yaradilmisdir. Tohsil
veranlarin ve akademik maslahatgilerin segilmasi Uglin mivafiq informasiyalar QKU-nun
wcu.edu.az saytinda yerlosdirilir ve talebalar G¢lin bu namizadlarin slgatanligi ve se¢im sarbastliyi
tomin edilir.

3.8.4 Toeloba va moazunlar arasinda kegirilmis ray sorgusunun istigamatlori,
intensivliyi va samaraliliyinin inkisaf dinamikasi

QKU-da telabaler arasinda mitamadi olaraqg her semestrde toedrisin toskili, tedris
prosesinds tatbiq edilan innovativ metodlarla bagli meamunlugq, xarici dil derslarinin kegirilmasinin
effektivliyi va sair bu kimi istigamaetlerda rey sorgulari teskil edilir. Telobe ve mazunlar arasinda
kecirilmis roy sorgulari asadidaki istigamatlarde hayata kecirilmisdir. Bunlardan Fenler Uzre
mamnunlug, Karyera xidmatlarinden mamnunluq, Tahsil middsti erzinds gazanilmig sarigtelarden
mamnunlug, Qazaniimis pese kompetensiyalarinin amek bazarinin telablerine uygunlugu,
Qazanilmig Umumi kompetensiyalarin amoak bazarinin telablerine uygunlugu, Akademik
faaliyyatin qgiymatlendiriimasi mexanizminden mamnunluqg, Pesakar inkisafin dastaklonmasi
foaliyyatlorinden memnunlug, Faaliyyatin giymatlondirimasi mexanizminden mamnunluq
sorgularini misal géstermak olar. Kegirilon sorgular naticesinde slda edilan malumatlar emal
edilerak bu istigamatda tekmillasdirma islari aparilir.

3.8.5 ATM-do taloba ve mazunlarin tokliflori asasinda tetbiq olunmus
yeniliklarin (qorarlarin) inkisaf dinamikasi
Malumat olaraq bildiririk ki, QKU-nun Telabs Melumat Merkazi, talebe taskilatlarinin
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rehberleri (TEC, TGT, THIK) telobslerin maraglarini shate eden meselslorin miizakiresinde ve
gerarlarin gabul edilmasi prosesinda istirak edirloer. Bu proseslords istirak eden Taloeba Malumat
Markazi ve talebe tagkilatlarinin rehbarleri talabaler terafinden bildirilmis teklifleri, rayleri, ve.s
soslondirirlor. Bu dévra goader telabalerin (eyni zamanda mazunlar) takliflori asasinda bir ¢ox
yeniliye imza atilmig, onlarin fikirleri esasinda muayyan proseslerds muvafiq gararlar verilmisdir.
Batin qgeyd edilanlerin naticesinde taleba va mazunlarin takliflori esasinda tetbigq olunmus
yeniliklerin (gerarlarin) inkigaf dinamikasi musbaet gostarici ile xarakterize olunur va daimi olaraq
daha da misbet aspekte dogru inkisaf edir.

3.8.6 Tealeba raylarinin (akademik heyat, xidmeatloarin keyfiyyati vo iimumi
mamnunluq saviyyasi ve s. haqqinda) miixtalif vasitalorlo sistemli sokilda
toplanmasi ve qararverma proesesinds istifade edilmasi vaziyyati

QKU-da talaba raylarinin sistemli sakilde toplanmasi magsadi ile onlarin “Saxsi kabinet”
larinde “Teleba Anket Sorgusu” yaradilmigdir. Onlarin buradan teqdim edilmis suallar esasinda
“Telaba Anket Sorgusu” dolduraraq, 6z mdusllimlerindan, xidmsatlerin keyfiyyati ve Umumi
mamnunluq saviyyasindan na gadar mamnun olduglarini ifade etmak imkanlari var. Toplanmig
sorgularin naticasi mitamadi olaraq tshlil edilir, sistemda daimi olaraq tekmillesdirmaler (suallar,
sorgu formatlari yenilanir) aparilir, imumi olaraq sordu naticeleri QKU -da aparilan gerarverma
prosesinds istifada edilir va nazeare alinir.

3.8.7 Toahsilalanlarin gikayat va/ve ya takliflori li¢iin miixtalif vasite ve
mexanizmlarin mévcudlugu vaziyyati

Telabalor QKU-da sikayat ve tekliflerini asagidaki usullarla rahberliya catdirirlar.
QKU@QKU.edu.az, resmi sosial sebaks hesablari (facebook, instagram, telegram ve s.)
fakultelarin rehbaerlarine ise yazili formada ariza ve elektron pogt vasitesile muracist edirler.

3.8.8 Tohsilalanlarin inkisafina nozarat edan ve akademik problemlarin
hallinda dastok gdstaran miivafiq kvalifikasiyalara sahib akademik maslohatgilorin
(tyutorlar) mévcudlugu vaziyyaoti

QKU-da akademik maslahatgilorin faaliyyati Azarbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin
2013-cu il 24 dekabr tarixli 348 némraeli garari ils tasdiq edilmis “Ali tahsil mlUassisalarinin
bakalavriat ve magistratura saviyyslerinde, asas (baza ali) tibb tehsilinde ve Azarbaycan Milli
Elmlar Akademiyasinin magistratura saviyyssinda kredit sistemi ile tadrisin tagkili” Qaydalarinin 5
bandine esasan togkil edilmisdir. Ali tehsil miassisalerinde Bolonya prosesinin toesviqi, kredit
sistemi ilo tadrisin toskili, AKTS sisteminin totbiq edilmasi vo tolabalora kdmak gdsteriimesi
magqgsadi ila ali tahsil miassisalerinde akademik maslehatgiler (tyutorlar) xidmati teskil edilir.
Tyutorlar bu vezifaye rektorun emri ile tayin olunur va talebalerin hiiquglarini ve akademik
maraglarini qoruyurlar. Tyutorlar talebalare fordi tedris planlarinin tertib edilmasinda ve onlara
doyisikliklar aparmasina yardim gostarirlor.

3.8.9 Teloboalar va tahsilveranloar, eloco do talabalar vo akademik maslahatgilar
(tyutorlar) arasinda miixtelif vasitalarle (lizbaiiz, onlayn ve s.) kommunikasiyanin
hayata kegirilmasi vaziyyati

QKU-da Taelabalarin malumatlandirilmasi magsadi ile Elektron Tahsil Platformasi sistemi ve
hamin sistemin terkibinde talebanin saxsi kabineti yaradilmisdir.Kabinet vasitasile muallim - taelaba
arasinda, telaba-talobs arasinda ve emakdas-emakdas arasinda kommunikasiya prosesi temin
edilmakdadir. QKU-da har grupa mentor tayin edilmisdir. Mentorlar mitamadi olaraq telabalerle
gorusler kegirilir. Géruslar naticasinda alde olunan malumatlar kafedra iclaslarinda mizakire edilir.
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imtahanlardan énce telobslore maslohat saatlari toskil edilir. Tadris ilinin avvelinde | tehsil ili
telabalarina tyutorlarla goris teyin olunur va onlara tadrisin kredit sistemi ile tagkili haqqinda
malumatlar verilir.

3.8.10 Saglamliq imkanlari meahdud soaxslarin ceamiyyata inteqrasiyasi
meyarlarinin tadris prosesinde nazara alinmasi vaziyyati

QKU-da saglamliq imkanlari mahdud sexslerin cemiyyata integrasiyasi asagida geyd
edilanler nazers alinmagla hayata kegirilir:

+ Olilliyi olan ve saglamliq imkanlari mahdud ganclerin ali tehsila celb etmak va onalarin

comiyyate tam integrasiyasi uguin muitemadi olaraq muxtalif movzulari Gzrs il erzinde

maariflendirma goruslari taskil olunur.

« QKU-nun asas magsadi saglamliq imkanlari mahdud talabalsrin tehsil imkanlarinin

artirlmasindan ve tehsile tam inteqrasiya edilmasindan ibaratdir. Dekanliglar ve diger

struktur bolmaler fiziki mahdudiyyatli insanlarin ali tehsila calb olunmasi, onlarin tahsiline

mane olan mahdudiyysatlerin aradan gqaldirimasi ve hamin telebalerin cemiyyete

integrasiyasinin guclandirilmasi istigamatinde maariflendirma islerini hayata kegirir va bu

zaman saglamliq imkani mahdud saxslar U¢iin tedrisin tagkiline muasir telableri de 6n plana

cokirlor .

+ Saglamliq imkanlari mahdud sexslare imtahan xususi Gsullarla tagkil olunur. Gérma

gabiliyysti zaif olan telebalera test imtahanlari zamani sriftin béyudulib kagdiz sakilinde

verilmasi Yazi gabiliyyati mahdud olan talebaden imtahanin sifahi sekilde kegiriimasi lil

(serebral iflic) talabays imtahan online sakilds taskil olunur.

3.8.11 Sosial hassas qrupa aid edilon toalobalorin tahsil xidmatlarine
alcatanligi vaziyyati

QKU-da sosial hassas qrupa aid edilan talabalarin tahsil haglari Azarbaycan Respublikasi
Nazirler Kabinetinin 13 aprel 2020-ci il tarixli 138 sayli gaerarina asasan hayata kegirilir. Yani, QKU-
de narmativ tehsil middeatinda 6denisli asaslarla ayani tehsil alan (tokrar ali ve orta ixtisas tahsili
istisna olmagla) ve sosial baximdan hassas shali grupuna aid edilan ailslarin Gizvl olan telabalerin
2020-ci ilde tedris semestrlari (yarimilliklari) tGgln tahsil haqqi xarcleri dévlet blidcasinin vesaiti
hesabina 6denilmasi tagkil olunmusdur.

Bunlara asagida geyd edilen telaba kontingenti aiddir:

1. Unvanli ddvlat sosial yardimi alanlar;

2. her iki valideyni (toek valideyni oldugda ise hamin gexs) ve ya ganuni nimayandalari
asagidaki kateqoriyalarin har hansi birina aid olanlar:

2.1. 1 ve Il derace alilliyi olan saxsler;

2.2. igsiz kimi geydiyyatda olanlar;

2.3. yaga gore amak pensiyacilari;

2.4. yasa gOra sosial miuavinat alanlar.

2020-ci ilden 1l Qarabag muharibasi istirakgilari va qazilerinin tehsil haglari QKU-nun
hesabina édaenilir.

3.8.12 Tohsilalanlara ATM tarafindan taqaiid imkaninin yaradilmasi vaziyyati

QKU-da tagald imkanin yaradilmasi Azarbaycan Respublikasi Nazirler kabinetinin 2016-ci
il 5 fevral tarixli 38 sayh gorari ile toesdiq edilmis “Doktorantlara, ali tehsil, orta ixtisas ve pese
tohsili muiassiselerinin, hamginin  Azerbaycan Milli Elmler Akademiyasinin magistratura
soviyyasinin telabalarina tegaldlerin teyin olunmasi ve ddanilmasi qaydasina muvafig hayata
kecirilir.

Hamcinin 500 baldan yuxari natice gdstarerek ve QKU-ya gebul olmus tslebaslar tehsil
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haqqindan azad edilir.
400-500 bal toplayan talebaler tGgin 55%, 300-400 bal toplayan talabalar ise 50 % tahsil
haqqindan azad edilir.

3.9 Tohsil programlarinin monitorinqgi va yenilonmasi

3.9.1 Tahsil proqramlarinin monitorinqi strategiyasinin ve faaliyyat planinin
movcudlugu

Tadris prosesi ile bagh tetbiq edilon normalarin samarsliliyinin izlanilmasi ve
tekmillasdirilmasi ile slagedar QKU-da Universitet Gzra umumi ve har fakilte tzra iss ayri-ayriligda
tohsilin keyfiyyat parametrlori Uzro is¢i qruplari yaradilmisdir. Hemin isci qruplari fann
programlarinin  ve tedris vesaitlerinin  hazirlanmasi, tekmillesdiriimasi ve  mivafiq
rosmilasdirmalarin apariimasi, ixtisasin tadris ve elmi faaliyyatlorle bagl problemlari hagqinda
muvafig hesabatlarin hazirlanmasi, har bir ixtisas lGzra giymetlondirma va keyfiyyot tominati
foaliyyatlerinin hayata kegcirilmasi, bunlarla bagh muvafiq hesabatlarin hazirlanmasi va sair bu kimi
masalalari hall edir.

3.9.2 Toehsil proqramlari iizro talim naticalorinin alds edilmasine nazarat
imkanlarinin mévcudlugu

QKU-da Tshsil programlarinda yeni fanler Uzra xarici va yerli mitexassislorin istiraki ila
telimloar taskil edilir. Talimin naticesi olaraq Tahsil programinda olan tslim naticelari nezara
alinmagla nimunavi faenn programlari ve fenler Uzre sillabuslar hazirlanmisdir. Hazirlanmig
nuimunavi fann programlarinda pese kompetensiyalarini da ézlinde aks etdirir. QKU-da yaradilmig
tohsilin keyfiyyat parametrlori Uizro isci gruplari tshsilalanlarin akademik masalslari ilo bagl
mavafiq qerarlarin alinmasi, darslikler, dars vasaitleri ve diger tadris-metodiki vasaitlerin
hazirlanmasi ile bagh muvafiqg gararlarin ve rasmilagsdirmalerin apariimasi masalalerini hall edir.

3.9.3 Tahsil proqgramlarinin monitorinqinin faydalari ve onlarin daxili keyfiyyot
tominati sistemina téhfasinin qiymeatlondirilmasinin aparilmasi vaziyyati

QKU-da daxili keyfiyyat taminati sistemi Avropa ali tehsil makaninda keyfiyyat taminati Gzra
standartlar va talimatlara (ESG 2015) asaslanir. Beloe ki, telimatlarda geyd olunan 1.2 Programlarin
tortib ve tesdiq olunmasi standartinin talablerine uygun olaraq tehsil programinin tertib olunmasi
va se¢gma fanlerin tayin olunmasinda sanaye ehtiyaclari ve dinya tehsil sahasindeki gabaqcil
tacribalarden faydalanmasi ve talebalerin va diger maraqli teraflerin igtiraki ile hazirlanmasi Ggln
asasl qoyulmus sistem mdvcuddur. Dlave olaraq programlar tartib olunarkan gdzlenilen telim
naticalari nazars alinmaqdadir.

Qeyd olundugu kimi Avropa ali tehsil makaninda keyfiyyet teminati Uzre standartlar ve
telimatlarin (ESG 2015) “1.9. Programlarin daimi monitoringinin aparilmasi ve vaxtasiri
yoxlanilmasi” ile bagh hissede geyd olunan taleblerin 6denmasi Gg¢ln, habels telebalerin ve
sanaye ehtiyaclarinin temin edilmasi magsadi ile programlar mutamadi olaraq yoxlanilir.

Qeyd olunan daxili keyfiyyat teminati elementlerine programlarin monitoringinin faydasi
tadris edilen programin mivafiq saha lGzra aparilan an son tadgigat naticelarini aks etdirmasi,
comiyyatin dayisen ehtiyaclarinin misyyen edilmasi baximindan avazsizdir.

QKU-da tehsil programlarinin tertibi ve se¢ma fonlarin se¢imi hamginin bu prosesin
monitoringi maraqh teroflerin istiraki ile hayata kecirilir vo onlara mivafig dizsligler edilir.
Prosesde arasdirma zamani alde olunmus malumatlarin tehlili aparilir va programin maasir
doévrin telablerina cavab vermasi Giglin muvafig diizslisler edilir ve sonda ictimaiyyats teqdim edilir.
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3.9.4 Toahsil proqramlarinin illik 6ziiniqiymatlondirma hesabatlarinin
hazirlanmasi vaziyyati

Tahsil programlari Gzro teskil edilon tadris prosesinin naticalerinin giymaetlandiriimasi
mavafiq struktur rehbarlerinin universitetin Elmi Surasinda hesabatlarinin dinlenilmasi ve
muzakirasi asasinda aparilir. Bele ki, EImi Surada tedrisin teskili ve onun naticaleri hagqinda
hesabat QKU-nun Tadris igleri Uzre prorektoru, imtahan sesiyyasinin naticelari har iki semestr
Gcln ayri ayriligda imtahan markezinin direktoru tersfinden meruze edilir ve Elmi Suranin tzvleri
terafinden mizakirse edilerak mivafiq gerarlar gabul edilir.

3.9.5 Tohsil miisssisasinda tadris olunan toahsil proqramlarinin amoak

bazarinin va camiyyatin talablarine uygun yenilonmasi vaziyyati

Tadris olunan tshsil programlarinin emak bazarinin ve cemiyyastin telablerine uygdun
yenilanmasi hayata kecirilir. Tohsil Programlarinda ATM-lar Ggin nazards tutulmus 60 kreditlik
fonlar muiayyanlaesdirilerken amak bazarinin nimayandslerinin  masalen: Azarbaycan
Respublikasi Merkazi Bankinin, igtisadiyyat Nazirliyinin yaninda Dévlet Vergi Xidmatinin Tadris
Markazi, ©mak ve ©halinin Sosial Mldafiesi Nazirliyinin tabeliyinde ©mak Bazari ve Sosial
Midafie Masalaleri tizra Milli Observatoriya publik hliquqgi sexsi, Azarbaycan Respublikaspi Kand
Teserriifati Nazirliyi Teravezcilik Elmi Tedgigat instutu publik hiiqugi sexsi ve Azerbaycan
Respublikasi Baki Sahar icra Hakimiyyati basgisinin tabelyinds “Dendrologiya Bagi” publik hiiqugi
saxsin nimayandalari kimi nifuzlu tasarrifat subyektlarinin takliflori nezera alinmisdir.

Bu Tehsil Programlarinda “Karyera planlamasi”, “Yumsaq bacariglar (Soft skills)’, “Sert
bacariglar (Hard skills)” kimi fanlerin tedrisi nezarda tutulmusdur ki, bu fonlarin tedrisine asasen
amak bazarinin istirakgilari olan muivafig elmi deraceys malik mutexassislerin calb edilmayi
nazards tutulmusdur

3.10 Karyera xidmati vo mazunlarla davamli alagoe sistemi

3.10.1. Karyera moarkazinin mévcudlugunun vaziyyati

QKU-da Taslebs ve Mazunlarin Tacriiba ve inkisaf Markazi 2018-ci ilin 14 sentyabr tarixinds
21/5/U sayh emrlo yaradilmisdir. Telobe ve Mazunlarin Tacriibe ve inkisaf Merkezi verilon
salahiyyatlaer ¢arcgivasinde ali tahsilin butin saviyyslarinds tahsilalanlarin ve mazunlarin karyera
inkisafinda ve masgulluglarinin tanzimlenmasinde yardim gdstarir.

Merkaz 0z faaliyyatini mdvcud qanunvericiliys uygun olaraq doévlst, 6zal ve xarici
muassisalarle baglanmis memorandum asasinda hayata kegirir. Markez 6z vezifelarini yerina
yetirarkan tahsilalanlar ve mazunlar Gglin QKU-nun struktur bdlmalari, universitet adindan dévlet
organlari, elm va tehsil qurumlari, korporativ sektor va diger teskilatlarla garsiligli alagede faaliyyet
gOsterir.

3.10.2. Toloba ve mazunlara karyera maslohat xidmatlorinin goéstarilmasi

vaziyyati

QKU Talaba ve Mazunlarin Tacriibs ve inkisaf Markazi 2018-ci ilin 14 sentyabr tarixinds
yaradilmis ve mazunlara karyera maslehat xidmatini hayata kegirir. Maslahat xidmatinde asasen
(CV hazirlanmasi, pesakar is hayatina hazirliq, ixtisasydonimllu praktiki ustad derslere
yonlandirilma, ugurlu mazunlarla bagh melumatlandirma ve goruslarin tagkili, sirketlarde taqaudlu
tocriba programina hazirliq, calb olunma ve diger faaliyyatler) aiddir.Bununla yanasi QKU- nun
Elmi surasinin 14 sentyabr 2018-ci il tarixli qerari ils ve QKU Strateji inkigaf Planina uygun olaraq
muasir emak bazarinin taleblarine cavab veran yikssk ixtisasl kadrlarin hazirlanmasi ve pesakar
mitaxassislorin tadris prosesine coalb olunmasi magsadile, is¢i qrupu formalasdiriimis ve
foaliyyata baslamisdir ki, bu is¢i grupu da tadris planlarinda nazards tutulan ve yeni yanasmani
06zunde ehtiva edan “Karyera planlamasi" ,"Yumsaq bacariglar" ve “Sert bacariglar” fanleri tzro
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tadrisin hayata kegirilmasini tamamlayacaqdir.

3.10.3. Moazunlarin amoak bazarinda istirakinin izlanilmasi mexanizmloarinin
moévcudlugu vaziyyati

QKU Teleba ve Mazunlarin Tacriibe ve inkisaf Merkazi mazunlarla slagsni bir nege
istigameatda qurur va ganclerin an gox zaman kegirdiyi sosial sebakadir. Bu sebaka (facebook,
instagram, linkedin, telegram) hesablar tahsilalanlarin ve miuxtolif ixtisaslar lzra ixtisaslasan
mazunlarin amak bazarinin telabatina uygun ixtisas profilleri Gzra dovlst ve 6zel sektorlarin,
beynalxalq sirketlorin  aktiv is¢i vakansiyalari, tecriba programlari, ise yoénalikli teqatd
programlari, yay maktableri hagginda malumat xidmati gostarir vo mazunlarin masgdullugunun
oyrenilmasi ila bagh sorgular kegirir.

https://wcu.edu.az/en/page/alumni

Platforma il boyu aktivdir va mazunlarin masgullugunun temin olunmasi prosesi davam
etdirilir. Platformanin esas Ustunllklori vaxt itkisine genast, daha c¢ox mazun vo sirket
amakdaslarinin naqliyyat ve digaer vesaitlare xarc sarf olunmadan karyera yarmarkasinda virtual
istiraki ve statistikanin zamaninda bilinmasidir.

https://wcu.edu.az/az/news/gerbi-kaspi-universitetinde-emek-yarmarkasi-kechirilib

https://wcu.edu.az/az/news/gerbi-kaspi-universitetinde-emek-yarmarkasi-kechirilib-id-17

https://wcu.edu.az/az/news/qerbi-kaspi-universitetinde-mezun-assosiasiyasinin-teshkilat

Taleba Elektron Platformasi sisteminde mazunlarin saxsi malumatlari (gabul oldugu ve
mazun oldugu il, gebul bali, diplom Uzre UOMG, ad, soyad, e-mail, alage ndmrasi, soxsiyyot
vasigasinin fin kodu) gorunur. QKU Taleba ve Mazunlarin Tacriibs ve inkisaf Merkezi mazunlarin
e-mail Unvanlarina QKU mazunlarinin issizlik sorgusu ilo bagh email géndararak onlardan geri
doénusu olan muracietleri arasdirib issiz yaxud is axtaran oldugunu muayyanlasdirdikden sonra
uygun vakansiyalar tizre yénlendirma ve karyera maslahati xidmatini kegirir.

100%
Karyera xidmati va mazunlarla davamli alaga
0% 9% 90,00%
90%
85% 85,00% 8% B5%
B80% 80% 80% 80% 80,00%
80%
5% 75%
1%
]
6%
60%
0%
1,95%
A0%
30%
0%
0%
10,00
10%
0,00% 00 0 0 00 I
[
2017-2018 0182019 2018200 2002021 M08 20022003

B Karyeraidmeti va mazunlarla davamli 2laga Bakalavriat pilasi dzra Mazun oldugu ida amak faaliyyating baslayan mazunlarin mivafiq ids Gmumi mazun sayina nisbat (faizls)
W Karyera xidmati va mazunlarla davambi alaga Bakalavriat pillssi iizra Mazunlannisla tamin olunma gostaricisi Ixtisasina uygun ama faaliyyatina baglamis mazunlann toplam mazunlarda pay! [faizls)
¥ Karyera xidmati va mazunlarla davamii alaga Bakalavriat pillasi iizra Mazunlannisla tamin olunma gstaricisi ixtisasina uygun olmayan amak faaliyyatina baslamis mazunlanin toplam mazunlarda pay (faizls)
Karyera xidmati va mazunlarla davamh alaga Bakalavriat pillasi izra Karyera maslahati va mazunlarin izlanmasi sistemi vasitasila isla tamin olunan mazunlann toplam mazunlarda payi {faitle) Ixtisasna uygun olmayan amek faaliyyating baglamis

mazunkann toplam mazunlarda payi (faizla)

W Karyeraxidmati va mazunlarla davamii ataga Bakalavriat pillasi iizra Beynalmilallasma prosesinda beynabxalg milbadila, birga tahsil programlan vas.) isitirak edan edan tahsilalankann/mazunlann isa diizalma géstaricisi ixtisasina uygun olmayan

amak faaliwvatina haslamss marnlann tonlam mazinlarda naw (fairlal
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3.10.4.Mazunlarin toahsil proqrami ¢argivasindoe aldoa etdiyi sarigtalarindan va
tohsil programinin keyfiyyat saviyyasindon mamnunlugunun élgiilmasi vaziyyati

Mazunlarin tehsil aldiglari middatde QKU-da tshsil programi g¢argivesinda alde etdiklori
nazeri biliklerin mazun oldugdan sonra karyera quruculuglarindaki rolunun arasdiriimasi
magqsadile QKU Taleba ve Mazunlarin Tacriibe va inkisaf Markazi tersfinden mitemadi olaraq
“Sorgu”lar kegirilir:

https://wuaz.sharepoint.com/sites/TestSite/Shared%20Documents/Forms/Allltems.aspx?id
=%2Fsites%2F TestSite %2F Shared%20Documents%2F T %C9%991%C9%99b%C9%99%20M %
C9%991umat%20M%C9%99rk%C9%99zi%2F Sor%C4%9Fular%2FATM-%

“Sorgu” (mazunlarin tahsil aldiglari muddeatds alds etdikleri biliklarin cari is hayatindaki rolu
yaxud catismazhgi, fanlerle bagh raylarin) éyranilmasi Uzre suallari shate edir. Bununla yanasi
amakdagliq edilen Faxri mazunlara e-mail vasitesile “Sorgu” gondarilarek geri donus edanlarin
sorgu cavablari tahlil edilir, mazunlarla mitamadi olaraq gortsler kegirilir.

https://wcu.edu.az/az/news/gerbi-kaspi-universitetinde-mezun-assosiasiyasinin-teshkilat

3.10.5.Mazunlarla davamli alaqge sisteminin mévcudluq vaziyyati

2022/2023-cl tedris ilinden QKU Mazunlarinin Asossiasiyasinin yaradilmasi ve mazunlarla
alagalerin koordinasiyanin genislandiriimasi ilo alagadar olarag mazun assosiassiyasi faaliyyet
gOstarir va mazunlarla alagslerin koordinasiyasinin genisloendiriimasi ile elagadar is¢i qrupu
yaradilmigdir:

https://wcu.edu.az/az/news/gerbi-kaspi-universitetinde-mezun-assosiasiyasinin-teshkilat

isci gqrupu mezunlarla slagelerin qurulmasi, ugurlu mazunlarla bagh tshsil alanlarin
malumatlandiriimasi, onlarla goruslerin kegirilmasi ve mazunlarin talim-tadris prosessina calb
olunmasi ile bagli ardicil va sistemli is aparir.
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4. ELMi TODQIQAT

4.1 Elmi-tadqiqat strategiyasi

4.1.1 ATM-in elmi-tadqiqat strategiyasinin mévcudlugu vaziyyati

Qarbi Kaspi Universitetinin kegoen akreditasiyadan sonra iki elmi-tedqigat strategiyasi iglonib
hazirlanmisdir. 2018-2020-ci illari shate edan ETS Elmi Suranin 14 sentyabr 2018-ci il tarixli
iclasinda muzakire edilmis va tesdiq edilmisdir(protokol Ne 1). 2021-2025-ci iller Gzre ETS Elmi
Suranin 31 may 2021-ci il tarixli iclasinda mizakire edilmis va tesdiq edilmisdir(protokol Ne 10).

4.1.2.Elmi-tadqiqat strategiyasinin ATM-in missiyasina vo hadaflarine
uygunlugu voaziyyaoti
ETS hazirlanarkan Universitetin Strateji plani ve missiyasinin uygunlugu nazare alinmisdir.
Bels ki, SiP-in 3-cli magsadi “Tadgiqat liciin yaradici, tesebbiiskar ve beynalxalq teleblors cavab
veron miuhitin formalasdiriimasi” adlanir ve 5 hadaf nazarda tutulur. Hamginin, universitetin
missiyasinda “Elmi tadqigatlara havaslendirici va takanverici qlivve olmaq” nazerds tutulmusdur
https://wcu.edu.az/az/page/strategy

4.1.3. ATM-in elmi-tadqiqat siyasatinin, onun maqsadlarinin vo prioritet
todqgiqat sahelorinin vo istiqamatlarinin, tasviq mexazimlarinin vo tadqiqat
faaliyyatinin idare olunmasinin elmi-tadqiqat strategiyasinda nazera alinmasi
vaziyyoti

Universitetin SIP Maqgsad 3, Hadof 1-ds deyilenlari rehbar tutaraq ETS-de elmi foaliyyati,
hadaflor, elmi foaliyyatin idare olunmasi mexanizmleri 6z oksini tapmisdir. Qoarbi Kaspi
Universitetinin EImi Surasinin 14 sentyabr 2022-ci il tarixli iclasinin garari ile (protokol Ne 1) elmi
tedqiqgat fealiyyatinin monitoringi ve giymatlendiriimasi mexanizmleri tesdiq edilmisdir.

4.1.4. Elmi-tadqgiqat meaqsadlarinin ATM-in uzunmiiddatli strateji inkisaf
proqraminin istigamatlarine uygunlugu
Universitetin SiP-da 8 istigamatde magsedler ve hamin magsadlerin 24 Hadafi miisyyen
edilmisdir. EImi Tedqigat atrategiyasinda hamin masaleler nazars alinmisdir. Xlisusan da 3-cl
magqgsadin asagdidaki hadafleri ETS-da tam olaraq nazers alinmisdir:
1) 2025-ci ile gqodar tadgigat Ugln yaradicl, tegsebblskar ve beynalxalq talablare cavab veran
muhitin formalasdirilmasi ve tadqiqat iglerinin keyfiyyatinin artiriimasi;
2) 2025-ci ile gader tadgigat Gglin yaradici, tesabbliskar va beynalxalq teleblare cavab veran
muhitin formalasdiriimasi ve “Tedqgigat universiteti” statusunun alinmasi;
3) 2025-ci ile qader tadqigat G¢lin yaradici, tagebblskar ve beynalxalq taleblara cavab veren
muhitin formalasdiriimasi, ylksak saviyyali va tasirli tedgigatlarin hayata kegirilmasi;
4) 2025-ci ila gadar tadgiqat UGglin yaradici, tesabbiskar ve beynalxalq teleblare cavab veran
muhitin formalasdirimasi va elmi-pedaqoji kadr hazirliginin tekmillasdiriimasi;
5) 2025-ci ile gadar tadqiqat tgun yaradici, tagabbiskar ve beynalxalq teleblara cavab veran
mahitin formalasdiriimasi ve beynalxalq indeksli jurnallarin taleblarina uygunlasmagq.

4.1.5. Strategiyada elmi-tadqiqat faaliyyatinin telim ve tadris prosesine
inteqrasiyasinin nazars allnmasi vaziyyati

QKU-da magistrant ve doktorantlarin tedgiqat bacariglarini inkisaf etdirmak tGg¢in muxtslif
seminar va talimlarin kegirilmasi, “Elmi tadgigat metodlari”, “Molekulyar biologiyanin tadqigat
metodlar1”, “Elmi tadgigatin metodologiyasi” fanlerin sillabuslarinin tekmillesdirilmasi ve diger

masalalar nazarde tutulmus ve hayata kegiriimakdadir. Tadqgigat naticelarinin nasr edilmasina
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destayin gdsterilmasi, talebalerin mixtelif yerli vo beynalxalq programlar gargivesinde tadqigat
yonumlu start-up layihalare, QKU-da magistrant ve doktorantlar elmi-tedgigat iglerine ve grant
layihalerina, xarici 6lkslarin nifuzlu universitetlarinde ¢alisan taedqiqatci alimlarin kadr hazirligina,
doktorantlarin bakalavriat saviyyasinde tadris prosesina celb edilmisdir.

4.1.6. Strategiyada professor-miisllim heyatinin performansinin noazara
alinmasi vaziyyati
QKU-da elmi-tedgiqgatla masgul olan professor-muallim heyatinin ixtisas profillari apardiglari
elmi tedqgiqat isleri ile uygunlug taskil edir. Akademik heystin tadqigat bacariglarinin
tekmillagdiriimasi ve tedqgigat fealiyystlorine dastek verilmasi, beynslxalqg elektron resurslara
¢cixisin genislandiriimasi, tedqgiqatcilar Gglin beynalxalq elmmetrik bazalarda sexsi sehifalarin
yaradilmasi, SCOPUS va “Web of Science® indeksli jurnallarda elmi magalslarin derc olunmasinin
toskili, beynalxalg elmi konfranslarin kegirilmasina texniki voe maddi dasteyin gosterilmasi, habela
magqalesi darc olunan tadqiqatcilarin mikafatlandiriimasi ETS-da nazarda tutulmusdur.

4.1.7. Elmi-tadqiqat strategiyasinin miiossisadaki akademik heyat, yerli vo
xarici torafdaglar ligiin algatanhgi vaziyyoti

EImi Tedqiqat Strategiyasi QKU-nun resmi internet sahifesine yerlasdirilib, e-kitabxana,
korporativ e-mail https://wcu.edu.az/ ; https://library.wcu.edu.az/ ; teachers@wcu.edu.az
vasitasile struktur rahbarlarina ve muallimlare génderilmigdir.

4.1.8. EImi-tadqiqat strategiyasinin hazirlanmasinda maraqli taroflarin istiraki
vaziyyati

QKU-da ETS-nin hazirlanmasi dgin 20 aprel 2021-ci ilde kegirilmis islasa AMEA
igtisadiyyat institunun, Azarbaycan Dévlet Pedaqoji Universitetinin, AMEA Genetik Ehtiyatlar
institutunun emekdaslari devet olunmus, miizakirelerde tdvsiyslerini vermisdirdirler. Bundan
alave EImi Surada muiizakira olunarkan tahsilalanlarin nimayandalari da istirak etmiglor.

4.2 Tadqiqat resurslari

4.2.1. ATM-in infrastrukturunun, maddi ve texnoloji resurslarinin,
biidcasindan ayrilan maliyya resursunun onun elmi-tadqiqat maqsadlarine vo
strategiyasina uygunlugu vaziyyoti
QKU elmi-tadqiqat iglerinin apariimasi t¢ln tacriiba bazalarinin, laboratoriyalarin, infrastrukturun
maddi-texniki bazasi va texnoloji resurslarinin takmillesmasi tGc¢ln bldce vesaitleri ayirmisdir.

QKU 2018-2022- ci illords EImi Toedqiqata ayrilan biidce vasaitinin hesabati
Elmi Tadqgigata ayrilan biidca vasaitinin

umumibiidcada payi (manatla)

2018 228205,74
2019 82682
2020 38708
2021 162116
2022 300362

4.2.2. Aktiv elmi tadqgiqgatla masgul olan professor-miiallim heyatinin mévcud
olmasi vaziyyati

QKU aktiv elmi tadgiqatla masgul olan professor musallim heyyatinin sayini asagidaki
grafikden gormek mumkindur:
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4.2.3. Aktiv elmi toadqiqatla masgul olan ganc tadqiqatcgilarin tagkilatlanmasi
vaziyyati

QKU-da elmi tadgiqatla masgul olan genc tadqigatgilarin tagkilatlanmasi magsadile
yaradilmis Genc Tadgiqatcilar klubu Elm s6basinin, Doktorantura ve Magistratura Sébasinin,
Beynalxalq Blagsler S6basinin koordinasiyasi ile faaliyyat gostarir. Klub Gzvleri muxtslif seviyyali
konfranslarda feal istirak edirlor

4.2.4. Tadqiqatgilarin miixtalif istigametlor lizre beynalxalq elmi malumat
bazalarina ¢ixiginin olmasi vaziyyati

Beynalxalq elmi bazalara (SCOPUS, WoS bazalarina) girisin temin edilmasi tiglin korporativ
E-maillari temin edilmis vae hamin tadgiqatcilarin profillari yaradilmisdir. Qeydiyyatdan kegan har
bir emakdas istenilon mekandan daxil olaraq xidmatden istifade eds bilar.

Diger bazalar:

Qarbi Kaspi Universitetinin Kitabxanasi taleba ve musllim heyatine Oxford University Press
nagriyyatinin onlayn lugst, ensiklopediya, sorag-malumat bazasi ve qisa xulasaler bazasina 3
aylq giris ve istifade imkani teqdim edir: Oxford Reference, Oxford Research Encyclopedias,
Oxford English Dictionary, Very Short Introductions, What everyone needs to know.

https://library.wcu.edu.az/az/news/databases-of-oxford-university-press-are-accessible-to-
WCU-$

Qerbi Kaspi Universiteti Perlego - online darslik platformasina illik abune olmusdur. Bu
platforma vasitesila taloba ve musllim heyati 24/7 istonilon yerden mixtalif derslik va dears
vesaitindan istifade eda bilacak. IOS va Android dastakleyan mobil cihazlardan Perlego tetbiqini
yuklamakle internete qosulmadan, oflayn rejimda kitablari oxumaqg da mimkindur.

https://library.wcu.edu.az/az/news/perlego-online-derslik-platformasi

- - Web of Science - 3
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4.2.5. Noticoa yoéniimlii elmi-tadqiqat islorinin davamliliginin temin olunmasi
ligtin stimullagdirici mexanizmlarin olmasi vaziyyati
QKU-da fealiyyat gosteran professor-muallim heyatinin elmi-tadgigat islarinin davamliliginin
temin olunmasi tgln stimullasdirici tadbirlar tatbiq olunur. Bela ki, QKU EImi Surasinin 17 noyabr
2022-ci il tarixli iclasinda (protokol Ne3) garar gabul edilmis nifuzlu beynalxalq jurnallarda darc
edilmis elmi maqalalare gore professor-musllim heyatinin stimullagdirilmasi barade ve aydin
mexanizm muayyanlasdiriimisdir.
Qarbi Kaspi Universitetinin Elmi Surasinin 02 noyabr 2023 — ci il tarixli gerarti ils stimullagsdirma
mexanizmlarina yenidan baxilmis ve mikafatlandirma saviyyasi artiriimisdir.

4.2.6. Elmi-tadqiqat faaliyyati noaticosindes oalds olunan galirlorin artim
dinamikasi
Qarbi Kaspi Universitetinin 2018-2022 —cii illorda

Qrant layihalarinin biidce vasaitinin hesabati
iller QRANT ( manatla) ‘

2018 0
2019 3780
2020 0
2021 13445
2022 42269
50000 42269
40000
30000
20000 13445
10000 0 3780 0
0
2018 2019 2020 2021 2022

Qarbi Kaspi Universitetinin 2018-2023 —ci illarde
Qrant layihalarinin biidca vasaitinin hesabati

4.2.7. Miixtalif elmi miiassiso vo toskilatlarla tadqiqat sahasinds eamakdasliq
alaqalarinin mévcudlugu vaziyyati
QKU 150-dan gox yerli va xarici 6lkenin universitetlari ilo elmi-tadqiqat faaliyyati sahasinde
amakdasliq edir. Bununla bagli memorandumlar, migavilelar imzalanmis, goéruslar olmusdur.
https://wcu.edu.az/az/news
Tadqiqat sahasinda amakdasliq edilan elmi miassisa va tagkilatlarin payi
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Tadgigat sahasinds amakdasliq edilan elmi miiassisa vo taskilatlar’
Ne Toskilatin ad Senad |
1 Institute of Physics 21
2 Azerbaijan State Oil and Industry University 19
3 Azerbaijan National Academy of Sciences 13
4 Azerbaijan State University of Economics UNEC 13
5 Joint Institute for Nuclear Research, Dubna 12
6 Azerbaijan State Pedagogical University 9
7 Baku State University 8
Institute for Nuclear Research and Nuclear Energy Bulgarian
8 . 7
Academy of Sciences
9 The Bulgarian Academy of Sciences 7
10 | Azerbaijan Technical University 7
11 | Georgi Nadjakov Institute of Solid State Physics Bulgarian Academy of Sciences 6
12 | Yeditepe University 6
13 | Innovation and Digital Development Agency 5
14 | Ministry of Science and Education Republic of Azerbaijan 4
15 | National Institute of Research and Development for Optoelectronics 4
16 | Khazar University 4
17 Institute of Economics of Ministry of Science and Education 3
of the Republic of Azerbaijan
18 | NC State University 3
19  Institute of Electronics Bulgarian Academy of Sciences 3
20 | National Academy of Sciences of Ukraine 3
21 | Dubna International University 3
22 | Tomsk Polytechnic University 3
23 | Azerbaijan Institute of Genetic Resources 3
24 | Altai State University, Barnaul 2
25 | Technion - Israel Institute of Technology 2
26 | Sumgait State University 2
27 | Odlar Yurdu University 2
28 | PSNA College of Engineering and Technology 2
29 | Azerbaijan University of Architecture and Construction 2
30 | Institute of Radiation Problems 2
31 | National Museum of Georgia 1
32 | Economic Research Center 1
33 | Azerbaijan State Agrarian University 1
34 | Azerbaijan State Agricultural University 1
35 | Ministry of Science and Education 1
36 | Azerbaijan Veterinary Research Institute 1
37 | T. Begeldinov Aktobe Aviation Institute 1
38 | University of Technology of Azerbaijan 1
Academy of Applied Sciences — Academy of Management
39 T 1
and Administration in Opole
40 | Azerbaijan University of Technology UTECA 1
41 | GyanSys Inc. 1

' information about the organization Western Caspian University Baku. //

https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60190589
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4.3 Elmi-tadqiqat faaliyyoti

4.3.1. Elmi-tadqiqat fealiyyatinin idaroe edilmasi lizro miivafiq struktur
bélmanin olmasi ve miivafiq strategiyaya uygun olan illik faaliyyat planinin mévcud
olmasi vaziyyoti

Elmi-tedgiqat fealiyystinin semaersli idare edilmasi magsadile QKU-da asagidaki struktur
bdlmalari faaliyyat gdsterir ve har bir struktur bélmaenin tasdiq olunmus asasnama ve faaliyyet
planlari mévcuddur.

e EIm sdbasi;

e Magistratura, doktorantura sébasi;

o Texnopark;

e Laboratoriyalar;

e Xozar Elmi-Tadgiqat Markazi;

e Toadgigat ve innovasiyalar Markezi.

Strateji Plan ve Elmi-tadqigat strategiyasina uydun olaraq, har tadris illi Gglin faaliyyat
planlari mévcuddur.
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https://www.scopus.com/search/submit/affiliation.uri?affiliationId=60190589&navName=scoafid&clusterData=60114920&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60115016&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/search/submit/affiliation.uri?affiliationId=60190589&navName=scoafid&clusterData=60115016&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60122498&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/search/submit/affiliation.uri?affiliationId=60190589&navName=scoafid&clusterData=60122498&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60172280&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/search/submit/affiliation.uri?affiliationId=60190589&navName=scoafid&clusterData=60172280&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60212537&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/search/submit/affiliation.uri?affiliationId=60190589&navName=scoafid&clusterData=60212537&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60257211&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/search/submit/affiliation.uri?affiliationId=60190589&navName=scoafid&clusterData=60257211&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60273924&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60273924&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/search/submit/affiliation.uri?affiliationId=60190589&navName=scoafid&clusterData=60273924&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60273947&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/search/submit/affiliation.uri?affiliationId=60190589&navName=scoafid&clusterData=60273947&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60274064&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60274064&origin=AffiliationProfile
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https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60275729&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/search/submit/affiliation.uri?affiliationId=60190589&navName=scoafid&clusterData=60275729&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60275758&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/search/submit/affiliation.uri?affiliationId=60190589&navName=scoafid&clusterData=60275758&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60277940&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/search/submit/affiliation.uri?affiliationId=60190589&navName=scoafid&clusterData=60277940&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60278407&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/search/submit/affiliation.uri?affiliationId=60190589&navName=scoafid&clusterData=60278407&origin=AffiliationProfile
https://www.scopus.com/affil/profile.uri?afid=60278884&origin=AffiliationProfile

4.3.2. Elmi-tadqiqat xarakterli konfranslarin, seminarlarin, goriiglarin vo s.
tadbirlarin kegirilmasi vaziyyati

QKU-da 2018-ci ilda 7 respublika, 2019-cu ilde 1 beynalxalq, 7 respublika, 2020-ci ilda 1
beynalxalqg (onlayn), 8 respublika (onlayn), 2021-ci ilde 3 respublika, 1 beynalxalg, 2022-ci ilda
2 respublika 1 beynalxalqg, 2023-cu ilde 1 beynalxalqg, 2 respublika konfransi, seminarlar va
gorigler, muxtelif elmi-tadqigat xarakterli tadbir tegkil olunmusdur.
https.//wcu.edu.az/az/news

4.3.3. Eimi-tadqiqat xarakterli konfranslarda, seminarlarda, gériislorda va s.
todbirlorda digor miiassisa vo Olkalarin tadqiqatgilarinin istiraki vaziyyati

QKU-da taskil edilmis elmi-tadqiqat xarakterli konfrans, seminar, goris ve s. tedbirlarda
ABS, Finlandiya, Tiirkiya, Almaniya, isvec, Bdyiik Britaniya, israil, Yaponiya, Rusiya, Cin va diger
Olkelari temsil edan tedqigatgilar istirak etmisdir.
https://wcu.edu.az/az/news

4.3.4. Eimi-tadqiqat xarakterli konfranslarda, seminarlarda, gériislords va s.
tadbirlarda ganc teloba-tadqiqatcgilarin istiraki vaziyyati

QKU haer tadris ilinin sonunda taleba, magistr ve doktorantlar Gg¢ln multidissiplinar
Respublika elmi-praktik konfransi kegirilir. QKU-da tagkil edilmis elmi-tadgiqat xarakterli konfrans,
seminar, gorts ve s. tadbirlorde, pandemiya dovri istisna olmagla, ganc tsleba-tedqigatcilar
istirak etmisdir.
https://wcu.edu.az/az/page/conferenceshttps://wcu.edu.az/az/page/conferences

4.3.5. EIm vo tahsil sahasinda beynoalxalq qrant layihalorinde istirak vaziyyati

EIlm ve tahsil sahasinda beinelxali irant Iaiihalarinin sail I201 8-2023)

2023
2022
2021
2020
2019
2018
Coami

HOI~AO A

4.3.6. Elmi-tadqgiqat foaliyyati iizro patentlorin olds edilmasi va
kommersiallasdirilmasi vaziyyati
QKU-nun professor muallim heyatinin elmi-tadqiqat fealiyysti dévrinda muxtalif iller arzinde
patentlor alds etmiglor.
» k.u.f.d. Naile Quliyeva;
» te.d, dosent. Olesger Agazads;
» Prof. Xudayar Hasanov.

4.3.7. Institusional amokdashgi (milli ve beynalxalq saviyyads birge
proqgramlarin icrasi va s.), birge tosabblislori (birge tadqiqat markazlorinin
yaradilmasi ve s.) tosviq edan samarali mexanizmlarin mévcudlugu vaziyyati

Qerbi Kaspi Universitetinds institusional emekdasligin aparilmasi ve birga tesabbuislerin
hayata keciriimasine destok magsadile Gender Arasdirmalari Markezi, Dag madaniyyatleri vo
landsaftlar tedgiqat institutu, Xezar Denizi Problemlori Elmi-Tadgigat Markazi, Tedgigat ve
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innovasiyalar Merkozi illik fealiyyat planlar, elmi tadgigat fealiyystinin monitoringi ve
giymatlendiriimasi mexanizmleri asasinda faaliyyat gostorir.

Qerbi Kaspi Universitetinds institusional emekdasligin aparilmasi ve birgs tesabbislerin
hayata keciriimasine dostok magsadile Gender Arasdirmalari Markezi, Dag madaniyyatleri vo
landsaftlari tedqgigat institutu, Xezar Denizi Problemlari Elmi-Tedgiqgat Merkezi, Tadgigat ve
innovasiyalar Merkezi illik fealiyyst planlari, elmi toedgigat fealiyystinin monitoringi ve
giymatlendirilmasi mexanizmleri asasinda faaliyyat gosterir.

4.3.8. Birge tadqiqat proqramlarinin mévcudlugu vaziyyaoti
QKU amakdaslarinin yerli ve xarici 6lkalarin ATM ve elmi-tadqigat musssisalarinin tadqigatgilari
ila birga tadqigat programlari mévcuddur:
e Koreya EIm ve Texnologiya Siyasati institutunda (STEPI);
e AMEA Yuksoek Texnologiyalar Parki.

4.3.9. Tadqiqatgilarin beynalxalq elmi-tadqiqat sabakalorindo istirak vaziyyati

Qerbi Kaspi Universitetinin amakdaslarinin mixtslif beynalxalq elmi tadqigat bazalarinda
muxtelif yerli ve xarici elmi miassisalarle birge emakdasldinin naticasi olaraq derc etdiyi elmi
nagrler movcuddur. Universitetin professor-muisllim heyatinin, tadgiqatcilarinin  elmmetrik
bazalarda saxsi profilleri yaradilmis, istinad dinamikalari gosterilmisdir.

QKU Scopus, Web of Sciences kimi nifuzlu beynalxalq elmi-tadqiqat sebakalerda profili
mdvcuddur ve hamin bazalara her bir amakdasin girisi temin olunmusdur.

QKU elmi tadgigat istiqgamatli Beynalxalg Dirmanma va Alpinizm Federasiyasinin Gzvudir
(UIAA) ve davamli olaraq birge ekspedisiyalar, konfranslar tagkil olunur.
https://wcu.edu.az/az/page/mountain-culture-and-landscape-research-institute
https://wcu.edu.az/az/news/international-conference-on-andquotmountains-cultures-landsc

4.3.10. Yerina yetirilon elmi todqiqat islorinin todris metodiki vasitalorde
istifadasi voziyyati

QKU-nun elmi-tadqiqat islarinin naticasi kimi monoqrafiya, dars vesaiti vo metodik vasaitler
nagr olunmusdur. Elmi tedqiqat islerinin mdvzulari tadris metodiki vasitalards, programlarda,
sillabuslarda 6z aksini tapmigdir.

4.3.11. Elmi-tadqiqat materiallarinin darc etdirilma imkanlarinin yaradilmasi
vaziyyati

Qarbi Kaspi Universitetinde akademik heyat, magistrant ve doktorantlarin elmi-tedgiqat
naticalerinin derc etdiriima imkanlarinin yaxsilagsdiriimasi tGg¢in mixtslif sahsler Uzre asagidaki
elmi jurnallar fealiyyat gosterir:

Qerbi Kaspi Universitetinin Elmi Xabarlar jurnali mivafig elm sahsleri Gzre mistaqil ve
original maqalsleri elmi ictimaiyyatin diggatine ¢atdirmaqg maqgsadi dasiyan, har seriyasi iki dafa
olmagqla, ilde dérd defa nagr edilan elmi va resenziyall jurnaldir (p-ISSN 2789-4606; e-ISSN 2789-
4614). Elmi Xabaerler jurnal iki seriya halinda fealiyyat gosterir vo AAK-nin boélmalarinin 5
sahasinda gabul olunmusdur: https://journal.wcu.edu.az/

“Elmi Xabarlar” (Humanitar seriyasi)

https://aak.gov.az/single/427 , https://aak.gov.az/single/429

“Elmi Xabarlor” (ictimai ve texniki seriyasi);

https://aak.gov.az/single/425

https://aak.gov.az/single/423

https://aak.gov.az/single/421

“Reconstructing the Past: Journal of Historical Studies” jurnali;
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https://jhs.wcu.edu.az/
“Journal of Endemism: biodiversity & environment” jurnal
https://ebe.wcu.edu.az/

4.3.12. Tadgqiqatgilar terafindan niifuzlu beynalxalq nasrlarda darc olunmus
elmi maqalalora istinadetma indeksinin (“citation index") artim dinamikasi
2018-2023-cu illearde Qarbi Kaspi Universitetinin emakdaslarinin darc olunmus magqalesina
umumilikde istinad dinamikasi ayri-ayriliqda illar Gzrs ise naticeler agagidaki kimidir:

illor istinadlarin dinamikasi |
2016 65
2017 54
2018 91
2019 101
2020 107
2021 115
2022 118
2023 152
Qeyd: malumatlar Google Scholar ATM mdisllimlarin profillarin asasinda tertib olunmugdur
200
150 152
100 N
50
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
istinadlarin illar iizre dinamikasi
ATM amakdaslarinin maqalslari va istinadetma indeksinin dinamikasi artma Uzre
dayismisdir.
H]l 2 E3 H4 E5 H6 H7 HS

1,3% 2, 6%

8, 22%
v 3,8%

5, 14%

7,19%

6,17%

“Citation index" artim dinamikasi

4.3.13. Tadris planinda (magistratura vo doktorantura saviyyalerinda) tedqiqat
yoniimlii fanlerin nazarsa alinmasi vaziyyati

QKU-da magistrant ve doktorantlarin tadgiqat bacariglarini inkisaf etdirmek tGg¢tin mixtelif
seminar va talimlar kecirilir, “Elmi tedgigat metodlari”, “Molekulyar biologiyanin tadgiqat

metodlar”, “Elmi tadqigatin metodologiyasi” fenlerin sillabuslarinin tekmillesdiriimasi hayata
kecirilmisdir.
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4.3.14. Akademik heyatin todqiqat ve inkisaf bacariqlarini inkisaf etdirmak
tigtin talimlarin ve seminarlarin va digoar sistematik faaliyyatlorin hayata kecgirilmoasi
vaziyyoti

Qerbi Kaspi Universitetinde Strateji inkisaf Merkozi, Keyfiyyoto Nozarot Merkezi, Tadris
sbbasi, ElIm sdbasi akademik heyatin tadgiqat bacariglarini inkisaf etdirmak magsadile muvafiq
gaydada telim va seminarlar tagkil edirlor.

4.3.15. Doktorantura proqramlarinin tasviq edilmasi va doktorantura
mazunlarinin isa calb edilmasi siyasatinin mévcudlugu

Qarbi Kaspi Universitetinde doktorantura programlarina gabul prosesi barade mealumatlar
universitetin resmi internet sehifesi vasitesile paylasilir (https://wcu.edu.az/).

14 nafar mazun olmus doktorant QKU-da isle tamin olunmusdur.

“2019-2023-cu illar Ggin Azerbaycan Respublikasinda ali tehsil sisteminin beynalxalq
raqabatliliyinin artiriimasi tizre Dévlat Programi” gergivasinda prioritet sahalar Uizre xaricde tehsile
dastak verarok nufuzlu xarici ali tahsil musassiselerinde doktoranturaya qgabul edilmis bir gox
doktorant ils Gg terafli miqavils imzalanmigdir.

4.3.16 Ali tahsilin bitiin saviyyalori Uzro tohsil proqramlarinda tadris
prosesinda istirak edan elmlar doktoru vo professorlarin sayinin (5%-den az
olmamagqla) dayismaesi vaziyyati

Tedris prosesinda istirak edan elmler doktoru ve professorlarin sayinin (5%-den az
olmamagla) deyismasi vaziyyati

Professorlarin

Professorlar va Akademik heyat . . .
elmlar doktorlari sayl el EC LS
y heyatda payi (%)
2018-2019 12 210 6%
2019-2020 19 239 8%
2020-2021 13 325 4%
2021-2022 10 306 3,3 %
2022-2023 20 151 13,2 %
2023-2024 17 182 12,7 %
14 13.2 12.7
12
10
8
6
4
2
0

2018-2019  2019-2020  2020-2021  2021-2022  2022-2023  2023-2024

Elmlar doktoru va professorlarin sayinin illar tizra artim dinamikasi (%)
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4.3.17 EImi daracasi olan tadqiqatcilarin akademik heyats olan nisbatinin
doayismasi vaziyyati

150
41
130

e 117
110

90
70

50
2021-2022 2022-2023 2023-2024
Elmi daracasi olan tadqiqgatgilarin akademik
heyato olan nisbatinin deyigsmasi vaziyyati

4.3.18. EImi deracalarin alindigi istigamatlarin kvalifikasiyasinin miisssisanin
elmi tadqiqat hadeflerine uygunlugu
Qarbi Kaspi Universitetinde toklif edilon doktorantura programlarini universitetin elmi-
tadgigat hadefleri ile uygundur.
Qarbi Kaspi Universitetinda taklif edilon doktorantura proqramlari

Ne Ixtisaslar Sifralor
1 | Daxili fiskal siyasot va dovlat maliyyasi 5301.01
2 Umumi igtisadiyyat 5308.01
3 | Diinya igtisadiyyati 5310.01
4 | Sahs igtisadiyyati 5312.01
5 | German dillari 5708.01
6 | Diinya adobiyyati 5718.01
7 | Beynalxalq miinasibatlor 5901.01
8 | Siyasi institutlar vo sistemlor 5904.01
9 | Texniki estetika va dizayn 6217.01

10 | Sosial psixologiya 6114.01

11 Tibbi psixologiya 6116.01

12 | Sisitemli analiz, idaraetma va informasiyanin islonilmasi | 3338.01

4.3.19. Elmi-tadqiqat fealiyyatinin monitorinqgi ve qiymatlandirilmasi
mexanizminin moévcudlugu ve tatbiqi vaziyyati

QKU elmi-tedgigat faaliyyatinin monitoringi mexanizmi mdévcuddur. Monitoring mitamadi
olaraq ilde iki dafe aparilir. Bundan elave EIm sdbaesi tarefinden illik esasda fealiyyet planlari ve
meyarlar vasitasile monitoringlar aparilir.

4.3.20. Doktorantura dissertasiyasinin hazirlanmasi ve miidafiasinin togkili
Qerbi Kaspi Universitetinda falsefe doktoru elmi derecasi almaq U¢in doktorant hazirlig
hayata kegirilir. Har il mulxtalif ixtisaslar lUzre doktorant ve dissertantlarin ilkin miizakiresi toskil
edilarek senadleri midafis Gglin muvafiq dissertasiya surasina teqdim edilir.
Qarbi Kaspi Universitetinde doktorantura (dissertantura) dissertasiyasinin hazirlanmasi ve
mudafissinin teskili asagidaki hiqugi-normativ senadlers asaslanaraq hayata kegirilir:
¢ EIm haqgginda Azarbaycan Respublikasinin Qanunu;
https://e-qanun.az/framework/33488
e Tahsil haqqinda Azarbaycan Respublikasinin Qanunu;
https://e-qanun.az/framework/18343
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o Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin 2019-cu il 11 iyun tarixli “Elmi adlar verilmasi
gaydasi hagqinda ©sasnama”;
https://president.az/az/articles/view/33499
e Azarbaycan Respublikasi Prezidenti yaninda Ali Attestasiya Komissiyasinin qerarlari;
https://aak.gov.az/single/291
Eyni zamanda Magistratura ve doktorantura, hamginin EIm $6basi magistrant, doktorant ve
dissertantlarin hazirlanmasina, tadris prosesinin keyfiyyatli tagkiline, tezis va dissertasiya islarinin
yerina yetiriimasinae nazarat edir ve sdzuigedan proseslarin taskil olunmasina destek gostarir.

4.4 Elmi-tadqiqat faaliyyatinde ve tahsilde akademik diiriistliik mexanizminin
movcud olmasi ve tatbiqi veziyyaeti

4.4.1. Antiplagiat ve akademik diiriistliik siyasatinin mévcudlugu
Qarbi Kaspi Universiteti Strike Plagiarism ve AntiPlagiarism.NET antiplagiat internet sisteminin
xidmatlarindan istifade edir. Akademik dirustlik gaydalarinin universitetin resmi internet sahifasi
vasitasile algatanhdi tamin olunmusdur.

4.4.2 Kéglrma hallarinin (tadqiqat ve tadris prosesinda) qarsisinin alinmasi
ile bagl effektiv alatlarin ve tasdiq olunmus yazili prosedurlarin mévcudlugu

Bununla bagdli olaraq ham dissertasiya islerinde, ham elmi metodiki islerde, ham de magale
gabulu proseduralarinda mévcud qaydalara uygun sakilde Universitet mivafiq ganunvericilikla
gabaqlayici tadbirler hayata kegirir. Universitetin “imtahan qaydalari hagqinda 8sasnama”sinde
koclirma hallarinin qarsisinin alinmasi masalaleri ciddi qoyulmus, imtahanlarin taskil olundugu
auditoriyalar kameralarla tachiz edilmisdir.

4.4.3 ATM-in antiplagiat sisteminin tahsil ve elmi tadqiqgat prosesindoe istirak
edan taloba ve professor-miiallim heyatini ahatoe etma saviyyasi

Qerbi Kaspi Universitetinda tadqiqat layihaleri, kurs isleri, maqalsler, tezis ve dissertasiya
islori Strike Plagiarism antiplagiat sistemi vasitasila yoxlanilir, misllife taqdim olunur.
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5. IDARDETM®O SISTEMI

5.1 idarsetme orqanlari

5.1.1. ATM-da O6doanisli ve ictimai asaslarla fealiyyat gdstormasi neazardes
tutulan idarasetma orqanlarinin (himayacilor, elmi, elmi-metodiki, tahsilalanlar,
qayyumlar suralari ve s.) Nizamnamaya uygunlugu va idaraetma orqanlarinin
asasnamaloarinin, strukturunun va faaliyyat/is planlarinin mévcudlugu vaziyyati

Qarbi Kaspi Universitetinin idare olunmasi Azarbaycan Respublikasi Konstitusiyasina,
“Tehsil haqqinda Azarbaycan Respublikasinin Qanunu’na, diger Qanunlara, Azarbaycan
Respublikasi Prezidentinin ferman ve sarencamlarina, Azarbaycan Respublikasi Nazirler
Kabinetinin garar ve serancamlarina, Azarbaycan Respublikasi Tahsil Nazirliyinin normativ-
hiquaqi aktlarina, universitetin Nizamnamasina ve universitetin idaraetma organlarinin gararlarina
muvafiq olaraq hayata kegirilir.

Universitetin idare olunmasinda demokratikliyi ve soffafigi temin etmek magsadile
asagidaki idars ve 6zlnulidars organlari yaradilmisdir:

- Direktorlar Surasi

- Qayyumlar Surasi

- Elmi Sura

- Elmi-metodik sura

- icragi Prorektor

- Taleba Goancler Toskilati ve Taleba Elmi Comiyysti

Direktorlar Surasi Universitetin idare edilmasinde gsaffafligi temin etmek, tsahsil
muassisasinin, ali vo ali tehsildan sonraki tahsilin, tedris prosesinin, elmi isin inkisafi, elmi-
pedaqoji ve digar isgilerin ixtisasinin artiriimasinin ve yeniden hazirlanmasinin teskili ile bagh
misbat tecriibanin Umumilagdirilib yayilmasi, habele tahsil miassisasinin kollektivinin sosial
midafiesi, ali maktebin respublikanin sosial igtisadi ve madeni inkisafina tasirinin
guclendirilmasi istigamatlerinda faaliyystlerini slagalandirmak maqsadi ile yaradilib. Direktorlar
Surasinin terkibi 3 nafardan ibaratdir. Direktorlar Surasi Tasisgilor Surasinin (tesisgilerin Gmumi
yigincaginin) mistasna salahiyyatine aid olan, elece da onun terafinden verilmis camiyyatin icra
organlarini yaratmaq, onlari teyin etmak va onlarin sealahiyyatlarina vaxtindan avvel xitam
vermak, universitetin idareetmasi Uzra Umumi nazarati hayata kecirmak ve s. salahiyyatlori
hayata kegirir.

Universitetds ali mesvaratgi orqan - Qayyumlar Surasi faaliyyet gdsterir. Qayyumlar Surasi
Universitetin strateji foaliyyati vo onun istiqametleri barade maslahatlor verir. Qayyumlar
Surasinin yaradilmasi, terkibi, salahiyyatlori, foaliyyat istigamatlari va faaliyyatinin taskili gaydasi
Nizamnamayea uygun olaraq Tasisgiler Surasi tarafindan tasdiq edilon ©sasnama ile miayyan
edilir. Qayyumlar Surasinin terkibina maliyys va diger yardimlar gdstaran hiiquqi va fiziki sexslar,
dovlet ve geyri-hokumat teskilatlari, ictimai teskilatlarin (birliklarin) nimayandaeleri va digar saxslar
daxil ola bilarlar. Qeyyumlar Surasi Universitetin yeni elmi yanagmalara inteqrasiyasi imkanlarinin
artirlmasina, bu istigamatli tadris vasaitlerinin hazirlanmasina dastek verilmasi, muasir
texnologiyalar vea diger resurslarin calb edilmasi, tehsilde multeraqgi dunya tacribasine
yiyalonmasina yardim edilmasi magsadi ile yaradilib.

Universitetin telim-tadris prosesi Uzre ali idareetma organi Universitetin EImi Surasidir
(bundan sonra — Elmi Sura). Elmi Suranin yaradilmasi, terkibi, salahiyyatlori, faaliyyat
istigamatleri va faaliyyatinin teskili gaydasi bu Nizamnama va Tasisgilar Surasi tarafindan tesdiq
edilen Elmi Sura haqqinda ©sasnama ile miayyan edilir. EImi Sura Tasisgilar Surasinin mévcud
ganunvericiliye uygun olaraq hazirladigi asasnama ila yaradilir ve faaliyyat gostarir. EImi Suranin
torkibi Tasiscilor Surasi terafindan tasdiq edilir. EImi Suranin terkibi EImi Suranin tarkibina tutdugu
vazifays gdra daxil olanlardan va secki yolu ile segilon lGzvlerden formalasdirilir. EImi Suranin
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iclasi onun Uzvlarinin Ggds ikisi istirak etdikde selahiyyatlidir. ElImi Suranin gerarlari EImi Suranin
iclasinda istirak edan UGizvlerin sade sas coxlugu ile gabul edilir. EImi Suranin tarkibi 30 naferdan
ibaretdir. Onlardan 5 nefari elmler doktoru, professor, 1 nafer elmler doktoru, 10 nefer falsafe
doktoru, dosent, 1 nafer Taleba Gancler Tagkilatinin sadri, 1 nafer Talaba Elmi Camiyyatinin
sadridir.

Universitetin  strukturu onun Elmi Surasi terefinden miuayyenlasdirilir ve tahsil
muassisasinin rahbari terafindan tesdiq edilir. Universitetin struktur bélmalerinin fealiyyat dairasi
va funksiyalari Universitet Nizamnamasinds 6z aksini tapir. Universitet hayatinin vacib sahalerina
aid masalalar EImi Surada miizakira olunur ve muvafiq qerarlar gabul olunur. EImi Suranin is
planlari va protokollarinin tahlili gdsterir ki, muizakirays c¢ixarilan masaleler Umumilikde
universitetin cari ve perspektiv inkisafinin halline yénalmisdir. Elmi Sura ve icragi Prorektorlug
universitetin faaliyyatinin idare edilmasini tadris-metodika sdbesi, fakiltaler, kafedralar ve digar
struktur bélmaler ila birlikda alagali sekilde hayata kegirir.

Universitetde ilkin kadr hazirhdi ile maggul olan 5 fakulte fealiyyat gostarir.

Universitetin terkibinds struktur bélma kimi 15 kafedra, magistratura ve doktorantura
s6besi, tadris sébasi, hiiquq sbbasi, insan resurslari sébasi, beynalxalq alagealer sébasi, Umumi
sbba, dovlet nimunali senadlarle va telebalarle is sbbesi, ictimaiyystle slageler stbesi,
muhasibatliq, Kompyuter Markazi, kitabxana, Karyera markazi, Keyfiyyatin taminati markazi,
imtahan merkezi, metbes, gender arasdirmalari merkezi ve diger sdbe ve markezler foaliyyst
gOstarir.

Universitetin struktur bélmaleri tedris prosesi va elmi-tadqigat islerinin taskilinds, onun
heyata kegiriimasinds, bilavasite istirak edir. Universitetin Elmi Surasinin gerarlarini, icragi
Prorektorun amr ve serancamlarini yerina yetirirlar.

Qarbi Kaspi Universiteti iso gabulda, vazifelora tayin olunmada ve ya secilmada, emayin
stimullagsdiriilmasinda, universitete gsbulda, tehsil alanlarin ixtisas sec¢iminde, biliyin
giymatlendiriimasinda, mezunlarin igle temin edilmasinde, ali tshsilin ndvbeti saviyyssinda
tehsillarinin davam etdiriimasinds, ixtisasin artiriimasinda va tehsil sahasinda diger masalalerda
kisilar ve qadinlar G¢lin barabar imkanlar yaradir.

Batdn bunlarla yanasi universitetin 2021-2025-ci iller Uzre strateji inkisaf plani hazirlanmis
va bu plana asasen kadr hazirlidinin keyfiyystinin ylksaldilmasi, idareetmanin, struktur bélmalar
arasinda alagalarin guclandirilmasi Ug¢ln yeni struktur musayyanlasdirilmis ve tatbiq edilmakdadir.

Universitetin nazdinds tam orta Umumtshsil maktabi fealiyyat gostarir. 2017/2018-ci tadris
ilinden Qerbi Kaspi Universitetinin kolleci faaliyyata baslamisdir.

5.1.2. Idarsetma orqanlarinda maraql taraflarin (isegétiiranlsrin, talabalarin,
ictimaiyyat niimayandalarinin va s.) tamsil olunma vaziyyati

QKU-nin Elmi Surasinin terkibinde Teleba Ganclar Teskilatinin sadri, Taleba Elmi
Coemiyysatinin sadri tahsilalanlari temsil edirlar

5.1.3. idareetma orqanlarinin iclaslarinin, yigincaqlarinin ve tedbirlsrinin
tosdiq edilmis foaliyyat planina uygun kegirilmasi vaziyyoti

Universitetin EImi Surasi tedris illeri tizre tesdiq edilmis Is Planlari (izre nezerde tutulmus
masalalar etrafinda mivafiqg mizakirsler teskil edir.

Elmi Suranin is plani 2018-2023-cli illerde asagidaki tarixlerds tasdiq olunmusdur:
2018-2019-cu tadris ili Ggtin 7 iyul 2018-ci il tarixli 11 sayli iclas protokolu
2019-2020-ci tedris ili Ggtun 5 iyul 2019-cu il tarixli 10 sayl iclas protokolu
2020-2021-ci tadris ili igln 10 iyul 2020-ci il tarixli 11 sayl iclas protokolu
2021-2022-ci tadris ili G¢lin 31 may 2021-ci il tarixli 10 sayh iclas protokolu
2022-2023-c0 tadris ili Ggun 30 iyun 2022-ci il tarixli 10 sayh iclas protokolu

ok wh =
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6. 2023-2024-cu tadris ili Gglin 30 iyun 2023-ci il tarixli 11 sayli iclas protokolu

EImi Metodiki Suranin iclaslari esasnamanin talablerine uygun olaraq bir taqvim ilinde 10
defeden az olmayaraq cagirilir. Novbadenkanar iclaslar Suranin rahbarliyinin ve ya onun
tizvlerinin taklifi ile gagirila biler. Elmi metodiki sura icraci Prorektor tersfinden tesdiq olunmus is
plani ve 6z esasnamasi Uzre faaliyyat gosterir. Onun asas vazifesi mutexassis hazirliginin
keyfiyyatini yaxsilasdirmaqdan, tedris masgaloelerinin yiksek elmi ve nazeri seviyyada
keciriimasini temin etmakden, tadris metodiki bélmaler vasitasile universitetin tedris sdbasine,
fakulte ve kafedralara metodik kdmaklik gdstarmakdan ibaratdir.

Onun terkibina prorektorlar, dekanlar, kafedra mudirleri, struktur rahbarleri, muayyan
pedaqoji ve elmi-metodiki is tecriibasine malik olan yliksak ixtisasli miallim ve mitaxassisler daxil
edilir. ElImi Metodiki Sura terkibinde muivafiq bolmaler fealiyyat gdstermakdadir. Har bir bdlmanin
vazifalari ssasnama asasinda tenzimlanmakdadir. 8sasnams, illik fealiyyat planlari mévcuddur.

EImi Metodiki Suranin is plani 2018-2023-cl illerds asagidaki tarixlerds tesdiq olunmusdur:

1. 2018-2019-cu tadris ili igln 14 sentyabr 2018-ci il tarixli 01 sayl iclas protokolu

2. 2019-2020-ci tadris ili tglin 13 sentyabr 2019-cu il tarixli 01 sayl iclas protokolu

3. 2020-2021-ci tadris ili Gglin 14 sentyabr 2020-ci il tarixli 01 sayli iclas protokolu

4. 2021-2022-ci tedris ili Gglin 13 sentyabr 2021-ci il tarixli 01 sayli iclas protokolu

5. 2022-2023-cl tadris ili ugun 14 sentyabr 2022-ci il tarixli 01 sayli iclas protokolu

6. 2023-2024-ci tadris ili Gigln 14 sentyabr 2023-ci il tarixli 01 sayli iclas protokolu

5.1.4. idareetma orqanlarinda mesalslorin miizakire olunmasi ve qararlarin
verilmasinin reqlamentlagdirilmasi prosedurunun olmasi vaziyyati

QKU-nin Elmi Surasinin gindaliyi muvafiq tadris ili Gzre tasdiq edilmis is planina uygun
olaraq hazirlanir. Gindslikdaki masslealar Gzre maruzagilar reqlaments uygun olaraq ¢ixis edir va
Elmi Suranin sadri tarefinden meruze ile bagl takliflerin, mizakiralerin apariimasi tg¢in Sura
Uzvlerine muracist edilir. Sonda mizakireys taqdim olunmus masale Elmi Sura Uzvlerinin ses
coxlugu ile tesdigolundugdan sonra muvafiq masala barasinde garar gabul edilir. ElImi Surada
mulzakireya ¢ixarilan, lakin mavafiq qaydada tesdiq olunmayan masalalarin tekmillagdirilmakle
novbaeti EImi Surada muzakiraye ¢ixarilmasi barads garar gabul olunur.

Elmi Suranin bitin gararlar tesdiq olundugdan sonra aidiyyati struktur rehbarlerina teqdim
olunur ve mivafiq gaydada emrle rasmilasdirilir.

5.1.5. idaraetma orqanlari tarafindan qabul edilmis qgararlarin ganunvericiliyin
toloblarina uygunlugu, qoararlarinin algatanligi ve qararlarin icra vaziyyaoti

Qarbi Kaspi Universitetinde hazirlanan tedris senadlari Azarbaycan Respublikasi Tahsil
Nazirliyi terafinden tesdiq olunmus moévcud qanunvericiliyin telablarine uygun hazirlanir.
Universitetds karglizarliq isi normativ-hiiquqi aktlara uygun yerine yetirilir.

Elmi Surasinin gerarlari Azaerbaycan Respublikasi EIm va Tahsil Nazirliyinin 10.11.1997 - ci
il tarixli 792 némrali amri ilo tasdigloanmis "Ali tahsil miassisesinin Elmi Surasi" hagqinda
Osasnamasine, Azerbaycan Respublikasinin  "Tshsil haqqinda" Qanununa, ATM-in
Nizamnamasina, Azarbaycan Respublikasi ElIm va Tahsil Nazirliyinin mivafiq emr ve qararlarina,
o cumladean 6lkanin diger normativ-htquqi aktlarina uygun sekilda gabul olunur, gararlar derhal
struktur rahbarlars taqdim olunaraq icra edilir. EImi Suranin giindsliyi ve muzakiraye ¢ixarilacaq
bitlin masalelar Elmi Sura Gzvlerinin e-mail Gnvanlarina gondearilir. Eyni zamanda gabul olunmus
gerarlar aidiyyati Gzra protokol gaydasinda da gondarilir.

EImi Metodiki Sura 6z fealiyyetinde Azerbaycan Respublikasinin Konstitusiyasina,
Azarbaycan Respublikasinin "Tahsil hagginda" Qanununa, Azarbaycan Respublikasi ElIm ve
Tahsil Nazirliyinin emrlerine va kollegiya gararlarina, telimat ve gostariglerine, eloca de ATM-in
Nizamnamasina, EImi Surasinin gararlarina ve rektorun amrlarine asaslanir.
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5.1.6. Idarsetma orqanlari arasinda qarsiliqli alaganin ve kommunikasiyanin
moévcud olmasi vaziyyoti

idareetmo orqanlari arasinda qarshqli slage korporativ emailler vasitesile aparilir.
Universitetin - Umumi sdbasi bu maselede koordinator funksiyasini yerina yetirir. Bele ki,
strukturlar arasina senad dovriyyasini senadlarin scan edilerek emaillar vasitasile gondarilmasini
hayata kegirir. Umumi s6bs senadlarin gabulu, geydiyyati, icragi prorektora derksnar yazilmasi
Ugln tagdimi ve mivafiq strukturlara paylanilmasini temin edir, senadlarin icra vaziyysti ila
maraglanir, icra prosesinin vaxtinda temin edilmasina nazaret edir.

Universitetde struktur bdlmalerinin qgarsiligh fealiyyeti esas gotiiriliir. Ister fakiilteler ve
kafedralar, istorse do merkazlar, sébaler arasindaki garsiligh fealiyyet Gmumilikde universitetda
gorilacak har bir isin operativ sakilde hayata kegirilmasina imkan verir.

5.1.7. Idarsetma orqanlari daxilinds salahiyyat ve vezifsa bélgiisiiniin

aparilmasi vaziyyati

Universitetin daxilinda salahiyyst ve vazife boélglleri Azerbaycan Respublikasinin Vergilar
Nazirliyi yaninda Milli Galirler Departamentinin Hiiqugi Sexslerin Dévlet Qeydiyyati Idaresi
terafinden 23 may 2017-ci tarixli 1700370951 sayl geydiyyati ile toesdiq edilmis Nizamnamaya
uygun olaraq tenzimlenir.

icragi Prorektor Universitetin ganuni temsilgisi olmagla yanasi onun cari fealiyystine
bilavasite rehbearliyi hayata kegirir. icragi Prorektor Universitetin foaliyystine rahbarliyi Direktorlar
Surasi ve Qayyumlar Surasi ils razilasdirmagla ve Elmi Suranin tdévsiyyslerini nazara almaqgla
olageli sokilde heayata kecirir. icraci Prorektor universitetin inzibati-funksional idareetme
strukturunu ve stat cedvalini tesdiq edir. Mévcud ganunvericiliys uygun olaraq, icragi Prorektor
universitet adindan vekaletsiz fealiyyat gdsterir, bltlin orqganlarda, idare ve muassisalerds onu
temsil edir. Universitetin amlaki barede 06z selahiyyetleri ¢argivesinde sarencamlar verir,
miqavileler baglayir, etibarnameler verir, banklarda universitet Uglin hesablar acir. icrac
Prorektor selahiyyatleri ¢arcivaesinda universitetin butlin isgileri, telabaleri ve diger midavimlari
Uglin macburi amrler ve géstarislar verir, iscilarla migavile baglayir ve onlara vezife maaslari tayin
edir.

Universitetin Nizamnamesine, Icragi Prorektorun emr ve serencamlarinin teleblorine
muvafiq olaraq tedris ve tadris-metodiki islarla alagadar faaliyyatin koordinasiyasi tedris isleri Gzro
prorektor, elmi islerin koordinasiyasi elm ve innovasiyalar (Uzrs prorektor, Umumi isglarin
koordinasiyasi Umumi isler Uzra prorektor, xarici alagalerle bagl fealiyyatin koordinasiyasi ise
beynealxalq slageler gsbbasi tersfinden hayata kegirilir. Mal-material alinmasini, bina ve
avadanliglarin cari ve asasli tamirini, hamginin digar tasarrifat islerini Gmumi isler Gzra prorektor
hayata kegirir. Prorektorlar icragi Prorektorun teqdimati esasinda Direktorlar Surasi tersfinden
toyin edilirlar. Universitetin idars edilmasi ile bagli masalalers tahsili idareetma orqanlari istisna
olmagla, dovlat va yerli dézlnuidareetma organlarinin va digar toeskilatlarin mudaxilesine yol
verilmir. Idareetme organlari daxilinde selahiyyst ve vezife bélgiisii kegirilir vo bu tesdiglenmis
toskilati struktur ile hayata kecirilir.

5.1.8. idarsetma orqanlarinin faaliyyatinin monitoringi ve giymatlondirilmasi
mexanizminin mévcudlugu, idareetma orqanlarinin faaliyystine dair doévrii
hesabatlarin hazirlanmasi vaziyyaoti

Universitetin EImi Surasinin muvafiq illere gore faaliyyat planinin icrasi ile alagadar olaraq
maruzaler EImi Surada dinlenilir, mizakire edilir ve gqararlar gabul edilir.

Universitetde feaaliyyatlerin illik monitoringleri mivafiq olaraq tedris ili Uzre daxili illik
6zunatshlil vasitasila ve aidiyysti bélmanin ddvri hesabatlari ile tenzimlenir.
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5.1.9 Idarsetmoa orqanlarinin seffaf ve neaticeyéniimlii fealiyyatinin temin
edilmasi vae davamli tekmillagdirilmasi vaziyyati

Universitetin idareetma strukturlari 6z fealiyyatlorini QKU-nun Nizamnamesi va
Bsasnamealeri asasinda qururlar. idareetms strukturlarinin fealiyysti ils bagli illik hesabatlar Elmi
Sura iclaslarinda miuzakira edilir vo protokollasdirilir. Elmi Surada gabul olunmus qerarlar
idareetma strukturlarinin seffaf ve semarali faaliyyatlarinin temin edilmasi meagsadile daim
tekmillagdirilir.

5.2 insan resurslarinin idars edilmasi

5.2.1 ATM-da ise qabul prosedurunun mdévcud olmasi, soffaf ve algatan
formada hayata kecirilmasi vaziyyati, seckili vazifelorin tutulmasi prosedurunun
qanunvericiliyin taloblorina uygun olmasi vaziyyoti

Akademik heyatin ise gabulu "Ali tehsil mlUsssisasinda kafedra mudiri, dekan ve dekan
muavini vazifslarinin tutulmasi Qaydalari"nin tetbiqi barade Azerbaycan Respublikasi EIm ve
Tahsil Nazirliyinin 05.02.2018-ci il tarixli F-100 némrali amri va Azaerbaycan Respublikasi EIm va
Tahsil Nazirliyinin 07.08.1996-ci il tarixli 401 ndmrali amrinin 1 sayli Blavasi ilo tasdig edilmig "Ali
tehsil muassisalerinde professor-musllim ve kafedra midiri vezifelerinin tutulmasi qaydalarn
hagginda" ©sasnameya ve geyri-akademik heyatin isa "Masgullug haqqinda" Azarbaycan
Respublikasinin 29.06.2018-ci il tarixli 1196-V.Q. No-li Qanununa uygun olaraqg ®mak ve Bhalinin
Sosial Miidafissi Nazirliyinin Mearkazlesdirilmis Elektron informasiya Sisteminin "Masgullug Alt
Sistemi"nda universitet tarefinden verilmiselana uydun olaraq vakansiyaya gonderis asasinda
hayata kegirilir.

ise gebul lcln miracietlor aidiyyati sébe ve kafedralara génderilir. Kafedralarda aciq
darsler kegirilir. MlUraciat edanin sahasi lizre an azindan t¢ mutexassisin istiraki ils agiq darsin
naticasi giymatloendirilir. Sonra rahberlik tarefinden ise gabul haqda gerar gabul edilir. Bitin
vazifalarin tutulmasi Ug¢ln heyata kecirilon prosedur qganunvericiliyin tsleblarine uygun
reallasdirilir.

5.2.2 ATM-in akademik vo inzibati heyatinin onun strateji inkisaf proqramina
ve maliyye resurslarina uygun olmasi

Universitetin akademik va inzibati heyatinin Strategiyaya ve maliyya resurslarina uygunlugu
Strategiyanin Foaliyyat planina ve mivafig stat cadveline esasan tenzimlenir. Bela Kki,
Strategiyanin faaliyyat planinda icragilar gisminda bitln struktur vahidleri nazare alinmigdir.

5.2.3 ATM-do isgilarin salahiyyat hacmindoan, masuliyyat daracoesindan,
pesakarliq saviyyasindan va digar keyfiyyat gbéstoricilorindan asili olaraq amak
haqqi sisteminin mévcud olmasi

QKU-nin  Elmi Surasinin gerari ile Universitetde tedrisin, elmi tadqigatin saviyyasinin
yukseldilmasi ve isgilorin motivasiyasinin giiclendiriimasi tcln differensiallasmis amakhaqqi
sistemi formalasdiriimisdir.

Hamginin, Universitetin rehbar ve inzibati idare heyatinin 2023-cu maliyys ili G¢ln stat
cadvalinda sbbalerin ve iscilerin salahiyyat hacminden ve masuliyyat deracasindan asili olaraq
forgli amak haglari miayyanlasdiriimisdir.

5.2.4 ATM-do iscilarin motivasiyasi ve miikafatlandirilmasi sisteminin mévcud
olmasi

Har il stat cedvali hazirlanarken QKU-de iggilerin salahiyyat hacmi, masuliyyat deracasi,
pesakarliq saviyyasi nazara alinir. Eyni zamanda vazife maaslarina amrlar ils alaveler miayyan
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edilmigdir. ©mak haqqi 6danisinde har bir isgiya onun fardi keyfiyyatlorindan asili olaraq yanagsma
movcuddur.

5.2.5 ATM-do isgilorin faaliyyatinin samaoraliliyinin vaxtasiri
qiymatlandirilmasinin aparilmasi vaziyyati

QKU-ds isgilerin motivasiyasi ve miikafatlandirma sistemi mévcuddur. Ayri-ayri gdstericilor
Uzra naticaler alde olunmasindan asili olaraq mikafatlandirma aparilir (Scopus bazasinda
magqalslar Gg¢ln ve s). Bu eyni zamanda faaliyyatin semaraliliyinin giymatlandiriimasi Gg¢un da
tetbiq olunur.

5.2.6 ATM-da igcilorin ixtisasartirma ve pesoakarliq saviyyasinin artirlmasina
yo6nalan talimlara calb edilmasi vaziyyati

Universitetde mitamadi olaraq kurslar ve pesakarliq saviyyasinin artiriimasi istiqgamatinde
telimler kecirilir, iscilar ixtisasartirma ve pesakarliq saviyyasinin artirilmasina yénalan talimlare
colb edilirlar. Elektron universitet yaradilmasi istigamatinde aparilan tedbirlar ¢ergivesinda bir
negoe dafe bels talimlar kegirilmisdir.

5.2.7 ATM-ds iggiloro miinasibatdoe sosial vo madani tadbirlarin kegirilmasi
vaziyyati

Universitet daxilinde har il Bayram va slamatdar gunlerde emakdas ve talabalar Ggln
madani-kitlavi tadbirler tagkil edilir. Bele ki, telabslerle saharin tarixi abidelerina ve muxtslif
rayonlara saferlor toskil olunur.Universitetin emakdaslarinin ictimai fealliglarinin tamin edilmasi
magsadile muxtalif mdévzularda konfranslar, deyirmi masalar, misabigsler ve s. tadbirler hayata
kecirilir.

5.2.8 Qeyri-akademik heyatin (inzibati, texniki vo kbmakgi iscilar) isa qabulu
prosesinda gaffafligin tamin edilmasi vaziyyati

QKU-da ige gabul prosesinin asas magsadi tagkilati magsadlerin hayata kegiriimasina
uygun olan ixtisasli kadrlarin vakant vezifelere celb edilmesidir. ise gebul metodu seciloerken
madani normalar, emak bazarinin veziyyati, vakant vazifenin teleblari, emakhaqqi kimi bir gox
amillar nezara alinir. Namizadler ham universitetin daxilinden secila, ham da kanardan calb edile
bilerler. Bununla bagli prosedur 5.2.1-da geyd olunub

5.2.9 Qeyri-akademik heyatin faaliyyatinin qiymatlondirme sisteminin mévcud
olmasi vaziyyati

Kadrlarin giymatlandirma kartlarinda onlarin faaliyyati ile bagli naticalar geyd olunur.

Universitetin geyri-akademik heyatinin fealiyyatinin giymatloandiriimasi magsadila inzibati,
texniki va kdmakgi heyat Gzvlerinin illik is plani tertib olunur. ®makdaslarin tehkim olundugu
struktur bélmeler misyyan edilmis middata gére hesabatlari dinlanilir. Onlarin fealiyyati struktur
bdlma terafindan giymsatlendirilarek mivafiq qerarlar gabul edilir.

5.2.10 ®moak miinasibatlarinin vo miilki miinasibatlarin baglanmasi va xitam
verilmasi zamani qanunvericiliyin taloblorinin nazara alinmasi vaziyyati

©mak munasibatlerinin baglanmasi ve xitam verilmasi Azerbaycan Respublikasi ©mak
Macallasinin talablarine uydun aparilir (https://e-qanun.az/framework/46943). Butin hallarda
ganunvericiliyin telablari nazare alinir.
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5.3 Maliyyo resurslarinin idarae edilmasi

5.3.1 ATM-in maliyya resurslarinin (dévlat biidcasi, 6danigli tahsil, elmi-
tadqiqatlar, ianaler, qrantlar va s.) manbalarinin onun Nizamnamasina uygunlugu

QKU-un Nizamnamasinin 7-ci bandina asasan Universitetin amlaki nizamnama fondundan,
tosiscginin ona verdiyi diger emlakdan, dovlat blidcesindan ayrilan vesaitden, faaliyystinden alde
olunmus gslirden, o ciimlaedan, ddanigli tehsilden alds edilan vesaitdan, ianslarden, grantlardan,
colb edilen investisiyalardan va ganunla gadagan olunmayan digar vasaitden formalasdirilir.

5.3.2 Maliyyoa resurslarinin qisa va orta middatli dovr lgiin planlagsdirma
saviyyasi

QKU-da qisa ve orta muddaetli dévr Ggun maliyya resurslarinin planlasdiriimasi sistemi
maovcuddur. Bels ki, har il 6tan ilin faktiki gdstaricilari nezers alinmagla, yeni bidcs ili vo novbati
3 il Ggln faaliyyet planina asaslanan baza prognoz géstericilari tartib edilir vo baxiimasi G¢uln
QKU-nun Qayyumlar Surasina ve muvafiq dévlst qurumlarina teqdim edilir.

5.3.3 Maliyyoa resurslarinin planlasdirilmasi, istifadasi ve monitoringi lizra
faaliyyetlorin miississanin SiP-s uygunlagdiriimasi vaziyyati.

QKU-da maliyya resurslarinin planlasdirilmasi prinsiplari ve vazifsleri Universitetin strateji
inkisaf istigamatleri ve hadeflarine uygundur. Planlasdirmanin asas prinsipleri: fasilesizlik,
daqiqlik, effektivlik, 6dema qabiliyyatlilik, risklerin balanslasdiriimasi planlasma zamani nazars
alinir. Bu istigametdae fealiyyat Universitetin mévcud strateji inkisaf planina uygunlasdiriimisdir.

5.3.4 dlava maliyya resurslarinin alde etmak imkanlarinin vaziyyati

Universitet alave maliyys resurslari alde etmak istigamatinde is aparir. Bu istiqgamatde
nazarda tutulan manbaler grantlar ve elmi-patentlerin hesabina formalasa biler. Universitet alave
maliyye resurslarinin celb olunmasi va artiriimasi tzre istigametlari miayyan etmisdir. Bunlara
Elmi-tadgiqat islerinin naticalerinin kommersiyalasmasi, soxsi ianaler, xeyriyya vasaitleri vo
digerleri aid edils biler.

5.3.5 dlds olunan maliyya resurslarinin saffafliq saviyyasi
Olde olunan maliyye resurslari Azerbaycan Respublikasinin "Tahsil haqqinda”, "Elm
haqqinda" gqanunlarina ve QKU-nin Nizamnamasina uygundur.

5.3.6 Maliyya resurslarindan istifadenin ATM-in Nizamnamasina uygunlugu

Maliyya resurslarindan istifade Azarbaycan Respublikasinin "Tsahsil haqqinda" ve "Elm
haqqinda" ganunlarinda nazards tutulmus gaydada ve QKU-nin nizamnamasina asasan tahsilin
inkisafina, muassisanin maddi-texniki bazasinin inkisafina, tehsilalanlarin ve tshsilveranlarin
sosial mudafiasina yonaldilir.

5.3.7 Maliyya resurslarinin alda olunmasi ve istifadesi lizra biidce smetasinin
hazirlanmasi vo tasdiq edilmasi prosedurunun ATM-in Nizamnamasina uygunlugu

QKU-nun Nizamnamasina gore Universitetin faaliyystinden alds etdiyi vesait yalniz tahsilin
inkisafina, muassisanin maddi-texniki bazasinin inkisafina, tehsilalanlarin ve tshsilveranlarin
sosial midafiesine, habelo Tahsil Nazirliyinin miiayyen etdiyi meblogde Tahsilin inkisafi Fonduna
yoénaldilmasi nezarde tutulmusdur. Maliyye resurslarinin alds olunmasi va istifadasi Uzre bldce
smetalari aidiyyati s6baler terafinden Universitetin Nizamnamasina uygun olaraq hazirlanir ve
rohbaerlik terafinden tesdiq edilir.
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5.3.8 Maliyya resurslarindan tayinati lizre istidafasinoe cari nazaratin hayata
kegirilmasi saviyyasi

Universitet Azerbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin muayyan etdiyi mivafiq
normativliera uygun maliyyelesdirilir. Rektor - Universitetin faaliyyat istigamatlerine aid masaelalarle
baglh gebul olunmus aktlarin icrasini tegkil edir, yoxlayir va buna nezarsti hayata kegirir.
Universitete ayrilan budce vesaitinden, kredit, grant vae diger maliyys vasaitinden tayinati Gzra
somarali istifade olunmasini tamin edir va buna nazarati hayata kegcirir. Universitet idare, filial,
nimayandalik ve taserriifat cemiyyatloerinin, habels tabeliyindaki digar qurumlarin maliyya-
tosarrifat faaliyystinin yoxlaniimasini tamin edir.

Maliyye resurslarinin tayinati Uzre istifadesine rahbarlik tarefinden mitemadi nazarot
hayata kegirilir.

5.3.9 Mallarin alinmasi, iglarin gérilmesi ve xidmeatlarin gbstarilmasi lizra
satinalma prosedurlarinin qanunvericiliyin taleblarine uygun tagkili vaziyyati

Doévlet satinalmalari ile bagh muinasibatler dovlst satinalmalari hagqinda AR Qanunu,
Azarbaycan Respublikasinin diger ganunlari ve normativ hiiquq aktlari ile tenzimlanir.

Doévlet satinalmalari ile baglh munasibatler ddvlet satinalmalari hagginda AR Qanunu
Azarbaycan Respublikasinda dévlet miassise ve teskilatlari (idarsleri), nizamnama fondunda
doévlstin payl 30 faiz ve daha ¢ox olan muassisa ve teskilatlar terafinden mallarin (islerin ve
xidmatlarin) doévlet vesaitleri, dévlatin aldiglar ve dévlet zemansati ile alinmis kreditlar va grantlar
hesabina satin alinmasina samil edilir.

QKU mallarin alinmasi, iglerin goérulmasi, xidmatlerin gosteriimesi Uzre satinalma
prosedurlarin ganunvericiliyin telablarina uygun olaraq taskil edir ve 6z nizamnamasinse asasan
sarbast sakilde mugavilsler baglayir.

5.3.10 Mallarin alinmasi, iglarin gériilmasi ve xidmatlarin géstoarilmasi (izra
maliyya ve miihasibat amaliyyatlarinin qanunvericiliyin talablarine uygun toskili
vaziyyati

"Muhasibat ugotu hagginda" Azerbaycan Respublikasinin Qanunu ile miayyan edilmis
gaydada muhasibat ugotu aparilir, maliyya hesabatlari mivafiq gaydada tertib va aidiyyati lUzra
teqdim edilir.

5.3.11 Maliyya voe miihasibat hesabatlarinin ganunvericiliyin talablarina uygun
tortib olunmasi va aidiyysti orqanlara (vergi, statistika, Nazirlik vo s.) taqdim
olunmasi vaziyyati

"Rasmi statistika haqqinda" Azarbaycan Respublikasinin Qanununa uygun olaraq statistik
hesabatlar, Azerbaycan Respublikasi Vergi Macallssine miivafiq "Muzdiu ve Qeyri Muzdlu isle
slagedar Vahid Bayyannams", "Odems menbayinde tutulan vergi Bayannamaesi’, "DV
Bayannamasi”, "Manfaat Vergisinin Bayannamasi”, "©mlak Vergisinin Bayannamasi”, "Torpaq
Vergisinin Bayannamasi” elektron gaydada tertib ve teqdim edilir.

5.3.12 Maliyya voe miihasibat hesabatlarinin ganunvericiliyin talablarina uygun
doarc olunmasi vaziyyati

Nizamnamaya asasan QKU-da “Muhasibat ugotu haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin
Qanunu ile hlqugi saxsler tUgtin misayyan edilmis qaydada muhasibat ucotu aparilirr, maliyys
hesabatlarini tartib, teqdim va derc edilir. Muvafiq illik maliyya hesabatlari https://wcu.edu.az/
saytinda darc edilir.
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5.3.13 Maliyya resurslarinin alds olunmasi vo istifadesi lizroe daxili audit
bélmasinin nazarat tadbirlarinin mévcudlugu

QKU-da daxili audit bolmasi fealiyyat gosterir va bu bélmanin foaliyyatine Qayyumlar Surasi
nazaret edir, onun fealiyyatine dair hesabatlar alir, habele onun UGzvlerinin vazifeye tayin ve
vazifaden azad edilmasi barada garar gebul edir. Daxili audit dovri olaraq telablera uygun aparilir.

5.3.14 Maliyyo resurslarindan alds olunmasi vo istifadeasi lizra kanar auditin,
nazarat tadbirlarinin mévcudlugu

Qanunvericiliyin teleblerine uygun olaraq Azarbaycan Respublikasi Auditorlar Palatasi
terafinden her il audit aparilir.

5.3.15 Maliyya resurslarinin alde olunmasi menbalerinin ve istifadasi
istiqamatlarinin takmillagdirilmasi lizra faaliyyatin olmasi vaziyyati

Universitetin Nizamnamasinde maliyye resurlarinin olde edilmaesi magsaedile grant
layihalerindas istirak, muxtalif istiqgamatli ddanisli talimlarin kegirilmasi, acnabi ve alave tehsil Gzra
telabalarin calb edilmasi nazards tutulmusdur. Bu masale daima diggatde saxlanilir.

5.4 informasiya idaraetme sistemi

5.4.1 ATM-ds informasiya idaraetma sisteminin, onun hiiquqi asaslarinin vo
reqlamentinin mévcudlugu

Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin "Elektron hokumatin inkisafi ve reqemsal hokumata
kecid ila bagl tedbirler haqqinda" Farmaninin muvafig bandlerinin tamin edilmasi magsadila
“Elektron jurnal” sistemlerinin tatbigine baslaniimisdir. Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin
"Dévlet hakimiyysti orqanlarinda, idare, teskilat ve misssisalerinda karglzarligin apariimasina
dair Telimat”in tasdiq edilmasi hagqginda 27.09.2003-c il tarixli 935 sayli Fermaninda dayisikliklar
edilmasi bareds "Azsrbaycan Respublikasinin Prezidenti ilham Sliyevin 14.07.2015-ci il tarixli
569 sayli Fermani ile dayisiklikler ve slavalars asasan iglerin bu sistem vasitasile apariimasina
baglanmigdir.

5.4.2 informasiya idaraetmo sistemindas idarsetma funksiyalarinin ahatsliyi vo
funksionalligi, malumatlarin yenilonmasi vaziyyati

Bu sistemda istifadasi nazerdas tutulan istiqametlarde foaliyyet elektron dasiyicilar vasitasila
hayata kecirilir. Davamli olaraq sistemda malumatlar yenilonir.

Universitetin informasiya idareetms sistemina daxil olan Elektron jurnal, Elektron imtahan
sistemi ve taleba kabineti program teminati ve verilonler bazasi seviyyasinda har il mitemadi
olaraq yenilanir.Program taminati Gzre Backup alinir.Serverds yenilanmaler daxil edilir. Telablars
uygun olaraq moévcud olan elektron jurnal, talebs kabineti va imtahan sistemina alavelar edilir.
Her yeni semestr Uzra sistemlarde mévcud informasiya yenilenir. Program tartibatgilari program
teminatina muvafiq alavaleri edir, fakiltelor Gzre teyin edilmis masul saxsler sistema yeni
informasiyani daxil edirler.

5.4.3 informasiya idarsetma sisteminds idaraetms orqanlari iizre salahiyyat
bélgiisiiniin mévcudlugu

EU platformasinda salahiyyat bdlglsu rollar esasinda hayata kegirilir. Belo ki, inzibatgi,
fakllte dekani, kafedra inzibatgisi rollari mdvcuddur. Har bir rol 6zinemexsus imkan ve
mahdudiyyatlarle foerglandirilir. Yerinda verifikasiya zamani, salahiyyat bolgusu Uzra iglerin
icrasina nazaratin artirilmasi va sistemli xarakter dasimasinin tamin edilmasi ehtiyacinin oldugu
muayyan edilmisdir.
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Osas admin ve admin olaraq salahiyyat bélglisi mévcuddur.©sas adminde sistemin baza
vo program teminatlarina idareetma, butin informasiyaya tam nazarst etmoak salahiyyati var.
Admin selahiyyati har fakulte Uzra tyutor verilmisdir. Fakulte Uzra fenlerin, gruplarin, jurnallarin
yaradilmasi, sillabuslara nezarat edilmasi va s. kimi adminda olan salahiyyatler daxildir.

544 Tolim vo tadris prosesinda biitiin tadris faaliyyatlorinin
roqomsallasdirilmasi vaziyyoti

Universiteto gebuldan etibaren talebalerin butun tedris fealiyyetlori elektronlasdiriimigdir.
Talabalerin gabulu zamani senadlerin elektron versiyasi sisteme daxil edildikden sonra
telabalarin gqabulu sayt vasitasile aparilir. Qabul miracisti tesdiq olunur. Miraciati tesdig olunmus
tolobalera avtomatik olaraq kabinet acilir. Kabinetin istifadaci adi ve sifresi gabul prosesinde
telabaya taqdim edilir.

Pandemiya arefasinda butlin derslarin elektronlasdiriimasi tamin edilmis, pandemiyadan
sonra isa qeyri ixtisas fenleri onlayn formada, bazi ixtisas fenleri ise hibrid formada teskil
edilmakdadir. Telabalerin elektron sistema algatanliiginin temin edilmasi Ugln talebs
kabinetlarinden link vasitesile derslere qgosulmasi asanlasdiriimisdir. Bundan alave ddvist
qurumlar terefinden muiayyan edilmis tsalebleri qarsilamaq magsadile tadris binalarina
qurasdiriimis giris-¢ixis sis vasitesile aparilir. Bu da 06z noévbasinde amek haglarinin
hesablanmasi zamani istifade olunan muvafiq sistema inteqrasiya olunur. Bundan alavae turniketin
telabalerin elektron jurnallarina da mivafiq gaydada integrasiyasi tamin edilmisdir.

Tadris prosesinin asasini teskil edan jurnal ve imtahan prosesi tam olaraq
ragamsallasdiriimisdir.Universitetimizds elektron jurnal, elektron imtahan sistemi va alava olaraq
telebaler UGgun tsleba kabineti movcuddur. Elektron jurnal ve elektron imtahan sistemi
tehlikasizliyin teamin edilmesini asas alaraq universitetin lokal serverinda yerlasdiriimisdir.
Sistemden istifade Uiciin intranet sebokeden istifade olunur.Universitetin biitiin kompliterlerinde
domen sistemindan istifade olundugu Ugln elektron sistemin ikiqat tshllikesizliyi tamin
olunmaqdadir.

Elektron jurnal sistemi

Qiymatlarin ve davamiyyatin geyd edilmasi ugin elektron jurnal sistemi yaradilmisdir.
Jurnalda mdvcud olan proseslor program teminatinda nazers alinaraq
avtomatlasdiniimisdir.Sillabusun daxil edilmasi, giymatlerin ve davamiyyetin geyd edilmasi, bal
varaqginin ¢ap! kimi funksionalliglar sistemde 6z aksini tapir.Jurnalda har bir fakiltede masul
amakdas terafinden sistemden istifade Uclin muallim profilleri yaradilir,har semestr yeni
jurnallar,gruplar va fanlar sistema daxil edilir. Har bir misllim 6z fanni Gzrs sillabusunu ve hamin
fonn Uzre elektron tadris malumatlarini sistema daxil edir.Dars zamani muallim giymatlendirme
va davamiyyeti geyd edir, hamgcinin istanilon sayda tedris fayllarini sistema yliklama imkanina
malikdir.Semestr sonunda elektron jurnallar baglanilir ve bal varaqi sistem vasitasi ile ¢ap edilir.
intranet sebokade istifade olunur, yalniz universitet daxilinde asagidaki link vasitesi ilo giris
mUdmkUndur. http://my.edu.wcu/

Elektron imtahan sistemi

Telabalara testimtahani salindigi teqdirds elektron imtahan sistemindan istifade olunur.Her
bir taleba imtahan otaginda 6zline mexsus e-mail va sifre vasitesi ile elektron imtahan sistemina
daxil olur.Hamin gline tayin edilmis imtahani segir ve imtahan Uzre suallari cavablandirir. Tayin
edilmis vaxt limitinde imtahan bitirir.imtahan bitirdiyi taqdirde imtahan bali ekranda gorinir.|
mtahanda kégirme hallarinin garsisinin alinmasi Ugln sistemda ikinci pencaraye klik qadagasi
totbiq edilmisdir. Ekrana U¢ dafe xeberdarliq gsldiyi taqdirds, ager talebse yens de basqa
pancarayae klik ederse bu zaman imtahan avtomatik olaraq sistem terafinden sonlandirilir. intranet
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sobokads istifade olunur, yalniz universitet daxilinde asagdidaki link vasitasi ile giris mimkindr.
student.edu.wcu

Toaloba kabineti

Universitetimizin telabalari Ugun taleba kabineti mévcuddur. Bu sistem vasitasi ile telabaler
telim prosesi baraede melumat ala bilirler. Strafli 5.4.5 bandindas izah edilmisdir.

5.4.5 informasiya idarsetmoa sistemina algatanliq seviyyasi ve talabalorin
informasiya idaraetmeo sistemindan istifada saviyyasi

informasiya idareetma sistemins slgatanligi telobs ve miallimlar (igliin yaradilmis kabinetlor
vasitasi ile tamin edilir. Bela ki, talabalar daim cedvallerina, onlayn va ya hibrid darslarin linklerina,
hamin derslerin video yazisina, dinladiyi fonler Gzre musllimler terafinden yuklenmis tedris
materiallarina, tedris zamani musallimler tarafindan verilmis tapsiriglara baxis imkani ve hamin
tapsiriglarin vaxtinda muallima teqdim edilma imkani, muallim, kommunikasiya modulu vasitesile
telaba ve ya emekdaslarla rahat Ginsiyyatse girma imkani, akademik faaliyyatinin sistem terafindan
giymatlendiriimasina daimi baxma imkani, telebaler terefinden musallimlarin giymatlendirmasi
sorgusunda istirak imkani, 6lka daxili, hemginin beynalxalq tadbirler barads elanlara ¢ixis imkani
tomin edilir.

Talabar U¢lin veb sahifemizds telaba kabineti bélmasi mévcuddur. Bu kabinet vasitasi ile
telabaler istonilan vaxt 6z giymatleri ve kec¢diyi fonlar barade malumat ala bilir ve sistema muallim
vasitasi iloe yUklenmis elektron tedris materiallarini elde ede bilirlar.Talabalarin bu elektron
sistemdan yararlanmasi tgln universitetin informasiya idaraetma sisteminde har bir telaba Gg¢lin
profil yaradilir, har bir telebaya maxsus unikal olan email ve parol vasitasi ile teleba kabinetina
giris  edilir.Taloeba kabinetine giris universitetimizin veb  sehifesinden  mumkundur
https://wcu.edu.az/

5.4.6 informasiya idaraetme sisteminin keyfiyyatin idare olunmasina téhfasi

Avropa keyfiyyat standarti talimatlari (ESG 2015) ve qaydalarina asasan daxili keyfiyyat
teminati sisteminin telebaydnimli olmasi nazsre alinaraq qurulmus informasiya idareetma
sisteminda talebalarin malumatlara, tedris materiallarina algatanliginin tamin edilmasi tgln telaba
va muallim kabinetleri yaradilmisdir. Kabinetlor vasitesile xebar va elanlar, tedris materiallarina
daim slgatanhig temin edilmisdir. Bundan olava tslebenin imtahan naticesi ile tanishgi ve
naticodan narazi qaldigi halda derhal mivafiq komissiyaya miraciat etmasi tiglin mivafig imkan
yaradilmigdir. Mivaffaqiyystinin 6lglilmasi tglin gaydalara uygun olaraqg UOMG-nin avtomatik
hesablanmasi va ona neazarat etma imkani mévcuddur. Hoemcinin yaradilmis Bir Pancera
vasitasila teleb olunan yers lazimi senadin hazirlanmasi tGg¢lin ginin istenilan saatinda muvafiq
muraciatin olunma imkani talsbslere taqdim edilmisdir. Eyni zamanda onlayn darsler tgln
yaradilmis imkan vasitasile darsi yeniden dinleme imkaninin temin edilmasi lg¢ln video yazilara
baxig imkani da yaradilmisdir.

informasiya idareetmo sistemi Keyfiyystin idare olunmasina shemiyysetli derecede tesir
gdsterir. Informasiya idareetmae sistemik vasitesi ilo Davamiyyets, tedris materiallarinin sistemde
movcudluguna daimi nazarat olunur.Universitetimizde fealiyyat gosteron keyfiyyate nezaret
s6basinin amakdaslari da bu elektron sistemdan istifade edirlor. Elektron sistemda muivafiq séba
amakdaglari igun profiller yaradilir ve muaallimlarin va talabalerin faaliyyatinae nazareat edilir.Sistem
imkan yaradir ki, keyfiyyate nazarat sobasinin emakdaslari terafinden telabalarin davamiyyati,
aktivliyi izlenilsin, muaellimlerin sistemda sillabus ve elektron tadris vasitelarinin yuklanilmasine
nazarat edilir.

5.4.7 informasiya idareetma sisteminin digar aidiyysti qurumlarin (EIm ve
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Tahsil Nazirliyinin Tohsil Morkazlosdirilmis Informasiya Sistemi) informasiya
sistemlori ilo inteqrasiya saviyyasi

Universitetda olan informasiya idareetma sistemlarinin tekmillagdiriimasi, aidiyysti markazi
icra hakimiyyati organlarinin informasiya idareetma sistemlarina inteqrasiyasi istiqgamatinde igler
aparilir. Zoruri informasiyalar miteamadi olaraq Azerbaycan Respublikasinin EIm va Tahsil
Nazirliyinin Markazlasdirilmis informasiya Sisteminin Ali ve Orta ixtisas Tohsili Alt Sistemi (ATIS),
Talaba Mazun Dovlet Elektron Malumat Sistemi (TMMS), Diplom Tesdiq Sistemina (DTS) daxil
edilir.

Universitetimizin informasiya idarsetme sisteminin Relm ve Tshsil nazirliyinin Tahsil
markazlosdirilmis informasiya sistemina inteqrasiyasi nezarda tutulmusdur. Diger universitetlorin
do tacrlbsasi arasdirilaraq ve bu prosesin tatbiq olunmasi yaxin zamanda planlasdirilir.
Sistemlerin tohllkasizliyini esas gotlrerak, inteqrasiya prosesine cox ehtiyatla yanasiimaqdadir
ki, bu da 6z ndévbasinda bir az vaxt taleb etmakdadir.

5.4.8 informasiya idareetme sisteminin tahliikesizliyi, maxfiliyi ve
etibarlihginin tamin edilmasi vaziyyati

informasiya idarsetma sistemlarinin tehliikesizliyi QKU-nun informasiya Texnologiyalar
Markazi terefindsn temin edilir. informasiya idareetms sistemlari Universitetin serverlarinde ve
AzCloud-da saxlanilir. Fortigate, Cisco avadanliglar vasitesile Firewall sistemi aktiv edilmasile
sistemlarin tahlikasizliyi yiuksak seviyyade teskil edilmisdir. Sebaka tehlikasizliyi (Firewall)
avadanliglar Gzarinden Web Filter, IPS, Application filter, Spam Filter kimi tehllkasizlik sistemlori
totbiq edilmisdir.

Universitetimizin  informasiya idareetms sistemi tohliikssizliyinin temin olunmasi
baximindan universitetin daxili lokal serverinde yerlagdiriimisdir. TahllUkasizlik asas alinaraq
sistemlara giris universitetimizin daxilinds intranet sabskade mimkundir.Elektron jurnal ve
elektron imtahan sistemleri lokal serverde yerlasdiriimis ve yalniz universitet daxilinda intranet
sobakadan istifade etmakla giris mimkindur. Sistemlarde asas admin ve admin salahiyyatlori
var. ©sas admin it sébada program tertibatgilari terafindan idare edilir.Admin selahiyyati har
fakulte izre masul amakdasa verilir.

5.5 ictimaiyyetla alagalor

5.5.1 ATM-in rasmi saytinin mévcudlugu vaziyyaoti

ATM-in resmi sayti 2017-ci ilde yaradilmigdir. Saytin yaradilmasinin magsadi universitetde
bas veran bitin yenilikleri ictimaiyyats operativ sokilde ¢atdirmaq olub. Burada universitetdoki
yeniliklarle yanasi, universitetin pesoekar ekspertlorinin royleri, taleba, mazun va abituriyentlera
yonalik layihalar, ugur hekayaleri, misahibaler ve digar mévzulari ehate eden malumatlar, elece
da muxtalif mazmunlu elanlar yer alir.

https://wcu.edu.az/ saytinda rahberlik, inzibati struktur, fakilts, kafedralar, universitetla
olage, filiallar, tadris binalari, akademik heyat ve diger istigamatlor lGzre melumatlar oks
olunmusdur.

5.5.2 ATM-in rasmi saytinda moalumatlarin daqiq, aktual vea mitamadi
yenilanmasi vaziyyaoti

https://wcu.edu.az/ saytindaki malumatlar hamin saytdaki bodlmsaler Uzre har hansi
dayisiklik bas verdikde yenilenir. Sayta mitamadi olaraq yeni malumatlar verilir.

5.5.3 ATM-in ictimaiyyati mealumatlandirmasi moaqsadi ilo digar olaga
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Uisullarindan istifads vaziyyeoti

ATM barade melumatlar universitetin sayti ile yanasi, roesmi sosial sabakslarimizde -
Facebook, instaqram, Telegram, Youtube, Twitterda paylasilir. Elaca da fakdlts, inzibati struktur
vo tolabe tagkilatlarinin sosial sebakalarinds de paylasilarag genis ictimaiyyata catdirilir. Eyni
zamanda amakdaslig etdiyimiz KIV-da isiglandirilir.

5.5.4 ATM-in ictimaiyyatin malumatlandiriimasi ile bagl faaliyyat planinin
olmasi vaziyyati
Foaliyyat plani illik olarag hazirlanir ve yenilenir, foaliyyatlor hamin istiqgamatde aparilir.

5.5.5 ATM-in malumatlandirma faaliyyatinin maraqli teraflara onun faaliyyatini
qiymatlandirmak imkani vermasi vaziyyati

Xarici maraqli teroflor universitetde tetbiq olunan yenilikleri resmi saytdan, KiV-den ve
sosial sabakelorden mitemadi olaraq izlediklerini bildirirler. ATM-le alageli malumat
paylasildigdan sonra har hansi suall, taklifi, iradi olanlar Qaynar Xatt, elece de muvafiq struktur
bdlmasi ile alags saxlayaraq ve rasmi social sebakalarimize yazaraq strafli malumat alde edirler.

5.5.6 ATM-in malumatlandirma faaliyyatinin monitorinqinin apariimasi ve
tokmillasdirilmasi vaziyyoti

Maelumatlar paylasildigdan sonra mivafiq gaydada monitoringlar aparilir. Elace da séba
terefindan haftalik olaraq, universitet barada ¢ixan xabarlarin monitoringinin hesabati rektorun
gOsterisi esasinda muvafiq struktur bolmaelare goénderilir.
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6. INFRASTRUKTUR

6.1 Tadris infrastrukturu

6.1.1 Tadris binalarinin ve tadris otaqlarinin dovlat standartlarina uygunlugu

vaziyyati

QKU-nun tedris binalari ve tadris otaqglari dovlet standartlarina uydundur. Bela Kki,
Universitetds tadrisin tagkil olundugu mixtelif Gnvanlarda yerlesan 5 binasi ve 9 talim, tadris ve
istehsalat tecriibe bazalari vardir. Bu binalarda cemi 145 auditoriya mévcuddur. Olardan 37 -si
muhazire, 108-i iss mas@sle otagidir. Miihazire otaglarinin faydali sahasi 2682,5 m? , masgele
otaglarinin sahasi ise 4306,3 m2dir. inzibati heyatin faaliyyatini temin eden zeruri otaglarin say!
45, sahesi is 2320,5 m2-dir. Akademik heyatin fealiyystini temin eden zsruri otaq sayi 22, sahasi
ise 1301,2 m2-dir. EImi tedqigatlarin apariimasina imkan veran avadanliglarla techiz olunmus
muasir ve digar laboratoriyalarin sayi 25, sahasi ise 1151,5 m?2-dir.

6.1.2 Kitabxananin mévcudlugu vaziyyati

QKU-da genis malumat va bibliografik avadanliglarla temin olunmus zangin elmi kitabxana
va elektron kitabxana mdvcuddur. Universitetin iki Gnvanda yerlesan binalarinda kitabxana
foaliyyot gdsterir : ©sas korpus adlanan Sabayil rayonu istiglaliyyst kiigesi 27 (invaninda ve
©hmad Racabli kugesi 3/21 Gnvaninda yerlesen 2-ci korpusda. ©sas korpusda kitabxana 441
m?, 2-ci korpusda ise 253 m? sahani shats edir. Her tahsil alana diisen faydali sahe 1.5 m2-dir.
Kitabxanada mévcud olan kompydaterlarin sayl asas korpusda 4, 2-ci korpusda ise 21 adaddir.
Onlarin hamisi internete qosulmusdur. Her iki kitabxanada mdvcud olan kitab sayi 939078
adaddir. Kitabxanalarin itmumi fonduna daxil olan derslik ve dars vasaitlerinin say1 1213 cap
formatinda 600000-den atigdir. Elektron kitablarin sayr 15000, onlayn kitablarin say1 890778-dir.
Cap saklinda olan kitablarin say1 33300-dur. Badii edabiyyatlarin say 4388 ¢ap formatinda 80000
onlayn kitabdan ibaratdir. Monografiyalarin sayi 312-dir. Diger tadris dillarinde mdvcud olan
adabiyyat sayi ¢ap formatinda rus dilinde 12317, ingilis dilinde 9015, elektron va onlayn kitablar
rus dilinda 2500, ingilis dilinds 730000-dir.

Kitabxanada daimi geydiyyatda olan oxuculari sayl akademik heyat 156, tahsil alanlar
4341-dir. Oxu zalinda oxuyucular G¢ln ayrilmis yerlarin sayi1 132-dir. Kitabxana vasitasila ¢ixisin
mdmkin oldugu beynalxalq elmmetrik bazalar asagidakilardir:

% SCOPUS malumat bazasi

% PERLEGO onlayn kitab platformasi

% EBSCO malumat bazasi

Elace da agig olmayan informasiya resurslari mdévcuddur: DOAB, DOAJ, EconBiz,
Poerperty, CORE, PubMED, Forced, Migration

6.1.3 Kadr hazirhigi aparilan ixtisaslarin spesifik xtisusiyyatlarine uygun talim
ve tadris bazasinin mévcudlugu vaziyyati

QKU-da kadr hazirhi@ aparildigi ixtisaslarin xUsusiyyatlerine uygun olaraq muasir
soviyyada tachiz olunmus tslim-tadris bazasi vardir. Bunlara laboratoriyalar, fann otaglari,
lingafon kabinetleri v s. aiddir. Bunlarla yanasi Quba rayonu arazisinde Eksperimental Baggiliq
Landsaft Poliqonu, Pirakaskiil gesebasinde idman bazasi ve Salyan rayonu srazisinde Xezer
Danizi Problemlari Elmi Tedgiqat Markazinin Tacriba bazasi mévcuddur.

6.1.4 Tadris laboratoriyalarinin mévcudlugu vaziyyati

Universitetde akser auditoriya ve tadris laboratoriyalarinda markazlasdiriimis sistemle
izloma mimkindur. ixtisaslara uygun tecriibs otaglari ve tedris laboratoriyalar mévcuddur. Kadr
hazirhginin yuksek saviyyade apariimasi Ugun zaruri ayani vasiteler, qurgu ve avadanhglarla
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tochiz edilmis tedris laboratoriyalar ils yanasi, elmi-tedqiqat laboratoriyalarinin, Tadgigat, inkisaf
ve Otraf muihitin muihafizesi elmi-tadgiqat laboratoriyalarinin, Telaba elmi-texniki yaradiciliq
markazinin, elmi-tadqgigat markazlarinin, tedris-tacriibe markazlerinin maddi-texniki bazasindan
samarali istifade olunur.

6.1.5 istehsalat-tacriibs bazasinin mévcudlugu vaziyysti

QKU-da asagidaki istehsalat tecriibe bazalari mévcuddur.

1. “Qerbi Kaspi Universitetinin Xoezar Danizi Problemlari EImi Tadqigat Markazi’nin
Tacrlba bazasi-Salyan rayonu, Sirvan Milli Park arazisi

2. “Qerbi Kaspi Universitetinin Davamli insan inkisafi institutu”-nun Kend Tesaerrifat
Mohsullarin istehsali ve Emali Merkezi- Xizi rayonu, Gilezi qesebesi

3.  “QerbiKaspi Universitetinin Ekoloji Tedgigat Markazi’nin Ekoturizm ve Davamli inkisaf
Maerkazi- Xizi rayonu, Gilezi gesabasi

4.  QerbiKaspi Universitetinin insan inkisafi institutunun Eksperimental Baggiliq Landsaft
Poligonu-Quba rayonu, Quba sahari

5. Qerbi Kaspi Universitetinin va Beynalxalq Dirmanma ve Dagcliliq Federasiyasi- Dag
Madaniyyatleri ve Landsaftlar Tedgigat institutu/Dag bazasi — Quba rayonu, Buduq kandi

6. Qeorbi Kaspi Universitetinin idman Bazasi -Abseron rayonu, Pirokeskiil gesebesi

7. Qerbi Kaspi Universitetinin Texnoparkin istehsalat Toecriibe Bazasi- Abseron rayonu,
Pirokagkil gesabaesi

8. Qarbi Kaspi Universitetinin Dagciliq Bazasi-Quba rayonu, Xinalq kandi

6.1.6 ATM-da distant tohsil infrastrukturunun mévcudlugu vaziyyati
Pandemiya doévrinde QKU-da ZOOM ve TEAMS tedris platformalari Gzerinden distant
tohsil toskil edilmisdir. Hal-hazirda da bu platformalar vasitesile zeruri hallarda tadris aparilir.

6.1.7 Naqliyyat xidmatinin mévcudlugu vaziyyati

Universitetde naqliyyat xidmati mdvcuddur. Nagliyyat xidmatlerinden kuitlavi tadbirler,
istehsalat tacribesi ve s. zamani professor- musllim heyatinin ve talebalerin faaliyyatinin
reallagdiriimasi Gg¢un genis istifade edilir. Universitetin balansinda asagdidaki naqgliyyat vasitsleri
vardir: 2 aded Hyundai Country markal avtobus, 1 aded QAZ 322131-14 markali ve 1 adad Ford
Transit markal yik avtomobili, 1 adad Nissan Altima ve 1 adad Nissan Qasqay markali minik
avtomobillari.

6.1.8 Tadris infrastrukturundan istifadanin algcatanligi vaziyyati

QKU-nun tedris infrastrukturunun professor- miallim heyati, eleca de talebalar va inzibati
heyat Gg¢ln slcatanligi teamin edilmisdir. 6.1.1. va 6.1.2. bandlarinde qeyd olunanlar tadris
infrastrukturundan istifadenin elcatanhgi veziyyatini aks etdirir.

6.1.9 Saglamliq imkanlari mahdud saxslar li¢iin uygunlasdirilmis tadris
infrastrukturunun mévcudlugu vaziyyati

Universitetda saglamliq imkanlari mehdud sexslar Gg¢lUn uygunlasdiriimis tedris
infrastrukturu gisman mdvcuddur. Bununla bele, mévcud infrastrukturun mivafiqg kateqoriyadan
olan saxsler Ggln slgcatanliginin temin edilmasi istigamatindae isler goérilmakdadir. Binalar liftlerla
tachiz olunmus, pantuslar mdovcuddur, gérma gabiliyyati zaif olan gaxslar Gg¢ln harakat yollar
temin edilmisdir.
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6.1.10 Yemoakxanalarin mévcudlugu vaziyyati

QKU-da timumi sahasi 1386, 5 m 2 olan 7 yemakxana vardir. Professor- misllim heyatins,
hamcinin talebalera godsterilon iase xidmatinin ylksaldilmasi magsadile de hamin
yemakxanalarda zerurat olduqca temir igleri aparilaraq yeniden qurulur. Son illarde tedris
korpuslarinda yerlegson hamin yemakxanalar asasli temir edilmis, muasir standartlara cavab
veran vaziyyeta gatiriimis ve muasir iaga avadanhglari ile temin olunmusdur.

6.1.11 Yatagxanalarin mévcudlugu vaziyyati

01 Sentyabr 2003-cii il tarixinde baglanan icare miqavilesi esasinda QKU igeri Sehaer
Memarlig Qorugu erazisinds yatagxana yaradilmasi maqgsadile Qasr déngasi, 57 va 2-ci Kigik
Qala doéngasi, 8 Unvanlarinda yerloson iki bina (10 ve 20 naferlik) istifadeya goturulmusdur. Her
iki bina xidmat gbstermaya hazirdir. Eyni zamanda yatagxanalarin tikilmasi ile bagli olaraq
alagadar taskilatlarla danisiglara start verilmisdir.

6.1.12 Tibbi xidmatin mévcudlugu vaziyyati

Universitetin tadris binalarinda 90-ci illerin avvallarinden baslayaraq tshsilalanlara va
professor- musllim heyatina tibbi xidmat gostarilmasi magsadile Umumi sahasi 112 m 2 olan 6
tibbi manteqe fealiyyat gdsterir. Bu mantagelerds ilkin tibbi xidmat gosterilmesi Ugun gerait
yaradilmigdir.

6.1.13 IT xidmatinin mévcudlugu veziyyati

Universitetde Elektron tadris platformasinda mévcud olan iT xidmatinin zeruri saviyyssi
movcuddur. Bununla yanasi tedris laboratoriya innovativ telim prosesini temin etmak Ugln
muvafiq texnoloji vasitalerle taminat seviyyasini yuksaltmaya ehtiyac vardir.

6.1.14 Toadris infrastrukturunun istifadasinin monitorinqinin aparlmasi
vaziyyati

Tadris infrastrukturundan istifadenin monitoringi  QKU-nun uygun struktur bolmaleri ve
Keyfiyyotin teminati ve monitoring sdbasi terafinden aparilir. Prosesin dovri ve sistemli
aparilmasi tévsiye edilondir. infrastrukturdan istifadenin monitoringinin naticelerinin sistemli
analizinin apariimasi da tdvsiysedilan digar masalalerdendir.

6.2 Elmi-tadqiqat infrastrukturu

6.2.1. EImi-tadqgiqat ve innovasiya markazinin mévcudlugu vaziyyati

QKU-da 7 elmi-tadqigat merkezi var. QKU-nun partnyor universitetlor ve beynalxalq
taskilatlarla slagaleri mévcuddur. Bu istiqamatds faaliyyat davam etdirilir. Universitetin beynalxalq
soviyyada muasir elmi-tedqgiqgat ve innovasiya markazina ¢evrilmasi prosesinin suratlandiriimasi
istigamatinde asasli fealiyyatlerinin ve tadbirler planinin oldugunu geyd etmak lazimdir.

6.2.2. Elmi tadqiqatlarin aparilmasina imkan veran miiasir avadanliqlarla
tachiz olunmus laboratoriyalarin mévcudlugu vaziyyati

QKU-da akademik heyat va tadgiqatcilarin tacribasinin artirlmasina ve tadgigatlarin
aparilmasina imkan veran markaz va laboratoriyalar movcuddur. Uygun olaraq qeyd edilen
infrastruktur innovativ tedqiqatlarin apariimasi Gg¢lin mivafiq gdstericilers uygundur.
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7. BEYNSLMILOLLOSMD

7.1 Beynalmilallagsmo siyasoti

7.1.1 ATM-in beynalmilallosma siyasatinin mévcudlugu va beynalmilalloagma
siyasatinin SiP-s uygunlugunun vaziyyati

Universitetin beynalmiloallosmae siyasati onun fealiyystinde miihiim yer tutur. SiP-de garsiya
goyulan hadaflar, 6hdasliklar ve strateji vazifslerlo yanasi, Qarbi Kaspi Universitetinin elm
sahasinda alda etdiyi nailiyyatler de geyd olunmusdur. Universitetin Azarbaycan Respublikasinin
“Elm Haqqinda” ve “Tahsil Hagqinda” qanunlara asaslanaraq 6z faaliyyati gercgivasinds elmin
muxtelif saheleri ve istigametleri Uzre ylksek ixtisasli elmi ve elmi-pedaqoji kadrlarin
hazirlanmasini hayata kegirdiyi siyasetde aydin gorunur. Bunu, senadde adi ¢ekilen ganunlara
edilan istinadlardan muisyyan etmek olar. Senadin beynalmilallegsma siyasatinin hadafleri
hissaesinda Universitetin daxili beynalmilsllosmaya nail olma maqgsadi geyd olunmusdur. Qeyd
etmak lazimdir ki, beynamilsllagsma sahasinda gdrilen butln isler markazlasdirilmis formada
hayata kegirilir.

7.1.2 Beynalmilollagsme siyasatinde miibadila proqramlarinin tasviq olunma
vaziyyati

Universitet Erasmus, Mevlana, ikiterafli miqavilalere asaslanan mibadile programlari ile
uzun iller masgul olmus, gazandigi tacribalerini beynalmilallosma siyasatinds ks etdirmisdir.
Sanadda mubadile programlarinin tesvig olunma veziyyati hagqinda etrafli mslumat verilmisdir.
Seanadds tasvigat prosesinin necs apariimasi strafli sakilde 6z aksini tapmisdir. Alt senad olaraq,
mubadile programlarinin tasviq olunma prosesi, eyni zamanda Universitetin resmi sayti va sosial
media hesablarinda bu saha Uzra yayimlanan xabar ve elanlar mévcuddur. Siyasatds geyd olunur
ki, mubadile programlarinin tesviq olunma prosesi asagidaki marhalalarls icra olunur:

1. Mubadils programinda istirak tgtn terafdas universitetlarden devet maktubu géndarilir.
Universitetin rasmi saytinda va sosial media hesablarinda daveatle bagl elan paylasilir.
Sobays programda istirak etmak isteyan telebalerin miracistlari daxil olur.
Namizadlarin ingilis dili saviyyasi Universitetdaxili test yoxlamasi ile miayyan olunur.
Yiiksok natice toplamis namizadlerin Umumi Orta Miveffeqgiyyet Gostericisine baxilir.
Yiksoek akademik nailiyyatlers va dil biliyine sahib namizadlarle goris kegirilir.

7. Gorus hagginda malumat Universitetin resmi saytinda ve sosial media hesablarinda
yayimlanir.

8. Secim prosesi tamamlandigdan sonra mubadile programinda istirak edacak telabanin
adi1 Universitetin resmi saytinda va sosial media hesablarinda aciglanir.

Malumatlar geyd olunan kegidlerle zenginlasdirilir:
https://wcu.edu.az/az/news/gerbi-kaspi-universitetinin-telebeleri-uchunalmaniyadateqa
https://wcu.edu.az/az/news/telebemiz-tehsini-polshada-davam-etdirecek
https://wcu.edu.az/az/news/musabige-sona-chatdi-almaniyada-tehsil-alacag-telebelerimiz-
https://wcu.edu.az/az/news/qgerbi-kaspi-universitetinin-telebeleri-uchun-polshada-teqaud
https://wcu.edu.az/az/news/mevlana-exchange-program-the-opportunity-of-having-free-educ

2

7.1.3 Beynoalmilallasmo siyasatinda acnabi tahsilalanlarin coalb olunmasinin
togviq olunmasi vaziyyati

Universitetde 2018-2019 ve 2019-20-ci tadris illari erzinde qaneedici sayda acnabi talabaler
tehsil almisdir, lakin bu reqam Koronavirus pandemiyasi dévriinds va post Pandemiya dévrinds,
yoni 2020-2021 ve 2021-2022-ci tedris illorinda kaskin azalmigdir. 2022-2023-cu tadris ilinde isa
acnhabi talebalerin sayinda artim misahide olunmusdur. Qeyd olunan masslelar acnabi
telebelarin iller Gzra hazrilanan siyahilarinda, Universitetin Umumi taleba kontingentinin
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siyahilarinda, eyni zamanda diagramda 6z oksini tapmisdir.
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Qabul olan acnabi talabalarin dinamikasi

Ocnabi telabalerin Universitete celb olunmasi prosesi mixtslif platformalar vasitasila
hayata kegirilir va onlar haqqinda malumat beynalmilallesma siyasatinde 6z aksini tapir. 9cnabi
maraciat¢i Universitet hagqinda malumati asagida geyd olunan manbalerdan slds eds bilerler:

v" Universitetin  veb  sahifesinden (htips:/international.wcu.edu.az/az/page/online-
application)

v Elm va Tehsil Nazirliyinin yaratdigi mealumat veb-sahifesi - Study in Azerbaijan
https://studyinazerbaijan.edu.az/

v' Free-apply.com ve Keystone Group tahsil platformalarinda malumatlarin ve sorgularin
cavablandiriimasi

v" GoOverseas (https://www.gooverseas.com/study-abroad/azerbaijan/program/274748)
va StudyAbroad.pk platformalarinda malumatlari

v" Times Higher Education va QS kimi beynalxalq reytinq agentliklarinin sahifesinds va
sisteminda profilinin olmasi -(https://www.timeshighereducation.com/world-university-
rankings/western-caspian-university, https://www.topuniversities.com/universities/western-
caspian-university )

v' Teskilatlar ve agenter vasitssi ile telebalerin calb edilmasi

7.1.4 Beynolxalq akademik heyata miinasibatda beynalmilallosme siyasati

Universitetin akademik hayatinda acnabi professor-musallim heyatinin shamiyyatli rolu var
va bu, beynalmilallagma siyasatinde geyd olunmusdur. Son 5 ilde acnabi muallimlarin sayl demak
olar ki, sabit galmisdir. Beynalxalq akademik heyatin aksariyyatinin Xarici diller kafedrasinda
faaliyyat gdstarmasi alt sanadlarls stibut olunur.

7.1.5 Beynolxalq tadqiqatgilara miinasibatdoa beynalmilallogsma siyasati

Muxtelif illearde Universitetin tadgiqatcilari beynalxalq tadqigatgilarla ortaq tedgiqat isleri
aparmiglar. Tadgiqatlar hagginda melumatlar ictimaiyystle paylasiimisdir. Unviersitetin bu
sahadse olan faaliyysti beynalmilsllesmae siyasatinde aks olunmusdur.

7.1.6 Beynoalxalq tahsil sabakasine vo beynolxalq tohsil tagkilatlarina
minasibatda beynalmilalloagma siyasati

Universitet yarandigi ilk illerden beynalxalq tshsil sabakalerine ve teskilatlarina Uzv
olmusdur. Uzvlik gergivesinda bir gox igler goérilmis, layihe ve toedbirlrds istirak etmisdir.
Universitetin adi ¢akilon qurumlara Gzvllyund imzalanan muqavilaler tasdiq edir. Universitetin
adlari geyd olunan beynalxalq tahsil sebskalarina va beynalxalq tshsil tagkilatlarina Gzv olmasi
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barada malumat qeyd olunmusdur:
e Beynoalxalq Tahsil Administratorlari Assosiasiyasi (AIEA);
¢ Beynalxalq Universitetlor Assosiasiyasi (IAU);
e Aciq ve Distant Tehsil Gzre Beynalxalq Sura (ICDE);
e Kollec Biznes Maktablarini inkisaf etdirme Assosiasiyasi (AACSB);
e Avropa Elm Falsefesi Assosiasiyasi (EPSA);
e Qara Daniz Universitetlari Sabakasi (BSUN);
e Siyasi Aragdirmalar Darnayi (PSA);
e Universitet Prezidentlarinin Beynalxalq Assosiasiyasi (IAUP);
o Qafgaz Uzra Avropa Arasdirmalari Assosiasiyasi (AESC);
e Mosuliyystli idareetms Tahsili Prinsipleri (PRME);
e Avropa Universitetlar Birliyi (EUA);
e Beynalxalg Dirmanma ve Alpinizm Federasiyasi (UIAA).

7.1.7 ikili diplom proqgramlarina miinasibatds beynalmilsllasma siyasati

Universitetin ikili diplom programlari Gzre faaliyysti son iller tUzre artmisdir. Amerika
Birlosmis Statlarinin UBIS ve Almaniya Federativ Respublikasinin FOM Universitetlori ila
mugqavilaler baglanmisdir.

UBIS Universitetinde tehsil alan telabalarin senadleri geyd olunanlari tasdiq edir.
Universitetin ikili diplom programlari UGzre feaaliyyeti beynalmilellosme siyasetinde qeyd
olunmusdur.

7.1.8 Beynoalmilallosmo siyasatinin dovri yenilanmasi vaziyyaoti

Universitetin beynalmilelloesma siyasati 2022-2023-cu tadris ilinde hazirlanmig, Elmi
Suranin iclasinda tesdiglenmisgdir. Elmi Sura siyasetes 2023-2024-ci tadris ilinde yenidan
baxiimasini uygun hesab etmisdir.

7.2 Beynalmilallagsme proseslarinin idara edilmasi vo togkilati strukturu

7.2.1 Beynalmilallagsma proseslarinin idars edilmasi lizra togkilati strukturun
moévcud olmasi vaziyyoti

Qoarbi Kaspi Universitetinin Beynalmilallesma proseslorinin statusu, fealiyysti ve
idarsetmasi Azerbaycan Respublikasinin tshsil ganunvericiliyi, Universitetin Nizamnamasi va
Osasnama ile muayyan edilir.

Taskilatl struktura Beynalxalq slagsler ve ©cnabi talabaler ile is sdbalari daxildir. Sobaler
foaliyyati zamani Azerbaycan Respublikasinin ganunlarini, o clmleden, "Azerbaycan
Respublikasinin  Tehsil haqgginda Qanunu'"nu, AR Migrasiya Macallasini, tehsille bagl
ganunvericilik aktlarini, Azerbaycan Respublikasi EIm va Tehsil Nazirliyinin muavafiq amr,
sorancam va gostariglarini, Universitetin Tasiscilar Surasi, Qayyumlar Surasi, Boyik Sura va Elmi
Surasinin gerarlarini, Universitet rehbarliyinin emr ve gostarislerini, idaraetmada, elmi faaliyyatde,
tahsil ve tedrisde keyfiyyat standartlarini ve bu sahads beynalxalq tecriibani, 6z vazifs funksiyalar
gorgivesinde milli ve beynalxalg tadgiqatlarin naticelerini, hamgcinin tshsile dair amak
ganunvericiliyinin taleblarini esas goturar.

7.2.2 Toskilati strukturun beynalmilallagsme siyasoatina uygunlugu vaziyyati

Beynalmilellosma siyasati Beynalxalq elagaler ve Ocnabi talebaeler ila is sdbalerinin
Osanamasi ve amakdasglarin vazife talimatlarinda 6z aksini tapmisdir.

Sobalerin qarsisinda duran vazifaler Siyasatda aksini tapan hadaflare uygunlasdiriimisdir.
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7.2.3 Miibadils proqramlarinda igstirak edan tohsilalanlarin kreditlorinin
taninmasi mexanizminin mévcudlugu va totbiqi voziyyoti

Qarbi Kaspi Universitetinin mubadile programlarinda istirak eden tahsilalanlarin
kreditlarinin taninmasi “Ali tehsil muassisalerinin bakalavriat ve magistratura saviyyalarinda,
osas (baza ali) tibb tahsilinde va Azerbaycan Milli Elmlar Akademiyasinin magistratura
saviyyasinde kredit sistemi ila tadrisin teskili Qaydalari’nin tesdiq edilmasi hagqinda 24 dekabr
2013-cl il Ne 348 ganuna esaslanaraq ve “Kreditlarin transferi (kd¢urtulmasi) hagginda” daxili
asasnama vasitasile tanzimlanir.

7.2.4 OScnabi professor-miisllim heyatinin tadris prosesina calb edilmasi
vaziyyoti

Qerbi Kaspi Universiteti professor-musallim heyatinin tadris prosesina calb edilmasini
Strateji inkisaf planin 6-ci magsadi, 2-ci hadefinde 6z oksini tapir. Professor-misllim heyatinin
celb edilmasi mexanizmi asagdida geyd olunmus istigamatlar vasitasi ile temin olunur:

. Omaok migavilesi esasinda;

e  Konfutsi institutun vasitesile;

o Davaet olunmus professor-muallim;

o Mdubadile programlari ¢argivesinds;

o Beynalxalq terafdas mugavilslerinde mévcud olan imkanlar ¢argivasinda.

7.2.5 Beynoalmilallosma siyasatinin idaraedilmasinin  samoaraliliyinin
monitoring edilmasi vaziyyoti

Universitetin Beynalmilallegsma siyasatinin idarsedilmasinin samaraliliyi  Monitoring
Sdbasi terafinden giymatlendirilir.

7.2.6 ATM-da toskil olunan ikili diplom proqramlari iizro talim ve tadris
prosesinin AKTTS-in ve yerli qanunvericiliyin talabloarine uygun olaraq
tonzimlanmasi vaziyyati

“Ali tahsil miassisalerinin bakalavriat ve magistratura saviyyslarinde, asas (baza ali) tibb
tehsilinde va Azerbaycan Milli EImlar Akademiyasinin magistratura saviyyasinda kredit sistemi
ile tadrisin taskili Qaydalari’nin tesdiq edilmasi haqqinda 24 dekabr 2013-cu il Ne 348 ganuna ,
“2019-2023-cu iller dglin Azerbaycan Respublikasinda ali tshsil sisteminin beynalxalq
raqabatliliyinin artirlimasi Uzra Dodvlet Programi” c¢ergivesinde beynalxalq ikili diplom
programlarinin hayata Kkecirilocayi xarici terefdas ali tehsil muiassisalarinin, ixtisas
programlarinin va tehsil saviyyalerinin se¢cim Qaydalari’nin tesdiq edilmasi hagqinda 20 noyabr
2019-cu il Ne 451 ganuna ssaslanaraq ve “Kreditlerin transferi (kd¢urtlmasi) haqqinda” daxili
asasnamsa vasitasile tanzimlanir.

7.2.7 Beynoalmilalloasmo siyasatine uygun olaraq akademik heyatin miibadilo
dinamikasi

Strateji Planin 4-cii magsadin 2-ci hadafinde geyd edildiyi kimi “Mubadils programlarini
Uzra goéndaerilmis ve diger universitetlarden celb edilmis muallimlarin sayinin artiriimasi” asasan
tonzimloenir. iller Gizre tedricen sayda artim gérilse ds, reqemlar Koronavirus pandemiyasi ve
Post-Pandemiya muddati erzinde mibadils programinda istirak edan professor-musllim heyati
sayinda azalma musahida olunmusdur. 2021-2022-ci ve 2022-2023-cu tadris illerinde sayda
artim geyde alinmisdir. iller lizre dinamika asagida kimi geyd olunub:
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7.2.8 Akademik vo inzibati heyatin miibadilasi prosesinin soffaf vo harkaso
olcatanliq prinsiplori asasinda hazirlanmis daxili prosedurlar asasinda toskili
vaziyyoti

Qerbi Kaspi Universitetinde akademik va inzibati heyatin mibadilasi prosesinin saffaf ve
alcatanliq prinsipleri asasinda tagkil edilmasi magsadi ile muivafiqQ komits yaradilmisdir.
Komitenin tagkilatciligr ile malumat mavafiq sébe, fakilts ve kafedralarla paylasilir. Akademik
va inzibati heyatin arasindan salis ingilis dili biliyine sahib olan amakdaslarin tedris prosesina
va Universitetin tmumi isina verdiyi téhfalar dyranilir. is fealiyyati ve xarici dil biliyi tizre Gstiinlik
alde edan musallim ve ya inzibati is¢ci mubadile programinda istiraka hagq gazanir. ©vvaller
muabadile programlarinda istirak etmamis muallim ve inzibati is¢ilarin se¢imina Ustlnlik verilir.
Mubadiladen 6nca istirakgilara senad dastayi , viza proseduru va yerlasdirma ile baglh muivafiq
malumatlar verilir.

7.2.9 ATM-do mévcud olan miibadilo proqramlari (izra istirak¢ililigin tamin
olunmasi dinamikasi vo talim ve todris prosesinin AKTTS-in taloeblorina uygun
toskili vaziyyati

Qerbi Kaspi Universitetinin mubadile programlarinda istirak edan tshsilalanlarin
kreditlarinin taninmasi “Ali tehsil muassisalerinin bakalavriat ve magistratura saviyyalarinde,
asas (baza ali) tibb tehsilinde ve Azarbaycan Milli Elmler Akademiyasinin magistratura
soviyyasinda kredit sistemi ile tadrisin taskili Qaydalari’nin tesdiq edilmasi haqqinda 24 dekabr
2013-cu il Ne 348 ganuna sasaslanaraq ve “Kreditlarin transferi (kd¢urilmasi) haqqinda” daxili
asasname vasitesilae tanzimlanir.

Mdubadils programi ¢ergivasindas istirak edacak talabalerin secimi apariimasi tglin, Qarbi
Kaspi Universiteti ilk 6nce amakdasliq etdiyi universitetlar ile birge tahsil programlarinin
bakalavr ve magistr tahsil programlarina uygunlugu tshlil edilir vo buna asasen mugavilalar
imzalanir.
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Proses asagidaki marhalalari shate edir:

= Mbadiladan dnce tarefdas Universitet ve Qarbi Kaspi Universiteti arasinda institusional
mugqavile imzalanir;

= Toloboanin Oyrenma Miiqavilesinds (Learning Agreement) terafdas Universitetde todris

olunacaq fenlar ve AKTS kreditleri geyd olunur;

= Mibadile yekunlasdigdan sonra tslebalerin kreditleri imzalanmis Oyrenmae

mugqavilesi (Learning Agreement) taninilir.

7.2.10 Beynoalxalq reytinqlards ATM-in temsil olunma vaziyyati

Qarbi Kaspi Universiteti dinya nufuzlu reytinglerde aktiv istirak edir ve Universitet
gOstaricilerine asasan qabaqcil ali tahsil mliassisalari arasinda yer gazanmisdir.

1. Dinyanin an nifuzlu reyting teskilatlarindan biri olan Times Higher Education (THE)
toskilatinin “THE Impact Ranking” 2023 Gzra dinyanin an yaxsi 601-800 universiteti arasinda
yer almisdir. Times Higher Education World University 2023 va Ranking Young University
Rankings 2023 reporter gisminds istirak etmisdir.

2. QS (Quacquarelli Symonds) Stars reytinginde 2021-ci il Ggln ylksek naticaler gdstarib.
Bela ki, universitet reytingi tehsil keyfiyyati tzre mimkin 5 ulduz tzrs 5, onlayn tadris lzre 4,
mazunlarin is tapmasi Uzra 4 va inkluzivlik Gzre 4 ulduzla giymatlendirilib.

3. Avropa birliyi tarafindan tasis edilon an boyik beynalxalq reyting sistemlerinden biri olan
“U-Multirank” beynalxalq reyting sisteminae daxil edilib ve an yaxsi 202 universitet arasinda
gosterilib. Tehsilin keyfiyyatini saciyyalondiren asas gostariciler (tahsil, beynalmillilosma, elmi-
tedqiqat, elm mubadilasi, regional amakdasliq ve s.) Uzra dinyanin 2068 Ali tahsil miassisasi
istirak etdiyi reytinqde Qarbi Kaspi Universiteti 8 gdstarici Uzra "A" (¢cox yaxsl), 4 gdsterici Uzra
"B" (yaxsi) naticesi alda edib. Universitetimiz bu istigamatlar Uzre “A” (cox yaxsi) gostericisina
layiq gorulub: Regamsal tehsilds investisiya, gender barabarliyi, daraceli musllimlar, 6z sirkatlori
mazunlar, xarici dil bakalavr programlari, xarici dil magistr programlari, regionlar Gzra calisan
bakalavr mazunlari, regionlar Gzra ¢alisan magistr mazunlari.

4. Ul GreenMetric World University Rankings 2022 Avropa Ulzre 170-ci yer, Ul
GreenMetric World University Rankings 2021 Avropa Uzre 198-ci yer tutmusdur.

5. AASHE Stars Reytingi: “Gold Stars” - tehsil kateqoriyasindaki giymatlondirmada
muayyen edilmis mimkin 40 baldan 33.52, elmi tadgiqat GUzre mumkin 18 baldan 16,33,
ictimaiyyatle alagalar Gizre mimkin 20 baldan 18,48 bal.

6. “Round University Ranking” 2022: tehsilin keyfiyyatina gbra 6lke lzre 1-ci, dinya Uzra
iso ilk 500-lukda yer almisdir.

7.3 Beynalmilallagsme siyasatinin icra edilmoasina ayrilan resurslar

7.3.1 Beynalmilallagma siyasatinin icrasina maliyya resurslarinin ayrilmasi
vaziyyoti

Universitetin maliyyalasdiriimasi “Tehsil Hagginda” ganunun 40-c1 maddasi ile tenzimlenir.
Universitet maliya resurslarinin artirilmasi maxtslif grantlar, tagaldler ve diger manbalerin cealb
olunmasi ile hayata kegirilir. Buraya, hamginin tahsil haglari, emakasligliq ¢argivesinda ayrilan
grantlar, beynalxalq layihalerden daxil olan vasaitlar daxildir. Beynalxalq taskilatlara UzvIik
haqqi, Universitet amakdaslarinin ezamiyyat xarclari, xarici qonaglarin ezamiyyat xarclari, va s.
Universitet terafinden qarsilanir. Butiin malumatlar siyasatda 6z aksini tapir.

7.3.2 Beynalmilallosma siyasatinin icrasina insan resurslarinin ayrilmasi
vaziyyoti

Beynalmilellagma siyasatinin icrasini keyfiyyatli va ugurlu hayata kegiriimasinda muvafiq
sobeler ilo yanasi, diger sobaler, fakiltelar va bélmalerda yer alir. Siyasatinin icrasinin effektiv
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sokilda yerina yetiriimasi magsadi ilo sdbalararasi slagsli fealiyyat aparilir. Bltiin malumatlar
siyasoetde 6z oksini tapir.

7.3.3 Beynalmilallagsma siyasatinin icrasina talab olunan infrastrukturun
moévcud olmasi vaziyyoti

Universitetda foaliyetini effektiv hayata kegirilmasi Gi¢lin taleb olunan maddi-texniki baza ve
tehsil infrastrukturu movctddur. Beynalxalq alagaler ve ©cnabi talebaler ile is sébasina 2 otaq
ayrilib. S6ba amakdaglar butlin zeruri infrastruktur ve avadanliglarla temin olunur. ©cnabi
telabalerin tadris prosesinin teskili miasir avadanliglar ile tachiz olunmus auditoriyalarda hayata
kecirilir. ©cnabi telabalerin todris prosesi toyin olunmus cadval Uzre Universitetin bitin
korpuslarinda muxtslif auditoriyalarda hayata kegcirilir. Auditoriyalar kompduterler, proyektor ve
agilli 1évhaler ile tachiz olunub. Universitetin her iki binasinda kitabxana mdvcuddur ve daima
aciqdir. Telaba va misllimlerin kitabxanada elmi arasdirma aparmasi ve informasiya alde etmasi
Ucln rahat va genis oxu zallari mdvcuddur. Telabaler istedikleri zaman kitabxanaya daxil olub,
oxu zalinda kitablardan ve kompdterlardan istifade eda bilirler. Hamginin talabalar Universitetin
yemakxanasindan va idman zalinda istifade eda bilerler. Talebalar 6z astids vaxtlarini mévcid
darnaklers yazilma ve igtirak eds bilorlor.

7.3.4 Beynalmilallosma siyasatinin icrasina talob olunan resurslarin
monitorinqgi ve qiymatlandirilmasi vaziyyati

Universitetda taleb olunan resurslarin monitoringi ve giymatlandiriimasi Monitoring Sébasi
torafinden xlisusi meyarlar Gzre aparilir. Har tadris ilinin avvalinda is plani hazirlanir ve ilin
sonunda is planina uygun olaraq giymatlendirilir. Plana uygun olarag movcud veziyyst muzakire
olunur, geydlar va rahbarliyin tdvsiysleri nazera alinmagla ndvbati il Gzra is plani hazirlanir.
Siyasatin hayata kecirilmasinde shamiyyatli masalalerin miizakiresi QKU EImi Surasinda edilir va
muvafiq qararlar gabul edilir.

7.4 Beynalmilallosma performansi

7.4.1 Beynalmilollosma prosesi ¢argivasinde alds edilan naticalarin
dinamikasina nazarat mexanizminin mévcudlugu vaziyyoti

Universitetde Beynalmilallosma prosesi ¢argivasinda alds edilan naticelarin dinamikasina
nazarat Monitoring $S6basi tarefindan xtsusi meyarlar Gzre aparilir.

7.4.2 Beynalmilallagsma proesesi goargivasinde ehtiyacosasl takmillagdirmo
faaliyyatlarinin mévcudlugu vaziyyati

QKU-da beynealmilellagma siyasatinin prosesi ¢argivesinde ehtiyac osash faaliyyatin
tonzimlanmasi va lazimi deayisikliklerin edillmasi ve eyni zamanda Strategiyada geyd olunan
hadaflers istigamatlenmis ve tekmillasdirilmis siyaset lzre hadaflers nail olmaq Gg¢lin mitamadi
olaraq Beynalxalq Slagsler sébasi ve Scnabi talebaler ils is sébasi terafinden izlenilir. is planlari
va faaliyyst planlari dovrinds yeni magsadauygun hesab edilan geydlsrin novbasti dévrde
totbiginin hayata kegcirilmasi asaslliq teskil edir. Yeni hadaflarin sec¢imi zamani rahbarliyin
yanasmasi va struktur rehbarlari ilo tekmillasdirilma Gzra proses Uzarinda problem, hallina gedan
yolda takliflar, magsad, magsada ¢atmagq uglin fealiyyat plani, planin icrasi Ggln is bélgusu, hall
variantlari, insan ve maliyya resurslari zarurilik teskil edir. Daha sonra nazarat ve hesabat
dévrinds giymatlendirilma aparilir.
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5. Tohsil muassisasinin oziinutahlil naticalori

istigamatlar va meyarlar Yekun Uyg"'jur.l insman efasan Uygundur
Bal deyildir |uygundur juygundur
1. Strateji inkigaf
1.1 Ali tahsil muassisasinin (ATM) missiyasi, strategiyasi, strateji istiqamatlari ve 39 N
hadaflori
1.2 Strateji inkisaf programinin icrasi ve monitorinqi 12
istigamat iizre yekun bal 51
2. Keyfiyyat taminati
2.1 Keyfiyyat taminati siyasaoti 12 +
2.2 Daxili keyfiyyat teminati mexanizmlaori 31 +
2.3 Keyfiyyat taminati madaniyyati 11 +
istigamat lizre yekun bal 54 +
3.Talim va tadris
3.1 Tahsilalanlarin gabulu ve avvalki kvalifikasiyalarin taninmasi 11 +
3.2 Tohsil programlari 28 +
3.3 Tadrisin taskili 62 +
3.4 Tadris metodlari ve Usullari 22 +
3.5 Talim ve tadris resurslari 47 +
3.6 Tahsilalanlarin bilik ve bacariglarinin giymatlendiriimasi va tahsil sanadinin 34 N
verilmasi
3.7 Professor-muallim heyati 30 +
3.8 Taloebaydnuml tadris 33 +
3.9 Tahsil programlarinin monitoringi va yenileanmasi 12 +
3.10 Karyera xidmati ve mazunlarla davamli alage sistemi 14
istigamat lizre yekun bal 293
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4. Elmi tadgiqgat

4.1 Elmi-tadqigat strategiyasi 22
4.2 Tadqiqat resurslari 20
4.3 Elmi-tedqigat fealiyyati 55
4.4 Elmi-tedqiqat fealiyyatinda ve tehsilde akademik durustlik mexanizminin 9
movcud olmasi va tetbiqgi vaziyyati

istigamet {izre yekun bal 106

5. idareetmo sistemi
5.1 idareetmae organlari 26
5.2 insan resurslarinin idars edilmasi 26
5.3 Maliyya resusrlarinin idare edilasi 43
5.4 informasiya idareetma sistemi 24
5.5 ictimaiyyaetle slagslor 16
istigamat lizre yekun bal 135
6. infrastruktur
6.1 Tadris infrastrukturu 39
6.2 Elmi-tadqiqgat infrastrukturu 6
istigamat lizra yekun bal 45
7. Beynalmilallagma

7.1 Beynalmilalleagsma siyasati 24
7.2 Beynalmilalloasma prosesinin idars edilmasi va taskilati strukturu 29
7.3 Beynalmilallagsma siyasatinin icra edilmasina ayrilan resurslar 11
7.4 Beynalmilallesma performansi 5}
istigamat lizra yekun bal 69
Toahsil muassisasi uzra akkreditasiya giymatlondiriimasinin yekun naticasi 753
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6. Taskilat komissiyasinin galdiyi natica ve geydlar
|

| istigamat — Strateji inkisaf

Qorbi Kaspi Universitetinin 2018-2020-ci illeri ohate eden qisamiiddatli Strateji inkisaf Plani
Universitetin Elmi Surasinin 27 dekabr 2017 — ci il tarixli (Protokol Ne3) iclasinin gerari ile tesdiq
edilmisdir. Qarbi Kaspi Univeristetinin 2021-2025-ci iller (izro ortamiddatli Starteji inkisaf Plani
Universitetin Elmi Surasinin 2020-ci il 25 dekabr tarixli iclasinin (Protokol Ne 05) gerariina asasan
tosdiq olunmusdur. Bu senad Qarbi Kaspi Universitetinin 2021-2025-ci illor izre inkisaf strategiyasini
ohato edir. 2021-2025—ci iller {izro SIP hazirlanmasi zamani ali tehsilin idare olunmasi (izre
beynalxalq tacriibaden, “2019- 2023-cu iller G¢lin Azarbaycan Respublikasinda ali tehsil sisteminin
beynalxalq ragabatliliyinin artirlmasi Gzre Ddvlet Programi”’ndan, o climleden doévlet ve &zal
muassisalarde telaba ve misallimler arasinda kegirilmis sorgu naticalerinden istifade olunmusdur.
Qarbi Kaspi Universitetinin 2021-2025-ci iller (izrs Strateji inkisaf Planinda miisyyan edilmis missiyasi
— global cagiriglara, muasir, innovativ, tehsil ve tedris infrastrukturuna malik olmagla, humanitar,
sosial, muhendislik sahaleri Uzra tehsil ve tadqgiqatlar yolu ile yuUksekixtisasli mutexassisler
hazirlamaqdir. Universitetin Strateji inkisaf Planinda miisyysn edilmis missiyasi bu missiyaya
asaslanan 8 magsad ve bu magsadlarden dogan 26 hadefe uygun muayyen edilmigdir. Universitetin
2021-2025-ci iller (izro Strateji inkisaf Planinda strateji baxis - Regionda emak bazarinin telablarine
cavab veran an muasir va keyfiyyatli tehsilin va tedgiqatin mévcud oldugu universitet olmaq — kimi
muayyanlasdirilmisdir.

2021-2025-ci illor lizre Strateji inkisaf Planinin icra ediimasi (iglin gériilocek tedbirler ve masul
icragilar Elmi Suranin 25.12.2020-ci il tarixli iclasinda (Protokol Ne5) tasdiq edilmis fealiyyat planinda
aks olunmusdur. Qarbi Kaspi Universitetinin 2021-2025-ci illari shate eden Strateji inkisaf Planinin
icrasi Uzra Faaliyyet Planina asasen Universitetin masul struktur bélmaleri terafinden hesabatlar
hazirlanir. Strateji inkisaf Planin icrasi Uzrs illik hesabatlar har tedris ilinin sonu Strateji inkisaf
Markazins taqdim olunur. Hesabatlara mivafig olaraq icra olunmayan masalslarla bagli tedbirler plani
hazirlanir va ya onlarin icrasi ndvbati dévr Giglin faaliyyst planina slave edilir. Universitetde SiP-in icra
vaziyyaeti ilo bagli monitoringler Strateji inkisaf Merkezi ve Keyfiyyato Nozarst Morkazi terafinden
aparilir. SiP-in icrasinin monitoringi tesdiglenmis Monitoring gaydalarina miivafiq olaraq aparilir. Bu
zaman mévcud fealiyyst planinin esasinda monitoring plani qurulur ve strukturlar Gzre SiP-de
nazerde tutulan masalslerin icrasi vaziyysti yoxlanilir. Bununla monitoringle yanasi, SiP-in icra
vaziyyatinin izlanilmasi veziyyati temin edilir.

| istigamat Uzra Taskilat Komissiyasinin verdiyi tovsiyyalar:

- SiP-in fealiyyat planinin slgatanliginin temin edilmasi (resmi sayt, e-maillar vo s. vasitesila)
- SiP-in monitoring mexanizmi tekmillagdirilsin

Il istiqamot — Keyfiyyot toaminati

QKU-nun Keyfiyyat Teminati Siyasati senadinin hazirlanmasi magsadi ile Elmi Suranin
31.05.2022-ci il tarixli, 9 ndmrali iclas protokoluna esasan isci qrupu yaradilmis ve terkibi tasdiq
edilmisdir. Elmi Suranin 12.10.2022-ci il tarixli, 2 némrali iclasinin protokoluna asasen “Keyfiyyat
Teminati Siyasati” senadi tasdiq edilmisdir. Keyfiyyat Tominati Siyasat” senadi Umumi muddaalar,
siyasatin maqgsadi, shats dairesi va prinsipleri, siyasat telimatlari, daxili keyfiyyat taminati Ggln
muayyan edilan 9 standarti shate edir ve “Avropa Ali Tehsil Makaninda Keyfiyyat Tominati Uzra
Standartlar ve Telimatlar” senadinin muddaalarini 6zinds ehtiva edir. “Keyfiyyat toaminati siyasoti”
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sonadi ATM-in butln struktur bdlmalari ile paylasiimis ve mivafiq struktur béimalarin amakdaslarinin
keyfiyyat siyasati barads malumath olmasi tamin edilmisdir. “Keyfiyyat teminati siyassti” sanadinin
ahata dairasi mlassisenin butln faaliyyet ve amaliyyatlarini, o cimladan programlarin tartib va tesdiq
edilmasi, telabaydnumlu talim, tadris ve giymatlendirma, talebalarin gabulu, tahsil almasi, taninma ve
attestasiyasli, professor-musllim heyati, tedris resurslari ve tslebs dasteyi, informasiyanin idars
edilmasi, ictimai malumathliq, programlarin davamli monitorinqi ve vaxtasiri nezardan kegiriimasi vo
dovru olaraq xarici keyfiyyat teminatini ehtiva edir. QKU-nun Elmi Surasinin 11.09.2017-ci il tarxili, 01
ndmrali iclasinin protokoluna ssasen “imtahan ve Keyfiyyote Nozarst Markezi” yaradilmis ve
asasnamasi tesdiq edilmisdir. Universitetin Elmi Surasinin 31.01.2020-ci il tarixli, 06 némrali
protokoluna asasan ise “imtahan markezi” ve “Keyfiyysts nezarst Markazi” ayriliqda faaliyysts davam
etmakdadir. 2021-ci ildan etibaran Markez “Keyfiyyat Tominati Markazi” adlandirildi va yenilenmis
asasnamasi gabul edildi. Universitetin daxili keyfiyyat teminati sisteminin tekmillasdiriimasi magsadila
2022-ci ilde (ES-nin 12.10.2022-ci il tarixli iclasi, protokol Ne 02) “Keyfiyyate Nazarot Komisiyas!”
yaradilmisdir. Komissiya Universitetin daxili keyfiyyat teminati sisteminin takmillagdirilmasi, tehsilin
keyfiyyatinin ylksaldilmasi istiqamatinde takliflorin hazirlanmasi ve hayata kecirilmasini izloyan
organdir. QKU-nun Strateji Planinda miayyan olunmus hadafleri asas tutaraq 2022/2023-cu tedris ili
Uclin Komissiyanin tesdiq edilmis faaliyyat plani hazirlanmisdir.

Bununla yanagi, heyetin daxili ve xarici keyfiyyat teminatina dair bilik ve bacariglarinin
artinlmasi Ugun vaxtagiri talimler tagkil edilir. Keyfiyyatin ylUksaldilmasi magsadile 2022-ci il, 12
oktyabr ftarixli, 15/3/G ndmrali amrle “Keyfiyyato Nozarot Komissiyasi”, taloebslorlo daimi, operativ
alaganin samearali qurulmasi Uglin 2022-ci ilde “Telabs Melumat Merkezi” yaradilmisdir. Eyni
zamanda tahlil ve giymatloendirmenin apariimasi prosesi auditler seklinde kecirilir. QKU keyfiyyat
sisteminin tekmillasdiriimasi maqgsadile daxili auditlar kegirir, onun hesabathligini temin edir.

Hamcginin, 2023-cli ilin sentyabr ayinda TSE tarafindan universitetds xarici audit tagkil olunmus
ve auditin naticalerine uygun olaraq QKU iSO - 9001, iISO-45001, iSO- 14001” Beynalxalq keyfiyyst
standartlari Sertifikatlarina layiq gérilmuasdir. Daxili ve xarici auditlerle yanasi, QKU-da tedris
prosesinin izlenilmasi magsadi Monitoringin tagkili gaydalarina mivafiq olaraq monitoringlar kegirilir.
“Keyfiyyat teminati siyaseti” QKU-nun veb-saytinda yerlasdirilir vo keyfiyyat taminati sahasinde
prioriet istigamatloerin muayyonlasdiriimasi magsadilo oks-alage temin edilir. Takliflor ve iradlar
elektron tadris platformasi vasitesilo qa@wcu.edu.az tnvanina gondarilir. Onlayn muracietle daxil
olan irad va taklifler tahlil edilorok veb-saytda yerlasdirilir vo maragli teraflerin keyfiyyat tominati
posesina calb edilmasini tamin etmakla takliflor hazirlanir. Bu teklifler mizakire edilarek mivafiq
gerarlar gabul edilir va icraya yonaldilir. Keyfiyyat teminati sahasinde aks-alagenin ve keyfiyyat
madaniyyatinin yiksaldilmasi istqamatinde mitemadi igler aparilir. Keyfiyyatin tamin olunmasi va
inkisaf etdiriimasinda universitet rehbaerliyi bilavasite istirak edir. Keyfiyyet Tominati Mearkeazi tadris,
elm, beynalxalq slagalar, informasiya-texniki teminat masalalari lizre aidiyyati strukturlarla qarsiligli
amakdasgliq edir. Merkazin aidiyyati strukturlardan maelumat olde etme imkani mdvcuddur.
Universitetde strukturlararasi alage Microsoft Outlook Gizarinden (Share Pointda paylagimlar etmakle
ve korporativ e-mail vasitaesile) hayata kegirilir. Digar terafden keyfiyyat madeniyyatinin
tekmillasdiriimasi Ugulin heyat arasin Ehtiyaclarin misyyalasdiriimasi sorgusu kegirilir ve naticalerina
mavafiq tedbirlar goralir.

Il istigamat lzra Toskilat Komissiyasi verdiyi tovsiyyalar:

- Daxili keyfiyyat teminati mexanizmlarinin (monitoring, audit, sorgu ve s.) tekmillesdiriimasi;
- BGtln strukturlar keyfiyyat madaniyyatinin formalasmasina calb edilmasi.
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lll istiqamat — Talim va tadris

QKU-da telsba gebulu Uzre sifariglerin hazirlanmasi zamani bakalavriat ve magistratura
saviyyelarinde gebul plani yerlerine mivafiq ixtisaslar Gzre ham Universitetds, ham da diger ATM-
larin illor Gizre faktiki gebul nazars alinmagla hazirlanmis mealumatlar bazasi Tedrisin Togkili ve idare
Olunmasi Merkazi terafindan tehlil edilir ve fakultelera gondarilir. Talaba gabulu sifariglerinin amak
bazarinin telablerina uygun hazirlanmasi tgun QKU 6z terafindan is diinyasinin talablarini 6yrenmak
maqsadile amak bazarinin aktiv istirakgilarini universitets devet edir va ©mak yarmarkalari kegirir.

QKU-da tealabslarin avvalki tahsillerinde gazandiglari kreditlelarin taninmasi vo QKU-ds ayri-
ayr ixtisaslarin tedris planlarinda mévcud olan fanlerle uygunlasdiriimasi rektorun 15.09.2018-ci il
tarixinde 15/2/2/G sayh emri ilo yaradilmis “Fenlarin uygunlasdiriimasi” Uzre isci komissiyasi
tarefinden hayata kegirilir.

Universitetde “Azerbaycan Respublikasinin émurboyu tehsil Gzra Milli Kvalifikasiyalar
Coergivasi’nde geyd edilmis 4-cu saviyya — tam orta tahsil, 5-ci saviyye — orta ixtisas, 6-cI saviyya —
bakalavr, 7-ci saviyye — magistr, 8-ci saviyye — falsafa doktoru, elmlar doktoru va tekrar ali tehsil Uzra
mutaxassis hazirligi hayata kecirilir. Bels ki, bakalavriat seviyyasi Uzro 28 ixtisas, magistr seviyyesi
Uzre 16 ixtisas 23 ixtisaslasma, MBA programi tizra “Biznesin idara edilmasi” ixtisasi, Biznesin toskili
va idare edilmasi (turizm ve otelciliyin idare edilmasi) ixtisaslasmasi tizre miitexsssis hazirligi hayata
kegirilir. Tehsil programlari ve onlara muvafiq tadris planlari Gzre nazarde tutulmus fenlarin talim
naticelari akademik heyatin sillabuslarinda 6z eksini tapmis ve FTN-ler programin telim naticalori
(PTN) ile uygunlagdiriimig, elece da ders saatlarinin bdlgisi mévcud ganunvericiliyinin taleblerina
uygun tenzimlanmisdir.

Tadrisin teskili ile bagl Tehsil Qanunvericiliyinds yer alan ve ETN-in tesdiq etdiyi formalar Gzra
tadris senadleri hazirlanmis ve maraqh tarafler l¢gtin algatanligi temin edilmisdir. Tadris planlari tzre
nazarda tutulan fonlarin giymatlondiriimasi movcud attestasiya ve giymatlondirma Qaydalarina uygun
aparilir, tacribaler ise emak bazarinin tsleblarine uygun musassiselaerde teskil edilir. Mulvafiq
programlar (zra talebalerin bilik, bacariq ve sarisdalerinin artiriimasi, fonlerin miasir, innovativ ve
yaradici metodlarla tagkili, tshsilveranlarin texnoloji avadanhqglarla islema bacariglarinin
yuksaldilmasi magsadile kvalifikasiyalarinin artiriimasi istiqgametinde akademik heyatin talim
ehtiyaclari arasdirilir vo uygun istigametde onlarin stajkegmaleri, ixtisasartirmalari, mixtelif telim va
kurslarda, pesekar inkisaf programlarinda istiraki desteklenir.

Universitettds tadris prosesi ilo bagl tetbig edilon normalarin seamaraliliyinin izlanilmasi asasan
Tahsil ganunverciliyi aktlarina ve Elmi Surada tesdiglenmis daxili prosedurlara asasan tanzimlanir.

Mduvafiqg prosedurlarin tesdigi esasen talebaydnimlli ve telebamarkazli tedris prosesinin
toeskiline hesablanmis, onlarin Universitet tarefinden verilon tehsil xidmatlerinden mamnunlug
soviyyasinin olgcllmasi istigametinde muxtalif sorgular va monitoringler toskil edilir. Toelobalara vo
maozunlara karyera xidmatinin verilmasi sahasinda ayrica struktur bélmanin mdévcudlugu onlarin
amak bazarinda izlenilmasi, eloece da, alde etdiklori pesa kompetensiyalarinin is dinyasinin
telablerina uygunlugunun élgilmasi istigamatinds bdyuk tdhva verir.

lll istigamat iizra Toskilat Komissiyasi verdiyi tovsiyyalar:

- Tahsil programlarinin monitoringi istigametinde daxili prosedur mexanizminin toskil
edilmasi;

- Tehsil programlarinin giymatlondiriimasinda beynalxalq saviyyali kenar auditden istifada
imkanlarinin arasdiriimasi.
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IV istigamat — EImi tadqgiqat

Qerbi Kaspi Universitetinin kegon akreditasiyadan sonra iki elmi-tedqgiqat strategiyasi islanib
hazirlanmisdir. ETS hazirlanarken Universitetin Strateji plani ve missiyasinin uygunlugu nazers
alinmisdir. Universitetin SIP Magsad 3, Hadaf 1-de deyilenlari rahber tutaraq ETS-da elmi faaliyyati,
hadaflar, elmi fealiyyatin idare olunmasi mexanizmleri 6z aksini tapmisdir.

QKU-da magistrant ve doktorantlarin tadqigat bacariglarini inkisaf etdirmek Ggln muxtalif
seminar va talimlarin kecirilmasi, “Elmi tedqigat metodlar’”, “Molekulyar biologiyanin tadqigat
metodlari”, “Elmi tedqgigatin metodologiyasi” fenlarin sillabuslarinin tekmillasdiriimasi ve diger
masalalar nazerds tutulmus ve hayata kegcirilmakdadir.

QKU elmi-tadqgiqat islerinin apariimasi Ggun tecriba bazalarinin, laboratoriyalarin,
infrastrukturun maddi-texniki bazasi ve texnoloji resurslarinin tekmillegsmasi tG¢lin bldce vesaitleri
ayirmisdir. QKU-da elmi tedgiqatla masgul olan ganc tedqiqatgilarin teskilatanmasi magsadile
yaradilmig Ganc Tadgiqat¢ilar klubu EIm s6basinin, Doktorantura ve Magistratura Sdébasinin,
Beynalxalq Slageler $S6basinin koordinasiyasi ile fealiyyat gdstarir.

Beynalxalq elmi bazalara (SCOPUS, WoS bazalarina) girisin temin edilmasi t¢ln korporativ
E-meillari temin edilmis va hamin tedqiqatcilarin profillari yaradilmisdir. Qarbi Kaspi Universitetinin
Kitabxanasi teleba ve musallim heysatine Oxford University Press nasriyyatinin onlayn ligat,
ensiklopediya, sorag-malumat bazasi ve qisa xulasaler bazasina 3 ayliq giris ve istifade imkani
teqdim edir: Oxford Reference, Oxford Research Encyclopedias, Oxford English Dictionary, Very
Short Introductions, What everyone needs to know.

QKU 150-den ¢ox yerli va xarici 6lkalarin universitetlori ilo elmi-tadqigat faaliyyati sahasinda
amakdasliq edir. Bununla bagl memorandumlar, migavilaler imzalanmisg, gortslar olmusdur. QKU-
da tagkil edilmis elmi-todqgiqat xarakterli konfrans, seminar, goris ve s. tadbirlarde ABS, Finlandiya,
Tirkiys, Almaniya, isveg, Béyiik Britaniya, israil, Yaponiya, Rusiya, Cin ve diger dlkeleri tomsil eden
tedqiqatcilar istirak etmisdir.

QKU har tadris ilinin sonunda talaba, magistr ve doktorantlar Ggln multidissiplinar Respublika
elmi-praktik konfransi kegirilir. QKU-da tagkil edilmis elmi-tadgiqat xarakterli konfrans, seminar, géris
va s. tadbirlerde, pandemiya dovrl istisna olmagla, ganc telaba-tadqgiqatcilar istirak etmisdir.

IV istigamat Gzra Taskilat Komissiyasi verdiyi tovsiyyslar:

- Elmi-tedgiqat iglerinin kommersiyalagsmasi istiqamatinde mexanizmin qurulmasi;

V istiqamat — idaraetma sistemi

Qarbi Kaspi Universitetinin idara olunmasi Azarbaycan Respublikasi Konstitusiyasina, “Tehsil
haqgqinda Azerbaycan Respublikasinin Qanunu’na, digar Qanunlara, Azarbaycan Respublikasi
Prezidentinin faerman ve sarencamlarina, Azerbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin qarar ve
seroancamlarina, Azarbaycan Respublikasi Tahsil Nazirliyinin normativ-htiquqi aktlarina, universitetin
Nizamnamasina ve universitetin idaraetma organlarinin gararlarina muvafiq olaraq hayata kegirilir.

Universitetin idare olunmasinda demokratikliyi ve seffafligi temin etmak magsadile asagidaki
idara va dzundlidara organlari yaradilmisdir:

- Direktorlar Surasi

- Qeayyumlar Surasi

- Elmi Sura

- Elmi-metodik sura

- lcragi Prorektor

- Taleba Gencler Teskilati ve Taleba Elmi Comiyysti
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Universitetda ali masvarat¢i orqan - Qayyumlar Surasi faaliyyat gostarir. Qayyumlar Surasi
Universitetin strateji fealiyyati ve onun istigamatleri barade maslahatler verir. Qayyumlar Surasinin
yaradilmasi, terkibi, salahiyyatlari, foaliyyat istigamatlari ve faaliyyetinin taskili qaydasi Nizamnamaya
uygun olaraq Tesiscilor Surasi terafinden tesdiq edilen ©sasnama iloe miayyen edilir. Qayyumlar
Surasinin tarkibine maliyys va digar yardimlar gbsteran hlquqi ve fiziki saxsler, ddvlet va qeyri-
hékumat teskilatlar, ictimai teskilatlarin (birliklarin) nimayandaleri ve digar saxslar daxil ola bilarler.

Universitetin daxilinde salahiyyat va vazife bolguleri Azarbaycan Respublikasinin Vergilar
Nazirliyi yaninda Milli Galirler Departamentinin Hiiqugi Saxslerin Dévlet Qeydiyyati idaresi terefinden
23 may 2017-ci tarixli 1700370951 sayli geydiyyati ile tesdiq edilmig Nizamnamaya uygun olaraq
tenzimlanir. Akademik heyatin ise gabulu "Ali tehsil musassisesinde kafedra mudiri, dekan ve dekan
muavini vazifslerinin tutulmasi Qaydalari"nin tetbigi bareds Azaerbaycan Respublikasi EIm va Tahsil

Nazirliyinin 05.02.2018-ci il tarixli F-100 ndmrali amri ve Azarbaycan Respublikasi EIm ve
Tahsil Nazirliyinin 07.08.1996-ci il tarixli 401 némrali amrinin 1 sayl Slavasi ile tosdiq edilmig "Ali
toehsil musssiselerinda professor-misllim ve kafedra mudiri veazifelarinin tutulmasi qaydalari
haqqinda" ©sasnameya ve qeyri-akademik heystin ise "Masgullug hagginda" Azerbaycan
Respublikasinin 29.06.2018-ci il tarixli 1196-V.Q. No-li Qanununa uygun olaraq ®mak ve Shalinin
Sosial Mudafiesi Nazirliyinin Merkazlesdiriimis Elektron Informasiya Sisteminin "Masgullug Alt
Sistemi"nda universitet tarefinden verilmiselana uygun olaraq vakansiyaya gonderis asasinda hayata
kegirilir.

QKU-nin Elmi Surasinin garar ila Universitetds tadrisin, elmi tadqigatin saviyyasinin
yuksaeldilmasi va isgilarin motivasiyasinin glclandiriimasi Ggln differensiallasmis amakhaqqi sistemi
formalasdiriimisdir. QKU-un Nizamnamasinin 7-ci bandina asasan Universitetin amlaki nizamnama
fondundan, tesisginin ona verdiyi diger emlakdan, dodvlet budcesindan ayrilan vasaitden,
foaliyyatinden alde olunmus gslirden, o cimladan, 6denigli tehsilden alde edilon vasaitden,
ianalarden, grantlardan, calb edilan investisiyalardan ve ganunla gadagan olunmayan diger vesaitden
formalasdirilir. Universitetin informasiya idareetme sistemini daxil olan Elektron jurnal, Elektron
imtahan sistemi ve teleba kabineti program teminati ve verilonler bazasinda saviyyasinda har il
mitamadi olaraq yenilanir. Program teminati Gzre Backup alinir.Severda yenilenmaler daxil edilir.
Talablara uydun olaraqg mdvcud olan elektron jurnal, telebs kabineti ve imtahan sistemina alavaler
edilir. Hor yeni semestr {izre sistemlorde mévcud informasiya yenilenir. informasiya idareetme
sistemina algatanhgi telaba va musllimlar Ggln yaradilmis kabinetlor vasitasi ilo tamin edilir. Belo ki,
telabalar daim cadvallarina, onlayn ve ya hibrid derslarin linklarina, hamin darslarin video yazisina,
dinladiyi fenler Gizra musllimler terafindan yuklenmis taedris materiallarina, tedris zamani musallimler
terafinden verilmis tapsiriglara baxig imkani ve hamin tapsiriglarin vaxtinda masllima taqdim edilma
imkani, maallim, kommunikasiya modulu vasitasile teleba ve ya amakdaslarla rahat linsiyyats girma
imkani, akademik faaliyyatinin sistem terafinden giymatlandiriimasina daimi baxma imkani, talabalar
terafinden muallimlerin giymatlondirmasi sorgusunda istirak imkani, 6lka daxili, heamginin beynalxalq
tedbirler barada elanlara ¢ixis imkani tamin edilir.

ATM barade malumatlar universitetin sayti ile yanasi, resmi social sebakslarimizde -
Facebook, instaqram, Telegram, Youtube, Twitterda paylasilir. Elace da fakiilte, inzibati struktur ve
tolaba tagkilatlarinin sosial sebakalarinds da paylasilaraq genis ictimaiyyats catdirilir. Eyni zamanda
amokdasliq etdiyimiz KiV-de isiglandirilir.

V istigamat lizro Taskilat Komissiyasi verdiyi tovsiyyalar:

- idarsetmonin optimallagdirimasi Ugiin emakdaslarin faaliyystinin giymatlendirilmasi

meyarlarinin hazirlanmasi;
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VI istiqamet — infrastruktur

Universitetda tadrisin tagkil olundugu muxtslif Gnvanlarda yerlesan 5 binasi ve 9 talim, tadris
va istehsalat tecriibe bazalari vardir. Bu binalarda cemi 145 auditoriya mévcuddur. Olardan 37-si
muhazire, 108-i iss mesgele otagidir. Muhazire otaglarinin faydalh sahasi 2682,5 m2 , mesgele
otaglarinin sahasi ise 4306,3 m2-dir. inzibati heyatin foaliyyatini temin eden zaruri otaglarin sayi 45,
sahasi is 2320,5 m2-dir. Akademik heyatin faaliyystini temin edan zaruri otaq sayi 22, sahssi ise
1301,2 m2-dir. EImi tedgigatlarin aparilmasina imkan veran avadanliglarla tachiz olunmus muasir ve
digar laboratoriyalarin sayi 25, sahasi ise 1151,5 m2-dir.

QKU-da genis mealumat va bibliografik avadanliglarla temin olunmus zengin Elmi kitabxana va
Elektron kitabxana movcuddur. Kitabxanada daimi geydiyyatda olan oxuculari saylr akademik heyat
156, tehsil alanlar 4341-dir. Oxu zalinda oxuyucular tgin ayriimis yerlarin say1 132-dir. Kitabxana
vasitasila ¢ixisin mimkin oldugu beynalxalq elmmetrik bazalar asagidakilardir:

% SCOPUS malumat bazasi
% PERLEGO onlayn kitab platformasi
< EBSCO malumat bazasi
Elace da acgig olmayan informasiya resurslari mévcuddur: DOAB, DOAJ, EconBiz, Poerperty,
CORE, PubMED, Forced, Migration.
QKU-da asagidaki istehsalat tacriiba bazalari mévcuddur:
1. “Qarbi Kaspi Universitetinin Xazar Danizi Problemlari Elmi Tadgigat Merkazi’nin Tacriba
bazasi-Salyan rayonu, Sirvan Milli Park erazisi
2. “Qerbi Kaspi Universitetinin Davamli insan Inkisafi institutu”-nun Kend Tesarriifati
Mahsullarin istehsali ve Emali Markezi- Xizi rayonu, Gilezi qesebaesi
3. “Qerbi Kaspi Universitetinin Ekoloji Tedgigat Merkazi’nin Ekoturizm ve Davamli inkisaf
Markazi- Xizi rayonu, Gilazi gaesabasi
4. Qorbi Kaspi Universitetinin insan inkisafi institutunun Eksperimental Bagciliq Landsaft
Poligonu-Quba rayonu, Quba sahari
5. Qerbi Kaspi Universitetinin vo Beynalxalg Dirmanma ve Dagciliq Federasiyasi- Dag
Madaniyyatleri ve Landsaftlari Tadgigat institutu/Dag bazasi — Quba rayonu, Buduq kandi
Qarbi Kaspi Universitetinin idman Bazasi -Abseron rayonu, Pirakegkiil qgesebaesi
Qarbi Kaspi Universitetinin Texnoparkin istehsalat Tecrilbbe Bazasi- Abseron rayonu,
Pirekaskill gesabasi
8. Qerbi Kaspi Universitetinin Dagcliliq Bazasi-Quba rayonu, Xinaliq kandi
Hamcinin, Universitetde 7 Elmi-tadqgiqat merkazi faaliyyet gbstarir, yemakxana, tibb, naqgliyyat,
iT vo distant xidmatlers slcatanliq temin olunmusdur.
Vl istiqamat lizro Taskilat Komissiyasi verdiyi tovsiyyalar:
- Universitetin Kampusunun yaradilmasi imkanlarinin arasdiriimasi;
- Inkluziv tedris infrastrukturunun tekmillesdiriimasi.

No

Vil istigqamat — Beynalmilallagsmao

Universitetin beynalmilallasma siyasati onun faaliyystinde miihim yer tutur. SiP-ds qarsiya
goyulan hadsfler, 6hdslikler ve strateji vazifalerle yanasi, Qarbi Kaspi Universitetinin elm sahasinda
olde etdiyi nailiyyatlor de@ geyd olunmusdur. Universitetin Azerbaycan Respublikasinin “Elm
Haqqinda” ve “Tehsil Haqqinda” ganunlara asaslanaraq 6z fealiyysti ¢arcivaesinde elmin muxtalif
sahaleri va istigamatlari Uzra yUksak ixtisasli elmi va elmi-pedaqoji kadrlarin hazirlanmasini hayata
kegirdiyi siyasatds aydin goérindr.

Universitet Erasmus, Mevlana, ikiterafli miqavilslera asaslanan mibadils programlari ile uzun
illar masgul olmus, gazandigi tacribalarini beynalmilellosma siyasatinde aks etdirmisdir.
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Universitet yarandidi ilk illarden beynalxalq tehsil sabakalarina va taskilatlarina Gzv olmusdur.
Uzvliik gargivesinda bir gox isler gérilmis, layihe ve tedbirlrds istirak etmisdir. Universitetin adi
¢okilan qurumlara Gzvliylnu imzalanan mugavileler tesdiq edir. Universitetin adlari geyd olunan
beynalxalq tehsil sebakalarina ve beynalxalq tahsil teskilatlarina Gzv olmasi barade malumat geyd
olunmusdur:

Beynalxalq Tahsil Administratorlari Assosiasiyasi (AIEA)

Beynalxalq Universitetlar Assosiasiyasi (IAU)

Aciq va Distant Tehsil Gzre Beynalxalq Sura (ICDE)

Kollec Biznes Maktablarini inkisaf etdirms Assosiasiyasi (AACSB)

Avropa EIm Falsafasi Assosiasiyasi (EPSA)

Qara Daniz Universitetleri Sabakasi (BSUN)

Siyasi Arasdirmalar Darnayi (PSA)

Universitet Prezidentlerinin Beynalxalq Assosiasiyasi (IAUP)

Qafqaz Uzra Avropa Arasdirmalari Assosiasiyasi (AESC)

Masuliyyatli idareetme Tahsili Prinsipleri (PRME)

Avropa Universitetlar Birliyi (EUA)

Beynalxalg Dirmanma ve Alpinizm Federasiyasi (UIAA)
Universitetin ikili diplom programlari tzre faaliyyati son illar Gizre artmisdir. Amerika Birlosmis

Statlarinin UBIS va Almaniya Federativ Respublikasinin FOM Universitetleri il muqavilelar
baglanmisdir.

Qoarbi Kaspi Universiteti dinya nufluzlu reytinglerde aktiv istirak edir va Universitet
gOstericilarine asasan qabagqclil ali tahsil miisssisslari arasinda yer gazanmisdir.

1. Dinyanin on nifuzlu reyting teskilatlarindan biri olan Times Higher Education (THE)
toskilatinin “THE Impact Ranking” 2023 Uzre diinyanin an yaxsi 601-800 universiteti arasinda yer
almisdir. Times Higher Education World University 2023 ve Ranking Young University Rankings
2023 reporter gisminds istirak etmisdir.

2. QS (Quacquarelli Symonds) Stars reytinginda 2021-ci il Ggun yUksak naticaler gdstarib. Belo
ki, universitet reytingi tehsil keyfiyyati Uzre mumkun 5 ulduz tzra 5, onlayn tadris Gzre 4, mazunlarin
is tapmasi Uzrs 4 ve inkllzivlik Gzrs 4 ulduzla giymatlandirilib.

3. Avropa birliyi tarefinden tasis edilon an boyuk beynalxalq reyting sistemlarindan biri olan “U-
Multirank” beynalxalq reyting sistemina daxil edilib ve an yaxsi 202 universitet arasinda gdstarilib.

4. Ul GreenMetric World University Rankings 2022 Avropa Uzra 170-ci yer, Ul GreenMetric
World University Rankings 2021 Avropa tUzra 198-ci yer tutmusdur.

5. AASHE Stars Reytingi: “Gold Stars” - tehsil kateqoriyasindaki giymatloendirmade miayyen
edilmis mimkin 40 baldan 33.52, elmi tedqigat tizre mimkun 18 baldan 16,33, ictimaiyyetle alagslar
Uzra mimkin 20 baldan 18,48 bal.

6. “Round University Ranking” 2022: tehsilin keyfiyyatina gore dlke Uzra 1-ci, dinya Uzre ise
ilk 500-likda yer almisdir.

Beynalmilellegma siyasatinin icrasini keyfiyyatli vo ugurlu hayata kegirilmasinde miuvafiq
sobalar ila yanasi, diger sébaler, fakiltelar va bélmalarde yer alir. Siyasatinin icrasinin effektiv soekilda
yerina yetiriimasi magsadi ilo sdbslararasi alagsli faaliyyat aparilir. Bitin malumatlar siyasatde 6z
aksini tapir.

Vil istigamat lizro Taskilat Komissiyasi verdiyi tovsiyyalar:

- Beynalxalq grant layihalerinda istirakin sayinin artiriimasi.
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1.LOZUNUTOHLIL HESABATINA SLAVS OLUNAN SONSDLBR

Tahsil misassisasinin Nizamnamasi;

Tohsil miessisesinin dten bes ve garsidan gelen bes il (izro Strateji inkisaf Programi;

Tahsil musassisasinin tadris ili Gzre is plant;

Tahsil miassisasinin son bes il GUzra maliyya hesabati;

Tahsil mlsssisasinda tahsil alan tahsilalanlarin bes il Gzra mivafaqqiyat gostaricilari (keyfiyyat
gostericilari daxil olmagla);

Son bes tadris ilinde tshsilalan, akademik heyst ve mazunlar arasinda kegirilmis sorgularin
naticealeri;

Son 5 ilde elmi daracs ve elmi ad almis professor-muiallim heyasti hagginda malumat;
Elmi-taedgiqat fealiyyatindaki galir ve xarcler ile bagl hesabat;

Mazun olan tehsilalanlarin masgullug gdstaricileri;

Talim resurslari va talabalera destak xidmatleri;

Tehsil miassisasinin maddi-texniki bazasi;

Tahsil muassisasinin sosial-maisat seraiti;

Kitabxana fondunun (elektron daxil) veziyyati;

Musssisadoe calisan professor-musllim heyasti ve diger amakdaslarin xarici élkelarde tacribs ve
mubadila programlarinda istiraki barade malumat;

Son 5 ilde miassisaya gabul olunan acnabi telabaler barade malumat;

Tahsil musssisasi terafinden daxili keyfiyyat teminati siyasatini aks etdiren sanad;

Tahsil mlsssisasi tarafindan tartib edilmis muiassisenin elmi (pedaqoji) faaliyystinin ve tedris
prosesinin tanzimlenmasina va teskilina dair tedris planlari vae digar muvafiq senadler;
Akkreditasiya olunan programlar Uzre tedris planina daxil olan fanlarin, dars denkenar
masgalalerin, programlarin, sillabuslarin (is¢i tadris programlari) va (ve ya) modullarin tesviri;
Akkreditasiya olunan programlar Gzre tehsilalanlarin sayi ve tahsilalanlarin gabulu, yerdeyismasi,
kdcurulmasi, barpasi va xaric edilmasi haqqinda amrlarin surati;

Akademik (pedaqoji) heyatin siyahisi, professor muiallim heyatinin saxsi ugot malumatlari;

Tadris planinda nazarde tutulmus batin név tacribsler lzre programlar, tacribanin kegirildiyi
muassisalarla baglaniimis mugavilslarin surati ve tecriibanin naticasi barads hesabat;
Umumtshsil misssisasi lizre buraxilis sinif sagirdlerinin yekun attestasiyasinin naticeleri,
programlar Gzra butin imtahanlarin naticeleri, diplom igleri hagqinda malumat va tehsilalanlarin
yekun tezislorinin siyahisi;

Ovvalki akkreditasiya giymatlondirma naticelarinin icmali ve mivafiq Yekun Hesabatda gostarilon
tovsiya ve gosteriglerin icrasina dair hesabat;

Birga tahsil programini teklif eden tehsil mlsassisalari arasindaki razilasma (eger varsa);

Basa catmis her tedris ili lizre sentyabr ayiin 10-dek TMIS vasitesile teqdim olunmus
Akkreditasiya Meyarlarina dair mavafig malumatlarin macmusu;

Akkreditasiyaya gora dovlat risumunun édanilmasini tesdiq eden senad.
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