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I. Giris

1. Tohsil programina dair iimumi malumatlar

Toahsil miiassisasinin ad1

"ADA" Universiteti

Tohsil soviyyosi

Magistratura

Tohsil Programinin siftri vo ad1

"Kompiiter elmlari vo verilonlorin
tohlili" ixtisasi
"Elektrik mithondisliyi" ixtisas1

Sonuncu proqram akkreditasiyasina dair sohadotnamonin verilmo

.. . . Mo il
tarixi vo miiddati oveud deyi
Tohsil miiassisasinin lisenziyasina dair molumatlar (dovlat tohsil

miiossisolori istisna olmaqla)

Tohsil miiassisasinin rohbari Hafiz Pasayev

Fakiiltonin adi

Informasiya Texnologiyalar1 vo
Miihandislik fakiiltosi

Tohsil programinin tohkim olundugu kafedra(lar) say1

2

Tohsil programu {izrs tohsilalan kontingenti

Tohsilalan say1

Magistratura: 68
(d/s va 6/2 say bolgiisii gostarilmakla)

Tohsil proqrami tizra har bir tohsilalana diison illik tohsil xarclarinin
miqdar1 (manatla)

Magistratura:

0/9: 25, 500 AZN (Corc Vasinqton
Universiteti: 17, 000 AZN, “ADA”
Universiteti: 8,500 AZN)

Tohsil programui {izra tolim va tadris prosesing calb edilmis statdak:
professor-miisllim (vo ya pedaqoji) heyatinin say1

9

Tohsil proqrami iizra avozgilik vo saathesabi yolu ils isloyanlorin say1

Ovozeilik: 0
Saathesabi: 1

Tohsil miisssisonin elektron linvani vo slage telefonu

www.ada.edu.az

info@ada.edu.az

(+99412) 437 32 35

Tohsil miiessisonin hiiquqi tinvani

Ohmadbay Agaoglu 61, AZ 1008



mailto:info@ada.edu.az

Tohsil miiassisanin faktiki tinvani

Ohmodboy Agaoglu 61, AZ 1008

2. Toskilat komissiyasimin torkibi va faaliyyat qrafiki

Taskilat komissiyasinin torkibi

Ne A.S.A

Vazify

E-mail iinvam

1. Abzotdin Adamov

Dekan

aadamov(@ada.edu.az

Comaladdin Hasanov

Bas miiallim

jhasanov(@ada.edu.az

Bas miiollim

vmusayev(@ada.edu.az

2
3. | Viigar Musayev
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Samir Riistomov

Bas miiollim

srustamov(@ada.edu.az

Layiho lizro

5. | Comilo Quliyeva koordinator jguliyeva@ada.edu.az

6. | Fidan Qtivvatli Akademik moslohotgi | fguvvatli@ada.edu.az

7. | Sevinc Hiiseynova Alfkredlta}swa izra bas srhuseynova@ada.edu.az
miitoxassis




Toskilat komissiyasiin faaliyyst qrafiki

Komissiyanin iizvii

Faaliyyat

Dr. Abzatdin Adamov

Universitetin -~ missiyasini  hoyata  kegirmok
maqgsadi ilo Akademik Islor iizro Prorektor vo
Dekanlar ilo omokdasliq edorok Universitet vo
Informasiya Texnologiyalar1 vo Miihondislik
fakiiltosi daxilindo proqramlar hazirlamaq vo
xidmatlor gostormak;

Akademik Islor iizro Prorektor ilo birga calisaraq
fakiilto t¢lin illik strateji planin vo biidconin
hazirlanmasini hoyata kegirmok;

Daoraco  vo sertifikat proqramlar1  haqqindal
tolobalora lazimi qaydada maslohot vermak iigiin|
Tolobo qobulu sobasi vo Qeydiyyati sobasi ilo
birlikds ¢alismag;

Kurikulum, tolimat, tolobo dyronmo vo xidmat
gerarlarinin qiymatlondirilmasi iiclin miitomadi
olaraq molumat bazasini nozarotdo saxlamag;
Universitet daxilinde olagali  sobalorlo  six
omokdasliq etmok;

Miollimlorin igo qobulu, isdon azad olunmasi,
onlarin is icrasinin miisahidosi,
giymatlondirilmasi vo digar slagoli islorlo bagh
Akademik Islor {izra bolmo ilo amokdaslq etmok;
Miiollim, inzibati iscilor, tolobalor, onlarin
valideynlori, mozunlar vo xarici icmalar il
calismagq;

Miixtolif akademik komitolords rohbor vo ya iizv|
qisminda istirak etmok;

Birbagsa rohbor torofindon tapsirilan  digor
aidiyyati iglori yerino yetirmok.




Dr. Comaladdin Hasanov

Tadris ili arzinds 6 kurs todris etmak;
Kurikulumun ehtiyaclar1 ¢ar¢ivasinda todris plani
va tolimat materiallarini hazirlamag;

Miixtalif tolim metodlarmni v sinif foaliyyatlorini
miioyyon etmok vo tadbiq etmak;

Talabolorin tadris edilon fonn ilo alagali hartorafli
bilik almasi ii¢iin miihaziro, sinif/qrup soklindo
miizakiro, tezizlorin halli daxil yiiksok soviyyado
dors kegmok, tohliikosiz vo roqabatli tohsil miihiti
yaratmag;

Tolobolords analitik, tonqidi vo rasional diisiinco
torzinin inkisafina tokan vermok;

Tapsiriglar ilo bagli tolobslore miitomadi roy
bildirmak;

Birbasa rohbor torofindon tapsirilan  digor
aidiyyati iglori yerino yetirmok.

Dr. Viigar Musayev

Tadris ili arzindo 6 kurs todris etmoak;
Kurikulumun ehtiyaclar1 ¢or¢ivasinda tadris plani
vo tolimat materiallarini hazirlamaq;

Miixtalif tolim metodlarmi va sinif foaliyyatlorini
miloyyaon etmok vo tadbiq etmok;

Tolobolorin todris edilon fonn ilo slagali hortorafli
bilik almasi ii¢lin miihazirs, sinif/qrup soklindo
miizakiro, tezizlorin holli daxil yiiksok saviyyada
dars kegmak, tohliikesiz vo raqabatli tohsil miihiti
yaratmag;

Tolobolordo analitik, tonqidi vo rasional diisiinco
torzinin inkisafina tokan vermok;

Tapsiriglar ilo bagli tolobslors miitomadi roy
bildirmak;

Birbagsa rohbor torofindon tapsirilan  digor
aidiyyat1 islori yerina yetirmak.

Dr. Samir Riistomov

Tadris ili arzinds 6 kurs todris etmoak;
Kurikulumun ehtiyaclari ¢argivosinds todris plani
va tolimat materiallarini hazirlamagq;

Miixtolif tolim metodlarini vo sinif foaliyystlorini
miioyyon etmok vo tadbiq etmak;

Talabolorin tadris edilon fonn ilo alagali hartorafli
bilik almasi ii¢iin miihazirs, sinif/qrup soklindg
miizakiro, tezizlorin halli daxil yiiksok soviyyado
dors kegmak, tohliikasiz va rogabatli tohsil miihiti
yaratmagq;

Toloboalordo analitik, tonqidi vo rasional diisiinco)
torzinin inkisafina tokan vermok;




Tapsiriglar ilo bagl tolobslora miitomadi ray|
bildirmoak;

Birbagsa rohbor torofindon tapsirilan  digor
aidiyyat1 islori yerina yetirmak.

Comils Quliyeva

Direktorla goriislordo qeydiyyat¢1 kimi istirak]
edilmosi vo miizakiro olunan mogamlarin
toforriiatlarini almaq vo lazim olduqda direktorlal
birlikdo yenidon yoxlamagq {i¢iin yerindoca diqqgot
yetirilmasi.;

fcra zamam qarisiqliq vo fasilolorin qarsisini
almagq tli¢lin biitiin masalalorin aydinlasdirilmas;

Mallarin vo xidmotlorin satin alinmasi da daxil
olmagla layihonin gedisatinin izlonmasi,toqib
edilmesi vo son tarixlorine qodor yerino
yetirilmasini tomin edilmasi;

Layihalorin ehtiyaclarma ve moxfilik tolablorine
davamli miinasibatin gostorilmasi;

Rohbor torofindon verilon digor vozifo vo
tapsiriglarin yerino yetirilmasi;

(o))

Fidan Qtivvatli

Tolobo molumatlart  vo noticalori  osasindal
akademik maslohot yoniimli strateji planlar
hazirlamagq;

Proqramin ugurla tamamlanmasi {i¢iin an effektiv
tisullar1 miioyyon etmok, toloboaloro akademik
mogsadlorin  qoyulmasi vo nailiyyatlorin oldg
edilmasi ilo bagli maslohat vermok;

Toloboalori Universitetdo mévcud olan gayda vo
ganunlar ils tanig etmok;

Toloboloro akademik proqramlar, sinaglar vo
digor olagoli mosalolor haqqinda maslohat]
vermok;

Semestr orzindo tolobalar ilo six alago saxlamagq,
problemlori vo onlarm halli yollarin1 miioyyan|
etmok {iglin tolobalorlo  birlikdo ¢alismagq,
akademik sahoado ¢otinliklorlo {izloson tolobalora
davamli olaraq destok olmaq;

Miitomadi olaraq tolobolor ilo bagli geydlor
aparmaq vo homin geydlorin saxlanilmasina]
masul olmag;

Tolobolorin akademik iistiinliiklorini nozars alaraq
onlara ixtisas vo uygun kurs se¢imindo komoklik]
gOstormok;

Sevinc Hiiseynova

Universitetin beynoalxalq akkreditasiya sldo etmok]
saylorina vo yerli yenidon akkreditasiya almaq




prosesindo Keyfiyyat Tominat1 vo Akkreditasiyal
sObasinin miidirina dostok gostormoak;

e Beynolxalq vo yerli akkreditasiyani tomin etmak|
vo miivafig molumatlari olds etmak iiclin daxili vo
xarici maraqli toroflorlo olago saxlamag;

e Miivafig todqiqat hesabatlar1 vo  digor
akkreditasiya sonadlori liclin miivafiq hissolori
mioyyon  etmoklo  miivafig = molumatlar
sistemlosdirmok vo tohlil etmok;

e Biitiin bu saholor {iizro ilkin versiyalar vo
brifinglori hazirlamagq;

e Birbasa rohbor torofindon tapsirilan  digor
aidiyyat1 islori yerina yetirmak.

I1. Tahsil proqraminin oziiniitahlili

3. Oziiniitahlil giymoatlandirmosinin icmal

Tohsilds Keyfiyyat Tominati1 Agentliyinin (bundan sonra — Agentlik) F-181 nomrali 14 noyabr 2022-ci il
tarixli omri ilo tosdiglonmis metodologiyaya osaslanaraq qiymatlondirilmisdir. Oziiniitohlilin mogsadi
tohsil programlarmin  davamli  olaraq tokmillosdirilmosini, daxili  keyfiyyot tominatinin
giymatlondirilmasini tomin etmok va ictimaiyyati tohsilin keyfiyyati barado molumatlandirmaqdir. Tohsil
programinin &ztiniitohlili “ADA” Universitetinin Elmi Surasinin 24 noyabr 2023-cii il tarixli gerari ilo
tosdiglonmis Toskilat Komissiyasi torofindon aparilmigdir. Toskilat Komissiyasinin meyarlar iizro yekun
giymatlondirma naticalori asagidaki kimidir?:

2 Uygun meyarlar {izra qisa icmal miivafiq indikatorlarin tohlili asasnda apariimahdir. Bels ki, har bir icmal tasdigedici sanadlor,
gosma vo ya kecidlordon (link) istifade edilmokls, eloco do informasiyanin {imumilosdirilmasi moagsadilo toqdim edilmis sablon
formalar doldurulmagla miifassal hala gatirilmalidir.
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1. Tahsil proqramu iizra tahsilalanlarin qabulu

Tohsil programlari iizra toloba gobulu iizra sifarislorin hazirlanmasi zamani1 miivafiq ixtisaslar {izro tohsil
programlarinda vo tohsil standartlarinda qeyd olunan tosloblor o6denilir. Homginin, sifariglorin
hazirlanmas1 zamamn 6lkado bu ixtisaslar {izre bakalavr mozunlarin saymna baxilir ve maliyyslosdirilma
potensiali nozere alinir. Bundan slave, soziigedon proqramlar Corc Vasington Universiteti ilo birgo
todris olunduguna goéra, ADA Unviersiteti vo Corc Vasinqton Universiteti arasinda imzalanmis
miiqaviloya osason miioyyanlogdirilir. Homginin, hor iki proqram magistratura soviyyasinda todris
olundugu ii¢lin qrupdaki toalobe saymnin ki¢ik qalmasma diqqet yetirilir. Sifariglorin hazirlanmasi
Universitet soviyyosindo Dekanlar Surasi iclaslarinda miizakiroys ¢ixarilir. Séziigedon tohsil
programlarinin icrasinda bir ne¢o mogsod vardir. Onlardan biri 6lkado kompiiter elmlori vo data
analitikasi, hamginin elektroenergetika sahasinds keyfiyyotli magistr doracasi iizrs tohsil vermak vo bu
sahalor lizro yeni nosil pesokarlar yetisdirmokdir. Diger moqsad iso bu ixtisaslar lizro golocokdo
akademik va pedaqoji foaliyystla masgul ola bilon potensial kadrlarm askar edilmosidir. Tolobe qobulu
tizro sifariglorin hazirlanmasinda da bu faktor 6namli bir rol oynayir.

Talaba gobulu {izra talablarin miiayyanlagdirilmasinds hamg¢inin partnyor universitetin (Corc Vasington
Universiteti) toloblori nozoro almir. Belo ki, tolobonin bakalavr dorocosi miivafiq ixtisas iizro tohsil
almasina nozarat yetirilir. Qeyri-ixtisas iizro sonad togdim edon tolobolorin bakalavr doracasi zamani
miivafiq dorslor iizro kreditlorin tamamlanmasi yoxlamlir. Bundan basqa, osas toloblor DIM imtahani,

9



GPA vo IELTS naticolori osas gotiiriiliir. Belo ki, DIM Imtahan naticolori minimum 45, GPA 4
{izorindon minimum 3 (va ya 100 balliq sistem ilo, minimum 80), IELTS naticolori iso minimum 7.0
olaraq miiayyonlosdirilmisdir. Bu toloblor Corc Vasington Universiteti ilo ADA Universiteti arasinda
olan miiqaviloys asason miioyyanlosdirilmisdir.

Bundan slavo, namizadlor texniki bacariglar {izro imtahandan kegirilir. Masolon, Kompiiter Elmlori vo
Data Analitikas1 ixtisasi iizro imtahan Riyaziyyat vo Kompiiter elmlori {izro aparilir. Imtahan
movzularm  olgatanhigt mogsadi ilo, onlar programm rosmi veb sohifesindo paylasilir
(https://ada.edu.az/en/schools/programs/site/3640-computer-science-and-data-analytics). Imtahandan
ugurla kecon namizodlor ndvboti morholo - miisahibo morholosino dovot olunur. Miisahibo hor iki
universitet (ADA Universiteti vo Corc Vasington Universiteti) torafinden birgs aparilir. Miisahibadon
kecon namizadlor tolobs ad1 statusunu qazanir.

Tohsil programi {izra taloba gobulu sifarislorin formalagsmasinda isogdtiiranlorin istirakini tomin etmoak
magqsadils, sdziigedon proqramlarin maliyyslasdirilmasinds torafdas olaraq ¢ixis edon BP vo AzerEnerji
sirkatlori ilo miizakiralor aparilir va fikirlori nazera alinir. Bundan slava 6lkads vo diinyada global
trendlori, homginin STEAM-in inkisafi, ayrilan maliyyo vosaiti vo movcud infrastruktur kimi faktorlar
da yer almaqdadir.

(Qeyd edilon meyarin indikatorlarina uygun olaraq goriilmiis iglorin tohlili miivafiq codvaldo 6z oksini
tapmalidir. Meyarlar {izro tohlilin 1000 s6zii kegmomosi mogasadouygundur)

2. Tahsil programlari iizrs avvalki kvalifikasiyalarin taninmasi

Namizadlorin boyiik oksoriyyati (99%) yerli universitetlorin mozunu olduglar {igiin toqdim
etdiklori sonad Elm vo Ali Tohsil Nazirliyi torofindon verilon diplom vo onun slavasidir.
Bundan olava, gobul dovlst portali lizerindon kecirildiyina géro toqdim edilon sonadlorin
autentikliyi ilo bagh suallar yaranmir. Proqrama xarici toloboalorin colb edilmasi nozordo
tutuldugu halda, avvalki kvalifikasiyalarm taninmas: ii¢lin dovlst torafindon miisyyon edilmis
nostrifikasiya proseduru talablori totbiq olunacaqdir.

(Qeyd edilon meyarmn indikatorlarina uygun olaraq goriilmis islorin tohlili miivafiq cadvalde 6z oksini
tapmalidir. Meyarlar izra tohlilin 1000 s6zii kegmamasi moagasadouygundur)

3. Tahsil proqrami iizrs tadrisin taskili
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https://ada.edu.az/en/schools/programs/site/3640-computer-science-and-data-analytics

Tohsil proqrami iizra todris planlarin tortib edilmosi zamani Corc Vasinqton universitetinin
kurrikulumu asas olaraq gotiiriilmiis vo kredit bolgiisii do miivafiq olaraq aparilmisdir. Tohsil
programlari {izra ixtisasin todris planinda gostorilmis fonlorin todris illori vo semestrlori iizro
bolgiislinli oks etdiron sonadin genis ictimaiyyat {igiin olcatanligii tomin etmok magsadilo
homin sonad universitetin Akademik Kataloqunda (https://ada.edu.az/frg-
content/plugins/policies_x1/entry/20230921162010_91046200.pdf, soh. 52-53) yer almisdir.
Homin todris plani sonadi, hamginin, biitiin tolobalors e-mail vasitosilo do gondorilir. Todris
planinda macburi va segma fonlorin bolgiisii oks olunur. Tohsil proqramlarinin har ikisi magistr
daracasi lizrs olduglar tiglin, daha ¢ox diqqat ixtisas fonlori lizra ayrilmisdir.

Tohsil proqrami {izro fonlorin tolim naticalori hom ADA Universiteti torafindon, hom ds Corc
Vaginqton Universiteti torofindon todris edilon fonn sillabuslarinda 6z oksini tapir. ADA
Universitetinin Keyfiyyot Tominat1 Siyasoti: Akademik Program vo Tolim Naticalori sonading
9sason (https://ada.edu.az/frg-
content/plugins/policies_x1/entry/20221226162937 74643100.pdf), Universitetin
kompetensiyalar1 vo timumi tolim naticolorine uygunlasdirilmis program tolim naticalari
fakiiltolor torofindon hazirlanir, vo daha sonra fonn tolim noticolori miivafiq olaraq hor fonn
liciin tortib edilir. Bu gaydalarin yenilonmasi 2022-ci ildo bas tutdugu {igiin, layihonin icrast
todricon bas tutur. Belo ki, 2023-2024-cii ilin yaz semestri arzindo Iinformasiya Texnologiyalar1
vo Miihandislik fakiiltosindo todris edilon programlarin tolim naticolorinin gqiymatlondirilmasi
vo miivafiq olaraq yenilonmosi nozords tutulur.

Har bir tohsil programi {izra oldugu kimi, sdzligedon proqramlarin todris planlar1 tolaboler ilo
oncodon paylasilir. Bundan olavo, homin todris planlar1  Akademik Kataloq
(https://ada.edu.az/frg-content/plugins/policies x1/entry/20230921162010_91046200.pdf)
sonadinds do oks olunur. Akademik kataloqun ictimaiyyoto olgatanligini tomin etmok
magsadila, Universitetin rosmi veb sshifasinds paylasilir.

Miivafiq tohsil programi {izro todris planinda fonlorin siyahisi, kreditlori, segcma vo ya miitloq
fonn olmasi1 barado molumatlar oks olunur. Semestr orzinde nazards tutulmus fonlarin say1 veo
hoftolik dors yiikii tolobolorin sinifdonkonar masgololora do vaxt ayirmasina imkan vo sorait
yaradir.

Tohsil proqrami {izrs tolobalorin semestr arzinds tohsil alacaqlart fonlori, onlarin krediti, fonn
lizro ayrilan sinif say1, dorsin codvali vo todris edocok miisllimlorin siyahisi Banner elektron
platforma vasitosilo togdim edilir. Bunun {i¢iin fakiilto torofindon semestr baglamazdan 6nco
semestr ¢cor¢ivasindo tadris edilacok fonnlorin siyahisi, codvali, miiallimlorin molumati, ayrilan
saatlarin miqdari, fonlorin kreditlori vo tolobalorin sayini oks etdiron sanadi Taloba Qabulu va
Qeydiyyat1 sObosino toqdim edir. Biitin molumatlar Banner elektron platformasina
yerlosdirildikdon sonra tolobalora email vasitosilo elan gonderilir. Va belslikls, tolobolor
semestr baglamazdan 6nca har bir fonna elektron sokildo qeydiyyatdan kegorkon homin fonna
aid miivafiq molumatlar1 soxsi profilindo goriir, codvalino uygun sokildo fordi todris planini
tortib edir. Miiallimlarin, homginin, soxsi elektron kabinet vasitosilo todris edacok fonlors vo
onlara aid biitlin miivafiqg molumatlara ¢ixiglar1 vardir. Bundan olavo miisllimlor hor bir fonnin
elektron dizaynini 6zlori tortib edir. Blackboard elektron platformasinda hor bir fonn {izro
bolmo movcuddur. Homin bdlmods miisllimlor sillabus, todris materiallari, dors saatlari,
giymatlondirmo meyarlart vo digor biitiin zoruri molumatlar1 yerlosdirir. Fonn iizro
geydiyyatdan kegon biitiin tolobalor homin molumatlara ¢ixis1 aldo edirlor.

Fondon asil1 olaraq semestr boyu talabolor arasdirmalar aparir, qrup isi, miixtalif layiholor, kurs
isi vo togdimatlar kecirirlor. Hor bir miiollimin moslohat saatlari da mévcuddur ki, bu haqda
molumat da talabalora sillabus vasitasils dtiiriiliir. Tolabalor sual yaradan movzulari homin vaxt
¢ar¢ivasindo miiallim ilo aydinlasdira bilarlor.
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https://ada.edu.az/frq-content/plugins/policies_x1/entry/20230921162010_91046200.pdf
https://ada.edu.az/frq-content/plugins/policies_x1/entry/20230921162010_91046200.pdf
https://ada.edu.az/frq-content/plugins/policies_x1/entry/20221226162937_74643100.pdf
https://ada.edu.az/frq-content/plugins/policies_x1/entry/20221226162937_74643100.pdf
https://ada.edu.az/frq-content/plugins/policies_x1/entry/20230921162010_91046200.pdf

Tohsil programlar1 magistratura soviyyasi lizro olduguna gors tocriiba isi nozords tutulmayib.
Bu sobabdon istehsalat tacriibasini tolobalor kegmir. Buna bir sobab olaraq onu gostoarmak olar
ki, homin proqramlar {izrs tohsil alan tolobslorin boyiik oksoriyyati artiq miivafiq istigamatlor
lizro ¢alisan insanlardir.

Tahsil programu lizra kurs layihosi nozords tutulmasa da, fonlor iizro miivafiq sorbast igler, qrup
islori, togdimatlar qiymetlondirmanin bir pargasidir. Bu sababdan tolobolor miitomadi olaraq,
miivafiq istiqgamotlor iizro layiholor {izorindo calisir, daha sonra onlar togdim edirlor.
Qiymoatlondirmenin diger komponenti iso imtahan sessiyasidir. Sessiya hom araliq hom do
yekun imtahanlarin togkilindon ibarstdir. Tolobolorin dyronmo prosesinin davamli olaraq
giymatlondirilmosi iiglin semestrin ortasinda keg¢irilon araliq imtahanlar1 togkil olunur. Daha
sonra iso semestr sonunda yekun imtahanlar togkil edilir. Tohsil programina uygun dissertasiya
isinin togkili hom Corc Vasington Universiteti, hom do ADA Universiteti torafindon aparilir.
Belo ki, tolobolor tohsilin ikinci ilini Corc Vasington Universitetindo davam etdirorkon
movzular tizorinds isloyir vo dissertasiya movzusunu miisyyanlosdirirlor. Tohsilin miiddotinin
sonuncu semestrindo  dissertasiya isinin toqdimati kecirilir vo miivafiq olaraq
qiymatlondirilirlor. Bu prosesin partnyor universitet ilo miistorok formada hayata keg¢irilmasi
toloboalor miivafiq istigamotlor lizro diinyada bas veran trendlori vo ¢agiriglart arasdirmaq vo
tohlilini aparmaq imkanina malik olurlar.

Taodris planina asason, hor iki proqram lizro yay semestrinin toskili nozords tutulur. Yay
semestrdo todris edilon fonlor Vagington sohorindo Corc Vagington Universiteti torofindon
tadris edilir.

(Qeyd edilon meyarm indikatorlarina uygun olaraq goriilmis islorin tohlili miivafiq cadvelde 6z oksini
tapmalidir. Meyarlar {izro tohlilin 1000 s6zii kegmomosi magasadouygundur)

4. Tohsil programu iizrs tatbiq olunan tadris metodlar: va tisullari

Tohsil programi tizra tolim maqsadlori reallagdirilir, habels dorslorin somorali gokildo togkil
edilmasi tigiin hom ADA Universiteti, hom Corc Vasinqton Universiteti an qabaqcil
texnologiyalardan istifado edir. Belo ki, har iki universitet Banner Tolobo Informasiya Sistemi
vo Blackboard Tadris Idaroetma Sistemini totbiq edir. Program c¢orgivesinda todris edilon
fonlorin tortibati vo plant Blackboard sistemi iizorindon edilir, hansi ki, dovrii sinaq vo
tapsiriglar1 onlayn vo davamli formada hazirlamaga imkan yaradir. Hor bir fondo istifads edilon
dorslik vo materiallar zamanindan gec olmayaraq miivafiq bolmoyos yiiklonir. Tolobalorls oks-
olago yaratmaq ficiin hom Blackboard sistemi, hom do olavo {insiyyot vasitolori ilo
(miihazira¢inin soxsi se¢imi olaraq, mas. Slack, MS Teams, Zoom va digor) interaktiv miizakiro
kanallar1 vo movzular1 yaradilir.

Todris edilon fonlorin programi nazariyya va praktikanin balanst asasinda hazirlanmigdir.
Verilon ev tapsiriqlart vo problemlor sonayedoki masalalorin tohliline yonalmis formada,
miivafiq ¢otinlik doracasi ilo hazirlanir. Darslordo hom miihazira, hom do praktik mosalo vo
problem hallarine do vaxt ayrilir, tolabolorin praktik tacriibasi ilo baglh miizakirslor aparilir.
Tolobolordo maraq hissini artirmaq vo sorbost todgiqat bacarigini asilamaq {giin araliq
mosalolar verilir vo ev tapsiriglarinin halli morholoali formada izah edilir.

Har gabulda olan talabalar forqli bacariq va tocriiboys malik oldugundan, har semestrdon avval
sorgu kecirilir vo bu sorgunun asasinda todris planina miivafiq doyisikliklor edilir. Bu miixtalif
programlasdirma dillori, istehsalat saholori vo elmi problemlorin secilmosi ilo noticalir.
Tapsiriqlarin - morkozlogdirilmis formada qeyd edilmesi ve yoxlanmasi tiglin GitHub
Classroom, Blackboard-un tapsiriq modulu vo e-Olymp miisabigo sistemindon istifado edilir.
Davamiyyat vo araliq qiymatlors asason sorgular kegirilir vo naticolori miizakirs edilir. Hor bir
fonnin monitoringi dekan, proqram rohbori vo program maslohatgisi torafindon davamli olaraq
aparilir. Bunlardan olave universitetin daxili qaydalarina osason miixtolif mexanizmlor
movcuddur. Belo ki, miisllimlor semestrin sonunda 6z foaaliyyatlorini qiymatlondirir vo
noticalori hesabat kimi toqdim edirlor. Homginin, semestr orzindo miisllimlor bir-birinin
dorsinda istirak edorak monitoring vo qiymatlondirmo aparir. Semestrin sonunda Dekan hor iki
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giymotlondirmoni tohlil edir vo olavo olaraq hor bir miiollimin miixtalif istigamotlor {izro
foaliyystinin qiymatlondirmasini aparir.

(Qeyd edilon meyarin indikatorlarina uygun olaraq goriilmiis iglorin tohlili miivafiq codvoaldo 6z oksini
tapmalidir. Meyarlar {izrs tohlilin 1000 s6zii kegmamasi magasadouygundur)

5. Tadris programu iizrd istifads olunan talim va tadris resurslari

Universitetin strateji planina uygun olaraq miivafiq texnoloji yeniliklorin totbiqi vasitasilo
innovativ tolim miihitinin yaradilmasi nozards tutulmusdur. Belo ki, 2017-ci ildo Banner Talaba
Molumat sistemi istifadoyo verilmisdir. "ADA" har bir tolobonin soxsi kabineti yaradilmas,
soxsi malumatlari, darslors qeydiyyati, cadvali, transkripti, akademik vo maliyys borclar1 kimi
malumatlar inteqrasiya edilorok merkozlasdirilmis elektron platformaya gevirilmisdir. Bundan
olavo Blackboard Todrisin Elektron Idaroedilmosi Sistemi totbiq edilmoyo baslamisdir. Bu
sistem vasitasilo tolobalor hor bir fonn iizrs sillabuslari, qiymatlondirme tisullar1 vo meyarlari,
tadris materiallar1 vo s. gora bilirlor. Homginin bu platformalarin torkib hissasi vo onlayn sinif
vo imtahan tiiglin digor olavo vasitolor olan Blackboard Collaborate, Respondus Lockdown
brauzeri, Respondus Monitor istifadoys verilmisdir. Bu texnoloji totbiglor pandemiya zamani
tadrisin onlayn formata transformasiyasmin ugurlu sokilds aparilmasina imkan yaratmigdir.
Onu da geyd etmok lazimdir ki, todris prosessinin rogomsallagsmast vo innovativ metodlardan
istifado edilmosinin naticasi olaraq, "ADA" Universiteti holo 2018-ci ildo ali tohsil miiossisolori
liciin innovativ texnologiya hollori toqdim edon diinyanin aparici tochizatgist Ellucian-dan
niifuzlu  “Innovasiya miikafat:’m1  almisdir  (https:/"ADA".edu.az/en/news/50-"ADA"-
university-receives-prestigious-international-award).

Pandemiya dovriinds tolim vo tadris prosesindo biitiin todris foaliyyati lizro tam rogomsallagsma
islori aparilmigdir. Hal-hazirda dorslorin {izboliz formada kecirilmosino baxmayaraq aktiv
rogamsalliq var. Kampusda todrisin davam etmosi xaricindo digor biitiin proseslor aktiv
rogamsal formada (Banner vo Blackboard portali tizorindon) aparilir. Distant tohsil ii¢lin genis
imkanlar mévcuddur vo rogomsallagsma yiiksok soviyyads togkil olunub.

Informasiya idaroetma sistemlori tohsil prosesine olgatanlig, inkluzivliyi asanlagdirir, talobanin
istadiyi vaxt molumatlara onlayn ¢ixisi olur. Elektron sistemin torkib hissosi kimi, onlayn
imtahan kecirmok imkanlar1 mévcuddur. Onlayn imtahanlar bir qayda olaraq sinifdo
miiollimlorin nozaroti altinda kegirilir vo sonda avtomatik qiymotlondirma naticosinda tolobalor
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imtahan noticolorini dyranirlor. Pandemiya kimi ciddi zorurat yarandiqda onlayn imtahanlar
xiisusi rejimdo foaliyyot gostoron Respondus Lockdown brauzeri iizorindon kegirilir. Bu
rejimdo tolobolorin cihazlarinda yalniz icazo verilmis proqramlar vo resurslar olgatan olur.
Bununla yanasi, digor xiisusi progqram tominati olan Respondus Monitor vasitosilo onlayn
rejimdo imtahana nozarat edilir vo video/sos yazis1 aparilir. Siini intellekto osaslanan bu
program tominati tolobonin qaydalara zidd sayilan davranislarini agkarlamaq imkanina sahibdir.
Informasiya idaro sisteminin keyfiyyot tominatina tohfosi olaraq hesabathligi, soffaflig,
dorslora davamiyyatin, aktivliyin izlonmasini, talobalorin cari voziyyati ilo istonilon vaxt tanig
olmagin miimkiinliyilinii gdstormak olar.

Universitetdo professor-miiollim heyati, idaroedici heyat vo tolobalor ii¢iin IT xidmaotlori
gostarilir. Ali tohsil miiessisasinda do zoruri sayda va saviyyado IT resurslar1 mévcuddur. Hor
bir akademik vo inzibati isci soxsi kompiiter, bulud texnologiyalar1 asasinda bdyiikhocmli
yaddas, xiisusi progqram tominatlari, tolobata asason bdylik hesablama giiciino malik masinlar,
yiiksak siiratli internet, korporativ email xidmati ilo tomin edilir. Bundan slava, miiasir tolim
prosesini aparmaq Ugilin biitiin auditoriyalar miivafiq texnika ilo, agilli 16vholor ilo tochiz
olunmusdur.

Universitetin kampusunda 7 laboratoriya mdvcuddur: Elektrik-Elektronika Miihondisliyi
Laboratoriyas1 (B022), Robototexnika Laboratoriyas1t (B013), Saboko vo Kibertohliikosizlik
Laboratoriyas1 (B012), MakerSpace (B011), Data Analitika Todqiqat Morkazi (B001), Yiiksok
Performansli Hesablama Laboratoriyast (B009), Kompiiter Laboratoriyast (B002).

Tohsil programlari {izro ADA Universitetinin zongin kitabxana fondu genislondirilorok 19700
elektron niisxo vo 964 adda ¢ap kitablar mévcuddur. Bu fond miitomadi olaraq miiollimlorin
todris etdiklori dors corgivasinds istifado etdiyi adobiyyat osasinda yenilonir. Bundan olavo,
tolabalor Corc Vasington Universitetindo todris aldigi miiddotdo homin universitetin do zongin
kitabxanasindan istifado etmok hiiququna malikdirlor. Bu da 6z ndvbosinds miivafiq
istigamatlar {izro diinyanin on gabagcil adabiyyatina sl¢atanligini tomin edir.

(Qeyd edilon meyarin indikatorlarina uygun olaraq goriilmiis iglorin tohlili miivafiq codvoldo &6z oksini
tapmalidir. Meyarlar {izro tohlilin 1000 s6zii kegmomosi moagasadouygundur)

6. Tadris programu iizra talob olunan tahsil infrastrukturu vo maddi-texniki baza

Doarslorin interaktiv kegirilmasi ti¢lin zaruri olan maddi-texniki baza da m&vcuddur. Belo ki,
hor auditoriyada movcud olan agilli 16vholoar, laboratoriya isini aparmaq tigiin miivafiq otaqlar,
kitabxana vo digor binalarda telabalorin istifadesine agiq olan kompiiterlori niimuna kimi
gdstormok olar. Onu da geyd etmak lazimdir ki, kampusda mévcud olan kompiiterlorin saymnin
kiitlovi olmamasinin sobobi ondan irali golir ki, tolobalor dors vo dorsdon konar miiddotindo
soxsi kompiiterlorindan istifads edirlor. Bunun ii¢iin tam tohliikesiz wi-fi sobakosi mévcuddur
vo tolobalerin, akademik va inzibati heyatin interneto ¢ixis1 tomin olunur. Inzibati vo akademik
heyatin biitiin iizvleri fordi noutbuklarla tomin olunur. Universitetin auditoriya fondu todris
prosesinin togkil olundugu 6 bina iizro imumi sahasi 11014  kv.m. toskil edir. Akademik vo
inzibati heyatin foaliyyatini tomin edon zaruri otaq fondu: 193.

ADA Universitetindo 2017-ci ildon etibaron Banner vo Blackboard kimi elektron tolobo
malumatlar1 vo todrisin idarsolunmasi sistemi totbiq olunur. Belo ki, tolobolorin universiteto
daxil oldugu andan etibaron onlarin ‘ada.edu.az’ domain vasitosi ilo elektron iinvanlari,
homg¢inin my.ada.edu.az platformasinda soxsi kabinetlori yaradilir vo bu 6z ndvbasindo
tohsilalanlarin universitet torafindan toklif edilon talim va tadris resurslarina slgatanligini tomin
edir. Bununla, tolobalorin 6yronma vo todris ehtiyaclarii tam 6doyon elektron sistemo ¢ixis
tomin edilir. Tolobolorin soxsi molumatlari, habelos transkriptlori, akademik vo maliyya borclari,
codvallori, dorsloro geydiyyati vo s. kimi molumatlar Banner platformasinda oks olunur.
Homginin taloboalor dorslorin siyahisini, hor dors ti¢lin ayri-ayriligda gostorilmoklo, homin fonn
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lizro sillabus, todris materiallari, qiymotlor vo s. molumatlarin1 Blackboard elektron todris
platformasindan izloyirler.

Toalobo vo miisllimlorin on son elmi resurslara ¢ixisini tomin etmok {i¢lin zongin kitabxana
fondu vo xidmotlori mévcuddur. Bu xidmotlor yalniz universitet miiollim va tolobo heyatino
deyil, homginin genis ictimaiyyat iigiin do olg¢atandir. Umumilikdo pandemiya ddvriindo
istifadoci geydiyyatinin dinamikasinda enis olsa da 2021-ci ildon davamli artim miisahido
edilmokdodir. Kitabxana resurslarinin dovriyyoesi, eyni zamanda miiossisonin tolobo vo
akademik heyotin sayina nisbotdo xidmot imkanlarinda da son illor orzindo miisbat dinamika
miisahido edilir. Bundan bagqa todris dillorins uygun kitab fondunun da artim dinamikasi
misahido edilir. Pandemiya dovrii ilo alagadar olaraq 2020-2021 illar orzinds ¢ap informasiya
resurslarin komplektlosdirilmosi vo istifadosi koskin siirotdo azalmisdir. Noticodo elektron
informasiya resurslarinin istifadesindo ciddi artim olmusdur. Elektron informasiya resurslarinin
istifads dinamikasinda artim davam etmakdadir.

Tolim vo todris resurslarmin tokmillosdirilmasi va texniki destoyin gostorilmoesi magsadils IT
xidmatlori gobasi foaliyyat gostorir. Saglamliq imkanlart mohdud soxslor {i¢iin kampusda
miivafiq infrastruktur mévcuddur. Belo ki, panduslar, avtomatik agilan qapilar, liftlor, sanitar
govsaglar1 vardir.

(Qeyd edilon meyarm indikatorlarina uygun olaraq goriilmiis islorin tohlili miivafiq cadvalde 6z oksini
tapmalidir. Meyarlar {izro tohlilin 1000 s6zii kegmomosi moagasadouygundur)

7. Tahsilalanlarin bilik va bacariqlarimin qiymatlondirilmasi va tohsil sanadinin verilmasi

"ADA" Universitetindo tohsilalanlarin bilik vo bacariglarin qiymatlondirilmosi “Tolabolorin
Qiymatlondirilmosi Qaydalar1” sonadinds 6z oksini tapmisdir. Bels ki, qiymatlondirmo
prosesindo miixtolif ndv qiymotlondirmao tisullarindan istifado olunur. Homginin, tolobalor
olds etdiklori sarigtolori miixtolif név qiymatlondirmao tapsiriqlar: vasitosilo niimayis etdirmok
imkanina malikdirlor. Bu qaydalar miixtslif formalarda (iiz-iizo, onlayn vo ya qarisiq) todris
olunan biitiin fonlors aiddir. Qiymatlondirma iisullar1 bunlardir: kriteriyalara osaslanan
giymatlondirma, diaqnostik qiymatlondirma, formativ qiymatlondirma, summativ
giymatlondirma, 6ziintiqiymoatlondirma.

Kriteriyalara asaslanan qiymatlondirma: biitlin fonlor lizro qiymatlondirms éncodon
miioyyon olunmus vo kurs sillabusu vasitasilo tolobsloro molumatlandirilmis kriteriyalar
osasinda aparilir. Bura test, yazili vo ya sifahi qiymotlondirmoni niimuns gostormok olar.
Diaqnostik giymatlondirma: Bu qiymatlondirma talabalarin bilik saviyyasini 6lgmak ii¢lin
fonnin todris olunmasi prosesinin avvalinds aparilir. Burada auditoriya daxilinde miizakirslor,
qisa testlor kimi niimunolor gotirmak olar.

Formativ qiymatlondirma: Bu qiymoatlondirilma ndvii tolabolorin molumatlarin cari
monimsoma saviyyasini 6lgmok moagsadilo fonnin todrisi prosesi zamani togkil olunur ki. Bura
araliq imtahanlari, qisa yazi islori, esse kimi miixtolif qiymatlondirilmo tisullarii géstormok
olar.
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Summativ qiymoatlondirma: Semestrin sonunda tolobolorin bilik soviyyesini 6lgmok
magsadils aparilir. Yazili vo ya sifahi imtahan, fordi vo yaxud qrup isi kimi niimunaleri
gostormok olar.

Oziiniigiymatlondirma: Tolobolorin todris prosesindo 6zlorinin dyronmo saviyyasinin
Olgmosina xidmot edir.

Qiymaoatlondirme meyarlar1 vo rubrikalari hor bir fonn ti¢iin miiallim torafindon miioyyan edilir
va tolobalora Blackboard toloba elektron sistemi vasitosilo gatdirilir. Qeyd etmok lazimdir ki,
qiymatlondirilocak tapsiriglarin heg biri fonn iizro yekun qiymotin 40%-don artiq ola bilmoz.
Movcud olan miixtalif qiymatlondirmas tisullar1 arasinda cari vo araliq qiymatlondirmae yer
alir. Bu imtahanlar kecirilmis materiallar iizro miivafiq fonlorin spesifikliyini nozers alaraq
soffaffliq, adalatlilik vo rogabatlilik prinsiplori asasinda aparilir. Homginin, miisllimlordon
miitomadi olaraq tolobslors qiymatlondirdiklori tapsiriglar tizro geridoniis etmolori gézlonilir.
Bu proses tolim vo todrisin inkisafi, qiymatlondirmonin asaslandirilmasi, tolobalorin zoif vo
giiclii toroflorinin miioyyonlosdirilmasi vo timumilikds ndvbati tapsiriqlart daha da ugurlu
tamamlamagqlarina xidmat edir. Homg¢inin, qiymatlondirmo prosesindas istifads edilon
metodlardan biri do tolobalorin 6zlorini qiymetlondirmasidir. Xiisusilo qrup islori ¢or¢ivasinda
tolabalorin qrup tizvlarinin aktivliyini vo tohfasini giymatlondirmok sanslar1 vardir. Fonn {izro
komponent qiymatlori Blackboard elektron platformasinda, yekun qiymatler iso Banner
platformasina inteqrasiya edilir va sonra talabanin transkriptinds yer alir. Saglamliq imkanlari
mohdud olan toloba olmadigina gors xilisusi giymatlondirma tisullari da mévcud deyildir.
Tohsil miiddatinin sonuncu semestrinda talobalar yekun buraxilis isi vo ya magistr diplom
isini tamamlamalidirlar. Yekun buraxilis isi (dissertasiya) praktiki arasdirmani ehtiva edir.
Toloboalor layihonin sonunda sura qarsisinda toqdim edorok islorini miidafio edirlor.

Yekun layihs vo diplom isinin sortlori va toloblori Akademik Kataloq sonadinds 6z aksini
tapmigdir ki, bu da miivafiq molumatlarin tolobalor {i¢iin slgatanligini tomin edir.

Bilik vo bacariglarin qiymatlondirilmasi prosesinin tohlili semestrin sonunda Dekanlar
Surasinda miizakirs edilir. Bels ki, qiymoatlondirmonin hesabati vo semestr sonu tolobalor
torofindon kegirilon fonnin qiymatlondirilmasi sorgusunun naticalori miizakirs edilir. Tohsil
saviyyasini bitiron talabolors qanunvericilik torafindon tonzimlonon qaydada dévlat niimunali
tohsil sonadi toqdim edilir.

(Qeyd edilon meyarin indikatorlarina uygun olaraq goriilmiis iglorin tohlili miivafiq codvoldo 6z oksini
tapmalidir. Meyarlar {izro tohlilin 1000 s6zii kegmomosi moagasadouygundur)

8. Tahsil programina calb olunan professor-miisllim heyati

Tohsil programi lizro akademik heyotin iso gobulu iiclin vakansiya haqqinda yerli vo xarici is
portallarinda elan wverilir. Bir vozifodon digor vozifoyo kecid akademik nailiyyatlorin
giymatlondirilmasi asasinda dekan torofindon moruzs edilorok daxili prosedur qaydalarina miivafiq
olaraq hoyata kecirilir. Bu gaydalarin ictimaiyyoto slgatanligini tomin etmasi moqgsadilo Faculty
Handbook sonadi universitetin rosmi veb sohifosindo yer almisdir (https://ada.edu.az/frg-
content/plugins/policies_x1/entry/20221226165945 17104600.pdf). Miiollimlorin ~ pedaqoji
sarigtolorinin tokmillasdirilmasi moagsadilo miitomadi olaraq iglor aparilir. Belo ki, miallimlor
Anthology sirkati torofindon togkil edilon tolimlorda, yeni iso gobul edilmis miiallimlor iiglin x{isusi
dizayn olunmus seminarlarda istirak edir, interaktiv vo aktiv todris metodlarinin, distant todris
proseslorinin totbiqine yonolmis tolimloro calb olunur. Bundan basqa, miiollimlor ixtisaslarina
uygun olaraq beynolxalq konfranslarda vo seminarlarda istirak imkanlarina malikdirlor. Homginin,
universitet soviyyasindo Erasmus+ miiallim miibadilasi proqgrami movcuddur ki, bu da miisllimlorin
Avropanin qgabaqcil universitetlorina sofor edorok tocriiboa vo bacariglarin miibadilesini hoyata
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kecirmok soraitini oldo edirlor. Onu da geyd etmok lazimdir ki, s6zligedon tohsil programlar ikili
diplom programi oldugu ii¢ilin, miitomadi olaraq partnyor universiteti ilo genis miizakirslor, tolimlor
toskil edilir. Akademik heyatin yaradici vo innovativ todris bacariglarinin qiymotlondirilmasi bir
ne¢o mexanizm c¢orgivosindo hoyata kegirilir. Onlardan biri hor fonn {lizro semestrin sonunda
tolobolor arasinda kegirilon sorgulardir. Belo ki, tolobolor Blackboard vasitosilo fonn {izro
momnunluq sorgusunda istirak edir, homin sorgu noticolori toplanilir vo dekan torofindon
giymatlondirilir. Noticolorin tohliline imumi baxig Dekanlar Surasinda kegirilir. Digor platforma iso
miollimlorin bir-birinin qiymatlondirilmasi ¢argivosindo bas tutur. Bels ki, semestr orzinds onlar
dorslora daxil olaraq qiymatlondirme aparir vo miivafiq formani doldururlar.

Tohsil programi iizro statda olan vo colb olunan akademik heyot arasinda dors yiikii onlarin
ixtisaslaria vo homin sahado elmi tocriibasino asason boliiniir.

Tohsil programu iizro todris prosesindo istirak edon professor-miiollim heyatinin boyiik
oksoriyyatinin osas is yeri ADA Universitetidir.

Ixtisas iizro miitoxossisin az olmasi sobobindan tohsil programu iizro 1 miisllim konardan todriso
colb edilmisdir. Digor miisllimlorin iso asas is yeri ADA Universitetidir. Akademik heyatin elmi
daracalaring gbro maas sistemi totbiq olunur. ADA universitetinin professor-miiallim heyati xarici
Olkalarin niifuzlu ali tohsil miiassisolorinin mozunlaridir.

(Qeyd edilon meyarin indikatorlarina uygun olaraq goriilmiis islorin tohlili miivafiq codvoldo 6z oksini
tapmalidir. Meyarlar {izro tohlilin 1000 s6zii kegmomosi moagasadouygundur)

9. Tahsil proqramai iizra talobayoniimlii todris

Tohsil programa iizrs tolobalaorin semestr arzinds tohsil alacaqlar1 fonlori, onlarin krediti, fonn iizro
tohsil alacaq tolobolorin say1, dorsin codvali vo tadris edocok miiollimlorin siyahis1 Banner elektron
platforma vasitasilo togdim edilir. Bunun {i¢iin fakiilts torafindon semestr baglamazdan 6nco
semestr ¢or¢ivosindo todris edilocok fonlorin siyahisi, cadvali, miisllimlorin molumati, ayrilan
saatlarin miqdari, fonlorin kreditlori vo tolobalorin sayini oks etdiron sonadi Toloba Qabulu vo
Qeydiyyat1 $6basing togdim edir. Biitiin molumatlar Banner elektron platformasina
yerlogdirildikdon sonra tolobalors e-mail vasitasilo elan gondorilir. Vo belaliklo, tolobolor semestr
baslamazdan 6nca har bir fonna elektron sokilds geydiyyatdan kecorkon homin fonns aid miivafiq
molumatlari soxsi profilinda goriir, codvalino uygun sokilds fordi todris planini tortib edir.
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"ADA" Universitetinds todris olunan har bir ixtisas iizro oldugu kimi, s6ziigedon proqramlar iizro
da tohsilalanlarm inkigafina vo akademik masalalorin holline dastok gdsteron akademik
maslohoatgilor vardir. Onlar toloblor ilo rosmi email, lizbaiiz vo online goriiglor vasitasilo olago
saxlayirlar. Akademik maslohatgilor tolobolorin dorslors geydiyyati, kreditlorin transfer olunmasi,
zamaninda mazun olmaq ii¢lin miivafiq kredit borclarini baglamasi tiglin tolobalors moslshatlor
verir vo komoklik gostormaya ¢alisirlar.

Tohsil programi iizra toloba vo mozunlar arasinda kegirilmis sorgular universitetds todris edilon
digor programlarda oldugu kimi hayata kegirilir. Belo ki, tolobolor hor fonnin sonunda Blackboard
tizorindon fonnin qiymatlondirilmasi sorgusunda istirak edir. Mozun olduqglarinda 3 vo 6 ay sonra
159 Karyera Xidmaotlori sobasi torofindon sorgular togkil edilir. Lakin tolobalorin roylori yalniz
sorgular vasitasilo deyil, hom¢inin miitomadi koordinasiya naticesinds toplanilir. Akademik
maoslohatgilorin talabalar ilo six islomasi naticasinda, tolobalori narahat edon akademik mosalalor
miizakirs edilir vo miivafiq kdmoklik gostorilir. Tolobolor akademik moslohatgilorlo hom {izbaiiz,
hom onlayn, hamg¢inin e-mail vasitasils slags qururlar.

Tohsil programlari tizra saglamliq imkanlart mshdud soxslor yoxdur.

(Qeyd edilon meyarin indikatorlarina uygun olaraq goriilmiis islorin tohlili miivafiq cadvelds 6z oksini tapmalidir.
Meyarlar tizrs tohlilin 1000 s6zii kegmomaosi magasadouygundur)

10. Tahsil programinin monitoringi
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Tohsil programlar1 keyfiyyot tominatinin siyasotino uygun olaraq monitoringo tabedir vo
programlarin inkisafi vo dayisdirilmasi ii¢lin rosmi proseslor mévcuddur. Tohsil proqramlarinin
monitoringi daxili keyfiyyat mexanizmlori torofindon tonzimlonir. Bu proses Akademik keyfiyyot
tominati siyasoti sonadinin bir parcgasi olaraq Keyfiyyat Tominati Siyasati: Akademik Program va

Talim Noticalori sanadinda 0z oksini tapir: (https://www.ada.edu.az/frq-
content/plugins/policies_x1/entry/20221226162937 74643100.pdf) Tohsil programinin
monitoringi homg¢inin torofdas universitet (GWU) torofindon aparilir.

(https://academicplanning.gwu.edu/assessment)

Aparilan islorin noticosi fakiiltado kegirilon iclaslarda miizakiro edilir. Bundan basqa Proqram
Direktorlarin goriislori toskil edilorak noticolor boliisiiliir. Universitetin daxili keyfiyyaot siyasotino
osason, hor bir fakiiltods oldugu kimi, Informasiya Texnologiyalar1 vo Miihondislik fakiiltosi iizro
Keyfiyyot Tominati alt komitoasi yaradilmisdir. Alt komitonin vozifo 6hdsliklorindon biri do miivafiq
giymatlondirmalorin naticosini miizakiro edorok universitet soviyyasindo toskil edilon Keyfiyyot
Tominatt Komitasino tovsiyolori hazirlamaqdir. Alt komits iizvleri 2023-cii ilin pay1z semestrindo
secilmigdir. Komitonin foaliyyati 2023-2024-cii ilin yaz semestrindon etibaran icra olunacaqdir.

Keyfiyyot Tominati {izro alt komitonin digor bir istiqgamoti tolim naticolorinin oldo edilmosi
vaziyyetinin miizakirs edilmasi vo hor ilin sonunda Keyfiyyst Tominati Komissiyasina hesabat
gondorilmosidir. Daxili prosedura osason, homin hesabatda fonn va ixtisas iizro tolim naticolorinin
olds edilmasi, habels institusional tolim naticalorine uygunluq deracasi gostorilmalidir. Komissiya
iclasinda bu masalolor miizakiro edilir vo miivafiq golocok addimlar vo tovsiyslor hazirlanir.
Beloaliklo, tohsil programlari tizra tolim naticolorinin oldo edilmasino nozarat imkanlar1 yaradilmisdir.
Yuxarida geyd olundugu kimi icras1 novboti semestrdan etibaron gozlonilir.

Keyfiyyot Gostaricilori akademik keyfiyyot vo keyfiyyat tominati sonadlorinin, eloco do onlarin
naticalorinin gqiymatlondirilmasina imkan veron aydin sokildo miioyyon edilmis meyarlardir. Bu
qiymatlondirmalorin naticalori sonadlorin keyfiyyatinin vo naticalorin daha da yiiksaldilmasine
xidmot edir (https://www.ada.edu.az/frq-

content/plugins/policies_x1/entry/20221226162937 74643100.pdf)

Bundan slave fonn iizrs sillabuslar proqram direktorlar tarafindon baxilir vo miivafiq moslohatlor
miollimlora geridoniis edilir. Homg¢inin, miisllimlor semestr arzinds bir-birinin dorslorinds istirak
edorok miivafiq forman1 doldurur vo qiymatlondirma aparir. Lakin qiymstlondirms yalniz fakiilte
daxilinda deyil, homginin fakiilto xaricindo do aparilir. Belo ki, istonilon zaman Akademik Islor
lizra Prorektor vo Universitetin Rektor darslords istirak edib miisahids apara bilar.

Hor semestrin sonunda talabolor arasinda fonnlorin mozmunu, todrisi, vo fon miislliminin hazirligi
vo metodikasi ilo bagli ohatali sorgu kegirilir. Blackboard platformasinda kegirilon sorgu naticolaring
Dekan torafindon baxis kegirilir vo tohlillor aparilir. Umumilosdirilmis noticolor Dekanlar Surasinda
miizakirays ¢ixarilir vo miivafiq tovsiyyalor verilir. Digor torofdon, professor-miiollim heyati hor il
hesabat xarakterli oOziinliqgiymotlondirmo sonadi hazirlayir. Hesabat todris programlarinin
direktorlari, dekanliq vo akademik islor {izro prorektorluq torofindon qiymetlondirilir.
Qiymoatlondirmo asasinda tovsiyyo vo qorarlar qobul edilir.

Tohsil programlarinin illik 6ziinligiymetlondirms hesabatlar1 yuxarida geyd olunan qiymotlondirmo
naticalorini do ohato edir.

(Qeyd edilon meyarin indikatorlarina uygun olaraq goriilmiis islorin tohlili miivafiq codvalds 6z oksini tapmalidir.
Meyarlar tizra tohlilin 1000 s6zii kegmomasi magasadouygundur)
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11. Tahsil programinin davamh tokmillosdirilmasi va yenilonmasi

Tahsil proqramlarinin monitoringi naticesinds, habels toloba vo mozunlardan, professor-miisallim
heyati torofindon verilon tokliflor asasinda todris olunan programlar omok bazarmin vo comiyyatin
tolablorina uygun olaraq yenilonir. Tadris proqramlariin yenilonmasi Tahsil Programlarin inkisafi va
Modifikasiyasi sonodi osasinda aparilir. Belo ki, movcud proqramlara yeni fonlorin olave edilmasi,
praktiki bacariglarin artirilmasit mogsadile yeni segcma fonlorin toklif edilmasi kimi proseslor hayata
keglrlhr (https://www.ada.edu.az/frq-content/plugins/policies x1/entry/20221226163452 88879600.pdf)

Informasiya Texnologiyalar1 vo Miihondislik fakiiltosi yaradilarkon miivafiq elmi todqigat
institutlari, ali tohsil miioessisalori, vo qabaqcil sirkotlorin niimayondalori ilo birge analizlor
aparilmigdir. Yeni yaranan hor bir tohsil proqrami iigiin do oamok bazarinin tolobati arasdirilmais,
hamginin omokdasliq edilon torofdaglarla miizakiralor naticasinds proqram formalasdirilmigdir.

Torofdas universitetlo (GWU) birgo har iki torofin monitoring vo gqiymatlondirmo naticolori osasinda
tohsil programlarinda yeniliklor edilir. Miivafiq elm sahasinds aldo olunan yeni naticalor do nazors
alinmagqla, torofdas universitetlo yanasi digor qabaqcil ali tohsil miiassisalorinin tohsil proqramlari
vo onun komponentlorinds lazimi yenilonmalor aparilir.

Tahsil programinin yenilonmosine asagidaki maraqli taraflor calb olunur:

Elm vo Tahsil Nazirliyi

Hazirda tohsil alan tolabalor

Professor-miiollim heyati

Omokdasliq edilon xarici ali tohsil miiessisalori

e Informasiya texnologiyalar1 vo miihondislik sahasindo faaliyyat gdstoron qabaqcil sirkotlor

(Qeyd edilon meyarin indikatorlarina uygun olaraq goriilmiis islorin tohlili miivafiq codvalds 6z oksini tapmalidir.
Meyarlar tizrs tohlilin 1000 s6zii kegmomaosi magesadouygundur)
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12. Tahsil proqram iizrs tohsilalanlara karyera xidmati vo mazunlarla davamh slaqo sistemi

tolablorini deyil, homg¢inin diinya tocriibosini vo miiasir toloblori ilo tanis olurlar.

programlar1 daha yaxs1 hazirlamaq ii¢lin bizo kdmak olur.

bacariqlarinin qiymetlondirilmasi sorgusu.

soviyyasinin miizakirasi moagsadilo fokus qruplarin togkili.
Mozunlarla slage miixtalif formalarda hoyata kegirilir
Mozunlara davam edon karyera moslohati xidmati.

noticasing gora 17 mozunun hamuisi islayir.

Karyera Xidmatlori talabalore CV yaratmaq, miisahibolors hazirlasmagq, is axtarmaq vo karyera
yolunu planlagdirmaq kimi movzularda komok edir. Todris miiddati zamani ixtisaslarina uygun
tocrliibo proqramlari, is imkanlar1 toklif edilir. Karyera Xidmatlori torofindon soxsi vo pesokar
inkisafla bagli tolim vo seminarlar, inkisaf proqramlari, magguliyyst haftasi va karyera sorgisindo
istirakla bagli molumatlar boliistiliir. Daxili portalda mozunlar {iciin is elanlar1 paylasilir vo onlarin
CV-si sirkatlora gondorilir. Bundan olava, talabolor Vasington sohorinds kegirilon modullar zamani
Corc Vasington Universitetinin Karyera xidmotlorindon, pesokar inkisaf ilo bagli kecirilon
seminarlarda istirak etmok hiiququna malikdirlor. Beloalikls, onlar amak bazarinin yalniz yerli

Mozunlarin amak bazarinda istirakinin izlonmasi tig¢lin miixtolif mexanizmlor totbiq olunur. Mozun
oldugdan 3 ay, 6 ay vo 1 il sonra mozunlarla onlarin moasguliyyast statuslar1 barasindo sorgular
kegirilir. Sirkotlorlo anonim sorgu kegirilir. Bu mozunlarin iso gqabul olunma saviyyasi, onlarin
akademik hazirligi, omok bazarinin tolobatlarma uygunlugu haqinda vaziyysti doyarlondirmok
imkanimi verir. Mozunlarin daxili platformadan istifadosi, daima CV-lorini yenilomosi, is
imkanlarint doyorlondirmasi voziyyeoti anlamaga imkan verir. Bunlar, tohsil programlarindan
mazun olan soxslorin amak bazarinda nailiyyatlorini, is tapmaga nail olma doracalorini vo karyera
istigamatlorini anlamagq tigiin istifado olunur. Bu da tohsilin effektivliyini qiymatlondirmok vo

Tohsil programi ¢orgivasindo mazunlarin oldo etdiyi saristolor vo tohsil programinin keyfiyyaot
soviyyosi ilo bagh 2 forqli sorgu kecirilir. 1. Mazun olduqdan 3 ay sonra tohsil vo bacariqlar
haqqinda mozunlarin momnuniyyati 2. Har il kegiririlon sirkotlorlo sorgu ilo mozunlarin tohsil vo

Olavo olaraq, igo gotiironlorlo tolobo vo mozunlarin soristolor vo tohsil programinin keyfiyyot

Daxili portalda is elanlarinin paylasilmasi, daimi slagonin saxlanilmasi (email vo zong vasitasilo)
Mozunlarla is ofisi torafindon kegirilon forumlar, sobokologsmo tadbirlori, sosial layihalor, yariglar
va s. Mozunlarin universiteto ekspert kimi dovat olunmasi va onlarin is imkanlari ilo geri doniisii.
Kompiiter elmlori vo data analitikasi iizro magistr proqramindan 2022-ci ildo mozun oldugdan 6 ay
sonra sorgusunun naticasing gora 18 mozundan 14-ii islayir, 4-1i isa igsizdir. Kompiiter elmlori vo
data analitikas1 iizro magistr proqramindan 2023-cii ildo mozun oldugdan 3 ay sonra sorgusunun

(Qeyd edilon meyarin indikatorlarma uygun olaraq goériilmiis islorin tohlili miivafiq cadvalds 6z oksini tapmalidir.
Meyarlar tizro tohlilin 1000 s6zii kegmomaosi magesadouygundur)
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4. Tahsil programinin 6ziiniitahlil naticalari

Yekun Uygun Qismon oIsasan -
Meyarlar Bal deglfigldir uygundur uygundur Uygundur
1. Tohsil programi iizrs tohsilalanlarin qoabulu 9 Uygundur
2. Tohsil programi iizrs avvalki kvalifikasiyalarin taninmasi 9 Uygundur
3. Toahsil programi iizrs todrisin toskili 53 Osason
uygundur
4. Tohsil programi {izrs totbiq olunan todris metodlar1 vo 24 Uygundur
isullar
5. Tahsil programu izra istifade olunan tolim vo tadris resurslart | 43 Uygundur
6. Tohsil programa iizrs tolob olunan tohsil infrastrukturu vo 27 Uygundur
maddi- texniki baza
7. Tohsilalanlarm bilik vo bacariglarinin gqiymotlondirilmosi vo | 36 Uygundur
tohsil sonadinin verilmasi
8. Tahsil programina calb olunan professor-miisllim 36 Uygundur
heyati
9. Tohsil programi {izrs toloboyoniimlii todris 33 Uygundur
10. Tahsil programinin monitoringi 9 Osasan
uygundur
11. Tohsil programinin davamli tokmillosdirilmasi vo 9 Uygundur
yenilonmasi
12. Tohsil proqgrami iizra tohsilalanlara karyera xidmaoti vo 12 Uygundur
mozunlarla davamli slaqo sistemi
Tahsil proqram iizra akkreditasiya qiymatlondirilmasinin | 300

yekun noticasi
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4. Toskilat komissiyasinin galdiyi natica va qeydlor

Qeyd: Toskilat komissiyasinin Oziiniitohlilin naticesi olaraq goldiyi noticolor vo tohsil
programinin tokmillasdirilmasi mogsadila tovsiyyalari aks olunur.

- Programin qiymatlondirmoesindo bels naticoys golinmisdir ki, hor iki program kadr hazirlama
potensialina goro olduqca vacib rol oynayir. Belo ki, golocokdo yliksok pesokarlifa malik
miiollim-professor heyatinin hazirlanmasi T{igiin potensial vasito kimi qiymatlondirilir.
Kompiiter Elmlori vo Data Analitikasi proqraminin naticolorine asaslanaraq doktorantura
programinin qurulmasi tizorinds islor baslanilmis vo davam etdirilmisdir.

- Buprogramlarin icras1 naticasinds xarici universitetlarlo birgs tadqiqat islori aparilir vo tadqiqat
ekosisteminin qurulmasina tohfo verilir. Homg¢inin, partnyor universitetin professor-miiollim
heyatinin ADA Universitetindo kecirdiklori qisa miiddatli dors, tolim, seminarlar akademik fikir
miibadilesina yol agir.

- Tolabalorin bir il arzinds Corc Vaginqton Universitetinds tohsil aldiqlar1 dovr orzinds hamin
universitetin hom misllim-professor heyati torafindon tadris edilon darslor ilo yanasi, homginin
amerikadaki toloba hoyatinin bir pargasi olmaq sansini aldo edirlor.

- Tolabalor diinyanin niifuzlu sirketlorin talablorine uygun yetisdirilir vo bu da 6z ndvbasinda
onlarm golacok karyeralarinin ugurla qurmasina zamin yaradir.

Qiymoatlondirma zamani komissiya torofindon tokmillogdirmo magsadils tovsiyye ondan ibaratdir ki,
maddi-texniki baza daha giiclondirilo bilor. Bu tovsiyys xiisusilo Electrical and Power Engineering
ixtisas1 iizrs aid edilo bilor. Hal-hazirda miivafiq islor baslanilmis vo davam etdirilir. Miisllim-professor
heyaotinin daha da giiclondirilmasi li¢iin, yeni miiallimlorin calb olunmasi istiqgamatinds islor goriiliir.

23



Tahsil Proqrami va fanlar iizrs t3lim naticalarinin nitmunavi formasi 9LAVO 11
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Ali tohsil miiossisasi Tohsil Proqrami va har fonn iizro gézlonilon talim naticolorini miioyyon
etmolidir. Asagidaki cadvallorda an azi 6 talim naticasi sadalanmalidir (Tohsil Programi va har
fonn tizra ayriligda)

Tohsil Programinin talim naticalori (PTN)

PTN 1

Apply knowledge of computing and mathematics appropriate to the discipline;

Analyze a problem and identify and define the computing requirements appropriate to its
solution;

Design, implement, and evaluate a computer-based system, process, component, or
program to meet desired needs;

Function effectively on teams to accomplish a common goal;

Understand professional, ethical, legal, security, and social issues and responsibilities;
Communicate effectively with a range of audiences;

Analyze the local and global impact of computing on individuals, organizations, and
society;

Recognize the need to engage in continuing professional development;

Use current techniques, skills, and tools necessary for computing practice;

Apply mathematical foundations, algorithmic principles, and computer science theory in
the modeling and design of computer-based systems in a way that demonstrates
comprehension of the trade-offs involved in design choices;

Apply design and development principles in the construction of software systems of
varying complexity.

Understand and apply foundational principles and theories in data analytics.

Apply techniques for data transformation and feature engineering to improve data quality.
Implement a variety of machine learning algorithms for tasks such as classification,
regression, and clustering.

Utilize big data technologies, such as Hadoop, Spark, and NoSQL databases, for
processing and analyzing large datasets.

PTN 2

Apply mathematics, science, and engineering knowledge to analyze and implement
complex interdisciplinary engineering projects

Design and conduct engineering experiments, as well as analyze and interpret data
Design a system, component, or process to meet desired needs within realistic constraints
such as economics, environmental, social, political, ethical, health and safety,
manufacturing, and sustainability

Manage complex engineering projects for, and function on, multidisciplinary technical
teams

Identify, formulate, and solve engineering problems

Communicate effectively

Leverage state-of-the-art techniques, skills, and tools necessary for engineering practice
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https://engineeringmasters.online.gwu.edu/project-management-and-engineering/

Fann iizrs talim naticalari (FTN)

FTN 1 - Advanced Software Paradigms

- an ability to identify, develop, and utilize language design constructs

- an ability to identify and differentiate programming language paradigms
- an ability to identify and differentiate software development lifecycles

- an ability to identify and differentiate software architecture paradigms

- an ability to design, develop, and visualize software architectures

FTN 2 - Introduction to Computer Vision

- understand the concepts of biological vision and image formation

- understand the color and its properties from physical and technical perspectives

- understand the basics of image sensing and digital images

- understand the basic image filtering, transformation, and segmentation algorithms

- understand the concepts of the modern statistical Machine Learning algorithms used in
Computer Vision

FTN 3 - Natural Language Processing (NLP)

- Extract information from text automatically using concepts and methods from natural
language processing (NLP) including stemming, n-grams, POS tagging, and parsing.

- Develop speech-based applications that use speech analysis (phonetics, speech
recognition, and synthesis).

- Analyze the syntax, semantics, and pragmatics of a statement written in a natural
language.

- Develop a conversational agent that uses natural language understanding and generation.

- Apply machine learning algorithms to natural language processing.

- Write scripts and applications in Python to carry out natural language processing using
libraries such as NLTK, Gensim, and spaCY.

- Design NLP-based Al systems for question answering, text summarization, and machine
translation.

- Evaluate the performance of NLP tools and systems.

FTN 4 - Automation and Control in Power Engineering

Students learn Classical Control theory for Linear Time Invariant (LTI) systems. They gain
knowledge on LTI system modeling, stability and performance analysis, designing feedback
controllers by using different classical approaches in time and frequency domain. Some special
examples focused on Power Engineering applications, such as Electrical Motor speed and
position control, are studied. The course also includes some simulation work on Python/Matlab to
test and verify the results.
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FTN 5 - Applied Machine Learning and Data Analytics

have practical experience of dealing with data of different types and formats that comes
from different sources/medium;

understand and be able to use advanced data wrangling, data integration, and database
techniques as it's relevant to ML and data analytics task;

have understanding of interpretation and assessment of data quality measurements and
techniques;

have experience of using distributed file systems as a repository for the large amounts of
heterogeneous data;

have an understanding of key algorithms used in statistical data analysis and machine
learning, making focus on both supervised and unsupervised learning;

have knowledge and experience to visualize data and analytics results using most relevant
tools;

have experience and skills to build ML pipeline to semi-automate ML-lifecycle;
understand and use right metrics to evaluate performance of model and apply tuning
techniques;

implement machine learning and data analytics at scale, distributing jobs across physical
machines, or masses of cores (aka GPUs);

FTN 6 - Introduction to Big Data Analytics

Understanding Big Data nature and what drives Big Data;

How Big Data Analytics can effect business and bring them new opportunities and
benefits;

Big Data Management and Processing platforms that can handle Volume, Velocity and
Veracity of the Data;

Understanding difference between types of Data Analytics: Descriptive, Diagnostic,
Predictive, Prescriptive;

Understanding in-depth the architecture of Hadoop, HDFS, MapReduce and other
Hadoop Ecosystem components and how them leverage Big Data solutions;
Understand and being able to apply Big Data Analytics lifecycle and Advanced Analytics;
Being able to identify Big Data problems in cross-sectoral industry and determine the
right methodology, techniques and tools to solve these problems.

FTN 6 - Design and Analysis of Algorithms

Explain key concepts and widely used algorithmic design techniques

Apply those techniques to designing algorithms for new problems

Compare the design techniques with one another, describe the powers and limitations of
each design technique, and match new problems with the appropriate choice of design
techniques

Synthesize algorithms from simpler building blocks

Analyze the time complexity of algorithms and the optimality of solutions

Prove the correctness of algorithms using mathematical reasoning

Analyze the inherent computational complexity of certain problems

FTN 7 - Electrical Power Generation

advise potential employers to prepare for alternative generation
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- predict with some accuracy the effects of stability on deployment of alternative energy
sources
- serve in the Independent Power Producer utilities with immediate effect

FTN 8 - Signals and Transforms

- Understand the basic concept and principles of signal and system modeling.

- Use mathematical tools to do signal and systems modeling and analysis relevant for
engineering applications.

- Design engineering systems using signal and system transformations.

FTN 9 - Electrical Power Systems

- Analyze three phase ac circuits, both balanced & unbalanced, in an electrical power
environment

- Estimate power, current & voltage limitations of transmission lines and synchronous
generators

- Understand modern computer methods to the solution of electrical power system
problems & economics.

FTN 10 - Power Distribution Grids

- identify modern electrical power distribution equipment
- solve problems associated with distribution systems
- design modern distribution systems

FTN 11 - Smart Power Grids

- describe different components of a power system and their role in power delivery 2.
describe different communication techniques/media used in power systems

- analyze power system collected data and perform state estimation

- evaluate different demand response approaches and compare their merits/drawbacks 5.
explain the concept of microgrids
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