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I. Girig

1. Tehsil muessisasina dair imumi malumatlar

Toahsil miassisasinin adi

Azarbaycan Texniki Universiteti

Sonuncu akkreditasiyaya dair sehadatnamaenin verilma tarixi ve
muddati

28 mart 2014

Tahsil musssisasinin lisenziyasina dair malumatlar (dévlst tehsil
muassisaleri istisna olmagla)

XXX

Toahsil miiassisasinin rahbari

Vilayat Valiyev

Fakultelarin sayi

7 (Yeddi)

Kafedralarin sayi

22 (Iyirmi iki)

Bakalavriat pillasi Gizra ixtisaslarin sayi

37 (otuz yeddi)

Magistratura pillasi tGizre ixtisaslarin (ixtisaslagmalarin) sayi

ixtisas: 35 (otuz bes),

ixtisaslagma: 133 (yiiz otuz iig)

Doktorantura saviyyasi Uzra ixtisaslarin (elm sahalari izra) sayi

34 (otuz dord)

Tohsil musssisasinin tahsilalan kontingenti

Tahsilalan sayi
Bakalavriat: 8457
Magistratura: 2515
Doktorantura: 112

Elmlar doktorlugu programi

Uzra: 43

Statdaki professor-muallim (ve ya pedaqoji) heyatin sayi

580 (bes yuz saksan)

Ovazcilik vo saathesabl yolu ile igleyanlarin sayi

96 (doxsan altr)

Muassisanin elektron Unvani ve slags telefonu

www.aztu.edu.az
aztu@aztu.edu.az
+99412 538-33-83

Muassisanin hiqugi Unvani

AZ1073, Baki sahari Yasamal

rayonu, Hiseyn Cavid pr., ev 25

Muiassisanin faktiki Gnvani

AZ1073, Baki sahari Yasamal

rayonu, Hiseyn Cavid pr., ev 25



mailto:aztu@aztu.edu.az

2. Togkilat komissiyasinin tarkibi va fealiyyat grafiki

Toskilat komissiyasinin terkibi

Pedaqoji adi (elmi

Ne Vozifa E-mail Unvani
daraca), ad, soyad

1. | Nurali Yusifbayli Sadr yusifbayli.n@aztu.edu.az

2. |9fgan Abdullayev Sadr miavini afgan.abdullayev@aztu.edu.az

3. | Sarafxanim Bliyeva Katib sharafxanim@aztu.edu.az
Strateji inkisaf

4. Fariz Memmadov istigamati Gzra ig¢i |fariz.mammadov@aztu.edu.az
grupun rahbari

5. |Emin Teymurxanh isci qrup tzvi eteymurxanli@aztu.edu.az

6. |Samira Karimova isci grup tzvi samira.karimova@aztu.edu.az

7. |Nabat Cabbarova isci grup tzvi nabat.cabbarova@aztu.edu.az

_ Keyfiyyat taminati
Teahmina Yaqubova o _ o _

8. istigamati Uzra ig¢i | tehmine.yagqubova@aztu.edu.az
grupun rahbari

9. |Elnura Cafarova isci qrup tzvi elnure.ceferova@aztu.edu.az

10. | Tuti Abdullayeva isci qrup tzvi tuti.abdullayeva@aztu.edu.az

11. |Rasim Hasanzada isci grup lizvi rasim.hasanzada@aztu.edu.az

12. | Eyvaz Mehammadli isci qrup tzvi eyvaz.mehemmedli@aztu.edu.az
Tolim ve tadris

13. |9rastun Mammadov istigamati Uzra ig¢i | arastun.mammadov@aztu.edu.az
grupun rahbari

14. | Allahverdi Sarifov isci qrup tizvi sharifov.allahverdi@aztu.edu.az

15. |Huseynqulu Quliyev isci qrup uzvi huseyngulu@aztu.edu.az

16. | Nizami Poladov isci qrup tzvi nizami_poladov@aztu.edu.az

17. | Malik Qarayev isci grup tzvi malik.qarayev@aztu.edu.az
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18. | Taleh Sirinov isci grup tzvi taleh.sirinov@aztu.edu.az

19. | Elgin Rzayev isci qrup tzvi elchin_rzayev@aztu.edu.az

20. |Fargana Musayeva isci qrup tzvi farganamusayeva@aztu.edu.az

21. |Anar Sliyev isci grup tzvi anar.aliyev@aztu.edu.az

22. |iftixar Calobi isci qrup tzvi i_chalabi@aztu.edu.az

23. | Aytan Sadiqova isci qrup tzvi ayten.sadigova@aztu.edu.az

24. | Rana Hatamova isci grup tzvi hr@aztu.edu.az

25. | Milana Orucova isci qrup tzvi milana.orucova@aztu.edu.az

26. | Samir Musayev isci qrup tzvi samirmusayev@aztu.edu.az

27. |Elnur Ristamov isci grup tzvi rustemov.elnur@aztu.edu.az

28. | Xayala Haciyeva isci qrup lzvi xeyale.haciyeva@aztu.edu.az

29. | Samil Nurullayev isci qrup lzvi teleberektor@aztu.edu.az
ElImi - Tadgigat

30. | Sibhan Namazov istigamati Uzre ig¢i | subhan.namazov@aztu.edu.az
grupun rahbari

31. | Natavan Namazova isci grup lzvi natavan.namazova@aztu.edu.az

32. | Merziyya Agayeva isci qrup tzvi merziyye.aqayeva@aztu.edu.az

33. | Aynura ismayilova isci qrup tzvi aynura.ismayilova@aztu.edu.az

34. | Arzu Saferli isci qrup tzvi arzu.safarli@aztu.edu.az
idareetma sistemi

35. | Nabi Quliyev istigamati Uzra ig¢i | nabi.guliyev@aztu.edu.az
grupun rahbari

36. | Akif Farruxov isci qrup tzvi akif.farrukhov@aztu.edu.az

37. | Vilayet Sliyev isci qrup lzvi aliyewvilayet@aztu.edu.az

38. | Sefa Bagirov isci qrup tzvi safa.baghirov@aztu.edu.az




39. | Yavuz Oztirk isci grup tzvi yavuz.ozturk@aztu.edu.az
40. isci qrup tzvi
Tohfa Abdullayeva tohfa.abdullayeva@aztu.edu.az
Mirmshemmad is¢i qrup tzvi _
41. . elekberlim@aztu.edu.az
Olakbarli
infrastruktur
42. | Ragad dliyev istigamati Uzra ig¢i | rashad.aliyev@aztu.edu.az
grupun rahbari
43. |Elgin Quliyev isci qrup tzvi elgun.quliyev@aztu.edu.az
44. | Ferid Memmadzadae isci qrup tzvi farid.mammadzada@aztu.edu.az
Beynalmilallagma
45. | Orxan Vatanxah istigamati Gzra ig¢i | orxan.vatan@aztu.edu.az
grupun rahbari
46. | Menzer Meammeadova |isci qrup tzvii manzar.mammadli@aztu.edu.az
47. | Xamim Agadadasova |isci qrup uzvii xanim.agadadashova@aztu.edu.az
Taskilat komissiyasinin fealiyyat grafiki
Ne Komissiyanin Uzvi Faaliyyat
1. | Nurali Yusifbayli Umumi rehbarlik
2. |9fgan Abdullayev Hesabatin hazirlanmasinda koordinasiya iglari
Muvafig sanadlarin toplanmasinda koordinasiya
3. |Serafxanim dliyeva
funksiyasi
4. Fariz Memmadov Strateji inkigaf istigamati
Ali tehsil mUassisasinin missiyasi, strategiyasi,
5. |Emin Teymurxanh strateji istigamatlori va hadafleri

Strateji inkisaf programinin icrasi va monitoringi




Ali tehsil mUassisasinin missiyasi, strategiyasi,

6. |Samira Karimova strateji istigamatlori va hadafleri
Strateji inkisaf programinin icrasi ve monitoringi
Ali tehsil mUassisasinin missiyasi, strategiyasi,
7. | Nabat Cabbarova strateji istigamatlari ve hadaflori
Strateji inkisaf programinin icrasi ve monitoringi
Keyfiyyat taminati istigamati Uzra is¢i qrupun
8. |Tehmina Yaqubova Y “_’ d setarip
rahbari
9. |Rasim Hasanzada Keyfiyyat taminati siyasati
Tuti Abdullayeva L . _ _ _
10. Daxili keyfiyyat taminati mexanizmleri
Elnura Ceafarova
Rasim Hasanzada _ _ o
11. . Keyfiyyat taminati madaniyyati
Eyvaz Mahammadli
Talim va tadris istigamati Gzra ig¢i qrupun
12. | ®rastun Mammadov . “ setarup
rahbari
Allahverdi Sarifov Tohsilalanlarin gebulu ve avvalki kvalifikasiyalarin
13. Hiseynqulu Quliyev taninmasi
Nizami Poladov _
14. _ Tahsil programlari
Malik Qarayev
Taleh Sirinov o -
15. _ Tadrisin taskili
Elcin Rzayev
16. | Fergana Musayeva Tadris metodlari ve Usullari
17. | Anar dliyev Talim ve tedris resurslari
. ) Toahsilalanlarin bilik ve bacariglarinin
18. |Iftixar Calabi _ o _ _ o _ _
giymatlandirilmasi ve tehsil senadinin verilmasi
19. | Aytan Sadiqova Taloebaydnumli tadris
20. | Rana Hatamova Professor-musllim heysati




Milana Orucova

21. . Tahsil programlarinin monitoringi va yenileanmasi
Samir Musayev
Elnur Ristamov _ _ ) )
22. Karyera xidmaeti ve mazunlarla davamli alage sistemi
Xayala Haciyeva
23. | Samil Nurullayev Talebaydnumli tadris
Elmi - Tadqgigat istigamati Uzra ig¢i grupun
24. | Subhan Namazov . A q setarp
rahbari
Elmi-tedgigat fealiyystinds ve tehsilde akademik
25. | Natavan Namazova durdstlik mexanizminin mévcud olmasi va tatbiqi
voziyyati
26. | Marziyya Agayeva Elmi-tedqgigat strategiyasi
27. | Aynura ismayilova Tadgigat resurslari
28. | Arzu Saferli Elmi-tedqgigat fealiyyati
idarsetma sistemi istiqamati izra isgi qrupun
29. | Nabi Quliyev . a setarip
rahbari
30. | Akif Farruxov Maliyya resurslarinin idare edilmasi
31. |Vilayat dliyev idarsetma organlari
32. | Sefa Bagirov ictimaiyyetlo alageler
33. | Yavuz Oztiirk informasiya idareetma sistemi
idareetma orqganlari
34. | Tohfe Abdullayeva ) ) _ )
Insan resurslarinin idara edilmasi
35. | Mirmahammad dlakbarli idareetma orqganlari
36. | Rasad Oliyev infrastruktur istiqamati tizre is¢i qrupun rahbari
37. |Elgin Quliyev Tohsil infrastrukturu
38. | Ferid Meammadzada Elmi-tadqigat infrastrukturu




39.

Orxan Veatanxah

Beynalmilallagma istigamati Uzra ig¢i grupun

reahbaori

40.

Manzar Mammeadli

Beynalmilallagsma siyasati

Beynalmilallagsma proseslerinin idare edilmasi va

toskilatl struktur

4].

Xanim Agadadasova

Beynalmilallagsma siyasatinin icra edilmasina ayrilan

resurslar

Beynalmilallagsma performansi

3. Tahsil muassisasinin dncaki akkreditasiya qiymatlandiriimasi zamani verilmis

tovsiyalarin icra vaziyyatina dair

9vvalki akkreditasiva giymatlandirilmasina dair imumi malumatlar.

+ 2014-cu ilds tasdiq olunmus Tehsil Standartina uygun 1 némrali forma - tedris planlari

bazi ixtisaslar istisna olmagla asasen iglenmisdir ve uygun fakultalerds var. | kurs telabalari

bu tadris planlari asasinda tehsil alir, lakin tadris planlari Universitet EImi Surasinda

muzakira olunmamig va rektor tarafinden tesdiq edilmamisdir.

» Tadris sanadlarindan 1 nédmrali forma - ixtisasin tadris plani, 2 ndmrali forma - tedris

grafiki, 3 nomrali forma - illik is¢i tedris planlari, 4 ndmrali forma - talabalerin fardi tedris

planlari, 5 némrali forma - muallimlarin illik is¢i tadris planlarinin fakdltalarde uygunlugu

asagidaki cedvelda geyd olunmusdur:

) 1 némrali 2noémrali | 3nomrali | 4némrali | 5 noémrali
Fakllte
forma forma forma forma forma
Uygundur,
tosdiq Yoxdur Uygundur |Uygundur |Uygundur
Nagliyyat fakultesi olunmayib
Elektrotexnika va Uygundur,
energetika fakiiltosi tosdiq Uygundur  |Uygundur Uygundur |Uygundur
olunmayib
Radiotexnika ve rabite [Uygundur,
fakUltasi tosdiq Uygundur |Uygundur |Uygundur |Uygundur
olunmayib




Uygundur,

tosdiq Uygundur |Uygundur |[Uygundur |Uygundur
Metallurgiya fakiltesi  olunmayib
Uygundur,
tosdiq Uygdundur |Uygundur |[Uygundur |Uygundur
Magingayirma fakultesi |5)ynmayib
Avtomatika ve komputerYoxdur, grup Yeni Fakilltodo
texnikasi fakdiltosi todris plani Yoxdur Yoxdur formaya
yoxdur
tutulub uygun deyil
XUsusi texnika ve Yoxdur, grup Var, yeni
texnologiya fakiltesi todris plani Yoxdur formaya Uygundur  |Uygundur
tutulub uygun deyil
Uygundur, Var, yeni . Var, yeni
osdi formaya VAL YeNl  fformaya  [Kafedralarda
N asdiq
Texnolo.Jl masinlar olunmayib uygunlas- formaya | uygunlas-  var
fakultesi dirlmalidir  [4Y94n deyil diriimalidir
Muhandis biznesi ve Uygundur,
menecment fakiiltesi  [tosdiq Yoxdur Uygundur  Uygundur  [Uygundur
olunmayib
Uygundur,
Xarici vetendaslarin |54 Uygundur |Uygundur Uygundur  [Uygundur
tohsili Uzra dekanliq olunmayib

ixtisaslar (izre melumat paketi hazirlanmayib.

Fakiltelarde talaba kontingentina géra tyutor xidmatinin tatbiginin vaziyyati

asagidaki cedvelda gosterilmisdir.
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Ne Fakiilte Tglaba . Tyut?r xidmc-)vtinin
kontingenti movcudlugu

1. |Nagliyyat fakultssi 1065 _
2. [Elektrotexnika ve energetika fakultesi 739 1 nefer

3. |Radiotexnika ve rabits fakultasi 1222 1 nafar

4. |Metallurgiya fakultasi 688 1 nafar

5. |Masingayirma fakultasi 677 1 nafar

6. |Avtomatika ve komputer texnikasi fakultasi 1545 | Yoxdur |
7. [XUsusi texnika ve texnologiya fakultasi 271 2 nafer

8. [Texnoloji masinlar fakultesi 866 1 nafar

9. |Muhandis biznesi vo menecment fakultasi 542 1 nefer

10. |Xarici vetendaslarin tahsili Uzre dekanliq 201 _




Yekun olaraq
IRADLAR

Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin 24 dekabr 2013-cu il tarixli 348
nomrali Qerari ile tasdiq edilmis "Ali tahsil muassisalarinin bakalavriat ve
magistratura saviyyslerinde kredit sistemi ila tadrisin tagkili gaydalarina slave
olaraq verilmis nimunada gostarilen tadris sanadleri fakiltalerin bazilerinds tam
uygunlasdiriimamisdir.
Mazunlara verilan diploma slavads tslebsnin Umumi Orta Mivaffaqiyyst
Gostericisi (UOMG) yazilmir.
AzTU-da tyutor xidmati lazimi seviyyada tagkil edilmamisdir.
Universitetds bakalavr saviyyssinds tedris olunan fanlerin 40%-i qadarins,
magistratura saviyyasinda ise fann programlarinin 80%-den c¢oxuna Tahsil
Nazirliyinin grifi alinmamisdir.
Bazi kafedralarda norma-nazaret sistemi tatbiq edilmir. Bu sababden da kurs isi
vo kurs layihaleri standartin talablerine uygun tertib olunmamisdir.
Tadris ve istehsalat tacriibalerinin hesabatlarinin aksariyyati giindaliklere uygun
galmir.
Elmi-pedaqoji tecrilbe Uzre tertib olunmus hesabatlarin aksariyystinda
magistrantlarin derslards istiraki hagginda ve hansi fandan, hansi mévzu Uzra
dars kecdiyi gostarilmir.
Buraxilis islerinin mdvzularinin tahsilalanlar arasinda boélisdurilmasinin tasdigi
VIII semestrin baglangicina taesadif edilir. Bu da buraxilis isinin yazilmasina az
vaxtin qalmasini sdylemaye asas verir.
iIbail ayri-ayri ixtisaslar Uzre tesdiq edilmis buraxilis islerinin mévzularinda
tokrarliq va ya oxsarliq vardir.
Buraxilig islerinin tartibi, cadvaellerin ve sakillarin siralanmasi ¢ox hallarda
standarta uygun apariimir.
DAK sadrlerinin hesabatlarinin aksariyystinde mudafisnin teskili, buraxilig
islerindaki Umumilagmis spesifik ndqgsanlar, talsbalerin muidafiads ¢ixis
etmalarina hazirhdin teskili, komissiyanin semarali iglomasi tgln talab olunan
tadris-metodiki ve normativ vesaitler va basqa ayani vasitelarle techizati ve s.
malumatlar - iradlar hagqinda heg¢ bir geydiyyat yoxdur.
Cari tedris ilindan yeni tadris planlarina kegidle alagadar olaraq, kafedralar tzre
tadris yuklerinde artma ve azalma musahide olunur. Bir misllima disan orta
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tadris yUkd normadan artig oldugundan moévcud kadr potensiall kifayat etmir va
bu sebabdan avazcilik Uzrs isleyanlerin sayi artmisdir. ©vazcilik Gizra isleyanlerin
aksariyyatini movcud statda olan muallimler teskil edir. Bu ise onlarin normadan
artiq calismalarina sabab olur ki, naticede gozlenilen keyfiyyatin alde olunmasi
cotinlesir.

Son ¢ tadris ilinde tedris yiklerinin artmasi ile slagadar, demak olar ki,
musllimlarin ixtisasartirma plani yerina yetirilmir.

Elmi-tedqigat islerinda alinmis elmi naticalarin istehsalata tetbigi zaifdir.
Taserrifat mugavilelarinden maliyyslagsma azdir.

Doktorantlara ixtisaslarini shate edan miihaziralar oxunmur.

TOKLIFLOR
Buraxilis islerinin mudafissine miuvafiq dovlet strukturlarinin, qeyri doévlet-
hokumat tagkilatlarinin (sehmdar camiyyatlerin, sirkatlerin) nimayandalarinin
isegoturan gisminda calb edilmasi mazunlarin igle teamin olunmasi iginin xeyrina
olardi.
Kadrlarin cavanlagdiriimasina boyuk ehtiyac duyulur.
AR Prezidenti yaninda Elmin inkisaf Fondundan ve beynslxalq fondlardan
maliyyalagsmanin guclendiriimasi magsadamivafigdir.
Taleba, magistr, doktorant, dissertant ve genc tadqigatgilarin dévlst budcasindan
maliyyslasen ETL-lare calb edilmasi sahasinds iglar genislandirilmalidir.
Komissiya, AzTU-nun verdiyi diplomlara alavalerde Bolonya prosesinin
telablarine uygun fennin mazmununun agiglanmasi ve Umumi orta miveffaqiyyat
gOstericisinin gostarilmasini tovsiye edir.
Komissiya tarafinden aparilan tahlile asasan Azarbaycan Texniki Universitetinin
Elektron Tahsil sisteminin yaradilmasi ile goérulen isler c¢argivasinda, daxili
senadlesma ddvriyyasini daha da tekmillagdirmak magsadauygun hesab edilir.
Komissiyanin fikrinca, layihe c¢ergivesinds, xususile de bakalavr ve magistr
ixtisaslarinin tedris planlarinin Bolonya prosesinin tsleblarine uydun olaraq
optimallasdiriimasi, AzTU ucln énde duran masalalardan biri hesab edilmalidir.
Komissiya hesab edir ki, hal-hazirda tedris kontentleri, distant tehsil Ugtin baza,
ikili diplomlarin verilmasi t¢un lazimi sarait yaradilmali ve bu istigamatda muvafiq
isler suratlondirilmalidir.
Komissiya terefinden gslecek tadris illarinde AzTU ve Turkiya Universitetlori
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arasinda professor-muallim ve telsbsa kontingenti, yani bakalavr ve
magistrantlarindan ibarat nimayanda heyatinin istiraki ile elmi mtbadilslarin daha
da geniglanmasi ve mustarak elmi layihalerin apariimasi tovsiys olunur.

Muxtalif olkelarde birgs tedris ve elmi-tadgiqat faaliyystini inkisaf etdirmak
magsadi il Universitetde saylari artirmaq, komissiya tarafinden tdvsiys olunur.
Komissiya, AzTU-nun beynalxalq emakdasligi Uzre faaliyyatinin tahlilinin naticesi
kimi asagidaki istigamatlar tzre aparilan islerin takmillesdirilmasini tovsiys edir:
xarici 6lke vetandaslari olan talebalarin sayinin azalmasi tendensiyasini nazara
alaragq, buna tasir edan amillarin aradan qaldiriimasi dglin mavafiq islerin
aparilmasi;

hayata kecirilan layihalards yerli va xarici talebalarin miubadilesi masalalarinin
genisloendiriimasi;

AzTU-nun tedris planlarinin xarici 6lke universitetlarinin tadris planlarina
uygunlasdiriimasi prosesinin daha da tekmillesdiriimasi;

Universitetda hec bir ixtisasda tadris ingilis dilinde apariimadi§i Gg¢lin mibadile
masalalerinda catinlikler meydana c¢ixir, bu da universitetin Avropa tahsil
makanina integrasiyasina manfi tasir gosterir. Bu halin gqisa zaman erzinde
aradan galdiriimasi Ggun muvafiq isler apariimasi tovsiya olunur.

AzTU-nun beynalxalg amakdagsliq ¢argivesindaki faaliyyatinin naticesinda elm,
tahsil ve tedgiqat sahalari Gizre innovasiyall texnologiyalarin tedris prosesindaki
totbigi taqdiralayiq giymatlendirilerak, respublikanin digar universitetlari arasinda
yaylimasi tovsiya olunur.

"Damiryol naqgliyyatinin istismari" ve "Texniki mexanika" kafedralarinin manavi
kéhnalmis avadanliglari AzTU-da aparilan temir isleri ile alagadar isci veziyyatde
deyillar. Bu sebabdan, gdsterilon kafedralarda laboratoriya darslarinin mivaqgati
olarag, masgale darsleri ila avaz edilmasi daha magsadauygdun olardi.
"Elektrotexnikanin nazeri asaslar" kafedrasinin "Elektrotexnika ve elektrik
avadanligi" kafedrasina birlesdiriimasi, Texnoloji masinlar fakiltasinin ise
Masingayirma fakultasina birlesdiriimasi tadrisin taskili va idaragilik baximindan
magsadauygun olardi.

"Biotibbi texnika" kafedrasi asasan elektronika ve avtomatika ile slagadar oldugu
Ucln bu kafedranin Avtomatika ve komputer texnikasi fakiltasinin nazdinde
foaliyyat gostarmasi tovsiys edilir.

Tadgiqgat sahasi va istiqgamati yaxin olan, fealiyysatindsa parallellik migsahida edilan
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elmi- tadgiqat laboratoriyalarinin elmi-tedgigat markazlari saklinda birlasdiriimasi
tovsiya olunur,

e Oncaki institusional akkreditasiyada AzTU-nun faaliyyatinin onun statusuna
uygunlugu meyarlara asasan giymatlondirmays gora 72 bal oldugu Ggun "kafi"
giymatlandirilmigdir.

Yekun Hesabatda Komissiyanin verdiyi tovsiyalarin Umumi icrasina vo

catismazliglarin aradan galdirilmasi vaziyyatina dair

Azarbaycan Texniki Universitetinde (AzTU) hesabat dovrinde kadr potensialinin
ganclasdiriimasi ile bagli muvafiq islar gérulmusdiar. ATM-in asas maqgsadlaerindan biri de
tohsilalanlarin igle tamin olunmasi lUcln mazun izlema sistemi yaradilmasi ¢arcivasinda
mazunlar professor-musllim heyatina qatilmis, tedris ilinin svvelinde dekanliglarin kadr
ehtiyacinin muayyenlesdiriimasi ve buna mivafiq addimlarin atiimasidir. Eyni zamanda
universitetimizds faaliyyat gosteran Kareyera ve Masggulluq Merkazi talebs ve mazunlarin
isla temin olunmasi tc¢in muvafig yarmarkalar kegirir.

Omak bazarinin taleblarini nezara alarag ve xarici 6lkslarin tadris planlarini 6lka
ekosistemine uygunlagdiraraq bakalavriat ve magistratura seviyyslarindaki ixtisaslarin
tadris planlari Boloniya prosesinin taleblarine uygun olaraq optimallasdiriimisdir ve tedris
planlart mitamadi olaraq yenilenir.

Akkreditasiya komissiyasinin tovsiyalarine asasen hesabat dovrinde kafedralarda

sillabuslarin tekmillesdiriimasi Uzerinde igler apariimis ve mdvzular amak bazarinin
tolablarine uygun olaraq dayisdirilmisdir.
AzTU-da cari va inzibati idareetmanin semarali, keyfiyyatli vo operativ sokilde hayata
kecirilmasini tamin etmak, daxili senadlasma doévriyyasini daha da tekmillagdirmak Ugin
universitet daxilinde EImi Suranin 04.05.2021-ci il tarixli gerar ile AzTU Katibliyi yaradilmig
ve muvafiq struktur faaliyyatini ©sasnamasina uygun davam etdirir.

Hesabat dovrinds AzTU dunyanin bir cox oOlkasindan olan terafdaslar ile alagaleri
mohkamlandirmis ve inkisaf etdirmisdir. Dinyanin 100-dan c¢ox aparici universiteti ila
amakdasliq etmakle yanasi, hamginin, AzTU Xazaryani Olkslerin Dovlet Universitetlori
Assosiasiyasl, Texniki Universitetlor Assosiasiyasi, Rusiya-Azarbaycan Universitetlori
Assosiasiyasi, Qara Daniz Hovzesi Universitetlori Assosiasinina ve CDIO (Conceive —
Design — Implement — Operate) sabakasina Uzvdur.

AzTU-da 2015-2022-ci illar arzinds 23 6lkadan olmagla 117 tehsil misassisasi ile elm va

tahsil sahasinde amakdagsliq muigavilesi baglaniimisdir. Hemginin, universitetimizin 14
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Mevlana Mubadile Programi, 16 Erasmus+ Mobillik Programi ve 7 universitetls ikili diplom
programi ¢argivasinds amakdasliq miugavilesi movcuddur.

AzTU-da telaba ve musllimlarin beynalxalq programlarda faal istirakini tamin etmak,
hamcinin, onlarin mévcud mexanizmlarden istifade etmsaleri Gclin muxtalif tesviqat ve
tobligat isleri apariimisdir. Bele ki AzTU Avropa Birliyinin Tempus, Erasmus Mundus
EMINENCE(01.05.2014 - 30.05.2017)), Erasmus+ KA1 Mobillik Programi, Erasmus+ KA2
(15.11.2018 - 15.11.2021) Ali Tehsilde Potensialin Guclendirilmasi Layihalari, Tvinning
layihasi (2017), Yerli Qrant Layihaleri, Turkiyanin Mevlana Muibadile Programi, Alman
Akademik Mibadils Xidmati (DAAD) kimi beynalxalq programlarin tagdim etdiyi imkanlardan
52 telabas, 111 professor musallim heyasti va inzibati heyest yararlanir, bu programlar
¢orcivasinde xarici universitetlarlo emakdasliq edir va mubadilelar hayata kegirir.

Son 7 ilde AzTU-nun professor-muallim heyati Almaniyanin Magdeburg Universiteti vo
Munhen Texniki Universiteti, Rusiyanin Canubi Ural Dévlet Universitetinin elm adamlari ile
birge elmi tedqgigat islari hayata kegcirilmisdir. Hemgcinin, Xarkov S$eher Teasarrifat
Muhendisleri Akademiyasi, Poltava Texniki Universiteti ve Ukraynanin diger
muassisalerinda 13 birgsa elmi tadgiqgat isi aparilmisdir. Elace da, AzTU va Belarusiya Dovlet
Rabita Akademiyasi arasinda “Optik rabitanin kvant sistemleri” adli Birge Beynalxalq Elmi
Laboratoriya toskil edilmisdir.

Son illerde AzTU-nun talebalari Ug¢ln resurs bazasinin zanginlasdiriimasi, onlarin
praktik bilik ve qabiliyyatinin tekmilasdiriimasi tGc¢in muiasir seraite uygun yaradilmis
laboratoriyalardan biri da, “Cezeri Lab” laboratoriyasidir. Turkiye Cimhuriyati Madaniyyeat
ve Turizm Nazirliyinin tabeliyinde olan Turkiye ©makdasliq ve Koordinasiya Agentliyinin
(TIKA) maliyye dasteyi, AzZTU va TIKA-nin birgs tegkilatgiigi ilo AzTU-da “Cezeri Lab”
laboratoriyasi qurulmusdur. Laboratoriyanin agiligi EIm va Tahsil naziri Emin ©mirullayevin
istiraki ile 2021-ci ilin oktyabr ayinda hayata kegcirilmisdir. Laboratoriya, AzTU talebalarinin
resurs bazasinin zanginlasdirilmasi, onlarin praktik bilik va bacariglarinin takmilesdiriimasi
dcun mdaasir standartlara uygun qurulmusdur. Bela ki, laboratoriya CNC lazer kasma
avadanhgi, CNC Routerler, 3D printerlor, Torna, Masailstt qazma dazgahi kimi
avadanliglarla techiz olunmusdur. Hamginin, laboratoriyanin yarandigi gindan bu giina kimi
laboratoriyanin amakdaslari tarefinden CNC Pyroprinter avadanhgi, Mini lazer CNC
avadanligl, galem plotter CNC avadanhgi, suyun ekoloji temizliyi Ggun stni intelekt asasl
“fregat” robot, gozden alil va nitg mahdudiyyati olan insanlarin rahat Unsiyyati t¢in cihaz,

agilh ¢oen sistemi, server otagi ucin loT sistemi hazirlanmigdir.
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2018-ci ilde Azarbaycan Texniki Universiteti Turkiya Hava ve Kosmos Senayesi
(TUSAS) ils ortaq elmi-tedgigatlarin apariimasi liciin amakdasliq miigavilesi imzalamig ve
2022-ci ilde AzTU-nun magistr va doktorantlarinin elmi-tadgiqatlarinin apariimasi t¢in
TUSAS-In istehsalat ve tadgigat laboratoriyalarindan istifade etmesi Ucin raziliga
galinmisdir.

Muxtslif 6lkalerda birge tedris va elmi-tadqgigat faaliyyatini inkigaf etdirmak magsadi ile
Universitet sayle ¢alismigdir, bele ki AzTU -nun Metallurgiya ve Materiallar Texnologiyasi
kafedrasinin elmi faaliyyatinin daha da inkisaf etdiriimasi maqsadi ila Turkiysli ekspert
Prof.Dr.Mustafa Guiden ile amakdasliga baslaniimisdir. Prof.Dr. Mustafa Guden kafedranin
amakdaslarina beynalxalg elmi-tadgigat layihalarinin hazirlanmasi istigamatinds talimler
kecir, eyni zamanda, universitetin metallurgiya ve materialstinasliq Uzre beynalxalq
todqgigatlara calb olunmasi Ugln igler aparir. Bundan alava, AzTU terafinden 2015-2022-Ci
tadris illari arzinde Umumilikde 11 respublika ve 16 beynalxalq seviyyali konfranslar
kecirilmisdir.

AzTU-da son dovrlarda birga tehsil programlari istigamaetinde asagida adlari geyd
olunmus nifuzlu universitetlerle muvafiq ixtisaslar Gzra ikili diplom programi mugavilslari
imzalamisdir:

Ankara Universiteti (Turkiya):

- Komputer muhandisliyi - Bakalavr saviyyasinda - 2022-ci ilden gabul;

Gazi Universiteti (Tarkiya):

- Elektrik va elektronika muhandisliyi - Bakalavr seviyyssinde (2023-cu ilden
etibaran)

- Mexanika muhandisliyi;( nazarda tutulur)

- Metallurgiya muhandisliyi. (nazarda tutulur)

OSTIM Texniki Universiteti (Tirkiys) (2023-cii ilden etibaren)

- Idareetmae - Bakalavr seviyyasinde;

- Senaye muhandisliyi;

Kazan Federal Universiteti (Rusiya) — 2022-ci ildan gabul,

- Avtomatika ve texnoloji proseslar

- Naeqgliyyat proseslearinin texnologiyasi

- Iqgtisadiyyat

Brandenburq Texnoloji Universiteti (Almaniya) (2023-cu ilden etibaran)

- Mexanika muhandisliyi;

- Metallurgiya muhandisliyi.
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Xarkov Milli Radioelektronika Universiteti (Ukrayna):

- Kompiter sistemlari va sabakalari - Magistratura saviyyasi - 2022-ci ilden gabul;
- Sistem programlasdirma ixtisaslari — Magistratura saviyyasi - 2022-ci ilden gabul,
Dovlat Damir Yolu Nagliyyati Universiteti (Ukrayna):

- Vagon ve vagon iqtisadiyyati — Magistratura saviyyasi - 2022-ci ilden gabul.

Tadrisin keyfiyystine bilavasite tasir edsn musllim faktorunu nazars alaraq, AzTU
2021-ci ilin dekabr ayinda Turkiyenin Cankaya Universitetinin dekani, Prof. Dr. Buket
Akkoyunlu ile tadrisin keyfiyyati va 6yrenma-dyretma metodologiyalarinin inkisaf etdiriimasi
ile alagali talim va konsultasiya xidmatlarinin verilmasi magsadi ile amakdasliq miqavilasi
baglanmigdir. 2022-ci ilde bu mugavile gergivasinde ham ayani, heam da onlayn formada
AzTU-nun genc muallimlarina silsile talimlar verilmisdir.

Hesabat dovrinda Universitetde hayata kecirilan yerli ve xarici layihalar ¢arcivesinda
tolabaler mubadile programlari barade malumatlandiriimis ve miutemadi sakilde onlarin
programlara calb olunmasi aparilmis ve bir ¢ox taleba xarici 6lkalarde miubadils programi
ile tehsil almislar. Son 7 ilde 400-dak xarici 6lka vatendasi universitetin mazunu olmusdur.
Hazirda universitetde 200-dak xarici teleba tehsil alir.

Tahsilanlanlarin buraxilis islerinde mdévzularinin secilmasina, o cimledan, mdvzularin
tokrarlanmamasi ve emak bazarinin talebleri nazra alinmagla mdvzularin ixtisaslar tzra
reestri hazirlanmigdir.

Buraxilis iglerinin miudafiasine muvafiq doévlst strukturlarinin, geyri dévlst-hokumat
toskilatlarinin (sshmdar camiyyatlarin, sirkatlarin) ve diger maraql taraflerin nimayandalari
isagoturan gisminda calb edilmisdir.

Umumilikds, hazirda bakalavriat seviyyasi Uzre 6 ixtisas (Biznesin idars edilmasi,
igtisadiyyat, Menecment, Komputer miihendisliyi, Kompiiter mithendisliyi / Ankara
Universiteti*, Radiotexnika ve telekommunikasiya muhandisliyi) Gzra bir sira akademik
gruplarda tadris ingilis dilinda aparilir. Tedrisi ingilis dilinds olan ixtisaslarin artiriimasi t¢in
muvafiq tadbirlar goruldr.

AzTU-da avvalki akkreditasiya tovsiyalarine uygun olaraq, hesabat dovriinds Boloniya
prosesinin talablerine cavab veracek sokilde mazunlara diploma slavae verilir ki, orada
mazunlarin UOMG aks olunur.

Artiq bir nece ildir ki, universitetde elektron tahsil sistemi yaradilmis ve mutamadi
olaraq tekmillesdirilmasi Ug¢tn iglar hayata kecirilir.

Universitetda struktur bolma kimi, markazlesdirilmis Tyutor (akademik maslahatci)

xidmati yaradilmig, sonradan bu xidmat noévi muvafiq fakiltalerde faaliyyatini davam
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etdirmisdir. Tyutorlarin pesoekarliqg saviyyasinin yiksaldilmasi magsadile onlar cin
treninglar tagkil edilmigdir.

AzTU-da muxtelif kafedralarin va onlarin tarkibinds olan maddi-texniki bazanin
yetarsizliyi, eyni zamanda movcud kafedralarin emak bazarinin muasir taleblarina tam
cavab vermadiyi Uc¢lUn bir nece kafedralar baglaniimis ve ya digar kafedralara
birlesdirilmisdir. Naticada universitetde mdvcud olan kafedralarin sayr 41-den 21-s
endirilmisdir. ATM-in EImi Surasinin 13 iyul 2022-ci il tarixli garari ila, 2022-2023 tadris ilinda
Sabah magistratura programlari ¢carcivasinda Kibertahlikasizlik ixtisasi Uzra kadr hazirligina
baslaniimasini nazare alaraq, eyni ixtisas Uzre bakalavriat saviyyasinde muhandis
hazirhdinin hayata kegirmak tcin yeni Kibertehliikasizlik kafedrasi yaradilmis ve belslikla
kafedralarin say1 22-ya ¢catmigdir.

Hesabat dovrinda alinmis elmi naticalarin gelacekde kommersiyalasdiriimasi ve
tosvigi meaqgsadi ile ekosistem yaradilmasi Ucln bir sira tedbirlor hayata kecirilmisdir.
Qabaqcil xarici olkalerin tecrubasi Oyrenilmis, xususile Turkiye universitetlarinin uygun
sahada Turkiyanin istehsalat sahslarinin massalon: TUSAS, ASELSAN, ROKETSAN,
HAVELSAN kimi elmi-istehsalat sirketlarinin ARGE foealiyyatinin Azarbaycan Texniki
Universitetinda tetbigi Uctn islek platformanin yaradilmasi istigametinde faaliyyat davam
etdirilir. Eyni zamanda kommersiyalasdiriima isinin istehsalata tatbiqi magsadi ile qurulmasi
Ucun AzTU TUSAS-la birlikde miuhandis inkisaf etdirma programini hayata kegirir.

Muxtalif gabaqgcil 6lke univetsitetloerinds tedris, elmi - tadqgigat fealiyystinin birge hayata
kecirilmasi Ucun hesabat dévrinde 4 Erasmus+KA2 (NiZAMi Erasmus+ KA2 layihesi
(01.10.2015 — 01.10.2018), CRENG Erasmus+ KA2 layihasi (15.11.2018 - 15.11.2021),
LMQSante ERASMUS+KAZ2 layihasi (15.11.2020 - 14.11.2023), UniClaD ERASMUS+ KA2
layihasi (15.01.2020-14.01.2023)) potensialin giclandiriima layihalari udulmus, bu dévrds
alliyadek amakdas Avropanin muxtalif universitetlerinda telimlar kegmis, bu programlar
corcivaesinde magistratura saviyyasinds iki yeni ixtisasi yaradilmis va ikili diplom programlari
corcivesinde 3 bakalavriat programi Uzre kadr hazirhdina baslaniimig, 1 magistratura
soviyyasi ucin Almaniyanin Brandenburg Texnologiya Universiteti ile muqavile
imzalanmisdir.

Tovsiye asasinda hesabat dovrinds faaliyyat gosteran elmi tadgiqgat laboratoriyalari
va onlarin fealiyysti sahasinds islahatlar apariimig, daha semarali fealiyyst gostariimasi
dcun universitetin tedqgigat faaliyysti 7 istigamatda birlesdirilmis ve 7 tadgiqgat istigamatina
uygun olaraq, yeni tedqgigat infrastrukturu yaradilmig, 7 tedqigat institutu tasis edilmisdir.

Tadgiqat infrastrukturunun giclandirilmasi Gg¢tin gortlan isler davam etdirilir.
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Il. Tahsil miUassisasinin 6zunutahlili

4. Ozunutahlil giymatlandirmasinin icmal

AzTU-nun Ozunitshlil Hesabati Tahsilde Keyfiyyst Teminati Agentliyinin (bundan

sonra — Agentlik) F-176 nomrali 28.10.2022 tarixli amri ile tasdiglenmis metodologiyaya

uygun olaraq hazirlanmisdir. Ozuniitshlilin magsadi tehsil miiessisalarinin davamli olaragq

tokmillesdiriimasini, daxili keyfiyyat teminatinin giymatlandiriimasini temin etmak va

ictimaiyyeti tohsilin keyfiyyati barads melumatlandirmaqdir. Tehsil musssisasinin

Ozunutehlil Hesabati ATM-in rektorunun 122 nomrali 25.10.2022-ci il tarixli emri ila

yaradilan Tagkilat Komissiyasi terafindan hazirlanmigdir. Tagkilat Komissiyasinin mivafiq

istiqgamatler tizre yekun giymatlandirma naticsleri agagidaki kimidirt:

1. STRATEJI INKISAF

1.1

Ali tahsil miisssisasinin missiyasi, strategiyasi, strateji istiqametlari ve hadaflori

Ali ixtisas tsahsilinin dovlet tehsil muisssisasi olan AzTU Azarbaycan
Respublikasinin aparici tahsil ve elm markazidir. Otan illards kegiriimis Dovist
Akkreditasiyalarinin rayina gére AzTU yeni tehsil texnologiyalarina esaslanan, tadris
vo elmi proseslari tam tamin etmak lcln yetarli olan gicli elmi-pedaqoji potensiala,
maddi-texniki bazaya malik, dinamik inkisaf eden ve yuksak ixtisasli kadr hazirlayan
ali tehsil muessisasidir.

AzTU-da strateji planlamacgaercivesinde fealiyystinin  tegkil olunmasi
magsadile, ATM-in Elmi Surasinin 12 iyun 2019-cu il tarixli iclasini n 10 sayli
protokolu ile 2019-2023-cu illeri shats edan strateji inkisaf plani (qisamuddatli) ve
AzTU EImi Surasinin 19.11.2021-ci il tarixli onlayn iclasinin 2 sayh protokolu ile
2021-2030-cu illari ehate edan inkisaf strategiyasi (uzunmuddatli) tesdiq edilmisdir.
AzTU-nun Smartnation sirkati ile emakdasliq migavilasine asasan sirkat tarafinden
mutemadi tahliller apariimig, unversitetde post-pandemiya dovrinin taleblarini ve
asas strateji magsadlari ehtiva eden AzTU-nun 2021-2025-ci iller Gizra strateji inkisaf
planinin layihasi hazirlanmisdir. Hamin strateji inkisaf planinda muisyyan edilmis
asas faaliyyat istigamatlari AzTU-nun 2021-2030-cu iller Uzra strategiyasinin
hazirlanmasinda shamiyyatli rol oynamisdir.

AzTU-nun Strateji inkisaf Planlari  “Tehsil hagqinda” Azerbaycan
Respublikasinin Qanununa, Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin 2013-ci il 24

1 Uy@un istigamat ve meyarlar (izre qisa icmal miivafiq indikatorlarin tehlili esasinda aparilmalidir. Bels ki, har bir icmal
tosdiqedici sanadler, qosma va ya kegidloerden (link) istifade edilmakle, elece da informasiyanin Umumilegdiriimasi
magsadila taqdim edilmis sablon formalar doldurulmagla miifassal hala gatiriimalidir.
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oktyabr tarixli serencami ila tesdiq edilmis “Azaerbaycan Respublikasinda tshsilin
inkigafi Uzre Dovlst Strategiyasina, “Azarbaycan Respublikasinda tahsilin inkigafi
Uzra Dovlet Strategiyasinin hayata kecirilmasi ile bagli Fsaaliyyat Plani’na,
“Azarbaycan 2020: Galacaya baxis” inkisaf Konsepsiyasi, 2019-2023-ci illar tGglin
Azarbaycan Respublikasi ali tehsil sisteminin beynalxalg regabsatliliyinin artiriimasi
Uzra dovlst programina, Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin farman ve
serancamlarina, Azarbaycan Respublikasinin Nazirlor Kabinetinin garar va
serancamlarina, Tahsil Nazirliyinin normativ senadlarine va diger ganunvericilik
aktlarina uygun olaraq hazirlanmigdir.

AzTU-nun strateji inkisaf planlart  hazirlanarken eamak bazarinin
nimayendaleri ile gorusler kegirilmis, sifahi muizakiraler apariimisdir. Hamin
muzakiralerde AzTU-nun amakdaslari tarefinden mivafiqg geydlar goétlrilmus ve
muzakira edilan masalelar Strateji inkisaf planlarinda nazars alinmisdir.

AzTU 2019-2023-cii iller iizre Strateji Iinkisaf Planina asassn Universitetin
asas maqgsadi amak bazarinda ragabat qabiliyyatli, seristali, 6z pesasini darindan
bilen, bazar igtisadiyyati seraitinde ixtisasI Uzre dinya standartlari seviyyssinda
soemarali fealiyyet gostermaya, pesa hazirhgi saviyyasini daim artirmaga gadir olan
yuksak ixtisasli mutexassis hazirlamaqdir.

AzTU 2019-2023-cii iller {izre Strateji inkisaf Planinda AzTU-nun inkigafi
prioritetlorine maddi-texniki bazanin tekmillasdiriimasi ve amak bazarinin talablerina
uygunlasdiriimasi, AzTU-nun idareetma  strukturunun  tekmillasdiriimasi,
optimallagdiriimasi ve semaraliliyinin yiksaldilmasi kimi istigamatler 6z oksini
tapmisdir.

2021-2030-cu illar G¢iin AzTU-nun strateji inkisaf Uzra tedbirler planinda
2019-2020-ci tedris ili Uzre ali tahsil saviyyalerine muvafig yeni doévlet tehsil
standartlari asasinda ixtisaslar Uzre tadris planlarinin va programlarinin
tokmillosdiriimasi, dovlet ve biznes strukturlarinin sifarigloeri asasinda maqgsadli
mutaxassis hazirligi  mexanizminin iglanib hazirlanmasi ve tatbiqi, mazun
yarmarkalarinin taskili, elmi tedqgigat iglerina investisiyalarin ve budcadanksnar
vasaitlerin calb olunmasi kimi taedbirlar aks olunmusdur.

AzTU-nun 2021-2030-cu illar tzre inkisaf strategiyasinda miheandislik elmlari
vo agill texnologiyalarin tetbiqi sahssinde regionda lider universitet olmaq asas
missiya kimi giymatloendiriimig, hamin missiyanin temin edilmasi uc¢lin muxtslif

istigamatlar tizre prioritet masaloalari shate edan strateji vazifalar shate olunmusdur.
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Strateji vazifalerin hayata kecirilmasi istigamatinde AzTU-nun 2022-ci il Gzrs
foaliyyat planinda go6starilmis tedbirlar mihim shamiyyat kesb edir.

Strateji inkisaf planinda AzTU-nun inkisafi prioritetlarine maddi-texniki
bazanin takmillagdiriimasi, amak bazarinin telablarine uygdunlasdiriimasi,
AzTU-nun idareetma strukturunun takmillesdiriimasi, optimallasdiriimasi ve
somaraliliyinin yiksaldilmasi kimi istiqamatlar 6z aksini tapmisdir.

Strateji inkisaf planinin baza prinsiplari gisminde AzTU-nun faaliyyatinin
tadris, elmi-tadgigat, innovasiya, talebaler arasinda terbiys isi, reqemsallasdirma
sahasinde fealiyyet, universitetin idareetma strukturunun samaraliliyinin
yikssldilmaesi, igtisadi-maliyye faaliyysti, sosial sferanin ve maddi bazanin
yaxsilasdiriimasi va beynalxalq faaliyyat kimi esas istigamatlare asaslanmasi tesbit
edilmigdir.

Strateji inkisaf Planinda mezunlarin 6lkede ve beynelxalgq alomde asmek
bazarinin telablarine uygun vyilksak ixtisasli kadr kimi formalasmasinin temin
edilmasi, amak bazarinin talebatina cavab veran tahsil programlarinin formalagmasi
Ucun dinamik ve mobil mexanizmin yaradilmasi, informasiya texnologiyalarinin
mulasir vaziyyetini oks etdiren, emak bazarinda telab olunan ixtisaslar Uzre
mutexassislerin hazirlanmasi kimi strateji magsadlar musyyan edilmigdir.

Eyni zamanda, 2021-2030-cu illar Uzre inkisaf strategiyasinda AzTU-nun
garsidaki on ilde inkisafinin tamal magsadi regemsal platformada texnoloji galecak
dcun agilh haller vermak ve bu yonimde muitexassis hazirhdini temin etmak
gOsterilmisdir. Hamin maqgsada c¢atmaq Uucln texnoloji gelaceyi qgarsilayan
masalalerin hallini dyraden yenilikgi-tegabblskar akademik vasahibkar universiteti
gurmag, muhandis kadrlarin saviyyasini beynalxalg standartlar saviyyasina
yuksaltmak kimi asas strateji hadeflor miayyen edilmisdir. Strateji hadaflare ¢catmaq
tciin AzTU global serigtalerin manimsanilmasi magsadile bitlin tahsil seviyyalerinde
muasir standartlarla keyfiyyatli tadrisi tamin etmoak, yuksak texnologiyali senayeni
dastakloyan tadqiqatlar keyfiyyatli tadrisin asasi kimi tegviq etmak, davamli olaraq
innovasiyalari ve sahibkarligi destekloyaroek igtisadiyyata ve cemiyyate tohfe
vermak, 21-ci asrin global telablerine cavab versn Dayanigli va inklliziv Universitet
gurmag kimi asas missiyalari qarsiya qoymus ve strateji istigamatlar miayyen
etmisdir.

AzTU-nun 2021-2030-cu illar Gzrs inkisaf strategiyasi asasinda hazirlanmig

Azarbaycan Texniki Universitetinin 2022-ci il G¢un prioritet istiqgamatlar tzre foaliyyst
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planinda qgargsiya qoyulmus magsadlar oks olunmus va hamin maqgsadlar
istigamatinda gorulacak tadbirlar shats olunmusdur. Faaliyyat planinda har bir
gorilacak tadbire minasibatde natice indikatoru musyyan edilmisdir ki, geyd olunan
indikatorlar fealiyyatin naticasini giymatlandirmaya imkan verir.

2019-2023-cii iller (izrs Strateji Inkisaf Planina uygun hazirlanmig 2019-2020-
ciiller Gictin tadbirler planinin icrasinda COVID-19 pandemiyasi sababinden gecikma
oldugundan, tadbirlerin icrasi Uc¢iUn lazimi resurslarin ayrilmasinda catinlikler
olmusdur. 2021-2023-cu iller tiglin inkisaf Strategiyasina uygun hazirlanmis 2022-ci
il Uzre Faaliyyat Planindaki tadbirlarin icrasi basladiqgca taleb olunan maliyys
resurslari ayrilmigdir. Onlarin icrasi Ugun taleb olunan insan resurslari ise aidiyyati
struktur bélmaleri va rahbar sexslar olmusdur.

2022-ci il igln AzTU-nun budcasinda Faaliyyat Plani Gg¢ln biidca miusyyan
olunmamigdir. Digaer bdlmelarde geyd olundugu kimi, 2022-ci il Uzre Fealiyyst
Planindaki tadbirlar tmuman AzTU-nu ahate etdiyindan, onlarin icrasi aparildigca
badce ayrilmisdir.

AzTU-nun strateji inkisaf planlari hazirlanarkan Universitetin mévcud veziyyati
tohlil edilmis, AzTU-nun tahsil sisteminda tutdugu mévge, onun zaif ve guclu taraflori
giymaetlandirilmigdir. Bu giymatlandiriimaya nimuna olaraq Smartnation girketi
torafinden 2020-ci ilde apariimis SWOT analizi géstarmak olar. SWOT analizds
AzTU-nun gucla terafleri, zaif tarafleri, imkanlari ve tahlikaleri ahate olunmusdur.
AzTU-nun novbati strategiyasi hazirlanarken SWOT analizin giymatladiriima
naticaleri nazara alinmis ve zaif taraflerin aradan galdiriimasi G¢tin yeni strateji hadaf
ve vazifelar misyyan edilmigdir.

AzTU- nun strateji inkisaf planlarinin hazirlanmasinda asas maragh teraflerin
istirakinin tamin edilmasine muhum diqget yetiriimisdir. Bele ki, strateji inkisaf
planlar hazirlanarkan avvelce mévcud bazar ve AzTU-nun bazardaki ragibleri tehlil
edilmigdir. Daha sonra movcud emak bazarinda isaegotiranlerin talableri dyrenilmis
vo bu talablars cavab veren mitaxassis hazirliginin temin edilmasi Giclin asas strateji
maqgsadler misayyean edilmisdir. AzTU inkisaf strategiyasina nail olmaq tc¢un bir cox
muassisalerle  amakdasliq elagalerini  geniglandirmis, telabalarin istehsalat
tacrubalerinin hamin musassisalerda taskil edilmasi istigamatinde muhum igler
gormusdur. AzTU-nun asas strateji istiqgamatlari muayyanlasdirilarkan abituriyent va
tolabalerin  movgeyi de dayerlondiriimis, hamcinin abituriyent ve talebalarin

universitetden go6zlantilari nezars alinmagla keyfiyyatli tedrisin apariimasi t¢in
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1.2.

muhUm strateji vazifslor qarsiya qoyulmusdur. AzTU-nun Smartnation sirkati ila

amakdaslgi asasinda iyun 2020-ci il tarixinde abituriyentler ve talabaler arasinda

kecirilmis sordu asasinda asasinda abituriyenlarin universitetdan goézlantileri va

ixtisas seciminda nazara alinan magamlar, telabalarin ise AzTU-nun tadris prosesini

giymaetlandirmasi ile bagl suallar dnvanlanmigdir. Homin sorgunun naticaleri AzTU-

nun inkisaf strategiyalarinin hazirlanmasinda nazare alinmisdir.

AzTU-nun 2019-2023-cu iller Uzre strateji inkisaf planinin icra edilmasi
magsadile gorulacak tadbirlerin shats olundugu AzTU-nun Elmi Surasinin 12 iyun
2019-cu il tarixli iclasinin 10 sayh protokolu ile tasdiq edilmis tadbirler planinda butiin
istigamatlar Uzra gorilacak islerin havals edildiyi icragi strukturlar sks olunmusdur.
2021-2030-cu iller ticun inkisaf Strategiyasina uygun hazirlanmis 2022-ci il Uzre

Foaaliyyat Planindaki tadbirler aidiyyati Gzre muvafiq struktur bélmalerine samil

edilmigdir.

Strateji inkisaf proqraminin icrasi ve monitoringi

AzTU-nin 2019-2023-cl illeri shate eden strateteji inkisaf plani asasinda
2019-2020-ci iller Gigtin tadbirler plani hazirlanmig ve icrasina baglaniimisdir. 2020-
ci ilde diinyada COVID-19 pandemiyasinin baglanmasi ile alagadar biitiin ali tehsil
muassisaleri kimi AzTU-nun da faaliyyeti miayyan doévrde dayandigindan,
tedbirlarin icrasi tam apariimamisdir. Diger terefden, post-pandemiya dovri ve
mihandislik tedrisindaki yeni meyllarin va g¢agiriglar nazara alinmagla avvalki
bélmalerds tesvir edilmis 2021-2030-cu iller {iciin inkigsaf Strategiyasi gabul
olunmusdur. Bu Strategiya esasinda 2022-ci il lUzre Fealiyyat Plani miayysn
olunmusdur. Faaliyyat Plani imuman universitetin buttn struktur bélmalarine aid
tadbirlori ehtiva edir ve korporativ elektron pogt vasitasile butin struktur
bolmalarina taqdim olunmusgdur. Eyni zamanda, ayrica olaraq fakults saviyyasinda
illik faaliyyat planlari da 2022-ci il igtn hazirlanmisdir.

Owvalki strateji inkisaf plani asasinda hazirlanmis 2019-2020-cu illar Gg¢in
todbirler planinin illik icrasi veziyyesti COViD-19 pandemiyasi sebabinden tam icra
olunmamigdir. 2022-ci il Uzra Fealiyyat Planinin 6z tmuman AzTU-nun bitin
struktur bdlmalearine aid oldugundan va ayrica fakiltelarin illik faaliyyat planlari
hazirlandigindan, Fealiyyat Planinin yarim illik icrasi veziyysti AzTU-nun Elmi
Surasinda, fakuiltelarin illik faaliyyet planlari faktlta elmi suralarinin iclasinda 2021-

2022-ci tedris ilinin sonunda muzakire edilmisdir.
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2022-ci il tgln Faaliyyst Planindaki tadbirlerin icrasi aidiyyati Uzra muvafiq
prorektorlar terafindan, fakiltalarin faaliyyat planlari ise fakilts dekanlar
terafindan monitoring olunmusdur.

2022-ci il Uzra Fealiyyst Planinin yarim illik icrasinin monitoringi va fakulta
elmi guralarinin monitoring barada gerarlart AzZTU-nun Elmi Surasinin 13 iyul 2022-
ci il tarixli iclasinda mizakire edilmisdir. 2022-ci il Gg¢in Fealiyyst Planindaki
tadbirlarin icrasi vaziyyatinin monitoringi barada EImi Suranin gararinin surati bitin

struktur bélmalarina korporativ email vasitesile ¢atdiriimisdir.

2. KEYFiYYST TOMINATI
2.1. Keyfiyyst tominati siyasoti

Azarbaycan Texniki Universitetinin Keyfiyyat taminati siyasatinin magsadi
Azarbaycan Respublikasinin tehsil Gizre siyaseti ve cemiyyatin inkisaf perspektivlari
nazare alinmagla, tadrisin yuksak seviyyads teskili ile emak bazarinin teleblarina
uygun vyaradici, yuksek ixtisasli kadr ve miutexassislerin hazirlanmasindan
ibaratdir.

Keyfiyyat taminati siyasati universitetin strateji inkisaf planinin hadsflarina
uygun olmagla, universitetde keyfiyyatin temin olunmasina va fasilesiz inkisafina
yonalmisdir. Keyfiyyat taminati siyasati universitetde hayata kegirilon fealiyyatlarin
Boloniya tehsil prosesinin miuddeaalarina, “Tahsil haqqinda” ve “Elm haqqinda”
Azarbaycan Respublikasinin  Qanunlarina, “Azerbaycan Respublikasinin
Omuarboyu tahsil Gzra Milli Kvalifikasiyalar Caergivasi’-na, “Avropa ali tahsil
makaninda keyfiyyat teminati Uizre standartlar ve qaydalar’a, dévlatin bu sahadaki
muvafig ganunvericilik sanadlarina, Azarbaycan Respublikasinin EIm ve Tahsil
Nazirliyinin normativ-htiquqgi aktlarina asaslanir va Elmi Suranin 13 iyul 2022-ci il
tarixli iclasinin gerari ila (protokol Ne11) tesdiq olunmusdur.

Belo ki, Keyfiyyat siyasati 2022- ci ilde TKTA terafindan AzTU-da kecirilmasi
nazerda tutulan pilot institusional akkreditasiya cargivasinde hazirlanmisdir ve
Ozunutshlil hesabatinin hazirlanmasi Ugln yaradilmis Tegkilat Komissiyasinin
muvafiq iclaslarinda siyaset muizakire olunmusdur. Eyni zamanda AzTU-nun
Keyfiyyat taminati siyasati tekmillasdirilarkan universitetin 2021-2030-cu illar Gg¢ln
inkisaf strategiyasinin middaalari, o cimladan, muvafiqg mizakiralarden hasil olan
fikir va taklifloer nazara alinaraq, mezmunu hazirlanmisdir. ©vvalki illarde kegcirilan

sorgularda emakdas va talebalarin gosterdiyi fikirlare diggat yetirilmig, universitet
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roehbarliyi ve tahsilanlarla bir ne¢ca dafe keyfiyyat taminati siyasatinin muddaalari
bareda muxtslif gorusler kegirilmis vo muzakiraler apariimig, EImi Surada suranin
Uzvlari ile muzakire edilerek gabul olunmusdur.

Naticeda, moévcud olan Keyfiyyat taminati siyasati senadi ATM-in bitin
struktur bdlmaleri va rehbear sexsleri Ggln etibarli olan asas meyardir. Har bir
struktur bdlma gabul olunmus keyfiyyst teminati siyasatina uygun olaraq, senadda
gosterilan keyfiyyat teminati middaalarinin davamli ve dayanigl 6denmasi tc¢ln
gorilacak igleri muayyanlesdirmalidir.

AzTU-nun Keyfiyyoat teminati siyasati ATM-in buttiin struktur bdlmalarina
keyfiyyat idaraetma sisteminin strukturlasdirilmasi va idareedilmasi zamani buitin
amakdaslar terafindan gabul edilan asas elementlori izah edir.

Keyfiyyat teminati siyasatinin hazirlanmasi zamani onun AzTU-nun hazirki
inkisaf muhiti nazera alinmagqla, xarici dlkalerin ATM-larinin tecribalerine muxtalif
aspektlerden baxiimis ve muvafiq muzakirslar aparilmig, naticeds universitet Ggin
icrasi mumkun olan fealiyyatlarin icrasi qarsiya magsad goyulmusdur. Slavs olaraq
geyd edak ki, keyfiyyat taminati siyaseti hazirlanan zaman asas maqgsadlarden biri
da onun maragql tarafler Gi¢clin sada va anlasilan formada tartibi olmusdur.

ATM-de maragl tareflerin tatbiq edilon keyfiyyat mexanizmindan malumatli
olmasi keyfiyyat teminati sisteminin asas magsadlerinden biridir. Bu kontekstda
universitetde keyfiyyat madaniyyetinin inkisafi ve keyfiyyatin yuksaldilmasi
istigamatinda faaliyyetlor davam etdirilir. Universitet rehbarliyi ve keyfiyyat
tominatina masul saxslar bitiin maragl teraflerin (universitetin inzibati, akademik
heyati, tahsilalanlar, valideynler vo amak bazarinda olan musassisalar va s. )
universitetin Strateji inkisaf planindan, Keyfiyyat siyasatinden, Daxili Keyfiyyat
mexanizmindan xabardar olmasinda maraqlidirlar. Nezars alsaq ki, AzTU-da vahid
markazlagdiriimis daxili  keyfiyyat teminati strukturu yeni qurulmusdur, bu
sebabdan har hansi boylk bir taedbir bas tutmamisdir, amma ilkin mearhalada
yuxarida gostarilon sanadlerle butiin struktur bdlmalar tanig edilmis, hamin
sonadlar algatanlig dcgln universitetin saytina yerlasdiriimis ve hal-hazirda
Keyfiyystin Teminati ve Oyrenma-dyratma Markeazinin (KTOM) faaliyyst planinda
keyfiyyat madaniyyatinin izlenilmasi va inkisafi istigamatinde maraqli terflerin
malumatlandiriimasi ve prosesds igtiraki t¢in tadbirler planlasdiriimigdir.

Movcud olan keyfiyyat taminati siyaseti senadi ATM-in butin struktur

bdlmalari ve rehbar saxslar Giclin asas va etibarli senad funksiyasini yerina yetirir.
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Keyfiyyat taminati siyasati hazirlanarkan diggst edilmali magamlardan biri
da onun Olkemizin tahsil strategiyasi ve cemiyyatin inkisaf perspektivlaring,
tohsilanlarin rey va gozlentilarine uygun olmasi olmusdur. Buna gora da senadin
mazmunun shatallik saviyyasinae xususi diqgat yetiriimis ve asagidaki hissalar
siyaset senadinds 6z aksini tapmisdir:

1. Faaliyyatlorin taskili ve idareetmads keyfiyyat- Butiin struktur bdlmalari 6z
foaliyyatloerini universitetin Strateji inkisaf planina, missiyasina ve magsadina nalil
olmagq ucun taleb olunan fealiyystlere uygun olaraq planlasdirir ve hayata kegirir,
universitetin SIP-de geyd etdiyi missiyasina va istigamatlare uygun olarag, hayata
kegcirilan tedbirlerin semaraliliyi hesabatlar vea monitoring malumatlari asasinda
giymeatlendirilir va zerurat oldugu zaman ona uygun muvafig gerarlar verildiyi
gosterilir.

2. Keyfiyyatli tahsil teaminati - Bu hissade keyfiyyatli tahsilin temini
universitetin Strateji inkisaf planinin tarkib elementi oldugu ve universitetin
keyfiyyat taminati siyasstinin asas maqgsadi pesoakar foaliyyst sahalarinin
muasirliyini ve inkisafini qabaqcil nailiyyatlar saviyyasinda temin eda bilen, 6lkeda
ve xaricda reqabatadavamli mazunlarin hazirlanmasi oldugu geyd edilir.

3. Resurslarin idara edilmasi - Universitetin 6z missiyasina uygun olaraq,
yerina yetirmali oldugu xidmatlarin keyfiyyatina tesir edan muhum amillarden biri
da bu tahsil xidmatlarinin gdsterilmasi zamani istifade olunan resurslarin (otaglar,
avadanliglar ve materiallar) keyfiyyatidir.

Bu, unversitet amakdaglarinin va tehsilalanlarin harterafli tehlukasizliyi ile
six baghdir. Bunu temin etmak Uglin universitet lazimi planlari hazirlayir ve hayata
kecirir. Bu planlara Févgslada Hallar Plani, Yangin tahlikasizliyi ve evakuasiya
plani, Kurs alatlerina baxim, Tamir ve monitoring plani vae s nimuna gostarilmisdir.

4. Teahsil ve tadgiqatlara dastek olan bilik resurslarinin idare edilmasi -
Universitetin tehsilalanlarin onlara lazim olan bilik ve bacariglari alde etmasi tgun
zoruri olan resurslarin adekvatligini va tadris programlarina uygunlugunu temin
etmayi aks olunur.

Zoaruri hallarda takmillegdirma tedbirlari hayata kegcirildiyi, takmillagdirma
foaliyystlorinda keyfiyyatin yaxsilasdiriimasi va inkisafinin asas prinsiplarindan
istifade olundugu, bu proseslarin tekmillasdiriimasi va inkisaf etdiriimasi zamani

daxili ve xarici maraql teraflerin gozlantilari ve raylari nezars alindigi gostarilir.
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5. Keyfiyyst madaniyyati ve keyfiyyatin yaxsilasdiriimasi - Umumi keyfiyyat
idare etme sisteminin muassisenin idaraetma yanagmasi oldugu va universitetin
keyfiyyatin tekmillesdiriimasi fealiyyatini butiin bélmalarinde va butiin emakdaslar
torafinden hayata kecirilmali olan bir fealiyyat kimi gabul etdiyi gosterilir. Eyni
zamanda mivafiq aidiyyati struktur bolmalarin rahbaerliyi altinda universitetds
keyfiyyat madeniyyatinin yayllmasi U¢in saylarin gostarilmasi vurgulanir.

6. Keyfiyyatin idaraedilmasi tecrubasi - Planlasdir-Tetbiq et-Yoxla-Tadbir gor
(PTYT) anlayisi Universitetinde Keyfiyyst idareetmae tocriibalerinin asasini toskil
etdiyi va PTYT tsikli ¢gargivesinda hansi isler gorulduyd vurgulanir.

7. Izlenilacak keyfiyyat Indikatorlari - ATM strategiyasi ile miisyyan edilmis,
asas istigamatlar tzre fealiyyatini davaml olaraq izlayir ve mivafiq olaraq, muxtalif
sahalarda monitoringi aparilir.

8. ictimaiyyastin melumatlandirimasi - Universitetin asas fealiyyet sahslerine
aid olan malumatlarin icrasi haqqinda gerazsiz va obyektiv malumatlari darc edilir.
ictimaiyyatin darc edilmis mslumatlara gixisi temin edilir.

9. Sahaler Uzra fealiyyatleri tanzimlayan siyasatler - mixtslif sahaler (tahsil,
todgigat ve inkisaf, sosial tdhfs, beynalmilallosma, idareetms, informasiya
idarsedilmasi, insan resurslari, maliyys) Uzra siyasatlorin hazirlanmasi 6z askini

tapmisdir.

2.2. Daxili keyfiyyst teminati mexanizmleri

Tahsilin keyfiyyatinin miayyenlasdiriimasinds asas gostarici talebanin telim
naticaleridir, bu naticalerin obyektiv giymatloendiriimasi keyfiyyati Uza c¢ixaran
asas vasite hesab olunur.

Bu kontekstde 2020-2021-ci tadris ilinde ATM-de “Tadrisin keyfiyyatina
Nozaret ig¢i qrupu” yaradilmis ve bu komissiyaya muxtslif kafedralardan
amakdaglar calb olunmus, hamginin komissiyanin gdsterdiyi fealiyyatlera uygun
olaraq, komissiyanin asasnamasi, hesabatlari hazirlanmis ve is¢i qrup ugurla 6z
isini tamamlamisdir. isci grupun fealiyystine tedris olunan fanlerin, buraxilis igleri
ve magistr dissertasiyalarinin mazmununun mduasirlik, aktualliq ve istehsalatla
uzlagsmasinin yoxlanilmasi, tadrisin aparilmasi prosesina nazarst, imtahan
suallarinin  mazmununun Umumitahsil standartlarina uygun olub-olmamasinin

yoxlanilmasi daxildir. Hamginin universitetde har il imtahan sessiyalarinda yarana
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bilacak problemlarin aydinlasdirlimasi, obyektivliyin temin olunmasi magsadi ile
Munaqise (apellyasiya) komissiyasi, imtahan sessiyasinin gedisine nazarat lc¢ln
Qerargah, bundan slavae tadris-tarbiya prosesinin keyfiyyatini va onun elmi metodiki
tominatini yuksealtmak maeqgsadi ile Metodiki Komissiyalar, tedris prosesinda
darslerin kecirilmasinin keyfiyyatini yoxlamaq maqsadi ile fakiltelar Uzra agiq
darslere nazaret komissiyalari (9©vvelcedan misyysn olunmus agiq dars
grafiklarine uygun nazarat, darsin tahlili, giymatlendiriimasi, maraqgli teraflarin rey
va iradlarinin aks olundugu senadler), tadris prosesinin keyfiyyatinin artiriimasi va
tadris yuklerinin normative uygun optimallasdiriimasi magsadi ils komissiya,
“Tadrisin keyfiyystine Noazarat isci qrupu” komissiyasi, ISO 9001;2015 keyfiyyst
standartlarinin  tatbigi is¢i qrupunun yaradilmasi daxili keyfiyyot taminati
mexanizmlarinin faaliyyatini aks etdirir.

Bundan alave, 22 aprel 2022-ci il tarixinde go6balarin faaliyyatinin
somaraliliyi, sbbalararasi koordinasiyani guclendirmak, amakdagslarin xidmati
foaliyyati Uizre daxili nazarat tadbirlarinin hayata kecirilmasi, eleca de emak va icra
intizamina nazarat etmak magsadile AzTU Katibliyinin tabeliyinde Daxili Nazarat
grupu yaradilmisdir. AzTU Katibliyinin faaliyyet istigamatlerina unversitetds cari ve
inzibati idaraetmanin semarali, keyfiyyatli va operativ sakilde hayata kecirilmasinin
temin edilmasi, cari ve inzibati idaraetmanin keyfiyyatinin yiksaldilmasi maqgsadila
fasilesiz tadbirlerin gértlmasi, inzibati idarsetma ila bagl riskleri giymatlandirilmasi
vo onlarin idare edilmasina dair rehbarliya mutemadi takliflarin verilmasi daxildir.

ATM-de “Qiymatlondirme ve Keyfiyyoto nozaret” gobesi 2017-ci ilds
yaradilmasina baxmayaraq, tahsilin keyfiyyatina nazarat maqsadile hesabat illari
Uzre muovafig komissiyalar yaradilmis, hesabatlari hazirlanmis ve struktur
mdovcuddur.

Komissiyalara butin maraql taraflerin calb olunmasi asasan temin
olmusdur.

Daxili keyfiyyat tominati sistemi Uzre yaradilmis komissiyalarin foealiyyat
istigamatlarinin strateji inkisaf planinin hadaflerine uygunlugu asasen temin edilir.

Daxili Keyfiyyat Taminati sisteminin cari tadris ilinde tesdig edilon faaliyyat
planinda har bir proses uzra tadbirloerin, struktur-bdlmalarin ve addimlar Uzra
masuliyyatlerin muayyan edilmasi 6z aksini tapmigdir. Eyni zamanda hamin

foaliyyat planinda tshsil programlari, inzibati ve akademik heyat, fakultaler,
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tohsilalanlarla bagh keyfiyyat teminati istigamatinds icra olunacaq muxtalif
foaliyyatlor geyd olunur.

Hal-hazirda Daxili Keyfiyyat Teminati Siyassti senadinin muddaalari
asasinda daxili keyfiyyat toaminati sisteminin har kass alcatan ve aydin olmasi
magsadile keyfiyyat taminati baledcisi senadi hazirlanir.

Daxili keyfiyyat taminati ¢carcivasinde muvafig struktur bolmaleri terafinden
tadris illari Gzre har tedris ilinin sonunda rahbarliya muivafig hesabatlar verilir.
Bundan slave, 2022-ci ilde yaradilmis Keyfiyystin Tominati va Oyranma-0yratma
Markazi (KTOM) AzTU-nun daxili keyfiyyst taminati sisteminds masul qurum Kimi
0zunun baglica faaliyyat istigamatlerindan biri olarag, ATM-in fealiyystina dair yeni
institusional akkreditasiyasi Uzre giymsatlondirma meyarlarina uydun olaraq har
tadris ilinin sonunda illik 6ztnatahlilin apariimasina nazarat musyyanlagdiriimisdir.

Qeyd edoak ki, AzTU-nun avvalki akkreditasiya Uzre Yekun Hesabatinda
gOstarilon tovsiya ve gostarislerin nezera alindigi ayri-ayri tadris illerine muvafiq
Faaliyyet Planlan icra edilmig, yekun olaraqg muvafiq tovsiye ve gostariglerin
icrasina dair hesabat hazirlanmisgdir.

AzTU-da maraqgh teraflerin raylerinin ve go6zlentilerinin, mamnunlug
saviyyesinin  Oyrenilmasi  keyfiyyot teminati  sisteminin  esas  prioritet
istigamatlarindan biridir. Bu kontekstda ATM-in rehbarliyi daxili ve xarici maraqli
toraflorlo Unsiyyatde ve qarsiligh alagedadir. Muassisenin keyfiyyat tominati
sistemi buatin maraqgh teraflerin raylarinin, sordu va takliflarinin monitoringini ve
giymatlandiriimasini ehate edir. Universitet butun fealiyystlarinde maraqli teraflarin
mamnuniyyatini asas kimi gabul edarek muvafiq keyfiyyat hadaflarini misayyan
edir ve hayata kegirir.

Hesabat dovrinds fakultslerds talabalar arasinda, universitetin inzibati ve
akademik heyati arasinda muxtelif sorgular kegirilmisdir. AzTU-nun keyfiyyat
tominati sisteminin asas istigamatlarinden biri de davamli olarag butin maraql
toraflorin  mamnunluq saviyyasinin Olctilmasidir. Belo ki hesabat ddvriinda

tohsilalanlar tcin  “ATMin _Umumi_fealiyystinin _giymatlandiriimasi’, “Tadris

prosesinin giymalandiriimasi’, mazunlar arasinda “Karyera xidmatlerinden

mamnunluqg”, Akademik heyat arasinda “Akademik faaliyyatin giymatlondirilmasi

mexanizmindan mamnunluq”, “Pesakar inkisafin dastaklanmasi faaliyyatlarindan

mamnunlug”, inzibati ve tedris-kémakci heyst arasinda “Faaliyystin

giymstlendiriimasi_mexanizmindan _mamnunluq” baraede sorgular kegiriimisdir.
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Sorgulardan gealan geridonuglar naticesinde probelmlar mizakire edilmis ve halli
yollarinda muvafiqg isler gorulmugdur. Maraqgli teraflor arasinda keyfiyyat
madaniyyatinin inkisafi yolunda tadris ili arzinde har semestr tzrs iki ve daha artiq
mixtalif sorgularin kecirilmasi (KTOM) asas prioritet faaliyyst istigamatlarindan
biridir.

2.3.  Keyfiyyst tominati madaniyyati

Keyfiyyot madaniyyatinin ATM-da butin struktur bdlmaelare yayilmasi
siyasatimizin a@sas maqgsadlarindan biridir. Bu g¢argiveda universitet keyfiyyat
madeniyyatinin inkisafi ve keyfiyyatin yiksaldilmasi istigamatinda fealiyyatini
davam etdirir. Belo ki, keyfiyyat teminatina masul sexslar maraqlidirlar ki, batin
maraql terafler (universitetin inzibati, akademik heyati, tehsilanlarlar, valideynlar
ve eamak bazarinda olan musssisaler va s. ) universitetin strateji inkigaf plani, daxili
keyfiyyat teminati strukturunun asasnamasi (EImi Suranin 24 iyun 2022-ci il tarixli
iclasinin gerari ila (protokol Ne10 tasdiq edilmisdir.)) ve keyfiyyat siyasatinden
xabardar olsunlar ve keyfiyyatin yaxsilasdiriimasi istiqgamatinde 6z missiyalarini
yerine yetirsinlar. Qeyd edilmis senadler Elmi Sura iclaslarinda muzakiraya
cixarilmig ve tasdig olundugdan sonra butin struktur bolmalar AzTU —nun
korporativ e-maili vasitesile malumatlandiriimisdir. Eyni zamanda hamin
sonadlarin universitetin resmi saytinda yerlasdiriimasi temin olunmusdur. Hazirda
AzTU-da keyfiyystin temin olunmasina masul bélms olan KTOM-iin ssas
fokuslandigi masalalardan biri de onun koordinasiyasl ile yaradilmasi nazarda
tutulan Keyfiyyat Komissiyasi va onun is¢i qruplari ile universitetin rehbarliyi,
akademik va inzibati heyati, tmumilikde, bitiin maraqh tareflarini ehate edan daha
semarali kommunikasiya sabakasinin qurulmasidir.

https://www.aztu.edu.az/az/page/normativ-senedler-148

Universitetda keyfiyyatin takmillagdiriimasi igi butun struktur bdlmalards va
blatin amakdaslar tarefinden hayata kecirilmali olan bir fealiyyat kimi gabul edilir.
Muvafiq aidiyysti struktur-bélmalerin rahbaerliyi altinda universitetde keyfiyyat
madaniyyatinin yayilmasi tgln sayler gostarilir. Bu magsadla akademik va inzibati
heyatin keyfiyyatin idare edilmasi ve keyfiyystin yiksaldilmasi ile badli
malumatlandiriimasi tgln daxili keyfiyyat toeminatina masul bolma ve TKTA

torafindan talimlarin teskil edilmasi planlasdiriimis va hayata kegirilmisdir.
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https://aztehsil.com/news/15704-azerbaycan-texniki-universiteti-tehsilde-

kevfiyyet-teminati-agentliyi-ile-mugavile-imzalayib.html

Omokdaslarin  keyfiyyatin artirilmasi foaliyyatlorinda istiraki dastaklanir ve
havaslandirilir. Muvafiq struktur rahbarlarinin birge faaliyystlari naticesinds talim-
tadris va koorperativ faaliyystlari arasinda koordinasiya guclandirilir ve destaklanir.
Struktur bélmalari arasinda koordinasiya ve emekdasligin guclandiriimasi tgiln
muatamadi iclaslar, gorusler ve birgs fealiyyatler hayata kecirilir.

Universitetin asas maqsad va vazifelarinden olan talim-tedris va tadgigat
foaliyyatlorinin inkisaf etdiriimasi ve keyfiyyatinin yuksaldilmasi Ugun lazim olan
akademik ve inzibati heyastin, infrastrukturun, avadanhqglarin ve diger zaruri
obyektlerin miayyan edilmasi Ucln universitet rehbarliyi ile struktur rehbarlori
arasinda tez-tez goérusler olur. Universitetin missiyasina, magsad ve vazifalerina
uygun prioritetloer universitet rahbarliyi ve struktur rahbarlerinin birge istiraki ile
muayyan edilir.

Keyfiyyatin tamin olunmasi va davam etdiriimasinda ATM rahbarliyi
bilavasita istirak edir, hamcinin xarici 6lkalerin ali tehsil muassisalerinin keyfiyyat
tominatinda teskil etdiyi mexanizmlar éyrenilir va universitetimizds tatbiqi yolunda
igler goralir.

Keyfiyyat teminati sahasinde keyfiyyatin muisahidasi daimi aparilir va
keyfiyyat madaniyystinin inkisafinin izlenilmasi keyfiyyat taminatina masul
bolmenin faaliyyst istigamatlerinden biridir, bu sebabdan daimi muisahidalar
aparilir, maraql tersflor arasinda sordular kegirilir vo samarali oks-alage
naticasinds maraql taraflerin uygun ehtiyaclari, gézlentilari tamin olunmusdur va
hazirda davam edir.

Muayyan olunmus prioritetlora uygun fealiyyat gdstermak ve keyfiyyatin
yiksaldilmasi tc¢ln lazim olan resurslar universitet rehbarliyi tarafinden tamin
olunur. Lazim olan resurslarin temin olunmasi ve bolusdurilmasindaki asas
muayyanedici amil faaliyyatlarin giymatlandirilmasinin naticelaridir. Akademik va
inzibati heyastin bilik va bacariglarini inkisaf etdirmak ve onlardan taleb olunan
kompetensiyalari gqorumaq Uc¢in uygun ehtiyaclari miayyan edilir vo mitamadi
olaraq talimlar kegirilir.

https://www.aztu.edu.az/az/news/kafedranin-emekdaslari-yeni-layihe-

cercivesinde-kecirilen-telimde-istirak-edibler-7815

Azarbaycan Texniki Universitetinde tahsilin  keyfiyyatinin yiksaldilmasi
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magsadi ila gabaqcil ATM-ler arasinda praktiki slagalerin genislondiriimasins,
tolabalerin teqaid programlarina dastak, bu istigametde birge programlarin
toskiline, talebaler arasinda biznes ideyalarinin formalasdiriimasina, innovativ
tosobblislarin reallasdiriimasina, muihandislik ve idareetma sahaloeri Uzre
arasdirmalarin apariilmasina dastek, Universitetin elmi potensialindan istifads
etmakla amakdasligin qurulmasi ve digar oxsar masalaler ile bagl birge fealiyyatin
gosterilmasi, mugstarak layihalarin icra edilmasi maqgsadile qarsiligl amakdasliglar
yaradilmisdir:

https://www.aztu.edu.az/az/news/aztu-ile-abs-in-kaliforniya-statinda-

verlesen-berkli-universiteti-arasinda-memorandum-imzalanib-7702

https://www.aztu.edu.az/az/news/aztu-da-creng-ofisi-ve-laboratoriyasi-

fealiyyete-baslayib-7914

https://www.aztu.edu.az/az/news/aztu-nun-terefdasi-oldugu-beynelxalg-

layihe-uzre-onlayn-isci-gorus-kecirilib-7971

https://www.aztu.edu.az/az/news/aztu-erasmus-ka2-uniclad-layihesi-

cercivesinde-klasterlerin-yaradilmasi-tecrubesini-muzakire-edib-7977

Akademik heyatin pesakar inkisafini temin edan muinbit seraitin yaradilmasi
va inkisaf etdiriimasi, tehsil va tadgiqat iglari arasinda alaganin guclandiriimasina
yonalmis elmi foaliyystin havaslandiriimasi, tedrisde innovasiyalarin tatbiqgi ve yeni
texnologiyalardan istifadenin stimullasdiriimasi maqsadi ile amakdaslar va
tohsilanlar arasinda sorgular kegirilmisdir.

Keyfiyyatin tamin olunmasinda ATM rehbarliyi bilavasite maraqhdir ve
rehbarlik institusional dayaniqliliq istigamatinde muxtalif igler gérmusdur. Bels ki
13-17 yanvar 2022-ci il tarixlarinde universitetimizde Cankaya Universitetinin
dekani, professor Buket Akkoyunlu va Turkiyanin Ali Tehsilde Keyfiyyat Tominati
Surasinin (YOKAK) konsultanti Salih Bardakgi terafindan “Keyfiyyatin Teminati ve
Oyratma - 6yranma Markazi tiglin kadr hazirh§” mévzusunda talimlar kegirilmisdir.
Talimlerda AzTU-nun muxtslif fakultalerinin professor-misllim heyati vo muvafiq
sobalarin emakdaslari istirak etmigdir.

https://azedu.az/az/news/52112-aztu-da-keyfiyyetin-teminati-ve-oyretme-

oyrenme-merkezi-ucun-kadr-hazirligi-telimleri-yekunlasib-foto

AzTU rehberliyi ve emekdaslari tadrisin keyfiyyatinin  artirilmasi
istigamatinds muxtalif xarice Olkelarde ezamiyystde olmusdur va bunun

naticesinde muhandis yetisdiron xarici ali tehsil muassisealari ila iki diplom
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mugqavileleri baglanmisdir. ikili diplom migqavilsleri neaticesinde AzTU ham
beynalmilallagsma istigamatinds inkisaf etmis, xarici professor-muallim heyati ATM-
@ calb olunmusdur, ham da xarici inkisaf etmis ali tehsil miassisalarinin tadris
tocribalarini manimsamisdir.
https://mektebgushesi.az/2022/06/08/qazi-universitetind%C9%99-
t%C9%99crub%C9%99d%C9%99-olan-aztu-
numay%C9%99nd%C9%991%C9%99ri-i1%C9%99-gorus-kecirilib/

https://www.aztu.edu.az/az/news/aztu-nun-rektoru-ispaniya-ve-

portugaliyada-isquzar-seferde-olub-7867

https://www.aztu.edu.az/az/news/turkiyeli-professorlar-aztu-ya-sefer-edib-
7869

https://www.aztu.edu.az/az/news/aztu-ile-daskend-inha-universiteti-

arasinda-emekdaslig-istigametleri-muzakire-olunub-7874

https://www.aztu.edu.az/az/news/aztu-ile-cenubi-gazaxistan-dovlet-

universiteti-arasinda-emekdaslig-memorandumu-imzalanib-7752

https://www.aztu.edu.az/az/news/aztu-da-innovativ-oyrenme-oyretme-

yvanasmalari-1-movzusunda-telim-kecirilir-7853

https://www.aztu.edu.az/az/news/turkiyenin-gazi-universitetinde-tedqgigat-

tecrube-programi-nda-istirak-eden-aztu-nun-heyeti-ile-ilkin-giymetlendirme-

gorusu-kecirilib-7810

Qeyd etdiyimiz kimi, keyfiyyatin temin olunmasinda ATM-nin
strukturlararasi fealiyyatinin koordinasiyasi hal-hazirda EImi Surasinin 04.05.2021-
ci il tarixli gerari il yaradilmig AzTU Katibliyinin fealiyyatinin asasini teskil edir.
Katiblik rektorun icra aparati olmagla, AzTU-nun cari va inzibati fealiyyati Gzarinde

rehbarliyi ve koordinasiyani hayata keciran struktur bdlmasidir.

3.TOLIM VO TODRIS

3.1. Tehsilalanlarin gabulu ve avvalki kvalifikasiyalarin taninmasi

Azarbaycan Texniki Universitetinds telaba gabulu:
e tahsilin bakalavriat seviyyasinda:
Azarbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin 12 yanvar 2009-cu il tarixli, 8
nomrali Qerari ila tesdiq edilmis “Ali tehsilin bakalavr pillesi ixtisaslarinin

(programlarinin) siyahisi” ve Azerbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 31
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oktyabr 2011-ci il tarixli, 177 nomrali Qarar ilo tasdiq edilmig “Ali tahsilin

magistratura saviyyesi Uzre bazi ixtisaslarin (ixtisaslagmalarin) tesnifat”” Uzre

muvafiq fakultalerde 37 ixtisas (program):

wWw N kP 0N O o A WON FP MO A WODNPEFP OO OO0 nd ODNEFEPFDNOO P OWOWDN P P

. Naqliyyat va logistika fakultasi

. 050621 — Damiryolu nagliyyati va taserrufati muhandisliyi

. 050622 — Yerustu nagliyyat vasitelarinin mihandisliyi

. 050623 — Naqgliyyatda dasimalarin va idaraetmanin taskili mthandisliyi
. 050658 — Logistika va nagliyyat texnologiyalari miihandisliyi

. 050811 — Naqgliyyat servisi (avtonagliyyat tizra)

. Energetika va avtomatika fakultasi

. 050608 — Elektroenergetika muhandisliyi

. 050609 — istilik energetikasi miihandisliyi

. 050610 — Enerji masingayirmasi muhandisliyi

. 050626 — Elektrik muhandisliyi

. 050628 — Proseslarin avtomatlasdiriimasi muhandisliyi

. 050648 — Biotibbi texnologiya muhandisliyi

. Metallurgiya ve materialguinasliq fakltasi

. 050601 — Materialgunashqg muhandisliyi

. 050605 — Dag-madan muhandisliyi

. 050611 — Metallurgiya miuhandisliyi

. 050649 — Ekologiya muhandisliyi

. 050651 — Fovgslada hallar ve hayat fealiyyatinin tehlikasizliyi mihandisliyi
. Masingayirma va robototexnika fakultasi

. 050612 — Masin muhandisliyi

. 050624 — Cihazgayirma muhandisliyi.

. 050625 — Texnoloji masin ve avadanliglar muhandisliyi

. 050629 — Mexatronika va robototexnika muhandisliyi

. 050630 — Mexanika muhandisliyi

. 050645 — Poligrafiya muhandisliyi

. 050646 — Takrar emal va barpa texnologiyalari mihandisliyi.

. informasiya ve telekommunikasiya texnologiyalari fakiiltasi

. 050509 — Komputer elmlari

. 050627 — Elektronika, telekommunikasiya ve radiotexnika muhandisliyi

. 050631 — Komputer miuhandisliyi
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4. 050655 — informasiya texnologiyalari

5. 050656 — Sistem muhandisliyi

6. XTB 050106 — informasiya tehliikesizliyi

6. XUsusi texnika ve texnologiya faklltasi

1. XTB050101 — Silah va silah sistemlarinin istehsal texnologiyasi

2. XTB050102 — Optotexnika

3. XTB050103 — Pirotexniki vasitalarin texnologiyasi

4. XTB050104 — Coxkanalli radiorele ve troposfer rabitasinin yeristu

aparatlarinin hazirlanmasi, istismari va temiri

5. XTB050105 — Kompozisiya materiallarindan midafis teyinatl mamulatlarin
layihalendirilmasi ve istehsali

6. 050647 — Metrologiya, standartlasdirma ve sertifikasiya mihandisliyi

7. iqtisadiyyat ve idareetma fakiiltasi

1. 050405 — Ssanayenin toskili va idare olunmasi.

2. 050407 — Menecment.

Azarbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin 11 fevral 2019-cu il tarixli, 45
nomrali Qarari il tasdig edilmis “Ali tehsilin bakalavriat (esas (baza ali) tibb tahsili)
saviyyasi Uzrs ixtisaslarin (programlarin) Tesnifati” Gzre muvafiq fakultslerde 36
ixtisas (program):

1. Nagliyyat va logistika fakiltasi

. 050621 — Logistika va nagliyyat texnologiyalari mihandisliyi
. 050632 — Nagliyyat muhandisliyi

. 050806 — Naqgliyyatda servis

. Energetika va avtomatika fakiltasi

. 050607 — Elektrik ve elektronika muhandisliyi

. 050608 — Energetika muhandisliyi

. 050630 — Muhandis fizikasi

. 050634 — Proseslarin avtomatlasdiriimasi mihandisliyi
. Metallurgiya ve materialgtinasliq fakuiltasi

. 050606 — Ekologiya muhandisliyi

. 050614 — Hayat fealiyyatinin tehlikasizliyi muhandisliyi
. 050618 — Kimya muhandisliyi

. 050623 — Materiallar muhandisliyi

. 050624 — Madan muhandisliyi
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95 nomrali Qerar ile tesdiq edilmis “Ali tahsilin magistratura saviyyasi Uzre
ixtisaslarin (ixtisaslasmalarin) tesnifati” ve Azearbaycan Respublikasi Nazirlor
Kabinetinin 31 oktyabr 2011-ci il tarixli, 177 némrali Qarar ila tesdiq edilmis “Ali

tohsilin magistratura saviyyasi Uzre bazi ixtisaslarin (ixtisaslasmalarin) tesnifati”

. 050627 — Metallurgiya muhandisliyi

. Masingayirma va robototexnika fakultasi

. 050604 — Cihaz muhandisliyi

. 050622 — Masin muhandisliyi

. 050628 — Mexanika muhandisliyi

. 050629 — Mexatronika va robototexnika muhandisliyi

. 050635 — Qida muhandisliyi

. 050638 — Sanaye muhandisliyi

. informasiya ve telekommunikasiya texnologiyalari fakiiltasi
. 050509 — Komputer elmleri

. 050615 — informasiya tehlilkesizliyi

. 050616 — informasiya texnologiyalari

. 050620 — Komputer miuhandisliyi

. 050636 — Radiotexnika ve telekommunikasiya muhandisliyi
. XUsusi texnika va texnologiya fakultasi

. XTB050101 — Herbi kompozisiya materiallari mihandisliyi

. XTB050102 — Harbi rabits vasitelari muhandisliyi

. XTB050103 — Optotexnika muhandisliyi

. XTB050104 — Pirotexniki va partladici vasitaler mihandisliyi
. XTB050106 — Silah ve silah sistemlari mihandisliyi

. 050601 — Aerokosmik muhandislik

. iqtisadiyyat ve idareetma fakiiltesi

. 050401 - Beynalxalq ticarat ve logistika.

. 050402 - Biznesin idara edilmasi

. 050405 — igtisadiyyat.

. 050407 — Marketing.

. 050408 — Menecment.

. 050410 — Statistika.

e Tohsilin magistratura seviyyasinda:

Azarbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin 14 iyun 2011-ci il tarixli,
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Uzra muovafiq fakultslorde 35 ixtisasin (programin) asagida gOsterilon 133

ixtisaslagmalar Uzrs aparilir:

Ne/| ixtisasin ,
. Ixtisas ve ixtisaslagmalarin adi
Ne sifri

1 060405 Sanayenin tagkili ve idara edilmasi

istehsalat ve xidmet sahalerinin igtisadiyyati ve idare edilmasi

(masingayirma uzra)

Istehsalat ve xidmat sahslarinin igtisadiyyati ve idare

edilmasi (rabits Uzra)

istehsalat ve xidmet sahslerinin igtisadiyyati ve idare

edilmasi (naqgliyyat tzra)

Layihanin idare olunmasi

innovasiya strategiyasinin islonmesi

investisiyanin igtisadi giymetlendiriimasi

Musssisanin igtisadiyyati

2 060407 Menecment (sahalar lizra)

Menecment (masingayirma uzra)

Strateji idaraetma

Heyatin idara edilmasi

innovasiyalarin ve layihalerin idare olunmasi
3 060409 Biznesin idara edilmasi

Biznesin tagkili ve idara edilmasi
4 060509 Komputer elmlari

intellektual sistemlor

Komputerli modellesdirma

Optimal idarsetmanin riyazi-igtisadi asullari

Sistem programlasdiriimasi

Komputer sistemlarinin va gabakalarinin program teminati

Dovlat informasiya sistemlarinin tahlukasizliyi

Verilanlarin tahlili (data analitikasi)

Idarsetmanin informasiya texnologiyalari

5 060601 Materialsiinasliq muhandisliyi

Materialslinaslig ve materiallar texnologiyasi
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Masingayirma materialstinashgi

Kompozisiya materiallari

060605

Dag-madan muhandisliyi

Faydali gazintilarin zenginlagdiriimasi

060608

Elektroenergetika miihandisliyi

Elektroenergetika

Elektrik sebaka ve sistemleri

Elektrik tachizati (sahaler Uzre)

060609

istilik energetikasi miihandisliyi

Barpa olunan enerji manbaleri

Sanaye istilik energetikasi

060610

Enerji masingayirmasi mithandisliyi

Daxili yanma muharrikleri va onlarin texniki istismari

Enerji masinlarinin istehsall

Soyuducu masin va qurgular

10

060611

Metallurgiya muhandisliyi

Metallarin va arintilarin tokma istehsali

Qaynaq istehsali metallurgiyasi, texnologiyasi ve avadanligi

Metalstinasliqg ve metallarin termiki emall

Metallarin tezyiq altinda emali

11

060612

Masin muhandisliyi

Masingayirma texnologiyasi

Masingayirmada kompter texnologiyalari

Tokma va gaynaq istehsalinin masin ve avadanliglari

integrasiya olunmus ve kompiiterlagdirilmis dezgah sistemleri

Texnoloji komplekslorin layihalandiriimasi

12

060621

Damir yolu nagliyyati va tasarriifati miihandisliyi

Damir yolu tesarrifati va onun istismari

Vaqgon va vagon tasarrifati

13

060622

Yeriustl naqgliyyat vasitalarinin miihandisliyi

Yol harakatinin teskili va tehlukasizliyi

Avtomobil nagliyyatinin istismari

Yol-naqgliyyat hadisalarinin avtotexniki ekspertizasi
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Yol-harakat kompleksinin sertifikatlagdiriimasi va

lisenziyalagdiriimasi

Naqliyyat emaliyyatlarinin intellektual idars edilmasi

Nagliyyatda dasimalarin va idaraetmanin toskili

14| 060623
muhandisliyi
Logistika va nagliyyat*™ (SABAH)
Sehaer nagliyyat sebakasi ve nagliyyat xidmatinin taskili
Nagliyyat xidmatleri ti¢clin bohran ve risklerin idare edilmasi
Naqliyyatda dasimalar ve menecment (naqliyyat novleri Gzra)
Beynalxalq avtomobil dagimalari

15| 060624 Cihazqgayirma muhandisliyi
Cihazqayirma texnologiyasi

16 | 060625 Texnoloji masgin va avadanhglar mihandisliyi
Yukgaldirici masinlar ve avadanliglar
Yeyinti senayesi iasa vae ticaratinin texnoloji masin ve
avadanliglari
Yiungul senaye va maisat xidmatinin texnoloji masin ve
avadanliglari
Metalkesan dazgahlar va alatler
Plastik kitle va rezin emalinin masin va avadanliglari

17 | 060626 Elektrik miihandisliyi
Kabel va kegiricilarin fizikasi ve texnikasi
Elektrik aparatlari
Elektrik naqgliyyati (metropoliten sahasi Uzra)
Elektrik tachizatinin optimallagdiriimasi ve modellagdiriimasi
Avtomatlasdirniimis elektrotexnoloji qurdular ve sistemloer
Naqliyyat vasitalerinin elektrik avadanhgi ve elektronikasi
(nagliyyat névleri Uzra)
Senaye qurgulari ve texnoloji komplekslarin avtomatikasi va
elektrik intigah

P — Elektronika, telekommunikasiya va radiotexnika

muhandisliyi

Radiorabita, radioveriliglar va televiziya
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Radioelektron sistemlar

Xususilasdirilmis radiorabita sistemlari

Radioelektron mubarizs vasitaleri

Coxkanalli telekommunikasiya sistemlari

Sebakaler, rabita sistemlari ve informasiyanin paylanmasi

Hearakeat edan obyekti olan rabite vasitaleri

Telekommunikasiya sistemlarinin informasiya tahlukesizliyi

Optik rabits fizikasi ve texnikasi

ifrat yiiksok tezlikli texnika ve texnologiya

Glc elektronikasi

Elektron cihazlar ve qurgular

Senaye elektronikasi

19

060628

Proseslarin avtomatlagdiriimasi mihandisliyi

Energetika sistemlarinin avtomatik idara edilmasi

Texnoloji proseslarin avtomatlasdiriilmasi ve idars edilmasi

Texniki sistemlarda informatika ve idarasetma

Enerji menecmenti

20

060629

Mexatronika va robototexnika muhandisliyi

Robotlar va robototexniki sistemlar

Mexatronika

21

060630

Mexanika muhandisliyi

Maye ve qazlarin naqgli avadanhqlari

Tribotexnika

Masin ve mexanizmlar nazariyyasi

Masginlarin méhkamliyi ve dinamikasi

Hidravlik masinlar, hidrointigrallar va hidropnevmoavtomatika

Yukgaldirici maginlarin dinamikasi ve mohkamliyi

Hidromexanika va hidravlik maginlar

22

060631

Kompiter mihandisliyi

Komputer sistemlari vo sabakalari

Komputer texnikasinin layihalandirilmasi ve konstruksiya

edilmasi

Dinamiki arxitekturali multiprosessor sistem ve sabakaleri
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Komputer muhandisliyi

Biliklarin alda edilmasi sistemlori

Komputer tahlukasizliyi

23

060632

informasiya texnologiyalari va sistemlari miihandisliyi

Kibertahlikasizlik** (SABAH)

informasiya miihafizesi ve tehliikesizliyi

Informasiya texnologiyalari va telekommunikasiya sistemlari

Tetbiqgi program teminati

idareetmada informasiya sistemleri

Igtisadi informatika

24

060645

Poligrafiya muhandisliyi

Poligrafiya masinlari ve avtomatlasdiriimis komplekslar

25

060646

Takrar emal va barpa texnologiyalari muhandisliyi

Metallurji tullantilarin tekrar emal texnologiyalari

Masin ve aparat hissalarinin yeyilmayadavamliliginin

yuksaldilmasi ve barpasi texnologiyasi ve avadanhgi

26

060647

Metrologiya, standartlagdirma va sertifikasiya

muhandisliyi

Metrologiya ve metroloji taminat

Keyfiyyata nazaret, diagnostik tsul va sistemlar

Standartlasdirma ve sertifikatlasdirma (masingayirma

sahasi)

27

060648

Biotibbi texnika miihandisliyi

Biotibbi ve radioelektron aparatlarina servis xidmati

Tibbi ve texniki diagnostik tsul va cihazlar

28

060649

Ekologiya muihandisliyi

Otraf muhitin muhafizesi ve tebii ehtiyatlardan semarali

istifade olunmasi

Tabii ehtiyatlarin gorunmasi va tekrar emali

Neft va kimya sahasinda atraf muhitin muhafizesi

29

060651

Fovgalada hallar ve hayat faaliyyatinin tahliikasizliyi

muhandisliyi

Hayat faaliyyatinin tahlikasizliyi
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30

060804

Nagliyyat servisi (naqliyyat novlari Gizra)

Avtomobil servisinin texnologiyasi

31

XTM060001

Silah va silah sistemlarinin istehsal texnologiyasi

Aticl, artilleriya ve raket silahlarinin istehsal texnologiyasi

32

XTMO060002

Optotexnika

Optik materiallar, optik-elektron cihazlar ve sistemlar

33

XTMO060003

Pirotexniki vasitalarin texnologiyasi

Partlayici mamulatlarin texnologiyasi

34

XTM060004

Coxkanalli radiorele va troposfer rabitanin yeristu

aparatlarinin hazirlanmasi, istismari ve tamiri

Harbi rabita vasitalori

35

XTM060005

Kompozisiya materiallarindan muidafis tayinath

mamulatlarin layihalandirilmasi ve istehsali

Metal asasli kompozisiya materiallarindan harbi teyinath

mamulatlarin istehsali

3*

060409

Biznesin idara edilmasi*

MBA (Master of Business Adminstration) Programi tizra

Biznesin tagkili ve idara edilmasi (Muhandislik ve idaraetma

risklari U1zro)

Biznesin tagkili ve idara edilmasi (Risklerin idara edilmasi

uzro)

Biznesin tagkili ve idara edilmasi (Marketing tzra)

Biznesin tagkili ve idara edilmasi (Menecment izra)

Biznesin tagkili ve idara edilmasi (Kiber tohlikasizlik Gizra)

Biznesin tagkili ve idara edilmasi (Beynalxalg biznes Gizra)

Biznesin tagkili ve idara edilmasi (Biznes va data analitikasi

uzro)

Biznesin tagkili ve idara edilmasi (Beynalxalqg logistika va

tochizat zancirinin idara edilmasi tizra)

Biznesin tagkili ve idara edilmasi (Sahiyyanin idarse edilmasi)

Biznesin tagkili ve idara edilmasi (Enerji menecmenti tizra)

Biznesin tagkili ve idars edilmasi (insan resurlarinin idara

edilmasi Uzra)
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Azarbaycan Respublikasi Mudafis Senayesi kompleksi tiglin yiksak ixtisasl
kadrlarin hazirlanmasi haqqinda Azarbaycan Respublikasi Nazirloer Kabinetinin
2011-ciil 7 iyun tarixli 91 némrali garari ile AzZTU —da Xususi texnika via texnologiya
faklltesi va muvafiq kafedralar yaradilmisdir ve bu sahads ytksak ixtisasl kadrlar
hazirlanir.

Talaba gabulu Uzrs sifariglerin hazirlanmasinda muvafiq ixtisaslarin plan
yerlarinin tayin olunmasinda tehsil programlarinda geyd olunan talablarin
O0denilmasinin vaziyyati nezara alinir.

Osasen igagoturenlarin de igtiraki ile amak bazarinin teleblarina uygun
olaraqg, avvalki illerin faktiki gebulu da nazare alinmagla ixtisaslar Uzra telaba
gabulu sifariglarinin optimal say tarkibi miayyan edilir.

Batovlikde tsahsilalanlarin gebulu universitetin taleba gabulu planinin
prognoz layihasi asasinda Nazirlor Kabinetinin tesdiq etdiyi plan Uzre Dovlet
imtahan Markezi terafindan aparilir.

Akkreditasiya olunan 2015/2016-2021/2022-ci tedris illari Uzra tsalebs

gabulunun naticaleri 6ztinatahlil hesabatina alave olunan 3 sayh (ATM-a tahsilalan

gabulu) Excel cadvalinda teqdim olunur.
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Tahsilalan gabulunun iller Gzra artim dinamikasi

Universiteta transfer olunmus, subbakalavr tehsili almis vae Tekrar ali tehsil
Uzra gabul olunmus talabalerin avvalki tahsilinin ve kreditlarinin taninmasi fakulta

dekanlarinin xidmati maruzslari asasinda muvafiq ixtisas Uzre kafedra mudirlarinin
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3.2.

rayi nezera alinmagla universitetde yaradilmig fenn avezlenmesi Komissiyasi
torafinden tam nazera alinir.

Tahsilalanlarin  evvalki  kvalifikasiyalarinin  taninmasi  Azarbaycan
Respublikasi Tahsil Nazirliyinin (indi: Azarbaycan Respublikasi EIm ve Tahsil
Nazirliyi — AR ETN) tasdiq etdiyi tohsil programlarinin talablarini yerina yetirmis
telabalera verilmis dovlat nimunali diplomlarla reallagdiriimisdir.

Hesabat dovrinde AzTU -da Umumilikde 52989 bakalavr ve 5520

magistrant tahsil almigdir.
S

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019 2020-2021 2021-2022
B Bakalawr ® Magistrant

_|'l| 3k |-"]
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_|'l|||||
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Tahsil programlarr

Akkreditasiya olunan 2015/2016-2021/2022-ci tedris illeri Uzre tahsilin
bakalavriat ve magistratura saviyyelarinde kadr hazirhdr Tehsil Nazirliyi (indi:
ARETN) terafindan tesdiq edilmis tahsil programlari asasinda tartib olunan tadris
planlari Gzrs taskil olunmusdur.

Universitetds hayata kegcirilon tahsil programlari emak bazari, cemiyyatin va
igtisadiyyatin talablerini nezare almagla yenilanmisdir.

Kadr hazirhiginin tehsil saviyyalaeri Uzra shataliliyi, tadris olunan tehsil
programlarinin amak bazarinin ve cemiyyatin taleblarine uygunlugu, tadris olunan
ixtisaslarin pese ve kvalifikasiya standartlarina uygunlugu, hamginin tshsil
programlarinin hazirlanmasinda ve giymatlendiriimasinda isagotiurenlarin istiraki
nazera alinmaqgla Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin 2019-cu illards
tosdiq edimig tesnifata uygun ixtisaslar tzra tahsil programlari 2020-ci ilde yenidan

islanilmis ve mivafiq gaydada tesdiq olunmusdur.
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3.3.

istifade olunan tehsil programlari Azerbaycan Respublikasinin émiirboyu
tahsil tzra Milli Kvalifikasiyalar Cargivesinin talablarine uygun hazirlanmisg ve tesdiq
edilmisdir.

ixtisaslarin tedris programlari ve planlarinin hazirlanmasinda ve
rosmilagdirimesinde  AzTU ile amakdasliq eden misassisslerin aparici
mutaxassislari istirak etmis ve tehsil programlarinin amak bazarinin telablerina
uygun kadr hazirhdina uygunlugu baradas rayler alinmisdir. (Rayler hesabata alava
edilir).

Tahsil programlarinin ayri-ayri ixtisaslar (ixtisaslagmalari) Uzra tesdiq
edilmis talim naticelarine ve mazmun standartlarina uygunlugunu ve tadris
fonlarinin tahsil programinin talablarina uygunlugu temin etmak tcin 2022-ci ilda
ixtisaslar Gzra tedris planlarinda ixtisasin secma fonlari bolimundaki (60 kredit)
ixtisas fenlarina yenidan baxilmis, hamin fanlerin ABS, Avropa ve Turkiyanin
aparici universitetlarinds tedris olunan fanlera uygunlugu temin olunmusdur.

Tahsil programlari Gzre ders saatlarinin bolgisunin Avropa Kredit Transfer
ve Toplanmasi Sisteminin (AKTTS) prinsiplerine uygunlugu ve haftelik auditoriya
vo auditoriyadan kenar saatlarin miqdarinin tahsil programlarina uygunlugu tam
temin edilmisdir.

Universitetin mustaqil sayti, Elektron tshsil sistemi vasitasi, apariimis
sorgularin kbmayi ile tehsil programlarinin icrasi naticasinde alda olunan talim
naticaleri dovri matbuat, sosial media, hamcinin universitetin musteqil sayti

vasitasila ictimaiyyat U¢iln salgatanligi temin edilir.

Olava tahsil programlarina gabul ve tedris prosesi Azarbaycan Respublikasi
Nazirler Kabinetinin 2010-cu il 6 sentyabr tarixli 163 némrali garari ile tasdiq edilmis
“©lava tahsilin mazmunu, teskili ve slava tahsilin har hansi istigamati Uzra tahsil
almis saxslare miuvafig senadin verilmasi Qaydasi’na uygun teskil edilmigdir. Eyni
zamanda AzTU-nun talebalari vo emakdaslari magsadli ixtisasartirma hazirliq

kurslarina calb olunmuslar.

Tadrisin togkili

Tadrisin tegkili Azarbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin 2013-ci il 24
dekabr tarixli 348 nomrali garar ile tasdiq edilmis “Ali tahsil muassisalorinin

bakalavriat ve magistratura seviyyalerinds, esas (baza ali) tibb tshsilinde ve
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Azarbaycan Milli EImler Akademiyasinin magistratura saviyyasinda kredit sistemi
ile tadrisin toskili” va 2010-cu il 24 iyun tarixli, 117 nomrali garari ile tesdiq edilmis
“Bakalavriat (asas (baza ali) tibb tahsili) tahsilinin mazmunu ve taskili” Qaydalarinin
telablerine uygun hazirlanmis tadris planlarinin esasinda hayata kegirilir.

Tadris planlari ixtisaslarin tahsil programlarinin telablerini nazars almagla
kredit sisteminin telablarina tam uygun hazirlanmigdir.

ixtisaslarin tedris planlarinda gésterilmis fonlerin tedris illori vo semestrlori
Uzra bolgusuni ks etdiren tadris grafiklari mévcuddur.

Fanlarin talim naticalerinin ixtisasin naticelari ile alagslandiriimasi, uygun
olmayan talim naticalerinin muayyan edilmasi, nazaret edilmasi va
giymatlendiriimasi aparilmisdir. Bele ki, 2022-ci ilde demak olar ki, butlin
ixtisaslarin tadris planlarinda ixtisasin se¢gma fonlari bdlimindaki (60 kredit) ixtisas
fonlarina yeniden baxilmig, hamin fanlerin dlinyanin aparici universitetlords tedris
olunan fanlaera uygunlugu temin olunmusdur.

Tadris planlarinda macburi ve se¢gma fonlarin bolgiusu apariimig, tmumi ve
ixtisas fonleri arasinda balans saxlaniimisdir. Bele ki, tadris planinda Umumi
auditoriya saatlarinin 15-20 faizi humanitar fenlarin (30 kredit, onlardan 6 kredit
seg¢ma fonlar), 80-85 faizi ise pesa hazirligini temin edan fanlarin (180 kredit,
onlardan 60 kredit segma fanler) tadrisine ayrilmisdir. Tacribaler Gg¢in 21, Yekun
Dovlat Attestasiyasi (YDA) tc¢ln isa 9 kredit nazards tutulmusdur. Humanitar fenn

bolimina macburi fanlar kimi “Azarbaycan tarixi’, “Azarbaycan dilinds isglizar ve
akademik kommunikasiya, “Xarici dilde igguzar ve akademik kommunikasiya”
fonlari daxildir. Tadris planinda tedris isinin hacmi kredit vahidleri ila
muayyanlasdirilmisdir ve bir kredit 30 saata baraber goéturtlmuisdir. Her tadris
ilinde talim muiddati sentyabrin 15-den baslanir ve ixtisas Uzre tedris planina
mivafiq olaraq yekunlasir. ©yani tehsil formasi Uzre tedris ilinin muddati 40
haftedir. Har semestr 20 hafteden (o cimladan 5 hafts imtahan sessiyasi) ibaratdir.
Qiyabi tahsil formasi Gzre ise tedris ili 32 haftedir. Har semestr 16 haftadan (o
cumladen 1 hefte imtahan sessiyasi) ibarstdir vo har semestro 24 kredit
muayyanlosdiriimisdir.

Azarbaycan Respublikasi Nazirloer Kabinetinin 2013-cl il 24 dekabr tarixli
348 nomrali gerar ile tesdiq edilmig “Ali tehsil muassisalorinin bakalavriat ve
magistratura saviyyalarinde, asas (baza ali) tibb tehsilinde va Azarbaycan Milli

Elmlar Akademiyasinin magistratura saviyyasinda kredit sistemi ila tadrisin tagkili”

46




gaydalarinin “3.4. Yay semestrinin toskili” bolmasinin talablarine uygun olaraq har
tadris ilinin sonunda (bir gayda olaraq, iyul-avqust aylarinda) 6 haftedan ibarat yay

semestri taskil edilir.

imtahanlarin kecirilme qaydalari ve formalari normativ hiiqugi aktlarin
taleblarine uygun (Tahsil Nazirliyinin 11.09.2008-ci il tarixli 1060 sayli amri tesdiq
edilmis “Kredit sistemi ila tshsil alan talebalerin biliyinin giymatlandiriimasi”
hagginda ©sasnama) tagkil olunur. Ayri-ayri ixtisaslar Gzre tahsil programlarinin
tohsilalanlar tarefinden manimsanilma saviyyasi va keyfiyyati mivafiq qaydalar
asasinda cari, aralig ve dovlst attestasiyasi zamani muayyenlasdirilir.
Tohsilalanlarin  cari, arallg ve dovlet attestasiyasi zamani biliyinin
giymatlendiriimasi AKTTS-na uygun olaraq 100 balli sistemla hayata kecirilir.
Talebalarin muracistleri esasinda ve normativ telabler gergivesinde yay semestri
toskili olunur.

Diger maessleleri da nezere almagla tadris planlarinin ixtisasin tehsil
programlarinin taleblarina uygunlugu, tedris prosesi ve imtahanlarin  normativ
hiquqi aktlarin talablaerine uygun teskil olunmasina tam amal olunmusdur.

Yekun Dovlet Attestasiyanin teskili Azerbaycan Respublikasi Nazirlar
Kabinetinin 2010-cu il 23 aprel tarixli, 75 ndmrali garari ile tasdiq edilmis “Ali tehsil
pillasinin dovlat standarti ve programi’nin ve Tahsil Nazirliyinin 27.01.1997-ci il
tarixli 54 sayh amri ilo tasdiq edilmis “Azerbaycan Respublikasi ali tehsil
muassisaleri talebalerinin  bakalavr pillesinde dévlet attestasiyasi haqqinda
Osasnama’nin telableri c¢argivesinde hayata kecirilir. Buraxilis islarinin
hazirlanmasi ve mudafissinin teskili mivafiq tslimata uygun normativ tsleblaeri
gozlemakla aparilir.

Pandemiya dovrinin taleblaerine uydun 2021-ci ilde Yekun dovlst
attestasiyasi “Xususi karantin rejimi dovrinds Azarbaycan Respublikasinda
foaliyyat gostaran tahsil miuassisalerinds tadris va telim-tarbiye prosesinin tagkili
bareda” Azarbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin 05 iyun 2021-ci il tarixli 158
Ne-li Qararina asasan Umumi Orta Mivaffaqiyyst Gostaricisine (UOMG) asasen
kegirilmisdir. Lakin, 6z istayi ile UOMG-si 81 baldan yiiksak olan bazi talsbalarimiz
buraxilis islerini hazirlamis ve mudafis etmislor.

Foanlarin telim naticaleri fonn sillabuslarinda gostarilir vo buna rahbarlik,

dekanliglar, kafedralar va KTOM tersfindsn nazarst olunur.
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Tadris planlarinda semestrlards nazarda tutulmusg fonlerin sayinin ve haftalik
dars yukinun telsbays darsdankenar masgalelara vaxt ayirmasina imkan vermasi
tam temin edilmisdir.

Talebalarin tadris ili erzinda tahsil alacadi fenlari, onlarin muvafiq kreditlarini,
fanler Uzra muallimlarin siyahisini aks etdiren ferdi tedris planlari mévcuddur.

Ixtisasin (ixtisaslasmanin) tadris planina va talabalerin fardi tadris planlarina
uygun hazirlanmig, cari tedris ilinde tadris olunacaq fenlarin adlarini, darsin
novlarini, fanlerin kreditlorini va telabalarin sayini 6zlinds aks etdiran ixtisaslar Gzre
illik isci tedris planlari hazirlanmis ve muvafiq qaydada tesdiq olunmusdur.

Musllimlerin tadris etdiyi fanleri, muhazire ve masgalalara (laboratoriya
islerine) ayrilan saatlarin miqdarini, hamin fenlarin semestrlor Uzra tadrisini,
hamgcinin fann Uzre talebalarin sayini 6zlinds aks etdireon muallimin illik isci tadris
planlari hazirlanmis, muivafig gaydada resmilasdiriimisdir. Dars yikinin
bolinmasinda auditoriya ve auditoriyadan kanar saatlarinin uygun olaraq 60/40
nisbati gozlenilir.

Tadris ndvleri Uzre tadrisin tagkilinin uygunlug darecasine nazarat olunur.
Muhazire, seminar, laboratoriya isi ve praktik measgslelarin tagkili veziyyatini
yoxlamaq ucutn agiq derslar teskil olunur, mivafig gaydada muzakira olunur ve
istigametverici tedbirler hayata kegirilir.

Fanlarin daha darindean meanimsanilmasini maslehat saatlari tagkili edilir ve
musllimlerin dars yuUklerinde nazare alinir. Eyni zamanda tehsilalanlar tedris
prosesinin taskilina dair tyutor maslahat xidmatindan da yararlanirlar.

Musllimin rehbarliyi altinda telabalarin sarbast islerinin hazirlanmasi taskil
edilir. Serbast iglerin mdvzulari fannin sillabusunda gdsterilir, islarin yerina
yetiriimasi Uc¢ln lazim olan metodiki menbaler ve materiallar fannin elektron
sohifasinda yerlosdirilir.

Tacrubslar normativ-hiquqi telablera uygun rasmilagdirilir vea mivafiq
olaraq 14 hafte (21 kredit) ixtisaslar Uzre muvafiq istehsalat miassisealarinds toskil
edilir, tecriba dovrinds asasen talebalerin buraxilis islerinin movzulari Uzra
malumatlarin alde olunmasi ve ixtisasin pesa hazirligi istigamatinda praktiki
biliklarin manimsanilmasi masalslarina ciddi emal olunur. Tacribs kegan bitin
telabalerin gundaliyinin geydiyyati ve har qrup Uglun davamiyyat jurnallarinin
geydiyyati Elektron tahsil sisteminda apariimisdir. Yekunda har bir telaba tecruba

zamani gorduyd isler haqqinda hesabat hazirlamis ve Elektron tahsil sistemina

48




yuklanmisdir. Tacruba planinin yerina yetiriimasi seviyyasi, davamiyyat ve hesabat
nazars alinmagla talebanin tacribasinin naticesi sonuncu gun attestasiya olunmus
ve naticaler sistema vyiiklenilmisdir. Umumilikde, tehsilalanlar 200-den ¢ox
muassisalardes tacruba kecirlor.

Stajke¢cma kurslari taskil olunur. Bela ki, bir grup magistrantlar Turkiya
Respublikasinda (Mevlana Miubadile Programi), Almaniyada (Alman Akademik
Mubadile Xidmati-DAAD), diger talebaler ise ferdi qaydada muxtalif programlar
corcivesinde (Tempus, Erasmus+Mobillik Programi ve s.) stajkegma kurslarina
colb olunmusglar.

Kurs layihesi (isi) ve referatlarin hazirlanmasi va mudafissi muvafiq
kafedralarda tagkil olunur. Tapsiriglar Gzra mdévzular miayyan edilir, maslohat
saatlari teskil olunur va fann musallimlarinin reyi asasinda tslebaler midafiaya
teqdim edilirler. Mudafie olunmus isler geydiyyata alinir, kafedralarda normativ
muddetde saxlaniimasi Ggun gabul olunur.

Tadris illeri Uzra kredit borcu yaranmig telabalarin va fonlerin toplam sayina
gora azalan dinamika musahide olunur (baxmali: hesabata alave olunan 5 sayli

“Kredit borclari, barpa va xaric olunma” adli Excel cadvali).

Tadris prosesi ile bagli tatbiq edilon normalarin semaraliliyi mivafig dekanliq

vo kafedralar tarafindan izlenilir ve tekmillagdirilmasi ile bagl tedbirlar gorilir.

3.4. Tadris metodlari va lsullari

Talim naticalerinin alde olunmasini tamin edan innovativ, yaradici ve
interaktiv metod va texnologiyalardan istifade edilir. Belsa ki, muhaziraler Microsoft
PowerPoint program taminatinda elektron teqdimat formasinda tadris olunur. AzTU
Uzra teqdimatlarin muasir telablera cavab veren vahid formasi hazirlanmis ve
2021-2022-ci tadris ilinden baslayaraq tatbiqg olunmusdur. Bunun (ctn dafalerle
professor-musalim heyati va amakdaslar tgtn telimlar teskil edilmisdir va bu proses

mutamadi olarag davam etdirilir.

Elektron teqdimatlar formasinda hazirlanmigs muahazire derslari, muasir
avtomatlasdiriimig layihalandirma Usullari, programlasdirma ve avtomatlasdirmaya
dair maggela derslari interaktiv lovhalarle tamin olunmusg, muvafig program
paketlori yuklanilmis kompiter siniflorinde, tetbigi masgsale dersleri isa xususi

avadanliglarla tachiz olunmus laboratoriya otaglarinda tadris olunur. Masin dizayni,
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konstruksiya etma, muasir metroloji Usullar, avtomatlagdirimis texnoloji
kompleksloera dair dersler xususilagdiriimis auditoriyalarda hayata kecirilir. Slave
olaraq muhandis hazirhdr G¢tun maasir zeruri hazirhq taleb edan kurslar t¢in da
xususi auditoriyalar tagkil olunmusdur.

Tadris metodlarinda telebaydonumll, problem yonumli tadris, serigte asasli
tadris, nazeriyoya va praktiki tetbige esaslanan tadris yanasmalarindan istifada
edilir. Belo ki, tahsilalanlarin fardi tapsiriglari ve buraxilis islarinin mdvzulari esasen
istehsalat sahasindan goturdlir. Tedris prosesinda ixtisas fanlerinin bazi mdévzulari
xususi program taminatinin asasinda nazari biliklare va praktiki tetbige asaslanan
tadris yanasmalarindan istifade etmakle tedris olunur.

Batun tahsil formalarinda tahsilalanlarin bilik ve pesa hazirligi seviyyasinin
artirlmasi, tahsil prosesinin  samaraliyinin yiksaldilmasi magsadile tadris
prosesinda bir sira metodlardan istifade olunur. Mihazire darslerinin teskilinda
asasan passiv metoddan istifade edilir. Praktiki masgale darslerinds ise aktiv ve
interaktiv talim metodlarinin mixtslif ndvlari olan - konkret hallarin tehlili (“case
study”), kicik gruplarda (komandada) is, beyin hamlesi, debat, diskussiya, sual-
cavab, tenqgidi dusuncenin inkisafi va s. kimi Usullarindan istifade edilir. Muallim
torafindan aktiv ve interaktiv talim metodlari secilarak mévzunun tedris programinin
ve tadris-mdvzu planinin meaqgsad ve vazifalorine uygdunlugu; masgdalanin
(mdvzunun) didaktik megsadina uygunlugu; dinlayicinin intellektual seviyyasina vo
s.uygunlugu gozlanilir.

Tadris prosesinde derinden dyrenma, maraglanma, motivasiya olunma ve
Ohdalik géturma yanasmalarinin kimi tadris metodlarina tstinluk verilir.

“Xarici dilde isglzar ve akademik kommunikasiya” fanninin tedrisinde tadris
saviyyalarindan va talabanin fardi xUsusiyyatlarindan asili olarag uydunlasdiriimis
tadris metodlari va Usullari tatbiq edilir.

Tadris prosesinin aktiv dyranmeni tasviq edan texnoloji imkanlar ve
yanasmalarla zanginlagdiriimasi tamin edilmisdir. Bela ki, fanlerin miihazira derslari
elektron teqdimat formasinda tedris olunur, bir sira fenlerin tadrisinda isa virtual
laboratoiyalardan, mas.: Almaniyanin “KELLER program teminati” istifade olunur.

Yeni talim ve tadris metodlarinin ve interaktiv dyrenmanin tetbiq olunmasi
tosviq edilir va bununla bagh bir sira tapsiriglar verilmisdir.

Tadris metod va Usullarinin universitet rahbarliyi, Keyfiyyatin teminati va

Oyrenma-dyratme Merkezi, Tadris hissesi, fakiilte dekanliglar terofinden dovrii
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3.5.

monitoringi  ve  preventiv tedbirlorin  sistematik  giymatlandiriimasi  ve
tekmillesdirilmasi igleri gorultr. Bunun tgin sorgular kegirilir va sorgularin naticalari

tohlil olunur.

Toalim ve tadris resurslari

Universitetda O0yrenma va tadris ehtiyaclarini tam o6daye bilen, istifadaci
yonumld, 6lct ve giymaetlandirma imkanlarina malik olan telim ve tadrisin elektron
idareetma sistemi (KOICA) yaradilmisdir ve miitemadi olaraq tekmillesdirilmakls,
hal-hazirda da istismar olunur.

Auditoriyalar muasir tslim prosesini aparmag Ugun texnika (proyektor,
komputer, agilli I1dvhalar va s) ile tachiz olunmusdur.

Tam funksional elektron tedris platformasi ve elektron jurnal talebalarin talim
prosesinda istirakini/aktivliyini geydiyyata almaga imkan verir. Talebalarin
geydiyyati (davamiyyati) Elektron tahsil sisteminda (KOICA) aparilir.

Tadris prosesi ile bagll ragemsal xidmatlar va texniki teminat tehsil
programlarina uygundur. Tadrisin teskili prosesinds elektron dars resurslarindan
daha cox istifade olunur. Musllimlar terafinden hazirlanmis elektron tahsil (e-
Learning) resurslari bazasinin tedris prosesina inteqrasiyasi magsadile tadris
otaglarinin  informasiya-kommunikasiya  Uzre  maddi-texniki  bazasinin
tokmillesdiriimasi, komputer avadanhi§i ve digar zeruri regemsal avadanligla
tominatinin yaxsilasdiriimasi istigamatinda asasli isler gordimusdur.

Talabalarin IKT tizra savadliiginin artirilmasini tamin etmak, Gmumi porifilli
ve ixtisaslasdiriimis program teminatlari ile (Excel, Word, Power Point, Photoshop,
Auto CAD, Solid Works va ya analitik programlardan har hansi biri ile (SPSS, Stata,
Python kimi programlarla) islemek, sads analizleri etmak bacariglarini
formalasdirmagq maqgsadile internets qosulmus komputerlor ve kompluter
laboratoriyalari movcuddur. Bu illar arzinde 1943 internete qosulmus komputer
movcud olmusgdur. Son illerds 12 an yeni avadanliglarla tachiz olunmus komputer
laboratoriyalari mévcuddur.

Universitetin 63 muhazire, 106 masgeala, 90 tadris laboratoriyalari olmagla
comi 259 auditoriya mévcuddur va auditoriya fondunun (11617 kv.m.) onun taleba
sayina uygunlugu tam tamin edilmigdir.

Akademik va inzibati heyatin fealiyyatini tamin edan zaruri otaq fondunun

elektron malumat bazasi yaradilmis ve xuUsusi tayinatli yeni auditoriyalar
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yaradilmisdir. Akademik heyatin foaliyyati i¢lin 109 otaq, inzibati heyatin faaliyyati
dcun 95 otag movcuddur.

Kitabxana 2015-2016-ci illerda 1 abunaliysa — Thomson Reuters, 2016-2017-
ci illerde 1 abunsliya — Thomson Reuters, 2017-2018-ci illerde 1 abunsliya —
Thomson Reuters, 2018-2019-cu illerde 1 abunaliye — Clavirate Analytics, 2019-
2020-ci illerde 1 abunaliys — Clavirate Analytics, 2020-2021-ci illards 1 abunaliya
— Clavirate Analytics, 2021-2022-ci iller arzinds ise - 2 abunaliya — Clavirate
Analytics ve EBSCO (sinaq) kimi elektron bazalara abuna olmusdur.

EBSCO (3 ayliq sinaq) elektron malumat bazasindan 2021-2022-ci iller arzinds
‘eBook Collection” Gizre 83 Sade axtarig, 40 Tammatn ve 31 Abstrakt sorgusu
istifadacilar terafindan verilmisdir. “eBook academic Collection” Uzre 34 Sads
axtaris, 2 Tammatn sorgusu ve 3 Abstrakt sorgusu istifadaciler tersfindan
verilmisdir.
EBSCO - KIM 2022-ci ilde EBSCO verilonler bazasinin “eBook Collection
(EBSCOhost)” ve “eBook Academic Collection” adli 2 kolleksiyasina 3 ayliq (1 May
— 31 lyul, 2022-ci il) sinaq istifade imkani slde etmisdir. Bu baza istifadacilore
asagidaki elm sahaleri tzre axtaris imkani teqdim edir:

e Biznes

e Igtisadiyyat

e Texnologiya

e informasiya texnologiyalari

e Fizika

e Astronomiya

e Kimya

e Materialsunasliq ve s.
Belo ki, istifadesine icaza verilan bu resurslar “Oxford Press”, “New York
University” “Harvard University Press”, “Cambridge University Press” kimi

LT3

universitet nagriyyatlarinin, hamginin “Elsevier”,

De Gruyter”, “Sage

, “Wiley” kimi
dunyaca taninmig akademik nagriyyatlarin resurslaridir.

Kitabxananin eyni zamanda (elektron ve bilavasite) muassisenin talebs ve
akademik heyatinin sayina nisbatda xidmat imkanlari artmigdir.

Akkreditasiya olunan 2015/2016-2021/2022-ci tadris illeri tGzre kitabxana
fonduna daxil olan nasr olunmus darslik va ders vasaitlerinin (elektron ve cap

soklinda) sayi artmisdir.
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2015-2016-c1 iller arasinda Umumi kitabxana fondunda (eyni zamanda kagiz
format) 459529 nlsxe, 2016-2017-ci ilde 460647, 2017-2018-ci illorde 461658,
2018-2019-cu illerde 463096, 2019-2020-ci illarde 464671, 2020-2021-ci illards
466392, 2021-2022-ci illards ise 468321 nusxada adabiyyat moévcud olmusdur.
Umumi fondun 2015-2016-c1 illerde 208764 niisxasi, 2016-2017-ci illerds 209178
nisxesi, 2017-2018-ci illerde 205356 nisxeasi, 2018-2019-cu illerde 205673
nisxeasi, 2019-2020-ci illerde 206155 nisxasi, 2020-2021-ci illerde 206436
nusxasi, 2021-2022-ci illerds ise 206753 nlusxasi darslikleri shate etmisdir.
Fondda yerlagen adabiyyatin 2015-2016-ci illerde 2540 ingilis/348464 rus, 2016-
2017-ci illerda 2550 ingilis/348573 rus, 2017-2018-ci illarde 2608 ingilis/349047
rus, 2018-2019-cu illerde 2612 ingilis/349059 rus, 2019-2020-cu illerde 2618
ingilis/345805 rus, 2020-2021-ci illarde 2638 ingilis/345869 rus, 2021-2022-ci illar
arzinda ise 3138 ingilis/345909 rus dilini shats edir.

Tadris dillerine uygun kitab fondlari kitabxanada ve ixtisas kafedralarinda

formalasdiriimisdir ve sayi avvalki illara nisbatan artmisdir.

KITABXANANIN UMUMI FONDU
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Universitet uzre darsliklarin, elmi adabiyyatlarin va elmi bazalardan istifada
dcun ayirilan vesaitin hacminds artim dinamikasi movcuddur.

Talim va tadris resurslarinin istifadasinin ve yenileonmasinin  monitoringi
apariimigdir.

Talim ve tadris resurslarinin keyfiyyat vo kamiyyat baximindan uygunlugu
vo tahsilalanlar lGgun elcatanhigi temin edilmigdir. Telebalarin talim ve tadris
resurslarini asasan elektron kabinetlarinden alda etmak imkani yaradilmisdir.

Saglamliq imkanlari mahdud sexsler uclin uygdunlasdiriimig tadris
resurslarinin imkanlarindan istifade edillmis ve bu isler daha da inkisaf etdirilir.
Bunun Uc¢iin asasan elektron tahsil sisteminin imkanlarindan istifada olunur.

Talim ve tadris resurslarinin  davamli olarag tekmillesdiriimasina xuUsusi
diqgat ayrilmisdir.

Taleba klublarinin, talebalerin sosial, madeni ve idman faaliyyatlori Ucln
resurslarin (inzibati ve budca resrurslari), dastak planlari mévcuddur.

Universitetin poliklinikasinda tehsialanlara tibbi xidmat ve diger psixoloji

maslahat xidmatlari gosterilir.

3.6. Tohsilalanlarin bilik ve bacariqlarinin giymatlendiriimasi ve tahsil senadinin verilmasi

Bilik va bacariglarin giymatlendiriimasi “Kredit sistemi ila tahsil alan
telabalerin biliyinin giymatlendiriimasi haqqinda asasnama’ye uygun aparilir va
bununla bagh prosedur gaydalar islenilmisdir. Qiymatlandirma meyarlarinin

Olculabilen va etibarhidir.

Her tedris ilinin mivafiq olaraq qis ve yay semestrlarinda universitet EImi
Surasi tersfindan “Cari giymatlendirmenin (kollokviumlarin) keciriimasi qaydalar”

ve “Qis (ve ya yay) imtahan sessiyasinin taskili ve idare olunmasi qaydalarr’

muzakira olunaraq tasdiq edilir.

Qiymatlandirmada miuxtslif formalardan (Uz-Uzs, mesafaden, qarisiq, agiq
vo s.) metod va vasitelardan istifada olunur.

Qiymatlandirmadea prosesinde adalstlilik, obyektivlik, soffafliq temin
olunmusdur ve telabalars verilmis giymatlar asaslandirilir ve talabalars elan edilir.

Qiymeatlendirmada  tshsilalanlarin  6zunugiymstloendirma  bacarnidinin
formalagsmasi, sarbast dyrenma istayinin yaradilmasi va talimin keyfiyyatinin

yuksaldilmasina nail olunmasi lcin telabalera mustaqillik imkanlari verilir.
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Tahsilalanlarin buttin faaliyyat ndvlari Uizra giymatlandirmanin elektron tahsil
sisteminda qeydiyyati aparilir va yekun giymatin formalagsmasi avtomatik olaraq
sistem tarafinden icra olunur.

Zaruri hallarda saglamliq imkanlari mahdud sexslere minasibatde elektron
sistemin Uzerindan xususi giymatlendirma Usullarindan istifads edilir.

Muvafig fanlerin spesifikliyi nezera alinaraq cari ve araliq giymatlendirme
elektron gaydada seoffafliq, adalastlilik ve raqabsatlilik prinsipleri gdzleniimakla
aparilir.

Yekun Dovlat Qiymatlendiriimasi (yekun dovlst imtahani va/ ve ya buraxilis
isi) saha Uzra tanzimlayici hiqugi senadlara uygun taskil edilir va masul saxslar
torafinden elektron sistema kdocurultr.

AzTU-da yekun attestasiyanin teskili Azarbaycan Respublikasi Nazirler
Kabinetinin 2010-cu il 23 aprel tarixli, 75 némrali gorari ile tasdiq edilmis “Ali tahsil
pillasinin dovlet standarti va programi’nin ve Tahsil Nazirliyinin 27.01.1997-ci il
tarixli 54 sayh amri ila tasdiq edilmis “Azarbaycan Respublikasi ali tehsil
muassisaleri talaebalerinin  bakalavr pillesinde doévilet attestasiyasi haqqinda
Osasnama’nin talablari ¢gargivesinde hayata kecirilir.

AzTU-nun bakalavriat saviyyasinda 2021-ci ilde Yekun dovlet attestasiyasi
“Xususi karantin rejimi dovrinde Azarbaycan Respublikasinda faaliyyst gostaran
tohsil muassisalarinda tadris ve talim-tarbiys prosesinin teskili barada” Azarbaycan
Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 05 iyun 2021-ci il tarixli 158 Ne-li Qeararina
asasen Umumi Orta Mivaffaqiyyst Gostericisine asasen kegirilmisdir. Lakin, 6z
istayi ile UOMG-si 81 baldan yiiksek olan bazi tslabslerimiz buraxilis iglarini
hazirlamis ve mudafie etmislor.

Universitet va fakulte elmi suralarinda bilik va bacariglarin giymatlandiriimasi
sistemi muitamadi olarag mudzakira olunur, proseslerin izlenilmasi va
tekmillasdiriimasi Uzra gararlar gabul olunur.

Tahsil saviyyssinin bitirilmasi gaydalari va sertleri sads, aydin va basa
dusulan formada hayata kecirilir ve telabalar G¢ln slgatanliq tamin edilmisdir.

Tahsil saviyyasini bitiran mazunlara ddvlet tehsil senadinin ve ya tehsil
saviyyasini muveffaqiyyatle bitirmayan gsaxslera muivafiq arayisin verilmasi

ganunvericiliyin telablarina uygun aparilir.
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3.7.

Professor-musllim heysti ve inzibati-texniki isgilor

Akademik heystin ige gabulu, yuksslisi ve diger vezifeye teyinatla bagli
universitetde gaydalar islenilmisdir ve saffaf ve ictimaiyyat Uc¢in algatanhgl tamin
edilmisdir.

Akademik heyatin pedaqoji ve texnoloji sarigtelarinin yuksaldiimasini
stimullagdiran meyarlar islenilmigdir. Differensial amak haqqinin teyin edilmasi
Ucun program teminati igslenilmis ve emakdaglara talimatlar kegirilmisdir.

Akademik heyeata interaktiv ve aktiv tadris metodlari, distant tedris
proseslarinin tatbigina yonalmis sistemli talimlor kegirilmigdir. Pandemiya dovrinda
amakdasglarin 6z sexsi kabinetlarindan istifade etmakla onlayn derslari muxtalif
platformalar tzarindan teskil olunmusdur. Bunun Ucln interaktiv ve aktiv tadris
metodlari ve distant tahsilin taskiline dair talimlar kegirilmis ve miuvafiq telimatlar
elektron gaydada amakdaslara teqdim edilmisdir.

Akademik heyat 6z ixtisas sahelarine aid ixtisasartirma va diger telim
kurslarinda istirak etmisdir. Stni intellekt, muasir avtomatlasdiriimig layihalandirma
sistemlarinin program paketinin dyranilmasi, programlasdirma metodlari, texniki
xarici dil kurslari teskil olunmusdur.

Akademik heyatin beynalxalg saviyyali pesekar inkisaf programlarinda ve
grant layihalarinda igtirak edirler.

Akademik heyetin yaradici ve innovativ tedris bacariglarinin
giymatloendiriimasi sistemi movcuddur. Akademik heyatin agiq derslari planlasdirilir
vo tayin olunmus meyarlar Gzra onlarin giymatlandirilmasi aparilir.

Statda olan ve celb olunan akademik heyet arasinda dars yukinin
bdlglsinds dirist ve seffaf yanasma mdvcuddur. Dars yukinin bdélinmasinde
professor-musllim heystinin dars yiki normasinin tayin edilmasinde, hamginin
auditoriya ve auditoriyadan kenar saatlarinin nisbatinin normativ tsleblara
uygunlasdirimasinda “Tehsil muiassiselerinin pedaqoji isgilerinin ders yuki
normalarinin muayyan edilmasi haqqinda” Azarbaycan Respublikasi Nazirlor
Kabinetinin 24 noyabr 2010-cu il tarixli 215 némrali Qararina tam amal olunmusdur.

Universitet Uzre professor-musallim heyatinin talebs sayina nisbeti 1/16
nisbatinda tamin olunmusdur.

O cumladan, fakultslor tzre har 1 tslebays dusan professor-musllim

heyatinin say! analiz edilmisdir:
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Nagliyyat va logistika fakiltesinda 1144 tsleba tahsil alir ve 42 musallim
foaliyyat gostarir. Fakults Uzre har 10 talebaya dugan professor-misllim heyatinin
sayl 42/1144=1/27,

Energetika ve avtomatika fakiltesinde 1616 teleba tahsil alir vo 102
musllim fealiyyat gostarir. Fakilte Uzre har 10 telebays dusan professor-muallim
heyatinin say1 102/1616 =1/16,

Metallurgiya ve materialglinaslhq faktltasinds 648 talaba tehsil alir ve 60
musllim fealiyyat gostarir. Fakilte Uzre har 10 teleabays dlisan professor-muallim
heyatinin sayl 60/648=1/11,

Masingayirma va robototexnika fakiltesinds tahsil alan telabalerin sayi
1010 nafar toskil edir. ixtisas kafedralar Uizre professor-musllim heystinin sayi ise
88 nafar taskil etdiyinden uygun olaraq orta hesabla bu géstarici 88/1010=1/12,

informasiya ve telekommunukasiya texnologiyalari fakiltesinde 10
talebaya dusan professor-musllim heyatinin sayi 1/17,

Xususi texnika va texnologiyalar fakiltesinds har tadris ilinde orta hesabla
450 nafara yaxin talaba tedris alir. Hal-hazirda fakllteds g¢alisan professor-musallim
heyatinin sayi1 28 naferdir. Fakilts tzre har 10 telabays dlisan professor-muallim
heyatinin sayl 28/450=1/16 saviyyasinda va

igtisadiyyat ve idareetma fakiiltesinde 2016/17 tedris ilinde fakiilteds tehsil
alan telaba say1 592 nafar olmusdur. Muvafiq gostarici 5 tedris ili arzinde 10 faiz
artaraq 2020/21 tadris ilinde 692 nafare c¢atmisdir. Fakulta Gzre 2016/17 tadris
ilinda 1 professor-musallim heyatina dusen telebs sayi 15, 2020/2021-ci tadris ilinda
ise artaraq 18 taleba olmusdur.

Cari tadris ilinde AzTU-da fealiyyat gosteran 22 kafedrada ¢alisan professor-
musallim heyatinin Gmumi sayi 545 nefar tagkil edir, o cimladan 69 nafari ve ya
12.66%-i elmlar doktoru ve professorlardir.

Tadris prosesinds istirak edan professor-muallim heyatinin 80 faizindan
goxunun asas ig yeri universitetdir.

Kanardan calb edilan professor-musllim heyatina talebat vardir. Xisusan da
muasir istigamatler Gzra goenc kadrlarin, elecae de SABAH gruplarinda musabiqga
yolu ile avazgilikle xaricden muallimlarin calb olunmasina xisusi énam verilir.

Akademik heyata giymatlandirma meyarlari asasinda differensiallagdiriimig
amakhaqq! sisteminin tatbigine baslaniimigdir. Differensial amak haqqinin tayin
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edilmasi tGcin AMAS program teminati iglenilmis ve amakdaslara tslimatlar
kecirilmisdir.

Azarbaycan genclerinin xarici Olkalerde tshsili Uzre Doévlet Programi
gorgivesinde toehsil almis ve/ve vya xarici O6lkalerin  niufuzlu ali  tehsil
muassisalerinden mazun olmus professor-musllim heyati mévcuddur.

Xarici Olkalards tahsil almig musallimlerimizin say1 49 naferdir. Bu gosterici
fakllte Uzre 8,99% tagkil etmisdir. Lakin, xarici dovlstlerde emakdasliq
gorgivesinde mubadila programlarinda istirak eden musallimleri nezara alsaq bu

gOsterici 15%-o toskil edir.

3.8. Telebaydonumli tadris

Talebalarin tadris prosesinde faal istirakini tosviq etmek va tahsil alan
soxslarle misllim arasinda minasibatlarinin garsiligh hérmat asasinda qurulmasi
vo talebalerin gikayatlerine baxiimasi Ggun muvafiq prosedurlar (Musllimlar va
tolabaler Giclin Etik davranis kodeksi ) yaradilmisdir. Tahsil programi ve hadaflanan
kompetensiyalarla baglh malumatlar telebalerle paylasilir ve miuzakire olunur.
Musllimler tslebalarin tadris prosesinde faal istirak etmasi Ucln talaebaleri
istigamatlandirir, araliq va cari giymatlondirme meyarlari vo metodu 6ncadan
catdirilir, telebalaer bu barede malumatl olurlar.

Akkreditasiya aparilan dovrde unversitetde ganc muallimlarin sayinin illar

Uizre dinamikasi névbati grafikde verilmisdir.

GONC'ALIMLIRINILLOIRUZRS
ARTIM DIiNAMIKASI

45

-
P
- -
i -
i
o
o0
o —
o
[ o =4 1=
(] l:-\-l\.\‘ l:-\-I\I\lI o ! 1 o
= =l = [ = = [ ]
= = = = =
= [ ] = sl (]

58



Etik Davranig Macallasi AzTU Elmi Surasinin 17 iyun 2020-ci il tarixli 10 sayl
gerari ila tasdiq edilmisdir. 05 may 2021-ci il tarixli 79-mux sayli Etik Davranis

macallasinin tatbiq edilmasi haqqinda amr imzalanmisdir.

AzTU-da hamgcinin AzTU EImi Surasinin 29 sentyabr 2021-ci il tarixli 01 sayli
protokolu ile “Azarbaycan Texniki Universitetinds EImi Etika ve EImi Etika

Komitasinin tagkili gaydalan” tesdig edilmigdir.

AKTTS-na esasen tehsilalanlar fardi tedris planinin tertib edilmasinda
akademik maslahatgilarin (tyutorlarin) yaxindan koémakliyi ile bilavasits istirak
edirlor.

Tadris planlarinda ixtisas Uzra taklif olunan segma fanlar Uzrs telebslara tam
secim sarbastliyi temin edilir.

Akademik maslahatciloar Bolonya prinsiplerina uygun olaraq tehsilveranlarin
tolabaler tarafinden segimilmasi prosesinda tam sarbastlik tamin edirlar.

Talebalar arasinda ray sorgulari tedris prosesinin taskili, tadrisin keyfiyyati,
elmi-tadqigat islerine telabalerin maragr ve elmi ideya bazasi Uc¢in mustaqil
tokliflari, talebalarin sosial masalaleri ve istaklari istigamatlerinde apariimisdir va
naticaleri tohlil edilmisdir. Uiversiteti resmi iteret sahifeside sosial mediada
mutemmadi olaraq paylagilir

Universitetda telaba ve mazunlarin taklifleri @sasinda qerarlar gabul edilir.
Bu toklifler asasen emak bazarinin taleblarine uygun tedrisin ve imtahan
sessiyasinin toeskili va giymetlandirma metodlarinin tatbigi, muxtelif layihslarda
istirak kimi masalaleri shats etmisdir.

Taleba roaylerinin (akademik heyat, xidmetlarin keyfiyyoti va Umumi
mamnunlug saviyyesi ve s. haqqinda) miuxtslif vasitalerlo sistemli sokilda
toplanmasi va gararverma prosesinds istifada edilmasi temin edilmisdir.

Tahsilalanlarin sikayet ve/va ya teklifloeri G¢lin serait yaradilmisdir. Bunun
Ucun talabalarin rahbarlik ve dekanlarla goruslerine serait yaradilmis, sikayast ve
takliflor Gglin universitetin binasinda qutular yerlasdiriimis ve anonim sorgular teskil
edilmisdir. Hemginin elektron tehsil sisteminds (KOICA) telsbslerin fonn
musllimlarini giymatlandirmasi mexanizmi moévcuddur. Bu statistik arasdirmalarin
naticelari ndvbati tadris ili Uglin kafedralarda dars yuklerinin bélinmasi zamani

nazars alinir.

59




Tahsilalanlarin inkisafina nezaret eden ve akademik problemlarin hallinda
dastek goOsteren miuvafiq kvalifikasiyalara sahib akademik maslahatgilor celb
olunmuslar. Onlar muvafiq ixtisaslar Uzre magistratura saviyyasinda tehsil almis ve
ya tahsillarini davam etdirirloer. Tyutor xidmatinin samaraliliyinin artiriimasi
magsadile onlar ucgln slave talimler kegiriimigdir. Karyera Merkazi tarafinden
tohsilin magistratura saviyyesini bitirmis ve ya magistraturada tehsil alanlarin
istiraki ila tyutor hazirlhi@i kurslari taskil edilir. Bu kurslari muvaffagiyyatle bitirenler
icarisindan musabiga yolu ila tyutorlar segilerak ise gabul olunurlar. Qeyd edak ki,
proses 2022/2023-cii tadris ilinden etibaren Keyfiyyastin Tominati ve Oyranme-
oyratma Merkezi tarefinden hayata kegirilir.

Talebalar va tehsilveranler, eloce de talebalar vo akademik maslehatgilor
(tyutorlar) arasinda muxtslif vasitalerle (Uzbaliz, onlayn va s.) kommunikasiya tagskil
olunmusdur.

Saglamliq imkanlari mahdud saxslarin cemiyyete integrasiyasi meyarlari
tedris prosesinde nezara alinmisdir. Zeruri hallarda elektron sistemin
imkanlarindan istifada olunur.

Sosial hassas grupa aid edilan telabalarin tehsil xidmatlerina slgatanhdi
muvafig normativ talablar ¢argivasinda temin edilmisdir. Bu grup telabalerin Taleba
Tahsil Krediti sistemindan samarali istifade etmelari tcglin fakults dekanliglari,
Yiiksok Toehsil institutu, Tedris hissesi ve Miihasibatligda meslehatci-masul soxsler
toyin edilmigdir.

Tahsilalanlara universitet tarefinden teqaud alma imkanlari ganuna muvafiq

gaydada tamin edilmisdir.

“‘Doktorantlara, ali tshsil, orta ixtisas vepesa tahsili muiassisalarinin,
hamcinin Azarbaycan Milli Elmler Akademiyasinin magistratura saviyyasinin
talebelarine teqaudlarin tayin olunmasi ve 6danilmasi Qaydasi’nin tasdiq edilmasi
haqqinda Azerbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin 5 fevral 2016-ci il tarixli 38
sayll gserarina asasen hamin muddstdan Universitetde Teqaud Komissiyasi
foaliyyat gosterir. Teqaud yerlarinin say! universitetde dovlat sifarisi ile tehsil alan
tolaba sayi va har semestr rehbar organlar terafinden muayyan edilan slave tagald
yerlorinin comi migradinda miisyyan edilir. imtahan sessiyasindan sonra fakiilte
dekanliglari telebalerin hamin semestr iciin UOMG-ni hesablayarag, telabslera

elan edir ve dekanligin qarsisinda I6vhalerda paylasir.
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3.9.

Tohsil programlarinin monitoringi ve yenilanmasi

Tahsil programlarinin monitoringi strategiyasi ve faaliyyat plani mévcuddur.
ixtisaslar tizre tehsil programlarinin mezmunu ve meanimsanilma seaviyyasi tehsilin
naticalerine gdre tahlil olunur, tahsilalanlarin hansi tehsil programlarina Ustinluk
vermasi izlonilir.

Tahsil programlar Uzrsa talim naticelarinin alde edilmasina nazarat olunur.
Talim naticalerina dair hesabatlar hazirlanir va tahlil olunur.

Tahsil programlarinin monitoringi naticesinde daha Ustln talim metodlarinin
segilmasi, mazmun baximindan bir sira fanlerin (pesa hazirhginin segmae fonleri)
yenisi ile evez olunmasi, giymatlondirma meyarlarina yenidan baxilmasi va s. kimi
todbirler gérilmisdir. ixtisaslarin tehsil programlari (izre teklif olunan secme fonler
amak bazarinin talablerini ve informasiya texnologiyalarinin muasir imkanlarinin
totbigini nezera almagla ixtisaslarin pesa hazirhiginin asaslarini teskil edir va
burada esas magsad telim naticalarinin alde olunmasini tamin etmakdan ibaratdir.
Osasan ABS, Almaniya, Rusiya, Turkiys va diger dlkalarin aparici universitetlarinin
ali toehsil miuassisalerindsa tadris olunan fenlara atrafli sakilde baxiimis ve bunun
asasinda secma fonlarin uygunlugu tamin olunmusdur.

Bu fonlar, yoni “Ali Tehsil Mlusassiseler tarefinden musyyan edilen fanlor”
(Ixtisasin (programin) pese hazirhginin segma fanlari) — comi 60 kredit, sonuncu

dafe 2022-ci ilin may ayinda universitet EImi Surasi terafindan tasdiq edilmisdir.

Tahsil programlari UGzre hazirhdin illik 6zinlgiymatlondirma hesabatlari
hazirlanir ve fakllte, hamginin universitet ve fakulte Elmi Suralarinda muzakirs
olunaragq tehlil edilir ve muvafiq gaydada giymatlendirilir.

Universitetds tadris olunan tehsil programlari amak bazarinin ve cemiyyatin
telablerine uygun, 2020-ci ilde Azarbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin 11
fevral 2019-cu il tarixli 45 sayh qgerarina asasen tasdig edilmis ixtisaslarin

(programlarin) tasnifatina uygun gaydada hazirlanaraq resmilasdirilmisdir.

3.10. Karyera xidmati ve mazunlarla davamli slage sistemi

Akkreditasiya olunan 2015/2016-2020/2021-ci tedris illarinds Tadris
hissasinin tarkibinds “Tecriibs sobasi ve karyera markezi”, 2021/2022-ci tadris
ilindan isa yeni yaradilan “Karyera ve maggulluq markazi” mustaqil qurum kimi

foaliyyat gostarir. Qrumun fealiyyat plani mitemadi olaraq yenilanir.
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‘Karyera ve masgullug Mearkazi” universitet-mazun slagalerinin
yaradilmasina ve daha da méhkamlandiriimasina xidmat edir, hamginin talebs va
mazunlara karyera maslahat xidmatlari gostarir va masgullugla bagl universitetin
tohsil alan talebalarina ve mazunlara takliflar taqdim edir, emak yarmarkasi kecirir
(sonuncu emak yarmarkasi AzTU-da 2022-ci ilin oktyabr ayinda tagkil edilmisdir),
tohsilalanlarin sergilerde istirakini tagkil edir, hamginin tshsilalanlarin muxtslif
programlar Uzrs tacribalards istiraki isini tagviq edir.

Mazunlarin amak bazarinda maggullug veziyyatinin izlanilmasi Karyera ve
Masgullug Merkazi terafindan hayata kegirilir. Bunun t¢liin markazda tehsilalanlarin
ve mazunlarin malumat bazasi hazirlanmisdir.Umumilikde hesabat dévrinds 1204
mazun igle tamin olunmusdur.

Mazunlarin tahsil programi ¢argivesinda alds etdiyi saristalerinden ve tehsil
programinin keyfiyyet saviyyasinden mamnunlugunun d&l¢iimasi magsadile
tohsilalanlar arasinda sorgular Karyera ve Masgdullug Maerkeazi tarafinden taskil
olunmusdur. 2021- 2022 -ci tadris ilinde bu istigamatda isler gorulmus 1 sordu

kegcirilmigdir.

4. ELMi TODQIQAT
4.1. Elmi-tadqgiqat strategiyasi

Azarbaycan Texniki Universitetinde aparilan elmi tadgigat islarinin, elmi-
innovasiya faaliyyatinin inkisaf strategiyasi Azarbaycan Texniki Universitetinin Elmi
Surasinin 24.06.2022 tarixli iclasinda (protokol 10) tesdiq edilmisdir.

https://www.aztu.edu.az/az/page/normativ-senedler-148

Strategiya AzTU-nun 2020-2030-cu illari shate edon Umumi inkisaf
strategiyasinin asas gayeasina, hamcinin AzTU-nun missiyasina va hadaflarina, bu
sahada mdvcud ganunvericilik, dovlet programlari ve strateji senadlerin telablerina
uygun hazirlanmisdir. Strategiyada universitetin maqgsadlarine uydun olaraq
todqgigat universitetinin yaradilmasi, tedqgigat potensialinin artiriimasi, sahibkar
universitet ideyasinin reallasmasi, universitet-senaye oemaokdasliginin temin
olunmasi, texnopark ve startap ekosisteminin yaradilmasi istigamatinde miiddaalar
yer almig va prioritet olaraqg muayyan edilmisdir.

Strateji hadaf ve maqsadler AzTU-nun tadgigat faaliyysti, onun idara
olunmasi mexanizmlari, tagviqi 2030-cu iledek nazerds tutulan strategiyaya

uygundur.
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https://www.aztu.edu.az/az/page/normativ-senedler-148

4.2.

Elmi Sura iclaslarinda ve Senaye mussisaleri ilo goruslards genis
muzakiraler kegirilmisdir.

http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220929124
302982109&keyword=&searchtype=
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220928210
212083527 &keyword=&searchtype=
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220826210
851746658&keyword=&searchtype=
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220621103
236394474&keyword=&searchtype=
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220318193
716198521 &keyword=&searchtype=
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20210806121
030699307 &keyword=&searchtype=

Strategiyada tadris prosesinin tadgiqgatlarla Gzvi sakilde baghligi, praktik
biliklerin verilmasinin diggstde saxlaniimasi, CDIO prinsipine uygun miihandis
hazirliginin tamin olunmasi, tadgiqatlarin naticalerinin tedrisda nazare alinmasi
xususi geyd edilir.

Elmi-innovasiya fealiyyatini eks etdiran strateji senadin yerina yetiriimasi
tcun xarici tarefdas universitetlorle daim muzakiralerin apariimasi va birga layiha
programlarin yerina yetirilmasi t¢iin mahim muddslar yer almisdir. Bunun tgiin
Tarkiyanin  muhandis universitetlori, Almaniya universitetlori ilo ciddi elmi
amakdaslig imkanlari mdévcuddur ve bu istigamat prioritet hesab edilir.
Strategiyada nazerdsa tutulan muiuddelar ham akademik heyastin, ham ds
universitetin tarafdaglari G¢ln tam acgigdir ve slgatandir.

Strategiyanin  hazirlanmasi zamani  miuvafiq is¢i qrup yaradilmis,
universitetin mivafiq kafedra, institutlarinin fikirleri alinmig, defelarle elmi sura ve
is¢i iclaslarda mizakira edilmis amak bazari ve sanayenin fikirlori diqgetde
saxlanilmig, universitet-senaye omeakdaslhdina maxsusi shamiyysat verilmis,

telabalerin maraqglari nazara alinmig, hamginin bitiin maraql taraflarin igtirakina

sorait yaradilmisdir.

Toadqigat resurslari

Hesabat dovrinds AzTU-da Elm ve Toehsil Nazirliyi terafindan

maliyyaloesdirilon 10 elmi tadgigat laboratoriyasi, istiqgamatler Uzroe sonradan

formalasmis 7 tadgiqat institutlari va muxtalif elmi tadgiqat markazlari fealiyyst
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http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220929124302982109&keyword=&searchtype
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220929124302982109&keyword=&searchtype
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220928210212083527&keyword=&searchtype
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220928210212083527&keyword=&searchtype
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220826210851746658&keyword=&searchtype
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220826210851746658&keyword=&searchtype
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220621103236394474&keyword=&searchtype
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220621103236394474&keyword=&searchtype
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220318193716198521&keyword=&searchtype
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20220318193716198521&keyword=&searchtype
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20210806121030699307&keyword=&searchtype=
http://192.168.1.21/azp/#/azp/etc/newsView.do?deptid=0&articleid=20210806121030699307&keyword=&searchtype=

gOstermisdir. Homin elmi tadgigat markazlerinin maddi texnoloji resurslar tadgigat
magsadlarina uygun olaraq istifads olunmusdur.

AzTU-da professor-muallim heyatinin sayr 2015-2016-ci tedris ilinde 624
nafar, 2016-2017- ci tadris ilinde 592 nafar, 2017-2018- ci tadris ilinde 586 nafar,
2018-2019- cu tadris ilinde 604 nafer, 2019-2020- ci tadris ilinde 602 nafar, 2020-
2021- ci tadris ilinde 545 nefer, 2021-2022-ci tedris ilinde 545 nafer olmusdur.
Professor-musallim heyati aktiv elmi tedgigatla islari ile masgdul olur.

Hesabat dévrinde AzTU —da fealiyyat gbstaren elmi tadgigat markazleri ve
elmi tedqgigat laboratoriyalarinda c¢alisan genc amakdaglar ve tahsil alan
magistrantlar, doktorant ve dissertantlar (2015-2016- ci tadris ilinde 90 nafer, 451
magistr, 33 doktorant -dissertant, 2016 —2017-ci tadris ilinde 83 nafer, 392 magistr,
27 doktorant- dissertant, 2017-2018—ci tadris ilinde 69 nafer, 590 magistrant, 43
doktorant-dissertant, 2018 -2019-cu tadris ilinde 70 nefer, 639 magistrant, 39
doktorant- dissertant, 2019-2020-ci tedris ilinde 87 nefer, 568 magistrant, 31
doktorant- dissertant), 2020-2021 ci tedris ilinde 100 nefer, 961 magistr, 41
doktorant- dissertant, 2021-2022-ci tadris ilinds isa 119 nafer, 1666 magistr, 27
doktorant- dissertant) aktiv sakilde elmi tedgigat isleri ile masgul olmuslar.
Ganclerin elmi tadgigat iglerina calb olunmasi istigamatinds iglar aparilir.

Tadgiqatgilarin - muixtalif istigamatlar Uzra beynalxalg elmi malumat
bazalarina ¢ixisinin tamin olunmasi magsadi ile AzTU-nun Clarivate sirkati ila
amakdaslidi ¢arcivasinda AzTU alimlarinin “Web of Science” xidmatina ¢ixisi1 temin
edilmigdir. Muqavileye asasan Web of Science xidmati AzTU-nun professor-
muallim heyasti Ugun, habela universitetin IP-si ile daxil olan her bir kes
geydiyyatdan kecmeadon sarbast sokilde xidmetden istifade ede biler.
Qeydiyyatdan kecdikdan sonra ise istadiyi mekandan daxil olaraq Xxidmatdan
istifade ede bilar. “Web of Science” bazasindan istifadeys dair AzTU-da muxtalif
seminar va telimler kegirilmisdir. Hamginin Clarivate sirkatinin mutamadi olaraq har
kasa aciq olan ddanissiz vebinarlari da kecirilir. Digar beynalxalq elmmetrik baza
olan Scopus-a gealince daha dnce universitet Ggun ¢ixigi TKTA tamin edirdi. Daha
sonra mugavile muddati bitdiyi t¢lin AzTU dcun bu ¢ixis baglanmisdir. EIm ve
Tahsil Nazirliyi tarofinden qgeyd olunan iglerin koordinasiya olunmasi
magsadauygun hesab oluna bilar.

AzTU professor-muallim heyastinin naticeayonuimli elmi-tadgigat islarinin

davamliliginin temin olunmasini, beynalxalgq elm tutumlu nasrlaerds nasr aktivliyinin
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yuksaldilmasini temin etmak maqgsadi ile 2021-ci ilde EImi Suranin qgerari ile
“‘Azarbaycan Texniki Universitetinin professor-musllim heyatinin faaliyyatinin
stimullasdiriimasi sisteminin tatbigi haqqinda qaydalar” taesdiq edilmisdir. AzTU bu
masalays daha kompleks yanasaraq Akademik Malumat Axtarisg Sistemi (AMAS)
qurmusdur. 2022 - ci il sentyabr ayindan AMAS sistemi artiqg amakdaslar tersfindan
aktiv istifada olunur.

AzTU-da Elmi-tadgigat faaliyyati naticasinds alda olunan galirlar 2015-2016-
cl tedris ilinde 443 834.66 manat, 2016-2017- ci tadris ilinde 336 273 manat, 2017-
2018- ci tedris ilinde 40 000 manat, 2018-2019-cu tadris ilinde 21 339 manat,
2019-2020- ci tadris ilinde 230 000 manat, 2020-2021-ci tadris ilinde 774 200.65
manat, 2021-2022- ci tadris ilinde 750 000 manat olmusdur. Bu gdstericilara
asasan qgeyd etmak olar ki, elmi tadgigat fealiyyati naticasinds alda olunan galirler
artmisdir.

Hesabat dovriinds 537 muxtslif elmi miassise ve teskilatlarla AzTU —nun
todqgigat sahasinde amakdasliq slagalari mévcuddur.

2016-2017-ci tadris ilinda Rusiyanin Canubi Ural Dovlet Universiteti ila birga
1, 2017-2018-ci tadris ilinde Almaniyanin Maqdeburq Universitetinde 1, Rusiyanin
Conubi Ural Dévlat Universiteti ile birge 4, 2018-2019-cu tadris ilinde Almaniyanin
Munhen Texniki Universitetinds 1, Rusiyanin Canubi Ural Doévlat Universiteti ilo
birga 2, 2020-2021-ci tedris ilinda Rusiyanin Canubi Ural Dévlat Universitetinin elm
adamlari ile birge 7 elmi- tedqgigat isi hayata kecirilmisdir.

Xarkov Seher Tesarrlfatt Muhandislaeri Akademiyasi, Poltava Texniki
Universiteti va Ukraynanin digar musassisalerinde 2019-2021-ci illarde 13 birge
elmi-tadgiqat isi apariimisdir.

Hamcinin AzTU ve Belarus Ddvlet Rabite Akademiyasi arasinda “Optik
rabitenin kvant sistemleari” adli Birge Beynalxalq Elmi Laboratoriya tagkil edilmisdir.

2018-ci ilde Azarbaycan Texniki Universiteti Turkiye Hava ve Kosmos
Sanayesi ilo ortaq elmi-tadgiqatlarin aparilmasi lGg¢in emeakdasliq muqgavilesi
imzalamis va 2022-ci ilde AzTU-nun magistr ve doktorantlarinin elmi-
todqgiqgatlarinin ~ aparilmasi  dcuin  TUSAS-In  istehsalat ve  tadgigat
laboratoriyalarindan istifade etmasi Gg¢iin raziliga galinmigdir.

AzTU -nun Metallurgiya ve materiallar texnologiyasi kafedrasinin elmi
fealiyystinin daha da inkisaf etdirimasi magsadi ilo izmir Yilksek Texnologiya

Universiteti ilo birge tedgigatlarin apariimasi layihasi ¢ercivesinde  izmir Tuksek
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Texnologiya Universitetinin professoru Mustafa Guden AzTU-ya ekspert-professor
gisminda calb olunmusdur. Universitetin materialsinasliq ve metalurgiya uzre
todqgiqatlarin apariimasina dastak gostarir, seminarlar verir. Hazirda elmlar doktoru
programi {izre AzTU-nun 1 doktoranti iYTU-de tedgigat isleri aparir.

AzTU hesabat dévriinds Tirkiyanin Ankara Universiteti, istanbul Texniki
Universiteti, Yildiz Texniki Universiteti, izmir Yiksek Texnoloji institututu, Qazi
Universiteti, Yunus Emre institutu, Bilkent Universiteti, Bogazici Universiteti,
OSTIM Texniki Universiteti, Kiitanya Dumlupinar Universiteti, istanbul Universiteti,
Karatay Universiteti, Orta Dogu Tekniki Universiteti, Eskigehir Texniki Universiteti,
Selguk Universiteti, Tokat Qazi Osmanpasa Universiteti, Firat Universiteti, istanbul
Gedik Universiteti, Hitit Universiteti, Zonguldak Bulent Ecevit Universiteti va s. kimi
universitetlarla ikiterafli elmi-texniki amakdasliq qurulmusdur.

Tadris prosesinda innovativ talim metodlarin tetbigi maqgsadile Turkiyanin
Cankaya Universitetinin dekani, Prof. Dr. Buket Akkoyunlu AzTU-ya ekspert
professor olmagla, Oyranma-dyratma metodologiyalarinin inkisaf etdiriimasi ils
alagali talim ve konsultasiya xidmatlarinin verilmasi magsadi ile amakdasliq
mugavilesi baglanmisdir. 2022-ci ilde bu migavils ¢arcgivesinde ham ayani, ham
da onlayn formada AzTU-nun ganc muallimlarina silsila telimlar verilmigdir.

AzTU ila "Azerbaijan Energy Engineering and Consulting” MMC va
Turkiyanin EPRA sirkati arasinda Ucterafli anlasma memorandumu imzalanib.
Memoranduma asasen, teraflor elektroenergetika sektorunda mévcud
problemlarin halline ve enerji sisteminin ehtiyaclarinin ddanilmasine ydnalmis
tadris programlarinin hazirlanmasi, tedqgigat, maslehat ve texniki xidmatlarin
gosterilmasi ile bagh universitet-sanaye isbirliyinin inkisaf etdiriimasi istigamatinda
amakdasliq edilir.

TUBITAK, ASELSAN, ROKETSAN ve HAVELSAN elm-istehsalat, Ar-Ge
qurumlar ile ilkin goérUsler kegirilmis, magistr ve doktoroantura saviyyssinda
dissertasiya movzularinin  muayyan olunmasi bs birge layihalerin hayata
keciriimasi d¢cim oamakdagliq imkanlari muiuayyan edilmig, bu isler davam
etdiriimakdadir.

Tirkiya Ciimhuriysti ©mekdasliq ve Koordinasiya Agentliyinin (TIKA)
maliyye destayi, AzTU ve TIKA-nin birge teskilatciligi ile AzTU-da “Cezeri Lab”
laboratoriyasi qurulmus, innovsiyalarin tatbigi maqgsadile laboratoriyada lazimi

toedqgigat ve yaradiciliq isleri davam etdirilir. dur. Laboratoriya CNC lazer kesma
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avadanhgi, CNC Routerlar, 3D printerlor, Torna, Masausti gazma deazgahi kimi
avadanliglarla techiz olunmugdur. Hamgcinin, laboratoriyanin yarandigi giindsn bu
guna kimi laboratoriyanin amakdaslari terafinden CNC Pyroprinter avadanligi, Mini
lazer CNC avadanhgi, galem plotter CNC avadanhgi, suyun ekoloji tamizliyi G¢tin
suni intelekt asash “freqat” robot, gézdan alil va nitg mahdudiyyati olan insanlarin
rahat Unsiyyeti tUc¢lun cihaz, agilh ¢an sistemi, server otagi ucun IOT sistemi
hazirlanmisdir.

Dr. R.S.Huseynov birge emakdasliqg programi ¢arcivasinda Prof. Simon ila
Frayberg Dag Akademiyasi Texniki Universitetinae sefer etmis va Frayberq Texniki
Universitetinin ,Additiv hazirlanma texnologiyalar“ tizre kafedra mudiri Prof. Dr.-

Ing. Henning Zeidler, Prof. Dr.-Ing. habil. Bertram Hentschel ve hamyerlimiz Dr. -

Ing. Rezo Sliyev ile birlikde Azarbaycan Texniki Universitetinin talebalarinin va
genc tedgigatcilarinin  Almaniyanin  adigakilan universitetlerinde gelacek
foaliyyatlori ile bagli muzakirselar aparmiglar. Eyni zamanda, Dr. R.S.Hlseynovun
2019-2020 tadris ilinden baglayaraq ,Habilitation® doktorluq isinin yerina yetiriimasi
ilo slagedar olarag TU Bergakademie Freiberg voe BTU Cottbus Senftenberg

Texniki Universitetlari ila birgs fealiyyati nazarda tutulmusdur.

Elmi-tedqigat fealiyyaeti

Azarbaycan Texniki Universiteti tarefinden son 7 il erzinde c¢oxsayli
konfranslar, elmi seminarlar gorusler kegirilmisdir. Azarbaycan Texniki Universiteti
tarefindan 2015-2022-ci tedris illeri arzinds Umumilikde 11 respublika ve 16
beynalxalq saviyyali konfranslar kegirilmisdir:

1. “THERMAM 2015” “Texniki vacib materiallarin istilik-fiziki ve mexaniki
xassalori” movzusuna hasr edilmis IV beynalxalg elmi konfrans (17-21
sentyabr 2015-ci il).

2. AzTU-da Tehsil Nazirliyinin tagkilatcihgi ile “Azarbaycan tg¢in muhandis
tohsilinde tadrisin Bolonya prosesina uygunlasdirimasl” mdévzusunda
Avropa Komissiyasinin “TEMPUS” Layihasinin yekununa hasr olunmus
konfransi (23 sentyabr 2015-ci il).

3. Azarbaycan Texniki Universiteti (AzTU) il Almaniya Brandenburg Texniki
Universitetinin (BTU) birge teskil etdiyi “Enerji istehsali va effektliyi”
movzusunda Beynalxalg elmi seminar (22 sentyabr 2015 -ci il).
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4. “Masinqayirmada intellektual texnologiyalar” movzusunda Beynalxalg Elmi-
texniki konfrans (28-30 sentyabr 2016-ci il).

5. “IKT-nin muasir veziyyaeti ve inkisafi perspektivleri” mévzusunda Beynalxalq
Elmi-texniki konfrans (23-25 noyabr 2016-ci il).

6. "Multidisipliner, Muhandislik, ElIm, Tahsil ve Texnologiya" (IMESET-2017)
adli beynaelxalq konfrans (12-14- iyul 2017-ci il).

7. Masin vae Mexanizimlar elmi Gizra kegirilmis Beynalxalq Simpozium (ISMMS-
2017) (11-14 sentyabr 2017-ci il).

8. “Metallurgiya ve materialsunashigin problemleri” mo6vzusunda 2-ci
Beynalxalg Elmi-texniki konfrans (28-30 noyabr 2017-ci il)

9. “Olgme ve keyfiyyat: problemlor, perspektivler” movzusunda Beynalxalq
Elmi-texniki konfrans (21-23 noyabr 2018-ci il).

10.“Telekommunikasiyada innovativ texnologiyalar” mdovzusunda Beynalxalq
Elmi-texniki konfrans (4-6 dekabr 2019-cu il).

11.“Azarbaycan va Turkiys Universitetlari: tehsil, elm, texnologiya" | Beynalxalq
elmi-praktiki konfransi (18-20 dekabr 2019 -cu il).

12. “Elektromobil ve nagliyyatda dayaniql eneriji istifadasi: Regional ¢adirislar
va imkanlar” mévzunda 5-ci beynalxalq Avrasiya konfransi (18-19 sentyabr
2020-ci il).

13. “Tehlukesiz infotelekommunikasiya sistemleri: nazariyyadan tatbiga”
beynalxalq elmi-praktiki konfransi (8-10 dekabr 2021-ci il)

14. “Masingayirma ve energetika: yeni konsepsiyalar ve texnologiyalar’
beynalxalq elmi-praktiki konfrans (2-3 dekabr 2021-ci il)

15.“Sarg-Qarb nagliyyat dahlizindas logistika, idareetma va istismar problemlori”
adli beynalxalqg konfrans (13-15 oktyabr 2021-ci il).
https://science.gov.az/az/news/open/18594

16.«Milthandislikde Suni intellekt ve Tatbigi Riyaziyyat» Beynslxalg Konfrans
(ICAIAME 2022) (20-22 may 2022-ci il).

Belolikla, hesabat dovrinds teskil edilmis nufuzlu beynalxalg elmi
konfranslarin sayi Uzra gdstericini yaxsl hesab etmak olar. Bundan alave, hesabat
dovrindea universitetds respublika saviyyali ¢oxsayli konfranslar da teskil
olunmusdur. Elmi-tadgiqat xarakterli konfranslarda, seminarlarda, goruglerds ve

S. tedbirlorde 888 digar muassisa ve 468 xarici Olkslardan Umumilikde 1356
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todqiqatcilar istirak etmigdir. Konfranslarda xarici 6lkalerden istirakgilarin sayinin
artirlmasina ehtiyac duyulur.

AzTU hesabat dovriinl shats tedris illarinde EIm va tehsil sahasinda 16 yerli
va 8 beynalxalg olmagla Umumilikde 24 grant layihasinin iglanilmasina birbasa
olaraq calb olunmusdur. Bunlardan 1-i Tempus programi, 6-si Erasmus KA2
programi, 1-i iss UNESCO-nun Istirak programi g¢argivesinds hayata kegirilib.
Layihalar ¢arcivesinda elm va tahsil sahasinde muxtalif istiqgamatlar Uzra an yaxsi
Avropa tacriibasi dyranilmis, elmi emakdasliqg sahalari muayyan edilmis ve genis
amokdasliq sebakasi qurulmusdur.

e “Gurcustan, Azarbaycan va Moldovada turizm sanayesinin inkisafl Ggln
mehmanxana menecmenti Gzra bakalavr-magistr hazirhd1”” Tempus LMPH
layihasi (01.05.2014 - 30.05.2017)

e “Rusiya Federasiyasl, Cin voe Azarbaycanda binalarin enerji va atraf muhit
semaraliliyi Uzrs agiq ve distant tahsil formatinda pese bakalavri” Erasmus+
LPEB layihasi (15.10.2015 - 14.10.2018)

e “Azerbaycanda doktorantura tahsilinin vahid Avropa Ali Tahsil Makaninin
standartlarina uygunlagdiriimasi va strukturlasdiriimasi” NIZAMI Erasmus+
KA2 layihasi (01.10.2015 — 01.10.2018)

e ERASMUS+ KA2 programi ¢arcivasinda “Naqliyyat servisi U¢in béhran ve
risklarin mihandisliyi” CRENG layihasi (15.11.2018 - 15.11.2021)

e Rusiya Federasiyasi, Qazaxistan va Azarbaycanda sshiyyads strateji
keyfiyyat menecmenti ve risklarin idare olunmasi Uzre agiq va distant tahsil
formatinda pesa bakalavri ve magistr hazirhgi - LMQSante
ERASMUS+KA2 layihasi (15.11.2020 - 14.11.2023)

e “Azarbaycanda Rektorlar Konfransinin yaradilmasi” — ECAR Erasmus+
layihasi (15.01.2021 — 15.01.2024)

e “Innovativ va davamlliq prinsipleri ila klasterlarin inkisafinda tesabbls ve
istirak etmanin universitetlarin potensialinin artirimasinda rolu” — UniClaD
ERASMUS+ KAZ2 layihasi (15.01.2020-14.01.2023)

e UNESCO tarafindan maliyyalesdirilan AzTU terafindan icra edilan “Davamli
inkisaf Ggln muhandislik tahsilinda qizlarin istirakinin artirilmasi” layihasi,
2021-2022.

AzTU-da son dovrlarde birge tehsil programlari istigamatinds ugurlu islar

hayata kecirilib ve ikili diplom programlari ¢arcivesinde muqavilaler imzalanib.
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Hamin programlar ¢argivesinde muayyan ixtisaslarda xarici uinversitetlorin tadris
planlari va fenlari manimsenilib. Bu layihaler universitets beynsalxalq birge
programlarin hazirlanmasi tzrs tacriibe qazandirmisdir. Eyni zamanda, mivafiq
hazirlanan birga tahsil programlari Uzre xarici universitetlarin beynalxalqg amak
bazarina cavab veran kurikulumlarinin hazirlanma metodikasi va mezmunu AzTU
torafinden manimsanilarak bu prosesds istirak edan emakdaslara yeni bilik ve
bacariglar gazandirmisdir.

AzTU beynalxalg grant layihslarinde aktiv istirak edir va layihalerin
magsadlarina uygun olaraq universitetin kadr potensialinin artiriimasi va tehsilin
keyfiyyatinin yiksaldilmasinda ugurlu naticaler alds edir.

Xarici dilde tahsil programlari avvalki illerle nisbatda farqlilik gostarse do
(hazirda 3 ingilis dilli program mdvcuddur), bu gostarici hale de az oldugu Ucln
istar acnabi talebalarin gabulu, istarse de mubadile programlarinin dinamikasina
manfi tesir edir.

Mubadils programlari c¢ercivesinde musallim va talebalarin mobilliyi son
dovrde azalmis, sebab ise pandemiya seraitinde hamin programlarin aktiv
olmamasi va serhadlarin bagli olmasi olmusdur.

Professor-musllim heyatinin xarici dil biliyi seviyyasinin asagi olmasi
beynalxalg amakdasliglarin daha da genislenmasina ve daha ¢ox amakdasin
beynalxalq programlardan yararlanmasina mahdudiyyat yaradir. Lakin hal-hazirda
universitetde gedan islahatlar ¢acivesinda professor-musallim heyatinin xarici dil
biliklarinin  inkisaf  etdiriimasi  kafedralarin  gargisina goyulan prioritet
istigamatlardan biridir.

Avropa Birliyinin HORIZON programi beynaslxalg tedgigatlar Uc¢in genis
imkanlari taqdim edir. Eyni zamanda Erasmus+ 2021-2027 programi Uzre grantlar
ATM-lar dcin tehsilin inkisafi ve mubadile tGzre yeni perspektivler yaradir. Bu
sebabdan movcud beynalxalg programlar ve grantlar haqqinda malumatlar fakiilts
vo kafedralara mutemadi olaraq gatdirilir, tesvigat isleri aparilir. AzZTU-nun 6zinin
hazirlayib teqdim edacayi layihalerin sayinin artirilmasi ve akademik heyatinin
layihe yazilmasina calb olunmasi istigamatinde fealiyyetin daha da inkisaf
etdirilmasi t¢in isler goralir.

Akkreditasiya middastinds 20 yerli va 13 beynalxalg patent alinmisdir. Otan

illarla migayisa nisbaten asagi olsa da, movcud potensialin stimullagdiriimasi tgun
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tadbirlar planini, aqli mdilkiyysatin geydiyyati prosesinin stimullagdirimasi
istigamatinda isler hayata kecirilir.

AzTU-nun, 20 olkadan olmagla, 90-dan c¢ox universitetlo amakdasliq
memorandumu, 4 élkaden 7 universitetlo ikili diplom, 8 élkeden 25 universitetlo
Erasmus+ KA1 Mobillik programi ¢ergivasinda, Turkiyanin 23 universiteti ilo
Mevlana Mubadile Programi c¢argivasinds migavilesi, elece do 10-dan c¢ox
beynalxalq tagkilatla muqavilaleri mévcuddur.

2019/2020-ci tedris ilinde Azerbaycan Texniki Universiteti yeni nasil
miihendis hazirhginda qabaqcil ensnslerin  dagiyicisi olan CDIO (Oyran-
Layihslandir-Reallagdir-iglet) Tasabbiisii Universitetlar Ssbakasins tizvliikle bagl
muavafig prosedurlara baslamisdir. Qeyd edak ki, Massacusets Texnologiya
institutunun (MIT) tesebbiisii ilo yaradilan CDIO Tesebbiisii Universitetlor
Sebekasina 100-dan ¢ox an qabaqcil texniki ali makteblar daxildir. AzTU bu
Tagabblse 6lkemizde va regionda bu sebakaye daxil olan ilk va yegana texniki
universitet gisminde 2022-ci ilin fevralinda Gizv gabul olunmusdur.

Professor-muallim heyatinin beynalxalq pesokar inkisaf programlarinda
istiraki ekser hallarda Universitetin gosuldugu beynalxalg grant layihalari terafinden
maliyyslasmis ve AzTU tersfindan dasteklonmisdir. Erasmus+ KA2 programi
corcivaesinde icra edilan layihaler ¢argivasinda Avropa tecribasinin dyranilmasi
Ucun muxtelif vaxtlarda talimlar teskil edilmisdir. Nizami layihasi ¢carcivasinda 5-den
cox talim ve seminarda 7, LPEB layihasi carcivaesinda 5 beynalxalq telimds 7,
CRENG layihasi ¢arcivesinde Avropada kegirilon 3 beynalxalg talimde 9 nafer,
ECAR layihasi gergivesinda 3 beynalxalq talimde AzTU-nun 2, LMQS layihasi tUzra
2 beynalxalq telimde 5, UniClad layihasi carcivesinde 1 beynalxalq talimds 3
amakdasi istirak etmisdir.

AzTU-nun tadqigatgi alimlarinin muxtalif elmi sebakalare ¢ixisi bilavasite
yuksak elmi jurnallarda darc olunma ve muxtaslif layihalerda istiraki vasitasile alde
edilir. Bu eyni zamanda Avropa ittifaq terefinden maliyyslosen layihaler
¢orgivasinda da aparilir. Ali tahsil layihalarinin yerinas yetirilmasi zamani da tadgigat
komponenti nazars alinir.

Tadgiqat iglarinin naticalarinin tadris metodiki vasitalards istifadasi gisman
nazars alinir. Bels ki, dissertasiyanin naticalarinin tedris prosesinda istifadasi t¢in
mauvafig strukturlarin - kafedra, fakiltslarin uygun mutaxassislarinin tbvsiyasi ile

garar gabul edilir. Professor-mualim heyatinin tadqgigatlarinin metodoloji prinsiplari
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tadris zamani nazars alinir. Bu sayca ¢ox olmasa da bele ananalar vo praktika
mdovcuddur.

Tadgiqatgilar terafindan nufuzlu beynalxalq nasrlarde darc olunmus elmi
magalelara istinadetma indeksinin (“citation index") artim dinamikasina nazar
yetirsak, 2015/2016 ci tadris ilinden 2019/2020 ci tadris ilinadak artim mugahida
olunur. N6vbati tadris illerinde Covid -19 virusu ile baglh pandemiya dovrind ve
ondan sonraki dovri shats etdiyi Gcin azalma musahide olunur. Universitetin
strategiyasinda nazards tutulan masalaleri nazers alaraq, yaxin illerde bu sahads

artimin olmasi gozlenilir.

Tadqiqatgilar terafinden nifuzlu beynalxalg nasrlerde darc
Tadris illeri olunmus elmi magqalslera istinadetma indeksinin (“citation
index") artim dinamikasi

2015/2016 132
2016/2017 114
2017/2018 139
2018/2019 130
2019/2020 158
2020/2021 140
2021/2022 53

AzTU-da tedgigat yonumli fanlerin magistratura saviyyesinda artiriimasi ve
dissertasiyalarin yerina yetiriimasini dastaklomak maqsadile tadris planlari
yenilenmisdir ve hazirda hamin planlar Uzra tedris aparilir. Dissertasiya
movzularinin muiayyan edilmasi konkret ssnayeda olan problemlar Uzsarinda
qurulur.

Akademik heystin tadgiqat ve inkisaf bacariglarini inkisaf etdirmak Ugtn
AzTU-da “innovativ 6yrenma-6yretme yanasmalari- 1" mévzusunda telim kegirilir.
Tuarkiyali mutexassisler professor Buket Akkoyunlu ve dosent Salih Bardakgl
torafinden aparilan talimlerda AzTU-nun 40-a yaxin professor-musllim heyati istirak
etmigdir.

AzTU ile Azerbaycan Layihslerin idareedilmasi Assosiasiyasinin (AzPMA)
amakdasligi ¢arcivasinda toskil edilan “Layihalarin idare olunmasi” movzusinda
telimlar 3 istigamatda ("Ali tehsil musssisalarinda layihslarin idarsedilmasini
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sistemlasdirmak ve effektivliyi artirmaq", "Ali tahsil muassisalarinin talabalarinin
layihea menecmentina maraglarini stimullasdirmaq ve onlari beynalxalq bilik ve
tocriibe mubadilasi sistemina integrasiya etmak”, "Ali tahsil muassisalerinds layiha
menecmenti kursunun maasir taleblara uygun olaraq keyfiyyatini artirmaq") taskil
edilib. BP-nin maliyya dastayi va AzPMA-nin teskilatciligi ila teskil edilan talimlarin
sonunda AzTU-nun muxtslif fakultslerinde tshsil alan 7 telsba "IPMA Level D"
beynalxalq sertifikatini alib.

2015-2022-ci iller tizra 237 nafer davam edan doktorant va ya dissertant
tohsil alir, voa hazirda daimi statda pedaqoji ve elmi-tadqgigat faaliyystine calb
olunub. Doktorantlardan 117 naferi mivafiq kafedralarda fealiyyet gostarir.

Ali tehsilin butiin saviyyaelari Gzra tahsil programlarinda tadris prosesinda
istirak edoan elmler doktoru va professorlarin sayinin dayismasi veziyysti orta
hesabla (10-11) % atrafinda olmusdur.

ilar 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Professor miisllim
624 | 592 586 604 | 602 |545 |545
heyatinin imumi sayi

Elmlar doktoru 80 77 82 80 76 69 68
Professor 70 65 72 70 67 57 55
Ali tahsilin butlin

saviyyalari uzra teahsil
programlarinda tadris
prosesinda istirak edan
11,2 (110 |123 |116 |11,1 |10,5 |10,1
elmlar doktoru Vo
professorlarin  sayinin

(5%-dan az olmamagla)

dayismasi vaziyyati

EImi deracesi olan tadgiqatcilarin akademik heyete olan nisbati cadval
soklinda taqdim olunur. Verilmis malumatlar analiz olunarag bu nisbatin hesabat

doévri ilsa eyni olmasiI mugsahide olunmusdur.

iltar 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
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Professor miisllim heyatinin

limumi sayi 624 | 592 |586 |604 |602 |545 |545
Elmi doracasi olan
omokdaslarin sayi 392 367 | 371 | 370 |365 |343 |331
Elmi daracasi olan

tedqiqatgilarin akademik
heyata olan nisbati 0,63 |0,62 |0,63 |0,61 0,61 | 0,63 |0,61

AzTU-da fealiyyat gbstaran 4 Dissertasiya Surasinda 11 ixtisas Uzra elmi
kadr hazirligi heyata kecirilir. ixtisaslarin hamisi AzTU-nun miitexassi hazirligina
tam uygundur. Eyni zamanda elmi daracalarin verilmasi AzTU-nun elmi-tadqgigat
istigamatlarina ve bu sahads qarsiya qoydugu hadasflers tam uygundur.

AzTU Elmi-tedqgigat fealiyyatinin montoringi Vo giymatlandiriimasi
mexanizminin movcudlugu ve tetbigi masalesine daha kompleks yanasaraq
Akademik Malumat Axtaris Sistemi 2022 —ci il sentyabr ayindan artiq istifadeye
vermisdir. Bu sistem vasitasile universitetin har bir muslliminin elmi tedgigat
faaliyyatinin monitoringini aparmag mumkundir. Tartib edilen siyahi vasitasila
professor-musllim heyatinin giymatlandiriima prosesi aparila bilir. Hazirda hamin
sistemin istifadesina aktiv olaraq baslaniimisdir.

Hesabat dovriinds 6 dissertasiya surasi faaliyyet gostermisdir. D.02.031
Dissertasiya Surasinda 3 ixtisas Uzra, D.02.171 Dissertasiya Surasinda 3 ixtisas
Uzra, ED 2.09 Dissertasiya Surasinda 4 ixtisas Uzre 24 professor va muallim
heyati, ED 2.32 Dissertasiya Surasinda 3 ixtisas lUzra 21 professor ve muallim
heyati, ED 2.38 Dissertasiya Surasinda 3 ixtisas Uzra, ED 2.41 Dissertasiya
Surasinda 3 ixtisas Uzre 20 professor ve musllim heyati mudafisler toskil

olunmusdur. AzTU nazdinda faaliyyat goOsteroen Dissertasiya suralarinin ve

ixtisaslarinin hamisi universitetin tedgigat istigamsatlerina, profiline uygundur.

4.4. Elmi-tadgiqat fealiyystinde ve tehsilde akademik dirtstlik mexanizminin mdvcud

olmasi ve tetbigi vaziyyati

Azarbaycan Texniki Universiteti musllif huquglarinin gorunmasi va sistemli
toskili Gcln 2015-ci ilden Polsa sirketi olan Plagiat.pl MMC ils amakdasliq
mugavilesi baglayib ve bu ginadak emakdashgdi davam etdirir. Plagiat.pl MMC-nin

toklif etdiyi “Strikeplagiarism” program taminati il Azarbaycan Texniki
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Universitetinde yerina yetirilan elmi islorin ve tadris vesaitlerinin orjinalliginin tamin
edilmasi va onlarin hazirlanmasinda elmi plagiat hallarinin garsisinin alinmasi
prosedurlari muayyan edilir.

Kdcurma hallarinin (tedgigat ve tedris prosesinda) garsisinin alinmasi
magsadi ila elmi plagiat hallarina qarsi mubarize QAYDALARI 2016-ci ilds
hazirlanmig ve 177 mux sayli amrle tesdiq edilmisdir. ATM-in antiplagiat sisteminin
tohsil ve elmi-tadqgigat prosesinds istirak edan tslebe ve professor-muallim
heyatinin tamamini shate edir. Bakalavr, magistr ve dissertasiya isleri mudafiayo
cixariimaga 1 ay qalmis yoxlanilir, derslik, ders vasaiti, monoqrafiya va diger elmi

asarlar, hamginin elmi metodiki suraya teqdimatindan avval plagiat yoxlaniligi

edilir. illik 500 elmi aserin yoxlaniimasi prosesi hayata kegirilir.

5. IDARDETM® SISTEMI

5.1. idareetms orqanlari

AzTU-nun idara edilmasi ila bagli masalaler AzTU-nun Nizamnamasinin 5-
ci bandina asasen tenzimlanir.

AzTU-nun nizamnamasina asasan onun ali idareetma orqgani Elmi Suradir.
AzTU-nun Elmi Surasinin yaradilmasi ve faaliyyeti EIm ve Tahsil Nazirliyinin 10
noyabr 1997-ci il tarixli 792 nomrali amri ile tesdig olunmus “Ali tehsil
muassisalerinin EImi surasi haggqinda ©sasnama” va AzTU-nun nizamnamasi ile
tonzimlonir. Elmi Suranin terkibi ali tahsil miUassisesi tarafinden Elm ve Tahsil
Nazirliyinin gosterigine asasan yaradilir va tasdiq olunur. AzTU-da Elmi Suranin
torkibi 49 nafer olaraq tasdiq olunmus, hazirda 43 naferdan ibaratdir. EImi Suranin
iclaslari elmi sura Uzvleri va mizakire olunan masalelarden asili olaraq maraqli
toraflorin va ictimai sura tzvlarinin igtiraki ila kegirilir.

AzTU-nun nizamnamasinin 5.1-ci bandine asasan AzTU-nun idare
olunmasinda demokratikliyi ve seffafigini ve maraql teraflerin igtirakini temin
etmok mogsadilo unversiteds ictimai Sura ve Agsaqqallar Surasi fealiyyet
gosterir.

AzTU-nun faaliyyatine Azerbaycan Respublikasinin Prezidenti terafindan
vazifaya tayin olunan ve vazifaden azad olunan rektor rehbarlik edir. AzTU-nun
prorektorlari rektorun taqdimati asasinda Elm ve Tahsil Nazirliyi terafindan tayin
edilir.
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Qeyd edak ki, AzTU-nun nizamnamasinds tadris, elm va texnika, tarbiya,
inzibati-tesarrifat igleri, beynelxalq alagsler ve Umumi isler Uzra prorektor
vazifaleri eks olunmusdur. Hesabat dévriinde Azarbaycan Respublikasi ©mak va
Ohalinin Sosial Mudafiasi Nazirliyi Kollegiyasinin 20 dekabr 2017-ci il tarixli 18-1
nomrali garari ile tasdiq edilmig “Tahsil sahasina aid olan qulluggu vazifslerinin
Vahid Tarif-Ixtisas Sorgu Kitabgasi’nin tslebleri gozlenilmekle Elm ve Tahsil
Nazirliyinin razih@i ile movcud prorektor statlarinin bazilerinin adi dayisdirilmis va
yeni prorektor statlari yaradilmisdir. Hal-hazirda AzTU-da tedris, elm va
innovasiyalar, beynalxalq salagesler, sosial mesalaler ve ictiamiyyatle slagaler,
maliyye-tasarrifat, reqemsallasma ve layihaler va Umumi igler tzra prorektorlar
foaliyyat goOstarir.

AzTU-nun tedris, elm va inzibati bélmasi olan fakiltelar eyni saha ve
istigamat daxilindaki bir ve ya bir-birina yaxin olan bir ne¢a ixtisas tzre bakalavr
ve magistr hazirlanmasini, muivafig sahe Uzre mitaxassislerin ixtisasinin
artirlmasi (ve yenidan hazirlanmasini) isini hayata kecirir, elace ds elmi-tadgigat
vo tarbiye islerine rehbarlik edir. Fakilteya Umumi rahbarlik, terkibi ve
selahiyyatlari Azarbaycan Respublikasi EIm va Tehsil Nazirliyinin 10 noyabr 1997-
ci il tarixli, 794 nomrali emri ila tesdiq edilmis “Ali tehsil muassisesinin fakilte Elmi
Surasi haqqinda ©sasnamsa” ila tanzimlenan fakilts elmi surasi tarsfindan hayata
kecirilir.

Fakilteya rehbarlik, Azerbaycan Respublikasi EIm va Tahsil Nazirliyinin
Kollegiyasinin 15 noyabr 2017-ci il tarixli, 5/5 ndmrali Qarari ile tesdiq edilmis “Ali
tahsil muessisalarinds kafedra mudiri, dekan ve dekan muavini vezifelerinin
tutulmasi Qaydalar”, Azearbaycan Respublikasinin ©mak va Shalinin Sosial
Mudafiesi Nazirliyinin Kollegiyasinin “Tahsil sahasine aid olan qullugcu
vazifalarinin Vahid Tarif-Ixtisas Sorgu Kitabgasi’nin tesdiq edilmasi barade 18-1
nomrali 20 dekabr 2017-ci il tarixli Qararinin taleblari gbzlanilmakla bu vazifaye
toyin edilmis dekan tarafinden hayata kecirilir.

AzTU-nun asas tadris-elm struktur bélmasi olan kafedra bir va ya bir nege
yaxin fanler Uzra tedris, metodiki, elmi-tadgiqgat iglerinin yerina yetiriimasini, elmi-
pedaqoji va elmi iscilarin hazirlanmasini, yeniden hazirlanmasini, ixtisaslarinin
artinrlmasini ve talebalar arasinda tarbiys islerini hayata kegirir. Kafedraya
Azarbaycan Respublikasi EIm va Teahsil Nazirliyinin Kollegiyasinin 15.11.2017-ci

il tarixli, 5/5 némrali Qarari ile tesdiq edilmis “Ali tahsil musssisalarinds kafedra
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mudiri, dekan ve dekan muavini vazifalerinin tutulmasi Qaydalar”, Azarbaycan
Respublikasinin ®mak ve Bhalinin Sosial Mudafissi Nazirliyinin Kollegiyasinin
“Tohsil sahesine aid olan qullugcu vezifslerinin Vahid Tarif-ixtisas Sorgu
Kitabgasi’nin tasdiq edilmasi bareda 18-1 ndomrali 20 dekabr 2017-ci il tarixli
Qerarinin talablari gdzlenilmakls bu vazifeys teyin edilmis kafedra mudiri rehbarlik
edir.

AzTU-da elmi-pedaqoji, muhandis-texniki, inzibati, inzibati-tesarrifat,
tadris-kdmakgci va digar heyatlar lizre vazifaler nazerda tutulur. Bu vazifalera tayin
olunma Azerbaycan Respublikasinin ©mek ve ©halinin Sosial Mudafiasi
Nazirliyinin Kollegiyasinin “Tahsil sahasina aid olan qulluggu vezifelarinin Vahid
Tarif-ixtisas Sorgu Kitabcasi’nin tesdiq ediimasi barade 18-1 némrali 20 dekabr
2017-ci il tarixli Qeran va diger ganunvericilik aktlarinin telableri gbzlenilmakle
rektor tarefinden hayata kecirilir.

AzTU-nun Elmi Surasinda AzTU-nun Talaba Gancler Tagkilatinin (TGT)
sadri, Taleba Rektor, AzTU-nun Tealaba Hamkarlar Tagkilatinin (THT) sadri,
ictimai Suranin tizvleri temsil olunur.

Azarbaycan Texniki Universitetinde Taleba Gancler Tagkilati Azarbaycan
Respublikas! Prezidentinin icra Aparatinin 15 fevral 2005-ci il tarixli “Azarbaycan
Respublikasinda butin ali ve orta ixtisas tshsil musssisalarinda genclar ve
tolabalerle isin tekmillesdiriimasi maqsadi ile Tealeba Gancler Tagkilatlar
yaradilmasi haqqinda” Serencama asasan 2005-ci ilda tasis edilmisdir. Tagkilatin
asas magsadi dovlet gancler siyasatinin hayata kegirilmasi istigamaetinda
tolabalerin ve ayri-ayriliqda har bir talebanin maraglarini temsil ve midafie etmak,
respublikanin ictimai, madani, sosial, igtisadi hayatinda onlarin faal istirakini temin
etmakdir. Hazirda AzTU-nun Taleba Ganclar Teskilatinin (TGT) 650 nafer Gzvi
var.

AzTU-nun TGT Azerbaycan Teleba Gancler Togkilatlar ittifaqinin (ATGT)
asasnamasina uygun faaliyyst gostarir. ATGT-nin asasnamasina uygun olaraq
TGT sadri universitet elmi surasinin, fakilte TGT sadri ise fakults elmi surasinin
Uzvudur. TGT-nin sadri talebalerin segkisi asasinda tayin olunur. Sedr AzTU-nun
Elmi Surasinin iclaslarinda mitamadi istirak edearak talebalarle bagl masalaleri
diqgete ¢atdirir. Universitetin Taleba Ganclar Tagkilati 6z fealiyyati barads dovri
olaraq Universitet rehbarliyi vo ATGT rahbarliyine hesabat verir.
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AzTU-da Taleba Rektor vazifasi 2019-cu ilde Elmi Suranin gerari ile tasis
olunmusdur. Telsba Rektor vazifesi de seckili olmagla talabaler tarafindan
sosverma ile miayyan olunur. Taleba Rektor Elmi Suranin iclaslarinda istirak
edarak talabalarla bagli problemlari diqgete ¢atdirir ve dovri asasda 6z fealiyyati
baradsa hesabat verir.

AzTU-nun THT Azsrbaycan Tahsil isgileri Azad Hemkarlar Teskilatinin
(ATIAHT) nizamnamaesine miivafiq funksiyalari yerine yetirir. THT-nin sadri de
Elmi Suranin iclaslarinda istirak etmakle talebaleri maraglandiran masalaleri
diqgete catdirir. Sadr dovri olaraqg fealiyysti barads Universitet rahbarliyi vo
ATIAHT-nin rahbaerliyine hesabat verir.

Universitetin ali idareetme organi olan Elmi Surasinin iclaslari tasdiq
olunmus grafike esasen kegirilir. EImi Suranin kegirilma grafiki har tedris ilinin son
Elmi Surasinda tesdiq olunur.

Universitetin EImi Surasinda gundsliys asasan nazards tutulan gixiglar,
masalalerin miuzakire olunmasi va qerarlarin verilmasi reglamenti proseduru
mdovcuddur.

Universitet rahbarliyinin gararlari, universitetde kecirilon tedbirler, xlsusi
gunler va elanlar va xabarlar universitetin veb-saytinda va rasmi sosial sabaka
hesablarinda mutemadi olaraq paylasilir. Zeruri sanadlar (samrlar, daxil olan
maktublar, daxili yazismalar, rehbaerliyin qerarlari ve s.) operativliik magsadile
korporativ e-mail vasitasile aidiyyati amakdaslara géndarilir.

Daxili senad dovriyyasi hesabat dovriinds kagiz dasiyicida apariimisdir,
elektron senad dovriyyasi vahid sistemi mdvcud olmamisdir. Elektron sanad
dovriyyesi sisteminin hazirlanmasi igleri davam etdirilir va 01 dekabr 2022-ci il
tarixinden istifadaye verilmasi planlasdirilir.

idareetma organlari daxilinde selahiyyet ve vezife bolgusi struktur
bdlmalarin asasnamalarina va vazife telimatlarina asasan aparilir.

AzTU-da idareetme organlarinin  fealiyystinin  montoringi  ve
giymetlendirilmesini insan resurslari departamentinin insan resurslarinin
giymetlandirilmasi s0basi hayata kegirir. S6ba universitet emakdaglarinin fealiyyat
soemaraliliyina tasir edacak amillarin miayyanlasdiriimasi maqgsadila bitliin heyat
Uzra anket sorgulari aparir, buttn struktur bolmalari tzre analizlar hayata kecirir,
analizin naticasina asasan cari vaziyyati tohlil edir va takmillagdiriimasi yoninda

mavafiqg teklifler hazirlayir; Universitet emakdaslarinin faaliyyat istigamatlari tzre
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is tahlilleri  aparir.  Universitet amaokdaglarinin  xidmati  faaliyyatinin
giymaetlandirilmasi maqsadile vazifa funksiyalari Gizre dlgii meyarlari hazirlayir ve
totbig edir; Universitet amakdaslarinin xidmsati faaliyyatinin giymatlandirilmasi
naticasinda iscilarin talim ehtiyaclarini miayyan edir, naticeya asasan talim
planlamasi taklifini hazirlayir; Telim prosesinin monitoringini hayata kegirir vo
talimlarin keyfiyyatinin giymatlondiriimasi tGzre tadbirlari yerina yetirir; Universitet
amakdaslarinin performans gostariciloerine asasan karyera planlamasi prosesini
toskil edir.

Idarsetma organlarinin gaffaf ve naticeyoniimlii faaliyyatinin tamin ediimasi
va davamli tekmillesdiriimasi haqda “Azarbaycan Respublikasinda tahsilin inkisafi
Uzra Dovlet Strategiyasi’na asasan ATM-da naticayonli ve seffaf idareetma
modelinin, strateji idarsetmanin tatbiqi mexanizmlarinin yaradilmasi, maraqli

toroflorin (TGT, Telobe Rektor, AzTU THI, ictimai Sura ve s.) nimayandalerinin

istiraki, AzTU-nun idars olunmasinin davamli tekmillagdirilmasini sartlandirmigdir.

5.2 Insan resurslarinin idars edilmasi

Universitetds Elmi Sura tarefinden tesdig edilmis “Azarbaycan Texniki
Universitetinda isa gabul ve isdan azad olunma Uzra Daxili Qaydalar” mévcuddur.
Qaydalar Azerbaycan Respublikasinin ©mak Macallesine, “Tahsil haqqinda”
Azarbaycan Respublikasinin Qanununa, Azarbaycan Respublikasinin quvveds
olan digar normativ aktlarina, “Azarbaycan Texniki Universitetinin Nizamnamasi’na
va bu sahada mdvcud olan qabaqcil beynalxalg ve yerli tacriibaya uygun olaraq
hazirlanmisdir. Bu Qaydalar Azerbaycan Texniki Universitetinin strategiyasina
asasan movcud olan vakant is yerlarine potensial namizadlarin miayyan edilmasi,
secilmasi, yoxlaniimasi, ise gabulu ve isden azad edilmasi proseslerini tanzimlayir.
Universitetda ise gebul va isden azad olunma proseslarinde ganunauygdunlug,
barabarlik, qerazsizlik, seffafliq ve askarlq prinsiplari rahbar tutulur. Universitetin
toleba va mazunlarinin, eyni zamanda elan olunmus muvafiq veazifsler Uzra
miracist edan namizadlarin tercimeyi-hallarindan (CV) tagkil olunan universitetin
CV bazasI mévcuddur.

Azarbaycan Texniki Universitetinde seckili vazifalarin  tutulmasi
Azarbaycan Respublikasi Tehsil Nazirliyi Kollegiyasinin 15.11.2017-ci il tarixli,
5/5 némrali garari ila tasdiq edilmis “Ali tahsil musssisalarinds kafedra mudiri,

dekan va dekan muavini vazifslerinin tutulmasi qaydalari’na ve digar normativ-
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hiquqgi aktlara asasen kegirilir. Seckinin naticalerine uygun olaraq, yalniz
senadlasdirma isleri Insan resurslari ile is sébasi tarafinden aparilir.
(https://www.aztu.edu.az/az/page/normativ-senedler-148)

Strateji inkisaf planinin maqgsadi asas va infrastruktur faaliyystin bitin
novlerindea maksimum naticalarin tamin edilmasi, idaraetmanin tekmillesdiriimasi,
sobalarin vo amakdaslarin alagslandiriimasinin yiksaldilmasi, universitetin idars
edilmasi sisteminin optimallasdiriimasidir. Hazirda Universitetde akademik heyat
va tadris-kbmakgi heyatin rehbaerlik ve inzibati heyata nizbati 2:1 teskil edir. Bu
nisbatinin 3:1-a ¢atdinimasi t¢in mavafig tadbirlar planlasdirilb.

Universitetin Elmi Surasi 28.10.2022 tarixli iclasinda inzibati va tadris-
komakci heyastindsa attestasiyanin kecirilmasi barada garar gabul edilmisdir va 15
dekabr 2022-ci il tarixinedeak yekunlasdirilacaqgdir (Elmi Suranin 28.10.2022 tarixli
iclasinin 2 sayli Protokolu).

ATM-da iscilarin selahiyyat hacmindan, masuliyyet dearacesindan,
pesokarliqg saviyysesindan ve digar keyfiyyat gdstericilarindan asili olarag amak
haqq! sistemi mévcuddur. Moévcud amak haqqi sistemina isgilarin salahiyyat
hacmina, masuliyyat daracasine, pesoakarliq seviyyasine va digar keyfiyyat
gostaricilarina asasen ilde bir defeden az olmayaraq yenidan baxilir ve dayisiklikler
edilir.

ATM-da iscilarin kollektiv va fardi motivasiyasi ve mukafatlandiriimasi vezifa
toelimatinda nazerde tutulan vazifslerin vaxtinda ve pesoekarligla vyerina
yetiriimasina, semaralagdirici takliflar verilmasina, tesabbluskarliq gostariimasina,
isde yeni forma ve metodlarin tetbigi, genc mutexassislera lazimi komaklik
goOsterilmasina, rahbarliyin tapsiriglarinin  vaxtinda ve keyfiyyatle yerina
yetiriimasina, normativ huqugi aktlarin layihalerinin hazirlanmasinda va qabul
edilmasinda farglanmalarine asasen hayata kegirilir.

Azarbaycan Texniki Universitetinds heyatin giymatlondirimasini Insan
resurslari departamentinin insan resurslarinin giymatlendiriimasi sébasi tersfinden
hayata kecirir. S6ba universitet emakdaslarinin faaliyyat semaraliliyina tesir edacak
amillerin muayyenlasdiriimasi maqgsadile butlin heyat Gzre anket sorgulari aparir,
batin struktur bolmaleri tUzre analizler hayata kecirir, analizin naticasine asasan
cari vaziyyati tohlil edir ve tekmilllagdiriimasi yoninds muvafiq taklifler hazirlayir.

insan resurslarinin  giymatlondirilmasi sébesi tersfinden ilde 2 defe

professor-musllim heyati Gg¢ln sorgular hayata kegirilir. S6ba tarefinden Google
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Forumda suallar hazirlanir. Miallimlars aid suallar esasen onlarin tadris metodlari,
hansi seristalare, bacariglara malik olmalari, darsin tadrisinin neca va hansi
formada aparmalari, xarici dil biliklari, onlarin elmi-pedaqoiji faaliyyati bagh (yuksak
reytingli beynalxalq jurnallarda c¢ap olunan maqalslarinin, darsliklerinin, dars
vasaitlarinin sayl ve saire) masalaleri shate edir. Aparilan sorgularin naticalori
toplanir, SPS programinda tshlil olunur, uygun hesabat hazirlanir va rahbarliys
teqdim olunur.

Aparilan sordu naticesinde muallimlarin xarici dil biliklarinin kifayet deracede
olmadigi musayyan olunmusg, buna ssasen onlar Ugun xarici dil kurslari teskil
edilmisdir.

Azarbaycan Texniki Universitetinin EImi Surasinin 24 fevral 2021-ci il tarixli
onlayn iclasinin 9 sayll Protokoluna asasen musallimlerin informasiya
texnologiyalari sahasinda bilkk ve pesa bacariglarinin artirlmasi Ggun
giymatlendirmanin apariimasi va talimlerin tagkili tasdig edilmisdir.

Universitetin bittin professor-musllim heyastinin sézigedon sahads bilik ve
pesa bacariglarinin yoxlaniimasi maqgsadile 44 sualdan ibarat sorgu hazirlanmigdir
(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQL Sewsnh-

RSIciJTSNX2 DzgoewghOwVSORezzL HkxSJiUURaQ/viewform?ve=0&c=0&w=1&flr=

0&gxids=7628Universitet amakdaslarinin faaliyyat istigamatleri Uzre is tahlillori

aparir. Universitet amakdaglarinin  xidmati fealiyystinin  giymatlandiriimasi
maqgsadile vazife funksiyalari Gizre 6lgi meyarlari hazirlayir ve tatbiq edir.

Universitet amakdaslarinin  xidmati  fealiyystinin  giymatlandiriimasi
naticasinda iscilarin talim ehtiyaclari muiayyan edilir, neaticoeya asasan talim
planlamasi taklifi hazirlanir. Talim prosesinin monitoringi hayata kegirilir vo
talimlarin keyfiyyatinin giymatloendirilmasi Gzre tedbirler yerine yetirilir. Universitet
amakdaglarinin preformans go6stericilerine asasen karyera planlamasi prosesi
toskil edilir.

Universitetda ise gabul qaydalari EImi Suranin 24.02.2021-ci il tarixli gerari
ile tasdiq edilmisdir (Protokol Ne1). Qeyri-akademik heyatin isa gabul prosesinda
ganuna-uygunluq, berabarlik, garezsizlik, seffafliq ve askarliq prinsiplari rahbar
tutulur. Universitetds ise qabul komissiyasi ve universitetin talebs ve
mazunlarinin, eyni zamanda elan olunmug muvafiq vezifaler tizre miracist eden

namizadlarin CV-larindan ibarat universitetin CV bazasi moévcuddur.
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Universitetdes geyri-akademik heyatin  foealiyyatinin  giymatlondiriimasi
magsadile butliin heyat Uzra anket sorgulari aparilir, buttin struktur bolmalari tzre
analizler hayata kegcirilir, analizin naticasine asasen cari vaziyyat tahlil olunur va
foaliyyatin tekmilllagdiriimasi yoniminda miuvafiq teklifler hazirlanir. Analiz
muxtalif tehlil metodlari il hayata kegirilir.

©mak ve miulki minasibatlerin baglanmasi ve xitam verilmasi zamani
Azarbaycan Respublikasinin ©mak Macallasinin, Azerbaycan Respublikasi ©mak
ve ©halinin Sosial Mudafiasi Nazirliyi Kollegiyasinin 20 dekabr 2017-ci il tarixli 18-
1 nomrali garari ile tesdiq edilmis “Tahsil sahasina aid olan qulluggu vazifalarinin
Vahid Tarif-ixtisas Sorgu Kitabgasi’nin, Azerbaycan Respublikasi EIm ve Tahsil
Nazirliyinin Kollegiyasinin 15 noyabr 2017-ci il tarixli, 5/5 némrali Qarari ilo tesdiq
edilmis “Ali tahsil musssisealarinde kafedra mdidiri, dekan ve dekan muavini
vazifelerinin tutulmasi Qaydalari’nin va diger ganunvericilik aktlarinin telablari

nazars alinir.

5.3.Maliyye resurslarinin idare edilmasi

ATM-in maliyye resurslari doévlst sifarisi ile tehsil alanlarin ve 6denigli
asasda tehsil alanlarin tehsil haqqindan, elmi-tadgiqatlar layihalerindan,
ianalarden, grantlardan ve s. formalasir.

ATM-in  maliyye resurslarinin qisa ve orta muiddatli doévr dcln
planlasdiriimasi Azerbaycan Respublikasi ElIm va Tehsil Nazirliyinin nazarati
hayata kecirilir vo 3 ayliq prioritet xarclerin rezervi saxlaniimagla, 1, 3, 5 illik
smetalar hazirlanaraq teqdim edilir.

Maliyya resurslarinin planlasdiriimasi, istifadasi ve monitoringi Uzre
foaliyyatlori milessisanin SiP-o uygun olaraq hazirlanir.

ATM-in slave maliyys resurslari
- Avropa Birliyinin maliyyslasdirdiyi ERASMUS + KA2 programi ¢argivasinde
ECAR layihasi,

- LMQsante layihasi,
- UniClaD layihasi,
- CRANG layihasi ¢arcivasinda formalasdirilir.

AzTU-da prioritet muhandislik ixtisaslari Gizre professor-musllim heyatinin

82



akademik mobilliyinin semarali toskili ile elmi potensialinin gtclendiriimasi ve
yuksak ixtisasli kadr hazirhdinin temin olunmasi mexanizminin yaradilmasi
layihasindan idaratdir.

Eyni zamanda yeni layihalerin alde edilmasi lcun fealiyystlor davam
etdirilir.

2013-cl ilden AzTU-da SERP programi istifada edilir va alde olunan
maliyye resurslarinin saffafliq saviyyasini artirmaq 2021-ci ilden UMS (University
Management System) programinin hazirlaniimasina baslaniimis ve 2023-cu ilde
totbigi planlasdirilir. Galirlerin alde edilmasi ve xarclarin 6denilmasi nagdsiz
formada hayata kegirilir.

Maliyya resurslarindan istifade ATM-in Nizamnamasina uygundur. Galir ve
xarclarin ucotu ATM-in muvafiq struktur bélmaleri terafinden hazirlanmis ve
Azarbaycan Respublikasi ElIm ve Tahsil Nazirliyi tarafinden tasdiq olunmus
smetaya uygun olaraq aparilir.

Maliyye resurslarinin alds olunmasi vae istifadasi Uzra bidca smetasi har ilin
sonunda hazirlanir, rehbarlik terafindan tasdiq edilerek Azarbaycan Respublikasi
EIm ve Tehsil Nazirliyine taqdim edilir. Ehtiyac yaranarsa il orzinda
durastlasdiriimis biidce smetasi hazirlanaraq teqdim edilir. Budce smetasinin
hazirlanmasi ve tasdiq edilmasi prosedurlari ATM-in Nizamnamasina uygdun
olaraq hayata kecirilir.

Maliyya resurslarindan tayinati Uzrs istifadeya cari nezarat ATM-in mivafiq
strukturlar terefinden heayata kecirilir, eyni zamanda maliyya resurslarindan
toyinati Uzre istifadasina dair Azarbaycan Respublikasi EIm va Tahsil Nazirliyine
riblik hesabatlar teqdim olunur.

ATM-de mallarin satin alinmasi, islerin goérilmasi ve xidmatlarin
goOsterilmasi Uzre satinalma prosedurlart “Ddvlet satinalmalari hagginda”
Azarbaycan Respublikasinin Qanununun talablerine uygun teskil edilir.

Mallarin alinmasi, iglarin gbrilmasi va xidmatlarin gdsterilmasi Uzra maliyya
ve mihasibat amaliyyatlari “Dovlet satinalmalari haqqinda”, “Muhasibat ucotu
haqgqinda” Azerbaycan Respublikasinin  Qanunlarinin, Vergi Macallasinin
tolablarine uygun olaraq aparilir.

ATM-da maliyys ve muhasibat hesabatlari ganunvericiliyin taleblarina uygun
olaraq hesabat dovriinde tertib olunur ve aidiyysti organlara (IN yaninda Dévlet

Vergi Xidmatina, Statistika Komitesina, ElIm va Tahsil Nazirliyine va s.) teqdim
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olunur.

ATM-da maliyys ve muhasibat hesabatlari ganunvericiliyin taleblarina uygun
olaraq hesabat dovrinde tartib olunur ve aidiyyati organlara (vergi, statistika,
Nazirlik va s.) taqdim olunur.

Maliyye ve muhasibat hesabatlarinin ganunvericiliyin tslablarina uygun
olaraq tertib edilir, lakin darc olunmur.

ATM-da daxili nazarat tedbirlori hayata kecirmak uclin dovri olaraq
komissiya taskil olunur. Homin komissiya tarafinden ATM-da maliyya resurslarinin
alde olunmasi va istifadasi Uzre nazarat tadbirlari hayata kegirilir.

Maliyya resurslarindan olde olunmasi ve istifadesi Uzra kenar audit
xidmatindan istifade edilmamisdir.

AzTU-nun Nizamnamasi ¢arcivasinde maliyya resurslarinin alde olunmasi
manbalari ve istifadasi istigamatlerinin tekmillesdiriimasi mitemadi olaraq

arasdirilir.

5.4. Informasiya idareetme sistemi

AzTU-da bir sira modul ve programlardan ibarat informasiya idaraetma
sistemi movcuddur. (Bunlardan istinadedici senad olaraq SINAM va HikCentral
Turniket sisteminin muvafiq senadleri tahlile slave edilir.)

Bu sistemin fargli modullari agsagidaki kimidir:

- AzTU-da KOICA (https://sso.aztu.edu.az saytindan daxil olunur) elektron

tadris sistemindan istifads edilir.

- Onlayn imtahan sistemi

- Veb-sayt (https://www.aztu.edu.az),

- AzTU Konfrans sistemi ( https://aztuconference.aztu.edu.az/ ) istifade

edilir.

- 9cnabi Talabalerin miracist sistemi,

- Rektor ile online gorus sistemi,

- Tekrar Ali Tahsil sistemi,

- Ixtisas artirma tehsiline muracist sistemi,

- Rektorun online gabul sistemi,

- Magistrlerin ve Bakalavrlarin universitets gabul sistemi,

- Onlayn apellyasiya sistemi
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- FORSYS ©cnabi Telabalarin geydiyyat sistemi (http://forsys.aztu.local)

- EduPay Talaba tehsil haqqi ddanis sistemi (http://edupay.aztu.local)

- inventar programi (http://inventory.aztu.local)

- DrSys Doktorantura telabalerinin geydiyyat sistemi

(http://drsys.aztu.local)

- AMAS Akademik Malumat ve Diferensial ©mak Haqqi hesablama sistemi

(http://amas.aztu.edu.az)

- Kitabxana reyestr programi (http://reyestr.aztu.local)

- Auditoriya geydiyyat programi (http://auditoriya.aztu.local)

- Masin Jurnal

- Turniket programi (http://10.0.34.27:3000/ , http://10.0.70.22)

- SSO-Single Sign On (https://sso.aztu.edu.az)

- TaskIT Helpdesk ticket programi (http://helpdesk.aztu.edu.az:8888)

- Omiir Boyu Tahsil talebs geydiyyat ve ders idare programi

(http://10.0.34.27/)

- Basketbol Qeydiyyat idare Sistemi (http://10.0.34.27:3031/)

- TTVS tez-tez verilen suallar (http://fag.aztu.local)

- aztu.edu.az domeni Gizarinden Gmail Gizarindan igladilon mail sistemi

- HikCentral turniket programi

- SINAM

Sistemda istifade olunan idareetma funksiyalarinin olcatanhigr ve
istifadesini toskil etmak Ucun gabaka infrastrukturu va istifadaci tslimatlar
movcuddur. Hamginin funksiyalara aid  malumatlarin yenileonma prosesi
muitamadi olaraq hayata kecirilir. Yenilanma zamani sinxronizasiya problemlari
ortaya cixir.

Sistemlarda salahiyyat bdlgisi moévecuddur. Ortaq istifads olunan ve ayrica
idare edilen sistemlarin hamisinda lazimi salahiyyat bolgusu tetbiq olunur.

imtahanlarin tetbig olunmasi ve ballarin hesablanaraq ETS-o (Elektron
Tahsil Sistemi) yuklanmasi, darslarin kecirilmasi, jurnallar, tedris materiallarinin
tolabalerle paylasiimasi, konfranslarin nizamlanmasi, tslim-tedris prosesi ile
slagadar faaliyystler ragesmsallagdiriimigdir (KOICA (https://sso.aztu.edu.az
saytindan daxil olunur) elektron tedris sistemi, Onlayn imtahan sistemi ve s.).
Qeyd edilan program teminatlarinin tatbiqi ile ATM-in batin fakultslerinin

pedogoiji-taleba heyati Uc¢ilin elektron mihazirslers, elektron dars vasaitlerine va
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5.5.

s. olgatanhgi temin edilmisdir. Program teminatindan istifads lc¢tn professor-
musallim heyati Tadris Hissasina, telabalar isa dekanliglara muraciet edarak sifra
alde etmalidirlar.

informasiya idareetma sisteminin fargli modul ve hisselerine ehtiyaca gore
universitet iginda ve ya kenarda, internet olan har yerden talebaler daxil olub
istifade eda biler.

informasiya idareetme sisteminde bir ¢ox proseslor avtomatlasdirildig
Ucun idarsetma daha sadalesib va bltln proseslera nazarst olunur.

informasiya idarsetma sisteminin fargli modullari milesyysn seviyyads digar
aidiyyati qurumlarla sinxron halindadir. Amma sistem c¢esidliliyi oldugu Ugin
sinxronizasiya prosesinde meydana galan problemlar sababi ile malumatlarda
uygunsuzluglar mévcuddur.

informasiya idareetma sisteminin tehlikesizliyi, mexfiliyi ve etibarliigini
teamin etmak Ugun mitamadi nazaret edilir va texniki heyat tarefinden dastek

gostarilir.

Ictimaiyyatlo slagsler

AzTU-da Media ile is kommunikasiya sobasi faaliyyat gdsterir. Media ile is
kommunikasiya sdbasi Abituryentlar ve talebalarls is grupu, Dovri matbuat grupu,
ictimaiyyetle slagealer grupu, Madsniyyst ve yaradiciliq grupu, Sehid aileleri ve
Vaton Muharibasi istirakgilari ile iglarin tagkili grupu ve Tadbirlerin teskili grupundan
toskil olunmusdur.

AzTU-nun resmi veb-sayti fealiyyst gostarir (www.aztu.edu.az)

ATM-in mealumatlandirma faaliyyatinin monitoringi veb sayt ve sosial sebakalar
vasitasile aparilir. Veb-saytda yerlasdirilon xabarlera baxis va sosial sebakalerda
paylasilan xabarlerin paylasilma sayini istenilean doévr Ucin alde etmak
mumkanddar.

Veb-sayta yerlagdirilon xabarlarin sayl agsagidaki cadvealda geyd edilmigdir.

Bundan slava elanlar da paylasilir vo middati bitmig elanlar saytdan goturular.

lllar 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Aztu.edu.az saytinda
paylasilan malumatlarin 201 233 240 297 395 366 309

say|
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AzTU-nun resmi veb-saytinda zaruri hallarda fakultslerin, kafedralarin, elece da
diger sahifslarin malumatlari daim yenilenir.

AzTU-nun talebs, musllim ve amakdaslarini, elace da ictimaiyysati
malumatlandirmaq tc¢lun veb-saytla yanagsi sosial sabaka sahifelerindan de aktiv
istifade olunur. Asagida AzTU-nun sosial sabakalarda sahifsalarinin Gnvanlari va
daim artan izlayici saylari geyd olunub:

- Feysbuk: facebook.com/aztu1950.official — 4800

- Instagram: instagram.com/aztueduaz — 11700

instagram.com/thik.aztu — 5134
instagram.com/aztu.tgt — 4771
instagram.com/aztu_teleberektor — 1045

- Tvitter: @aztueduaz — 394

- Linkedin: linkedin.com/school/aztueduaz — 2204

- Telegram kanali: t.me/aztu_edu_az — 2300

Standart faaliyyat olmadigi tGcln xtsusi bir plan yoxdur. Mutemadi olaraq
kecirilon tadbirlerin ve goéruslarin formatina uygun goérulecak iglarin plani qurulur.
Xabar matni yazilir, ¢okilan fotosakillerle birlikde tesdiglanarak veb-saytda va
sosial sebakelarda paylasilir. Bundan slave ehtiyac olduqca tedbirlar video
kameralarla ¢akilarak montaj olunur ve “AzTU TV” Youtube seahifasinda paylasilir.
Metbuat nUmayandalerinin mitemadi olaraq  fergli movzularda sorgular
gondarmasi ve bu sorgularin cavablandiriimasi tgun muvafiq struktur rahbaerloeri
ile kommunikasiya qurulur.

Auditoriya daha c¢ox tslebalerdan ibarst oldugu Uc¢in mitamadi olaraq
sosial sebake hesablarinda sorgular aparilir. Eyni zamanda matbuat
nimayendsleri ile godrusler taskil olunur. Sosial sabakeys yazilan sikayast
mazmunlu mesajlar tahlil olunur. Bittn bunlar fealiyyatin giymatlandiriimasi Ggun
yardimg¢i vasite hesab olunur.

AzTU-nun resmi saytinin (aztu.edu.az) interfeysinin istifadec¢i dostu ve
mobil cihazlara uygun olaraq tskmillesdiriimasi, malumatlarin daha olgatan
olmasi maqsadi ile 2022-ci ilin sentyabr ayindan saytin yeni dizayni “beta”
versiyada istifadaya verilib. Hazirda takmillagdirma islari davam edir.

Bundan alava universitetdaxili tadbirlerin va malumatlarin gatdirilmasi elektron

poct sistemi vasitesile hayata kecirilir. Talabalarin birbasa mealumatlandiriimasi
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dcun an vacib elanlar oldugda “KOICA” sistemi Uzarindan talebalarin goxsi

kabinetlarina elan kimi gondarilir.

6. INFRASTRUKTUR

6.1. Tadris infrastrukturu

Universitetimizda tedris auditoriyalari standartlara uygun sekilde temin
olunub. Son 7 ilde universitetde 160 auditoriya proyektor ve digar muvafiq
avadanliglara tamin olunub. Bundan alave 2022-ci ilde otaglara miasir taleblare
cavab veran 100 komputer va proyektor alava olunub. Daha avvalki komputerlar
de sazlanaraq muasirlesdirilib. Hazirda aktiv olarag 170 otaqda yenilanmis
komputer ve proyektor mévcuddur.

AzTU-da kitabxana faliyyet gostarir va 2022-ci ilin svvaline kitabxana
fondunun resurs sayinin Umumulikde sayl 468321 nisxa teskil etmisdir.
Bunlardan 206753 nusxa derslik, 23744 nisxe ise badii adabiyyatdir.
Kitabxanada 2016-ci ilin avvalinde 2541 xarici kitab mévcud olmusdur. 2016-ci
ilde 9 kitab alinaraq bu say 2550-a qalxmisdir. 2017-ci ilde 58 kitab alinmis ve bu
say 2608 olmusdur. 2018-ci ilde 3 kitab alinaraq bu say 2611s qalxmisdir.
Novbati ilde 7 kitab alinaraq bu say 2618 olmusdur. Sonuncu olaraqg, 2020-ci ilda
14 kitap alinmis ve say 2638-o qalxmisdir. irbis 64 elektron kitabxana sistemi
movcud olmusdur. Kitabxanaya maxsus alave sayt da faaliyyet gbstarmis, faget
aktiv yenilonma tamin edilmamigdir. Son 1 ilde universitetda Elektron kitabxana
layihasiyla da bagl isler gorular.

AzTU Kitabxanasi esasen ansnavi formatda faaliyyet goOstarmisdir.
Kitabxana informasiya Merkezi yarandigdan sonra yeni miasir kitabxana
konsepsiyasi igslenmays baslaniimisdir ki, yeni layihays osasen kitabxana
ananavi xidmat ile yanasi elektron olmagla, hibrid fealiyyat gosteracekdir.
Elektron xidmatlar agagidaki istiqgamatlards nazards tutulub:

Yeni yaradilmis veb sayt Gzarindan faalliyatin icrasi
Onlayn randevu sisteminin formalasdiriimasi
Onlayn otaq rezervasiyasi sisteminin formalasdirimasi

Elektron teqvim Uzarindan ig gunlari ve saatlari hagqinda malumatlandirma

ok~ 0N PF

Yeni alde edilacak Kitabxana Avtomatlasdirma sistemi naticesinda
avtomatlasmis isci yerlarinin formalasdiriimasi

6. Kitab alisi, dovriyyasi proseslarinin avtomatlasdiriimasi.
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7. Ragamsal repozitariyanin formalasdiriimasi

8. Beynalxalq verilanlar bazalarina abunaliyin hayata kegirilmasi

9. Elektron kataloqun yaradilmasi

10. Elektron kataloq kdsklerinin istifadeya verilmasi

11.Elektron 6zinaxidmat aparatlarinin qurasdiriimasi

12.Oxucu platformalarinin formalagdirimasi

13.Muasir elektron inventarlagsma sisteminin tatbiqi

14.Elektron giris ve ¢ixis gapilarinin qurasdirimasi hamginin konfiqurasiyasi

naticesinds kitabxanaya giris-¢ixisin nazarste alinmasi ve s.

Kadr hazirhdi zamani tslabslar ixtisaslarina uygun laboratoriyalarda
masgela dasrleri kegma saraitine sahib olmuslar. Burada masingayirma, fizika ve
bir sira sahslerle bagl laboratoriya avadanlhglari mévcud olmusdur. Bundan
olave, elektron tehsil sistemi olan KOICA-da didaktik materiallar da movcud
olmusdur. Ixtisaslar tizre professor-misllim heystinin hazirladigi elmi magqalsler
ve jurnallar mévcuddur.

Universitetdea ixtisaslar tUzre muvaqgfiq avadanhglarla tahciz olunmus 90
tadris laboratoriyalari moévcuddur. Hemgcinin, son 1 ilde 6-s1 19 naferlik, 3-0 25
neferlik, 2-si 16 naferlik ve biri 44 neferlik olmaqgla, 12 komputer sinfi
yaradilmigdir.

Tadris planina uydun olaraq telebalar 4-cii kursun son semetri mivafiq
gurumlara istehsalat tacriibesine gondarilir. Burda alde edilan praktiki biliklar
giymatlandirilerak yekunda diplom naticasine slava olunur.

Universietda distant tahsil, xtsusile pandemiya dévrinds daha aktual
olmusdur. Bu zaman Zoom ve Microsoft Teams program teminatlari ile tadris
prosesi distant olarag tamin edilmisdir. Umumiyyatls, siniflor ve tadris distant
tohsil tigiin uygundur.

©makdaslarin tadbir ve gorusler zamani yerdayismasinin temini Ugiln
nagliyyat xidmati mévcuddur.

Universitetin Elektron Tadris Sitemi olan KOICA-dan telebs ve miisallim
heyati universitetdaxili va xarici olarag, internet baglantisi olan har yerden daxil
olma imkaninina malikdir. Heamginin universitetde mévcud olan laboratoriyalardan
telabalerin istifadasi temin olunur. Tadrisin keyfiyyatinin ytksaldilmasi maqgsadile
dars otaglari daima yeni avadanliglarla temin olunur.

inkluziv tehsilin tamin olunmasi tigiin esitma ve gérma mahdudiyyati olanlar
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6.2.

dgun tadris infrastrukturu moévcuddur. Tadris prosesi osasen toeqdimatlar
formasinda — interaktiv tGsulla hayata kecirilir vo bu da esitma mahdudiyyati olan
va gorma zaifliyi olan talabaler t¢iin alveriglidir.

2020-ci ilin fevral ayina gadar universitetds talaba ve muallimlarin miayyan
hissesini yerlesdire bilecek yemekxana mdvcud olmusdur. Hal-hazirda
mivaqqaeti olaraq, kicik bufet fealiyyat gosterir. Mlasir taleblar cavab veran yeni
yemakxanada temir —tikinti iglari hayata kegirilirr.

Universitet yatagxanasi 1992-ci ilden faaliyyata baslamis, pandemiya
dovrine qeder davam etmigdir. Son 2 ilde ise faaliyyat gOstermamisdir.
Yatagxanada bu muddat arzinde macburi kéckinlarin yerlesdiriimasi da hayata
kecirilmisdir.

Universitetin talobe ve eamakdaslarina xidmat gostaren poliklinikasi
movcuddur. Tadbirlerds, idman yariglarinda hakim dastayi de har zaman mévcud
olur.

IT xidmati universitetds telefon zengleri, mailler, hamcinin bunun giin
qurulmus xisusi program teminati ile gebul olunur. Pesekarla IKT emokdaslari
her sahade xidmet gosterirlor. Server, sebeke ve biitiin IKT avadanhglarina
daxili imkanlar hesabina xidmat gosterilir.

Elektron tahsil sistemi olan KOICA-da telsba ve misllimlerle bagh bir sira
malumatlar, didaktik materiallar, telabalerin qgiymatlandiriimasi yer almisdir.

Buradan bitin proseslarin monitoringi mévcuddur.

Elmi-tadgigat infrastrukturu

Universitetde elmi-tadgiqatla bagl 13 may 2020-ci il EImi Suranin gerariyla
HUB 1887:inkubasiya ve Akselerasiya Markazi yaradilmisdir. Burada miisyyen
layihalar ¢argivesinda talebe ve mutexassisler celb olunur. Bir sira hakaton ve
layihalerda talebalar universiteti tamsil edib ugurlar slda edirloer. Masalen, 2022-ci
ilde Turkiyanin an boyik texnologiya festivali olan Texnofestds universitetimizdan
6 komanda finala ¢ixmis, 1 komanda Hakatonda igtirak haqqr qazanmisdir.
Bunlarda ikisi finalda ikinci ve tglncu yerlara layiq gérulmuasdur.

Elmi tadqgigatlar, layihe prototiplarinin hazirlanmasi prosesinda 3d printer,
CNC keasim aparatli, heamginin avtomatlasdiriimig diger laboratoriyalar mévcuddur

va bu laboratoriyalar telebalerin istifadasina agiqdir.
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7. BEYNSLMILSLLOSM®

7.1.

Beynalmilsllasme siyasati

Qloballasan ve insan mobilliyinin getdikce artdigi bir dinyada ATM-ler Ggln
telabaleri global cemiyyatin ¢agirislarina uygun hazirlamaq an vacib masalalerdan
biridir. Azarbaycan Ali Tahsil sisteminin Avropa standartlarina uygunlasdiriimasi
prosesi intensiv xarakter almis va hazirda davam etmakdadir. Beynalxalq alagslerin
genisloendiriimasi Azarbaycan ali tahsil sisteminda kifayat gadar prioritet sahalardan
birina ¢evrilmis, diinya ali tehsil sistemina integrasiya ali tahsil miassisalarinda bu
sahenin geniglondiriimasina ehtiyac yaratmisdir.

Azarbaycanin aparici universitetlarden biri kimi AzTU bu sahada son 7 ilde
bir sira isler hayata kecirilmis, o cemladen 2021-ci ilde universitetin inkisaf
strategiyasi tesdiglandikdaen sonra beynalmillasma siyasatini miiayyan edan sanad
2022-ci ilde hazirlanib tesdiglanmisdir. Bu senad AzTU-nun inkisaf strategiyasinda
gosterilan 7 hadafin har birini dasteklayir ve asagidaki yanasmalari 6zinds ehtiva
edir:

1. AzTU-nu beynalxalg makanda tanitmaq, dinyanin ve regionun ntfuzlu
universitetlori, tedgigat mearkazleri ve senaye muassisalori ilo alagaleri
genislondirmak ve AzTU-da tedqgigat ve muhandislik tehsiline global saviyyada
maragi artirmaq;

2. AzTU-da talebalarin global dislinca terzini inkisaf etdiren tedris va telim
metodlarindan istifadenin genislenmasi, beynalxalq elm ve tehsil makaninin
imkanlarindan yararlana bilan mihitin qurulmasi ve bu muhitde global seristays
malik kadrlarin hazirlanmasi;

3. Qlobal seristelore malik genclerin yetisdiriimasi Uc¢in beynalxalq tehsil
makaninin prinsip va talimatlarini manimsayarak tedrisin teskilinde emak bazarinin
telab etdiyi kompetensiyalara cavab veran muasir tehsil xidmatlarini taqdim etmak;
4. AzTU-nun elm ve innovasiya potensialinin artiriimasi magsadila global bazarin
telablerine ydnalen tedqigatin apariimasi Gg¢un beynalxalq alemda bu istigamatda
an yaxsl nimunaleri dyrenmak, tarefdaslarla barabar birge tedqgiqat islerini hayata
kecirarak beynalxalq elmi-tedqgigat guicini artirmag;

5. Muasir telablera cavab veran keyfiyyatli tadris muhitinin formalagsmasi
dcun beynalxalg slagslerin geniglandiriimasi va universitetlorin  beynalxalq
programlara daha faal calb olunmasi yolu ile beynalxalq tacribaden istifadanin

artiriimasidir.
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Eyni zamanda, AzTU-nun 2022-ci il Gg¢un tesdiglenmis prioritet istiqgamatlar
Uzrs faaliyyat plani universitetin beynalmillasma siyasati ilo tam Ust-Usts dugerak
bir cox masalealara yer vermisdir. Bunlar, akademik heyatin ve talabalarin ingilis dil
biliklarinin artirlmasi, QS regional reytinq siyahisinda yer alma va irslilema, 2
ixtisas Uzre tam ingilis dilinde tedris hayata kegirilmasi, 1 nufuzlu universitet ile ikili
diplom programinin hayata kecirilmasi kimi masalalar 6z aksini tapmigdir.

Universitetdea telaba ve muallimlarin beynalxalq programlarda faal igtirakini
temin etmak, hamcinin, onlarin moévcud mexanizmlardan istifade etmaleari Gcln
tosviqat va tabligat iglari aparilir. AzZTU Avropa Birliyinin Tempus, Erasmus Mundus
EMINENCE, Erasmus+ KA1l Mobillk Programi, Erasmus+ KA2 Ali Tehsilde
Potensialin Giclandirilmasi Layihalari, Tvinning layihasi, Yerli Qrant Layihaleri,
Tarkiyanin Mevlana Mdubadile Programi, Alman Akademik Mibadile Xidmati
(DAAD) kimi beynalxalq programlarin teqdim etdiyi imkanlardan yararlanir, bu
programlar ¢argivesinda xarici universitetlorlo emoekdasliq edir ve mibadile hayata
kegirir.

AzTU-da 2015-2022-ci iller arzinde 23 o6lkaden olmagla 117 tehsil
muassisasi ile elm va tehsil sahasinde amakdasliq muqavilasi baglaniimisdir.
Hamcinin universitetimizin 14 Mevlana Mibadile Programi, 16 Erasmus+ Mobillik
Programi ve 6 universitetls ikili diplom programi carcivesinde amakdasliq
mugavilesi mévcuddur.

Azarbaycan Texniki Universiteti duanyanin bir ¢ox d&lkesindan olan
torafdaslar ile alagelari méhkamlendirir ve inkigaf etdirir. DUnyanin 100-den ¢ox
aparici universiteti ilo emoekdasliq etmakla yanagi, hamginin, AzTU Xazaryani
Olkslerin Dévlst Universitetlari Assosiasiyasi, Texniki Universitetlar Assosiasiyasi,
Rusiya-Azarbaycan Universitetlori Assosiasiyasi, Qara Deniz Hovzesi
Universitetlori Assosiasiyasina ve CDIO sabakasina tzvdr.

AzTU-da elmi-tadgiqgat potensialinin artiriimasi istiqgamatinda de bir ¢cox iglar
gorulmus, universitet-senaye isbirliyi ¢arcgivasinda an yaxsi beynalxalq tacriibanin
dyranilmasi Ugln xarici terafdaglarla emakdasliglar qurulmus va bunun naticasinda
birgs tadgiqgat layihalarinin icrasina baglaniimisdir.

Son 7 ilde AzTU-nun professor-muallim heyati Rusiyanin Cenubi Ural Dovlet
Universiteti, Almaniyanin Maqdeburq Universiteti va Miinhen Texniki Universitetinin
elm adamlari ils birge elmi tadgiqat isleri hayata kegirilmigdir. Hamginin, Xarkov

Seher Taserrufatt Muhandislari Akademiyasi, Poltava Texniki Universiteti ve
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Ukraynanin digar miassisalarinds 13 birge elmi tedqgigat isi apariimisdir. Elacae de,
AzTU va Belarusiya Dovlet Rabite Akademiyasi arasinda “Optik rabitanin kvant
sistemlari” adli Birge Beynalxalq Elmi Laboratoriya taskil edilmisdir.

2018-ci ilde Azarbaycan Texniki Universiteti Turkiye Hava ve Kosmos
Senayesi ile ortag elmi-tadgiqatlarin apariimasi tc¢in emakdaslig muqgavilasi
imzalamis ve 2022-ci ilde AzTU-nun magistr ve doktorantlarinin elmi-tedqigatlarinin
apariilmasi ucun TUSAS-In istehsalat ve tadgigat laboratoriyalarindan istifada
etmasi U¢ln raziliga galinmisdir.

AzTU-nun Metallurgiya ve materiallar texnologiyasi kafedrasinin elmi
foaliyyetinin daha da inkisaf etdiriimasi meqgsaedi ile Turkiysli ekspert Prof.Doc.
Mustafa Guden ile amakdasliga baslaniimisdir. Prof.Dr. Mustafa Guden kafedranin
amakdaslarina beynalxalg elmi-tadgiqat layihalarinin hazirlanmasi istigamatinda
telimlar kecir, eyni zamanda, universitetin metallurgiya ve materialstinasliq Uzra
beynalxalq tadgiqatlara calb olunmasi tgun isler aparir.

10 iyun 2020-ci il tarixinda Iqtisadiyyat Nazirliyinin destayi, “Sumaqayit Kimya
Senaye Parki” MMC-nin toskilatciligi ile “Universitet-Senaye ©maokdasligi: OSTIM
Texniki Universitetinin tecriibesi” mévzusunda tedbir kecirilib. Isgiizar tedbirin
kecirilmasinde maqgsad ali tahsil mueassisalari ilo senaye muassisaleri arasinda
davamli emakdashgin temin edilmasi, elmi potensialin senayeds genis tetbiqi,
sonaye parklarinin rezidentlarinin tadgiqat ve inkisaf, innovasiya faaliyyatinin
genislondiriimasidir.

AzTU-da son dovrlerds birga tahsil programlari istigamatinde ugurlu islar
hayata kecirilib va ikili diplom programlari ¢arcivasinde miugqavilaler imzalanib.
Hamin programlar ¢arcivasinde miayyan ixtisaslarda xarici universitetlorin tadris
planlari ve fanleri manimsanilib. Bu layihaler universitete beynalxalq birge
programlarin hazirlanmasi Uzre tecriba gazandirmisdir. Eyni zamanda muvafiq
hazirlanan birge tahsil programlari Uzre xarici universitetloerin beynalxalq amak
bazarina cavab veran kurikulumlarinin hazirlanma metodikasi voe mazmunu AzTU
terafinden meanimsanilerak bu prosesds igtirak eden amakdaglara yeni bilik va
bacariglar gazandirmisdir. AzTU asagidaki universitetlorle qeyd olunmus ixtisaslar
Uzra ikili diplom programi mugavilelari imzalamigdir:

Ankara Universiteti (Turkiya):

- Komputer mihandisliyi - Bakalavr saviyyasinds - 2022-ci ildan gabul,

Gazi Universiteti (Turkiya):
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- Elektrik vo elektronika muhandisliyi - Bakalavr seviyyasinds (2023-cl

ildan etibaran)

- Mexanika muhandisliyi;( nazarda tutulur)

- Metallurgiya muhandisliyi. (nazarda tutulur)

OSTIM Texniki Universiteti (Tiirkiys) (2023-cii ilden etibaran)

- idareetmae - Bakalavr seviyyssinde;

- Senaye muhandisliyi;

Kazan Federal Universiteti (Rusiya) — 2022-ci ildan gabul;

- Avtomatika va texnoloji proseslar

- Naqgliyyat proseslarinin texnologiyasi

- qgtisadiyyat

Brandenburg Texnoloji Universiteti (Almaniya) (2023-cii ilden etibaran)

- Mexanika muhandisliyi;

- Metallurgiya muhandisliyi.

Xarkov Milli Radioelektronika Universiteti (Ukrayna):

- Komputer sistemlari vo sebakalari - Magistratura saviyyasi - 2022-ci ildan

gabul;

- Sistem programlasdirma ixtisaslari — Magistratura saviyyasi - 2022-ci

ilden gabul;

Dovlet Damir Yolu Nagliyyati Universiteti (Ukrayna):

- Vagon ve vagon iqtisadiyyati — Magistratura seviyyasi - 2022-ci ilden

gabul;

Qeyd olunan ikili diplom programlarindan Ankara Universiteti, Kazan Federal
Universiteti va Xarkov Milli Radioelektronika Universiteti il ikili diplom programina
artiqg 2022-2023-cu tedris ili t¢iin gabul baslanmis ve hazirda har ¢ program Gzra
tadris hayata kegirilir.

Hazirda Azerbaycanda acnabi telabalerin tehsili Tehsil Nazirliyinin
beynalxalqg slagalerinin prioritet istigamatlarindan biridir. ©cnabi vetendaslarinin
tohsile calb olunmasi ile bagli tecriiba gdsterir ki, bu sahads diinyada kifayat gader
ciddi reqabaet var. Har bir dlkenin ali tahsil muassisalari daha ¢ox acnabi talebanin
calb olunmasinda maraglidirlar.

Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin 2013-cu il 24 oktyabr tarixli
serancami il tasdiq edilmis “Azarbaycan Respublikasinda tehsilin inkisafl Uzrs

Dovlat Strategiyasi” ali ve orta ixtisas tahsili miassisalarine gabul ve yerlesdirma
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mexanizminin  takmillegdirilmasini  nazerde tutur. Hamginin  Azearbaycan
Respublikasi Prezidentinin 2009-cu il 5 sentyabr tarixli 156 némrali farmani ils tatbiq
edilmis “Tahsil haqqinda” Qanunda ddvlet siyasatinin asas prinsiplarindan olan
liberallasma, berabarlik ve integrasiyani tesbit edir. Bu sadalananlari rehbar
tutaraq, Azerbaycanda acnabi vatandaslarin tehsili sahasinds ds bosluglari aradan
galdirmaq ve daha islek mexanizmler qurulmasi yoninds iglar gorilmays
baslamisdir.

AzTU-da xarici 6lkaler U¢cliin mutexassisler hazirlamaga baslandidi vaxtdan
bu giine gader 40-dak Olka Ug¢lin 5 mina yaxin mihandis hazirlamisdir. Burada
Turkiys telabaleri ile yanasi Pakistan, Hindistan, 8fqanistan, iordaniya, iran, Suriya,
Rusiya, Cin, Banglades, Kuba, Panama, Mali, B9, Koreya, Kompuciya,
Zimbabve, Peru, Laos, Ekvador, Marokko, Cad, Zair, Kolumbiya, Mongolustan,
Sudan, iraq, Mozambik, Nigeriya, Ukrayna, Turkmenistan ve s.6lkslerin
vatandasglari tahsil almislar. Son 5 ilde 400-dak xarici dlka vetandas! universitetin
mazunu olmusgdur. ©cnabi telabalerin sayinin deyisma dinamikasi ndvbati cedval

vo sokilda verilmisdir.

Ocnabi telabalarin sayi
Tohsilin 3
illar Hazirliq pillasi tizre Toplam
2015-2016 39 156 195
2016-2017 58 131 189
2017-2018 136 126 262
2018-2019 180 131 311
2019-2020 243 149 392
2020-2021 33 162 195
2021-2022 39 148 187
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9cnabi talabalarin sayi
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Beynalmilegma siaysati AzZTU-nun SiP-na uygun olaraq yenilanir.

7.2. Beynalmilsellosme proseslerinin idars edilmasi ve tagkilati strukturu

Bu istigamatda universitetda struktur islahatlari aparilir, beynalxalq slagslardan
cavabdeh sobalerin isi tekmillesdirilir vo onlara daha alverigli serait yaradilir.

AzTU-nun beynalxalqg amakdasligla olagali blatin struktur bdlmsaleri
universitetin beynalxalq alagaler Uzre prorektoru terafinden koordinasiya olunur.
AzTU-nun beynalxalq slagsleri agagidaki istigamatlar Uzra qurulmusdur:

Xarici universitet, toskilat vo markazlarls ile amakdasliq;

Beynalxalq layihalar ve mubadile programlari;

Ocnabi telabalerin gabulu ve tadrisi.
AzTU-nun beynalmilallegsma siyasati ve bundan irali galen islerin dizgun nazarati
Ucun universitetin beynalxalq slagalarina cavabdeh struktur bélmalarinds son 7 il
arzinde bir sira struktur islahatlari apariimis ve optimallasdiriimisdir. Bele ki,
Beynalxalq slagslar sobssinin adi dayisdirilerek 2018-ci ilde Beynalxalq slagaler
departamenti olaraq fealiyyat gostermis ve terkibinde Xarici universitet ve tedqgiqat
markazleri ile emakdaslig sdbsasi, Layihe ve mubadile programlari sébasi va
9cnabi talebalerin tehsili sobasi olmagla 3 sébani 6zunde birlesdirmisdir. 2020-ci
ilde ise faaliyyatlerin daha ¢evik va optimallagdiriimasi Gglin departament 2 struktur
bélmeaya ayrilaraq, Xarici alageler sébasi ve 9cnabi telablerle is sdbasi olaraq
formalasdiriimisdir.
Mubadila programlarinda taleba sec¢imi ve tadris planinin uygunlugu masalaleri

faklltelara, akademik heyat segimi masalasi ise kafedralara yonlandirilir vo bu
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proses izlonilir. Birgs tahsil programlarinin hayata kegirilmasi prosesinde mufaviq
fakulte ve kafedralarin heyati ise calb olunur va vaxtinda va lazimi telablera uygun
yerina yetiriimasi istiqamatinds iglar Xarici alagealar sdébasi tarafinden izlanilir. Hom
toleba, ham de mdusallim sec¢imi tam goffaf sokilde - elan vyerlesdiriimasi,
namizadlerin lazimi sanadlari e-pogt ile gdndarmalari, namizad sayina uygun siyahi
tortib edilorak garsi teraf universitete gondearilmasi va s. prosedurlar — ardicilligla
hayata kegirilir.
2015-2016-ci tadris ilinde AzTU-nun 5 talebasi mubadilads istirak etmis, onlardan
1-i Erasmus Mundus Eminence Il gorgivesinda 1 illik, 4-U ise Mevlana Mubadile
Programi cercgivasinde 1 semestrlik xarici universitetlorda tehsil almaq sansi
gazanmislar.
2016-2017-ci tadris ilinde AzTU-nun 6 tslebasi mubadilads igtirak etmis,
onlardan 1-i Erasmus Mundus Eminence |l ¢oargivesinda 1 illik, 5-i ise Mevlana
Muabadile Programi ¢arcivesinda 1 semestrlik xarici universitetlarda tahsil almaq
sansi gazanmislar.
2017-2018-ci ilinde AzTU-nun Naqliyyat fakultesinin 5 talebasi Rusiyanin Rostov
Damir Yolu Daévlst Universitetinde istehsalat tacrubasindas igtirak etmislor.
2018-2019-cu tedris ilinde AzTU-nun 6 talabasi mubadileds istirak etmis,
onlardan 2-si Qazaxistanin Atirau Universiteti ile universitetlararasi amakdasliq
corgivasinde, 4-U isa Almaniyanin Brandenburq Texniki Universitetinde
Masingayirma fakultasi Uzre istehsalat tocriibesi kegmak Ucglin Erasmus+ KA1
programi ¢arcivasinda mubadiladas istirak etmisloer.
2019-2020-ci tadris ilinde AzTU-nun 2 telsbesi Erasmus+ KA1 programi
corgivasinde Ruminiyani Kluj-Napoka Universitetinde, 2 tslebasi Almaniyanin
Brandenburq Texniki Universitetinde mubadileds istirak etmisdir.
2021-2022-ci tadris ilinde AzTU-nun 1 telsbesi Erasmus+ KA1 programi
gorgivasinda 1 semestrlik xarici universitetdae mubadilaeds istirak etmisdir.
AzTU-nun Elmi Surasinin 19 oktyabr 2021-ci il tarixli qerari ile “AzTU: Turkiyada
tadqigat-tecriba programi” tasdiq edilmisdir. Program g¢argivesinde AzTU-da tahsil
alan 24 nefer magistr ve doktorant telabaler, Turkiyanin Qazi Universiteti, Yildiz
Texniki Universiteti ve istanbul Universitetinde miixtslif sahsler tizre 2 ayliq tecriibe
kegmislor.
Sozugedan dovrds taleba muibadilasinin dinamikasi névbati cadval ve muivafiq

diagramda verilir.
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Taloba miibadilasi

iller Gedan talabalar Galan talabaler
2015/2016 5 1

2016/2017 6 2

2017/2018 5 2

2018/2019 6 1

2019/2020 5 2

2020/2021 0 0

2021/2022 25 0

TOLoBa MUBADILSSI

\

2015/2016 2016/2017  2017/2018 2018/2019 2019/2020  2020/2021 2021/2022

— ==Talaba mibadilasi Gedan talabalar Talaba mibadilasi Galan talabalar

2016-2021-ci illerde AzTU-da xarici vatendaghgi olan 3 musllim tadris prosesina
colb edilmisdir. Bela ki, 1 nafer Gulrcustan vatendasi 2016-2017-ci illards
Avtomatika ve idareetma kafedrasinda asistent, 2017-2022-ci illearde ise bas
musllim veazifasinda calismisdir. 1 nafar Turkiya vetandasi 2020-2021-ci illarda
informasiya texnologiyalari ve programlasdirma kafedrasinda, 2021-2022-ci illerde
iso Komputer texnologiyalari ve kibertahlikesizlik kafedrasinda asistent olaraq
calismisdir. 1 naefer iran vetendasi 2021-ci ilde Telekommunikasiya ve informasiya
tohlikesizliyi kafedrasinda, 2021-2022-ci illerde ise Kompluter texnologiyalari ve
kibertohllkesizlik kafedrasinda bas musallim vazifasinde c¢alismisdir. Bununla
yanasi AzTU-nun Gazi universiteti ile emakdasligi ¢argivasinda bir tlrk professoru
universitetin EIm va innovasiyalar Uzre prorektoru vezifasine, digar bir turk
miitoxassis ise yeni qurulmus Yiiksek Tehsil institutuna rehber vezifoye teyin

edilmisdir.
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AzTU-nun yeni hazirlanmis beynalmilallesgsma siyasatinin  idarsedilmasi
universitetin rektoru ve beynalxalq alagaler Uzra prorektorunun salahiyyatlerine
daxildir, burada asas icragi struktur isa universitetin Xarici alagalar sobasi, gisman
da fakulte ve kafedralardir. Siyasatin asas fealiyyat gdstericileri ve onlara nazarst
mexanizmi formalasdirilaraq 2022-2023-cu tadris ilindan etibaren illik ve ya
yarimillik hesabatlar formasinda monitoring edilmasi nazards tutulub.

AzTU-da, ikili diplom programlari hazirlanarken terefdas universitetin muvafiq
ixtisas Uzra tadris plani asas alinaraq tartib edilmisdir. Belo ki, 2022-2023-cu tadris
ilindan hayata keciriimaya baglaniimis Ankara Universiteti (Turkiya) iloe Komputer
muhandisliyi ixtisasi (bakalavr saviyyasi) Uzra ikili diplom programinin muqavilasi,
birga tedris plani ve diplom nimunalari hazirlanmis, Turkiya YUksakdgretim Kurulu
(YOK) terafinden tesdiglenmis ve AR Elm ve Tahsil Nazirliyine taqdim edilmisdir.
Eynile, diger universitetlorlor — Kazan Federal Universiteti (Rusiya) ile igtisadiyyat
(bakalavr saviyyesi), Proseslorinin avtomatlasdiriimasi, Naqgliyyat muhandisliyi
Uzra va Xarkov Milli Radioelektronika Universiteti ile Komputer sistemlari va
soebakaleri (magistr) ve Sistem programlasdirma (magistr) ixtisaslari Gzre hayata
kecirilan ikili diplom programlarina aid butun prosedurlar qarsiligli olaraq har iki
6lkenin ganunvericiliyine uygundur.

AzTU-da beynalxalg programlar vasitesile akademik heyatin mubadilasi
dinamikasi asasen artan tempds irelilese da, son iki ilde pandemiya veaziyyasti ilo
alagadar olaraq say azalmig gorunse da, son tadris ilinda Turkiya universitetlori ilo
amakdasliq ¢argivasinda bu say artmisdir.

- 2015-2016-ci tadris ilinde Mevlana Mubadile programi, Erasmus Mundus
Eminens, Tempus va Erasmus layihalari ¢ergivesindse olmagla AzTU-dan 11 nafar
professor-musallim heyati beynalxalq layihalerds istirak etmigdir.

- 2016-2017-ci tedris ilinde AzTU-dan 11 nafer professor-muallim heyati beynalxalq
layihalerds igtirak etmis, onlardan 1-i Mevlana Mubadile Programi gargivaesinds
mubadilada, digarleri ise Erasmus+ KA2 Ali Tahsil Musassisalarinde Potensialin
Guclendiriimasi Layihalari ¢ergivesinde xarici universitetlorda tacriibe kegmisdir.

- 2017-2018-ci tedris ilinde AzTU-dan 19 nafer professor-muisllim heyati
beynalxalq layihalards igtirak etmis, onlardan 4-U Alman Akademik Mubadila
Xidmeti — DAAD, 3-u Erasmus+ KA1 Mubadile Programi, digarlari ise Erasmus+
KA2 ATM-lerde Potensialin Guclendiriimasi Layihaleri ¢argivesinde xarici
universitetlards tacriba kegmisdir.

- 2018-2019-cu tedris ilinde AzTU-dan 19 nafar professor-musllim heyati
beynalxalq layihelarde istirak etmis, onlardan 3-0 DAAD, 3-U Erasmus+ KAl
Mubadile Programi, 1-i Avropa Birliyinin Azaerbaycan Respublikasinda hayata
kegirdiyi TVINNINQ layihssi, digerleri ise Erasmus+ KA2 ATM-lerde Potensialin
Guclandiriimasi Layihalari gargivesinds xarici universitetlords tecruba kegmisdir.
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- 2019-2020-ci tadris ilinde AzTU-dan 9 nafer professor-musllim heyati beynalxalq
layihalerde istirak etmig, onlardan 6-si Erasmus+ KA2 ATM-lerde Potensialin
Guclandirilmasi Layihaleri, 2-si Erasmus+ KA1 Mubadile Programi, 1-i ise AB-nin
TVINNINQ layihasi gergivesinds xarici universitetlards tecriibe kegmigdir.
2020-2021 - ci illerde pandemiya veaziyysti ilo oalagadar olarag mubadile
programlari fiziki olaraq hayata keciriimamis, bu middatda universitetde mibadile
bas tutmamisdir.

2021-2022-ci illerin ortasindan pandemiya sertlari yumsalmis, mubadilslar
yenidan hayata kecirilmaya baglanmisdir. Homin tadris ilinde AzTU-dan 8 emekdas
Erasmus+ KA1 programi ¢argivasinda Turkiys, Ruminiya ve Cexiyada mubadilada
istirak etmis, Turkiyade tadqiqat-tecriiba programi ¢argivasinda 11 emakdasimiz
Turkiysnin Istanbul, Qazi ve Ankara universitetinds tslim programinda istirak
etmisdirloer.

Beynalmilallasma programlarinda heyatin istiraki
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B Beynalmilallasma programlarinda istirak edan akademik heyatin sayi

H Beynalmilallasma programlarinda istirak edan inzibati heyatin sayi

Professor-muallim heyeti ve telabalarin beynalxalqg tacribs alde etmalarini
dastakloayan mexanizmlerden vyerli va beynalxalq qrant layihalarini, mubadile
programlarini ve universitetlararasi ikili emakdasliq ¢argivaesinde hayata kegirilon
mubadils fealiyyatlerini sadalaya bilerik. Bels ki, bu guna kimi goxsayli beynalxalq
ve yerli programlara terefdasliq eden Azarbaycan Texniki Universiteti Tempus,
Erasmus Mundus EMINENCE, Erasmus+ KA1 Mobillik Programi, Erasmus+ KA2
Ali Tahsil Musssisalerinde Potensialin Guclendirilmasi Layihaleri, Avropa Birliyinin
Azarbaycan Respublikasinda hayata kegirdiyi Tvinning layihasi, Yerli Qrant
Layihaleri, Mevlana Mubadile Programi, Alman Akademik Mdubadile Xidmati
(DAAD) va universitetlararasi amakdasliq ¢argivesinda professor- muallim heyati
vo telabalarin beynalxalq tecriba almasini destaklamis ve hayata kegirmisdir.

Muabadileda istirak eden telebalerin kreditlorinin taninmasi asasen mubadile
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programlarinin normativ gaydalarina uygun aparilir va universitet de bu xtisusda
lazimi destayi gosterir. Erasmus+ ve Mevlana kimi beynalxalg mubadile
programlarinda istirak eden talebalarin mibadilanin bas tutacagi semestr fonlarinin
uygunlugu Oyrenma miigavilssi adli senadls tasdiglenir. Bu senad miibadileden
avval razilasdirilaraq imzalanir, mibadiledan sonra telabanin muvaffaqiyystle basa
vurdugu fanlerin kreditleri géndaran universitet terafindan taninir.

Mubadile programlarinda akademik va inzibati heyatin sec¢imi hagginda malumat
movcud layiha Uzre xarici terafdas universitetin taqdim etmis oldugu telab vaya
movcud olan muqavilede gosterilan ixtisas sahaleri Uzre kafedralara yonlendirilir
ve universitetin internet sahifasinde elan verilir. Mubadileds istirak edacek
akademik vaya inzibati heyatin secimi muvafiq struktur bélmalerinin rehbarlarinin
dastayi ile xarici alagealer sdbasi terafinden goyulan telablare uygun olaraq segilir.
Secim haqqinda malumat terefdas universiteta taqdim edilir vo daha sonraki
prosedurlarin icrasi xarici alagaler sobasi taraefinden nazarat olunur.

AzTU 2021-ci ildan etibaran QS, U-multirank ve Clarive kimi reytinq cadvallarinda
istirak etmak Ugln emakdasliglara baslamisdir. Belea ki, 2022-ci ilde “QS
Quacquarelli Symonds” Reytinqg Cadvaline qosulmusdur. Bu ¢ergiveds 5 talim
kecirilmisdir: metodoloji telimler ve dinya universitetlari ile mugayisali tehlil talimleri
olmagla. Universitetin malumatlari sistema yerlogdirimis, QS ilik Reputasiya
sorgusunda istirak edilmisdir.

2022-ci ilde AzTU U-Multirank Beynalxalg Universitetlor Reyting Cadvalina
gosulmusdur. Universitetimiz bu Reyting sistemina qosulan Azerbaycandan 6
universitetden biridir. Universitetin malumatlar sistema daxil edilmisdir. Burada 5
indikator Uzre — Oyretma ve dyrenme, Tedgigat, Biliyin 6tliriilmasi, Beynalxalq
oriyentasiya, Regional measgullug ve Umumi indikatorlar Gzre giymatlandiriime
apariimisdir. Naticede AzTU-nun Tadqigat indikatoru daha gucli oldugu miayyen

olunmusdur.

7.3. Beynalmilallosme siyasatinin icra edilmasine ayrilan resurslar

AzTU-da beynalmilallegsma siyasatinin icrasi ¢argivaesinde hayata kegirilon
programlara beynalxalq ve yerli layihalardan gazanilan grantlarla yanagi, hamginin
universitetin maliyyasi hesabina resurslar ayrilir. Universitetds xarici ezamiyyslara
ayrilan vasaitler ilden-ila artirilir, beynalmilallasma prosesinin daha da inkisaf

etmasi lcln universitet maddi ve insan resurlarini ean optimal sakilds istifada edir.
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Son 7 ilde ezamiyyslere ayrilan vasaitlor asagida geyd olunan mablaglards

olmusdur:

2015- | 2016- 2017- 2018- 2019- | 2020- | 2021-
Tadris ili

2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022
Ezamiyy

4150 | 24583,6 | 29987,3 | 19654,2 | 7796,4 | 4000 | 4100
9 xoarclari

0 9 0 7 6 0 0
(AZN)

AzTU, beynalmilallasma prosesinda ehtiyac duyulan maliyya resurslarinin
bir gismini beynalxalq grant programlari gergivesinde alda edir va eyni zamanda,
bu layiheler ¢argivasinda Avropanin ali tshsil mekaninin an yaxsi tacrubasini
Odyranarak universitetin potensialinin artiriimasina destak olur. AzTU 2015-2022-ci
illarda 8 beynalxalq grant layihasinin islanilmasina birbasa olaraq celb olunmusdur.
Bunlardan 1-i Tempus programi, 6-si Erasmus KA2 programi, 1-i iss UNESCO-
nun lstirak programi gargivesinde hayata kegirilib. Layihsler ¢argivesinde elm ve
tahsil sahasinda muxtalif istigamatler Gzre an yaxgi Avropa tecrubasi oyrenilmis,
elmi emoakdaslig sahsleri miayyan edilmis ve genis amakdasliq sebakasi
qurulmusdur.

1. “Gurcustan, Azerbaycan va Moldovada turizm sanayesinin inkisafi Gc¢in
mehmanxana menecmenti Uzre bakalavr-magistr hazirhgr”” Tempus LMPH
layihasi (01.05.2014 - 30.05.2017) - 122500 Avro

2. “Rusiya Federasiyasi, Cin vo Azarbaycanda binalarin enerji ve atraf mihit
soemaraliliyi Uzra agiq ve distant tahsil formatinda pese bakalavri” Erasmus+
LPEB layihasi (15.10.2015 - 14.10.2018) - 101011 Avro

3. “Azerbaycanda doktorantura tehsilinin vahid Avropa Ali Tehsil Makaninin
standartlarina uygunlasdiriilmasi va strukturlasdiriimasi” NIZAMI Erasmus+
KA2 layihasi (01.10.2015 — 01.10.2018) - 107815 Avro

4. ERASMUS+ KA2 programi gargivasinda “Naqliyyat servisi ticin bohran va
risklarin muhandisliyi” CRENG layihasi (15.11.2018 - 15.11.2021) - 72687
Avro

5. Rusiya Federasiyasi, Qazaxistan ve Azarbaycanda sshiyyade strateji

keyfiyyat menecmenti ve risklarin idars olunmasi Uzre agiq va distant tahsil
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formatinda pess bakalavrt ve magistr hazirhgir - LMQSante
ERASMUS+KAZ2 layihasi (15.11.2020 - 14.11.2023) - 65484 Avro

6. “Azerbaycanda Rektorlar Konfransinin yaradilmasi” — ECAR Erasmus+
layihasi (15.01.2021 — 15.01.2024) - 39328 Avro

7. “Innovativ ve davamliliq prinsipleri ile klasterlarin inkisafinda tasabbiis ve
istirak etmanin universitetlarin potensialinin artirlmasinda rolu” — UniClaD

ERASMUS+ KA2 layihasi (15.01.2020-14.01.2023) - 67845 Avro

AzTU beynalxalg grant layihslerinde aktiv istirak edir vea layihalerin
magsadlarina uygun olaraq universitetin kadr potensialinin artiriimasi va tehsilin
keyfiyyatinin yuksaldilmasinda ugurlu naticeler alde edir. AzTU-da son dovrlerda
birge tehsil programlari istigamatinde ugurlu isler hayata kecirilib va ikili diplom
programlari gargivesinde miqavilaler imzalanib. Hemin programlar gergivesinda
mulayyan ixtisaslarda xarici universitetlorin tadris planlari ve fenlari manimsanilib.
Bu layihaler universiteta beynalxalq birge programlarin hazirlanmasi tzre tecrube
gazandirmisdir. Eyni zamanda muvafig hazirlanan birge tahsil programlari Gzre
xarici universitetlarin beynalxalg amak bazarina cavab veren kurikulumlarinin
hazirlanma metodikasi ve maezmunu AzTU terafinden manimsanilaerek bu prosesda
istirak eden amakdaslara yeni bilik ve bacariglar gazandirmisdir.

AzTU-nun beynalmilallasma siyasatinin asas icragisi Xarici alaqalar sobasi
2020-ci ilden etibaren 6 stat vahidinden, ©cnabi telabalerle is sbbasi ise 4 stat
vahidindan ibaret olmagla, Umumilikde 10 is¢i fealiyyat gdstermisdir. 2022-ci ilin
oktyabr ayindan etibaran bu istigamatde faaliyyatin semaralaliyinin artirilmasi t¢in
universitetin EImi Surasinin gerari ile mdvcud olan 2 séba birlagdiriimis ve hazirda
Beynalxalq alageler sébesi olaraq fealiyystine davam edir. Eyni zamanda, ingilis
dilinin tadrisinin akademik saviyyada inkisafi va acnabi talebalarin hazirliginin
keyfiyyatli formada tedrisi ticiin Dil Texnologiyalari institutu yaradilaraq fealiyyste
baslamisdir. Hal hazirda Beynalxalg slagsler sObasinde 6 amakdas fealiyyat
gostarir. Sébalar muvafig olaraq otaglar, komputerler ve digar is faaliyyatinin
soemaraliliyini temin edacak avadanliglarla techiz olunub.

AzTU-da mubadila va grant programlari ¢gargivasinda taleba ve muallimlerin,
0 cUmladan inzibati heyatin mubadilesi, elmi-tadqgiqat programlari gergivesinda
toloaba ve amakdaslarin qisamuddatli tacriiba kegmalari, mixtalif vaxtlarda acnabi

musallimlerin tadrise calb olunmalari, ikili diplom programlari ¢argivasinda
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tolabalerin yari tehsilini xaricde alma imkani alde etmaleri ilo beynalmilallosma
siyasatinin icrasina insan resurslari calb olunur.

Beynalmilallasma siyasatinin icrasindan irali galen, ehtiyac duyulan ister
maddi, isterse de insan resurslarinin artirilmasi masalalarinin 2022-2023-cii tedris
ilinden etibaren dovri olaraq heyata keciriimasi nazerds tutulan siyasstin
idareedilmasinin monitoringinde geyde alinmasi ve muvafiq islahatlarin kegirilmasi

planlasdirilir.

7.4. Beynalmilsllasme performansi

ATM-in beynalmilallasmasi istigamatinde gorilen islera demak olar ki, butin
struktur bélmsaleri calb olunur. Bu istigamatde hem birbasa, ham da izlema va
vasitecilik etma funksiyasi universitetin beynalxalq alageleri hayata kegiran
strukturlarinin Gzarina dusur. Bels ki, universitetin Xarici slagaler sdbasi terafindan
beynalxalg amakdasliglarin qurulmasi; dinya ali tehsil bazarinda davamli
movqgeya malik olmagq; kurikulumun beynalxalqg teleblare uygunlasdiriimasi; tadris
programinin bir tarkib hissasi kimi muallim ve talabalerin mibadilasi; xarici ali tehsil
muassisaleri ila ortaq tadgiqat iglerinin aparilmasi; xarici ali tahsil muassisaleri ila
birga tehsil programlarinin hayata kegirilmasi; acnabi talabalarin calb edilmasi vo
s. istigamatlerinde ya bir basa isler gorulir, ya da miuvafiq strukturlara
yonlandirilorak icra muddeti ve naticaleri izlenilir. Bu istigameatde asasan
Beynalmillosmae siyasati tiglin hazirlanmis senadda masalalerin har biri Uzre asas
foaliyyet gostaricilari (Key Performance Indicators KPI) ve onlarin orta, yaxsi ve ala
kateqoriyalari Gzra olgule bilan meyarlari miayyan olunmusdur. Buraya ingilis
dilinde tadris programlarinin acilmasi, bakalavr ve magistratura saviyyasinda
aparici ixtisaslarin beynalxalg akkreditasiyadan kec¢cmasi, nufuzlu reyting
cadvallerinda igtirak, taleba ve mdusllim mubadilasinin sayinin artiriimasi, ikili
diplom programlarinin genislendiriimasi, acnabi musallimlerin tadrise calbi,
beynalxalq grant layihalari gargivesinde akademik ve inzibati heyatin potensialinin
artirlmasi, bitin ixtisaslar Uzra tedris planlarinin beynalxalq tsalaeblars
uygunlasdiriimasi kimi masalaler 6z aksini tapir.

AzTU-nun Xarici slagaler s6basi beynalmilallegsmanin inkisafi U¢clin muiayyan
olunmus osas faaliyyat gdstericilerinin tekmillesdiriimasina, naticalonmasina

nazaret edir ve diger struktur bolmalerin bu istigamatdas faaliyyatlerine dastek olur.
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5. Tehsil miuessisasinin dzunutahlil naticaleri

Qisman Osasan
uygundur uygundur

Yekun

Bal Uygundur

istigamatler ve meyarlar Uygun deyildir

1. Strateji inkigaf

2.3 Keyfiyyat teminati madeniyyati 12

1.1 Ali tahsil muassisasinin (ATM) missiyasi, 36

strategiyasi, strateji istiqgamatlari ve hadafleri

1.2 Strateji inkisaf programinin icrasi va monitoringi 10

istigamat iizre yekun bal 46 R

2. Keyfiyyat taminati

2.1 Keyfiyyat tominati siyasaeti 12

2.2 Daxili keyfiyyat teminati mexanizmlori 21

istigamat iizre yekun bal 45 R

3.Talim vo tadris

3.1 Tahsilalanlarin gabulu ve avvalki 11
kvalifikasiyalarin taninmasi
3.2 Tahsil programlari 29
3.3 Tadrisin tagkili 63
3.4 Tadris metodlari va Usullar 22
3.5 Talim ve tadris resurslari 43
3.6 Tahsilalanlarin bilik ve bacariglarinin 36
giymatlandiriimasi ve tehsil senadinin verilmasi
3.7 Professor-muallim heyati 27
3.8 Talebaydnumli tadris 32
3.9 Tahsil programlarinin monitoringi va yenilanmasi 13
3.10 Karyera xidmati ve mazunlarla davamli slaga 10
sistemi
istiqgamat lizro yekun bal 286
4. Elmi tadgiqat
4.1 Elmi-tedgigat strategiyasi \ 22 \
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4.2 Tadgiqat resurslari 18
4.3 Elmi-tadqigat foealiyyati 51
4.4 Elmi-tadqigat fealiyystinds ve tehsilde akademik 9
darustlik mexanizminin mdvcud olmasi ve tatbiqi

vaziyyeti

Istiqgamat lizro yekun bal 100

5. Idaraetma sistemi

5.1 idarsetma orqganlari

21

5.2 insan resurslarinin idars edilmasi 23
5.3 Maliyya resusrlarinin idara edilasi 35
5.4 informasiya idarsetma sistemi 19
5.5 ictimaiyyetlo slagsler 14
Istiqgamat iizro yekun bal 112 T
6. Infrastruktur
6.1 Tadris infrastrukturu 36
6.2 Elmi-tedgiqat infrastrukturu 5
istigamat iizre yekun bal 41 R

7. Beynalmilallagma

7.1 Beynalmilallosma siyasati

19

7.2 Beynalmilallagma prosesinin idara edilmasi vo 24
toskilati strukturu

7.3 Beynalmilallagma siyasatinin icra edilmasina 10
ayrilan resurslar

7.4 Beynalmilallosma performansi 4

Istiqgamat lizro yekun bal 57
Tahsil miassisasi Uzra akkreditasiya 687

giymatlandirilmasinin yekun naticasi
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6. Toskilat komissiyasinin galdiyi naticae va geydlar

1. Strategiya inkisaf istigamati Uzra:

1.

Azarbaycan Texniki Universiteti nizamnamasinin telablarina uygun olaraq idars edilir vo
universitetin Strateji inkisaf plant mévcuddur, ve amak bazarinin, cemiyyatin va milli
igtisadi inkisafin istigamatlari, dovlat tahsil standartlarinin telablerine uygundur.
Universitetin - sonuncu  akkreditasiya giymetlandiriimasi  naticesinda  verilmis
tovsiyaloarden 14 tadbir ve 3 alt tedbir icra olunmus, diger 1 tedbir (6) ve 2 alt tadbirin
(11.1, 11.2) icrasi u¢tn muvafiq igler aparilir.

Hesabat dovrinde AzTU QS dinya universitetlori reyting siralamasinda yerini
muayyanlasdirmak U¢tin son illerds talimlards istirak edarak, muraciat etmisdir va cari
il Gcln naticelari gozlayir.

Son 3 ilde universitetin idare edilmasinin takmillagdiriimasi Uc¢in esasl islahatlar
apariilmig, yeni zaruri struktur bdlmelari yaradilmis va optimallasdirma hayata

kegirilmigdir.

2. Kefiyyat taminati istigamati Uzra:

5.

AzTU-nun sade ve anlasigh dilde, onun Strateji inkisaf Planina esaslanan, maraq|i
torafloerin ray ve go6zlentilerinin nazera alinaraq hazirlandigi muxtalif istigamatlari, o
cumladan tahsil programlari, idaraetms, infrastruktur, tahsilveranlarin va tahsilalanlarin
keyfiyyat gostaricilari shate olununan Keyfiyyat siyasati sanadi mévcuddur ve hamin
sonad unversitet daxilinda buttn struktur bélmalara gondarilmisdir.

Unversitetde daxili keyfiyyat teminatinin tenzimlenmasi Uzre masul struktur Keyfiyyatin
Teminati ve Oyrenms-Oyretma Markezidir. Markez keyfiyystin temin olunmasi
istigamatinda universitetin digart struktur bélmaleri ile birge igleri aparir.

Daxili Keyfiyyat Toaminati sistemi ¢arcivasinde muxtslif vaxtlarda keyfiyyst taminati Gizra
muxtelif komissiyalar yaradilmig, maraqgh tersflorin calb olunmasi iloe hamin
komissiyalarin faaliyyatlori Strateji inkisaf planindaki hadaflerla eynilik taskil edir.
Hazirda tadrisin, struktur bélmalarin faaliyyatinin, strateji inkisaf planinin icrasinin ve elmi
todqgigat prosesinin keyfiyyatinin monitoring ve giymatlandirmasi alt qruplarini shats
edacek, eyni zamanda Strateji inkisaf Planindaki hadsfleri tamamlayagcaq vahid
Keyfiyyat Komissiyasi yaradilmasi istigamatinda isler davam etdirilir.

AzTU-nun daxili keyfiyyat teminati Uzra tesdiq edilmig faaliyyat planlarinda icragilar
muayyan edilmisdir.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

ovvalki akkreditasiya Uzre Yekun Hesabatda gostarilon tovsiye ve gostarislarin icrasina
dair hesabat hazirlanmig va unversitetin EImi Surasinda tasdiq olunmusdur.

Hazirda unversitetin daxili keyfiyyat taminati sisteminin har kas Ugun slgatan olan,
keyfiyyat taminati siyasatini 6ziinds ehtiva edan keyfiyyat teminati baledcisi hazirlanir va
maraql taraflerle mizakira edilir.

ATM-in fealiyyatinin tasir dairasina uygun olaraq maraqgli teraflerin raylarinin va
mamnunlug seaviyyasinin Oyranilmasi maqsadi ila kecirilon sorgularin naticalarinin
unversitetin EImi Surasinda miizakirs olunmasi maqgsadauygun hesab olunur.

Keyfiyyot taminati sahasinda aks-alaga, keyfiyyat madaniyyatinin inkisafinin izlanilmasi
istigamatinda unversitetde mitamadi sorgular kegirilmis va bu proses davamli olaraq
apariniir.  Eyni  zananda unversitetde  keyfiyyat  madeniyystinin  muasir
tolableraseviyyasine uygulasdirmaq Ucln alave taedbirlerin hayata kecirilmasi
magsadauygun hesab olunur.

Daxili Keyfiyyat Taminati sisteminin cari tadris ilinda tesdiq edilen fealiyyat planinda har
bir proses uzra tedbirler, struktur-bdlmaler ve addimlar Gizre masuliyystlarin miayyan
edilmasi 6z aksini tapmisdir. Eyni zamanda hamin faaliyyat planinda tahsil programlari,
inzibati ve akademik heyat, faklltalor, toehsilalanlarla bagh keyfiyyat teminati
istigamatinda icra olunacaq muxtslif fealiyystlar 6z aksini tapmisdir.

Talim-tedris ve tadgiqat fealiyyatlarinin inkisaf etdiriimasi va keyfiyyatinin yiuksaldilmasi
Ucun lazim olan akademik va inzibati heyatin, infrastrukturun, avadanliglarin ve diger
zoruri obyektlarin muayyan edilmasi U¢lin universitet rahbarliyi ile struktur rehbarleri
arasinda mutemadi goruslar kegirilir ve universitetin missiyasina, magsad ve hadaflarina

uygun prioritetlor miiayyan edilir.

Talim va Tadrisi istigamati Gzra:

16.

17.

18.

Tahsilalanlarin gabulu amak bazarinin taleblarine uygun ve avvalki illarin faktiki gabulu
da neazars alinmagla planlasdirilir va eavvalki kvalifikasiyalarin taninmasi mévcud
ganunvericiliya ve tahsil programlarina uygun aparilir.

©mak bazari, cemiyyatin va igtisadiyyatin, mévcud ganunvericiliyin, émurboyu tahsil
tzra Milli Kvalifikasiyalar Carcivasinin telableri nezare alinmagla, mivafiq ixtisaslarin
profillari UGzra aparici mitaxassislerin igtiraki ile tertib olunan Tahsil programlari
Azarbaycan Respublikasi EIm va Tehsil Nazirliyi tarefinden tesdiq edilmigdir.

Tadrisin tagkili Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin 2013-cui il 24 dekabr tarixli
348 nomrali gerari ile tasdiq edilmis “Ali tahsil muassisalerinin bakalavriat ve

magistratura saviyyalarinds, asas (baza ali) tibb tahsilinde ve Azarbaycan Milli Elmler
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19.

20.

21.

22.

23.

Akademiyasinin magistratura saviyyasinda kredit sistemi ile tadrisin tagkili” ve 2010-cu
il 24 iyun tarixli, 117 némrali gorari ile tesdiq edilmis “Bakalavriat (asas (baza ali) tibb
tahsili) tehsilinin mazmunu ve tagkili” Qaydalarinin telablarina uygun hazirlanmig tedris
planlarinin asasinda hayata kegirilir.

Tadris prosesinds tslebayonumll, problemydnimli tedris, seriste esash tadris,
nazariyaye va praktiki tatbigs asaslanan, talim naticalerinin alde olunmasini temin edan
innovativ, yaradici va interaktiv metod va texnologiyalardan istifada edilir

Tadris prosesi 6yroenma va tadris ehtiyaclarini tam 6daya bilan, istifadaci yonumli, dl¢i
va giymatlandirma imkanlarina malik olan talim ve tadrisin elektron idareetma sistemi
(KOICA) bazasinda muasir talim prosesini aparmaq ticiin texnika (proyektor, kompiiter,
agilli 1évhaler ve s) ila tachiz olunmusg auditoriya va laboratoriyalarda yerina yetirilir.Eyni
zamanda, tadrisin elektron tsahsil sisteminin ve adutoriya va laboratoriyalarin
tokmillasdiriimasina ehtiyac vardir.

Tahsilalanlarin bilik va bacariglarinin giymatlandirilmasi prosesi adalatlilik, obyektivlik,
soffafliq seraitinds, muxtalif formalardan (liz-lize, masafadan, qarigiq, agiq ve s.), metod
vo vasitalerden istifade olunmagla aparilir ve yekun olaraq telab oluna buttin kreditlori
toplayan mazunlara muivafiq dovilet senadlari, tahsil saviyyasini muiveffagiyystle
bitirmayan sexslera ise muvafiq akademik arayislar verilir.

Akademik heyata interaktiv ve aktiv tedris metodlari, distant tadris proseslarinin tatbigine
yonalmis sistemli telimlar kegirilmis, pandemiya dovrinds emekdaslarin 6z sexsi
kabinetlerindan istifade etmakle onlayn darslari mixtslif platformalar Gzarinden teskil
olunmus, bunun Ugtn interaktiv va aktiv tadris metodlari va distant tehsilin tagkilina dair
telimlar kegirilmis ve muvafiq telimatlar elektron gaydada smakdaslara teqdim edilmis,
pedaqoji ve texnoloji seristalerinin yuksaldilmasini stimullasdiran meyarlar, diferensial
amak haqqinin tayin edilmasi G¢lin program taminati islenilmis ve emekdaslara telimatlar
kecirilmisdir. Eyni zamanda, professor-muallim heyatinin miasir trendlare cavab veran
tadrise tam cavab vermasi t¢un telim ve diger tadbirlerin intensivliyi artinimalidir.
Talebayonumll tadrisin tagkili glin AKTTS-na asasen tahsilalanlar fardi tadris planinin
tortib edilmasinde akademik maslahatgilarin (ttorlarin) yaxindan komakliyi, tadris
planlarinda ixtisas Uzra toeklif olunan se¢ma fanlor Uzra telebslare tam seg¢im sarbastliyi
teamin edilir, tedris prosesinin toskili, tadrisin keyfiyyati, elmi-tedqgiqat iglerinde istirak,
sosial masalaler va s. istigamatlards talebalarin raylari muxtalif vasitalarle Gyranilir ve

tomin edilmasina galigilir.
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24,

25.
26.

27.

28.

Tahsil programlarinin monitoringi strategiyasi ve faaliyyat plan esasinda muitamadi
olaraq ixtisaslar Uzra tahsil programlarinin mazmunu ve mansimsanilma saviyyasi tahlil
olunur, tadris olunan fanlarin asasan ABS, Almaniya, Turkiya, Rusiya ve digar dlkslarin
aparici universitetlerinds tadris olunan fenlare uygunlugu temin olunur.

Tadris planlarinin amak bazarinin taleblari nazara alinmagla yenilemnasi zaruridir.
Xarici dilds tahsil programlari avvalki illarla nisbatds forglilik gostarse da (hazirda 3 ingilis
dilli program movcuddur), bu gostarici hale de az oldugu Ugtln ister acnabi telabalerin
gabulu, istarsae da mubadile programlarinin dinamikasina manfi tesir edir.

Magistratura tahsil pillesinda tedris olunan fann sayinin ve mazmununun amak bazarinin
tolableri vea texnika ve texnologiya sahasinds yeni trendlar nazera alinmagla
tekmillagdirilmasi vacibdir.

Tadris hissasinin tarkibinde akkreditasiya olunan 2015/2016+2019/2020-ci tadris
illerinde “Tecriibe ve mazunlarla is”, 2020/2021-ci tadris ilinde “Karyera markazi”,
2021/2022-ci tedris ilindan iss yeni yaradilan mistaqil “Karyera ve masgullug markazi”
universitet-mazun alagalerinin yaradilmasina ve daha da méhkamlandiriimasina xidmat
edir, hamcinin talaba ve mazunlara karyera maslahat xidmatlari gbstarir va masgullugla
bagli universitetin tahsil alan telabalarine ve mazunlara teklifler tagdim edir, amak
yarmarkalari  kegcirir, tshsilalanlarin sergilarde istirakini teskil edir, hamcinin
tohsilalanlarin muxtslif programlar Uzre tacribelards istiraki isini tesviq edir. Eyni

zamanda, s6zlgedan istigamatda alava tadbirlarin goérilmasi arzuolunandir.

4. Elmi-tadgiqgat istigamati Uzra:

29.

30.

Universitetin movcud strategiyasi asasinda misyyan edilmis elmi-tedqgigat ve innovasiya
faaliyyetinin strateji istigamati muayyan edilmisdir. Strategiyada AzTU -nun elmi tadgigat
siyasati, zaruri tasviq mexanizmleri, kadr potensialinin inkisaf etdirilmasi, universitetin
senayeyas inteqrasiyasi kimi magamlar aksini tapmisdir.

Elmi - tedqigatlarin apariimasi maqgsadi ile tedqgigat resurslarinin formalasdiriimasi tgin
mexanizmlar movcuddur. Hamginin AzTU -nun apardigi elmi tadgigat istiqgamatlarinda
kadr potensiali, elmi-tedqgigat strukturlari var ve onlar arasinda lazimi integrasiya temin
olunmusdur. Universitetde ganc tedgiqat¢ilarin formalagmasi lUc¢ln magistrantlar ve
doktorantlar arasinda tesviqat isleri aparilir, hamcinin elmi-tedqgigat islarinin davamhlini
toskil etmoek Ucun stimullasdirici mexanizmlaer movcuddur. AzTU muxtalif elmi

toskilatlarla six elmi faaliyyatina Ustunlik verir.
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31.

32.

33.
34.

35.

36.

37.

38.

Muxtalif tayinath yerli ve xarici elmi-tadgigat (saha) institutlari, layihe tagkilatlari, senaye
vo diger musssisaler ilo birge elmi-tadgigat islerinin daha yuksek saviyyads tagkil
olunmasi magsadauygdun hesab olunur.

Elmi-tedqgigat faaliyystinin idare edilmasi U¢in Tadgigat ve inkisaf sdbasi, 7 institutlar
(tedgigat sahalarine uydun) ve kafedralar formalasdirilmigdir ki, onlar universitetin
strategiyasina uygun tadgiqat fealiyyatleri hayata kecirirlor. AzTU-da tedqgigat faaliyyati
muxtslif konfranslarin, simpoziumlarin, innovativ fealiyyatlarin, grant layihalerinds istirak
foaliyyatinin, beynalxalq sebakalerds va ikitarafli alagaler carcivesinde amakdasliq
etmakla hayata kecirilir. Tadgigat fealiyyatinin aktivlesdiriimasi G¢lin magistaturada ve
doktoranturada saviyyalerinds tedgigat yonumlu tedrisin apariimasi diggstda saxlanilir,
onlarin tadgigat movzularinin bilavasite senaye problemlarinin hall olunmasina hasr
edilir ve bu istigamatde tagviq edilir.

Universitetda elmi kadrlarin hazirli§i Gcun dissertasiya suralari fealiyyst gosterir.
Elmi-tadqgigat fealiyystinds ve tehsilde akademik dirustlik mexanizmi mévcuddur. Belo
ki, dissertasiyalarin, o cimladan magistr dissertasiyalarinin, bakalavr buraxilig iglerinin
antiplagiat programi vasitasile yoxlanilmasi heayata kegcirilir. Bu maqgsadla, Strike
Plagiarizm programi alinmis ve Tadqgigat va inkisaf sdbasi tarefindan elmi iglarin
yoxlanilma prosesi hayata kegirilir. Tadris ili arzinds 500 -a dak elmi isin yoxlaniimasi
hayata kegirilir.

Universitet CDIO Universitetlor sebekasine Uizv gebul olunmus ve tedgigatlarin bu
istigamatde tadrise integrasiyasi Ucln ciddi tagabbiise qosulmusdur.

Elmi-tadqgigatlar Ggun vacib shamiyyati olan Elektron-kitabxana sisteminin yaradilmasi
dcun ciddi yenidenqurma layihasi hayata kecirilmaya baslaniimisdir.

Hesabat dovriinde elmi-tadgigat islerinin aktivlesdiriimesi meqgsedile 9 institut, 7 Merkez
(Univeritet-Senaye isbirliyi vo Omiirboyu Tehsil Merkezi, Karyera Morkazi, Keyfiyysto
Nazarat va Oyratim Oyrenim Markazi, HUB 1887: inkubasiya ve Akselerasiya Markazi,
Kitabxana ve informasiya Merkezi, Texniki Terminoloji Tedgigatlar Merkazi, Sabah
Markazi) yaradilmig va tadgiqat islerinin aparilmasi Gc¢ln lazimi teskilati iglar yerina
yetirlir.

Elmi-tadqgigat xarakterli konfranslarda, seminarlarda, goruglerde va s. tedbirlerda digar
muassisa va Olkalardan Umumilikde 1356 tedqigatcilar istirak etmisdir. Konfranslarda

xarici 6lkslardan istirakgilarin sayinin artiriilmasina ehtiyac duyulur.
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5.

idareetma istigamati {zre

39. Struktur boélmalarin esasnamalarins ve vazife talimatlarina esasen formalasan idareetma
organlarinin  faaliyystinin montoringi ve giymatlendirimasini insan resurslari
departamentinin insan resurslarinin giymatlendiriimasi sébesi hayata kegirir.

40.Universitet emakdaslarinin xidmati faaliyyatinin giymatlandiriimasi naticasinds isgilarin
talim ehtiyaclari misyyean edilir, naticays asasen talim planlamasi teklifi hazirlanir. Talim
prosesinin - monitoringi  hayata kecirilir. Universitet amakdaslarinin preformans
gOstericilarine asasen karyera planlamasi prosesi tagkil edilir.

41.Universitetda ise gebul komissiyasi va universitetin telesba ve mazunlarinin, eyni
zamanda elan olunmus muvafiq vezifaler Gizre muracist eden namizadlarin tarcimeyi-
hal bazasi moévcuddur.

42.ATM-in maliyya resurslari dovlet sifarisi ile tahsil alanlarin ve 6denigli asasda tehsil
alanlarin tahsil hagqgindan, elmi-tadgiqatlar layihalarindan, ianalardan, grantlardan va s.
formalasir.

43.AzTU-da modul ve programlardan ibarst informasiya idareetma sistemi, o cimladan
elektron tehsil sistemi - KOICA (https://sso.aztu.edu.az), Onlayn imtahan sistemi, AzTU
Konfrans sistemi ( https://aztuconference.aztu.edu.az/ ), ©cnabi Talebalerin miracist
sistemi, Rektor ile online goriis sistemi, Tokrar Ali Tohsil sistemi,ixtisas artirma tehsiline
muraciet sistemi, Onlayn apellyasiya sistemi, FORSYS ©Ocnabi Talebalarin geydiyyat
sistemi (http://forsys.aztu.local), EduPay Telaba tahsil haqgql ©6danis sistemi
(http://edupay.aztu.local), AMAS Akademik Malumat ve Diferensial ©mak Haqq:
hesablama sistemi (http://amas.aztu.edu.az) mévcuddur.

44.Iimtahanlarin tetbiq olunmasi ve ballarin hesablanaraq Elektron Tahsil Sistemina
yuklanmasi, darslarin kecirilmasi, jurnallar, tadris materiallarinin telabalerle paylasiimasi,
konfranslarin  nizamlanmasi, telim-tedris prosesi ile alagedar fealiyyatler
regemsallasdiriimisdir.

45.AzTU-nun rasmi saytinin (aztu.edu.az) interfeysinin istifadagi dostu ve mobil cihazlara
uygun olaraq tekmillasdiriimasi, malumatlarin daha al¢atan olmasi magsadi ile 2022-ci
ilin sentyabr ayindan saytin yeni dizayni “beta” versiyada istifadays verilmisdir. Hazirda
tokmillasdirma isleri davam edir.

46. Universitetdaxili tedbirlerin va malumatlarin ¢catdirilmasi korporativ elektron pogt sistemi

vasitasile hayata kegirilir.
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6.

7.

infrastruktur istiqgamati tizre:

47 .Kitabxanada 2016 - 2022 iller arzinde IRBIS 64 programi mévcud olmusdur. iller erzinde
istifadasi Uizra effektivlik daha da artmisdir. Taleba malumatlari har il sistemls integrasiya
edilmis ve kitabxanaya mexsus alave sayt da fealiyyat gostarmisdir. Mlasir telableri
nazara alaraq yeni kitabxananin yaradilmasi G¢tin temir-tikinti igleri davam etdirilir.

48.Hazirda universitetda 170 otagda aktiv olaraqg yenilonmis komplter ve proyektorlar
foaliyyst gosterir. Ixtisaslar Uzre mivaqgfiq avadanliglarla tehciz olunmus tadris
laboratoriyalari mévcuddur- son 1 ilde 6-si1 19 naferlik, 3-U 25 naferlik, 2-si 16 naferlik
va biri 44 nafarlik olmagla, 12 komputer otagi yaradilmisdir.

49.Pandemiya dovrinda universitetde Zoom ve Microsoft Teams program taminatlari ila
todris prosesi distant olaraq tamin edilmisdir.

50. Pandemiyadan avval universitetda talebs ve musallimlerin ehtiyaclarini qarsilaya bilacek
yemakxana movcud olmusdur, hal hazirda yemakxanada tamir-tikinti isleri davam
etdirilir.

51.Universitet yatagxanasi 1992-ci ildan faaliyysts baglamig, pandemiya dovrina gadar
davam etmisdir. Son 2 ilde ise faaliyyet gdstermemisdir. Yatagxanada bu muddet
arzinde macburi kockunlarin yerlesdiriimasi da hayata kegirilmisdir.

52.Universitetin taleba ve emekdaslarina xidmat gosteran poliklinikasi fealiyyat gdstarir.

53.Elmi tadqigatlar, layiha prototiplarinin hazirlanmasi prosesinda 3D printer, CNC kasim
aparatli, hamcinin avtomatlasdinimis digar laboratoriyalar moévcuddur ve bu
laboratoriyalar talebalerin istifadasina acgiqdir.

Beynalmilallagma istigamati Uzra:

54.Azarbaycan Texnki Universitetinin movcud inkisaf strategiyasi asasinda hazirlanmis
beynalmilallesma siyasatine aid senadda bitln istigamatler universitetin asas strateji
hadaflor  uydun hazirlanmisdir. Beynalmilellesma siyasetine aid ssnadde acnabi
tolabalerin gabulu, akademik heystin beynalxalq tecriibs gazanmasi,musllim-taleba
mobillyi, beynalxalq reyting cadvallarinds va sabakalardas istirak, dinyanin aparici tehsil-
elm markazlari va unviversitetlari ile amakdasliq, xarici tarefdaslar ile birgs layihaler ve
ikili diplom programlarinin hazirlanmasi, kimi masalaler 6z aksini tapmisdir.

55.Beyalxalq slagslerin inkisaf etdiriimasi va beynalmilallesma siyassatindan irali galen
islarin idara olunmasi istigamatinds akkreditasiya aparilan dovrde bir sira struktur
islahatlari apariimis ve davamli stiratds takmillagdiriimigdir. Beynalmilallogsma siyasatina
aid sanaddea gostarilmis muhum faaliyyst idikatorlarinda (Key Performance Indicators)

(MFi) muellim-teleba mobillyi, acnabi professor-musllim heystinin celb olunmasi, ikili
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diplom programlarinin hazirlanmasi, beynalxalq reytinq cadvallerinds istirak kimi
istigamatlar Gizre meyarlar miayyan olunmugdur. BU meyyarlarin monitoriginin davamli
olaraq hayat kecirlmasinin vacibliyini nazars alaraq, 2022-2023-c tadris ilinden etibaren
bu meyarlar tzrs illik ve ya yarimillik hesabatlar formasinda monitoring edilerak nazarat
edilmasi planlasdirilib.

56.Beynalxalq alagslerinin genislondiriimasi ve bu slagalerin vasitasi ile beynalmilallasma
siyasatine aid senadds gostariloan masalalarin yerina yetirilmasi G¢ln universitet ham
daxili budcsasi hesabina, ham da beynalxalq grantlar vasitasi ile lazimi maliyys
resurslarinin ayrilmasini temin edir. Eyni zamanda bu istigameatde faaliyyatlora
beynalxalq alagsler sobasi ile yanag! universitetin digar struktur bolmalari va akademik
heyatinin calb olunmasi nazerds tutulur. Beynalmilallagma siyasetina ayrilan resurslar
beynalmilollosme siyasetine aid senadde 6z aksini tapmis MFi-ler {izre illik naticelerin
alde olunmasina xidmat edir. illik va ya yarimillik hesabatlar formasinda aparilacaq
monitoringlarin naticaleri ve bu naticalerin ndvbati dovr tGcln daha da yaxsilasdiriimasi
dcun ayrilan resurslarin dayesrlendiriimasi va tekmillasdiriimasi nazarda tutulmusdur.

57.Beynalmillasma siyasati U¢lin hazirlanmis senadda 6z aksini tapan masalalarin har biri
Uzre MFG orta, yaxsl va ala kateqoriyalari Uzre olgula bilan meyarlari miayyan
olunmusdur. Bu meyarlarin bugtina gader olan gdstaricilarinin har biri pademiya dovriina
aid fesadlari ¢gixmagla artan istigamatde dayarlandirila bilar. Beynalmillegsma siyasati
Ucln hazirlanmis senadde 6z aksini tapan masalalerin har birina illar tzre kifayast
deracede ayrilacaq resurslarin  moévcudlugu bu gostericilerin  daha da
yaxsilagdiriimasina xidmat edacakdir.

58.AzTU beynalxalq grant layihaleri ¢arcivasinda kifayst gadar professor-misallim heyatinin

pesokar inkisaf programlarina calb olunmasina nail olmusdur.
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.
21.

ll. Oztinltahlil Hesabatina alave olunan sanadlar
Tahsil musssisasinin Nizamnamasi;
Tohsil miessisasinin 6ten bes ve garsidan gelen bes il Uizre Strateji inkisaf Programi;
Tahsil musssisasinin tadris ili Gzrs is plani;
Tohsil musssisasinin son besg il Uzra maliyys hesabati;
Tahsil muessisesinde tahsil alan tshsilalanlarin bes il Gzre muiveafaqqgiyat gostericilari
(keyfiyyet gostericilari daxil olmagla);
Son bes tadris ilinds tehsilalan, akademik heyat vo mazunlar arasinda kegirilmig sorgularin
naticaleri;
Son 5 ilde elmi deraca ve elmi ad almis professor-musllim heyati hagqinda malumat;
Elmi-tadigat faaliyyatindaki galir va xarcler ile bagh hesabat;
Mazun olan tahsilalanlarin masgullug gostaricilari;
Talim resurslari va talebelarae dastek xidmatlari;
Toahsil mUsssisasinin maddi-texniki bazasi;
Tahsil musssisasinin sosial-maigat soraiti;
Kitabxana fondunun (elektron daxil) veziyyati;
Muessiseda calisan professor-musllim heyeati va diger amakdaslarin xarici Olkalerde
tecriba va mibadile programlarinda istiraki barede malumat;
Son 5 ilde muassisaya gabul olunan acnabi talebalar barede malumat;
Tahsil musssisasi terafindan daxili keyfiyyat teminati siyasatini aks etdiren sanad;
Tohsil musessisasi terafinden tertib edilmis muassisenin elmi (pedaqoji) faaliyyatinin va
tedris prosesinin tenzimlanmasine va teskiline dair tadris planlari ve digar muvafiq
senadler;
Akkreditasiya olunan programlar Uzre tedris planina daxil olan fenlarin, darsdenkanar
masgalalerin, programlarin, sillabuslarin (is¢i tedris programlari) ve (ve ya) modullarin
tosuviri;
Akkreditasiya olunan programlar Gzre tshsilalanlarin sayr ve tshsilalanlarin gabulu,
yerdayismasi, kogurulmasi, barpasi va xaric edilmasi haqqinda amrlarin surati;
Akademik (pedaqoiji) heyatin siyahisi, professor muallim heyatinin gexsi ugot malumatlari;
Tadris planinda nazarde tutulmus butin ndv tacrubslar Uzre programlar, tecribanin
kecirildiyi muassiselarle baglaniimis muqavilelarin surati ve tacrubenin naticesi barade

hesabat;
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22.

23.

24,
25.

26.

Umumtehsil miiessisesi lizre buraxilis sinif sagirdlerinin yekun attestasiyasinin naticaleri,
programlar Uzra butin imtahanlarin naticaleri, diplom isleri hagginda melumat ve
tehsilalanlarin yekun tezislarinin siyahisi;

ovvalki akkreditasiya giymatlondirma naticalerinin icmali ve mivafiq Yekun Hesabatda
gOsterilon tovsiya ve gosteriglerin icrasina dair hesabat;

Birga tahsil programini teklif edan tehsil muassisaleri arasindaki razilagma (eger varsa);
Basa catmis her tadris ili izre sentyabr ayinin 10-dek TMIS vasitesilo teqdim olunmus
Akkreditasiya Meyarlarina dair mivafiq malumatlarin macmusu;

Akkreditasiyaya gore dovlet risumunun 6danilmasini tesdiq edan sanad.
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