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Capsule – La solution miracle Paredes × Marguerite & Cie
L’innovation qui facilite la vie des Facility Managers et des entreprises de propreté 
De l’hygiène des lieux à la santé des personnes
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La solution miracle 
Paredes × Marguerite & Cie 

pour équiper vos clients 
en protections périodiques 

écoresponsables.
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La solution miracle
pour votre clientèle

1.
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La solution miracle pour les Facility Managers1.

Une solution aussi essentielle 
que les rouleaux jumbo : pour 
votre clientèle et ses espaces !

Depuis les rouleaux jumbo, aucune solution n’avait été 
aussi facilement déployable. 
Avec Paredes × Marguerite & Cie, vos clients disposent 
désormais d’une solution inclusive, simple à installer et 
écoresponsable.

	 Adaptable partout :
		  Comme les rouleaux jumbo, la solution Paredes × Marguerite 	
		  & Cie s’installe facilement dans tout type d’espace – bureaux, 	
		  commerces, établissements scolaires, espaces publics – pour 	
		  répondre aux besoins de bien-être et d’inclusivité de vos 		
		  clients.

	 Impact immédiat :
		  Un service inclusif qui réduit le stress, améliore la 					  
		  satisfaction et renforce la productivité des équipes.

	 Simple et pratique :
		  Un système de recharge rapide et sûr, pensé pour alléger la 	
		  gestion des Facility Managers tout en assurant une 				  
		  satisfaction continue.

Pourquoi c’est une solution “miracle” ?
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Les attentes des 
entreprises en matière 

de QVT et de RSE

2.
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Les attentes des entreprises en matière de QVT et de RSE2.

Pourquoi proposer des 
protections périodiques à votre 
clientèle ?

Les entreprises que vous servez recherchent 
aujourd’hui des solutions modernes qui favorisent le 
bien-être, la qualité de vie au travail et la responsabilité 
sociale.
Les distributeurs Paredes × Marguerite & Cie 
répondent parfaitement à ces attentes en associant 
performance, confort et impact sociétal positif.

	 Bien-être et QVT :
		  Un accès simple et discret aux protections périodiques, 			
		  réduisant le stress et favorisant la concentration au travail.

	 Conformité RSE et CSRD :
		  Une réponse concrète aux obligations de transparence, 			
		  d’inclusion et de durabilité, en phase avec les politiques 			
		  RSE et les normes européennes.

	 Attractivité et rétention des talents :
Une image d’employeur inclusif et bienveillant, qui attire 				  
et fidélise les meilleurs talents, tout en renforçant la cohésion 			
d’équipe.
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Un double avantage 
pour votre clientèle

3.
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Un double avantage pour votre clientèle3.

  Accès sans stress :
Un libre accès aux protections périodiques, qui apporte sérénité, 
confort et sécurité au quotidien.

	 Un environnement inclusif :
Moins d’interruptions et de charge mentale, donc plus de 
productivité et de bien-être dans les espaces de travail.

  Image de marque renforcée :
Ce service innovant incarne l’engagement d’une entreprise inclusive 
et bienveillante, soucieuse de la santé de ses collaboratrices.

  Conformité RSE :
Ce service innovant incarne l’engagement d’une entreprise inclusive 
et bienveillante, soucieuse de la santé de ses collaboratrices.

  Attractivité et fidélisation :
Un atout fort pour attirer et retenir les talents, notamment les 
nouvelles générations sensibles à l’inclusion et à la durabilité.

Pour les bénéficiaires : Pour l’entreprise :

Bien-être des équipes et bénéfices stratégiques pour l’entreprise
Les distributeurs Paredes X Marguerite & Cie offrent un double atout pour les entreprises clientes : ils 
répondent aux besoins de leurs équipes tout en renforçant leur marque employeur et leurs engagements RSE.
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Témoignages et 
résultats concrets

4.



10- page

Témoignages et résultats concrets4.

Voir ce distributeur 
au bureau est un 
vrai message de 
considération. On se sent 
écoutées et soutenues 
dans des besoins 
souvent négligés.

Marie
salariée chez Onepoint

En matière de retour 
sur investissement, c’est 
l’initiative la plus efficace 
et abordable pour 
renforcer notre image 
de marque et notre 
attractivité.

Loubna
Leader Egalité & Pluralité chez 

Onepoint

Un impact immédiat :
bien-être renforcé et image 
de marque valorisée

Les distributeurs Paredes × Marguerite 
& Cie ont un impact direct sur le bien-
être des bénéficiaires, tout en valorisant la 
politique RSE et la marque employeur des 
entreprises équipées. 
Cette solution apporte un retour sur 
investissement tangible, en matière 
d’image, d’inclusion et de qualité de vie au 
travail, des indicateurs désormais clés dans 
les démarches QVT, RSE et CSRD.
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L’innovation essentielle 
pour votre clientèle

5.
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L’innovation essentielle pour les Facility Managers5.

Une solution simple, 
rentable et valorisante

Les distributeurs Paredes × Marguerite 
& Cie : une solution innovante, simple à 
déployer, rentable et valorisante, celle que 
vos clients attendent sans encore le savoir. 
Pensée pour allier impact social, 
performance opérationnelle et 
simplicité de gestion, Capsule s’intègre 
naturellement dans toutes les démarches 
QVT et RSE.

	 Bien-être 
		  Amélioration mesurable de la qualité de vie au travail et 			
		  réduction du stress lié aux imprévus menstruels.

	 Image de marque :
		  Une solution inclusive et responsable qui renforce 				  
		  l’engagement social et la marque employeur de vos clients.

	 Rentabilité :
		  Deux modèles proposés, revente ou location,  pour 				  
		  s’adapter à chaque typologie d’entreprise et optimiser la 		
		  marge de service.

Contactez nos équipes Paredes pour construire ensemble une offre 
adaptée à vos clients.
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Paredes 
04 88 05 51 67
paredes.fr

Orapi 
09 80 80 10 22 
orapihygiene.fr

Contactez nos équipes Paredes ou Orapi pour construire ensemble une offre adaptée à votre clientèle.

Fondée par Gaëlle Le Noane, Marguerite & Cie agit pour un accès gratuit à des protections périodiques saines, 
respectueuses du corps et de la planète. Paredes, expert français de l’hygiène et de la santé, s’associe à Marguerite & 

Cie pour faire de cette innovation un nouveau standard du bien-être et de l’inclusion en entreprise.

Un partenariat engagé pour l’hygiène des lieux et la santé des personnes.


