
Semaine du 14 avril 2025

INSTITUTIONNEL

La CGF demande le report de la mise
en œuvre de la REP des emballages
professionnels

La DGPR a annoncé récemment que les textes réglementaires pour la mise en œuvre de la
filière REP des emballages professionnels ne seraient publiés qu’à l’été 2025, ce qui
est beaucoup trop tardif pour une mise en œuvre au 1er janvier 2026.

En effet, au-delà du processus d’agrément des éco-organismes ou des systèmes
individuels qui pourrait prendre entre 3 et 6 mois, les entreprises devront consacrer de leur
temps à : 

identifier les emballages soumis à la REP et les cas dans lesquels elles seront
producteurs ; 
mettre à jour leurs outils informatiques, intégrer chaque référence en vue de la
déclaration annuelle auprès de l’éco-organisme ; 
former leurs équipes (juridique, comptable, logistique, achats). 

 
D’autant que les entreprises du commerce de gros seront en plein dans leurs négociations
commerciales annuelles.

Dans ce contexte, la CGF a demandé, dans un courrier en date du 11 avril adressé à la
ministre Agnès Pannier-Runacher, de repousser la mise en œuvre de la REP des
emballages professionnels au-delà du 1er janvier 2026, pour des raisons pragmatiques
et de bon sens afin de ne pas exposer les entreprises à des risques de non-conformité
involontaire. Ce courrier a vocation à être également relayé par les fédérations.
 
Voir le courrier.

FISCALITÉ

Observatoire des délais de
paiement

https://res.cloudinary.com/dw196z9vy/image/upload/Affaires%20Publiques/Courrier_APR_-_fili%C3%A8re_rep_emballages_pidtrm.pdf


L'Observatoire des délais de paiement s'est réuni en plénière ce 15 avril afin de faire un
point sur le pré-rapport annuel 2024, qui sera publié à la fin du 1er semestre 2025.
Cela a été l'occasion pour la Banque de France de présenter un bilan des délais de
paiement jusqu'au 4ème trimestre 2024 : les paiements sans retard se dégradent
légèrement, tandis que les grands retards progressent. 
Il s’en est suivi une présentation du bilan des contrôles en matière de délais de paiement
par la DGCCRF, qui présente une augmentation du montant cumulé des amendes qui
s'établie à 69 millions d'euros. Sébastien Rabineau, directeur de la mission facturation, a
exposé l'impact positif que la facturation électronique pourrait avoir sur les délais de
paiement notamment en raison des notifications reçues à chaque étape du cycle de vie
de la facture. 
Enfin, une étude sur les transferts de liquidité et les fluctuations de l’activité via le canal du
crédit interentreprises, a été présenté par Michel Dietsch de l’université de Strasbourg. Elle
montre notamment qu’en cas de contraction de l’activité, les délais fournisseurs et clients
s’allongent en opérant un transfert de liquidités de l’amont vers l’aval.
 
La CGF a transmis la contribution du commerce de gros dans la perspective de la
publication du rapport annuel de l’observatoire des délais de paiement.
voir la contribution

TRANSPORT/LOGISTIQUE

Le programme Objectif CO2
touche à sa fin

Le programme Objectif CO2 de l’Ademe, auquel la CGF contribue activement depuis 2018,
arrive à son terme le 31 décembre 2025 et entre actuellement dans sa phase finale.
Le mois de septembre peut dès lors servir de repère aux entreprises engagées dans ce
programme, pour finaliser leur plan d’action en lien avec EoCo2. Pour rappel, près de
140 grossistes se sont engagés depuis 2018 à réduire les émissions de gaz à effet de serre
de leurs activités de transport de marchandises. Cela concerne près de 7 000 PL et 5 000
véhicules utilitaires légers (VUL).
 
D’autre part, avec la fin du programme EVE, Vincent Baldy, qui pilotait la mission de
sensibilisation des acteurs du commerce de gros qui s’est terminée fin mars, quittera la
CGF fin avril.

EMPLOI & FORMATION

Tendances du recrutement
dans le Commerce de Gros
pour 2025

L’enquête annuelle sur les Besoins en Main-d'Œuvre (BMO) pour 2025 vient d’être publiée
par France Travail. On y observe une baisse générale des intentions de recrutement

https://www.cgf-grossistes.fr/etude/contribution-cgf-sur-le-projet-de-reglement-de-lutte-contre-le-retard-de-paiement


(-12,5 % par rapport à 2024) dans tous les secteurs, atteignant le niveau le plus bas depuis
2019. Ce recul est attribué à un climat économique national et international incertain.

A retenir pour le commerce de gros :
Une baisse significative des projets de recrutement estimés à 63 670, contre 75
110 en 2024.
Des difficultés de recrutement qui persistent, avec 47,6 % des projets jugés
difficiles, bien que ce chiffre soit en diminution par rapport aux 55 % de l'année
précédente.
Trois régions se distinguent par leurs volumes de recrutement : Île-de-France,
Auvergne-Rhône-Alpes, Nouvelle-Aquitaine.
Trois métiers en forte demande : Employés de la manutention/Préparateurs de
commandes, Commerciaux (attachés commerciaux, cadres commerciaux et
technico-commerciaux), Conducteurs de véhicules.

 
Vous pouvez consulter toutes les données du secteur du commerce de gros sur France
Travail BMO 2025.

COMMUNICATION

Retour sur le séminaire des DG de
fédérations : « Mieux communiquer avec
ses adhérents »

Ce mercredi 16 avril, une vingtaine de fédérations adhérentes se sont retrouvées pour
participer au séminaire des DG organisé par la CGF autour de la thématique « Mieux
communiquer avec ses adhérents ».

La matinée, animée par Josselin Fouquet, consultant spécialiste des organisations
professionnelles, a donné lieu à des échanges mêlant apports théoriques, outils concrets,
retours d’expérience et réflexions autour de l’intelligence artificielle.

Fréquence d’envoi des communications, choix des canaux, formulation des objets de mail,
ou encore méthodes pour mieux sonder les attentes des adhérents : autant de questions
abordées au fil des discussions. Des mises en situation et des exemples ont permis aux
participants de confronter leurs pratiques et d’envisager de nouvelles pistes
d’amélioration.
 
La matinée s’est conclue dans une ambiance conviviale autour d’un déjeuner partagé.

MEDEF

Assemblée permanente du
MEDEF

https://statistiques.francetravail.org/bmo/bmo?fg=GB&la=0&pp=2025&ss=1
https://statistiques.francetravail.org/bmo/bmo?fg=GB&la=0&pp=2025&ss=1


La CGF a assisté à l’Assemblée permanente du MEDEF le 15 avril dernier. Bruno
Arcadipane, vice-président du MEDEF, remplaçait Patrick Martin qui assistait à la
Conférence des Finances publiques organisée par le Premier ministre.

À retenir : 
Accord relatif à la gouvernance des Groupes de protection sociale : L’accord
ayant pour objectif de renforcer le poids du paritarisme, a été signé à l’unanimité le
18 février 2025
Projet de loi Résilience : Transposition de la directive européenne NIS 2 en droit
français et couvre 18 secteurs d’activité. Il introduit, pour les entités régulées, des
exigences de gouvernance strictes, une gestion des risques renforcée et un cadre
rigoureux de notification des incidents. Adopté au Sénat, il sera examiné à partir de
mai 2025 en commission spéciale, puis en juin en séance publique à l’Assemblée
nationale. 
Paquet de contre-mesures de la Commission européenne : Une réponse
européenne est préparée face aux tarifs douaniers imposés par l’administration
américaine qui en-gendre de nombreux difficultés, notamment dans le secteur des
vins et spiritueux.
Résultats de la représentativité patronale du MEDEF pour 2025 : La présentation
a démontré une progression de la représentativité du MEDEF avec une hausse du
nombre d’entreprises (+18 %) et une hausse du nombre de salariés représentés (+16
%). Parmi 17 millions de salariés issus du secteur privé ou d’une organisation
dépendante du MEDEF, 11 millions sont représentés par le MEDEF.

La prochaine Assemblée permanente se tiendra le 17 juin 2025.
Téléchargez le compte-rendu (contenu réservé aux adhérents).

PARTENAIRES

La CGF partenaire des
Rencontres du Négoce

Le 18 juin 2025, les Trophées du Négoce seront remis lors des Rencontres du Négoce.
Cette 18e édition est l’occasion pour les industriels et distributeurs du bâtiment de voir leurs
innovations, stratégies et performances valorisées.

En tant que soutien officiel des Trophées du Négoce et de la Conférence "Les Rencontres
du Négoce", la CGF bénéficie d’un avantage de 20% de réduction à destination de ses
adhérents sur :
✅  Le dossier de candidature aux Trophées du Négoce – Valorisez les réussites et
tentez de décrocher une reconnaissance majeure.
✅  L’inscription à la Conférence "Les Rencontres du Négoce" – Échangez avec les
acteurs clés du marché et décryptez les grandes tendances du secteur.

https://res.cloudinary.com/dw196z9vy/image/upload/Affaires%20Publiques/AP_MEDEF_-_15_avril_2025_vaff7t.pdf


✅  Le pack complet (conférence + dossier de candidature) – Maximisez la visibilité et
l’impact de l’entreprise auprès de l’ensemble des décideurs du négoce.
 
En savoir plus
Réserver dès maintenant votre place ICI

Conseil d’administration de
l’AFTRAL

Un conseil d’administration de l'AFTRAL auquel la CGF a participé, s'est tenu le 17 avril.
Après une année 2024 qui fut mitigée selon les types de formation, l’activité du 1er
trimestre 2025 s’inscrit pour la formation dans un contexte compliqué, conjonction de trois
facteurs : un net ralentissement de l’activité, une réduction des crédits alloués aux OPCO,
aux conseils régionaux et à France Travail et une augmentation de la « fiscalité » pesant
sur les entreprises. 
 
L’AFTRAL a présenté son plan d’action en direction des entreprises et des apprentis
pour réduire les ruptures des contrats d’apprentissage et a également présenté sa
nouvelle offre ECO drive qu’elle a créée en partenariat avec la société S3P qui, sur la
base d’un recueil des données de conduite, vise à accompagner les conducteurs pour
suivre et améliorer leur performance.  

Formations à venir - CGF CAMPUS

https://www.les-rencontres-du-negoce.fr/
https://www.les-rencontres-du-negoce.fr/inscription


Découvrez les formations CGF CAMPUS proposées en
2025 : Format mixte (présentiel / distanciel)

Jeudi 22 mai / 9h30-13h00 : 
FISCALITE : Contrôle fiscal, comment s'y préparer et quelles sont les bonnes
pratiques à adopter ?
 
Mardi 27 mai / 9h30 - 17h00  : 
SOCIAL : Maîtriser les dispositions de la CCN des commerces de gros n°3044
 
Mardi 3 juin / 9h30-13h00 :
COMMANDE PUBLIQUE : Marché public : Comment optimiser sa préparation pour
répondre aux procédures de mise en concurrence ?

Jeudi 26 juin / 9h30-17h00 :
ENVIRONNEMENT : Grossiste : entre obligations réglementaires et démarches
volontaires, faire de la RSE une opportunité 
 
Mardi 23 septembre / 9h30-17h00 : 
SOCIAL : Maîtriser les dispositions de la CCN des commerces de gros n°3044
 
Jeudi 2 octobre / 9h30-17h00 :
TRANSPORT : Contrat transport routier national et international
 
Jeudi 16 octobre / 9h30-13h00 :
DROIT ÉCONOMIQUE DES AFFAIRES : La rupture brutale de relations
commerciales établies
 
Mardi 25 novembre / 9h30-13h00 : 
SOCIAL : Inaptitude d'un salarié : comment gérer et agir efficacement ? 

Rendez-vous sur le site de CGF Campus

L'agenda CGF

Le 22.04.2025 

Rendez-vous avec Laurence LANGA, conseillère technique chargée
de la ville et ruralité, au cabinet du ministre de l'Aménagement du
territoire et de la Décentralisation, François Rebsamen

Paris (75)

https://www.cgicampus.fr/


Retrouvez-nous sur
les réseaux sociaux

Retrouvez toutes les Newsletters de
la CGF ICI 

Conformément à la loi Informatique et Libertés du 6 Janvier 1978, vous disposez d'un droit d'accès, de
rectification et d'opposition aux données vous concernant. Pour l'exercer, adressez-vous directement à cgf@cgf-

grossistes.fr.

Le 23.04.2025

Rendez-vous avec Samuel
JUST, conseiller économie
circulaire et risques, au
cabinet de la ministre de la
transition écologique, de
l'énergie, du climat et de la
prévention des risques,
Agnès Pannier-Runacher

Paris (75)

Le 23.04.2025

Section Paritaire
Professionnelle de la
branche des commerces de
gros 

Paris (75)

Le 24.04.2025

Webinaire CGF                      
« Cybersécurité »

Paris (75)
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