
Face aux incendies qui touchent plusieurs territoires, notamment la Gironde et les Landes, la

CGF a participé cette semaine à plusieurs réunions interministérielles organisées par le

ministère de l'Économie afin d'évaluer les conséquences de cette crise sur les différents

secteurs économiques. 

À cette occasion, la CGF a porté la voix des entreprises du commerce de gros en alertant sur

plusieurs difficultés rencontrées sur le terrain : 

- Les baisses d’activité en pleine période estivale et les problèmes de trésorerie liés à cette

baisse d’activité ;

- Les problèmes de flux logistiques notamment dans l’agro-alimentaire ;

- La nécessaire mise en place rapide des indemnisations au titre du chômage partiel ;

- La nécessaire indemnisation des pertes d’exploitation même si l’entreprise n’a pas subi de

dommage, clause quasiment inexistante dans les contrats d’assurance.

Parmi les mesures mises en place par le Gouvernement : 

Mise en place d’une aide spécifique destinée aux indépendants (plafond de 8000

euros) dont les domiciles professionnels ou personnels ont été touchés ;

Publication d'une FAQ du ministère du Travail (28 juillet 2026) recensant les

principales mesures mobilisables par les entreprises et les salariés touchés par les

incendies, avec un focus particulier sur la santé et la sécurité au travail ainsi que sur

les conditions de recours à l'activité partielle.

Activité partielle : à ce stade, les dispositifs de droit commun s'appliquent.

Néanmoins, le recours à l'activité partielle est élargi aux « entreprises touchées

de manière indirecte » par les incendies. Les situations seront examinées au cas par

cas, avec des consignes de souplesse et de bienveillance données aux services

chargés de l'instruction des demandes.

Télétravail : les pouvoirs publics encouragent fortement sa mise en œuvre chaque

fois que l'activité et les fonctions exercées le permettent, afin de limiter les difficultés

liées aux déplacements et aux conditions locales.

Mesures de trésorerie : les entreprises rencontrant des difficultés peuvent solliciter

des reports de cotisations sociales auprès des URSSAF. Des échéanciers pouvant

aller jusqu'à 12 mois sont actuellement envisagés selon les situations examinées.

La CGF reste pleinement mobilisée pour accompagner ses adhérents dans cette période,

notamment grâce au suivi des difficultés rencontrées, tout en poursuivant son dialogue avec

les pouvoirs publics afin que les entreprises du commerce de gros bénéficient de réponses

rapides et adaptées. 

À LA UNE
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pour accompagner ses adhérents

FAQ du ministère du travail
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CP du ministère du Travail
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https://travail-emploi.gouv.fr/faq-accompagnement-des-entreprises-dans-le-cadre-des-incendies-exceptionnels
https://cloud4.eudonet.com/app/at?tok=740B781A&cs=SEZCpsM48jiVpJdYs4_DrJpS0-XZzDmls7poFLH6xZmG2EuY4fDJYnvpI414YOhD&p=26qteH2RHB4Ctp4J5SJqDT_qpSSFFtCjwTkuO3DJpWVwezSh1V0howV5j0TQ6zOQPf7Ko1xMg2E%3d


Le ministère de la Transition écologique a annoncé le 28 juillet le report de l'entrée en vigueur

de la filière REP des emballages professionnels au 1er janvier 2027. Cette décision répond

aux nombreuses demandes formulées par la CGF, qui alertait depuis plusieurs mois sur les

difficultés juridiques, économiques et opérationnelles auxquelles étaient confrontées les

entreprises du commerce de gros. 

Cette décision tient compte des principaux points d'alerte soulevés par la CGF depuis

plusieurs mois :

- les incertitudes persistantes sur plusieurs notions issues du droit européen (producteur,

emballage) ;

- la publication tardive des barèmes des éco-contributions ;

-  la nécessité de laisser aux entreprises le temps de se préparer dans des conditions

opérationnelles satisfaisantes.

Le ministère a indiqué que le mois de septembre devrait permettre de lever les incertitudes et

de publier les barèmes des éco-contributions applicables en 2027, offrant ainsi aux

entreprises une meilleure visibilité pour entamer leurs négociations commerciales.

La CGF se félicite de cette décision, qui constitue une avancée importante pour les

entreprises du secteur et illustre l'utilité du dialogue entre les pouvoirs publics et les

organisations professionnelles. Elle poursuivra son accompagnement des adhérents à travers

des webinaires, des consultations juridiques, des notes de décryptage et des outils pratiques,

afin de préparer une mise en œuvre de la filière REP juridiquement sécurisée,

opérationnellement réaliste et économiquement soutenable. 

Les mesures pour accompagner les entreprises

INSTITUTIONNEL

Report au 1er janvier 2027 de la REP

Emballages professionnels : la CGF

salue cette décision pour laquelle elle

s'est fortement mobilisée

CP du ministère

28.07.26

SOCIAL

Branche des commerces de gros :

signature d’un nouvel accord salaires

applicable au 1
er

 septembre 2026 

Les partenaires sociaux de la branche des Commerces de Gros (CCN 3044) ont conclu un

accord en date du 20 juillet prévoyant une revalorisation de 1,7 % des minima conventionnels

sur l'ensemble de la grille, avec une application au 1er septembre 2026.  Il a été signé par

deux organisations syndicales, la CFDT et la CFTC.

Retrouverez le « Point sur » ce nouvel accord salaires !

https://www.economie.gouv.fr/actualites/incendies-les-mesures-pour-accompagner-les-sinistres-et-les-entreprises#
https://www.ecologie.gouv.fr/presse/filiere-rep-emballages-professionnels-mathieu-lefevre-annonce-mise-oeuvre-operationnelle


Le 23 juin, l’Assemblée générale de la CGF a réuni près de 200 participants et a mis à

l’honneur la résilience du commerce de gros dans un contexte marqué par une inflation de

réformes sans précédent.

Pour retrouvez l'ensemble des photos et des interviews vidéos réalisées à l'occasion de l'AG,

rendez-vous ICI

Face à une année marquée par l’accumulation des contraintes fiscales et réglementaires, la

CGF a publié son rapport d’activité 2025-2026, reflet d’une mobilisation continue au service

de la compétitivité du commerce de gros.

Dans un contexte économique et international tendu, la CGF a obtenu plusieurs avancées

majeures pour la profession : la simplification et le report du règlement européen sur la

déforestation, abandon de l’élargissement de la TASCOM aux entrepôts logistiques,

suppression de la taxe plastique, maintien de la fiscalité actuelle sur le B100 et encore

récemment, l'annonce du nouveau report de la mise en place de la REP-EP...

Téléchargez Le

Point sur...

[Adhérents]

VIE DE LA CGF

AG 2026 de la CGF : retrouvez les

témoignages des partenaires

institutionnels et des professionnels

du secteur

Vidéo Best-of

LES DERNIÈRES PUBLICATIONS CGF

Rapport d'activité 2025-2026 : la CGF

mobilisée sur tous les fronts au service

des grossistes

Téléchargez le RA 2025-

2026 de la CGF

https://www.cgf-grossistes.fr/actualites/retour-sur-l-ag-2026-de-la-cgf
https://www.cgf-grossistes.fr/guide-pratique/points-sur-social
https://youtube.com/shorts/vbi1nwtIg5k?si=Nq17GqbEhbqj2h6x
https://www.cgf-grossistes.fr/rapport-d-activite/rapport-d-activite-2026


Le 16 avril dernier, la CGF et le MEDEF organisaient, en présence de leurs présidents et

adhérents respectifs, une visite du Marché International de Rungis. Cette déambulation au fil

des pavillons a permis d’aller à la rencontre d’un écosystème unique qui incarne l’excellence

des filières alimentaires et logistiques françaises. 

À cette occasion, Patrick Martin, Président du MEDEF, revient pour CGF Mag’ sur le rôle

essentiel des grossistes pour assurer la souveraineté et la sécurité alimentaires sur

l’ensemble du territoire et les défis auxquels ils font face.

Le dernier numéro du CGF Mag' donne la parole à Olivier FENO-FEYDEL et Hermine

CHOMBART DE LAUWE, respectivement Président et Directrice générale de l'UNCGFL, qui

reviennent sur leurs parcours complémentaires et leur engagement au service des grossistes

en fruits et légumes.

Découvrez toute l'actualité du commerce de gros

dans le dernier numéro du CGF MAG'

Souveraineté et sécurité alimentaires :

retrouvez l'interview de Patrick Martin,

Président du MEDEF

Téléchargez CGF Mag' Feuilletez CGF Mag'

UNCGFL : découvrez l'interview

croisée du Président et de la Directrice

générale

https://www.cgf-grossistes.fr/btob-news/cgf-mag-le-magazine-du-commerce-de-gros
https://www.calameo.com/read/00813388660c973664777


Avec près d'un million de collaborateurs et 65 000 recrutements par an, le commerce de gros

fait de l'attractivité des métiers un enjeu stratégique. 

Dans le dernier numéro du CGF Mag', plusieurs professionnels du secteur et partenaires

institutionnels partagent leurs initiatives pour répondre au défi de l'attractivité : ouverture des

entreprises aux scolaires, journées portes ouvertes, immersion in situ et valorisation des

savoir-faire, afin d'attirer de nouveaux talents et répondre aux tensions de recrutement.

Face à l'accumulation des réformes réglementaires, fiscales et environnementales, comment

les professionnels du commerce de gros s'adaptent-ils ? Retrouvez dans le dernier numéro

de CGF MAG' le témoignage des grossistes dans le secteur des boissons, de l'alimentaire,

de la distribution automobile ou encore du tissu qui reviennent sur l'impact budgétaire et

logistique de cette accumulation normative. 

Téléchargez CGF Mag' Feuilletez CGF Mag'

Dossier : Le commerce de gros et le

défi de l'attractivité 

Téléchargez CGF Mag' Feuilletez CGF Mag'

Dossier : Les grossistes face au poids

des réformes et des normes

Téléchargez CGF Mag' Feuilletez CGF Mag'

WEBINAIRES CGF 

Transport & logistique : découvrez le 27

août CRAFT, un nouvel outil pour

recruter et valoriser les compétences

Dans le cadre de ses actions en faveur de l'emploi et de l'attractivité des métiers du transport

et de la logistique, la CGF relaie le prochain webinaire organisé par l'AFT Transport &

Logistique consacré à CRAFT, un outil innovant d'aide au recrutement et à la gestion des

compétences comportementales.  

Organisé le jeudi 27 août 2026 de 8h30 à 9h30, ce rendez-vous permettra de découvrir les

fonctionnalités de cette solution numérique, conçue pour compléter l'évaluation des

https://www.cgf-grossistes.fr/btob-news/cgf-mag-le-magazine-du-commerce-de-gros
https://www.calameo.com/read/00813388660c973664777
https://www.cgf-grossistes.fr/btob-news/cgf-mag-le-magazine-du-commerce-de-gros
https://www.calameo.com/read/00813388660c973664777
https://www.cgf-grossistes.fr/btob-news/cgf-mag-le-magazine-du-commerce-de-gros
https://www.calameo.com/read/00813388660c973664777


compétences techniques par une analyse des aptitudes comportementales. CRAFT aide

ainsi les entreprises à mieux cibler leurs recrutements, à accompagner les mobilités

professionnelles et à renforcer l'attractivité de leurs métiers.  

Au programme de cette e-rencontre : présentation de l'outil, retours méthodologiques,

échanges avec les équipes de l'AFT et réponses aux questions des participants. Les

interventions seront assurées par Frédéric Barennes, responsable du pôle Logistique &

Supply Chain, et Thomas Huguen, directeur du Département des opérations et du

développement de l'AFT. 

Ce webinaire constitue une opportunité pour les entreprises du commerce de gros souhaitant

faire évoluer leurs pratiques RH et disposer d'un nouvel outil pour identifier les talents,

faciliter les recrutements et accompagner les parcours professionnels dans un secteur en

pleine transformation.

Inscriptions

(adhérents)

SAVE THE DATE 

Fermeture estivale de la CGF du 31

juillet au 18 août

Les bureaux de la CGF fermeront le jeudi 30 juillet au soir et ré-ouvriront le mercredi 19 août. 

Rendez-vous les 26 et 27 août pour la

REF 2026 du MEDEF !

Les 26 et 27 août 2026, la REF du MEDEF revient dans les allées de Roland-Garros pour

deux journées riches en échanges, rencontres et réflexions.

Pour cette 8ème édition,  qui aura pour thème « Le Courage  », #LaREF26 portera une

ambition renforcée : rassembler plus largement encore celles et ceux qui font vivre

l'économie française, dans un format toujours plus riche, plus fluide et plus ouvert.

Pendant deux jours, la REF réunira entrepreneurs, dirigeants, responsables publics,

représentants des territoires, fédérations professionnelles, partenaires, journalistes et acteurs

de la société civile autour des grands débats économiques, sociaux et démocratiques qui

structureront la rentrée.

Infos et inscriptions

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdtMCkKx1c1P6Lh5Lw960C1R-7Ws1bd0KwMupHkpehSTrfwCA/viewform
https://laref.org/


Les 2, 3 et 4 octobre 2026, le MEDEF organise les Journées du patrimoine économique

(JPE) et invite les entreprises de toutes tailles à faire découvrir leurs métiers, leurs savoir-

faire et leurs équipes au grand public. Cette initiative nationale vise à rapprocher les Français

de leur tissu économique tout en valorisant la richesse des entreprises et des territoires. 

Participer aux JPE constitue une véritable opportunité pour les entreprises du commerce de

gros : développer leur notoriété, renforcer leur attractivité, valoriser leurs collaborateurs,

susciter des vocations et attirer de futurs talents. Pendant trois jours, familles, jeunes,

enseignants et demandeurs d'emploi pourront découvrir les coulisses des entreprises et

mieux comprendre la diversité de leurs métiers.  

L'événement connaît un succès grandissant. En 2025, 650 entreprises ont ouvert leurs

portes et accueilli plus de 17 000 visiteurs, témoignant de l'intérêt croissant du public pour la

découverte du patrimoine économique français. 

Les entreprises souhaitant participer peuvent dès à présent s'inscrire afin de rejoindre cette

dynamique et contribuer à la promotion des savoir-faire de leur territoire.

La CGF organisera son séminaire social annuel le 6 octobre prochain à Paris à destination

des fédérations et entreprises relevant de la CCN 3044.

Cette édition sera consacrée au thème de la prévention, de l’inclusion et de l’égalité, des

enjeux majeurs pour les entreprises de la branche, dans une logique d’accompagnement et

de partage de bonnes pratiques. 

Le 3 décembre 2026, le Forum des Images à Paris accueillera la 6ᵉ Rencontre nationale

du programme InTerLUD+, rendez-vous incontournable des acteurs engagés en faveur

Les Journées du patrimoine

économique : mettre en lumière le

commerce de gros !

Infos et inscriptions

Séminaire social de la CGF : rendez-

vous le 6 octobre ! 

Logistique urbaine plus durable :

rendez-vous le 3 décembre pour les

Rencontres INTerLUD

https://www.patrimoineeco.fr/fr/


d'une logistique urbaine plus durable. Cette journée permettra de dresser le bilan des actions

conduites dans le cadre du programme, de partager les retours d'expérience des territoires et

d'identifier les leviers pour accélérer la transition du secteur. 

Au programme : des échanges autour des grands défis de la logistique urbaine, de la

digitalisation, du foncier logistique, des démarches d'acculturation et des nouvelles formes

de logistique, ainsi qu'un retour sur les préconisations du rapport Logistique urbaine durable

2025 remis au Gouvernement. L'après-midi sera consacrée à des ateliers réunissant acteurs

publics, entreprises et chercheurs afin de mettre en lumière les initiatives les plus innovantes

déployées sur les territoires. 

Comme chaque année, cette rencontre rassemblera l'ensemble de l'écosystème : services de

l'État, collectivités, organisations professionnelles, entreprises, acteurs de la formation,

chercheurs et apporteurs de solutions. L'édition 2025 avait réuni près de 450 participants

venus de toute la France, témoignant de l'intérêt croissant pour les enjeux de la logistique

urbaine durable. 

Cette rencontre constitue une occasion privilégiée d'échanger sur les bonnes pratiques, de

partager des solutions concrètes et de poursuivre la mobilisation collective en faveur d'une

logistique plus performante, plus durable et mieux intégrée aux territoires.

France Logistique, dont la CGF est membre fondateur, organisera le 9 décembre prochain la

5ème journée de la filière logistique et transport de marchandises.

Rendez-vous de référence pour croiser les regards des acteurs économiques, élus, think

tanks, chercheurs, journalistes et représentants des institutions publiques sur le futur de la

filière logistique et transport de marchandises, cette édition abordera notamment les thèmes

de la compétitivité économique, responsabilité climatique et souveraineté logistique à

quelques mois des échéances électorales de 2027.

Inscriptions

Rendez-vous le 9 décembre pour la

5ème journée de la filière logistique et

transport de marchandises 

Plus d'infos sur France

Logistique

https://admin.eventdrive.com/fr/rencontre-nationale-2026-programme-interlud/website/registrationforms/0/133310
https://www.francelogistique.fr/
https://twitter.com/CGF_CF
https://twitter.com/CGF_CF
https://fr.linkedin.com/company/cgf-cf
https://fr.linkedin.com/company/cgf-cf
http://www.cgf-grossistes.fr/
http://www.cgf-grossistes.fr/
https://www.youtube.com/@CGF_CF
https://www.youtube.com/@CGF_CF


Conformément à la loi Informatique et Libertés du 6 Janvier 1978, vous disposez d'un droit d'accès, de

rectification et d'opposition aux données vous concernant. Pour l'exercer, adressez-vous directement à cgf@cgf-

grossistes.fr.

mailto:cgf@cgf-grossistes.fr
mailto:cgf@cgf-grossistes.fr

