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FUNDAMENTACION

La inclusidon es un proceso complejo y dindmico que busca desarrollar mejores
estrategias para responder a la diversidad. De esta manera, los establecimientos
educacionales deben aprender a vivir con la diferencia y desde la diferencia, reconociendo
cada uno de sus miembros que todas las personas tienen el mismo valor, sélo por la
condicién de ser seres humanos.

En los ultimos afos la educacién chilena se ha enmarcado en los principios de
equidad, calidad, eficiencia y eficacia generando la politica nacional de Educacién Especial
para hacer efectivo el derecho a la educacién, a la igualdad de oportunidades, a la
participacién y a la no discriminacién de las personas que presentan NEE, garantizando su
pleno acceso, integracién y progreso en el sistema educativo con un paradigma Inclusivo
en donde se atiende n a la Diversidad.

El Estado chileno establece que todos los nifios/as y jovenes tienen derecho a una
educacién de calidad con equivalentes oportunidades de aprendizaje,
independientemente de sus antecedentes sociales y culturales y de sus diferencias en las
habilidades y capacidades. Asi la ley de Inclusidon en su articulo 10 a), sefiala que los
alumnos y alumnas tienen derecho “en el caso de tener NEE; a no ser discriminados
arbitrariamente; a estudiar en un ambiente tolerante y de respeto mutuo, a expresar su

|"

opinidn y a que se respete su integridad fisica, y moral” Para resguardar esto se constituye

el decreto 83, el cual establece generar igualdad de oportunidades a través del DUA y PACI
con principios que atienden a:

Diversidad. El sistema debe promover y respetar la diversidad cultural, religiosa y social de
las poblaciones que son atendidas por él.

Flexibilidad. El sistema debe permitir la adecuacidon del proceso a la diversidad de
realidades y proyectos educativos institucionales.

Integracidn. El sistema propiciara la incorporacién de alumnos de diversas condiciones
sociales, étnicas, religiosas, econdmicas y culturales.

Interculturalidad. El sistema debe reconocer y valorar al individuo en su especificidad
cultural y de origen, considerando su lengua, cosmovision e historia.
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La educacién inclusiva implica eliminar las barreras de presencia, aprendizaje y
participacion que existen para el aprendizaje y la participacién de muchos nifios, jévenes y
adultos, con el fin de que las diferencias culturales, socioecondmicas, individuales,
intelectuales y fisicas no se conviertan en desigualdades educativas.

El Colegio Melipilla posee un proyecto educativo institucional, el cual promueve
los valores del respeto, solidaridad, tolerancia, etc. De este modo, ha desarrollado por
afios un sello a nivel comunal que lo caracteriza por apoyar a la diversidad a través del
desarrollo integral de cada uno de sus estudiantes. Es a partir de esta base que se
consolida desde sus comienzos un colegio inclusivo, el cual a partir del 2018 establece el
programa de inclusidn educativa sujeto al cumplimiento de la normativa ministerial, con el
objetivo de brindar las mismas oportunidades de aprendizajes a todos los educandos, a
través del desarrollo de una cultura inclusiva.

BASES MINISTERIALES EN APOYO A LA INCLUSION PARA DUA, ADAPTACIONES
CURRICULARES Y EVALUACION DIFERENCIADA

El decreto n? 83 / 2015 aprueba criterios y orientaciones para realizar
planificaciones diversificadas para grupos cursos respetando y considerando su propia
realidad. Ademas de adecuaciones curriculares y evaluaciones diferenciadas para
estudiantes con necesidades educativas especiales.

La propuesta planteada por el decreto se basa en la consideracion de la diversidad
para buscar dar respuestas a las necesidades educativas de todos los estudiantes,
considerando la autonomia de los establecimientos educacionales, promoviendo vy
valorando las diferencias culturales, religiosas, sociales e individuales de las poblaciones
que son atendidas en el sistema escolar.

A partir de las orientaciones y criterios mencionados se garantiza la flexibilidad de
las medidas curriculares para estos estudiantes, con el propdsito de asegurar sus
aprendizajes y desarrollo, a través de la participacion en propuestas educativas
pertinentes y de calidad, respondiendo a la misién del Colegio Melipilla de brindar una
educacién de calidad y sensible a las necesidades de cada uno de sus estudiantes. De este
modo, la flexibilidad curricular surge como una forma de responder a la diversidad
considerando la posibilidad de adaptacién o modificacion para atender las necesidades
educativas especiales de los estudiantes que presenten ciertas dificultades.
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OBJETIVO GENERALES DEL PROGRAMA PARA EL APOYO A LA INCLUSION EN LA
APLICACION DEL DECRETO 83 EN EL COLEGIO MELIPILLA

Implementar el disefio universal de aprendizaje (DUA) en el Colegio Melipilla ,
como una respuesta a la diversidad de estilos y ritmos de aprendizaje, de culturas,
de condiciones individuales y de salud, que asegure la participacion de todos y
todas.

Favorecer los aprendizajes de los estudiantes del Colegio Melipilla, independiente
de sus condiciones personales, sociales, culturales y de sus NEE asociadas o no, a
una discapacidad.

Apoyar a los docentes del Colegio Particular Melipilla para su adhesién en el
proceso de inclusion del establecimiento sujeto al marco legal del dect 83/ 2015

Capacitar y difundir el paradigma de la inclusion educativa en los estudiantes,
docentes y funcionarios del Colegio Melipilla.

Desarrollar una evaluaciéon adaptada en el Colegio Melipilla de acuerdo a
adecuaciones curriculares (PACI) realizadas a estudiante que lo requieran .

Generar una nueva mirada a la adecuacién curricular en el Colegio Melipilla, con la
participaciéon de la familia y del estudiante bajo la sugerencia de especialistas
(internos o externos) para alumnos que lo requieran.
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REQUISITOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL DECRETO 83 EN EL COLEGIO MELIPILLA

Con el propédsito de que la intervencion propenda hacia un impacto positivo en
relaciéon a laS dificultad diagnosticada en el estudiante, es fundamental realizar un trabajo
debidamente articulado que involucre en este proceso al Colegio Melipilla, a los padres o
apoderados y a los propios estudiantes. En este sentido se establecen los siguientes
requisitos:

A.- REQUISITOS GENERALES:
El colegio Melipilla para trabajar con los estudiantes bajo el decreto 83 / 2015 debe contar
documentos que evidencien:

e Autorizacion de la familia del estudiante: Conocimiento del apoderado de los
profesionales que trabajaran con el alumno y el plan de trabajo que se llevara a
cabo con el nifio /a y joven.

e Estrategias de mediacion que favorezcan el aprendizaje de los estudiantes en caso
gue este lo requiere. ( segun indicaciones de especialistas internos o externos).
Estos procedimientos de mediacidn pueden ser a nivel de procesos de ensefanza
(metodoldgicos y/o de trato en sala de clases) y/o evaluativos que les permita a los
estudiantes sortear sus barreras para el aprendizaje. (Informes)

® En caso que se necesite aplicar adecuacién curricular calificar y promover al
alumno de acuerdo a los logros obtenidos en la planificacion elaborada para él o
ella. PACI

B.- REQUISITOS ESPECIFICOS SEGUN ACTOR INVOLUCRADO PARA LA APLICACION DE LEY
DE INCLUSION ( DUA) ( PACI) ( EV DIF) EN EL COLEGIO MELIPILLA

El establecimiento considera los mismos objetivos para todos los alumnos, segun los
planes y programas del MINEDUC. de igual manera, se estableceran requisitos para velar
por el bienestar, progreso e igualdad de oportunidades de aprendizaje de todos los
estudiantes.

A. REQUISITOS PARA EL ESTUDIANTE (siempre y cuando su diagndstico lo permita)

Mantener una conducta de esfuerzo y compromiso frente al estudio.
Cumplir con tareas y trabajos.

Asistencia y puntualidad a clases.

Asistir a pruebas.
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e Comprometerse con su tratamiento externo, siguiendo las indicaciones dadas por
el especialista.

e Mantener cuadernos al dia y ordenados.

e Asistir a las tutorias, talleres de ayudantia, reforzamientos y apoyo en aula de
recursos cuando la UTP y /o el departamento de psico-orientacién lo requiera,
previo acuerdo con los apoderados.

e Mantener una disciplina de acuerdo a lo esperado, conforme al reglamento del

colegio. De manera que no afecte el aprendizaje de sus pares, su integridad fisica
propia y de los demds miembros de la comunidad educativa.

B. REQUISITOS PARA EL APODERADO

® Los padres y apoderados deben presentar al colegio (UTP, Orientacidon o profesor
jefe) un informe médico que seiale el diagndstico y la asignatura que requiere
adaptacion curricular y /o evaluacién diferenciada. Cuando el establecimiento lo
solicite.

El diagndstico presentado por los Padres o Apoderados del colegio debe ser
certificado por un especialista. (no se aceptaran certificados de médicos generales).
Los Padres y Apoderados presentaran, al menos una vez por semestre, informes
escritos del tratamiento externo. Demostrando asi la continuidad, sistematicidad y
grados de avance en los tratamientos.

Los informes presentados al colegio deben sefialar sugerencias que comprometan
el reforzamiento por parte de los apoderados y también indicaciones para los
docentes.

Los apoderados deben asistir cuando UTP y/o el equipo de psico- orientacién lo
solicite para hacer seguimiento y evaluacién semestral de sus hijos(as)

Si el apoderado suspende el tratamiento sin el alta del especialista 0 no cumple con
los requisitos anteriormente sefialados, el colegio no se hard responsable de los
retrocesos que presente el estudiante a futuro.

El punto anterior no se dara a lugar si existen problemas econdmicos en la familia
del estudiante que impidan seguir con el tratamiento. De esta manera, el colegio
buscard herramientas de apoyo internas a través del departamento de inclusion
(psicéloga, educadora diferencial, orientacién).

Los problemas econdmicos deben ser acreditados a la asistente social del establecimiento,
la cual informara a la UTP y/o departamento de psico-orientacién.

C) REQUISITOS PARA EL DOCENTE

e Los docentes deben respetar el diagndstico y las sugerencias de los especialistas
respecto a los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (NEE), tanto
permanentes (NEEP) como transitorias (NEET).

e Los docentes estan facultado para definir, in situ, un acto de adaptacion curriculary
evaluacion diferenciada, en virtud de una necesidad educativa presente o
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identificada en el momento ( dect 83/2015).

CAUSAS DE REVOCACION DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCION
e Suspension de los tratamientos externos sin presentar informes de alta.
e No presentar re-evaluaciones de informes de avances cuando se requiera.
e Ante problemas de conducta grave ( segun Ley 21 128 - Aula Segura), el colegio se

reserva el derecho a dar término al plan de apoyo, ya que su disciplina se aleja de
lo dispuesto en el reglamento de convivencia escolar.
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PLAN DE ACCION PARA LA IMPLEMENTACION
DEL DECRETO 83 EN EL COLEGIO
PARTICULAR MELIPILLA POR NIVEL
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PLAN DE ACCION PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA ( Dect 83/ 2015)

El Plan de Accién para la implementacion del programa estd dividido en acciones a

nivel de dos DIMENSIONES:

A.- ACCIONES A NIVEL GESTION INSTITUCIONAL

B.- ACCIONES A NIVEL DE GESTION DE AULA (ya sea como grupo curso y/o de estudiantes
de manera particular)

A.- ACCIONES A NIVEL INSTITUCIONAL que el colegio desarrollara para la
implementacion del Decreto 83 a nivel de:

A.1.- Primer y Segundo Nivel de Transicion:

Atencion de Profesionales de apoyo con modalidad individual y grupal segun
necesidades detectadas por los docentes y/o informes de especialistas presentados
por apoderados. ( Atencidn Psicopedagdgica- Diferencial)

Talleres para el desarrollo de Habilidades sociales: Modalidad grupo curso.
(Psicologa- Orientador- Encargado de convivencia ), para aquellos grupos cursos
gue lo requieran.

Talleres para la familia : Inclusién educativa- Habilidades Parentales ( Psicdloga-
Orientador- Encargado de convivencia )

A.2.- Primer Aiio a Cuarto Ao Basico:

Atencién de Profesionales de apoyo con modalidad individual y grupal segln
necesidades detectadas por los docentes y/o informes de especialistas presentados
por apoderados. ( Atencidn Psicopedagdgica)

Talleres para el desarrollo de Habilidades sociales para aquellos cursos que lo
requieran: Modalidad grupo curso. ( Psicéloga-Orientador- Encargado Convivencia)
Talleres de autoafirmacion y Autocontrol a nifios con TDA y TDA/ H para alumnos
de Segundo a Cuarto Basico (Educadora Diferencial).

Talleres para la comunidad educativa / familia: Inclusién educativa ( Psicéloga-
Orientador- Encargado de Convivencia).

Talleres de ayudantia en Lenguaje y Matematica para aquellos alumnos(as) con
problemas de rendimiento basado en la derivacion de los/ las docentes.

Talleres para la familia : Inclusién educativa- Habilidades Parentales ( Psicdloga-
Orientador- Encargado de convivencia )
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A.3.- 5° a Cuarto Ao de Ensenanza Media:

e Talleres de ayudantia en Lenguaje y Matematica para aquellos alumnos(as) con
problemas de rendimiento desde 5° basico. (bajo promedio 4,5).

e Atencién de Profesionales de apoyo con modalidad individual y grupal segin
necesidades detectadas por los docentes y/o informes de especialistas presentados
por apoderados en niveles de 5° Basico a Cuarto Medio ( Atencion
Psicopedagdgica- Diferencial).

e Talleres de “Habilidades para la comprension lectora y/o de Razonamiento Légico
matematico”, para aquellos alumnos diagnosticados con Trastornos especificos del
lenguaje o trastornos especificos de aprendizaje, realizado por Educadora
diferencial de 1° a 4° E.M.

e Atencién de acompanamiento por parte de profesionales internos de apoyo con
modalidad individual y/o grupal segun necesidades detectadas por los docentes
y/o informes de especialistas presentados por apoderados. ( Atencion
Psicopedagdgica, educadora diferencial, psicoldgica y/o de orientacion, seguin se
determine en la etapa de diagndstico). Esto implica también coordinacion con
especialistas externos cuando sea necesario.

A.4.- Capacitacion a la Comunidad Educativa:
e Através de instituciones de Apoyo externo o interno.
RESPONSABLES DE LAS ACCIONES A NIVEL INSTITUCIONAL:

LAS ACCIONES ANTERIORES ESTARAN A CARGO DE LOS DEPARTAMENTO DE
“PSICOLOGIA- ORIENTACION DEL COLEGIO Y DE _LOS PROFESIONALES DE_APOYO
PEDAGOGICO” FORMADO POR: UN ENCARGADO DE CONVIVENCIA- ORIENTADOR, DOS
PSICOPEDAGOGAS, UNA EDUCADORA DIFERENCIAL Y UNA PSICOLOGA. Ademas serd
responsabilidad de los DOCENTES DE AULA y PROFESORES JEFES ejecutar las acciones que
soliciten los equipos, como también cooperar con el seguimiento de los casos y cooperar
en la comunicacién con el apoderado.

LA COORDINACION GENERAL DEL PROGRAMA ESTARA A CARGO DE LA UTP
RESPONSABLE DE CADA CICLO (Pre Basica, Primer Ciclo Basico, 5° y 6°; de 7° a 4° de E.
Media.).

10



O

Colegio Particular Melipilla
Avda Vicuiia Mackenna 0900
22 8315893/ 22 8314495

B.- ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA INCLUSION - DEL DECRETO 83 A NIVEL
DE GESTION DE AULA.

Objetivos:

Fortalecer las practicas pedagdgicas de los docentes de Colegio Melipilla aportando
recursos materiales y humanos para la entrega de apoyo especializado de
actividades de aula que estimulen un aprendizaje de todos los alumnos(as) segun
los principios del decreto 83 (atender a la DIVERSIDAD, de manera FLEXIBLE segun
las necesidade de los estudiantes, estimulando la INTEGRACION vy respetando la
INTERCULTURALIDAD).

Generar las mismas oportunidades de aprendizaje a los estudiantes con NEE a
través de la implementacién DUA y adaptaciones curriculares (PACI) (en casos
especificos.

Brindar una educacién que potencie las habilidades sociales y una cultura inclusiva
en la comunidad educativa basado en el programa de orientacién del MINEDUC y
Dec. 83.

Realizar seguimiento y/o acompafamiento de atencidon psicolégica y de
orientacion a nivel de grupos cursos o de estudiantes con dificultades socio -
emocionales.

Los objetivos anteriores se pretenden lograr en el trabajo de las cuatro grandes

DIMENSIONES DE APOYO en el Colegio Melipilla:

B.1.- DIMENSION GESTION Y CURRICULUM.

B.2.- METODOLOGICA.

B.3.- EVALUATIVA

B.4.- DESARROLLO DE HABILIDADES SOCIALES; DE APOYO PSICOLOGICO Y DE
ORIENTACION INDIVIDUAL, GRUPOS CURSOS y/o A PADRES Y APODERADOS.

Este trabajo se organizard en acciones que se presentan en el siguiente plan anual

11
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PLAN DE ANUAL DE ACCIONES GENERALES DEL COLEGIO MELIPILLA PARA LA
IMPLEMENTACION DEL DECRETO 83

B.1.- Gestion y Curriculum

Tiempo | Actividades / Estrategias Participantes Medios de
Verificacion
Marzo | Creaciéon y/o anadlisis de Formato de |[UTP Planificaciones
Planificacién DUA de Educacion Parvularia DUA
a Cuarto Medio)
Marzo | Creacion de protocolos de atencién de | UTP Protocolos de
alumnos con NEE y fichas de atencidn. Dpto. Psicologia - | Atencién
Orientacién Fichas de
Dpto Apoyo | Atencién de
Pedagdgico estudiantes.
Marzo | Recopilacién de historial de estudiantes con | UTP Carpeta de
certificacion de NEE. (Etapa Diagndstica). Dpto. Psicologia - | Atencién de
Orientacién estudiantes.
Dpto Apoyo
Pedagdgico
profesores(as)
jefes. Educadoras.
Marzo | Talleres de ayudantia y reforzamientos, | UTP, Carpeta de
desde 1° basico a 4° E. M. Profesores(as) reforzamientos y
jefe, Profesores | talleres de
de asignatura. ayudantia de 1
Basico a 4 medio.
Lista de Asistencia
de reforzamiento
y talleres de
ayudantia.
Registro de clases
de talleres de
ayudantia y
reforzamiento.
Marzo- | Aplicacion de formato DUA de Educacion | UTP Planificaciones
Mayo Parvularia a Cuarto Medio. Primer | Dpto Apoyo
semestre. Pedagdgico
Profesores(as)
Jefes.
Educadoras.
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Profesoras de
Asignatura.
Marzo- | Elaboracion y Aplicacion de adaptaciones | UTP Informativo a
Diciem | Curriculares anuales. ( 3 alms transitorios / | Dpto Apoyo | Profesores (as).
bre 2 permanentes) Pedagdgico Adaptaciones
Profesores(as) curriculares.
Jefes.
Educadoras.
Profesoras de
Asignatura.
Marzo- | Desarrollo de planilla de adecuaciones Planilla de
Diciem | curriculares (PACI) y evaluacion diferenciada | Dpto Apoyo | adecuaciones
bre por alumno del programa. Pedagdgico curriculares
Marzo- | Coordinar el uso de recursos humanos, | UTP Acta de reuniones
Diciem | materiales y pedagdgicos en pro del trabajo | Dpto Apoyo | de Docentes- Dpto
bre docente. Pedagdgico de Orientacién-
Dpto Psicologia- | Psicologia / Apoyo
Orientacion. Pedagogico.
Marzo- | Desarrollo de planilla de seguimiento Apoyo | UTP Planilla de
Diciem | en aula e individual. Dpto Apoyo | Seguimiento  de
bre Pedagdgico Apoyo .
Dpto Psicologia-
Orientacion.
Abril y [ Desarrollo de reuniones trimestrales con | UTP Registro de
Diciem |los apoderados de los estudiantes | Dpto Apoyo | Atencién de
bre pertenecientes al programa para informar | Pedagdgico Apoderados.
plan de trabajo, avances, retrocesos y | Dpto Psicologia-
resultados. Orientacion.
B.2.- Metodoldgico
Tiempo | Actividades/ Estrategias Participantes Medios de
Verificacion
Abril- Acompanamiento de aula de Educacién | UTP Ficha de
Diciem | Parvularia a Cuarto Medio. Dpto Apoyo | acompafamiento
bre Pedagodgico de aula.
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Dpto Psicologia-
Orientacion.

Abril -Intervencién psicopedagégica y/o | Educadora Ficha de atencién
diferencial para estudiantes con NEE | Diferencial- de estudiantes.
transitorias (TEL, TDA y TDAH) en aulas de | Psicopedagoga.
recursos.

Abril - [ Supervisar en aula el cumplimiento de | UTP Ficha de

Diciem | sugerencias de especialistas. Dpto Apoyo | Acompafiamiento

bre Pedagdgico de aula

Dpto Psicologia-
Orientacion.

Abril- Monitorear el proceso de aprendizaje de | UTP Ficha de

Diciem | los estudiantes en el aula de apoyo, talleres | Dpto Apoyo | Acompafiamiento

bre de reforzamiento y talleres de ayudantia. Pedagdgico de aula

Abril- Sugerir a los docentes estrategias | UTP Informe de

Diciem | metodoldgicas pertinentes a la realidad del | Dpto Apoyo | sugerencias

bre curso y de los estudiantes con NEE (dos | Pedagogico metodoldgicas
veces por semestre). Dpto Psicologia- | por estudiante.

Orientacion.

B.3.- Evaluativo

Tiempo | Actividades / Estrategias Participantes
Marzo- | Realizar andlisis de la evaluacion | UTP Registro de
Abril diagndstica de los estudiantes con NEE para | Dpto Apoyo | reunidn
identificar redes de apoyos de profesionales | Pedagégico evaluativa de
y familia (1° a 4° bdsico) y segun [ Dpto Psicologia- | profesores, UTP vy
rendimiento de afnos anteriores de 5° a 4° E. | Orientacion. Dpto Apoyo
M. Pedagdgico
Dpto Psicologia-
Orientacion.
Abril- Realizar evaluaciones diferenciadas (en el | UTP Ficha del
Diciem |caso de elaborar modificacion del | Dpto Apoyo | estudiante.
bre instrumento) a los estudiantes | Pedagdgico Informe de
pertenecientes al programa de inclusién | Dpto Psicologia- | seguimiento.
sujeto al decreto 83. Orientacion.
Profesores jefes y
de asignatura.
Noviem | Desarrollar evaluacién anual integral de los | UTP Informe final del
bre estudiantes pertenecientes al programa con | Dpto Apoyo | estudiante.
descripcién del trabajo realizado y | Pedagdgico
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orientaciones y sugerencias a seguir. (cierre
anual de cada caso)

Dpto Psicologia-
Orientacion.

B.4.- DESARROLLO DE HABILIDADES SOCIALES; DE APOYO PSICOLOGICO Y DE
ORIENTACION INDIVIDUAL, GRUPOS CURSOS y/o A PADRES Y APODERADOS.

Tiempo | Actividades / Estrategias Participantes Medios de
Verificacion
Abril y [ Coordinan junto a los docentes de | UTP Registro de
Agosto. | Educacién Parvularia a Cuarto medio las | Dpto Apoyo [ Reunion
intervenciones al aula con las tematicas de Pedagégicc.) ) Profesores  Jefes,
Interacciones Sociales y Cultura Inclusiva en Dp.to I?S,mOIOgla_ TP, D’e:pto Apoyo
) . ) Orientacion. Pedagdgico-
las clases de Orientacion segun el Decreto Depto Orientacioén
83, para implementar una cultura inclusiva - Psicologia.
en el colegio, al menos una vez al semestre. Ficha de
intervencién  de
aula.
marzo a | Desarrollar en  conjunto con los [ UTP Registro de
diciemb | profesores(as) jefes los objetivos del | Dpto Apoyo | Reunidn
re. programa de estudio del Ministerio de | Pedagdgico Profesores Jefes,
Educacion. Dpto Psicologia- | UTP, Depto Apoyo
Orientacion. Pedagodgico-
Depto Orientacién
- Psicologia.
Ficha de
intervencién  de
aula.
marzo a | Desarrollar intervenciones extras en cursos | UTP Registro de
diciemb | ( alumnos (as) - apoderados (as) que | Dpto Apoyo | Reunidén
re. presenten conflictos en habilidades | Pedagdgico Profesores Jefes,
(segun | sociales. Dpto  Psicologia- | UTP, Depto Apoyo
necesid Orientacion. Pedagodgico-
ades). Depto Orientacidn
- Psicologia.
Ficha de
intervencién  de
aula- Reunidén de
Apoderados.
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mayo
-junio;
oct
nov

Desarrollar jornadas de capacitacién para

padres con la tematica de la cultura
inclusiva y  necesidades  educativas
especiales, con el objetivo que

comprendan la Ley de Inclusion y reciban
herramientas para brindar apoyo a sus
hijos desde el hogar.

UTP

Dpto Apoyo
Pedagdgico

Dpto Psicologia-

Orientacion.

Registro de
Reunion
Profesores Jefes,
UTP, Depto Apoyo
Pedagodgico-
Depto Orientacién
- Psicologia.

Ficha de
intervencién  de
reunion de
apoderados.
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INTERVENCION DE APOYO A ALUMNOS CON
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El colegio Melipilla cuenta con procedimientos de intervencién para trabajar con
los estudiantes que presenten necesidades educativas especiales (NEE) tanto
permanentes(NEEP) como transitorias (NEET).

Los procedimientos de apoyo a los alumnos (as) con NEE contemplaran 2 fases o etapas, las
cuales son:

I- Etapa de Diagnéstico.
II- Etapa de Intervencion.
ETAPA I: DIAGNOSTICO

En la etapa de diagndstico el colegio Melipilla se basa en la especificacion de las
necesidades educativas especiales (NEE) establecidas por el decreto 170 con la finalidad
de determinar las caracteristicas del diagndstico y la cantidad de alumnos por curso para
atender ( hasta 6 estudiantes) .

De este modo, el Colegio Melipilla entenderd las siguientes definiciones,
caracteristicas y descripciones de las necesidades educativas especiales (NEE),
necesidades educativas permanentes (NEEP) y necesidades educativas transitorias (NEET).

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Los estudiantes que presentan NEE precisan de ayuda y recursos adicionales, ya
sean humanos, materiales, o pedagdgicos, para conducir su proceso de aprendizaje, y
contribuir al logro de los fines de la educacion.

Las Necesidades educativas (NEE) especiales pueden ser de dos tipos:

1- Necesidades de tipo Permanente ( NEEP) : Son barreras para aprender y participar
gue determinados estudiantes experimentan durante toda su escolaridad como
consecuencia de un déficit o trastorno asociado a una discapacidad que demande
el sistema educacional. Es por esto necesario la provisidon de apoyos y recursos
extraordinarios para asegurar el aprendizaje escolar.
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Diagndsticos asociados a NEE de tipo Permanente:

1.1-Discapacidad Auditiva: Es la pérdida de la audicidn superior a 40 decibeles que
provoca limitaciones en la recepcion y manejo de la informacion auditiva,
que incide de manera significativa en el desarrollo y el aprendizaje.

1.2-Discapacidad Visual: Es la alteracién de la visién que provoca limitaciones en la
recepcion, integracion y manejo de la informacién visual que es
fundamental para el logro de un desarrollo armdnico y la adaptacién del
medio ambiente.

1.3- Discapacidad Intelectual: Se define por la presencia de limitaciones
sustantivas en el funcionamiento del nifio, nifia, joven , caracterizada por un
desempeiio intelectual significativamente por debajo de la media, que se da
en forma concurrente junto a limitaciones en la conducta adaptativa,
manifestada en habilidades practicas, sociales y conceptuales y que
comienzan antes de los 18 afios

1.4- Autismo: Alteracion cualitativa de un conjunto de capacidades referidas a la
interaccién social, la comunicacién y la flexibilidad mental, que pueden
variar en funcién en la etapa de desarrollo , la edad y el nivel intelectual de
la persona que lo presenta. En el caso de la interaccion social, el retraso
puede ir desde la falta de interaccién social por dificultad para comprender
situaciones sociales simples, hasta un aislamiento completo. En el caso de la
comunicacion, las alteraciones pueden ir desde una desviacion en los
aspectos semanticos y pragmaticos del lenguaje, hasta un lenguaje y
comunicacion verbal y no verbal incomprensibles y desajustadas con el
contexto social. La flexibilidad contempla desde una rigidez de pensamiento
y conductas ritualistas, estereotipadas y perseverativas hasta contenidos
obsesivos y limitados de pensamiento y en la ausencia de juego simbdlico.

1.5 -Disfasia: Alteracion grave y permanente de todos los componentes del
lenguaje y del mecanismo de adquisicidn del sistema linglistico. Se
caracteriza por un desarrollo atipico de la comprensidon o expresién del
lenguaje hablado o escrito y por problemas de procesamiento del lenguaje
y /o abstraccion de la informacidn significativa, para el almacenamiento de
corto y largo plazo, que afecta de manera significativa la vida social y
vocacional.
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1.6- Discapacidad Multiples y Sordo-ceguera: Se define por la presencia de una
combinacion de necesidades fisicas, médicas, educacionales y socio /
emocionales y con frecuencia también, las pérdidas sensoriales,
neuroldgicas, dificultades de movimientos y problemas conductuales que
impactan de manera significativa en el desarrollo educativo, social vy
vocacional.

2-Necesidades Educativas Especiales Transitorias (NEET): Se habla de necesidades
educativas de tipo transitoria cuando los apoyos y recursos adicionales estan acotados a
un periodo determinado de la escolaridad.

Diagndsticos asociados a NEE de tipo Transitoria

2.1 Trastorno de Déficit Atencional: Trastorno de inicio temprano, que surge en los
primeros 7 afios de vida del estudiante y que se caracteriza por un comportamiento
generalizado con presencia clara de déficit de atencion, impulsividad y /o hiperactividad.
Este comportamiento se evidencia en mds de un contexto o una situacion, tales como el
hogar, la escuela y /o actividades sociales, entre otras, y produce un malestar clinicamente
significativo o una alteracién en el rendimiento social o académico del estudiante.

2.2- Trastorno Especifico del Lenguaje: Limitacion significativa en el nivel del
desarrollo del Lenguaje oral que se manifiesta por un inicio tardio o un desarrollo lento y
/o desviado del lenguaje. Esta dificultad no se explica por un déficit sensorial, auditivo o
motor, por trastorno psicopatolégico como trastornos masivos del desarrollo, por de
privacién socio-afectiva, ni por lesiones o disfunciones cerebrales evidentes, como
tampoco, por caracteristicas propias de un determinado entorno social, cultural,
econdmico, geografico y /o étnico. Tampoco debe considerarse como indicador de
trastornos especificos del Lenguajes las dislalias ni el trastorno fonoldgico.

2.3- Trastorno Especifico del Aprendizaje: Dificultad severa o significativamente
mayor a la que presenta la generalidad de los estudiantes de la misma edad, para
aprender a leer, escribir y /o aprender matematicas. Las dificultades especificas del
aprendizaje, se caracterizan por un desnivel entre capacidad y rendimiento por estar
delimitadas a dreas especificas como lectura, escritura y matematica y por ser reiterativos
y cronicos, pudiendo presentarse tanto en el nivel de Educacion Basica como Ensefianza
Media.

2.4- Rendimiento en pruebas de coeficientes intelectual en el rango limite, con
limitaciones significativas en la conducta adaptativa: Obtencién de un puntaje entre 70 y
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79, ambos inclusive, en una prueba de evaluacidn psicométrica de coeficiente intelectual
que cumpla los requisitos de confiabilidad y validez estadistica y que posea normas
estandarizadas para la poblacién a la que pertenece el estudiante evaluado a través de la
observacién y aplicacion de instrumentos.

ETAPA II: INTERVENCION

Una vez realizado el diagndstico y la identificacidon de los alumnos con las distintas
necesidades educativas especiales, el departamento de orientacidn- psicologia/ apoyo
pedagdgico se encargard de informar a los docentes el tipo de intervencion que se debe
realizar en cada uno de los casos de alumnos que forman parte del plan de apoyo del

colegio.

Las intervenciones pueden ser clasificadas en las siguientes cuatro areas

mencionadas a continuacion.

1.- Mediacion.

2.- Adecuacion Curricular de Acceso.
3.- Evaluacion diferenciada.

4.- Adecuaciones curriculares.

A continuacién se realizard una descripcion de las distintas estrategias de
intervencién y de sus procedimientos con el objetivo de entregar ejemplos , pasos y
acciones a los docentes y profesionales internos que trabajan en esta etapa con los
estudiantes que presenten necesidades educativas especiales.

Estas estrategias se basardn en las sugerencias entregadas por los especialistas
externos e internos, a través de las necesidades que requiere cada alumno en particular.

1. MEDIACION
Se refiere a todos aquellos procedimientos cuyo objetivo sea favorecer el

aprendizaje tanto a nivel de procesos de ensefianza como evaluativo, donde a través de
diversas herramientas dispuestas por el mediador, el alumno podra aprender de acuerdo a
sus caracteristicas y demostrar su conocimiento.

1.1 PROCEDIMIENTOS DE MEDIACION
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Las Estrategias de Mediacion se irdn realizando de manera progresiva o no,

dependiendo de las dificultades y del proceso de aprendizaje del estudiante; en comdn

acuerdo con el equipo de UTP, psicopedagogia y tratantes externos.

Ejemplos de estas podran ser:

Sentar en un lugar estratégico de la sala, con objeto de favorecer el control de la
atencién.

Utilizar apoyo visual, grafico o tecnoldgico.

Anticiparse y utilizar vocabulario clave.

Focalizar la atencidon de los estudiantes al dar instrucciones o entregar contenidos.
Entregar las instrucciones de su quehacer con pasos secuenciados.

Asegurar la correcta comprension y ejercitacion de los contenidos escolares.
Favorecer el uso de diferentes medios de respuesta frente a un mismo contenido.
Trabajos complementarios previos a las evaluaciones para ser considerados como
puntaje dentro de la evaluacién (resumenes, guias de estudio, mapas
conceptuales, investigaciones, etc).

Responder preguntas referidas a la comprension de las instrucciones durante las
evaluaciones.

Asegurarse que entienda las tareas, dividir las instrucciones en pasos y ejemplificar.
Repetir la informacién nueva y relacionarla con la experiencia nueva.

Guias de ejercitacién adicional como refuerzo.

Ayudar a los estudiantes en su organizacién, lamina con rutina diaria, horarios,
orden de materiales y mobiliario.

Apoyar su auto-regulacién conductual con tablas de refuerzo, contrato de
acuerdos, contencidn y tiempos fuera.

2.ADECUACION CURRICULAR DE ACCESO

Se refiere a la modificaciones en las metodologias y /o instrumentos evaluativos

para el alumno con NEE con el fin de reducir o incluso eliminar las barreras a la

participacién, acceso a la informacién, expresidon y comunicacion con el fin de progresar

en los aprendizajes y equiparar sus condiciones.

2.1 PROCEDIMIENTOS DE ADECUACION CURRICULAR DE ACCESO
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Las adecuaciones curricular de acceso se iran realizando dependiendo de las
dificultades y del proceso de aprendizaje del estudiante; en comun acuerdo con el equipo
de UTP, psicopedagogia-educacion diferencial y tratantes externos.

Algunas de estas pueden ser:

e Responder preguntas referidas a las instrucciones y contenidos durante las
actividades y evaluaciones.

e Disminuir la cantidad de preguntas por contenido, considerando lo necesario para

comprobar el logro del objetivo en actividades y evaluacion.

Uso de material concreto en la resolucién de actividades y evaluaciones.

Destacar informacidn relevante para desarrollar actividades y evaluaciones.

Parcelar los contenidos al evaluar (nivel de dificultad creciente).

Respuestas concretas y menos elaboradas. Se aceptaran respuestas simples y
especificas en los casos que se indique, considerando el reconocimiento del
concepto que se pregunta. A pesar de no tener consecuencias calificativas, siempre
se debe considerar la evaluacién cualitativa de lo que se espera en dicha respuesta,
para que el alumno haga consciente sus errores.

® Priorizar actividades y pruebas de algun tipo especifico; desarrollo, seleccion
multiple, u otras. ( Dependiendo de la sugerencias de los especialistas)

e Apoyo visual de elementos abstractos, tales como conceptos, y férmulas que no
sean requisitos en su memoria como algo imprescindible para el desarrollo de
actividades y evaluaciones.

e Correccién de errores en actividades y evaluaciones reprobadas cometidos por

falta de atencién o comprension.

3. EVALUACION DIFERENCIADA

La evaluacion diferenciada consiste en aplicacion y /o modificacién de
procedimientos en uno o mas asignaturas adecuados a las caracteristicas del alumno con
necesidades educativas especiales (NEE) , que debe respetar los estilos y ritmos de
aprendizaje con el fin de tener una visiéon de los logros obtenidos por el alumno basdandose
en sus caracteristicas y realidad.

3.1 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DIFERENCIADA
Respecto a los procedimientos de Evaluaciéon Diferenciada, el Colegio Melipilla
considerara dos aspectos:

A.l1.- En la aplicacidn del instrumento de evaluacién
A.2.- En la calificacion.

A.-Para cada una de ellas se podra aplicar diferentes tipos de estrategias evaluativas y de
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calificacion, las que se determinardn segun las necesidades educativas especiales de cada
alumno, por parte del Departamento de Orientacidn- Psicologia / Departamento de apoyo
Pedagodgico y UTP.

B.- Las indicaciones de Evaluacién Diferenciada seran oportunamente informadas al
Profesor Jefe, Profesor de asignatura requerida y apoderado, lo cual quedard registrado en
el libro de clases y en el correo electrénico que serd enviado a los actores involucrados.

C- La Evaluacion Diferenciada asignada para un alumno, podrd experimentar
modificaciones en el transcurso de un afio o de un afio para otro, de acuerdo a la

evolucion del proceso e indicaciones de especialistas.

D.- Se precisa que la aplicaciéon de Evaluacién Diferenciada, no necesariamente implica el
logro de la nota 4,0.

E.- El docente debe dejar constancia de los procedimientos de evaluacién diferenciada en
la hoja de vida del alumno que presenta NEE .

A continuacidn se presentan los procedimientos de evaluacién diferenciada.

A.1.- En la aplicacion del instrumento de evaluacion

Tiempo adicional en evaluaciones, permitiendo que el alumno termine la evaluacion en una
sala aparte, si lo requiriese.

Reforzar instrucciones en forma oral.

Proporcionar instrumentos de evaluacién mas cortos en cantidad, no en contenido.

En Educacién fisica, Evaluacién mediante trabajos escritos u orales a nifios con trastorno
motor.

Permitir preguntas durante la evaluacién.

Utilizar preferentemente items de evaluacion de respuesta fija (verdadero o falso,
completacidn, términos pareados, seleccion multiple) o de desarrollo breve.

Estructura de la prueba en nivel creciente de complejidad.

Introducir dibujos o esquemas para apoyar la comprension

Favorecer las evaluaciones escritas cuando existan problemas en la expresion oral

Hacer evaluaciones orales cuando existan dificultades de expresion escrita

Permitir el uso de calculadoras y/o tablas durante las evaluaciones

Aplicacién de pruebas de forma parcializada.

24




Colegio Particular Melipilla
Avda Vicuiia Mackenna 0900
22 8315893/ 22 8314495

Otros (Debe ser aprobado por el Equipo de UTP y Orientacion)

A.2.- En la calificacion

No considerar como error faltas ortograficas.

No considerar como error baja calidad caligrafica.

No considerar como error en el uso de letra imprenta o mixta.

Complementar evaluacion escrita con interrogacion oral

a) Se realizan las mismas preguntas incluidas en la prueba otorgandole calificacién en
base a esta interrogacién oral. (El profesor escribe la respuesta oral del alumno).

b) Se realizardn las preguntas de desarrollo en forma oral y en estas preguntas se aplicara
calificacion en base a esta interrogacién (Las preguntas de respuesta fija serdn
aplicadas por escrito y calificadas al igual que el resto del curso).

c) Se realiza interrogacién especial (modificada por parte del profesor) de los mismos
contenidos incluidos en la prueba y se promedian las notas obtenidas.

d) Se realizara interrogacion oral de la misma prueba y se promedia la nota. (Aplicaciéon
escrita y oral del mismo instrumento)

Complementar calificacion de prueba con trabajos extras que representen porcentaje de la
nota estipulado previamente.

Complementar nota con puntaje otorgado por participacion en clases.

Reemplazar nota mas baja por calificacion por entrega de cuaderno al dia (semestral).

Aumentar la cantidad de evaluaciones mediante la confeccion de trabajos adicionales, para
dar mas oportunidades a la observacién del aprendizaje

Otorgar puntaje por el procedimiento empleado en la resolucién de problemas o ejercicios,
aungue el resultado final no sea el esperado o el correcto.

Bajar el porcentaje de logro del instrumento de evaluacién hasta un 50%

Corregir diferenciadamente, otorgando mayor ponderacion a las preguntas menor nivel de
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complejidad (conocimiento y comprension), y menor ponderacién a preguntas de niveles
superiores (aplicacidn, andlisis y evaluacion).

Otros (Debe ser aprobado por el Equipo UTP y Orientacidn)

F- Los alumnos con evaluacién diferenciada NO PODRAN REPETIR las evaluaciones ya
rendidas, ni reemplazar las calificaciones ya obtenidas antes de aplicarse la evaluacion
diferenciada.

G.- Si un alumno presenta alglin impedimento fisico (malformaciones, problemas motores,
enfermedades crdénicas o congénitas) podra solicitar modificaciones en su sistema de
evaluacion en la asignatura de educacion fisica u otra similar, con el certificado
correspondiente.

4- ADECUACIONES CURRICULARES

Se refiere a las modificaciones sustanciales en uno o mas elementos del curriculum,
llevados a cabo por el profesor (a) / educador (a) en colaboracién con los especialistas de
apoyo en los procesos de ensefianza- aprendizaje, pudiendo afectar los objetivos o
contenidos; su graduacién, priorizacion y temporalizacién.

4.1 PROCEDIMIENTOS DE ADECUACIONES CURRICULARES

e En caso de constatar que no han dado resultados planificacion diversificada (DUA)
basandose en la realidad del curso, en un plazo de dos meses, el colegio informara
a los padres y solicitara una nueva evaluacion externa especializada para
diagnosticar la presencia de alguna dificultad no detectada con anterioridad y
establecer con claridad el estilo cognitivo y mecanismos para el mejor desarrollo
del proceso de ensefianza-aprendizaje.

® Segun el resultado de esta segunda evaluacién se puede generar la elaboracion
del plan de adaptacién curricular individual (PACI) a cargo del departamento de
Apoyo Pedagdgico / Orientacion y Psicologia y UTP, el cual es uUnico para el
estudiante.

e El plan de adaptacion curricular no garantiza la promocién automatica de los

estudiantes. Esta depende de las metas y objetivos a cumplir establecidas en el
(PACI).
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PROTOCOLOS DE INTERVENCION

A continuacion se detallan los requerimientos necesarios para solicitar las distintas
estrategias de intervencién del Colegio Particular Melipilla, los procedimientos que se
impartirdn para gestionar dicha solicitud y los aspectos a considerar para la aplicacién
efectiva de este procedimiento son:

1. En el caso que el apoderado solicite la intervencion debe solicitar entrevista con
profesor (a) jefe y/o educador (a) para presentar informe de especialista
externo. También tiene la opcién de entregar la documentacidon de forma
directa a la UTP de ciclo o al departamento de apoyo pedagdgico/ orientacidon y
Psicologia.

El Colegio también puede solicitar al apoderado la evaluacion del alumno (a)
de un especialista externo, segln el diagndstico realizado por los profesionales
del departamento de Apoyo Pedagdgico / Orientacién y Psicologia

2. Enel caso que el informe de especialista externo sea recibido por un profesor)
debera entregarlo de manera personal en un plazo maximo de dos dias habiles
a la U.T.P de ciclo respectiva.

3. La U.T.P de ciclo hace entrega de los informes al Equipo de Psico - orientacion
en un plazo maximo de un dia habil.

4. Si dicho informe prescribe un tratamiento, el departamento de Apoyo
Pedagdgico / Orientacion y Psicologia se comunicara con el apoderado para
certificar su cumplimiento, su pertinencia y /o coordinar un acompafiamiento
por parte del colegio.

5. La fecha de entrega de la documentacién por parte del apoderado para contar
con las Estrategias para cada ano serd hasta la primera quincena de abril como
plazo maximo, rigiendo hasta abril del afio siguiente. Los antecedentes
entregados después de esta fecha, podran ser evaluados para el segundo
semestre de cada afio. Se recibiran solicitudes de intervencién para el segundo
semestre hasta la primera quincena de agosto del afio en curso, como plazo
maximo. La documentaciéon entregada después de esa fecha, no serd
considerada para la implementacidn de la intervencién en el segundo semestre.
No obstante, los apoderados podran presentar los documentos en cualquier
periodo del afio escolar para estudiantes que por primera vez han sido
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10.

11.

12.

diagnosticados con alguna NEE vy que requieren de una estrategia de
intervencién por parte del colegio.

Una vez recopilada la documentacién de los especialistas que tratan al alumno
(a) serdla UT.P de ciclo la responsable de coordinar el trabajo del equipo de

de Apoyo Pedagdgico / Orientacidn y Psicologia

El equipo de Apoyo Pedagdgico / Orientacidn y Psicologia confeccionara una

Pauta de Indicaciones por estudiante, con antecedentes personales vy

sugerencias para el trabajo en aula. Dicha informacién se entregard a cada
profesor jefe y/o educador (a) que imparten clases a los estudiantes .

La informacién se entregard a través de distintos canales como: correo
electrénico, drive y/o de forma presencial a los docentes en reuniones de ciclo.

La UT.P y el departamento de Apoyo Pedagdgico / Orientacion y Psicologia
generard entrevista personal con el apoderado del estudiante para dejar
constancia de la autorizacién para el proceso de intervencion dentro del
establecimiento e informar de las estrategias que se aplicaran en su proceso de
intervencion .

En el caso de aquellos estudiantes que han estado en tratamiento y han sido
dados de alta (con informe de especialista), se continuara con apoyo hasta final
del afio escolar.

El colegio no incluird en el plan de apoyo a aquellos estudiantes que no cuenten
con autorizacién de la familia para que sean intervenidos por especialistas
internos. De este modo, no se hara responsable de las problematicas que
presente el alumno como barreras para su aprendizaje, solo seguira las
instrucciones y estrategias que solicite el especialista externo.

L a UTP y el departamento de Apoyo Pedagdgico / Orientacidn y Psicologia
citard de forma trimestral a los padres y apoderados de los estudiantes que
forman parte del plan de apoyo, con el objetivo de informar sus avances y/o
retrocesos en el proceso de intervencién.

UTP en trabajo colaborativo con el departamento de Apoyo Pedagdgico /
Orientacion y Psicologia realizara al finalizar el segundo semestre el analisis de

cierre del programa de apoyo por caso, con el objetivo de determinar el alta
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y/o continuidad del proceso de intervencion de los estudiantes para el proximo
ano escolar.

13. Todas las entrevistas y/o atenciones de padres y apoderados quedaran
registradas en la ficha de Apoyo Pedagdgico / Orientacidn y Psicologia del
estudiante y en el libro de atencién de apoderados de UTP.

Consideraciones

e El aprendizaje escolar de un estudiante depende de varios factores, la sola
aplicacidn de estrategias de intervencion no garantizan que un estudiante obtenga
siempre un rendimiento suficiente (sobre nota 4,0) ni asegura la promocién
automatica de curso.

® Llas estrategias de intervencién no alteran la aplicacion del Reglamento de
Evaluacién, Promociéon y Norma de Convivencia Escolar del Colegio. Por lo cual, el
estudiante esta sujeto a los mismos conductos disciplinarios, evaluacion y
promocidn vigente.
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PROCEDIMIENTOS DE APOYO PSICOPEDAGOGICO

PROCEDIMIENTOS EN EL AULA:

1. Establecer equipos de aula conformados por profesores de asignaturas,
profesor especialistas, y asistentes de la educacidn, los que impartiran los
apoyos en cursos con estudiantes integrados.

2. Conformacion de horarios y coordinacion de trabajo colaborativo del
equipo de aula.

3. Trabajo colaborativo y planificacién de practicas inclusivas en horarios de
coordinacién del equipo de aula a comienzos de la primera semana de
Abril.

4. Ingreso de especialistas del establecimiento a aulas para llevar a cabo la
atencion de los alumnos con necesidades educativas especiales mediante
practicas inclusivas.

Procedimiento:

“EVALUACION PSICOPEDAGOGICA DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES”

1.

Recepcion de la ficha de derivacion por parte del profesor(a) y/o Educador(a).
Derivacion al profesional pertinente dentro del departamento de Apoyo
Pedagodgico / Orientacién y Psicologia

Desarrollo de las evaluaciones y su posterior diagndstico.

El especialista confeccionara carpetas de estudiantes con necesidades educativas
especiales para tener un registro del apoyo .

Desarrollo de las evaluaciones y su posterior diagndstico.

Se generard una entrevista con el apoderado, donde se hace entrega del informe
del especialista y del plan de intervencion.

Se realizardn reuniones trimestrales con apoderados, para informar sobre
seguimiento realizado del plan de intervencion.
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8. Se realizardn reuniones mensuales con profesor(a) y/o educador(a), para informar
sobre el proceso de intervencion con el estudiante.
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